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Q TOPLU SOZLESME TALEPLERIMiZ

E- SENDIKAL VE DEMOKRATIK HAKLARA iLiSKiN TALEPLERIMIZ

1.Kamu gérevlilerinin grev ve siyasete katilma hakki iLO standartlarina uygun hale getiril-
melidir.

2.Protokol Yonetmeligi degistirilerek sendikalarin da protokollerde yer almasi saglan-
malidir.

3.Ayliksiz izinli sendika yoneticilerinin ek dersleri kesilmemeli ve sendikal faaliyetleri nede-
niyle haklarinda sorusturma agilmamalidir.

4.Sendika sube yoneticilerinin ve ilge temsilcilerinin gérev siireleri, yoneticilikte ge¢gmis
sayiimahidir.

5.Bakanlik, il/ilce mudurllkleri ve Gniversitelerde sendika odalari tahsis edilmelidir.

6.idari mahkeme kararlarini uygulamayan kamu gérevlilerine hapis ve tazminat cezasi
getiren yasal dizenleme yapilmalidir.

7.Memurlarin basin-yayin kuruluslarina goérus agiklayabilmesi saglanmalidir.

8.Ayliksiz izinli sendika yoneticilerinin idarecilik gérevlerinin lizerlerinden alinmasi uygu-
lamasina son verilmelidir.

9.lllerde yetkili sendikalarin katilimiyla yerel sorunlarin géristlecedi kurullar olusturulmali-
dir.

10.Calisma hayatina iliskin Gozden Gecirilmis Avrupa Sosyal Sarti'na konulan gekinceler
kaldiriimahdir.

11.YUksek Planlama Kurulu'na ve kamu goérevlileriyle ilgili tim kurul ve komisyonlara yetkili
sendika temsilcilerinin katilimi saglanmalhdir.

12.Ayliksiz izne ayrilan sendika yoneticilerine, sendika merkezinin bulundugu yere tayin
hakki ve eslerine de 6ziir grubu tayin hakki verilmelidir.

13.4688 sayili Konun'un 18.maddesi geregi ayliksiz izinli olan Sendika yonetim kurulu tGyele-
rinden idareci olanlarin, Yonetici Atama ve Yer Degistirme Yonetmeligi gerekge gosterilerek
idarecilik gorevleri Gzerlerinden alinmaktadir. Yonetmelik maddesi Kanunun ilgili maddesi-
ne gore yeniden diizenlemelidir.

14.Sendika gérevlilerince liyelere ulastiriimasi igin il ve ilge Milli Egitim Midiirliigiine tes-
lim edilen sendika evraklarinin, okul-kurum evrak gézlerine dagitimi yapilarak evraklarin
gorevlilerce isyerlerine ulastiriimasi saglanmalidir.

15.4688 sayill yasa kapsaminda personel calistirilan tim kamu kurum ve kuruluslarinin
kamu gorevlileriile ilgili tim kurul ve komisyonlarina sendika temsilcilerinin katilimina yonelik
mevzuat degisikligi yapilmalidir.

16.Sendika yonetim kurulu tiyelerinin, il ve ilge temsilcileri ile isyeri temsilcilerinin sendi-
kal faaliyetler kapsaminda izin kullandiklari glinlerde ek derslerinin kesilmesi uygulama-
sina son verecek dlizenlemeler yapilmalidir. Sendika ilge temsilcilerine de haftada bir giin
sendikal izin verilmelidir.

17.Sendika yoneticilerinin sendikal faaliyet ve aciklamalari nedeniyle haklarinda sorustur-
ma acillmasinin dnlne gegilmelidir.
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