S~ TURKIYE BUYUK MILLET MECLISI
%,55“ KAMU DENETCILIGI KURUMU
Ups (OMBUDSMANLIK)
SAYI : 18745356-101.07.07-E.11270

BASVURU NO  : 2017/6436
KARAR TARIHI : 25/09/2017

DOSTANE COZUM KARARI

BASVURAN :  Tirkiye Egitim, Ogretim ve Bilim Hizmetleri
Kolu Kamu Calisanlar1 Sendikas1 (Tiirk
Egitim Sen), TCKN :

Adres :
BASVURAN VEKILIi / TEMSILCIiSI
BASVURUYA KONU IDARE : _Yiiksek Ogrenim Kredi ve Yurtlar Kurumu
“- Genel Mudiirlagii
BASVURUNUN KONUSU :  Yiiksek Ogrenim Kredi ve Yurtlar Kurumu

Genel Midirliigiinde goérevde yiikselme ve
unvan degisikligi sinavi yapilmasi talebi

BASVURU TARIHI . 17.5.2017

I. BASVURUNUN KONUSU

1.Kurumumuza 17/05/2017 tarihinde Tiirkiye Egitim, Ogretim ve Bilim Hizmetleri Kolu
Kamu Calisanlar1 Sendikas: (Tiirk Egitim Sen) vekili tarafindan yapilan basvuruda, Yiksek
Ogrenim Kredi ve Yurtlar Kurumu Genel Miidiirliigii tarafindan uzun bir siiredir gérevde yiikselme
ve unvan degisikligi sinavi agilmadigi, bunun yerine diger kamu kurum ve kuruluslarindan atama,
kurum i¢i ve kurumlararasi gorevlendirme yodntemiyle hizmetlerin gordiriildiigii, gorevde
yiikselmeyi bekleyen personelin magdur oldugu belirtilerek Yiiksek Ogrenim Kredi ve Yurtlar
Kurumu Genel Miidiirliigiince gérevde yiikselme ve unvan degisikligi sinavi agilmasi yoniinde
tavsiye karari verilmesi talep edilmistir.

II. ON INCELEME, GEREKCE VE SONUC

2. 14/06/2012 tarihli ve 6328 sayilh Kamu Denetgiligi Kurumu Kanununun “Kurumun goérevi”
bashkh 5 inci maddesinin birinci fikrasinda, Kamu Denetgiligi Kurumunun, idarenin isleyisi ile
ilgili sikayet iizerine, idarenin her tiirli eylem ve islemleri ile tutum ve davramslarini; insan
haklarina dayali adalet anlayisi iginde, hukuka ve hakkaniyete uygunluk yonlerinden incelemek,
arastirmak ve idareye Onerilerde bulunmakla gorevli oldugu diizenlenmistir.

3. 28/03/2013 tarihli ve 28601 miikerrer sayili Resmi Gazetede yayimlanan Kamu Denetciligi
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Kurumu Kanununun Uygulanmasmna iliskin Usul ve Esaslar Hakkinda Yonetmeligin
“Sikayete konu talebin idarece yerine getirilmesi” bashkh 27 nci maddesinin birinci fikrasinda
inceleme ve arastirma devam ederken Kamu Denetgiligi Kurumunun taraflari dostane ¢6ziime davet
edebilecegi, ikinci fikrasinda sikayete konu talebin ilgili idare tarafindan yerine getirilmesi halinde
dostane ¢oziim karar1 vererek inceleme ve arastirmasini sonlandiracagi, “Dostane ¢oziim karari”
bashkl 33/A maddesinde sikayet konusu talebin ilgili idare tarafindan yerine getirilmesi veya
sikdyetin ¢oziime kavusturuldugunun taraflarca Kuruma bildirilmesi halinde dostane ¢oziim karari
verilecegi hiikmiine yer verilmistir.

4. Kurumumuzun 16/06/2017 tarihli ve E. 6801 sayili bilgi-belge isteme yazisina cevaben
Yiiksek Ogrenim Kredi ve Yurtlar Kurumu Genel Miidiirliigiinden alinan 14/07/2017 tarihli ve
E.3531126 sayihli cevabi yazida 6zetle;

4.1) Kurumlarinca en son 02/12/2012 tarihinde Sef kadro unvani igin gorevde yiikselme sinavi
yapildigi, ilan edilen 27 kadro igin 313 personelin basvuruda bulundugu, sinav sonucunda 27
personelin atamasinin gerceklestirildigi,

4.2) 638 sayili Genglik ve Spor Bakanliginin Teskilat ve Gorevleri Hakkinda Kanun Hiikmiinde
Kararnameye eklenen Gegici 12 nci maddeyle Genel Midiirliige bagh bolge miidiirliikleri
kapatilarak 81 il merkezinde il miidiirliikleri kuruldugu, ayni Kanun Hiikmiinde Kararnameye
eklenen Gegici 13 iincii maddeyle de goérevde yiikselmeye tabi kadrolar arasinda yer alan yurt
miidiirti kadrolarinda bulunanlarin gérevlerinin higbir isleme gerek kalmaksizin sona erdirilmis
oldugu, bu maddenin yiiriirliige girdigi tarihten itibaren yurt miidiiri kadrolarina, her bir kadro igin
bir defaya mahsus olmak iizere, 657 sayili Devlet Memurlari Kanununun hizmet siireleri ve egitime
iliskin sartlari tagiyanlar arasindan atama yapilacaginin hiikiim altina alindigi, gerek Genel
Miidiirliikleri tasra teskilatinin yeniden yapilandirilmasi gerekse yurt miidiirliigii kadrolarina gorevde
ylikselme smnavina tabi olmadan atama hiikmii getirildiginden bu asamada gorevde yiikselme ve
unvan degisikligi sinavi agma imkani olmadigi, diger taraftan 29/11/2014 tarihli ve 29190 sayili
Resmi Gazete'de yayimlanarak yiiriirlige giren Yiiksek Ogrenim Kredi ve Yurtlar Kurumu Genel
Miidirligii Gorevde Yiikselme ve Unvan Degisikligi Yonetmeliginin gorevde yiikselme suretiyle
atanacaklarda aranacak sartlari igeren 6 nc1 maddesinin tigiincii fikrasinin (a, b, ¢, d ve e) bentlerinin
ikinci alt bentlerinin yiirlitmesinin durdurulmasi istemiyle Tiirkiye Egitim Ogretim ve Bilim
Hizmetleri Kolu Kamu Calisanlar1 Sendikasi tarafindan agilan davada Danistay 16 nci Dairesinin
03/07/2015 tarihli ve E:2015/1 156 sayili Karariyla yiiritmenin durduruldugu ve halen davanin
incelenme siirecinde oldugu,

4.3) Kurumlarinca gorevde yiikselme suretiyle atanabilecek kadrolara ve bunlardan gérevlendirme
ve gegici gorevlendirmeyle yiiriitiilenlere iliskin bilgiler verildikten sonra, Kurum personelinin
gorevde yiikselme ve unvan degisikliklerine iliskin is ve islemlerin, liyakat ve kariyer ilkeleri
¢ercevesinde, hizmet gerekleri ve personel planlamasi esas alinarak yapilmakta oldugu, bu asamada
gorevde yiikselme ve unvan degisikligine iligkin bir ¢alisma bulunmadigi, ancak ilgili mevzuat
cercevesinde 2018 yih icerinde gorevde yiikselme ve unvan degisikligi simnavi acilmasinin
ongoriildiigii agiklamalarina yer verilmistir.

5. Ilgili idarenin cevabi yazisi iizerine, 09/08/2017 tarihinde idare ile yapilan telefon goriismesinde
yukarida yer alan “...2018 yili icinde gorevde yiikselme ve unvan degisikligi sinavi acilmasi
ongoriilmektedir.” ifadesinin Kurumumuzca bir taahhiit olarak goriildiigii ve basvuran sendikanin
dostane ¢dziime davet edilecegi belirtilmis olup, ilgili yazida yer alan 2018 yili i¢inde gorevde
yiikselme ve unvan degisikligi smavi yapilmasinin dngériildiigii hususu sozlii olarak da teyit
edilmistir.
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Ayni tarihte bagvuran sendika vekili ile yapilan telefon goriismesinde, cevabi yazida yer alan 2018
yii icinde gorevde yiikselme ve unvan degisikligi sinavi agilmasi icin idarece planlama
yapildig1 hususu (2018 y1li iginde 6ngoriilen sinav yapilmazsa yeniden basvuruda bulunabilecekleri
hususu da hatirlatilarak) iletilmis olup, kendileri bu dostane c¢oziimii kabul ettiklerini
belirtmislerdir.

6. Yapilan inceleme ve arastirma neticésinde, gorevde yiikselme ve unvan degisikligi sinavinin
yapilmasindaki hazirlik asamalari g6z oniinde bulundurularak, idarenin 2018 yili icinde gorevde
yiikselme ve unvan degisikligi sinavi acilmasi hususundaki yazih taahhiidii dikkate alinarak
(2018 yih icinde Ongoriilen simav yapilmazsa ilgili sendika tarafindan yeniden basvuruda
bulunulabilecegi hususu da hatirlatilarak) yukarida anilan ilgili mevzuati geregince inceleme ve
arastirmanin sonlandirilmasina karar vermek gerekmistir.

ITII. KARAR

Yukarida belirtilen gerekge ve dosya kapsamina gore, “Sikdyete konu talebin idarece yerine
getirilmesi” sebebiyle Yonetmeligin 33/A maddesi geregince DOSTANE COZUM Kkarari verildi.
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Mustafa OZYAR
Kamu Denetgisi
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