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Baslariees

ACIL BALONU

Ug Kasmm Ikibiniki tarihinde yapilan genel secimler neticesi AKP tek bagina
iktidara geldi. Turk Milleti, ok uzun zamandir higbir siyasi harekete tanima-
diB1 gticltl ve tek bagina hitktimet olma gansint Recep Erdogan ve partisine ver-
di. Iki parti diginda baraiji gegen parti olmadig icin AKP %34 oyla meclisin tigte
ikisine hakim oldu. Dolayistyla, bu derece gticlti bir parlamento destegiyle hti-
ktimet olan AKP iktidarindan, milletimiz bitytik beklentiler icerisine girdi.
Gtinkii, uzun yillardir ekonomik ve sosyal sikintilar icinde yagamaya mahkum
birakilan vatandaglarmiz, bu dnemi yeni atilimlar icin bir firsat olarak deger-
lendirdi.

Secimden sonra, daha hentiz hiiktimet programi dahi agtklanmadan, Genel
Bagkan Recep Erdogan tarafindan AKP'nin Acil Eylem Plar bir basin toplanti-
siyla kamuoyuna agiklanda.

“Tek bagina iktidar olmann gilcltyle iilkemizin birikmis sorunlarinin kizla
ctizillmesi icin ysllardir ertelenen taleplere hitkiimetimiz acilen cevaplar lire-
tecektir.” ifadesiyle Erdogan tarafindan tanitilan Acil Eylem Plan; egitim, sag-
Iik ve ekonomi bagta olmak fizere, iilkemizin tiim sorunlarina egilmekte; bir
takvim dahilinde ¢8ztim iddialar 8ne stirmekteydi.

Basin toplantisinda ¢ok iddiah bir tavir sergileyen Erdogan, “Bu yaynla-
digimiz metni bittiin sivil toplum Srgiltieri, meslek kuruluglar: ve tek tek her
vatandagmmiz partimizin internet sitesinden indirerek bir dosyaya koyabilir,
bundan sonrakivaatlerimizi de ayns dosya igerisinde toplayarak; bdylece bizi,
taahhiitlerimizi, siiresi iginde yerine getirip getirmediFimizi siirekli izleyebi-
lirsiniz, Sizler de basmn mensuplart olarak, kamuoyu adina Ak Parti iktidars-
nin ilk giinlinden baglayarak cetele tutabilir, bu vaatlerimizi takip edebilirsi-
niz.” Seklindeki ifadeleriyle de kamuoyunun kendisine ve partisine olan gti-
venini pekigtirmeye calisiyordu. Bu durumda ise siyasi tarihimiz boyunca de-
falarca hayal kirikli1 yagamug olan insanlarimiz, bu umut diinyasma gzt ka-
pali daliyordu.

Taaki, balonlar patlayincayakadar...

AKP'nin Acil eylem Plam gegitli boyutlariyla ele alinabilir. Ancak bu yazida
s6z konusu plan egitim agisindan irdelemeye caligacagim.

Bagbakan Erdogan, o gtin basin toplantisinda demigti ki;

“Saglikls bir toplum kurmanin en etkin yolunun egitimden gectiginin bilin-
cinde olarak bir sl iginde;

- 11k ve orta gretimde rehberlik etkin hale getitilerek mesleki ve teknik e-
Sitime agirlik verilecek,
- egitimin Sniindeki her tirlii engeller kaldirlacak,
- Universitelerin idari ve akademik dzerkliffe kavugmalars saglanacak ve
Yitksek Ofretim Kurumu yeniden yapilandirilacaktir,”
Bu kadar keskin ve iddiali ifadelerle kamuoyuna sunulan hususlarda acaba

ne gibi gelismeler saglanmigtir?



Brrakin egitimin uygulayicilaring; eitimle uzaktan da olsa birazcik alakasi olan herkes ok iyi
biliyor ki, AKP'nin bu taahhtitlerinin hig birisinde en ufak bir geligme /iyilegtirme olmamigtir.

Ulkemizde yarga dayal ezberci egitim anlayiginin sistemimizi tikayan baghca nedenlerden
birisi oldugu; ilk 8gretimden baglayarak iyi bir rehberlik hizmetiyle egitimde ydnlendirmenin
saglanmasi gerektigi herkesin ortak kanaatidir. Bu gekilde hem insan kaynagimiz verimli bir
gekilde kanalize edilecek hem de toplumumuzun topyeklin kallanmasina katkida bulu-
nulacaktir. Ayrica su da ¢ok iyi biliniyor ki, geligmis tilkelerde oldugu gibi tilkemizde de orta 6§-
retimde okullagma orammmn %65 mesleki/teknik egitim agrhikli olmasi milli egitimimizin
yillardir ortaya koydugu somut hedeflerin baginda gelmektedir. Igte bu tartilmaz gergek,
AKP'nin acil eylem planina “ITk ve orta 8@retimde rehberlik etkin hale getirilerek mesleki ve tek-
ik egitime agirlik verilecek,” geklinde yansimigtir. Fakat beg yildir siyasi ve blirokratik anlamda
tek yetkili olan iktidarin bu konuda higbir girigimde bulunmamig olmasi da diger bir tarhigilmaz
gergek olarak dniimiizde durmaktadir. 2006-2007 Ogretim yih itibariyle iilkemizde mesleki tek-
nik egitimde okullagma orar -1.244.449 drenci sayisiyla- ancak %36'lardadwr. Bu da gtsteriyor
ki, hitktimet, beg yilhk iktidan stiresince mesleki-teknik egitimdeki okullagma orammin arti-
nlmas: anlaminda, hedeflenen tablodan gok uzakta bir icraat sergilemigtir.

Oprencilerimizin mesleki-teknik egitime y8nlendirilebilmesi icin, éncelikle mesleki-teknik
egitimin dntindeki engellerin ortadan kaldirilmasi gerekmektedir. Yiiksek dgrenim yolunda
meslek lisesi 8grencilerine uygulanan katsay: adaletsizliginin giderilmesi igin ilgili taraflarla bir
araya gelemeyen, bir orta yol bulamayan; tam tersine bu konuda varolan gerginligi daha da tir-
mandiran hiktimetimiz biiytik sorumluluk altindadur. Iktidar, mesleki egitim hususunda yaga-
nan problemleri, sadece imam hatip okullar sorununa endeksleyerek ¢ikmazlar derinlegtir-
migtir. Ayrica AKP, bu ¢tkmaz ortamindan da siyasi rant elde etme gayretinde olmugtur. Ht-
ktimet bu konuda kendisine y#neltilen elegtiriler kargisinda da bir gikayet makamiymigcasina
glinah gikarma yolunu tercih etmigtir. Sanki anayasay1 dahi degistirecek ¢ogunlukla iktidar olan
kendjileri degilmis gibi. ..

Diger bir cok konuda oldugu gibi meslek liselerinin sorunlarmin ¢8ztimt hususunda da AKP
takiyyeci bir tutum geligtirerek; konunun taraflari, sivil toplum kuruluglar ve muhalefet partile-
riyle bir uzlagma yolu aramanusg, suni problemlerle glindemi kitleyerek politik anlamda nema-
lanma kurnazligam tercih etmistir. Iktidarmumn ilk bir yih igin “egitimin dniindeki her titrli} engel
kaldirilacak” diyerek taahhtte bulunan AKP, bu konuda da ciddi bir iyilegme saglayamamigtir,
Yaklagik beg yillik tek bagna iktidar stiresince, Tiirk Milli Egitiminin yagadi1 hicbir sorun
ortadan kaldirilamamus; tam tersine mevcut sikintilar artarak devam etmistir.

Ulkemizdeki tiniversite hayatimin, hem ¢ahganlar hem de 8grenciler agisindan yaganan bir
¢ok sikintisy vardir. 2547 Sayilt Yitksekdgretim Kanunu'ndan kaynaklanan yapisal sorunlar ve
tniversite ydnetimlerinin bir kisim ideolojik tutumlarmdan dolay: istenen tiniversite ortamlar:
olugturulamamaktadir. Ozellikle YOK'tin tiniversitelerimiz ve ¢ahgenlar tizerindeki baskic1 ve
dayatmaci tutumu; hem tiniversitelerimizin $zerk ve bagmmsiz konumunu engellemekte hem de
calisanlarin akademik gelecegini etkilemektedir.

YOK kuruldugu glinden bu yana hep tartisma konusu olmustur. Toplumun birbirinden ¢ok
farkhl kesimlerinin ortak kanaati, bu kurumun kaldirilmast ya da ciddi bir gekilde yeniden
yapilandiriimas: ydntinde olmugtur. Nitekim tek bagina iktidar olan AKP de bu ynde ¢ok iddial:
stylemlerle ig bagina gelmigti. Tayyip Erdogan, acil eylem planinda hiiktimete geldiklerinin ilk



bir yih igerisinde “liniversitelerin idari ve akademik dzerklige kavugmalar: saglanacak ve Yilksek
Ogretim Kurumu yeniden yapilandinlacaki” diyerek bu iddialarim resmen ortaya koymugtu.
Ancak bakiyoruz ki, yaklagik beg yillik AKP hitktimetinde bu konuda da en ufak bir iyilegtirme
stzkonusu olmarmgtir. Sadece Erkan Mumcu'un bakanhg d8neminde kismen bir girigim bagla-
tilmug; fakat bu caligmasi da Mumcu'yu koltugundan etmigti.

Tayyip Erdogan ve partisi, YOK ile aralarinda yaganan gerginligi stirekli irmandirnug ve bun-
dan siyasi ¢ikar elde etme yolunu aramigt. Universitelerimizin yagadig idari ve akademik sorun-
larm ortadan kaldirilmasin bir yana brrakm; AKP d8neminde Uiniversite hayattrmz derin bir
¢tkmaza mahkum birakilmigtir. Bu dénemde de tiniversitelerimizin sorunlar: ve YOK meselesi
ideolojik tartigmalarin odaginda birakilmig; hem AKP hem de YOK ve iiniversite y8netimlerinde
yer alan kesimler, tiniversitelerimizin sikintilarim ideolojik beklentilerine alet etmiglerdir.

Yani Erdogan'm “Acil Eylem Plan”
ninda verdigi sbzler YOK ve iiniversite so- _
runlar konusunda da “Fos” gkmugtir. R

Kisi veya kurumlar gelecek iizerine [
planlamalar yaparlar. Ongoriileri dogrul- |
tusunda planlarin1 gergeklegtirecekleri bir
caligsma takvimi hazirlarlar, Kendi irade-
leri dahilinde olan kogullar1 da program-
larina uygun bir gekilde belirlemeye gay- -
ret ederler. Fakat zaman zaman kigiyada | =
kurumlarm iradeleri diginda cereyan e- |
den gelismelerden dolayr hazirlanan tak-
vimden sapmalar olabilir ki, bu da ¢ok do-
gal bir durumdur. Bu tlir istisnai durumlar
herkes tarafindan mazur kargilanir.

Ancak, cok iyi gorlildiigt gibi, AKP'nin
egitim adina acil eylem plarinda verdigi
sdzlerden hig birisi hususunda bir geligme
yaganmamagtir. Yani Erdofan'in taahhtit-
lerini yerine getirmemis olmasi “kendi ira-
desi diginda cereyan eden gelismelerden
dolay, dngtriilen takvimde yaganan bir
sapma” olarak degerlendirilip mazur g8-
ritlecek dogal bir durum degildir. Ctinkt
orada dile getirilen ve bir y1l igerisinde ya- Iyi Niyetli, Temiz Kalpli, Emektar,

et i L S Ll Beyefendi ve Sevgi Dolu Bir Insands
fak bir girigim dahi s6zkonusu olmamugtir.

SEDAT SALYANCI.
Uzun lafin kisas;; Acil Eylem Plar UCMAGA VARDI.
dedikleri aslinda “Acil Eylem Balonu” Ruhu Sad Mekani Cennet Olsun.
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Genel ’Ba;éan)an...

Yarg: Yine Tokadim Indirdi...

Animsanaca tizere Milli Egitim Bakanli-
g1 eski Mistesar Yardimcist Saban Simgek,
05.11.2003 tarihinde Milli Bakanhgi'nda neler
oluyor baglikl: yaptigim basin agiklamasinda
degindigim konularin gergek olmadi ve a-
gagilayic ifadelerle kigilik haklarima zarar
verdigim iddiasiyla Tdrk Egitim-Sen'e ve
gahsima manevi tazminat davasi agcmigti.

Dava stirecinde Ankara 2. Asliye Hukuk
Mahkemesi, davamn davah ydntinden kis-
men kabulilne karar verdi. Bunun izerine ge-
nel bagkani bulundugum Ttrk Egitim-Sen,
yerel mahkemenin verdigi karara itiraz etti
ve temylze gittl. Dava 4 yihin ardindan niha-
yet sonugland. Yargitay 4. Flakuk Dmaires,
yerel mahkeme atafindan vetlen Jarar boz-

du. Yari yargy yine tokadem hekmza indirdi.

Peki davaya sebep olan basin agiklamas
neyle ilgiliydi ve Simgek'i nicin bu kadar ra-
hatsiz etmisti? Sizlere dava konusuyla ilgili
kisa bir hatirlatma yapmak istiyorum.,

Milli Egitim Bakanhigi'nin yeniden yapi-
landirilmasi amacryla TUSSIDE ile bir toplan-
1 yapilmugh. Bu toplant: sirasinda hazirlana-
cak bir metnin taslaginda, “Tirkiye Cumhu-
riyeti ve Devletinin Bekas1” ifadesi kullanil-
mug, bir grup ise bu ibarenin “Tirkiye Cum-
huriyeti Devleti ve Tiirk Milletinin Bekas: ve
mutlulugu”™ ibaresinin yazilmasi ydntinde
goriig bildirmigti. Bunun tizerine Saban Sim-
gek, Titrklye'nin bir mozaik oldugune, ba ne-
denle “Tiirk Milletinin Bekas ve Mutlulufu”
yerine “Milletin Bekasi ve Mutfulugu® Javia-
rmaran kullemlmamm istervisti. Va talebin ar-

dmdan toplantda iyfik bir
tarhgma yegarmgh. Saheum,
Simgek'in Tiirk kelimesine a-
ler}i duyean bu tavrru glddetle
elegtirmigti. Bu elegtirilerim-
den rahatazhk dayan Jim-
sak'tedava acrmgh.
kararmda ne vazyor? Yargr-
tay 4. Hukuk Dairesi'nin ifa-
desini aynen akiariyo-
rum: “Dava konnsu ba-
sin agiklamam bat-

- e s s .
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niiyle degerlendirildifinde; bir diigtince
agiklamasi ve elegtiri niteligt tagadign anla-~
gilmaktadir. Diiglincelerin ve defer yargila-
rimin agiklanmasi ise ifade dzgtisligil ilke-
leri iginde degerlendirilmelidir. Kullamilan
ifade gekli de olayrn gtsterdigi 8zelliklere
ve anlatilmak istenene uygundur. Su du-
rumda dava konusu basin agiklamasinda
kamu yarar: bulundugu, basin a¢iklamas:-
nin bu anlamda giriiniir gergege uygun bu-
lunduBu ve elegtirel bir yaklagim ile agik-
lama yapildig, davacinin kigilik haklarna
saldinn olmadi kabul edil-melidir.”

Evet, gortldugi tizere, hukuk herkese la-
zim. Kendisini kurumlarin, yargimn izerin-
de gtrenler, hak ve hukukla bagdagmayan
uygulamalara imza atanlar, milletin deger-
leriyle drttismeyen, milleti ayrigtiran, kamp-
lara ayiran zihniyete Snctillik edenler er yada
geglayikini bulacaktir,

Art niyetle ortaya atilan fikirler, cliretkar-
ca sergilenen ve bulticliltik kokan stylemler
bu millet nezdinde de kabul grmeyecektir.
Elegtiriye tahammuild olmayan, kitleleri et-

kinsizlegtirmeyi hedefleyen, ifade dzglirli-

gind hige sayarak, ben merkezci anlayigla
hareket eden y8neticiler tarih sahnesinden si-
linmeye mahkumdur.

Vatanmn bekasimi, milletin dirlifini, Ttir-
kiye Cumhuriyeti Devleti'nin biitinlgtinti
hergeyin tizerinde tutanlardarum. Higbir kigi
ya da kurumun sirtin1 sivazlayip, sonsuz kre-
di vermedim. Bulundugum makamin sorum-
lulugunu dirtist bir gekilde omzuma aldim
ve kimseye “eyvallah” demedim.

Aksine bu tlir tavirlarin igine girenlere
giddetle tepki verdim, verecegim de. Zira ga-
higlar makamlarimin getirdigi olgunluga sa-
hip olmahdir. Makarmina yakigmayacak sty-
lemlerde bulunanlar, bunun bedelini de agr
tderler.

Egitim camiasinda baronluga soyunanla-
rin, hukuk'a karg1 ne kadar da aciz kaldig1 go-
riilmektedir. Zira Ttirk kelimesinden biiytik
rahatsizlik duyanlarin ve Tarkltige kargt anti-
pati besleyenlerin elegtiriye de tahammiili
olmalidir. Bu s8zitm eitimde tusunami olug-
turmak isteyenlere ve Tiirkiye Cumhuriyeti
Devleti makamlarin: kihk degistirerek, iggal
edenleredir.




2 EMER

Hukuk, giinim{iz diinyasinin vazgegil-
mez degeridir. Bu sebeple, geligmis tiim tilke-
lerde HUKUKUN USTUNLUGU en énemli

prensip olarak kabul edilir.

Pek tabidir ki, hukukun tistinltigii, yarg:-
nm bagimsizlifh ile ytirtiyen temel bir ilkedir.
Yargimin bagimsiz olamadifi, dayatmalara
tabi tutuldugu tlkelerde hukukun dsttinli-
glinden sdz etmek imkansizdir.

Hangi makam ve mevkide olursa olsun
herkesin dikkate alacag1 en Snemli prensip;
hukukun tistinltgl, dolayisiyla insan hakla-
rina saygudir. Siyasi kaygilarla davranan ikti-
darlar1 engelleyebilmenin tek yolu da budur.
Iktidar olma, iktidar kalma histerisine kapi-
lan siyasetcinin insan haklari ihlallerine karg
sigimilabilecek en 8nemli limandir.

“Hukuk bir gtin size de lazzm olabilir.”
stzll kliselesmis bir s8z olsa da, durumu bun-
dan daha glizel ifade edebilecek bir climle
bulmak ¢ok zor. Bugtin cok hosumuza giden,
alkig tuttugumuz bir uygulama, yarm beyni-
mize, gdnltimlize bir kurgun gibi saplanabi-
lir. Bundan dolayidir ki; bugtinden yarma de-
gismeyen dogrular savunuyoruz. Bir bagka

Ismail KONCUK/ Genel Sekreler

ifadeyle ilkeli bir durug sergilemeye gayret
ediyoruz.

Anayasa Madde 10- Herkes dil, rk, renk,
cinsiyet, siyasi dligtince, felsefi inang, din,
mezhep ve benzeri sebeplerle ayrim gzetil-
imeksizin kanun $ntinde egittir.

Kadmlar ve erkekler egit haklara sahiptir.
Devlet, bu egitligin yagama gecmesini sagla-
makla ytikiimliddr. Hicbir kigiye, aileye,
Z{imreye veya sinifa imtiyaz taninamaz.

Devlet organlar ve idare makamlar bii-
ttin iglemlerinde kanun 8ntinde egitlik ilkesi-
ne uygun olarak hareket etmek zorundadr.

Madde 11- Anayasa hiiktimleri, yasama,
ylirlitme ve yargi organlari idare makamlari-
n1 ve diger kurulus ve kigileri baglayan temel
hukuk kurallaridar.

Kanunlar Anayasaya aykir1 olamaz.

Goriildtigti tizere Anayasanin 10. Madde-
si vatandaglar arasinda hicbir surette ayrim
yapilamayacagimn, 11. Maddesi ise Anayasa-
nin biitiin kurum ve kuruluglar: bagladigim i-
fade etmektedir.

Bunu gunun igin anlatiyorum. Bu tilkeyi
ytnetenler Anayasanin sz konusu maddele-
rinden haberdar midir? Haberdar iseler, kad-
rolagmaya yonelik ¢ikarilan yénetmelik ve
genelgeler ne anlama gelmektedir.

“Kanunlar Anayasaya aykir1 olamaz”
htikmti dogrultusunda, ig ve iglemleri dfizen-
leyen y8netmelik, genelgeler de Kanunlara
aykiri olamaz.

Burada baz1 8rnekler vermek istiyorum.
Bilhassa Milli Egitim Bakanlifi'nda ortaya
konulan iy ve iglemlerin yukandaki htiktim-
lere gdre dtizenlendifini s8yleyebilmek

it




mimkiin degildir. 13 Nisan 2007 tarihinde
Resmi Gazete'de yayimlanan, agilan davalar
sonucu 30 Nisan 2007 tarihinde ytir0tmesi
durdurulan MEB Kurumlar1 Yénetici Atama

Ytnetmeligi, yukarda ifade etti$im biittin hu-
kuk kurallarim alt tist etmekteydi.

Daha 8nce yaymlanan ti¢ ySnetici atama
ytnetmeligi de iptal edilmigti. Gerekge, ob-
jektif kriterlerin eksikligi. Ancak, bir sonra gi-
kan yonetmelik bir 8ncekinden daha beter
hukuk ihlalleriyle dolu olarak ¢ikmus, en so-
nuncusu yani, 13 Nisan 2007 tarihli ydnet-
melik, hukuk, insan haklar ve diger degerler
Blctistinde diigtintildtigtinde tam bir skandal-
dur.

Milli Egitim btinyesinde vekaletle girev
yapan yaklagik 20 bin kigiyi asaleten atama
hesaplar1 yapan MEB, iptal edilecegini bile
bile biyle bir ucube ybnetmelik yaratrmgtir.
Sendikalar hizla dava agmalarma ragmen,
¢ok kasa stirede binlerce siyasi yandagin asa-
leten atanmalan saglanmistir. Burada sunu
da belirtmek istiyorum, atananlarn iginde o
makamlar: hak eden insanlarin da bulunmas:
ayn bir igtir, bu insanlarmn varhg: bile, bu
ucube yBnetmeligi ve el alundan atamay:
hakh kilmaz.

Stzkonusu y8netmeligin ytiritmesi 9 Ma-
y18 2007 tarihinde Darugtayca durduruldu.

Aym glin memur eliyle MEB'e teblig edildi. 9-
10 Mayis 2007 tarihlerinde, ytirtitmesi durdu-
rulan ybnetmelige gtre atamalar yapild1. Ya-
ni, ortada bir yargi karar1 bulunmasina rag-
men, bir kisim i, ilge milli eitim madiirleri,
gbzli dénmilg bir gekilde, gece operasyonla-
nyla atama yapmaya devam ettiler. Stiphe-
siz, sendika olarak bu gdzit dnmtiy, s8zde
ytneticilerle ilgili su¢ duyurularinda buluna-
cagz. Kimsenin yaptif1 yanina kar kalmaya-
caktr.

Bu ySnetmeligin tek dogru tarafi bulun-
mamakla birlikte, en ksti tarafi “duyuru
yapmadan, atama yapilmasidir.” Bu durum
Bylesine traji komik bir hal almighr ki; atanan-
larmn bir kismundan “istek dilekcesi” alinma-
dan atama yapilmgtir. Ctinkdti, dilekge almak
zaman kayb1 anlamina gelmekteydi. Atana-
cagindan haberdar olmayan bazilan, daha
sonra ben mitddtir olarak atanmak istemiyo-
rum, diyerek atamalarmin iptalini istemek
zorunda kalmiglardir,

Siyasi iktidar bu ucube ytnetmelikle 5-10
bin yandagim atadi, ama onbinlerce egitim
¢aliganimin infialine sebep oldu. Bu uygulama
emin olun, siyasi iktidara kardan ¢ok zarar
getirmigtir. Bir sbzde sendikarnun, suni carak
btiylititlmesi adina, kadrolagma bile denile-
meyecek bu beceriksiz y8netim anlayq egi-




tim ¢ahganlanindan gereken cevabi mutlaka
alacaktir, Ciinkil, kadrolar sarulan bu adam-
lar yarin bir bagka glictin emrine gok rahatlik-
la girecek tiyniyettedir. Bu tip insanlarm ha-
yattaki tek amaci, ugruna bir ¢ok degeri feda
ettikleri koltuklarmi korumaktir,

Bir gok vali, ylizlerce il, ilge milli egitim
mtidiirli sergilenen bu ¢irkin senaryonun fi-
gliram olmugtur. Hukuksuz uygulamalar bu
figtiranlar eliyle sahnelenmigtir. Bu kigiler
yaptiklarimi nce vicdanlarina, daha sonra
kanunlara ve agagidaki etik ydnetmelige
gore degerlendirmeli ve kendilerine ben gu
kadar adamim diyerek bir not vermelidir.
Devletin bekasi, insanlarin huzur ve mutlulu-
gu adina galigmakla sorumlu bu insanlar ger-
cekten btsyle mi davrandilar? Maalesef hayrr.

Kamu Gdrevlileri Etik Davrarusg flkeleri ile
Bagvuru Usul ve Esaslan Hakkinda Y#net-
melik;

Gérevin yerine getirilmesinde kamu hiz-
meti bilinci

Madde 5 Kamu giirevlileri, kamu hiz-
metlerinin yerine getirilmesinde; siirekli
geligimi, katilimcilsifi, saydamlifs, tarafsiz-
L, durdsthigi, kamu yararmm gbzetmeyi,
hesap verebilirligi, dngoriilebilirligi, hiz-
mette yerindenligi ve beyana gliveni esas a-
Larlar.

Diiriistltik ve tarafsizlik;

Madde 9 Kamu giirevlileri; tiim eylem ve

iglemlerinde yasallik, adalet, egitlik ve dii-
rlistlik ilkeleri dogrultusunda hareket e-
derler, gbrevlerini yerine getirirken ve hiz-
metlerden yararlandurmada dil, din, felsefi
inang, siyasi diglince, irk, cinsiyet ve benze-
ri sebeplerle ayrim yapamazlar, insan hak
ve dzglirliiklerine aykir veya kisitlayic:

muamelede ve firsat egtﬂ@' egge_llgﬂa

Ehk yUnel:mehgm bm maddelerlm yu-
karda belirttim. Bu yapilanlar bu maddelerle
taban tabana zittr. Bunu, 8zelikle bu oyunun
figtirar olanlarin kendilerini style bir tart-
malar1 igin yaziyorum. Anayasanin 10-11.
Maddeleri de alenen ¢tignenmigtir. Yani hu-
kuk ve ahlaki degerler ayaklar altina almmig-
tir. Argo bir tabirdir ama s$ylemeden ede-
meyecefim, bu insanlarda yiv set kalma-
mughir.

Milli Egitim Bakanlig1 sedece Yonetici A-
tama Yonetmeliginde degil, bir gok uygula-
masmda hukukun tstiinlitt prensibini gz
ard1 etmigtir. Bu tilkenin en biiyttk ve en 8-
nemli bakanliinin Anayasaya, etik degerlere
taban tabana zit davranmasi nasil izah edile-
bilir?

Turk Egitim Sen olarak, durumu her or-
tamda her firsatta dile getirecegiz. Demokra-
tik haklarimiza sonuna kadar kullanacagiz,
sorumlularla ilgili su¢ duyurularinda bulu-
nacagiz. Hi¢ kimse yetki benim, istedifimi
yaparim havasiyla davranmasin, Unutulma-
sin devir degigir, hesap sorulur.

Su¢lusunuz beyler, hem kendi vicdaniniz-
da, hem de kanunlar 8niinde suclusunuz. Bu
yaptiklarimz: kimse unutmayacak, kap kara
maziniz her an peginizden gelecektir. Bagimz
yastifa koydugunuzda kimlere haksizlhik
yaptginz, kendini pazarlamayi iyi beceren
insanlartmakam sahibi yaparak milletin bagi-
na bela ettiginizi, hak edenlerin hakkmu yi-
yip, yemediginizi sdyle bir diigtintin. Vicda-
mimz rahatsa mesele yok, Biz biliyoruz, rahat
degil, kul hakkim gasp ederek nasil rahat
olursunuz? Sizi Yice Allaha havale ediyoruz.

Y,




CALISMA HAYATI

INSAN HAKLARI ve KURESELLESME

Yrd. Dog. Dr. M. Hanefi Bostan

Istanbul 1 No'lu Sube Bagkam

Insan haklarm kavrami, temel tanimuyla,
Insamn sadece insan olarak dogmug olmasin-
dan dolay: sahip oldugu haklan ifade eder.
Bu haklar, insanin yapisina ve degerlerine i-
ligkin bilgilerden tiiretilmigtir. Insanm sahip
oldugu degerleri geligtirmek, insanhiin da-
vasi olmalidir. insan haklarim var edebilmek;
eldeki imkanlarla, insanhigin geldigi noktay1
ve insan olarak degerini korumakla olur. in-
sanlar1 sirf insan olduklar i¢in korumak, in-
san olmak demektir. Insan Hakki demektir.

Dtinya, iki kanl paylagim savagim gor-
mdsg ve bu savaglarda blilytk acilar yaganmig-
tir. Bu ddnemde yaganan vahget insanlik tari-
hine kara birer leke olarak gegmig, vicdanlar-
da kapanmasi mfimkiin olmayan yaralar ag-
mughir. Bu acilarin bir daha yaganmamas igin
Birlegmig Milletler tarafindan bir bildirge ha-
zirlanmig ve bu belge 10 Aralik 1948 tarthinde
Milletler Kurulu tarafindan kabul edilmigtir.

Insanhgm temel degerlerini tarif ederek,
bu degerleri korumay1 amaglayan insan Hak-
lan1 Evrensel Beyannamesi ne denli iyi niyetli
bir yaklagim olsa da hukuki bir yaptirim gticti
bulunmamaktadir.

Devletler insan haklarim korumak konu-
sunda aldifr 8nlemlere gdre degerlendiril-
mekte, hak ihlalleri s8z konusu oldugunda
bu ihlalin yagandig tilke, uluslar aras1 diizey-
de kinanmakta, gerekli 8nlemlerin alinmasi
konusunda uyarilmakta, yetkililere bask ya-
pimaktadir. Dolayisiyla insan Haklar Ev-
rensel Bildirgesinin bir tilke tarafmdan ihlal
edilip edilmemesi konusu, insan haklarmm
korunmasi bakimindan $nem tagimaktadir.

Insan haklarin korunmas: sorumlulugu
iki temelde ele alinabilir. Birincisi devletlerin
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tistiine dfigen, ikincisi ise bireylere diigen
sorumluluktur. Yani devletler kadar insanlar
da insan haklarimn korunmas: konusunda
sorumluluk tagirlar. Temelde amag aynidar:
Insanlarin yagam gartlarimmn iyilegtirilmesi ve
geligtirilmesi. Insanca yagam saglayacak or-
tamin gelistirilmesi ve uygulanabilmesi igin
de bir diizene ihtiyag vardir. Iste insan hakki
denilen olgu, belli nitelikteki dtizenin sagla-
nabilmesi icin gereken ilkeler blittintidiir ve
zamana ve ortama gre degigir, geligir.

En temel hak, insanin “YASAMA HAK-
KI“ dir. Yagama hakki topluma, onun siyasal
drgiitlenmesi olan devlete, ciddi ve agir go-
revler ytklemektedir. Devlet bir yandan, in-
sanca yagama hakkinin saglanmasi icin ge-
rekli hukuksal drgiitlenmesini kurarken, di-
ger yandan da toplumda var olan ekonomik,
sosyal tim zayifiklan gidererek, ilkeli ve
gergek Yagama gartlarim olugturmah ve ko-
rumalidir. Bunun icin kanunlar ¢ercevesinde
her tiirlti 6nlemi almak zorundadir. Yagama
Hakki 8yle dnemlidir ki, vatandag i¢in devle-
tin varli anlamina gelir. Devlet yagam hak-
kinin korunmast igin, hem hukuksal diizenle-
meler yaparak bu hakk glivence altina alir
hem de ekonomik ve sosyal ynden 8nlemler
alarak insanca bir yagam saglamak icin gerek-
i kogullart hazirlar. Titm bireylerin hukuk
dizeni iginde dzglirce var olabilecekleri ve
yasalardaki hak ve 8zgtirliklerden faydala-
nacaklarn ortam, ¢cagdas boyutlarda, demok-
ratik bir tartigma ortam, bireylerin kendileri-
ni geligtirmeleri agisindan zorunlu olan temel
bir haktir. Her geyin 8zglirce gtindeme getiri-
lerek tartigilabildigi bir ortamda hakstzhklar
ele alinabilir, haksizliklarin tizerine gidilebi-



lir. Bdylece devletin haklinin yaninda yer al-
masi saglanabilir.,

Bugtin tilkemizde sosyal hayatta insan
haklar1 konusunda biiytik ilerlemeler saglan-
mug, hak ve 8zgtirliklerin kullammminda bir
cok sorun ortadan kaldirlmghr. Ancak aym
durum ne yazik ki; cahgma yagam igin ge-
gerli degildir. Ama insanca yagama hakki 6n-
celikli olarak, kiginin kendisi ve ailesini ge-
¢indirmeye yetecek ve insanca yagayabilecek
dtizeyde bir ticret alma haklkanin saglanma-
siyla milmkiindilr. Bu seviyenin saglanabil-
mesi ise ancak ticretlerin tek tarafl belirlen-
mesi uygulamasmdan vazgegilmesi ve istih-
damda da demokrasinin kurallarmnin hayata
gegirilmesiile miimkndr.

Ozellikle kamu sektdrtinde ticretlerin ya-
sama ve y(rlitmeyi elinde bulunduran siyasi
gli¢ tarafindan belirlendiji iilkemizde, kamu
caliganlarina insanca yagama hakkinin sa$-
landigim sylemek miimkiin degildir. Dev-
letin, kisilerin hakkmi aramasi konusundaki
sorumlulugu geregi, memur sendikacih$ma
sadece toplu gdrtisme hakki taniyan yapidan
bir an 8nce c¢ikarilarak, toplu stzleyme ve
grev hakkinin verilmesi bir gereklilik olmug-
tur. 4688 Sayih Kanun, memur sendikalarma
hukuki zemin saglamak amaciyla hazirlan-
mugtir. Ancak; AB, ILO gibi uluslar aras1 r-
glitlerin normlarma uygun degildir. Kanun,
bir taraftan sendikal drgtitlenmeyi serbest
birakirken diger taraftan toplu pazarlik, da-
yarugma aidat, siyasete katilma ve grev hak-
ki1 gibi sendikacilifin ve demokrasinin olmaz-
sa olmaz unsurlarim yok saymaktadir. insan
hakkimin ve insanca yagama hakkinin sagla-
nabilmesi, ancak hak sahiplerine gerekli gti-
clin verilmesiyle mitmktindiir. Bu gtic de me-
murlar agisindan grev, toplu stzlegme ve si-
yasete katilma hakkinin tantnmasidir.

2004 yilinda Anayasa‘nin 90. maddesinde
yapilan degisiklikle uluslar aras: szlesme ve
anlagmalarin kanun htikmiinde oldugu
belirtilmigtir.

Bu durumda tilkemizin imza altna alarak

kabul ettigi ancak bu giline degin uygulamak
igin herhangi bir girisimde bulunmadif pek
cok sdzlegme htkmiintin hayata gecmesi a-
nayasal bir zorunluluk halini almugtir. Olke-
mizin de kabul ederek imza alhina aldiz, Av-
rupa Insan Haklan S6zlegmesi, Avrupa Sos-
yal Sarty, 87, 98, 105 ve 151 sayil1 ILO sdzleg-
meleri htiktimlerini hayata gecirmesi anaya-
sal bir zorunluluk haline gelmigtir.

Sermayeyi korumak igin, “kiiresel gercek-
leri reddedemeyiz” diyenler, kiiresel ekono-
miden s8z edenler, savaglar1 bile ktiresellegti-
renler, neden tiim diinyada var olan sendikal
hakki bize cok gtirtiyorlar?

Insan haklarmim en temel 8gelerinden bi-
risi ekonomik haklardir. Ekonomik haklarla
ilgili olarak; “insanlarin, kendisi ve ailesiyle
birlikte, insanca yagayabilecegi gelir icin ge-
rekli gartlann devlet saglar” denilmektedir.
Simdji soruyorum; memur yillardan beri agli-
ga ve yoksulluga mahk@m edilirken, ydne-
tenler bu imkanlan kime saglamigtir?

Toplu sdzlegme hakki, gerek ekonomik
haklarimtz1 elde etmemizde, gerekse elde e-
dilmig haklarrmizi korumada, insan haklari-
nin, sosyal haklar baglaminda en temel hak-
kimizdrr, Bunu istiyoruz.

21. yiizyihn baginda cagdas diinyada in-
san haklar konusunda gelinen nokta, 19. ve
20. ytizyil diinyasimn gok 8tesindedir. Eger
cagdaglagmaktan sz edeceksek, insanca ya-
sama hakkindan s8z edeceksek, sendikal hak
ve 8zgtirltikleri bir tarafa birakamaynz.

Ktresellegen dfinyada, kiiresel sermaye-
nin, ¢alisanlarin elinden insanca yagama hak-
kin1 almamasi icin her caligana kendisi ve ai-
lesinin insanca yagamasina yetecek kadar tic-
ret almasi hakkim vermek zorunday:z. Biittin
evrensel degerler, Ttirk memurunun toplu
stzlegme ve grev hakkim elde etmesi gerekti-
gi yolundadir. Arttk zaman kalmamugtir.
Turk memurunun insanca yagamasi icin; bu

hakkin saglanmast igin; gin bugtindir.
isioiesia(]



Sendilkka

E Yapiyor
7

Cok popiiler bir sorudur; Sendika ne ya-
pryorki?

Sendikamn ne yapatgim bikmadan saat-
lerce anlatan arkadaglarmmz “artik anlagil-
mughir” dedikleri anda, her seferinde yine ay-
ni1 soruyla muhatap olurlar.

Oysa sendikamn ne yaptifini soran biri-
nin “Sendika ne yapmiyor ki?” sorusuna ce-
vap verebilmesi gerekir. Bunun igin de dnce
neler yapildigm, bliltenlerden, dergilerden,
bildirilerden, basindan, internet sitelerimiz-
den takip etmesi gerekir. Bu takip yapilma-
dan sorulan “Sendika ne yapryor ki?” sorusu
sadece laf olsun diye sorulan bir sorudan 8te-
ye gegmeyecegi gibi, ilgisizligin de bir gdster-
gesi olmaktadir.

Bu soruya cevaben neler yaptigimiz ve ba-
gardiklanimizdan ktgtk bir bslim asagida
sunulmusgtur.

BASARDIKLARIMIZ

1. Yolluklar konusunda hukuk mticadele-
miz netice verdi ve bizim sayemizde Sdendi.

2. Zorunlu brang degistirilen 8gretmen-
lerle ilgili magduriyet 8nlendi.

3.Banka promosyonlarimn ¢alisanlara da-
gtilmasim saBladik.

4 Rotasyon bahanesiyle grev yeri degisti-
rilen okul mitdtirlerinin geri ddnmelerini
sagladik.

5.Nema Sdemeleri konusunda hukuk mii-
cadelesini kazandik ve nemalar 8dendi.KEY
hesaplarindaki birikmigler de 8denmek tize-
re.

6.0denmeyen dig tedavi masraflaninin 8-
denmesi saglands.
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7.Eyleme katilan memiira ceza verileme-
yecegi konusunda yargi karari ¢ikarthik.

8.Idareci atamalarinda yandas kayirma
anlamna gelen miilakatin kaldrttik.

9.Mudur Bagyardimcilift atamalarinda
duyuru yapilmadan atama yapilamayacagi
konusunda yargi karan ¢ikarttk.

10.Seminer ve kurslara katilan 8gretmen-
lere ek ders 8denmesini sagladik.

11.0n lisans mezunlarinin norm kadro di-
gna gikardamayacag konusunda yargt kara-
ngkarthk.

12Norm kadro y8netmelifinin hizmet
puanina gdre uygulanmasin sagladik.

13.Maag karsihiim doldurmayan 8fret-
menin hafta sonlar1 ve mesai saatleri diginda
maas kargili gérevlendirilememesini sagla-
dik.

14.Bilgisayar kampanyas: dtizenleyerek,
MEB in egitimcilere fahig fiyatla bilgisayar
pazarlamasina kargi durduk.

15.Ttirkiye'de ilk olarak Hizmetliler Ku-
rultayr dtizenledik ve hizmetli arkadaglan
M.E. Bakanliyla direkt goritgtiirdtik.

16.Kariyer smavlar1 konusundaki mitica-
delemizle 8n lisans mezunlarimn sinava gir-
mesini sagladik ve bu sinavla ilgili diger ko-
nularda davalarimiz devam etmektedir.

17 Psikolojik damgmanlarin (Rehber Og-
retmenlerin) ilk ve ortadgretim kurumlarmn-
dan gekilerek RAM larda toplanmas: engel-
lendi.

18.58zlesmeli personel alinmasinin Ana-
yasa'ya aykin olmasi nedeniyle dava aqlip
kazanild.

19.KEY 'Konut Edindirme Yardimi) ad1 al-



tinda kamu ¢ahganlarndan yapilan kesintile-
rin ¢aliganlara 8denmesi i¢in dilekge eylemi
yapuds, bagvuruda bulunuldu.

20.1.ve 2. Kadin Kurultay: dtizenlendi.

21.Sendikalarin disiplin kurullarinda tem-
silci bulundurarak tiyelerinin haklarmi koru-
mas1 sa@land.

22.Anadolu Liselerine dgretmen segimi-
nin iptali igin dava agild1 ve kazamildz.

23.idarecilik sinavlarina gérev mahalli di-
sinda giren egitim ¢aliganlarmin yolluk ve
yevmilerini alabilecekleri konusunda karar
cikarhldi.

24.Asaleten atanma gartlarinu tagmmayan-
lann, vekaleten atanmalanm iptal ettirdik.

25.1darecilere yaz tatilinde de artik ek ders
licreti ddenmesini sagladik.

26.Norm kadro fazlasi 8fretmenlere de
ders verilmesi konusunda karar ¢ikarttik.

27.Uyarma ve kinama cezalarina yargi yo-
lunun agilmastni sagladik.

28.Sbzlegmeli Sgretmenlere 4-C'den 4/b
gecirilmesini saglayarak yilda 2 ay daha maag
almalar1 ve idareye tek tarafli stzlesme feshi
hakki tamiyan madde iptal ettirilerek is gli-
vencesi saglanda.

29.Kariyer Basamaklar1 smavina 150000
civarinda 2 ve3 yillikk mezunlann girmesini
ve uzman olmalarim sagladik.

30.Anadolu liselerine usulstiz 8gretmen a-
Iinmasim iptal ettirdik.

31.Valilerin istedigi bog okul mudarltgn-
nil duyuru yapip istemedigini yapmamasi ile
ilgili MEB yazisim iptal ettirdik.

32.Sendika igyeri temsilcileri, ilce temsilci-
leri ve ydnetim kurulu Giyelerinin tayin edile-
meyecegini basin toplantis1 yaph§inda sorug-
turma agilamayacagin ispat ettik.

33.Dtin hayal bile edilemeyen, bugiin her-
kesin istedifinde sicil notlarm idareden al-
masini sagladik.

34.0Ofretmen atamalarinda ve idareci ata-
malarinda puan tisttinlti gt esasim safladik.

35.Atamalarda vali yardimcisinin imzasi-
m kabul edilemeyecegini, valilerin il 8zel ida-

resi yasasimn 8-c maddesine gbre keyfi atama
yapamayaca@i karari aldirdik.

36.Gdrevde ytikselme smavlarmna il digin-
da gireceklere yolluk ve yevmiye 8denmesini
sapgladik.

37.Sekiz saat ¢alisanlarm da yemek yardi-
mndan yararlanmalan igin yazdi$imiz yaz-
ya MEB uygundur cevabi verdi.

38.Istek dig1 olan alan degistirilmesine dur
dedik.

39.TBMM'inde gerek biitge grigmelerin-
de, MEB'le ilgili birlesimlerde anketlerimiz
ve yazilarimiz ismimiz verilerek kullanilmig-
tir.

40.Brang degigiklii yapmayan idarecile-
rin idareciliklerinin devami sagladik.

41, 40+40 denge tazminatlarm aldik, su
anda maaglardan aym olan ayda 80 YTL art
Ucret sayemizde 8denmektedir.

42 40+40 'lar1 geg 8deyen M.Ali Sahin hak-
kinda su¢ duyurusunda bulunduk. Bu tazmi-
nat tim egitim gahiganlarmin almast igin
mecliste grubu bulunan partilere dosya sun-
dukve gtindemde konugulmasini sagladik.

43 KiK'lerde Yurt-Kur gahsanlarinun pro-
blemlerine care ardik ve bircok hakk elde
ettik.

442006 yilinda doktora ve ytiksek lisans
yapanlarin 8grenimleri bitinceye kadar zor-
unlu hizmetten muaf olmalarinu sagladik.

45.Askerligi zorunlu hizmetten saydirdik.

46.Bilgi Edinme Yasasmna gtire bilgi ver-
meyen idarecilerin mahkemede yargilanma-
simu sagladik.

47.Yardima Hizmetler sinifinda caligan
personel ile ilgili yaptigimiz anket basinda
genig bir gekilde yer aldi bu anketi meclis
gindemine tagidik.

48.1dareci atamalarmnda torpile sebep olan
takdir puammn iptal ettirdik.

49 11k defa 8gretmen olarak atanacaklarda
3 saatlik bilgisayar kredisi alma mecburiyeti-
ni iptal ettirdik.

50.4b kapsamindaki sbzlegmeli Ogret-
menlerin sendika tiyesi olmalan sagladik.

Iy



51,Avea'nin siiresiz konugma siiresini ip-
tal girigimini durdurarak iptal davas: agtik ve
Avea'nin geri adim atmasim sagladik.

52.Yardime1 Dogentlere dogentlige gegis i-
¢in verilen 12 y1llik stire kisitlamasim kaldirt-
ik,

53.Milli egitim surasina damgamizi vur-
duk, katsay1 adaletsizliginin kaldiriimas ve
mesleki, teknik egitimin 8ntintin agilmas igin
sura karari cikarttik,

54 Kredi ve Yurtlar Kurumu ile Universi-
telerde de promosyonlarmn galiganlara dag-
tilmas icin yaz yazldi. Bazn Universiteler-
den olumlu cevaplar alindi.

55.5eflik stnavinin yapiimasimni sagladik.

56.Biittin tiyelerimizi Ferdi Kaza Sigortasi
ile sigortaladik ve kaza sonucu vefat eden {i-
yelerimizin yakinlarina tazminat 8dedik.

57.Kibris'a ve Tiirk Cumhuriyetlerine gi-
decek Bgretmenlerin kazamlmig haklarinin
iptal edilmesini 8nledik.

58.MEB ile yaptigimiz Kurum Idari Kuru-
lunda; memur, hizmetli ve diger ¢alisanlarin
sorunlarinin ¢8ztimii noktasimda bircok karar
imza alhina alindh.

59.Uyelerimize licretsiz olarak avukatlar
tahsis edildi ve binlerce dava ticretsiz agqildz.

60.Egitim gahiganlarimin bagh oldugu ku-
rumlarmn gikarttig blitin mevzuat yakindan
takip edilmig, galiganlarm aleyhine olanlar
yargiya gottirlilmilg ve ylizlerce dava kaza-
milmagtir.

it
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61.5tireli ve sliresiz olarak, biilten, dergi,
afig ve kitaplar bastinlarak egitimcilerin ve
egitimimizin meseleleri Ttirkiye gtindemine
ve basina tagindi.

62.Blittin illerimizde ve ilcelerimizde ytiz-
lerce konferans, seminer, panel, gesitli sosyal
faaliyetler yapildi.

63.Egitimcileri ilgilendiren birgok konuda
genel ve yerel eylemler gergeklestirildi, ytne-
tenler izerinde baski olugturuldu.

64.Yetkili oldugumuz bir ¢ok tiniversitede
yaptigimez Kurum Idari Kurul toplantilarm-
daciddikazammlarelde ettik.

Burada yer almayan ytizlerce kazamm, et-
kinlik ve eylem gerceklestirildi ve halen yliz-
lerce konu aym anda, gerek yarg) stirecinde,
gerekse direkt miidahaleyle takip edilmekte-
dir.

BUTUN BU KAZANIMLARDA VE O-
NUMUZDEKiI SURECTE KAZANILA-
CAKLARDA KATKINIZ BULUNMASI
iCIN UYE OLMALISINIZ.,

Soruyoaruz;
SiZCE SENDIKA NE YAPMIYOR?
Ve SIZ YOKSANIZ NASIL YAPAR?

Tirk Egitim-Sen'li Olmak; Kalitedir,
Ayricaliktrr, Ttrk Egitim-Sen'li Olmak Cid-
di Bir Glivencedir.

Kendinizi ve gevrenizi bu gilivenceden
mah-rum etmeyiniz.
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MEB 23.03.2007 tarih ve 17261 sayili ya-
zisiyla; 4-C kapsaminda atanan genglerimizi
“kapinin dniine koymay1” tercih etmigtir.
Hig bir sosyal gtivenceleri olmadan kapimn
dntine konan bu arakadaglarrmiza reva gorti-
len durum kelimenin tam anlamiyla bir ZUL-
UMDUR. Adaletten ve kalkinmadan dem vu-
ran AKP hiiktimeti ve MEB, her zaman oldu-
gu gibi yine yanhg yapmug ve genclere kapiyi
gustermigtir.

MEB te stzlesmeli cahganlarm tek savu-
nucusu olan Turk Egitim-Sen olarak, bu zul-
me dur demek i¢in danigtaya dava agmig bu-
lunmaktayiz. Ayrica bu arkadaglarimizin
magduriyetinin giderilmesi i¢in blitlin md-
cadele yollarmi da denemekteyiz.

DANISTAY BA.SKANLIGI'NA
Yiirtitmenin Durdurulmasi Istemlidir.

DAVACI : Tiirk Bgitim-Sen (Ttirkiye Egi-
tim, Ogretim ve Bilim Hizmetleri Kolu Kamu
Caliganlar1 Sendikasi)

VEKILi: Av. Omer SARPDAG
Av. Hatice AKALAN
Tel & Faks: 0312309 76 4544 Anafartalar
Cad. Yirce ishani K:4 No:78/65
Ulus /ANKARA

DAVALI: T.C.Milli Egitim Bakanli
Bakanliklar / ANKARA

T.KONUSU : Milli Egitim Bakanligimn
4/C Kapsaminda Ingilizce Dil Ogreticisi ve

ZULMUNU
DAVA ETTIK!

Bilgisayar Opreticilerinin SBzlegmelerinin
Feshedilmesine Iliskin 23/03/2007 tarih ve
B.08.0.PGM.0.23.01.01.4-753 /17261 sayili is-
lemin YORUTULMESININ DURDURUL-
MASI ve devaminda IPTALI dileklerimizin
sunulmasindan ibarettir.

T.TARIHI : 23/03/2007'dir.

IZAHAT : Milli Egitim Bakanhf 4/C
kapsaminda bulunan personeli asli ve stirekli
kamu hizmetlerinin ifasi ile gbrevlendirmek-
te ve bu anlamda statiilerinin “Memur Ola-
rak” iyilestirilmesi yoluna gidilmesi gerekli
iken dava konusu idari islem ile sdzlesmele-
rinin feshedilmesi hukuka aykir1 olup, igle-
min iptali hak ve adalet geregidir. S8yleki;

1) 03/11/2006 tarihli ve 2006/11314 sayil1
Bakanlar Kurulu Karar ile M.E.B. bagl: ejsi-
tim kurumlarinda 657 say1li1 Devlet Memurla-
n Kanununun 4/C maddesi kapsaminda ge-
gici personel konumunda ingilizce Dil Ore-
ticisi ve Bilgisayar Ogreticisi istihdam edil-
mesine imkan saglanmasi ve gerekli sartlan
tagtyanlar ile sdzlegsme imzalanmasi iglemle-
rinin 29/12/2006 tarihine kadar tamamlan-
mast ancak ihtiyag halinde kontenjan gerge-
vesinde 30/04/2007 tarihine kadar da stzleg-
me yapilabilecegi belirtilmigtir. Ancak uygu-
lamann iptali amaciyla Damgtay da agilan
dava sonucunda Damgtay Onikinci Dairesi-
nin 29/01 /2007 tarih ve 2007/101E say1h ka-
rarinda “... bzel bir ihtisas meslegi, asli ve
stirekli bir kamu hizmeti olan 8gretmenli-
gin, gecici personel girevlendirme suretiy-
le yiiriittilmesine olanak bulunmadigindan
ylirlitmenin durdurulmas: isteminin; 2577
sayii LY.U.K. 27. maddesinde tngoriilen ko-

——



gullarn gerceklegmis olmasi nedeniyle dava-
h idarelerin birinci savunmalarinin alinarak
yeni bir karar verilinceye kadar kabuliine,
29/01/2007 tarihinde oy birligi ile karar ve-
rilmistir.” denilmektedir. Bu karardan sonra
Milli Egitim Bakanhg Personel Mudurlag
23/03/2007 tarih ve 17261 sayih girtigt ile
“... stz konusu Damgtay kararimn Bakanhk
tarafindan 12/02/2007 tarihinde teblig edil-
digi dikkate almarak bu tarihten sonra go-
revlendirilenlerin sBzlesmelerinin feshedil-
mesi bakanlik onayi ile uygun gdriilmisttir
geklinde bir diizenleme yapilmghir, Yapilan
bu uygulama ile yaklagik 3.500 4/C'li 8gret-
men ciddi anlamda bir magduriyete ujra-
mugtr. Bakanhk sBzde 4/C uygulamas: ile
geng Bgretmenlere gilya bir imkan saflamig
sunmug daha sonra Damgtay 12. Dairesinin
bu konu ile ilgili vermig oldugu ytrtitmeyi
durdurma kararina istinaden yapmig oldugu
bu hakkaniyetsiz uygulama ile yine geng 8§-
retmenleri kapinin dniine koymugtur.Davali
idare ytiksek mahkemenin vermis oldugu
sz konusu karar1 tamamen keyfi olarak iste-
digi gibi yorumlamig ve bunun sonucunda
dava konusu iglem ile cezayt yine 8gretmen-
lere kesmis ve yine 8gretmenleri magdur
etmigtir.

2) 21/04/2007 tarih ve 5620 sayih Kamuda
Gegici Ig Pozisyonlarinda Cahganlarin Sii-
rekli igci Kadrolarina Veya Stzlegmeli Per-
sonel Statiistine Gegirilmeleri, Gegici lsci
Galgtirilmas: ile Baza Kanunlarda Degigik-
lik Yapilmasi Hakkinda Kanun madde
2/(3) “Iigili idare, kurum ve kuruluglarca ya-
pilan tespitler sonucunda, s8zlegmeli per-
sonel stattistine gegirilmeleri 8ngtrillen gegi-
ci igcilere ilgili idare, kurum ve kuruluglarin
kararlan tebli§ edilir. Teblig yapilan gegici
igci, stzlesmeli stattlye gecirilmeye veya
mevcut statlisiinde galigmaya devam etmesi-
ne iligkin tercihini teblig tarihinden itibaren
15 gtin igerisinde yazih olarak ilgili idare, ku-
rum veya kuruluga bildirir. S6z konusu stire
icerisinde tercihini bildirmeyen gecici igciler

P

wLrkariison. org.ty

igin ilgili idare, kurum ve kuruluglarm karar-
lar1 uygulanir.” Denilmektedir. Ayn1 kanu-
nun madde 2/ (4) “Bu Kanunun yayim tari-
hinden itibaren, bu Kanunun 1 inci maddesi-
nin; (a) ve (b) bentlerinde yer alan idare, ku-
rum ve kuruluglar icin en geg 90 gtin, (c) ben-
dinde yer alan idareler icin 120 giin igerisin-
de; stirekli iggi kadrolarina veya stzlegmeli
personel statiistine gegirileceklerin yaptiklar:
is ve bulunduklar1 pozisyon, bu kurumdalki
toplam ¢aligma stireleri, sosyal gtivenlik ku-
rumlarmna tdbi toplam calisma stireleri,
dogum tarihleri, dgrenim durumlan ile galig-
tiklar son yildaki fiilf caligma stireleri ve ge-
cirilmeleri 8nerilen kadro veya pozisyon un-
vanlarina iligkin teklifleri; 1 inci maddenin (a)
bendinde belirtilen idarelerce Devlet Perso-
nel Bagkanh$ ve Maliye Bakanhgina, (b) ben-
dinde belirtilen kuruluglarca Hazine Miiste-
sarlify (8zellestirme programmna almnanlar
icin Ozellestirme Idaresi Bagkanligmna) ve
Devlet Personel Bagkanligina, (c¢) bendinde
belirtilen kurumlarca Igigleri Bakanligy ve
Maliye Bakanhgina ginderilir.” denilmekte-
dir.

3) Anilan kanun ile gegici ig pozisyonlarin-
da galiganlarin stirekli ig¢i kadrolarina veya
stzlegmeli personel statlistinde gegirilmeleri-
ne olanak saglayan bu kanunun Anayasanin
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egitlik ilkesi geregi 4/C statlisindeki per-
sonele de uygulanmasi hakkaniyet geregidir.
Bakanhigin yapmug oldugu bu ve bunun gibi
hukuk disi uygulamalara yargimin tokat gibi
gelen kararlan sebebiyle yargiya bag kaldir-
mak niteliginde olan bu haks:z iglem tesis e-
dilmigtir. Burada davalh idarenin yapms ol-
dupu keyfi anlam verilemez uygulama ile sa-
dece 4/C'li gretmenler magdur edilmigtir.
Ytksek mahkemenin kararim1 kendince yo-
rumlayrp 4/C magduru 8gretmenleri 4/B
statlistine sokarak daha iyi bir imkan sagla-
mak yerine sdzlesmelerini feshederek uygu-
lanabilecek en kitll yolu tercih eden daval
idarenin ivedi olarak buldugu kagig yolu tiim
hukuk ilkeleri ile geligmektedir. Ogretmen
ihtiyac1 oldugu i¢in bu imkandan faydalanan
4/C'li 8gretmenlerin Dangtay karar sonun-
da nast1l olup da bir anda ihtiyag dis1 kalarak
stzlegmelerinin feshedildigi konusu anlagilir
bir durum degildir.

4)04/07/2006 tarih ve B.08.0.PGM.0.23.
01.01.4- 2174 /54132 sayih Personel Genel
Mudiirliglintin 2006/58 sayili genelgesinde
“Bilindigi gibi, 31/3/2006 tarth ve 26125 say1-
h Resmi Gazete'de yayimlanan 5473 sayih
Kanunla 657 sayih Devlet Memurlan Kanu-
nunun 4 tincli maddesinin (B) bendinde degji-
siklik yapilarak Bakanhifimiza bagh egitim
kurumlarinda norm kadro uygulamasi sonu-
cu ortaya gikan 8gretmen ihtiyacimin kadrolu
dgretmen istihdamiyla kapatilamamas: hal-
lerinde s6zlegmeli Bgretmen istihdam edil-
mesine imkan saglanmigtir.Bu kapsamda,
26/8/2005 tarih ve 2005/9345 sayili Bakanlar
Kurulu Kararn dogrultusunda 2005-2006 8-
retim yilinda 657 say1h Devlet Memurlan Ka-
nununun 4/C maddesi kapsamunda gtrev
yapmakta iken 30/06/2006 tarihinde stzleg-
mesi sona eren kismi zamanh gegici dgreti-
cilerin drglin egitim kurumlarinda gtrev
yapmak tizere, 657 sayilh Kanunun 4 tincti
maddesi (B) bendi kapsaminda istthdamlar:-
na iligkin ekte gtnderilen hizmet sdzlesmesi,
Bgreticilerle il veya ilge millf egitim madtir-
likleri arasinda kargilikli olarak 4 Temmuz

2006- 31 Temamuz 2006 tarihi mesai bitimine
kadar imzalanacaktir. Szlegmeli dgretmen
olarak istihdam edileceklerde; dgrenim du-
rumu ve diger ydnlerden Bakanhigimiz kad-
rolannda halen grev yapan emsali kadrolu
dgretmenlerde aranan agagida belirtilen ge-
nel ve 8zel gartlar aranacaktr.....” geklinde
bir diizenleme yapilmigtir. Magdur olan pek
cok geng dgretmenin bu uygulamada oldugu
gibi 4/B pozisyonuna alinmasimin hak ve a-
dalet geregi oldugu stiphesizdir.

5) Yapilan bu haksiz uygulamann bir an
dnce ortadan kaldirilarak binlerce gretme-
nin magduriyetinin giderilmesi icin is bu
davay: agma zarureti hasil olmugtur.

Takdir ytice mahkemenizindir.

HUKUKI SEBEBLER :Anayasa, DMK,
21/04/2007 tarih ve 5620 sayii Kamuda Ge-
cici Ig Pozisyonlarinda Caliganlarin Stirekli
Isci Kadrolarina Veya Stzlesmeli Personel
Stattistine Gegirilmeleri, Gegici Is¢i Caligtiril-
mast fle Baza Kanunlarda Degigiklik Yapil-
masit Hakkinda Kanun, ilgili mevzuat,
04/07/2006 tarih ve B.08.0.PGM.0.23.01.01.4
2174 /54132 sayil: Personel Genel Mitdtirli-

$untin 2006 /58 sayili genelge

HUKUKI DELILLER: Milli Egitim Bakan-
hgnn 23/03/2007 tarih ve 17261 sayil
iglemi,

NETICE-1 TALEP : Yukarida arz ve izah
edilen ve re'sen aragtirilacak hususlarda dik-
kate alinarak;

1) Milli Egitim Bakanhigmnm 4/C Kap-
samunda Ingilizce Dil Ogreticisi ve Bilgisayar
Ogreticilerinin SBzlesmelerinin Feshedilme-
sine lligkin 23/03/2007 tarih ve B.08.0.
PGM.0.23.01.01.4-753/17261 sayih iglemin
YURUTULMESININ DURDURULMASINA
vedevaminda IPTALINE,

2) Yargilama harg, masraf ve ticreti veka-
letin karg1 yan tizerinde birakilmasina karar
verilmesini, Bilvekale, Saygilarimla arz ve
talep ederim.

——



KARAMANOGLU MEHMET BEY:
"Bugiinden sonra divanda,
dergahta, bargahta, mecliste

ve meydanda Tiirkceden baska
dil kullamlmayacaktir.”
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QRUMI

Karamanoglu Mehmet Bey'i ariyorum
Gireniniz, bileniniz, duyaminiz var nu?
Bir ferman yayinlamigts;

‘Bu gtinden sonra, divanda, dergahta,
bargahta, mecliste,

meydanda Tiirkce'den bagka dil
konugulmaya' diye,

Hatirlayaniniz var ma?

Dolanin yurdun dért bir yanmn,
Garg1y, pazari, kdyl, gehiri,

Fermana uyantniz var mm?

Nutkum tutuldu, gagirdim, merak ettim,
Dolandiginiz yerlerdeki Tiirk¢e olmayan
isimlere,

Girdiiklerine, duyduklarina
tiztileniniz var mi1?

Tamiimin demo, sunucunun spiker,
Gusteri adaminin showmen, radyo
sunucusunun diskjokey,

Hamm aganin first lady oldufuna
gagiranimz var mi?

Diikkanin store, bakkalin market,
torbasinin poget,

Magazanin siiper, hiper, gros market,
Ucuzlugun damping olduguna
kananiniz var mi?

Ilan tahtasinm bilboard,

sayt tabelasinin skorboard,

Bilgi aligimin brifing,

bildirgenin deklarasyon,

Merakin, ugragin hobby olduguna
gilleniniz var m?

Birakin eli, 8zlin bile seyrek ugradig,
Beldelerin giriginde welcome,
Cikiginda goodbye okuyaniniz var mi?
Korumanin, muhafizin body guard,
Sanat ve meslek pirlerinin duayen,
Itibarm, sayginlifin prestij oldugunu
bileniniz var mi?

Sekinin, alanin platform, merkezin center,
Biiytigin mega, kiictigtin mikro,
Sonun final,

Ozlemin, hasretin nostalji oldufunu

dgreneniniz var m1?

Is hanimiz1 plaza, bedestenimizi galeria,
Sergi yerlerimizi center room, show room,
Biytik gehirlerimizi mega kent diye
gezeniniz var mi?

Yol iistii lokantamizin fast food,

Yemek cegitlerimizin mend,

Hesabim adisyon diye ddeyeniniz var mi?
Iki kath evinizi dubleks, ii¢ katll komgu
evini tripleks,

Kogklerimizi villa, egigimizi antre,
Bahge ciceklerini flora diye
koklayamniz var nm?

Sevimlinin sempatik, sevimsizin antipatik,
Vurguncunun spekiilattr, egkiyanin
mafya,

Destege, bilemediniz koltuk ¢ikmaya
sponsorluk diyeniniz var mi?

Mesireyi, kar gezisini picnic,

Bilgisayar:1 computer, hava yastifin1 air
bag,

Eh pek olasicalar, oluru, pekalay: ckey
diye konuganimiz var m?

Garpicy, dnemli haberler flash haber,
Yaga, varol sevingleri oley oley,
Yildizlan star diye seyredeniniz var mu?
Virvirik daginin tepesindeki ktyde,
Cafe shop levhasinin altinda,

Acmnin da acis1 kahve igeniniz var nu?
Topragmizi, bayragimzi, inancimiza
¢aldirmayalim derken,

Dilimizin ¢alindsfini, talan edildigini,
Oziin el diline 8zendigine i¢iniz yananiniz
var mi1?

Masallarimizi, tekerlemelerimizi,
atasBzlerimizi unuttuk,

Sarkularimzy, tiirktilerimizi,
ninnilerimizi kaybettik,

Tiirk¢emiz elden gidiyor,

dizini déveniniz var m1?

Karamanoglu Mehmet Bey'i anyorum,
Gireniniz, bileniniz, duyaniniz var mi?
Bir ferman yayinlanugt...

Hayal meyal hatirlayip da,

Sahip ¢ikaniniz var m1?

Yusuf YANC

TRy,



HZ.MEVLANA
GERCEGI

Dr. Mehmet Nadir OZDEMIR

Konya Selcuklu K1z Meslek Lisesi,
Din Kitltiiril ve Ahlak Bilgisi Ogretmeni

“ Son yillarda televizyon programlarinda ve gazetelerde
Hz.Mevlina hakkinda birtakun uygunsuz haberler ve

S

iddialar yer almaktadir. Bu haberler Mevlana'yr seven ve

Mevlana'yr eserlerinden tamytm milletimizi derinden
iizmektedir. ,,




Ortaya atilan baglica iddialar gunlardrr:

1-Mevlana bir Mogol ajamiydv.”

2-“Mevléna'nin Mesnevisi'nde yer alan
baz1 hikayeler son derece miistehcen oldu-
gundan okunamaz.

3-“Mevléna Tiirkler dligmand.”

4-“Mesnevi'yi Mevlina yazmamgtir.”

5-“Mevlina Mesnevisi'nin Ynsziinde
'Bu kitap asillarin asilidir.'demek suretiyle
kendi kitabint Kur'an-1 Kerim'den de iisttin
tutmugtur.

Biz de 2007 Ditnya Mevlana Yih mtinase-
betiyle bu yazimizda s6z konusu iddialara

cevap vermeye cahgtik:

=*Mevlana bir Mogol ajanyd..”

Bu ctimle sadece kuru bir iddiadan ibaret-
tir. Neden?

Ctinkli Mevlana'mn yagadig1 déneme ba-
karsak Anadolu'da siyasi birligin olmads-
gh,ytresel beyliklerin oldugu,siyasi ve top-
lumsal karigikliklarin had safhada oldugu ve
nihayet Mogol iggalinin yagandi$1 bir dsnem
oldugunu goriirtiz.Igte bdyle bir zamanda A-
nadolu'da yagayan ve ¢evresine sevgi ve hog-
gbrii 151klar1 sacan bir kisi igin ajan suglamasi
gergekten en son stylenebilecek stz olsa ge-
rek.

Mevlina hakkindaki bu iddia Selguklu ta-
rihinin 8nemli kaynaklarindan olan Keri-
muddin Aksarayi'nin “Miisameretu'l-Ahbar!
adli eserinde Mogol istilasindan s8z edilmek-
le beraber Mevldna'nin tutumu hakkinda acik
bir bilgi yer almamaktadar.

Ayrica bdyle ciddi iddialar1 kamitlamak
icin Eflaki'nin “Menakibu'l-Arifin” adlr ese-
rin kullanmilmas1 da dogru degildir. Zira stz
konusu eser tarihi bir degere sahip olmakla
beraber evliya menkibelerini ve birtakim a-
bartih haberleri de igeren bir eserdir.Bu ytiz-
den bu eserden yararlanirken dikkatli olmak
gerekir.?

Stzkonusu eserde Mogol istilasindan gty-
le s8z edilmektedir: “Mogol komutan1 Ba-
cu'nun askerleri Konya'mn etrafim kugatmca

halk birbirleriyle helallesti ve Mevldna hazr-
etlerine gelip feryat ederek yardim dilediler.
Mevlana hazretleri kalenin halka bakan kapi-
sindan digar1 gikti. Konya meydaninin arka-
sinda bulunan bir tepeye ¢ikip kuglak namaz
kildi.Bagu'nun cadirinin o tepenin altinda ku-
rulu oldugunu stylediler. Bagu'nun noyinle-
rinden baz:lar,halk korkudan birbirine gir-
digi halde ytizti 8rtiilt ve duman renkli sartk-
L1 bir sahsin o tepenin tizerine ¢ikmig tam bir
feragatle namaz kildigim gordiiler. O zaman
Mogol askerinin Islam nurundan ve imanin
emanindan haberleri yoktu. Hatta kag tane Is-
lam gehrinin medreselerin,mescitlerin ve mi-
narelerini yikmiglardi. Hep birlikte Mevlina
Hazretlerini ok yagmuruna tutmaga niyet et-
tiler. Fakat hepsinin elleri baglandi. Ne kadar
cahgtilarsa da yay1 gekmek miimkiin olmadi.
Atlarina binip tizerine atildilar,atlan mah-
muzladilar; fakat atlardan hi¢biri bir adim ile-
ri atmadi1.Sehir halki bu kudreti burcun tepe-
sinden seyrediyor,tekbir ve feryatlari ayyuka
cikiyordu. Bagu'ya bu haberi arz ettikleri va-
kit, bizzat kalkip ¢adirin kapisindan digar
cikt1. Ok ve yay isteyerek Mevldna'nin bulun-
dug@u tarafa bir ok ath. Ok ti¢ defa da geri d8-
nerek askerin ortasina digtl. Bunun tizerine
ata bindi ve ileri siirdtl. Fakat atin hic ilerle-
medigini gérdit. Kin ve gazabimmn ¢oklugun-
dan attan inip ytiriidit ise de iki ayag1 bag-
lanip ytirliyemedi. Bunun fizerine: “O adam
hakikaten Tanrn eridir, dedi. Her schirde biy-
le bir adam olsa, buralarmn halk: bize asla ye-
nilmezdi.” dedi.

Mevlina hazretleri Bagu hakkinda defa-
larca “Bacu veli idifakat, o bunu bilmezdi.”
derdi.

O azamet ve kerameti gdrtince Bagu: “Bu-
glinden sonra savagip ddgtigmesinler” diye
emir verdi. Mogol askeri, gehri birakip Filu-
bat sahrasina kondu.Sehrin biittin bityiikleri
ve ileri gelenleri Islam sultanmnn huzuruna
gelip birlikte Mevldna hazretlerine gittiler,
Sziirler dileyerek Allah'a stiktirler ettiler.
Para,mal topladilar. Bagu'ya itaat ettiler. Bagu

)



raz: olup yehri bagisladi.Sehrin bliytiklerine
“O nasil bir bliylikttir ve neredendir” diye
Mevlina hazretlerini sordu: Ona, Baha Ve-
led'in hikayesini ve onlarmn Belh'ten gikigim
bagtan sonuna kadar anlattilar. Bagu “Namu-
sum ve hatirim i¢in gehrin burclarini yikinmz,
¢linkil and icmigtim” dedi. Sehrin bityttkleri,
gehir kalesinin gerefelerini ytkmaga bagladik-
lar1 zaman gehrin iginden bir qghk yttkseldi.
Dostlar, bu meseleyi Mevlédna'ya bildirdiler.
Mevléna: “Yiksinlar da Konya'lilar, Konya
gehrinin hafif bir zelzele ile yikilan tagtan ya-
pilms burgtan ve bedenden bagka bir beden-
le ve burgla muhafaza edilmis oldugunu ve
dikkatle saklandigimi gergek olarak bilsin-
ler.”3 dedi. Goruldagu gibi Eflgki'nin naklet-
tigi rivayet Mevldna'nin Mogollarin Konya-

'ya zarar vermesinin 8niine gechglm gbster- -

mektedir.
Ancak Mevlinanin miridi olan vez.u'
Muineddin Pervane, kendisinin Mogo]]ii'h

iligkisini ve onlara yardmum “bekay1 Islarn

ve kesreti Islam i¢in calismak” diye aglkhyor

Mevlana onun Sam'li ve Misir”lilar1 kartj.l$ Ta-*

tarlara yardim etmesini de, Allah'in rahme-
tinden imitli olarak yapilan birig diye gtstér-

mig ve bunda menetmemistir,4Buradan Me\if _

14na'nin Mogol ajan1 oldugu sonucu gikmaz.

Anadolu Selcuklu Devleti'nin parqélén—

mas: sonrasinda kurulan beylikler dénemin-

de yukanda ifade ettiimiz kangiklar sebe-

biyle bu dénemi yeterince aydinlatacak tarihi
belge vebilgilerden hentiz yoksunuz.

Peki Mevldna'min Mogollara kars: tavr ne
olmustur?

Mevléna Konya'da Sems-i Tebriz ile ta-
mgmadan dnceki yillarda ddnemin en 8nde
gelen medreselerinde mtiderrislik yapmug bir
kigiydi. Konya'da bu sebeple Mevlana ilmi ki-
giligi ile szt dinlenen bir gahsiyet olmugtu.
Mevldna'min Mektubat'inda yer alan Mogol
ytneticilerine yazilmig birka¢ mektup, onun
halkin gefaatci olarak bagvurdugu ve Mogol
ydneticilerinin, ricalarina boyun egdikleri bir
sahsiyet olduguna igaret etmektedir. Mevla-

Tyt
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na, Anadolu'yu Mogollarin isgal ve hakimi-
yetleri altina almalarmi Allah'in iradesinin
bir sonucu olarak gérmistitr. Onun bu tu-
tumu Mogol ajant oldugunu gdstermez. Kal-
d: ki yukarida Konya halkinin onun Mogolla-
rakendi adlarina gsefaatci olmasini istedikleri-
ni belirtmigtik.Igte bu gefaat sayesinde bir
miktar vergi karsihifinda Anadolu Selguklu
Devleti'nin bagkenti Konya Mogol iggalinden
kurtulabilmigtir. Bunda Mogollann cegitli
mezhep ve tarikatlara kargi da ilgisizliklerin-
den kaynaklandigim sdyleyebiliriz.

Ote yandan Mevléna'nin, Mogollara karst
savagirken gehit olan oglunun cenaze nama-
zim asi olduBu gerekgesiyle kilmadiB iddia-
larr-da kanaatimizce dogru degildir. Ctinkii,

. Mevldna Anadolu Selcuklu Devletinin mer-

kezi olan Konya'da ikamet ediyordu ve Sel-

! quklu idarecileri ile mtnasebet halindeydi.
~Karaman'dan Konya'ya geliglerinde babast
.ve'kendisini zamanin Anadolu Selguklu Sul-

tam kargilamuists. Yani Mevl4na, megru ySne-

“ tici olarak Mogollar degil, Selguklular: gorii-
yordu.

‘Sems-i Tebrizi'nin Mogollara ¢ahgtig id-
diasina gelince, Sems hakkinda kaynaklarda-
ki bilgiler kisithdrr. Gizemli bir kigidir. Bir
garip “dervig” oldugu anlagiimaktadir. Bsyle

 birisinin Mogol ajanligiyla nasil ilgisi olabilir.

Onun dtigmanla igbirligi yapti1 gerekgesiyle
Ahi Tegkilatr tiyesi Ttrkmenler tarafindan

-ldirtildigi ve kuyuya atildif iddialar: da

dogru degildir.

Zira son zamanlarda bulunan ve Mevla-
na'nin vefatindan 40 y1l sonra yazildig anla-
gilan Sefine-i Tebriz adli yazmada Sems-i
Tebrizi'nin sirra kadem bastiktan sonra mem-
leketi Tebriz yakinlarindaki kdyiine dtndii-
#u ve tig-dort yil yagadiktan sonra vefat ettigi
kaydedilmektedir.>

Bu durumda Sems'e meftun olan Mevlana
neden dldtirtilmedi? Mevldna da Mogollara
cahgiyordu ise o da 8ldttrtilmeli degil miydi?
Iddia sahipleri tarafindan bu sorularmn
cevaplari verilmelidir.



2- “Mevlina'min Mesnevisinde yer alan
baz1 hikayeler son derece miistehcen oldu-
guicin okunamaz.”

Bu iddiaya cevap verebilmek icin Mesne-
vi'nin dikkatle bagtan sona okunmus olmasi
gerekir. Mesnevi'yi bagtan sona okuyan bir
kisi alh ciltlik eser igerisinde yaklagik on-on
bes kadar miistehcen igerikli hikayenin yer
aldiginu gdriir. Mevlana bu hikayeleri vermek
istedigi mesaj1 daha iyiifade etmek i¢in kulla-
nmighr.

Bu baglamda diyebiliriz ki Mesnevi bir
tefsirdir. Mesnevi ayn: zamanda bir terbiye
kitabidir. O, anlatti1 hikayeler ve vardign so-
nuglarla insan nefginin en ¢irkin tuzaklarin
ortaya ¢ikanr. Bir anlamda insan nefsini de-
gifre eder. Mesnevi bir tasavvuf kitabidrr, In-
samn nasil Hakk'a yakin olacagim anlatir.
Mesnevi bir ask kitabidir.llahi askin namele-
rini terenniim eder...Mesnevi'nin ¢cok daha
farkls y8nleri vardr. Biz burada sadece bazi
ytnlerine de$inmekle yetiniyoruz. Durum
bu olunca Mesnevi hakkinda olumsuz bir ka-
naat belirtmek miimk{in gdrtinmityor.

Aslinda Mevldna'nin 58z konusu hikaye-
lerinde anlatti1 olaylar her devirde az veya
gok kargilagilan tiirden olaylardir. Gtintimiiz-
de hemen her giin televizyonlarda hatta so-
kaklarda igrenerek kargilayip hemen gectigi-
miz bylesi onlarca olay mevcuttur, Ote yan-
dan siyasi ve sosyal galkanti icerisinde olan o
ddnemin Anadolu'sunda bu tir girkinliklerin
artmig olmasi da pekala mtimkitindtir. Sonug
olarakbunlar: abartmak yersizdir.

3-“Mevlina Tiirklere diigmands.”

Bu iddia tamamen asilsizdir. Bir beytinde
kendisi “Her ne kadar Hindu dili (o dénem-
de Orta Asya'daki dillere verilen ortak ad) ko-
nugsam da aslen Tdrkdm.”der. Onun Ttrk
diismam olmas1 asla digtnitlemez. Onun
Tiirk dtigman oldugunu sdyleyebilmek icin
Mevlana'dan tamamen habersiz olabilmek
gerekir, Allah agkin1 tadan, sevgiyi, hoggtrii-
yti daima 8n planda tutan bir gahsiyet degil
Tlrklere, hi¢ kimseye diisman degildi. “Ne

olursan ol gel” 56zt onu anlatmaya herhalde
yeterlidir. O dnemde Mevlana'nin meclisle-
rine her irktan her soydan insanlar katilmig-
tir. Hatta Mogollardan bile katlanlar vardi...

Sunu ifade etmek yerinde olur. “Mevlana
diigmanhifa ditgmand1.” Herhalde bizim de
anlayamadigrmiz bu.

4-“Mesnevi'yi Mevlina yazmamigtir.”

Mesnevi'nin ilk on sekiz beytini Mevlana
kendisi yazmug geri kalanin: kendisi sSylemis
Celebi Hisameddin yazmigtir. Mesnevi hak-
kindaki bu dedikodular onun degerini azalt-
mak gtyle dursun kanaatimce Mesnevi'nin
ne kadar kiymetli bir eser oldugunu giin geg-
tikce daha iyi ortaya koymaktadir.

Ayrica Mesnevi difer mutasavviflarin
yazdiklan kitaplardan farkli olarak tiim ta-
savvufi megreplerce kabul grmtig ve okun-
mus, okunmaya da devam eden bir eserdir.

Osmanh Devleti zamamnda biiytik cami-
lerde Mesnevihanlar vardi ve bunlar halka
Mesnevi okutuyorlard1. Ytizlerce yildir Ana-
dolu'da Kur'an'dan ve Hadis kitaplarmdan
sonra en gok okunan kitap Mesnevi olagel-
migtir. Bu durum dikkate degerdir.

Tasavvuf gelenegi Ttirkler arasinda yay-
gindrr. Tarklerin fslam'a giriglerinde diger
milletlerden farkl1 olarak en miiessir faktr-
lerden birisi tasavvuftur. Bu iddia milletimizi
bu degerlerden uzaklagtirmaya hizmet et-
mektedir ki bu, fayda degil zarar getirir.

5-“Meviina Mesnevisi'nin 8nsbziinde
bu kitap asillarin asilidir”? demek suretiyle
kendi kitabini Kur'an'dan dstiin tutmustur,

Tasavvufi icerikli eserler sezgilerle yazil-
difh icin kimi ctimleleri din nazannda kabul
edilemez. Ama Mevlana'y1 konu ettiimizde
durum farkhlagir.Ctinkti o, agikca sByle de-
mighi;

“Ben Kur'an'in kdlesiyim.

Ben Muhammed(a.s)in ayafiun tozu-
yum.” demek suretiyle Kur'an'in digina ve
Hz. Peygamber'in stinnetinin digina citkmadi-
gt ifade etmistir. Kanaatimcee bu s6z yukari-

——



daki iddiaya konu olan s8zden daha bagla-
yicidir ve daha dikkat gekicidir.

Mesnevi'nin ilham ile yazildif, farkh bir
kitap oldugu inkar edilemez. Herkes bir gey-
ler yazabilir ama herkesin yazdif1 ytizlerce
yil okunmaz. Herkesin yazdif kitap her oku-
nugunda insanda farkh ¢agrigimlar ve izler
birakmaz. Igte bu ozellikler Mevlana'un
Mesnevi'sinde vardir.

Konuya giinlimtizin sosyo-politik, sosyo-
killttirel durumu baglaminda bakacak olurs-
ak;

Anadolu Tiirk kiiltiirtiniin temel taglarm-
dan biri olan Mevlina hakkinda durup du-
rurken bu iddialann ortaya atilmasi, televiz-

yonlarda zaman zamen giindéme-getirftme-
sinin amaci nedir acaba? Mevl4na nin hMo¥ol

ajan1 oldu@u geklinde kaynaklardaheﬂnangi "

bir ibare yokken sadece kimi araghrmaaiatin

gahsi kanaatlerinin bu yinde olmasi agaba”

bizi ne kadar baglar?

Mevléna'mun “Mogol afam” olarak nifés
lendirilmesi yagadigimiz dinyada Tirkdya-
'mizin gikarlarina acaba hangi noktalarda
hizmet etmektedir? Bugfin Titrkiye'nin gev-
resinde Mogol bir sinm komgusu yoktur.
Hem Tiirkiye'de bu komgusuyla kavgﬂh des
gildir. Aksine Ttirkiye kendisf ile siur kom-
gusu olmadi gibi binlerce km. umkhldMn—
golistan ile iligkilerini geligtirmek igin Nat i
zeyde temaslarda bulunmaktadir,

Mevlina'nin adimn “Muhammed Cela-
leddin Rumi” oldugune unmtmayahm. Bu-
nun anlami o ddnemde bilinenadiyla “Diyar-
1 Rum” lu yani Anadolu'lu olmasi ve bir
Islam bilgini ve mutasavvifi olmasidir. Yani
Mevléna bize ait bir degerdir. Ama o bilindigi
Uzere yagami ve 8rettikleriyle artik diinyaya
malolmus bir degerdir.

Bir 8gretmen olarak bu konuda baz1 &g-
rencilerimin zihin bulamklifs yasadigiu
gorityorum. Buna hakkimiz var mi?

Mevléna'da bir insandi. Onun da elbette
kusurlar1 olmug olabilir. Ama biz tarihi gah-
siyetlerimizi degerlendirirken herhalde kan-

ry it
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tarm topuzunu biraz kagiriyoruz! Hem ilim
adina hem milli birligimiz adina dikkatli ol-
mahy1z.

Mevlédna eserlerinde kulland1g: tislup ile
ve anlath$1 hikayeler ile bugtin bile hangi
milletten olursa olsun insanlan etkilemekte-
dir.

Geligen teknolojiye ve artan refah dlizeyi-
ne ragmen huzuru yakalayamayan ¢agimiz
insan icin Mevlana &ze dénisti, Hakka y&-
neligi haykirmaktadir.

O, bildik bir molla edasiyla degil, stylen-
mesi gerekeni s8ylemekten ¢ekinmeyen bir
mutasavvif ve agk adami portresi gizmekte-
dir. Bu yéniiyle o, bizden birisidir.

- Cabueak Anadolu'yu Tirk yurdu yapma-
ya azmetmig bir ilahi ltuftur o...Hoca Ah-
medd Yesevl ve mikridleri bir taraftan, Hz.

Mevidna we dervigleri bir taraftan Anado-

vuwkacaklayivermiglerdir. Nefes olmusglar,

cam almuglardur. Milletce o insanlara gok gey-
-Jer borchuyuz.

'O sevgi adamaydi ,agk adamiydi ,hakk
amird

Sevgi derelimhakka erelim.

Bugtin dtmya “Mevlana” diyor. Ona ilgi
duyayor. Farkh milletlerden insanlar onun

-eserlerini okuyarak Islam ile buluguyor.

“Dileriz “Ditnya Mevlana Yily” insanlarin
onu anlamalarma we hayatlarimi yeniden
inga etmelerine vesile olur...
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Yillarca okullarda 8grencilerimize, tasav-
vufu anlatirken Tiirkistan, Tagkent, Semer-
kant, Buhara, Hive, Maveratinnehir, Amu-
derya, Sriderya'dan stz ediyorduk. Ata yur-
dumuz Orta Asya'nun kiilttir merkezleri olan
bu b8lgeleri gidip grerek Tiirk-Islam ruhu-
nu yerinde hissetme duygu ve diiglincesiyle
Kazakistan ve Ozbekistan'a gitmeye karar
verdik.

1989 Yilinda Sovyetler Birligi'nin dagilma-
siyla bagimsizlik ateginin yakildig tilkelerde-
ki karindaglarimizla tanigma, kavugma, ku-
caklagma istegini engellemek bu karardan
sonra imkansiz hale gelmigt. Ne yapip edip
oralara gitmeliydik. Kiiltiir, egitim, araghrma
ve inceleme amagh Orta Asya gezisine bu he-
yecanla katildik.

18 Mart 2007 Pazar gini, saat 17.00...
Atatitrk Havalimenrnda yol arkadaglarmmiz-
la kalugoyoruz. Tirk Hava Yellan'nm Boe-
ing 727 wrgafh saat 19.00'da havaleryor; hedef
Tagkent..,

Tarihin derinliklerinde yallarca
ogrencilere anlattifinuz ata yar-
dutrmizun gizemird ¢iplak ghz-

ALPERENLER OCAGI
TURKISTAN

Firdes ISIK - Hacer KUTAY

lerimizle grecek olmamn heyecaru iginde-
yiz. Beg buguk saat stiren bir yolculugun so-
nunda, gecenin karanh$inda Tagkent'in 151k-
lar1 nihayet griiniiyor. Biyiik bir heyecanla
ata yurt topraklarma ayak basiyoruz. Havaa-
laninda, biitin gezi boyunca bize rehberlik
edecek olan Umurbeg ve Kemalettin bizi
kargiliyorlar. Formalitesi fazla olsa da glim-
riikten gecip sabahin ilk isiklarinda iki saat
yatip dinlenebilecegimiz otelimize variyo-
ruz.
Sabah gtzlerimizi agip odanin camindan
baktigimizda, sonradan Ali Sir Nevai Tiyatro
ve Opera binas: oldugunu 8grendifimiz de-
gigik bir mimariyle kargilagiyoruz. Bu bina,
bdlgeye ait sanatsal mimariler haklanda bize
tnemli ipuglan veriyordu. Bekledigimizin
¢ok tisttinde bir kanforla kargilaghfi-
mz otelimizin kahvalh sale .
nunda kase ignde ik-

x



ram edilen g8k ¢ay ve kara gay esliginde yap-
tigmmiz kahvaltidan sonra Kazakistan'a git-
mek tizere hareket ediyoruz.

Kazakistan'a gitmek igin Cernyayevka
gimriik noktasindan gegiliyor. Ancak bu ge-
¢cisin cok da kolay olmadigm: tiztilerek stiyle-
mek zorunday:z. Burada her iki tarafa gegigte
de deklarasyon doldurulmas: (Bu deklaras-
yonlarda Tiirkiye Titrkgesi kullarnlmadigim-
dan Kril alfabesiyle ya Rusca ya da Kazak

Ttirkgesi ile sorular soruldugundan ne kadar
stkinti cektifimizi tahmin edersiniz), baz1 ar-
kadaglarin valizlerinin agilarak aranmasi, bir
arkadagimizin pasaportuna Tagkent havaala-
ninda girig damgas1 basilmadigindan geri
ginderilerek hatarun dtizeltilmesi gibi ne-
denlerle beg saate yakin dar bir mekanda bek-
liyoruz. Bu sirada Kazakistan'dan Ozbekis-
tan'a, Ozbekistan'dan Kazakistan'a daha ¢ok
ydresel kayafetler icindeki kadmlarm gegigle-
ri ve bu kadar kalabaliin olmas: ilgimizi ge-
kiyor. Ttrkistan'da bize rehberlik edecek
Nargtil tam bu swrada yanimza geliyor.
Umurbeg ve Nargtil, bizi bu sikintth durum-
dan kurtarmak icin adeta ¢irpmyorlar. Bu
stkintil1 bekleyig, bizi bir an umutsuzluga, yil-
ginhifa stirtiklese de hicbir gtizelligin zah-
metsiz olmayacafin -gezi sonunda- Sgren-

it
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mis oluyoruz. Nihayet biittin engelleri agip
Kazakistan topraklarinda yol aliyoruz. Oto-
buste Nargiil, Kazakistan, zellikle de Ttir-
kistan'la ilgili genel bilgileri vermeye bagh-
yor.

Yol boyunca at, inek, koyun stirtileri genig
bozkirlarda yayiliyor.

Gimkent'e kadar yemek yenecek yer olma-
digindan icimizden bazilan fikralarla bazilar
da dogrudan aciktiklarini ifade ediyorlar. Ag-
likla ilgili bu anlamli hatirlatmalar egliginde
Cimkent'e vartyoruz. Giizel bir lokantada ilk
olarak, bizdeki haglama etin i¢ine nerdeyse
her tiirlt sebzenin iri iri dogranarak kondugu
corba (sorva)ymiza achgin verdigi igtahla igi-
yoruz. Ardindan yedi$imiz ve methini ¢ok
duydugumuz gaghk kebabin tadina doyarm-
yoruz. Hentiz hormonla tanigmamig oldukla-
rindan sebzeler ve etler gergekten ¢ok lezzet-
li...Ozellikle domates, kokusu ve tad1 nede-
niyle yogurtla birlikte gezimiz boyunca hepi-
mizin gdzdesi oluyor. Eski bir yapidan resto-
re edilen lokantada yerel kiyafetlerle geng
kizlarmn hizmet edigi de yemegimize ayr bir
gtzellik katyor. Iki-lig saatlik bir uykuyla
durdugumuz diigtintilddgiinde, oturur otur-
maz porselen demliklerle gtk ¢ayin getiril-
mesinin bizim i¢in ne bilytik bir nimet oldu-
gunu tahmin edersiniz...Daha sonradan
yemek boyunca masaya demliklerle cay geti-
riliginin sadece buraya has bir 8zellik olma-
digin Sgreniyoruz. Diger bir farklilik da ¢ay-
larin bardaklarla degil islemeli kaselerle igil-
mesi... Baz1 arkadaglarmmizin kara gay: tercih
etmesiyle iglemeli porselen demlikler, igle-
meli kaseler masamizda hos bir dekor olugtu-
rurkenigilen caylarda i¢imizde hogbir sicak-
lik birakiyor...Bu gtizellikler igcinde koyu bir
sohbete dalmigken gtintin bitmek tizere oldu-
gunu fark ediyor ve lokantadan ayrilarak yol-
culufumuza devam etmek tizere otobiisti-
mtiize biniyoruz.

Yunus Emre, Hac1 Bektasi Veli, Mevlana,
Haci Bayram Veli, Hac1 Sabani Veli anlayisi-
nmn geligtigi, sttrglin verdigi esas merkeze,



yani Hazreti Pir<i Ttirkistan'm dergahimna va-
rabilmenin heyecaniyla ruhumuz dalgalam-
yor.

Issiz ovalardan karanhkta yildizlar egli-
ginde Cimkent'ten Ttirkistan'a dogru yol ali-
yoruz. Yol boyunca tek tttk kylere rasthyo-
ruz. Karanhkia, 1ss1zhkta az sayidaigikli evler
bir hareketin, yagamin oldugunu bize hatirla-
tiyor. Atamekin (Mayis baliyla iinltl ), Saria-
gac gibi kdylerden (Kazak Ttirkleri kdylere
avul diyor) gegerken Sovyetlerden kalma tek
katly, birbirine bitigik kolhoz denilen tek tip,
toplu ciftlik evlerini gdrityoruz.Bozuk yollar-
dauykunun verdigirehavete kapiimadan her
seyi grmeye, fark etmeye caligryoruz.

Yerel saatle 21.00'de tarihi ad1 Yesi olan
Turkistan'a variyoruz. Biraz daha ilerledigi-
mizde sisli bir gece vakti Yesi'yi tammaya ca-
baliyoruz. Bu arada yol boyunca kilim motifli
1s1klar dikkatimizi gekiyor. Mihmandarmz
Nargiil, Yesi'ye yaklagirken Ahmet Yesevi
Hazretleri'nin ttirbesini gérebilecegimizi be-
lirtiyor. Alperenler ocagini gtrebilmenin he-
yecam gittikge arttyor, ama 1giklarin yanma-
difim gdriince i¢imizi htiztn kaphyor. Hiiz-
niimtizle birlikte Hirbenin kargisindaki Ah-
met Yesevi Universitesi'nin Uygulamal Ote-
line yerlegiyoruz. Gecenin bir yaris: restoran-
da edilen sohbetin konusu Ahmet Yesevi'nin
etkileri, Ahmet Yesevi Universitesi'nin diinti-
bugtintt ve Ttirkiye'deki geligmeler... Reh-
berlerimizden Umurbeg, Tagkent'e girerken
li¢ saat ileriye aldigimiz saatlerimizi, bir saat
daha ileriye almamiz gerektigini hatirlatiyor
ve sabah 8.30'da kahvaltida bulugmak tizere
odalarimiza gekiliyoruz.

Sabah hafif bir kahvalh yaphktan sonra
otelimizin hemen kargisinda bulunan Ahmet
Yesevi Hazretleri'nin tiirbesine ytirtiyerek
gidiyoruz. Otelden tiirbeye giderken ttirbe-
nin 8n bahgesinde hemen hemen her milleti
temsil eden bir fidanin dikildigini hayretle
girtlyoruz. Ctinki bu fidanlar, Yesevi anlayi-
§in1, hoggdriisinti glinimiize yansiti-
yor...Yolun bittigi yerde Ttirkler arasinda ilk

tekke kuran ve tasavvuf giirleri yazan; Orta
Asya, Azerbaycan, Anadoly, Volga Tarkleri
arasinda ylizyillarca hatirasi yagayan btiytik
Islam alimi Hoca Ahmet Yesevi‘nin gbrkemli
tiirbesi tiim heybetiyle kargimizda duruyor.

Eyadostlar agk gavoasi bolmagunca
Vahdaniyet deryasiga kirse bolmas

Ol deryani gevheridiir Hak visali
Candin kigip kirmekiince krse bolmas

(Ey dostlar, agk dalgici olmayinca / Birlik
denizine girilmez / Allah'a ulagma o denizin
incisidir / Candan gegip girmeyince gtril-
mez.) diyen Yesevi'nin Allah'a kavugma ar-
zusuyla yazdi}s “Hikmet"leri gtnliimiizde
hissedip gtzimiizle grmenin manevi haz-
z1yla tiirbenin kapistnin 8ntine geliyoruz. He-
nittz Ttrbe kapisinin acilmamig olmasina ra$-
men akin akin insanlarn, tiirbenin etrafinda
dénmesi, duvarlarma ellerini stirmesi, Ana-
dolu'da ¢ok rastlamadigimiz bir gekilde ¢t-
melerek dua etmeleri bizeilging geliyor....

Kap: agildiginda hepimiz; insan, vatan ve
millet sevgisini ruhani bir duyguyla genig
cografibilgelere, yetistirdigi dervigler yoluy-
la yayan Yesevi'nin kabrini grmenin manevi
hazziyla iceri giriyoruz. Kabrinin baginda
herkesle birlikte Fatiha okuyoruz. Ttirbenin
icinde orta yerde, birlik gerbetinin yaprldifim
digtindugtimtiz kocaman kazani incelerken
Nargiil yammuza geliyor ve kazan hakkinda
bize bilgi vermeye baghyor. Bu kazan ti¢ bin
litre su alma kapasitesine sahip ve iki ton
agirhginda... Ayrica yedi ayr1 metalin alagi-
mundan dékilmiis. Stalin'in emriyle Lening-
rad'a gotlirlilmiis ve Hermitage miizesine
konulmusg, tipki dergahtaki tarihi kiymeti
olan diger egyalar gibi...Kazakistan'in mis-
takil bir devlet olmasindan sonra gttitrilen
egyalar girigimler sonucu geri getirttirilerek
yerlerine konmug. Nargtl bizlere bu bilgileri
verirken, Ruslarin Ahmet Yesevi'nin manevi
glictini yok etmek amaciyla titrbenin bulun-
dugu killliyeyi Kdltiir Park mtizesi haline

——



getirdiklerini, dini amagl ziyareti ve ibadeti
yasakladiklarini, buna ragmen pek de ba-
garili olamadiklarini anlatiyordu. O anlattk-
¢a icimizdeki kizginhk artiyor, daha sonra
Titrklerin islamiyeti tam olarak anlamasinda-
ki manevi rolt, sade tislubuyla Ttirkge style-
digi “Hikmet”lerle dinimizi, kitltirtimiizi,
kendimizi tammamizi saflamas), dostluk,
sevgi ve hoggtirtiyll 8gtitlemesi sonucundaki
o manevi giicli hicbir geyin yitkamayacagim
dislinerek rahatliyoruz. Ttirbenin mihrabin-
da Kur'an-1 Kerim okuyan imamun, oldukca
kalabalik bir cemaat tarafindan dinlenmesi
de bu duglincemizi pekigtiriyor.

Bircok kerameti oldugu bilinen Yesevi
Hazretlerinin slimtinden sonra da keramet-
lerinin devam ettii sdyleniyor. Hatta kulli-
yenin de byle bir keramet sonucu yapildigs
rivayet ediliyor. Rivayet gyle: Yesevi, ken-
disinden iki asir sonra yagayan Emir Ti-
mur'un rlilyasma girerek Buhara'mn fethini
mitijdeliyor. Riiyasi gergeklegsen Emir Timur,
Hoca'run kabrinin oldugu yere titrbenin ya-
pilmasi emrini veriyor. Rehberimizden bildi-
gimiz konular: yerinde bir kez daha dinle-
mek bizi tarif edemeyecefimiz bir ruh haline
sokuyor.

G8zlerimizle muazzam kubbeleri, duvar-
lardald ginileri, kapilardaki oymalar ve ttirlti
nakiglar1 hayranhkla izlerken, titrbe girigin-
deki sadelik dikkatimizi g¢ekiyor. Tiirbe ka-

pisinun istiindeki tahta ¢tkmalara, adeta ora-
daki manevi havay1 solumak tizere kuglar ko-
nuyor...Sanki Hakk'1 tesbih ediyorlar...
Ttrbe, o dBnem, Ttirkistan'in en tinlil mi-
mar1 Hoca Hiiseyin Sirazi tarafindan iki yilda
tamamlaniyor. Daha sonra yine Emir Ti-
mur'un istegiyle dergah, mutfak, hamam, ¢i-
lehane, Cuma mescidinin eklenmesiyle kil-
liye halini alan ttirbenin oldukga genis bir
arazi icinde bulunmasi bizi bir kez daha et-
kiliyor. Ttrbenin solunda bitirilmemis haliy-
le Ecem Han Ttrbesi duruyor. Rehberimizin
dedigine gre Emir Timur 81di34 i¢in yarim
kalmug. Cilehan'ye gegerken Hz. Muham-
med'in 63 yaginda vefat etmesi nedeniyle Ye-
sevi de o yaga gelince toprak altinda bir hticre
yaphrip 8mrintin geri kalan kismim gegir-
digi cilehaneye gegiyoruz. Burada, rivayete
gore Yesevi Hazretleri'nin 63 sene de yer al-
tindaki bu hiicrede yagadif: ve bu nedenle
Yesevi dergahina “iki cihanmn egigi” denildi-
gini hatirhyoruz. Cilehanenin bahgesindeki
ciftcilikle ilgili bir cok alet edavat dikkatimizi
gekiyor. Bu da bize Yesevi'nin Islam imanm
geregi her muslimanin ¢aligmasimi, kendi
alinteriyle kazamip yagamasim emretmesin-
den yola ¢ikarak tahta kagik, kepge yaphini
ve milritlerine de ibadet digindaki zamanla-
rinda cahgmalanmi 8giitledigini hatirlatiyor.
Cilehanenin miizelegtirilen bdliimiinde,
Yeseviligin uzandi@ dergahlarn isimleriyle




yltzyillara gore verildigi dlinya haritasm gt~
rince ¢ok etkileniyoruz. Ozellikle Fas'tan
Makedonya'ya ve Anadolu'ya kadar bitttin
dergahlar tek tek gosterilmig. Ulkemizdeki
bu tip yerlerde de bdyle bir anlayisin olma-
digm gtirmenin tziinttistinti icimizde hisse-
diyoruz.

Killiyenin iginde Timur'un halasimn tiir-
besinin bulunmasi, Emir Timur'un bu derga-
ha ne kadar 8nem verdiginin bagka bir gts-
tergesi...

Turbeden ayrilirken, alabildigine genis
arazide, kigin eksi 40 dereceye varan sofuk
nedeniyle tamamu topraga gmiilii giil fidele-
rinin, ylizlerce ttimsek geklinde kargimizda
durdugunu gdrityoruz. Nevruz haftasindan
itibaren ttimseklerden gl fidelerinin ¢ikaril-
diggm ve Mayis ay1 geldifinde, her renk gti-
ltin, kokulan ve gdrtintimleriyle ziyaretcileri
cezbettigini rehberimiz cogkuyla dile getiri-
yor ve muhakkak bu manzaranin zamaninda
goriilmesi gerektigini sdylliyor.

Killiyeden ayrilip otoblistimlize dogru
giderken Yesevi'nin, glinimlizde her gtizel
gelenegimizi yozlagtiran, gtizel Tiirkgemizi
bilerek bozanlara ta o dnemde ders veren bir
“Hikmet” ini hatirhyoruz:

Seomiyorlar bilginler, sizin Tilrkce dilini.

Erenlerden igitsen acar ginill dilini.

Ayet Hadis anlama Tilrkge olsa anlarlar.

Anlamsna erenler, bag: egip uyarlar.

Miskin Hafiz Hoca Ahmet yedi atana rah-
met.

Fars dilini bilir de sevip séyler Tlrkge'yi

Tiirkltigiin ve [slamiyetin o {istiin vasifla-
riyla yetigtirdigi Alperenler sayesinde Alpe-
renler Ocag olarak amlan o biliylik dergalu
gormenin i¢ huzuruyla ALLAH'a stikrederek
otobtislerimize biniyoruz ve Ttrk diinyas:-
nin bilim merkezi olarak kurulan Ahmet
Yesevi Universitesini grmeden Kazakis-
tan'dan ayrilmak istemiyoruz.

Universite kamptistinde yetkililerce karg:-
lamyoruz. Rektdrlitk binas: icinde daire gek-
linde bir oda Titrk Tarihi Mtizesi olarak du-

zenlenmis. Odanun tam ortasinda besg alti ba-
samakla gikilan bir platformdan duvarlarda-
ki resimler daha net gtriintiyor. insanin yara-
diligindan itibaren 21.ytizyila kadar krono-
lojik olarak Tark tarihindeki en 8nemli olay-
lar, duvarlarda, resimlerle anlatihyor. Hay-
ranhkla resimleri izliyor, Ttirk olmann guru-
runu yagiyoruz. Ulkemizde byle bir miize-
nin olmamasma hayiflantyoruz. Resimlerin
altinda vitrinler icinde dSnemlere gore, Kaz-
ak Ttirklerinin giysileri sergilenmis. Vitrinle-
re ptirdikkat bakarken sonradan bizim igin
hazirlandiklarim 8grendigimiz, yerel giysili
iki Kazak kiz 8grenci mlzeye giriyor. Ikiz
kardeglerle fotograf cektiriyoruz. Konferans
salonlarim ve girigteki iniversite kamptisti-
nin gosterildii maketi inceledikten sonra
tniversite mensuplariyla vedalagiyor ve Tag-
kent'e dnmek tizere otobtistimiize biniyo-
ruz.

Yine bozkirlar, ovalar asarak glindiiziin
wmgyla cevreyi inceleyerek Tiirkistan'dan
Cimkent'e dogru ilerliyoruz. Cogunlugu yer
evleri diye adlandirilan tek kath, bitigik evler,
¢ok nadir degigik mimariyle yapilan binalar
gbztimtize iligiyor. Cok kath binalar yok de-
necek kadar az. Bu manzara, - cevremizdeki
yiikselen binalardan, neredeyse, nefes alama-
yacak durumda kaldipimiz gehirlerden gel-
digimizden olacak- gbzlerimizi dinlendiri-
yor. Bir siire sonra tek diize manzara, tek kath
evler, hayvan stirlileri, yani kirsal gértintii-
niin hep aymn sekilde devam etmesinden ola-
cak bazilarmmiz uyuklamaya baghyor. Uyu-
mayanlar ise Turkistan Pirinin dergahimin
ruh dinyamizda biraktif izleri, bu konudaki
duygu ve diigtincelerini birbirleriyle paylagi-
yorlar.

Herkes Tiirk-Islam sentezinin gercek ma-
nada temelinin atildig1 bu buiytik dergaku zi-
yaret etmenin mutlulufunu yagyor. Kaza-
kistan'dan ayrilma vakti yaklagirken Tirk
birliginin saglanmasi dilek ve temennisiyle
Kazakistan'a veda ediyor, zamanm iginde yol
aliyoruz...

——



ZORUNLU HIZMET BOLGELERI

HAKKINDA OKUL YONETICILERININ
GORUSLERI

Turkiye gelismekte olan diinya filkeler-
den biridir. Ulkemizin birgok problemi var-
dir. Bunlarin baginda da “egitim problemle-
ri” gelmektedir.

Millt Egitim Bakanlhigh (MEB) tarafmdan
2000'li yillarda norm kadro uygulamasina ge-
cilerek okullardaki gretmen mevcutlarinin o
egitim kurumunun ihtiyacina gtire adil bi-
cimde dagiimasi saglanmaya cahgilmighr. Bu
uygulamaya ragmen yine bircok egitim kuru-
munda 8gretmen aqi$h kapatlamamgtir.

Tiirk egitiminin problemlerinden biri de
bolgeler aras: gretmen dagilimdir. Ulkemi-
zin baz1 ytrelerine $gretmenler gitmek iste-
memektedir. Ogretmenlerin gitmek isteme-
me sebeplerinden bazilari cograft, ekonomik,
ntfus dagilimi, bdlgeler arasi geri kalmighk
vb. olarak sayilabilir. Ogretmen aqP1 olan
yerlesim yerlerinde “Ucretli veya sdzlegmeli
dretmenlerle” agk kapahlmaya gahgilmak-
tadir. Ancak bu uygulama da yetmemekte-
dir.

Bundan dolay:r MEB 8gretmenlere zorun-
lu hizmet uygulamasi getirmigtir. Zorunlu
hizmetin amaci, mahrumiyet bolgelerindeki
egitim ve 6gretimin aksamamas icin dgret-
menlerin burada belli bir stire grev yapma-
sinu saglamakdtir,

3 Mart 2006'da yaymlanan Resmf Gaze-
te'de zorunlu hizmet bilgeleri il seviyesinden
ilce seviyesine alinmigtir. Bu son degigiklikle
Kocaeli'nin Gebze ilgesi de zorunlu hizmet
bolgesi kapsamina alinmigtir. Bu uygulamay-
la Gebze'de 8fretmen acig1 kapatilmaya cah-
gilmaktadir. Bu uygulamayla Gebze ilgesinin
dgretmen agigimin kapanmasi veya agifin en
aza inmesi hedeflenmisgtir.

Bu gahgmada Gebze'de gtirev yapan ilk-
dggretim ve ortadgretim kurumlarinda gérev
yapan okul ybneticilerinin “Millt Egitim Ba-
kanhi$h Zorunlu Hizmet Bdlgeleri (Gebze)
Hakkindaki Gorigleri” almmugtir, Okul y&-
neticilerinin ne diistindiikleri aragtirilmigtir.

2006 yilinda Gebze'nin toplam 8¥retmen
7 kit
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Murat DEMIR

ag1@1 1041 kisi iken, 2007 yithnda toplam 6g-
retmen aqgmin 877 kigiye duigtigt gtril-
mektedir. Bu a¢ik sayilarinin hesaplanmasin-
da temel ve genel kiiltiir dersleri esas alin-
magtir. Meslekt branglar dikkate alinmarnmg-
fir.

2006 yili il ici dgretmen atamalarinda Ko-
caeli genelinde en gok tercih edilen okul say1-
511737 okulla Gebze'dir. 2006 yilinda en gok il
ici dgretmen atamasi 338 dgretmenle Geb-
ze'ye yapilmigtr. Bu tercih ve atamalarda
Gebze'nin zorunlu hizmet btlgesi olmas: et-
kili olmaktadur.

Gebze'de girev yapan 12 ilkégretim ve 3
ortabgretim kurumu (lise) ydneticisiyle grti-
siilmis ve agagidaki bulgulara ulagilmugtr:

Gtriigll alman y8neticilerin tamarm Geb-
ze'nin zorunlu hizmet bdlgesine kapsamina
almmasim isabetli buldugunu belirtmekte-
dir.

Ogretmenlerin Gebze'yi tercih etmemele-
rinin sebeplerinden biri olarak hayat pahalth-
$ gosterilmektedir. Hayat pahalilifimm igin-
de kiralarin ytiksek ve temel ihtiyac malze-
melerinin pahali olmasi yer almaktadur.

Gtivenlik konusu 8gretmenlerin Gebze'yi
tercih etmemelerinin en bllytik sebebi olarak
gosterilmektedir. Gebze ile ilgili basinda ve
yaymn organlarinda stirekli olumsuz haberle-
rin gikmasi, Gebze diginda yagayan insanlar-
da Gebze'de stirekli olaylar oluyormus ve gii-
vensiz bir yerlegim yeri intibahi olugturmak-
tadur.

Yéneticilerin bir kaismi Sgretmenlerin Geb-
ze'yi tercih etmemelerini ntifus yapisina bagh
olarak kultiir farkliliklarim1 g8stermektedir.
Gebze'nin farkll killtiirlere sahip olmasi da
8gretmenler arasinda nemli bir problem ola-
rak algilanmaktadir. Gebze'nin stirekli giic
almasi ve kitll gehirlegme kitltir yapisiyla il-
gili aym problem olarak agiklanmaktadar.

Diger bir sebep olarak Gebze'nin sanayi
btlgesi olmas: g8sterilmektedir. Sanayi bdl-
gesi olmasi gevre kirliligine sebep olmakta-



dir, Buna bagh olarak hava kirliliginin artma-
s1 bgretmenlerde saglik endigesi olug-
turmaktadir. Hava kirligiyle ilgili basin ve
yaymm organlarinda ¢ikan haberler Gebze'yi
disaridan yaganamazbir gehir halinde gster-
mektedir.

Zorunlu hizmet b8lgelerinin Millf Egitim
Bakanh$) tarafindan il seviyesinden ilge sevi-
yesine alinmasinin isabetli bir karar oldugu
belirtilmektedir.

Zaman zaman zorunlu hizmet ile ilgili af-
lar gkmas 8gretmeleri olumsuz ytnde etki-
lemektedir. Bu tlir aflarin 8gretmenlerin psi-
kolojisini olumsuz ynde etkiledigi, gretme-
lerin moral ve motivasyonunu bozdugu dii-
gtintilmektedir. Bu ttir aflarin gtiveni azalth-
gru ve glivenin olmadigi yerde verimin dii-
gecegiifade edilmektedir.

SONUC

MEB son yillarda birgok alanda ¢aligmalar
yapmaktadir. Bu ¢caligmalarin baginda 8gret-
men agi$1 olan yerlesim yerlerinde bu agigm
kapanmasi ve 8fretmen dagihminin daha a-
dil olmasidir.

Gelecek yillarda Gebze'nin 8gretmen ag1-
ginin kapanmasi veya agign en aza inmesi
beklenmektedir. Agiin kapanmasi veya en
aza inmesiyle Gebze'nin egitim seviyesinin
yiikselmesi beklenmektedir.

Gorligleri alinan kurum ydneticileri 8gret-
menlerin Gebze'yi tercih etmemelerinin sebe-
bi olarak hayat pahalilif, kira miktarlarmm
yiiksek olmasi ve konut agigim gstermigler-
dir.

Gorigleri alinan okul y8neticileri 8gret-
menlerin Gebze'yi tercih etmemelerinin sebe-
bi olarak kiiltiir yapisiru g8stermiglerdir. Of-
retmenlerin Gebze'de ¢alismak istememeleri-
nin bir difer sebebi olarak gtivenlik konusu-
nu gostermigtir. Ogretmenler glivenli bir or-
tamda galigamayacaklarru diigtindtikleri igin
Gebze'yi tercih etmemektedir.

Ayrica sanayi btlgesi olmasi dolayisiyla
hava kirliligiyle ilgili basin ve yayin organla-
rinda ¢ikan olumsuz haberler Gebze diginda
yagayanlarda gehirle ilgili olumsuz yargilara
sebep olmaktadir.

ONERILER

1.Gebze'de daha fazla konut yapilmali ve
artan konut sayisina bagh olarak kiralarm
miktar1 da azalacaktir. Gebze'de gbrev yapan
dfretmenlere btlge tazminati uygulanarak
kira desteginde bulunulmalidur,

Temel ihtiyag mallarninin fiyatlar: dtgtiritl-
melidir. Bunun igin belediye ve kaymakamlik

2.Gebze daha gtivenli bir gsehir hiline geti-
rilmelidir. Okullardaki giivenlik Bnlemleri
artirilmah (kamera, gtivenlik gdrevlisi alimi
vb.). Emniyet Mudurltig, Kaymakamlk,
Valilik ve Icigleri Bakanlih gerekli tedbirleri
Milli Egitim BakanliBile koordineli olarak al-
malidir.

3.Meslege yeni atanan Sgretmenlere 8-
retmenlik, formasyon ve calisacagl bodlge
hakkinda hizmet ici egitim verilmelidir. Ca-
Iighif1 bolge ile ilgili hizmet i¢i egitim alan 8§-
retmenler bdlge halkiyla daha erken kaynaga-
caktir. Ofretmenler Gebze'de yagayan insan-
lar1 daha erken taniyacaklar: icin Gebze'ye
daha ¢abuk uyum saglayacaklardir. Formas-
yon ve dgretmenlikle ilgili hizmet igi egitim
alan 8gretmeler ilk y1llarinda daha az zorluk
¢ekeceklerdir, Boylece dgretmenin kendine
dzgtiveni daha erken geligecek ve meslegini
daha cabuk sevecektir.

4.Gebze ileilgili basin ve yaym organlarin-
da gkan olumsuz haberlere karsin; olumlu
haberlere daha fazla yer verilmelidir. Geb-
ze'de bulunan TUBITAK Marmara Aragtirma
Merkezi, Gebze Ytiksek Teknoloji Enstittisti
ve sanayi kuruluglarindaki geligmelere ve
diger olumlu gelismelere basmn ve yaym or-
ganlarinda daha fazla yer verilmelidir. Bu ku-
ruluglar Gebze igin iyi bir firsattir. Olumlu
haberleri duyan gretmenler Gebze'yi tercih
edeceklerdir.

5.Gebze gehir merkezinden uzaklagan ve
yeni agzlan okullarda zorunlu hizmet yapan
dfretmen sayisiin ve 8gretmen agiginin da-
ha fazla oldugu gzlenmigtir. Bundan dolay:
zorunlu hizmet b8lgeleri il veya ilge igerisin-
debelde seviyesine kadar indirilebilir.

——



Insanoglu,var oldugundan bu gtine kadar
farkli degigmelerle ve geligmelerle i ice ol-
mugtur. Bu gelisme ve degismelere de ayak
uydurmaya ¢ahigmigtr. Bu stirecte baz: top-
lumlar geligmig bazilar1 degigmis , bazilar ise
yok olmusgtur. Trk toplumu ise yok olanlar
grubuna hig girmemigtir. Girmig olsaydi da
Tark'ten 88z edilemezdi. Ttirk'tin varhgnin
iki nedeni olmugtur. Bunlardan birincisi her
geyden istlin tuttugu dini. Ikincisi ise varlif-
nin gistergesi kiiltlirlidtir, Bu kiiltiir ise top-
lumun dilini, geleneklerini ve gbreneklerini
kapsamgtir, Kisacas1 toplumun cekirdegini;
dini ve kiiltiirt olugturur.

Insanlardaki 8zenti duygusunun neden
kaynaklandigini hi¢ kendimize sorduk mu?
Bir kimyaa olarak bu soruyu kendime sordu-
gumda... Ben de canh ve cansizlann en ki-
cik yapi tag: atoma baktim. Atomunda bazi

HERSEYIN OZU:
CEKIRDEK

Kamuran ARIKAN
TES Eskigehir $b, Tegk. Skr.

durumlara 8zendigini grdtim ki bunun so-
nucunda da bilegikler olugur. Bu konuyu bi-
raz daha acarak bir bilegik olusgumunu ele ala-
hm. Bu dmegimiz yemek tuzunun olugumu-
dur. (NaCl )} Sodyum elementi tek bagma
ginliik hayatta hicbir alanda kullarlamaz.
Klor elementi de aym gekildedir. Bunlar, bir-
legerek yemek tuzunu olugtururlar, yani hem
sodyum hem de klor bir 8zenti sonucunda
kendi dzelliklerini kaybederek yeni bir mad-
de olusturmusglardir. Biitlin bilegiklerin bu
degigim ve dzenti tizerine kuruldugunu dti-
glinebiliriz.

Biitlin bu bilgiler 1s1ginda su soruyu ken-
dimize soralm yemek tuzundan tekrar sod-
yum ve kloru geriye elde edebilir miyiz? Bu
sorunun cevabl: Elbette evet (elektroliz ile)
pekali bir 8zenti sonunda 8zelliklerini kay-
beden sodyum ve kloru geriye nasil elde et-



tik. Bu sorunun cevabinda biittin Tiirk toplu-
munu ilgilendiren bir gergek vardir ki Tiirk'ti
ddnya tizerinde var eden sebep de odur. Sod-
yum ve klor elementleri biitlin dzelliklerini
kaybetmelerine kargin bir yapilarim korurlar
ki o da gekirdekleridir, Bu atomlarin gekir-
dekleri degismedigi igin geri elde edilebil-
miglerdir.

Tiirk toplumunun da yillar boyunca baz
durumlara dzendigini gbrityoruz. Cok azda
olsa baz1 dzelliklerinin kayboldugunu da
s8yleyebiliriz. Ancak Tlirk toplumunun son
yillara kadar gekirdeginin (dininin ve ktilti-
ritnfin) degismediZini cok rahatlikla styleye-
biliriz. Bunun en yakin drnegi su olmugtur:
Osmanl'nin son yillarindaki Bat 8zentisi bizi
Sevr'e gbtitrmiigtiir. Ancak bu toplumun ge-
kirdegi saglam oldugu igin Yiice Allah'm iz-
niyle biittin komutanlar ve M. Kemal ATA-
TURK'ON 8nderliginin elektrolizi ile toplum
8ztine ddnmtts ve kurtulug savag1 kazaml-
mugtir. Bu geligmeler bize gunu gstermigtir.
Tirk toplumu gekirdek yapisini degistirme-
yen biittin yeniliklere agik olmugtur.

Esasli olarak, glinlimtize de bakarak gu so-
ruyu kendimize soralim Cekirdek bozulursa

ne olur? Atomun ¢ekirdegi bozuldugu za-
man, atom bombasi olusur. Atom bombasi-
mun da yakin tarihte Hirogima ve Nagazaki'ye
neler yaptigim ¢ok iyi biliyoruz. Cekirdek
bozulmasinda ayrica geriye ddntigim yok-
tur. Son zamanlarda gelisme ve degisme ola-
rak sunulan baza durumlarin Tiirk toplumu-
nun gekirdek yapisim degigtirmeye ydnelik
oldugunu gdriiyoruz. Toplumdaki ahlak ¢5-
ktnttisii, gtiven bunalimi, birbirinden uzak-
lagma, giddettin artmasi, bananecilik, dinde
modernize hareketleri, dilde yozlagma, Ttirk-
ltik bilincinin yok edilmek istenmesi... Saya-
mayacagimuz bircok belirti bunu durumu is-
patlar durumdadir. Bunun sonunda da su
gercek ortaya gikayor ki en kéttisti de budur
Toplumun i¢ine bir atom bombas: diigmtig ve
toplumu yavasg yavag yok etmektedir.

Turk toplumunun hizmet kademesinin en
tistiinden en altina kadar olan insanlarin gu
gercegi ¢ok iyi bilmeleri gerekir. Cekirdegi
bozulan bir atomun geri déntigtima yoktur.
Bundan dolayidir ki bizlere diigen gdrev
Tiirk toplumunun g¢ekirdek yapisim bozma-
dan korumaktr, Tiirk toplumunun varli$ da
bunabaghdur.




SISTEMDEKI

ADALETSIZLIK

Omiir KIZGUN
TES Kayseri 2 Nolu $b. D1g Hs. Bsn. Skr.

Yelpazenin her kanadinda bulunan Siyasi
partiler segilip, iktidar olduklarinda kendile-
rini her ne hikmetse tiim halkin iktidar: gibi
degilde, kendi yelpazelerini kistas alip, yel-
paze siyaseti yaparak kendi dtigtincelerinde-
ki insanlarin oyuncag olma gayreti icine gir-
mektedirler. Yaptiklar: her geyde o dar gev-
reyi memnun ederken, halkin biyttk kismiru
memnuniyetsiz ve huzursuz etmektedirler.
O dar gevreye blittin imkanlar: kullandrrir-
ken, bu imkanlar dogrultusunda o dar gevre
mutlu olur ve onlarm mutlulugunu halkla ka-
ngtrip, halkim ¢ok mutlu diyerek, etrafa gli-
lticiikler sacarlar. Ulkenin bitiin ydnetimini,
halkin i¢inden ehil olana degilde, benden ol-
sun manti ile o dar ¢evreden gelen kurnaz,
uyantk insanlara emanet ederler. Emanet edi-
len o gtizelim kurumlar, o gevrenin arpali
gibi kullamlir, sadece kendi zihniyetinden
kimseleri faydalandirarak, haktan hukuktan
ve adaletten bahsedip, halka girin gtztiktir-
ler. Bu gekilde Bdyle dtigtinen iktidarlar ise
halki sadece segimden segime hatirlay1p mey-
danlarda ahkam keserler. Sonugta bu sekilde
ditgtinen iktidarlar kendilerini se¢cimden son-
ra parti ¢opltigiinde bulurlar.

Simdiki iktidarinda diger iktidarlardan
bir farki olmadsg, tiim halki unutarak kendi
ekseni etrafinda bulunan kimseleri kendin-
den zannedip, firsatlarive imkanlar: bunlara
koklattig gorillmektedir. Bu gtintin ganshlar
yarin o ganslar elinden alindiginda kimseye
bir laf ve s8z edemezler ¢linkd, bu glinkd ik-
tidarm temsilcileri haksizlik yaparak, kiigtik
cikarlar icin bir gok kimsenin hakkina gbz
dikmigler ve hak etmedikleri haklar1 kullan-
muglardir. Ornefin Son gikan ve iptal edilen
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Ydnetici Atam Ydnetmeligi geregi, sinavi ka-
zananlarin hakki olan Mitdiir ve Mitdiir Yar-
dimcalif1 girevlerine, yandag kabul ettikleri-
ni bir gecede atamig ve gahgtik hak ettik man-
t1gh ile bizlere bu durumu kabullendirmigler-
dir. Smawi kazananlar ise bu durumu Allah'a
havale etmiglerdir. Sinavi kazanan bir dostu-
mun agzindan gikan kelimelerin anlamh ol-
dugunu belirtip, diislincelerini su gtizel ve
manali sdzlerle ifade ederek; Ya kardeg haga,
bunlarn diniyle bizim dinimiz farkls, bi-
zim dinimizde adamciliin, kayirmaciligin,
yandagciliin ve adaletsizligin yeri yoktur,
eger bunlar haga Miislitman'sa ben de§ilim
deyerek dfkelenmigtir. Mazlum edebiyati
yaparak iktidara talip olanlar yukaridaki o-
layda masumiyetin ve magduriyetin farkina
bile varmayanlar ahrette ne yapacaklar belli
degil. Yatlarla ve msirlarla magduriyet siya-
seti gtidiilmez, asil magdur olanlar asgari tic-
retle sigortasiz caliganlardir. Evine bir ekmek
gotiirmek isteyen eli nasirh insanlardir. KPSS
smavina girip yillarca atamay: bekleyenlere
genglere, biltgemiz yok ondan sizleri ataya-
miyoruz diyenler, Kamu kurum ve kurulug-
larinda galigan sinava girmemig 218 bin gegici
igciye kadro vermesi adaletsizligin ve mag-
duriyetin ta kendisidir. Kamu kurumlarinda
ti¢ kurug kar edecegim diye personelini 4/B
ve 4/C'li calighrip, kurum mudtirlerinin insa-
fina birakan ve k8lelik sisteminin 8niinil acan
bu karar bir diizensizliktir. Ayru kurumda ¢a-
lig1p ta ayn1igi yapanlarin farkh ticret almala-
n adaletsizligin ta kendisidir. Bu ve Buna
benzer olaylar1 magduriyetin bir gdstergesi
olarak kabul etmekteyiz. Bu olaylar1 turman-
diran siyaset, bireyleri devletiyle mahkeme-



lik yaparak, bireylerin devlete gliven duygu-
sunu sarsintiya ugratacak olaylar oldugunu
s8ylemek isterim. Bu tiir olaylar, biz sendika-
alan ¢ok etkilemekte ve bizleri tiziintilye
sevk etmektedir.

Degerli egitim calisanlari ezelden gelen
bir hastahktan bahsettim, hastaliin teghisi
kayrirmaciik, adamclik, yandagelik ve ki-
saca adaletsizliktir. Yarmlar icinde bu has-
tahlk devam edecek ve her iktidar degigtigin-
de devletine kiis insanlar meydana getirecek-
tir. Ctinkd Siyasi iktidarlar hizmetini, bu biz-
dedir deyip o biz olanlara ttim haklarn vere-
cektir. Yukarda bahsettigim hususlar diin ne
durumda ise yarinlarda da aym durum gtzii-
kecektir. Bizler egitim galiganlar: olarak, egit-
tigimiz genglere halk bir biitlin olarak algila-
tip, guruplara ayirmadan egitmeliyiz. Milli
egitimin temel amaglarmdan biri olan Milli
birligimiz konusunda 8grencileri egitirken
Ttirk milletini bir bittiin olarak gstermeliyiz.
Sag - Sol gibi fikir ayrimina, hi¢ olmayan 1rk
ayrimina, Erkek Kiz gibi cinsiyet ayrimina ve
Alevi Siinni gibi din ayrimma dikkat etmeli
olabildigince bu yanhs ifadelerden 8grencile-
ri uzak tutmaliy1z. Her tarltt gevreye (Tele-
vizyon Programi, Arkadag gevresi, Ailenin
etkisi ve diger unsurlara) dikkat edip, devle-
tin diger kurumlariyla eg gitdtimhi galigarak

bu isin tistesinden gelmeliyiz. Yoksa bu has-
talik bizi icten ice kemirerek, devletine dils-
man bireyler yetistirip, tilkenin varligin teh-
likeye sokacak durumlarla karg: kargiya kah-
Iiz.
Degerli egitim ¢aliganlari, Anayasamizda
belirtildigi gibi Tiirkiye Cumhuriyetini ku-
ran unsur Tiirk Milletidir ilkesinden yola ¢1-
karak ttim halkimizi Ttirk olarak kabul etmeli
ve st kimlik olarak Ttrkliigl almahyiz. Di-
ger unsurlan Tlirk Milletini olugturan de-
gerler olarak benimsemeliyiz. Bu ifadeler so-
nugunda Ttirk Milliyetgiligi fikrini kabulle-
nip, insammza o gtzle bakmaliyiz. Tirk
Milliyetgiligi fikri ayricalifl, ayrimi, ben-
den ve senden mantigimi men eden, tiimiine
aym gdzle bakan bir sistemdir. Milli Egitim
ise Ttirk Milliyetciligi fikrinden faydalanarak
gelecek nesilleri bu fikirle yetigtirmelidir.
Yoksa gelecekte kabilecilifin bile tilkenin
varlifim tehdit edecegi unutulmamalidir.
Bizler egitimci olarak tilkemizin varlik sebep-
lerini koruyacagimz icin kisa zamanda 8g-
rencilerimize, Tark Milliyetciligi fikriyle hal-
kimizin tek millet oldugunu kavratmali ve bu
gekilde egitime devam etmeliyiz.

Degertli egitim cahganlar, kargi bireye ne
kadar tahammtil edebiliyorsak o kadar de-
mokrat ve o kadar insamiz, Eer tahammiilii-
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milz az ise yetigme ortanunuzi gézden gegi-
rip, kendimize bir g¢eki diizen vermeliyiz.
Herkes aym dtistinceyi diiglinecek diye bir
mantikla olaya bakarsak bu mantifin insanin
yaratihigma aykir1 oldugunu vurgulamak is-

r

terim. Oyle insanmmiz var ki karg1 tarafin al-
digh nefesten bile nefret eden, ortamdaki var-
ligiru bile istemeyen tiplemelerdir. Birbirimi-
ze karst tahammdl smirlarm zorlamali ve
saygih olmahyiz. Ornegin Bag drttisti takmug
bir bayanin agik giyimli kimseye gosterdigi
tahammiiltin aynisiny, agik giyimlinin de bas
Sritilitye gtstermesini temenni ederiz. Daha
diine kadar tim bayanlarimizin baginin 8r-
tik oldugunu ve ninelerimizin de baglarmin
hala kapali oldugunu unutmamahy:z. Bag 6r-
tistinli inanc1 geregi takanlara bir kat daha
saygl géstermeliyiz ki toplum huzurunu ga-
ranti altina alahm. Yoksa insanlar arasinda
goriinmeyen bir kinin ve diigmanligin bagla-
masina yol aganz ki (Allah Muhafaza Eyle-
sin) bu durumda, karg: tarafa tahammtil ede-
meyen ve hatta nefesinden bile nefret eden
bir toplum meydana getiririz ve toplumu ¢a-
tzsma ortamuna iteriz. Degerli egitimciler bu
igin tstesinden gelecek yine bizleriz. Bu du-
rumda 8grencileri egitirken bir birine taham-
miil eden bireyler olarak yetigtirip, bir birine
karg: saygili olmay: 8gretmeliyiz. Amaclari-
mizdan birinin de bu olmas: gerektigini vur-
gulamak istiyorum.

Degerli eitim caliganlan, nokta kadar ¢1-
kar i¢in virgiil kadar egilen efitimciler iste-
miyoruz. Tayin igin, atama igin her ne hik-
metle olursa olsun torpilin, adamciliin ve
sistemdeki adaletsizligin kargisina bizler di-
kilmedikge hep bu olumsuzluklardan gikayet
edip dururuz. Bir tayin igin A partisinin, Bel-
de bagkanimu veya bir Uiyesini devreye sok-
mak, hem kurumlan yipratirken hem de ku-
rum ¢aliganimin boynunun biikiik kalmasna
firsat vermektedir. Hizmet y1lina, puamna,
kariyerine ve liyakatine gtre yapilan iglem-
lerde herkes hakkina raz iken bazilarimizin
adaletsizlik hastah@indan dolayr bazilanm
devreye sokmasi her geyin kokugmasina se-
bep olmaktadir. Kurumlarimiz kokmasin ve

kokugturulmasin. Saygilarimla!



TURKIYE KAMU-SEN ARASTIRMA GELISTIRME MERKEZI

_ TARAFINDAN HAZIRLANAN
NiSAN AY] ASGAR| GEGIM ENDEKSI

Ttrkiye Kamu-Sen Aragtirma Geligtirme
Merkezi'nin yapmus oldugu 2007 Nisan ayma
ait asgari gecim endeksi sonuglar1 agiklan-
mugtir, Ttirkiye Istatistik Kurumu'ndan ah-
nan NISAN 2007 fiyatlarma gtre yapilan a-
ragtirmada ¢aligan tek kiginin yoksulluk s1-
ni1 111441 YTL olarak hesaplanmugtir,
Dadrt kigilik bir ailenin asgari gegim haddi
ise 2.216,58 Yeni Lira olarak belirlenmigtir.
Sonuglar dort kigilik bir ailenin asgari ge-
¢im haddinin birncekiaya gtrre % 0,71 ora-
mnda arthgim gYstermektedir. Caligan tek
kiginin agltk smir ise bir 8nceki aya gdre %
0,72 oranunda artarak, 848 Yeni Lira 1
Kurug olmustur. Tirkiye'de 4 kigilik
bir ailenin ortalama gida ve barmma
harcamalar: toplamu 2007 yil: Nisan
ayinda 861,27 Yeni Lira olarak tahmin
edilmigtir,

Yapilan araghrmada, 4 kigilik bir ai-
lenin saghk kuruluglarmm belirledigi
gibi saghkh bir bigimde beslenebilme-
si icin gerekli harcamarnin Nisan 2007
verilerine gtre giinlik 16,34 YTL oldu-
gu belirlenmigtir. Toplam ttiketim har- *
camalar1 icinde gida harcamalarmmn %%
pay1 % 22,11 ve ailenin aylik gida har-
camasi toplamu ise 490,05 YTL olmug-
tar. Nisan 2007 itibar1 ile ortalama _
945,93 YTL ticret alan bir memurun ai-
lesi igin yaptig1 gida harcamasi, ma-
aginm % 51,8'ini olugturmugtur, Ttr-
kiye Istatistik Kurumu verilerinde bu- -
lunan konut gideri ise Nisan 2007 orta-

lama maagiin % 38,7'sine denk gel- . Bt

migtir. Buna gtre bir memur, ortalama
maagimin %90,5'ini yalmzca gida ve
barinma harcamalarma ayirmak za

runda kalmighr. Diger ihtiyaglan icin
ise maagmn % 9,51 ile yetinmigtir.

Ortalama ticretle geginen bir memur ailesinin
ulagim, saghk, egitim, haberlesme, giyim gibi
diger zorunlu ihtiyaglariru kargilamasi igin
Nisan 2007 maagindan geriye yalnizca 89,86
YTL kalmigtrr,

Kasim 2002=100 olarak kabul edildiginde
Ttirkiye Kamu-Sen ARGE Merkezi tarafin-
dan hazirlanan achk simin endeksi 168,91 o-
lurken; yine Kasim 2002=100 olarak hesapla-
nan TUFE endeksi 160,90 olarak hesaplan-
mgtir. Buna gtire amlan dénemde aghk simi-
rindaki artis TUFE'den % 4,74 daha fazla ol-
mustur, «




TURKIVE KAMU-SEN ARASTIRMA GELISTIRME MERKEZI
_ TARAFINDAN HAZIRLANAN
NISAN AVl ASGARI GECIM ENDEKSI

(Nisan 2007)
Gider Cahsan Cahismay 0-6 Yag 6-15 Yag 4 Kigilik Aile | Pay
Kalemleri Tek Kigi an Eg Cocuk Cocuk Toplam %

(Okula
Giden)
GIDA 4,235 4,235 3,630 4,235 16,335 22,0
ISINMA 6,198 6,198 | 8,39
AYDINLAN 1067 1,067 | 1,44
MA :
BARINMA 12214 12,214 16,3
SAGLIK 0,604 0,604 0,604 0,604 2,416 | 3,27
ULASIM 4,747 4,747 3,323 12,817 17’2
WERLES 0972 0,972 0,972 2916 | 3,94
Giyim 1,104 1,104 1,104 1,104 4416 | 5,98
TEMIZLIK 2,271 227 2271 2271 9,084 12’3
EGITIM
KOLTOR 0,601 2,688 3,289 | 4,45
SPOR 0,928 0,928 | 1,26
TATIL 0 0
ggvms VE 0787 0,787 | 1,07
EV ESYASI 1,419 1,419 | 1,92
1 GUNLUK
TOPLAM 37,147 13,933 7,609 15,197 73,886 100
1 AYLIK
TG 1.114,41 417,99 228,27 455,91 2216,58 | 100
4 Ki$iLiK BiR AILENIN ASGARi GEGIM HADDI
) (YOKSULLUK SINIRI)
(Nisan 2007)
MART NISAN FARK | DEGISIM
2007 2007 %

TEK KiSI (CALISAN) 1.105,08 1.114,41 9,33 0,84
CALISMAYAN ES 416,46 417,99 1,53 0,37
COCUK (OKULA 226,08
GITMEYEN) 228,27 2,19 0,97
COCUK
ALKOGRETIME GIDEN) 453,30 455,91 2,61 0,58
ASGARI GECIM HADDI 2.200,92 2.216,58 15,66 0,71
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GALISAN TEK Ki§iNIN AGLIK SINIRI

(Nisan 2007)
TEK KISl | GIDERLER MART NISAN FARK DEGISIM
(CALISA 2007 2007 %
N) GUONLUK/ | GONLUK/
YTL YTL
GIDA
HARCAMAS
1 2,771 2723 -0,048 -1,73
(1800 Kalori)
ISINMA 6,153 6,198 0,045 0,73
AYDINLAN
MA 1,067 1,067 0 0
BARINMA ¥% 6,040 6,107 0,067 1,10
SAGLIK
(saghk
giderleri
kamu
carafmdan 0,604 0,604 0 0
saglandifinda
n dahil
edilmedi)
ULASIM 4759 4747 0,012 -0,25
HABERLES
ME 0,972 0,972 0 0
GiviM ¥ 0,490 0,552 0,062 12,65
TElvﬁé ZLIK 2,257 2,271 0,014 0,62
EGITIM-
KOLTUR 0,601 0,601 0 0
SPOR 0,868 0,928 0,060 6,91
TATIL 0 0 0 0
CEVREVE| o2 0,787 0,005 0,64
EV ESYAS; 0,702 0,710 0,008 1,14
o1 TOPLAM
GUNLUK
HARCA 28,066 28,267 0,201 0,72
MA
1 AYLIK TOPLAM 841,98 848,01 6,03 0,72
HARCA
MA




Camm Babacigim...

Yillar dnce hep ne olursa olsun okumam: dileyen babam; lise yallarim-
da bana hep destek oldun en biiyiik hayalin iiniversitede gormekti beni
biliyorum. O mutlulugu beraber yasayamadik ama ruhunun bunu his-
settigine, o an sevincimi paylastifin biliyordum. Hiiziinlil yarim mut-

luluk tu bu. '

Yerinde rahat uyu senden sonra annem yilmadan usanmadan hani
derler ya adeta sagim silpiirge yederek benim hig bir eksigimi birakma-
dan okuttuyemediicmedikimseye muhtag etmedibeni...

Bu sene mezun oldum, annemin yiiziinii grmeliydin. Oglum dgretmen
olacak diyordu herkese....

Sevgili Annem... |

Sana atama sevincini yagatamadim bunun icin cok lizgiiniim... Bera-
ber agladik beraber gﬁldilk, birbirimize stmsiki sarildik sana her zaman
duaciyim.... '

Benim icin yaptiklarm aklimdan cikmiyor. Elimden geldigi kadar ca-
ligtyorum hayalimizi gerceklegtirecegim... Bir giin atanacagim, sen bu-
nu gormesende.. Oniimiize diinya kadar engelde koysalar bunu baga~
racagim.. hayalin hep gozilmiln éniinde nasihatlarin kulagimda.

Seni cok 6zledim anne sensiz iki ay gegmedi buna alismam lazum bili-

Simdi evimizdeyim, yalmzim, kimsesizim, giiclii obmaya ¢alisiyo-
rum. Size verdigim sdzler her zaman aklimda sizleri cok szlilyorum...
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