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AYNI AZiM, INANG VE KARARLILIKLA
100 YIL SONRA SAMSUN DA

1MAYIS | KUTLADIK

“1919'dan 2019'a Milli Miicadelenin 100. Yilinda Samsun’dayiz”
slogani ile yola ¢ikan Tiirkiye Kamu-Sen, Samsun’da diizenledigi muhtesem mitingle
Emek ve Dayanisma Giiniinii adina yakisir bir sekilde kutlad..




Cumbhurbagkani'ndan istirha-
mimiz; Turkiye'de kag¢ hastane-
nin mudird ya da bashekiminin
hangi sendika Uyesi oldugunu
arastirmasidir. Ya da Milli Egitim
Bakanligina bagl kurumlarin yo-
neticilerinin ylzde kaginin hangi
sendika Uyesi oldugunu incele-
mesidir.

Tirk Egitim-Sen Genel Bagkani
Talip Geylan, Kanal B'de yayinla-
nan Glincel programinda yaptigi
aciklamada, Cumbhurbagkani’nin
sendikal baski ve ayrimciliga
iliskin  sozlerini  degerlendirdi.

TURK EGITIM-SEN

“Cumhurbaskanr'nin Sendikal Baskilara Dair
Soylemi Sevindirici Ancak Yillardir Kamuda

Geylan, “Devletin en te-
pesindeki isim olan Sayin
Cumhurbagkani’nin sendikal
baski ve &tekilestirme noktasin-
da ortaya koydugu tutum se-
vindiricidir. Zaten bu yaklasim
Tarkiye Kamu Sen'in yillardir dile
getirdigi bir husustur. Tabi bu
noktada  Cumhurbaskani’ndan
istirhamimiz; ~ Tirkiye'de  kag
hastanenin midirl ya da bas-
hekiminin hangi sendika Uyesi
oldugunu arastirmasidir. Ya da
Milli Egitim Bakanligi'ma bagh
kurumlarin yoneticilerinin yiizde
kacinin hangi sendika Uyesi ol-
dudunu incelemesidir. Yeni g6-
reve baslayan 40 bin 6gretmenin
ylzde kaginin hangi sendikaya
Uye oldugunu tespit etmesidir.
Tum bu tespitler yapildigi zaman

Yasananiari da Gormek Gerekir.”

Turkiye'de kamuda sendikal yon-
lendirme ve sendikal baskinin
ne boyutta oldugunu goririz.
Tabi Sayin  Cumbhurbagkani’nin
sendikal ayrimcilik noktasindaki
tutumu bizleri rahatlatti. Bundan
sonra Sayin Cumbhurbagkani’nin
bu ifadesinin bitin kamu yone-
ticilerine bir talimat oldugunu
distintdyorum. Kamu ydneticileri
Sayin Cumhurbagkaninin bu tali-
matina mitenasip hareket etmek
durumundadir” dedi.

Artik bu Ulkede hi¢ kimse kamu
calisanlarinin 657 sayili DMK'dan
kaynaklanan is glivencesini tartig-
maya cliret edemez.

is glivencesinin Tirkiye Ka-
mu-Sen'in  kirmizi  ¢izgisi oldu-
gunu sdyleyen Geylan, Sayin
Cumbhurbagkani’nin = “Seni  me-

murluktan atabilir mi? Atamaz.
Clnki 657 denilen bu yasa bir
defa sizi gui¢lu bir sekilde koruma
altina almistir” sozlerini de son
yillardaki en byik kazanim ola-
rak gérdigund kaydetti. Geylan,
"Cunkid su an da muhatap oldu-
gumuz Hikiimet siklikla 657 sayili
kanunun kdhne bir kanun oldugu-
nu, degismesi gerektigi ifade et-
mistir. Sayin Cumhurbagkani’nin
bu ifadesi ile Tirkiye'de kamu
calisanlarinin is glivencesi tartis-
masi bitmistir. Artik bu Ulkede
hic kimse kamu calisanlarinin
657 sayill DMK'dan kaynaklanan
is glvencesini tartismaya curet
edemez. Dolayisiyla bu sdylemin
kamu calisanlan adina bir kaza-
nim oldugunu  dislniyorum”
diye konustu.

www.turkegitimsen.org.tr
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Milli Egitim Bakanlid, halen ba-
kanlik kadrolarinda gérev yapan
o&gretmenler ve 6gretmenler di-
sindaki personeller icin lisans ta-
mamlama egitimlerini tekrardan
baslatacak. Tirk Egitim Sen ola-

rak Milli Egitim Bakanligi'na gon-
derdigimiz yazida lisans tamam-
lama egitimlerinin baglatilmasin
talep etmistik. Milli Egitim Bakan-
ligi cevaben goénderdidi yazida
ise zetle 2023 Vizyon Belgesi'nin
caligma takvimine bagl olarak
Yiksekogretim Kurumu ve Uni-
versitelerle isbirligi yaparak lisans
tamamlama programlarinin di-
zenlenmesinin  planladig ifade
edilmigtir.

Bu durumda, bakanlik kadro-
larinda goérev yapan Ogretmen-
ler ve o&gretmenler digindaki
personellerden iki veya lg yillik
yiksekodgretim mezunu olanlara,

egitimlerini dort yila tamamlaya-

cak ve lisans mezunu olmalarini
saglayacak lisans tamamlama
egitimleri édnimizdeki glinlerde
baslatilacaktir.

Konuyla ilgili agiklama yapan
Genel Baskan Talip GEYLAN,
Milli Egitim Bakanligi yaklasik 20
yll énce o6gretmenler icin 242
veya 3+1 lisans tamamlama egiti-
mi programlari agarak 6gretmen-
lere 4 yillik yUksekdgretim mezu-
nu olma hakkini vermistir. Ancak,
aradan gecen 20 yillik sirecgte
herhangi bir egitim yapilmamistir.
Milli Egitim Bakanlgi'ndan ko-
nuyla ilgili en son agiklama 2013

LATACAK

yilinda yapilmis ve 2013 yilinda
ise uzaktan egitim yoluyla lisans
tamamlama programlarinin agil-
masinin distinuldigu belirtilerek
egitimlere katilmak isteyenlerin
tespit edilmesi istenmistir. An-
cak, aradan gecen 6 yillik stirecte
herhangi bir faaliyet yapilmamig-
tir. Bakanhigin kamuoyunun uzun
stredir bekledigi ve yazisinda da
bahsettigi lisans tamamlama egi-
timlerini geciktirmeksizin baglat-
masi gerekmektedir. Tirk Egitim
Sen olarak konuyu yakindan takip
edecegimizi ve gelismeler olduk-
ca egitim ¢alisanlarini bilgilendir-
meye devam edecegimizi bir kez
daha belirtmek istiyorum dedi.



ilkokul Ogretmenleri Saglk ve
Sosyal Yardim Sandigi (ILKSAN) 8.
Doénem 3. Olagan Temsilciler Ku-
rulu 27-28 Nisan 2019 tarihlerinde
Alanya'da bulunan ILKSAN Ananas
Otel'de yaplildi. Toplantiya Milli
Egitim Bakan Yardimcisi ibrahim Er,
Turk Egitim-Sen Genel Bagkani Ta-
lip Geylan, ILKSAN Yénetim Kurulu
Bagkani Tuncer Yilmaz, Turk Egitim-
Sen Genel Bagkan Yardimcisi Seyit
Ali Kaplan katildl.

Yetkili olan bir sendika béylesine
6nemli bir toplantiyi hi¢ temsilci
goéndermiyor. Neden?

Toplantinin  agilis  konusmasini
ILKSAN Yénetim Kurulu Baskan
Tuncer Yilmaz yapt.. Daha sonra
kurslye gelen Tirk Egitim-Sen Ge-
nel Bagkani Talip Geylan, ILKSAN
Yoénetim ve Denetleme Kuruluna
seffaf ve adil calismalar, ILKSAN
Uyelerinin hak ve menfaatlerini en
iyi sekilde temsil etmelerinden do-
lay1 tesekkdrlerini iletti.

Geylan ayrica toplantiya katilan
sendikalara da tesekkir ederken,
egitim, 6gretim ve bilim hizmetleri
kolunda yetkili sendika olan Egitim
Bir-Sen'in, 283 bin Uyesi bulunan
ILKSAN'In temsilciler kurulu top-
lantisina  katilmamasini  elestirdi.
Geylan, "Yetkili olan bir sendika
boylesine énemli bir toplantiyr hig
temsilci géndermiyor. Neden? Si-
yasi ve ideolojik gozliklerle konuya
bakan, basanyi kiskanan, kamuo-
yunu gerek yalan Uzerine kurulu

Sézde yetkili sendikalarin “da-
yanisma aidati” israrina Turkiye
Kamu-Sen Genel Baskani Onder
Kahveci tepki gosterdi:

Ulkemiz yogun bir giindem ile
bas basa kalmigken, butiin kamu
gorevlilerinin gézl kulagi secim
oncesi gerceklestiriimesi gereken
(Mart ayi icerisinde) KPDK toplan-
tisina gevrilmigken yetkili konfe-
derasyon yine konuyu memurla-
rin sorunlarindan uzaklagtirmaya
ve kisir tartigmalarla gtindem de-
Jistirmeye calisiyor.  Memurun
glindemi dayanisma aidati degil,
bir an 6nce mali ve dzltk haklarin-
da diizenlemeye gidilmesidir.

TURK EGITIM-SEN

sdylemleri gerekse bastirdiklari
afislerle aldatmaya calisan bu yap,
keske toplantida olsaydi da, etek-
lerindeki taslar dokiip, cevabini en
dogru ve en net agizlardan alsaydi.
Yenilen pehlivan giirese doymaz-
mis disturunu geride birakip, bu
kez gliresten kagma ydntemini ha-
yata gegiren bu sendikayi, gercek-
leri duymasi icin ILKSAN toplanti-
sinda gérmek isterdik ” dedi.

Ne caldik, ne galdirdik. ILKSAN"
soymak isteyenlere gecit
vermedik. Alnimiz ak, basimiz dik.

Geylan, eksi 3 milyon TL borgla
devralinan ILKSAN'In bugiin ka-
sasinda 8 milyon TL nakit parasi
bulundugunu belirterek, sunlari
kaydetti: “1993 yilindan 1996 yilina
kadar kayyum marifetiyle yoneti-
len ILKSAN, 1996 yilindan itibaren
Turk Egitim-Sen delegeleri tara-
findan yénetilmeye baslandi. Tirk
Egitim-Sen delegeleri segimleri
kazandiginda, ILKSAN'In yaklagik
3 milyon TL borcu bulunmaktay-
di. Turk Egitim-Sen delegeleri
ILKSAN'In yle seffaf ve adil yénet-
ti ki, bugilin kasasinda Hacettepe
Universitesi uzmanlarinin 2018 yi-
lina dair raporuna gére 8 milyon
TL arti dedere ulasmis durumda.
ILKSAN (lkemizin en glzide ve
glvenilir sandiklarindan biri haline
gelmistir. Bu basaryr gérmezden
gelmek miumkin degildir. Siyasi ve
ideolojik kaygi gitmeyen herkes,
ILKSAN'In diiniini ve bugiiniini

BiZIM GUNDEMIMIZ DAIMA MEMURDUR
e o oo 4

Biz Tirkiye Kamu-Sen olarak
daima memur odakli bir yaklagim
sergiledik. Bu yaklagimimizi sir-
dirmeye devam edecegiz. Her
platformda biitin sézlesmelile-
rin kadroya gegcirilmesi, 3600 ek
gosterge sorununun hakkaniyet-
le ¢bziilmesi, yardimcei hizmetlerin
genel idari hizmetler sinifina gegi-
rilmesi, enflasyonun altinda kalan
2019 maasg zamlarinin revize edil-
mesi, kamuya alimlarda milaka-
tin kaldirlmasi, atama ve goérev-
de yukselmelerde liyakatin esas
alinmasi ve ek zam gibi kamu go-
revlilerimizin kanayan yarasi hali-
ne gelmis sorunlarin ¢6zUmu igin

Tivdkiye'nin Senddbase —

cok iyi karsilastirabilir. 1996
yilindan 6nce emeklilere
ikramiyelerini bir, iki yil
sonra ancak &deyebilen
ILKSAN, bugiin emekli
olanlara iki glinde para-
sini verebilmektedir. Dola-
yisiyla elbette ILKSAN bizim
gurur kaynagimizdir. Ne caldik,
ne caldirdik. ILKSAN' soymak is-
teyenlere gecit vermedik. Turk
Egitim-Sen varsa gliven vardir. iLK-
SAN emin ellerde. Alnimiz ak, basi-
miz dik. Sag olun, var olun”

ILKSAN'in daha giiclii olmasi
icin her tiirli 8neri ve yapici
elestiriye acigiz.

ILKSAN'In yaptigi sosyal
yardimlarla da fark yara-
tan bir kurulug haline
geldigini bildiren Gey-
lan, “ILKSAN son iki
yilda 92 bin Gyesine 1
milyar 310 milyon TL
karsilikli ya da karsiliksiz
sosyal yardimda bulun-
mustur. Bu her babayigidin
harci degildir” diye konustu.

ILKSAN ydnetimine ydnelik bir-
takim elestiriler oldugunu, bunun
biyik kisminin stibjektif degerlen-
dirmelerden olustugunu sdyleyen
Geylan, " Eksiklikler olabilir. Bu
eksiklikleri gidermek ve ILKSAN'In
daha gugli olmasi igin her tirli
Oneri ve yapicl elestiriye agigiz”
dedi.

mUcadelemizi strdirecegiz.

Varsin kendisini yetkili zanne-
denler memurlarin haklarini sa-
vunmak yerine kasalarina girecek
paranin hesabinin pesinde olsun
ve dayanisma aidati istesinler,
bizler memurlarimizin cebine gi-
recek parayl isteyemeye devam
edecegiz.

Konuyla ilgili agiklama yapan
Genel Baskan Onder Kahvedi,
kendi dertlerine diismekten me-
murun gercek glindemini kagiran
sbézde sendikalara kamu calisan-
larinin gerekli tepkiyi vermesi ge-
rektigini belirterek sunlari sdyled:i;

"Kamu gérevlilerinin bu gerce-
gi goriip, secim dncesinde me-
murlarin elinin en gic¢li oldugu
bu dénemde memur taleplerini
glindemde tutmak yerine daya-
nisma aidatini glindeme tasiyip
keselerini doldurmaya calisan bu
sézde sendikalarin gercek yizi-
nl gbérmesi ve tercihlerini buna
gore yaparak kendilerini temsil
edecek olan sendikalara yetkiyi
teslim etmelerinin vakti gelmistir.
Kamu gorevlilerinin hakli taleple-
rini goz ardi eden degil, her sart-
ta savunan kollayan sendikalara
ihtiyaci vardir.”

-
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AYNI AZIN,INANG VE KARARLILIKLA
100 YIL SONRA SAMSUN DA 1MAYIS 1 KUTLADIK

"1919'dan 2019'a Milli Mica-
delenin 100. Yilinda Samsun'da-
yiz" slogani ile yola ¢ikan Turki-
ye Kamu-Sen, 1 Mayis Emek ve
Dayanisma Ginlinde Samsun'da
dizenledigi muhtesem mitingle
Emek ve Dayanisma Ginlnu adi-
na yakigir bir sekilde kutladi.

Tiarkiye'nin - dért  bir  yanin-
dan Samsun’a akin eden Turki-
ye Kamu-Sen Uyeleri Milli Mu-
cadelenin bagladigi kent olan
Samsun'da coskuyla karsilandilar.

Biiyiik Onder Gazi Mustafa Ke-
mal Atatlrk'in Samsun‘a ilk ayak
bastigi yer olan Kurtulus Bulvari
Meydaninda yapilacak olan mi-
ting Oncesi ylrlyus korteji olus-
turan, Tirkiye Kamu-Sen’e gondl
vermis on binlerce kisi Samsun
caddelerini kirmizi beyaza boya-
di. Ylrlyus glzergahinda atilan
sloganlara Samsun’lu vatandaglar
da alkiglarla destek verdi.

Kurtulug Bulvar Meydaninda
toplanan on binlerce kamu ¢a-
lisani ve vatandas, saygl durusu
ve Istiklal Marsi'nin ardindan, aziz
vatanimiz icin sehadet serbeti
icen sehitlerimiz ve milli miicade-
le mesalesini yakan Gazi Mustafa
Kemal Atatlrk ve silah arkadaglari
icin dualar etti.

Alanda basta Turkiye Kamu-
Sen Genel Baskani Onder Kah-
veci, konfederasyonumuza bagli
sendikalarimizin Genel Bagkanla-
r, TURKAV Genel Baskani Ebu-
bekir Korkmaz, Genel Merkez
Yoneticilerimiz, Sube Bagkanlari-
miz, Uyelerimiz, kamu calisanlari
ve ¢ok sayida vatandas 1 Mayis
Emek ve Dayanisma Gunini kut-
larken, cosku ve heyecan doruga
ciktl.

Turkiye Kamu-Sen Genel Bas-
kani Onder Kahveci, Sanlurfa'da
1 Mayis kutlamalarina katilmak
Uzere yola ¢ikan ve gecirdikleri
kazada hayatlarini kaybeden isci-
lere ylice Allah'tan rahmet, yara-
llara acil sifalar dilerken, HAK-IS
konfederasyona da bagsaglig
dileklerini iletti.

KAHVECI: ISTIKLAL MUCADE-
LEMIZIN BASLADIGI BU TOP-
RAKLARDAN TUM TURKIYE'YE
SELAM OLSUN

Mitingimizin agilis konugmasini
yapan Turkiye Kamu-Sen Genel

Baskani Onder Kahveci, katilimai-
larin bayramini kutlayarak basla-
digi konugmasinda, “Bundan 100
yil dnce; Tirk milletini tarih sah-
nesinden silmek isteyen gligler
lUzerimize gullanmigken, birileri bu
topraklara umutsuzluk, garesizlik,
bitkinlik ve nifak tohumlar ekiyor-
ken, bu limana bir gemi yanasti.
Bizlere bu cennet vatani birakan
ve bu devleti kazandiran Atatlrk
ve silah arkadaglarina minnettariz.
Yolu yolumuz, ilkeleri ilkemizdir.
Allah onlardan razi olsun!” dedi.
Kahveci, “4/Ali, 4/B'li, sézlegme-
li, idari hizmet sézlesmeli, vekil,
gegici is¢i gibi siniflandirmalarla
ayrismaya tabi tutulmus, esinden,
cocuklarindan, anasindan, baba-
sindan ayri birakilmig, ekmegi ile
ailesi arasinda tercihe zorlanmis,
cefakar kardeglerim, Yillarca okul-
larda dirsek ¢lriitms, Gniversite-
ye girmek ve aydinlik bir gelece-
gin kapilarini aralamak isterken, is
bulamamis, hayalleri yikilmis geng
kardesglerim, Dik durusun yegéne
adresi Turkiye Kamu-Sen olarak
dizenledigimiz bu glzel bulus-
maya, hak micadelemize omuz
vermeye, sesimize ses vermeye,
Milli  micadelemizin  baslangi¢
noktasina, makus talihimizin don-
digd, umutlarmizin yeniden ye-
serdigi, istiklal sehrimiz Samsun’a

hos geldiniz, seref verdiniz. Hepi-
nizin 1 Mayis Emek ve Dayanisma
GUninG kutluyorum. Bundan 100
yil 6nce; Tirk milletini tarih sah-
nesinden silmek isteyen glgler
Uzerimize cullanmigken, birileri bu
topraklara umutsuzluk, caresizlik,
bitkinlik ve nifak tohumlar ekiyor-
ken, bu limana bir gemi yanasti.

Karadeniz'in azgin sularini yara
yara,

Digsimizdaki dlsmanlarin, igi-
mizdeki is birlikgilerin oyunlarini
boza boza,

Adeta kanatsiz bir kug misali
engelleri asa asa,

Bir milletin talihini, bir tarihin
akisini degistirmeye kosan kahra-
manlari tagryordu bu gemi...

"Vatan, ugruna savagsmayi goze
aldigin yerse eger;

Gencecik delikanlilarimizin du-
Jlne kosarcasina &lime kostugu
yerse eger vatan;

Vatan eger bayraga, kaninin
rengini vermekse,

Kahpe pusularda, karanlik deh-
lizlerde, milletimin gelecegi ka-
rarmasin diye

Daha oyun c¢aginda solanlarin
memleketiyse eger vatan;

Sahsi gelecegini degil milletin
ortak gelecegini distinenlerin,

Zoru gordugliinde dénmek ye-
rine 8lmeyi goze alanlarin,

Olimi giilerek selamlayanlarin
yurduysa eger vatan;

Bu topraklarda gocuklarimizin
alacagi her nefesin bedelini, biz
6demek durumundaysak,

Eder vatanin ve milletin varligi
tehlikeye girmisse,

“Oyleyse giin bu giindir” di-
yerek, yollara diigsen Gazi Mustafa
Kemal Ataturk,

Bu limandan bir giines gibi
dogdu memleketin ufuklarina...

Biitlin kaleleri zaptedilmis, bu-
tin tersanelerine girilmisg, batin
ordulari dagrtilmis ve her kdsesi
isgal edilmis topraklarda yasayan
bir milletin verdigi var olug miica-
delesinin baslangi¢ noktasi, iste
tam da bugtin lGzerinde bulundu-
Jumuz bu yerdi.

O ylridd, millet kiyama durdu
arkasinda.

O yurtdu, Tark'dn sanh mica-
delesine tim diinya sahit oldu.

O yuridu, digmanlar diz ¢oktl
onlinde, hainler bag egdi...

iste bu miicadele, ciplak ayakla
yollara disen, kanayan yaralarina
tuz basarak ag, bi-ilag yedi diveli
dize getirenlerin destaniyd..



“Ordu yok dediler, kurulur

dedi.
Para yok dediler, bulunur dedi.

Disman cok dediler, yenilir
dedi.

Ve...Buttn dedikleri oldu.”

iste bu miicadele; Tirk mille-
tinin esir yasamasini, Tlrk yur-
dunun diisman postallari altinda
cignenmesini sineye c¢ekenlerin
suratina tokat gibi carptigi hir-
riyet manifestosuydu. O kahra-
manlar ki, gencliginin baharinda
kanlariyla, kipkirmizi bir gelincik
tarlasi gibi sUsleyip bezedikleri
bu topraklari bizlere vatan olarak
emanet biraktilar. O kahramanlar
ki, Urfa'da, Antep'te; Marag'ta di-
kenler cizdi gul tenlerini, Sakarya
Ovasi'nda taslar yardi ayaklarini,
Polatli 6nlerinde vuruldular da
kahpe bir top mermisiyle sav-
ruldular, kefensiz gémiuilddler...
Ne Ustlerini ortecek bir yorgan
buldular ne baslarini koyacak
bir yumusak yastiklar vardi ne
de vyaralarini sarmaya, kanlarini
silmeye, acilarini dindirmeye ge-
lecek birileri...Can verdiler, kan
doktller ama hrriyetlerini, istik-
lallerini, istikballerini hain emelle-
re esir etmediler, vatan topragini
cignetmediler. En adir bedelleri
o6dediler. Bize demokrasimizi,
cumhuriyetimizi, Gzerinde hir ve
bagimsiz yasayabilecegimiz cen-
net vatanimizi ve devletimizi he-
diye ettiler. Dediler ki bu millet,
kaderini ayricalikli bir zimrenin
keyfiyetine teslim etmeyecek.
Egemenlik, bu topraklarin gergek
sahibi olan Turk milletinin olacak.
Dediler ki her Turk vatandasi, bu
topraklar (izerinde esit sartlarda,
ilelebet hir ve bagimsiz yasaya-
cak. Dediler ki bu devlet, gayri
milli hicbir glcliin kontrollnde,
himayesinde ya da gdlgesinde
yasamayacak, al bayrak altinda

toplanan  milletimizin  gikarlarini
koruyan, milli bir devlet olacak.

“ATATURK'UN YOLU YOLU-
MUZ, iLKELERI iLKEMIZDIR"

Atatlirk, asirlardir islam’a sal-
diran Haclilara, son hezimetini

yasatan komutandir.  Atatirk
Lawrencelarin oyunlarini bozan,
ingilizlerin destekledigi Yunan’,
icimizdeki isbirlikcilerle  birlikte
denize déken kumandandir. Ata-
tiirk, pargalanmig bir milleti ayaga
kaldiran, isgale ugramis toprak-
lar &zgirligine kavusturan ve
idarecilerine kadar esir alinmig bir
devletten hir, bagimsiz, cagdas
bir cumhuriyet cikaran liderdir.
Atatiirk, emperyalistlere, isgal-
cilere ve mandaci kéhnemis zih-
niyete dyle bir darbe vurmustur
ki, o yumrugun acisi bir asirdir
dededen toruna devam etmek-
tedir. Her firsatta gerek icimizde-
ki gerekse digimizdaki hainlerin
Atatirk’e saldirmasi bu yilizden-
dir. Turkiye Cumhuriyeti durduk-
¢a onlarnn hezeyanlar artarak
devam edecek, ofkeleri dinme-
yecek, yaralari kanayacaktir.  Biz-
lere bu cennet vatani birakan ve
bu devleti kazandiran Atatlrk ve
silah arkadaglarina minnettariz.
Yolu yolumuz, ilkeleri ilkemizdir.
Allah onlardan razi olsun! istiklal
micadelemizin baslangicinin,
hirriyet sevdamizin, bagimsizlik
hareketine dénlgmesinin ylzin-
cl yilinda, o kutlu micadelenin
mihenk noktasindan her alan-
da yeni bir milli miicadele atesi
yakmak Uzere burada toplandik.
Devletimizin kurucusu ulu énder
Mustafa Kemal Atatlrk’ln izin-
den giderek bu giizel sehrimize,
kurtulusumuza vesile olacak bir
slirecin baglangici olmasi dilek-
lerimizle, en temel insani ve de-
mokratik haklarmizi haykirmaya
geldik. Toplumun her alaninda
adalet talebimizi duyurmaya gel-

dik. Turk milleti olarak bir ve bu-
tin oldugumuzu bir kere daha
dost dliisman herkese gosterme-
ye geldik. isci, memur, emekl,
igsiz her kesimden insanimizin
yUregi, mutlu, huzurlu, refah igin-
de bir Turkiye igin atiyor. Bugln,
glivencesiz ve kuralsiz caligmanin
yayginlastigi, yoksullugun insan-
larin  kaderi olarak sunuldugu,
caresizligin pompalandigi bir dé-
nemi yasiyoruz. Calisanlarin yaris
kayit disinda, sosyal glivenceden,
emeklilik hakkindan mahrum bir
sekilde caligiyor. Calisanlarimizin
kidem tazminatina goz dikiliyor,
esnek ve kuralsiz ¢alisma bigimle-
ri yayginlagtirilmak isteniyor.

KAHVECE: CALISMA HAYATI-
NIN ONLARCA SORUNU CO-
ZUM BEKLIYOR

Biz hem bu sorunlarla hem de
adina sendika diyen ama sorunlar
karsisinda kafasini kuma gémen
olusumlarla miicadele etmek zo-
rundayiz. Cocuklarmiz gelece-
ginden umutsuz... Geng issizlik-
te, issizlikte, enflasyonda OECD
llkeleri icinde en o6n siradayiz.
Resmi igsiz sayisi 5 milyona da-
yandi; her evde en az bir igsiz ev-
ladimiz var. Kamuda bizden olan
olmayan ayrimi c¢alisma barigini
bozuyor, verimi distriyor, umut-
larimizi kreltiyor. Kamu calisanla-
rinin yasadigi sikintilar, her gecen
gln katlanarak bulylyor. Sudan
gerekgelerle, asilsiz bahanelerle,
mulakat gibi adaletsiz bir sistem
kamu personel rejimine entegre
ediliyor. Bunun Uzerine bir de
performans sistemi adi altinda
yeni bir adam kayirma ydntemi
getirilmeye calisiliyor. Memurlari-
mizin lehine alinmig yargi kararlari
yok sayiliyor. Kifre riza kuftrdur;
zulme riza zulimdur. Bugln karin
agnisi olanlar var, ge¢cmisten beri
terdr 6rgutleriyle koyun koyuna
olanlar var. Her zaman séyledik;
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simdi bir kez daha uyaryoruz.
Ayrimcilida yol acan, objektif un-
surlar icermeyen her uygulama,
kamuda yeni yandas olusumlarin
kaynagi olur.

Bugiin FETO belasini bagimi-
za saran bu tarafgir anlayistan
vazgecilmedikge, kamuya yeni
orgitler ¢coreklenir.  Oretmen-
lerin 442 sézlesmeli uygulamasi
3+1'e indirilecek dendi; unutuldu.
Tam bir yil 6nce kamu gorevlile-
rine 3600 ek gdsterge sozl ve-
rildi; unutuldu. Tim memurlari-
mizin ek gosterge beklentisi var
dedik. Ek gosterge adaletsizligi
ylUziinden emeklilik kabusa do-
nislyor dedik. Yardimci hizmet-
lilerin sorunlar, memurlarimizin,
teknisyenlerin, seflerin ek 6deme
ve Ozel hizmet tazminati basta
olmak Uzere, maruz kaldiklar
adaletsizlikler, calisanlarmizi ca-
nindan bezdirdi. Emeklilerimiz
de duslk maasla yoksulluk icinde
hayat miicadelesi veriyor. idareci-
si ayni, isvereni ayni, gorevi ayni,
yaptidi isi ayni ama haklari, maas-
lari, izinleri, bagl olduklar kanun-
lari farkli olan bir sistem olur mu?
Olmuyorsa, bunun adina hukuk
devleti denir mi? Devlet kurumla-
rinda, 657 sayili kanunun 4/a; 4/b,
4/d maddesi,

idari hizmet sozlesmeli, 1309
sayill kanun, 2547 sayili kanun,
3056 sayili kanun, 4924 sayili ka-
nun, 5393 sayili Kanun, 399 sayili
KHK gibi nice kanun ve KHK'ya
gore calistinlan personel var. Bir
Ulkede bu kadar cesitli bir istih-
dam rejimi olur mu? Bu arkadas-
larimizin higbiri, bir digeri ile ayni
haklara sahip degil. Boyle bir
kamu personel anlayisi olur mu?
Boyle bir idarede, adalet sagla-
nabilir mi Allah agkina? Bu cesit
uygulamalar, kamudaki istihdam
glivencesini tahrip etmekte; ca-
lisanlarimizi caresizlik girdabinda




kaderine terk etmektedir.  Her
ekonomik sikintinin faturasi cali-
sanlara gikartiliyor. Kurumlar ara-
sindaki Ucret adaletsizligi almig
basini gidiyor. Maaslar agiklanan
enflasyon kadar artiyor; gercek
enflasyon karsisinda eriyor. Bu
duruma sessiz kalamayiz. Yap-
boz tahtasina déndirilen egitim
sistemini  sdylemeyecek miyiz?
Atanamayan o6gretmenin, atana-
mayan saglik personelinin sesi ol-
mayacak miyiz? Elbette micade-
le edecegiz; milletimizin derdi ile
dertlenecegiz. Adina sendika di-
yen ama sendikaciliktan nasibini
almamus birileri, kasasina girecek
paranin derdine dislip dayanis-
ma aidati askiyla yanarken biz, 2
bin 20 lira ile bir ay gecinen asgari
lcretliyle, 3 bin 500 lira maag! ye-
tistirmeye calisan memurumuzla
dertleniyoruz. Bu ulkede is bul-
manin bir dert, calismanin ayri bir
dert oldugunu biliyor, sorunlarin
¢ozlilmesini istiyoruz. Performan-
sa dayali maas sistemi ile saglik
calisanlarinin, KiT calisanlarinin,
Demiryolu, PTT calisanlarinin ca-
nina okunuyor. Sagligimizi, haya-
timizi emanet ettigimiz saglk ¢a-
lisanlarindan dogru teshis, dogru
tedavi yerine, daha c¢ok hastaya

bakmasi isteniyor. Sorunlar yal-
nizca egitimde, saglikta mi? Bl-
roda, ulagimda, imarda, enerjide,
tarim-orman iglerinde, kultir-sa-
nat alaninda, yerel yénetimlerde,
haberlesme, diyanet calisanlari,
hangi alana bakarsak orada bir
sorunla karsilagiyoruz; calisanlari-
mizin ezildigini goriyoruz.

“YILLARDIR BASKI VE TEHDIT-
LE YAPTIKLARI UYELER SiMDI
KENDI ISTEK VE ARZULARIYLA
BASKIDAN OZGURLUGE KOSU-
YORLAR”

Enflasyon aldi basini gidiyor.
Hayat pahaliligi hepimizin cebi-
ni yakiyor. Resmi enflasyon yillik
%20; gida enflasyonu %30 oldu.
Ama memur maaslarina yapila-
cak zam toplam %9 olarak belir-
lendi. Son bir yilda, 4 kisilik aile-
nin aylk harcamasi tam 943 lira
artti ama maaglara gelen biitiin
zamlar, enflasyon farki dahil 639
lira. Yani bir memur ailesi, gegen
seneye gore aylk 304 lira fakir-
lesti. Ortalama memur maas! bir
yil icinde %10 eridi. iki giin sonra
nisan enflasyonu da agiklanacak
ve bu rakamin tzerine eklenecek.
Cebimizdeki delik, mutfagimiz-
daki yangin daha da buytyecek.
2002'den beri llke ekonomisi

buytrken bize ayni oranda bile
zam yapilmadi. Bazi sendikalar
enflasyon kadar maas artigini bir
marifetmis gibi kamu calisanlari-
na sunmaya caligiyor, yizleri hig
kizarmadan meydanlarda dola-
siyor. Yillardir baskiyla, tehditle,
ahlaksizca kaydettikleri Gyeler,
vebadan kacar gibi bu sendika-
lardan kagmaya baslayinca, bun-
larin da feryadi dadi tasi tuttu.
Neymis efendim, memurlara bas-
ki yapiliyormus da Uyeleri ondan
istifa ediyormug!

Geginiz  bunlar. Kamu go-
revlilerimiz, baskidan kagiyor,
ozglrlige kosuyorlar.  Yillardir
iradelerine konulan ipotedi kal-
dinyor, sendikal esaret zincirleri-
ni parcaliyorlar. Bunlar, haklarini
savunamadiklari memurlarin hir
iradelerini  kullanmalarini  dahi
hazmedemiyor, kendi basarisiz-
liklarina kilif bulmaya caligiyorlar.
Eder baskiyi dile getirecekseniz;
yillar boyunca oradan oraya su-
rilen, hakki yenen, ozellikli bi-
rimlerde calistinlmayan, gdrevde
yikselmeleri engellenen Tirkiye
Kamu-Sen uyelerine bakin. Eger
adaletten ve ahlaktan en kiglk
bir pay aldiysaniz, sizin disinizdaki
sendika Uyelerine yapilan baski-

nin da sona ermesi icin miicadele
edin. Villarca her tirlG kurali ve
kanunu cigneyerek, sendikal alani
necasetle doldurduysan, bugin
cikip sikdyet etme hakkin yok.
Eger aglayacaksaniz oynamayin!
Terazisini bozdugunuz kantarin
Slcuslinden sikayet etmeyin.
“TURKIYE KAMU-SEN GUM-
BUR GUMBUR GELIYOR”
Turkiye Kamu-Sen  giimbidir
glmbir geliyor, bitin oyunlari-
nizi bozuyor. Paniginiz bu yiizden,
aglamaniz  bu yizden...Oyna-
may! bilmeyen gelin yerim dar
dermis; Turkiye Kamu-Sen toplu
sozlesme masasina oturmasin
diye feryadiniz bu ylizden...Simdi
dnlimiizde yeni bir toplu sézles-
me dénemi var. Bunlar, memur
maaglar eridi, diyebilirler mi?
Hayirl Verilen sozler tutulmadi,
diyebilirler mi? Hayirl Gidada
enflasyon %30 oldu, maaglar da
%10 eridi, dyleyse bize de ek zam
verin diyebilirler mi? Hayir! Cikip
meydanlara, bunun icin miicade-
le edebilirler mi? Hayir! O halde,
bunlar memuru temsil edebilirler
mi? Elbette hayir! iste aglayip siz-
lanmalari, ortaligi ayaga kaldir-
malari, dayanisma aidati isteyip
kasayl doldurmayi dlstinmeleri




hep bu ylizden! Yetkilendirilmis
sendikamsi yapilarin memurun
halinden anlamadigi ¢ok acik.
Sendikaciliktan  anlamayanlarin
yetkili oldugu yerde de yaralar sa-
rlmiyor, memurun yaralar aziyor.
insallah kamu calisanlarimiz bun-
lara en glzel cevabi 15 Mayis'ta,
yetki strecinde verecek. Yetkili-
lerden de Memur-Sen Uyelerine
baski yapildigi iddialarina gosteri-
len tepkinin aynisini bizlere baski
yapilirken de géstermelerini bek-
liyor, esitlik, adalet ve hakkaniyet
istiyoruz. Milli miicadelenin bas-
langi¢ noktasindan bir kere daha
ilan ediyoruz ki, kim Turk milleti-
ne, Turk Devletine, Turk memu-
runa, kurulu nizama, adalete, hak-
kaniyete ve liyakate dismansa,
Turkiye Kamu-Sen'in de can dus-
manidir. Yillardir bize zulim yap-
tilar yilmadik. Tehdit ettiler geri
durmadik. Onlar koltuklarin gol-
gesine sigindi biz meydanlara ve
yliregimize guvendik. Hak dedik,
hukuk dedik, cile ¢ektik bugtinle-
re geldik. Gergek anlamda sendi-
kal haklarimiza kavusmak, sosyal
devlet ilkesini hayata gecirmek
icin bundan sonra da kararlilikla
micadele edecegiz.

Toplumumuzdaki kutuplasma-
larin son bulmasi, milli birlik ve
beraberligimiz i¢in bitin azmi-
mizle calisacagiz. Devletimizin
tim  kurumlarinin hukuk devleti
anlayisiyla hareket etmesi icin
kararlilikla micadele edecegiz.
Toplu pazarlik ve o6rgltlenme-
nin 6niindeki engeller kaldirilsin
diye, vatandaglarimizin yizi gul-
slin diye daha cok calisacadiz.
Huzurlu ve insan onuruna yaragir
bir yasam istiyoruz. istihdamin
korunmasi, gelistirilmesi ve issizli-
gin dnlenmesini istiyoruz. Esnek,
glivencesiz, sozlesmeli personel
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istihdaminin  kaldinlmasini, tim
glivencesiz sozlesmeli persone-
lin kadroya gecirilmesini istiyor,
Devletin memuruna sifat olarak
harfler ve rakamlar degil, Devle-
tin kadrolu memuru sifati yakigir
diyoruz. Kamu personel sistemi
aile birligi Uzerine inga edilsin,
parcalanmis aile drami son bul-
sun, cocuklar annesiz, babasiz
blylmesin istiyoruz. Enflasyon
kadar zam ¢ikmazindan kurtul-
mak istiyoruz. Adil bir gelir da-
gilimi istiyoruz. “Nimette de kil
fette de adalet olsun” diyoruz.
Ek gosterge diizenlemesinin tim
memurlarin  sorunlarini ¢dzecek
sekilde genigletilerek bir an 6nce
hayata gecirilmesini istiyoruz. Yar-
dimer hizmetler sinifi personelinin
ve Universiteli iscilerin sorunlari
¢Oziilstin istiyoruz. Dar ve sabit
gelirlinin Gzerine bir karabasan
gibi ¢oken vergi adaletsizliginin
son bulmasini istiyoruz. Kamuda
atamada ve goérevde yikselmede
adalet, esitlik, hakkaniyet ve liya-
kat 6ne ¢iksin, bitlin adaletsizlik-
ler son bulsun, hak eden hak etti-
gi yere gelsin istiyoruz. Gelecege
guvenle bakan, birbirine saygili,
mutlu, mureffeh, muasir medeni-
yet seviyesinin de Uzerine ¢ikmig
bir toplum istiyoruz.

100 YIL ONCE OLDUGU GIBI
BUGUN DE MAHFILDEKI TUM
KESIMLERLE MUCADELEYE HA-
ZIRIZ"

Memurun, isginin, emeklinin
sorunlarini hasiralt etme, glinde-
mi saptirma amaci giidenler, cali-
sanlara ve sendikacilida en bulyik
darbeyi vurmaktadir. Calisanlarin
drgutli micadelesini zayiflatarak,
kuresel saldinlar kargisinda bizleri
gligsliz ve savunmasiz birakmak
isteyenler var. Emeginin karsiligi-

ni alamayan, alin terini akitan ama
kiymeti bilinmeyen bir calisma
hayati gercedi ile karsi kargiyayiz.
Butlin bu olumsuzluklarin Ustline,
bizleri birbirimize distirmek iste-
yen, her firsatta milletimiz icine
nifak tohumlari ekmek isteyenler
var. Nice kog yigitlerin aziz kan-
lartyla sulayip, canlari pahasina
vatan yaptigimiz bu topraklarda,
yeni bir var olma savasinin esigin-
deyiz. Tipki bundan 100 yil énce
oldugu gibi yurdumuz, bugiin de
iceriden ve disaridan kahpece ku-
satilmaya calisiimaktadir. Emper-
yalist hainler, masa olarak kullan-
diklari terér orgdtleri araciligiyla,
bizlere yeni bir bedel 6detme pe-
sine digmis durumdadir. Elbette
ki yurdumuzu isgalci ve isbirlikgi
mihraklara teslim edecek degiliz.
100 yil énce oldugu gibi bugin
de bu mahfildeki bitin kesim-
lerle her tirli micadeleye hazi-
riz. Ne mutlu ki, bugiin burada
toplanan kalabaliga baktigimda,
aydinlik bir gelecek goériyorum.
Bugln burada, hak miicadele-
sinin kutsiyetine inanmig, Hakki
istemenin Allah emri oldugunu
idrak etmis, “birlikten kuvvet do-
Jar” diyen milyonlarin iradesini
goriyorum. Aziz vatanimizin dort
bir yanindan glizel Samsun'umu-
za akin eden dava arkadaglarim,
sizler kardesligimizin, azmimizin,
kararlihgimizin isareti; gelecegi-
mizin teminatisiniz. Egilmez bas,
blkilmez bilek, yorulmaz yirek
burada! Biliyorum ki, adim atti-
g1 her yere medeniyeti, mertligi,
insanligi égreten, karsilagtigi her
toplumu cesareti ve diristligi
ile kendisine hayran birakan yiik-
sek ruh, bu milletin her bir ferdi-
nin ylreginde ilk gtinkd safligiyla
yasiyor. Biliyorum ki, Kur'ani bas
taci edip, Uzak Asya'dan Avru-
pa iclerine kadar tim cografyay!
Islam’la sereflendiren Tiirk milleti
yikilmaz. Bizleri ayirmaya, karde-
si kardese kirdirmaya calisanlar
asla bu emellerine ulagamayacak.
Bir arada daha cok calisacagiz,
daha ¢ok Uretecegiz, haklarimizi
elde edebilmek icin daha gicli
bir micadele verecegiz. Bunun
icin Devletimizin kuruldugu glin-
den bu yana idealimiz olan milli
egemenlik, milli devlet ilkesin-
den sapmayacagiz. Gayri milli
olusumlarla i¢ ice gegmis higbir
anlayisa prim vermeyecek, milli
sendika anlayigini yiikseltecegiz.

iste burada; bagimsizlik ugru-
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na, kelle koltukta yola ¢ikan, bag-
ta Gazi Mustafa Kemal Atatlrk
olmak tzere tim milli micadele
kahramanlarinin - manevi huzu-
runda haykirnyor ve séz veriyoruz:
Nasil ki, sizler 100 yil 6nce “Ya is-
tiklal ya olim” diyerek, yaktiginiz
mUcadele atesiyle bizlere hurri-
yetimizi hediye ettiyseniz, bizler
de kamu calisanlarini sendikal
esaretten kurtaracak, bileklerine
gegirilmis prangalar pargalaya-
cak, iradelerine ipotek koyan an-
layisi yerle bir edecegiz. Bu ylz-
den cilemiz ¢ok, isimiz zor ama
eninde sonunda biz kazanacagiz.

Yilmayacagz!
Yorulmayacagiz!

Yikilmayacagiz!

Basaracagiz! Basaracagiz! Ba-
saracagiz!

100 YIL ONCEKi iINANC VE
KARARLILIKLA ~ MiLLI  BIRLIK,
MiLLI EGEMENLIK, MILLI DEV-
LET VE MiLLI SENDIKA iCIN HER
ALANDA YENIDEN MilLLi MU-
CADELEYE BiSMILLAH

“Once Elif olmak Mehmet ol-
maktir mesele

Elif gibi diimdliz Mehmet gibi
sahan

Sonra bir kadin, bir erkek ve
sonra vatan

Dalgalanan bayragin gdlgesin-
de bir olmaktir mesele
Birlik olmak hi¢ hayiflanmadan

Kinali Alileri yetistiren ana ol-
maktir Elif

Erzurum tabyalarinda
Hatun olmaktir

Nene

Kazma kirek demeden ne bul-
duysa ¢aglayan

Fazl Hisnl Daglarca’nin siirin-
de Elif olmaktir

Mustafa Kemal'in kagnisini yG-
riten

Avrif Nihat'in siirinde bayrak ol-
maktir

Nereye dikilmek istiyorsa oraya
dikilen.

NE MUTLU TURKUM DIYE-
NE!" diyerek sézlerini noktaladl.

Genel Bagkanimizin konugmasi-
nin ardindan alanda toplanan on
binler, hep bir agizdan ANDIMIZ'|
okuyup “Varhigimiz Tirk varligina
armagan olsun” diyerek sz ver-
diler.




Nasil ki Merkez Bankasi
ve Hiikiimet enflasyon
beklentisini giincelliyorsa,
maas zammi da
giincellenmelidir.

Kamu calisanlarinin  enflasyon

karsisinda ezilmesini istemedikle- #

rini bildiren Geylan, 2019 yili maas
zamlarinin  enflasyon  beklentisi
dogrultusunda giincellenmesini de
istedi. Geylan, “Mart ayi yillik enf-
lasyon orani yiizde 19.31'dir. Kamu
calisanlarinin alacagi zam ise 2019
yili icin yiizde 9'dur. Yani kamu ¢a-
lisanlarinin gelirleri enflasyon karsi-
sinda erimektedir. Bu durumu 2018
yilinda da yasadik. 2018 yilinda al-
digimiz maas zamminin neredeyse
iki kati enflasyon farki aldik. Merkez
Bankasi'nin yaptigi beklenti anke-
tine gére 2019 yil sonu enflasyon
beklentisi ylzde 16.23'tir. Gelin
yil sonunu beklemeyelim. Nasil ki
Merkez Bankasi ve Hikimet enf-
lasyon beklentisini glincelliyorsa,
maas zammi da gincellenmelidir.
Enflasyon farkini 6demek icin ne-
den Ocak ayini bekliyoruz? Neden

Turk Egitim Sen Genel Bagka-
ni Talip GEYLAN, Genel Bagkan
Yardimcisi Selahattin DOLGUN
ile birlikte 16.04.2019 tarihinde
Osmaniye'de ziyaretlerde bulun-
du.

Genel Bagkan ve beraberinde-
ki heyet 1968 yilinda sehit edilen
Ankara Universitesi llahiyat Fakiil-
tesi 6grencisi Ruhi KILICKIRAN
ile Sehit Ogretmen Yasemin TE-
KiN ve kizi Betiil TEKIN'in kabrini
ziyaret etti. Yasemin TEKIN, Bitlis
ili Merkez Diizkdy Erikli Koyt ilko-
kulu 6gretmeni iken, 25.10.1993
tarihinde kendisi gibi 6gretmen
olan esi Bayram TEKIN ve tek
cocugu olan kizi Betll ile birlikte

aylarca kamu calisanini enflasyon
altinda ezdiriyoruz? Toplu pazarlik
masasina oturmadan gelin, enflas-
yonu guncelledigimiz gibi kamu
calisanlarinin maaslarini da giincel-
leyelim” diye konustu.

Bazi sektdrlere piyasanin
canlanmasi igin tesvik
getiriliyor ise, memurlarimiza
ve emeklilerimize de tesvik
getirilmelidir.

Kamu ¢alisanlarinin 1-31 Agustos
tarihleri arasinda toplu sézlesme
masasina oturacaklarini sdyleyen
Genel Bagkan Talip Geylan, Hu-
kiimetin her toplu sézlesme do-
neminde kamu calisanlarinin fazla
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sehit edilmisti.

Genel Bagkan daha sonra Os-
maniye Valisi Omer Faruk COS-
KUN, Osmaniye il Emniyet M-
dirid Ahmet Selcuk OKUMUS,
Osmaniye il Milli Egitim Mudri
Aydin ALBAK, Osmaniye Korkut
Ata Universitesi Rektdrii Murat
TURK, Ulki Ocaklari Osmaniye
Sube Bagkani Hasan Sahin CEY-
LAN, Osmaniye Belediye Bagkani
KADIR KARA, MHP Osmaniye
il Baskani A. Melih LOS ve Tiirk
Egitim Sen Osmaniye Subesini
ziyaret etti.

talepte bulunmamasi igin ‘Ulkemiz
zor bir dénemi yasiyor’ seklinde
sozler sarf ettigini soyledi. Geylan,
“Elbette ekonomide zorluklar var-
dir. Ama biz sunu sdyllyoruz: Top-
lum ne kadar fedakarlikta bulunu-

yorsa, biz de o kadar fedakérlikta
bulunalim. Toplumun tim kesimle-
rine ne imkanlar sunuluyor ise, bize
de o imkanlar sunulsun” dedi.

Ekonomik daralmiglik séz konu-
su oldugu zaman Huikimetin bazi
sektorlere tesvik getirdigini hatirla-
tan Geylan, bu tegvikin memur ve
emeklilere de getirilmesini istedi.
Geylan, “Bazi sektorlere piyasanin
canlanmasi icin tegvik getiriliyor

SIDDETE

Genel Bagkan ayni giin aksam
Osmaniye Sube’nin  diizenledi-
gi programa katildi. Programda
Osmaniye Sube Bagkani Ahmet
Kandemir ve sube yénetim kuru-
lu Gyeleri, temsilci ve Uyelerimiz
katildi.

Toplumumuza, tiim anne,
babalara, siyasetcilerimize,
medyaya sesleniyorum,
6gretmenlerimizi koruyun.

Egitim  calisanlarina  yonelik
siddete tepki gosteren Geylan,
Ogrencisi  tarafindan  éldirdlen
Necmeddin Kuyucu 6gretmeni-
mizin acisinin yiregimizde taze
oldugunu soyledi. Egitim cali-
sanlarina yonelik siddetin dozu-
nun giderek arttigini ifade eden
Geylan, devletin ve glivenlik glc-
lerinin onleyici tedbirleri mutla-
ka almasi, cezalar agirlagtirmasi
gerektigine dikkat cekti. Ogret-
menlere yonelik siddetin sade-
ce Ogretmenlerimizin  meselesi
olmadigini vurgulayan Geylan,
"Toplumumuza, tim anne-baba-
lara, siyasetgilerimize, medyaya

ise, memurlarimiza ve emeklilerimi-
ze de tegvik getirilmelidir. Bakiniz;
2018 yilinda kamu calisanlarinin
alim glcu ytzde 9.5 oraninda azal-
di. Dolayisiyla enflasyon kargisinda
ezilen kamu caliganlarina ek zam
verilmesini istedik. Ek zammin
piyasaya canlilik getirecegini vur-
guladik. Ancak bu énerimiz kabul
gormedi” dedi.

Temel 8l¢iitiimiiz, kamu
calisanlarinin insanca
yasayabilecegi bir licrete
kavusturulmasi olacaktir.

Toplu sézlesme masasina 2018-
2019 yilindaki kayiplarinin  telafisi
ile masaya oturacaklarini bildiren
Geylan, “Oniimizdeki iki yila dair
ekonomik ve sosyal haklarmizi da
talep edecegiz. Bu noktada hum-
mali bir calisma yapiyoruz. Bitiin
veriler toplanacak ve toplu sézles-
me oncesinde aciklanacaktir. Te-
mel él¢ttimiiz, kamu calisanlarinin
insanca yasayabilecedi bir Ucrete
kavusturulmasi olacaktir” dedi.

UR DEYIN

sesleniyorum, ogretmenlerimizi
koruyun. Eskiden veliler okula
gelerek 'hocam eti senin kemigi
benim’ der ve canindan bir par-
cay! boyle bir teslimiyet ve gliven
icinde 6gretmene emanet eder-
di. Simdi ise durum tam tersi bir
hale geldi. ”

Tark Egitim-Sen'in 24 Kasim
Ogretmenler Giinii Anketi'nde
o6gretmenlere yonelik siddet ile
ilgili 6Gnemli sonuglarin yer aldigi-
ni sdyleyen Geylan, “Buna gore,
ankete katilanlarin ylzde 29.3'G
okulda/okul cevresinde siddet
gordigini ifade etmistir. Sidde-
te maruz kalanlarin ylzde 84.7'si
sikdyette bulunmadigini belirt-
mistir. Yizde 67'sinin 6grenci ya
da velisi tarafindan siddete maruz
kaldigini bildirmistir. Caninin par-
casini 8gretmene kosulsuz teslim
eden bir toplumdan &gretmene
siddet uygulayan taciz eden bir
toplum haline geldik. Buna bir an
énce, hem toplum bazinda hem
emniyet bazinda dnlemler almali-
yiz." diye konustu.
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MAKEDONYA DEVLET BAKANI ELVIN HASAN

Makedonya  Cumbhuriyetinin
Dis Yatirimlardan Sorumlu Tirk
asilli Devlet Bakani Elvin Hasan,
Turk Egitim Sen Genel Bagkani
Talip Geylan'i ziyaret etti.

Genel Merkezde gerceklesen
ziyarette, Turkiye ile Makedonya
arasindaki is birligi, egitim faali-
yetleri ve glindeme iligkin dnemli
konular hakkinda géris alis veri-
sinde bulunuldu.

Ziyarette Tlrkiye ve Makedon-
ya iliskilerinin her zaman &énem-

TURK EGITIM SEN GENEL MEIII(
EI II.. n -‘EE

sediklerini belirten Genel Bagkan
Talip Geylan, maddi ve manevi
olarak Turk soydaslarimizin her
zaman yanlarinda ve destekgileri
olduklarini belirtti. Geylan, “Tur-
kiye ile Makedonya iki dost tlke
arasinda iligkiler ve is birligi baga-
ril bir sekilde devam etmektedir.
Bu dostlugun ve is birliginin glic-
lenmesinde sizinle birlikte ortak
katki sunmaya her zaman hazir
oldugumuzu bitlin samimiyeti-
mizle belirtmek isterim” dedi.

EZINI ZIVARET ETTI“

< P

Bakan Hasan'in, Ufuk Dernegi
Genel Bagkanligi gérevinde bu-
lundugunu da animsatan Gey-
lan, “Uluslararasi Avrasya Egitim
Sendikalari Birligi (UAESEB) cati-
si altinda faaliyet gosteren Tirk
Egitim-Sen ve Ufuk Dernegdi'nin
basarili calismalar takdire sayan-
dir. Ufuk Dernegi, Makedonya'da
daginik bir cografyada yasayan
Turklerin birbirine yakinlagtirlma-
s, gencler arasindaki dayanisma-
yi gliclendirmek, Tlrk gencliginin

Tivdkiye'nin Senddbase —

egitime daha fazla énem verme-
si, genglerin sosyal kisiliklerinin
gelismesine katkida bulunarak
topluma uyumlu olmalarini sag-
lamak amaci ile kuruldu. Ayrica,
Ufuk Dernegi kuruldugundan
itibbaren Makedonya'da Tirkce
egitimin gelismesi igin miicadele
etmekte, Makedonya Turklerinin
genel sorunlarini  dizenledigi
konferans, panel, yuvarlak masa
toplantilariyla glindeme getir-
mektedir. Ayrica Turk genglerini
demokrasi ve insan haklar gibi
konularinda, topluma  bilingli
gencligin kazandirlmasi icin egi-
tim programlari diizenlemekte-
dir. Biliyoruz ki, Ufuk Dernegi Ma-
kedonya Turklerinin sesi olmaya
devam edecektir.”

Makedonya ile Turkiye ara-
sinda yillardir stiren is birligi icin
memnuniyetlerini ifade eden Ha-
san; Turkiye'nin, Makedonya'ya
bagimsizigindan bugline  si-
rekli destekte bulundugunu,
Makedonya'nin en zor glnle-
rinde yanlarinda oldugunu ve
iyi iliskilerin kurulmasi icin caba
gosterdigini belirtti. Tirk dinyasi
ile iligkilerin gelistirilmesi nokta-
sinda UAESEB'in 6nemli projeler
yUrittagina bildiren Hasan, Tirk
Egitim-Sen’e ve UAESEB'e sagla-
digi katkilar dolayisiyla tesekkir
etti.

Turk EGitim-Sen ve diger sen-
dikalar Gebze Atatirk Anadolu
Lisesi Midir Yardmcisi Nec-
meddin Kuyucu'nun bir égrenci
tarafindan 6ldurilmesini ve egi-
timcilere yonelik siddeti protesto
etti. Kocaeli Gebze Egref Bitlis
Parki'nda bir araya gelen egitim-
ciler, ‘'siddete hayir' sloganlari ile
ismi Sehit 6gretmen Necmeddin
Kuyucu Anadolu Lisesi olarak
degistirilen okula kadar yiridi-
ler.

Cenaze torenine Turk Egitim-
Sen Genel Sekreteri Musa Ak-
kas, Genel Baskan Yardimcisi
Selahattin Dolgun, Milli Egitim
Bakan Yardimcisi Mustafa Safran,
Kocaeli Valisi, llce Kaymakami,
Kocaeli il Milli Egitim Mudrd,

Kocaeli ilge Milli Egitim Miidi-
r, Kocaeli 1 No'lu Sube Bagkani
Yasar Sanli, Kocaeli 2 No'lu Sube
Baskani Orhan Kuittk, Bursa 1

No'lu Sube Baskani Metin Oksiiz
ve Bursa 2 No'lu Sube Bagkani
Fatih GUmUs, Yalova Sube Bas-
kani Mustafa Deviren ve subele-

rin yonetim kurulu Gyeleri, diger
sendikalarin genel baskanlari ile
genel merkez yoneticileri katildh.
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GENEL BASKAN NEVSEHIR'DEN SESLENDI

Tark Egitim-Sen Genel Bas-
kani Talip Geylan, Genel Bagkan
Yardimcisi Cengiz Kocakaplan ile
birlikte Nevsehir'de ziyaretlerde
bulundu. Genel Bagkan Geylan,
Nevsehir Sube Bagkani Tayfur
Urgeng ve sube ydnetim kurulu
tyeleri ile bir araya geldi.

Nevsehir Valisi Sayin ilhami Ak-
tas, il Milli Egitim Mudiri Murat
Demir ve Kapadokya Universite-
si Rektort Sayin Prof. Dr. Hasan
Ali Karasar'' makaminda ziyaret
eden Geylan, gorus aligverisinde
bulundu.

Genel Baskan Talip Gey-
lan daha sonra Nevsehir Sube
Baskanligi'nin diizenledigi istisare
toplantisina katildi. Toplanti da
Tirkiye Kamu-Sen il Temsilcisi,
Turkiye Kamu-Sen’ bagli sendi-
kalarin Nevsehir Sube Baskanlari
ve Sube Yonetim Kurulu Gyeleri,
Universite Temsilcileri, ilce Tem-
silcileri, Is Yeri Temsilcileri ve sube
kadin komisyonlari da hazir bu-
lundu.

ileride Turk memur sendikacili-
gin tarihini yazanlar sizden dvguy-
le bahsedecekler.

Genel Bagkan Geylan katildigi
istisare toplantisinda yaptigi ko-
nusmada: Tum kamu calisanla-
rinin Turkiye Kamu-Sen ve Tirk
Egitim-Sen’i  imrenerek  takip
ettigini sdyleyerek, “ileride Tiirk
memur sendikaciliginin  tarihini
yazanlar sizden &vglyle bah-
sedecekler. Biz sadece basarili
bir sendika degil, ayni zamanda
milli bir sivil toplum kurulusuyuz.
Hicbir denge hesabi glitmeden
her durumda ve kosulda ihtiyag

duyulan her anda devletimizin
yaninda saf tutuyoruz. ‘Turkiye
sevdamiz ekmek icin kavgamiz’
sloganimiz. Bizim temel anlayisi-
mizdir. Ekmek kavgamizi adam
gibi yapiyoruz ekmek kavgamizin
dnline de Turkiye sevdasini koyu-
yoruz"” dedi.

Turkiye Kamu-Sen o masada
olmasin’ demek, Ali Yalgin dahil
kimsenin haddi degil.

Hikimet ile yapilacak olan
toplu sdzlesmenin 1 Agustos-31
Agustos tarihleri arasinda ger-
ceklestirilecegini  ifade eden
Geylan, bu slrecte Memur-Sen
Genel Bagkani Ali Yalgin'in yetkili
olmayan sendikalarin bagli oldu-
Ju konfederasyonlarin toplu séz-
lesme masasina oturmasindan
duydugu rahatsizliga sert tepki
gosterdi. “Sen kim adina konu-
suyorsun?” diye soran Geylan,
sozlerini soyle sirdirdi: “Toplu
sbzlesme masasina calisanlarin
daha az sayida temsil edilmesini
isveren tarafi yani Hukimet is-
ter. Buna ragmen Huikimet'ten

ses cilkmiyor, bu konfederasyon
genel baskani rahatsizigini ifa-
de ediyor. Turkiye Kamu-Sen su
anda adeta o masada g&zlemci
sifatiyla oturuyor. imza yetkimiz
yok, karar alma slirecine resmi
olarak mudahil olamiyoruz, Kamu
Gorevlileri Hakem Kurulu’'na dahi
basvuramiyoruz, yani itiraz hak-
kimiz da yok. O halde masada
oturmamizdan Memur-Sen Ge-
nel Baskani neden rahatsiz? iste
bu sorunun cevabi gectigimiz
l¢ toplu sézlesmede yatiyor. Biz
o masada olmasak, ellerinde-
ki medya giicliyle propaganda
yapacaklar ve kamu ¢alisanlarini
yanlis yonlendirerek yasanan re-
zaletleri basari diye yutturacaklar.
Sunu herkes bilmelidir ki, “Turki-
ye Kamu-Sen o masaya 4688 sa-
yill Kamu Gorevlileri Sendikalari
Kanunu'nun 29. maddesinden al-
digr yetki ve 400 bin Gyesinin gu-
clyle oturuyor. Dolayisiyla ‘Tirki-
ye Kamu-Sen o masada olmasin’
demek, Ali Yalgin dahil kimsenin
haddi degil.”

Turkiye Kamu-Sen olarak toplu
sbzlesmede, calisanlarin insanca
yasayabilecegi bir licret istiyoruz

Geylan, “Toplu sézlesme do-
nemi yaklasiyor. 1 Agustos ile 31
AJustos tarihleri arasinda bir aylik
slirede kamu calisanlarini temsil
eden sendikalarimiz Hikimet ile
masaya oturacak ve énimuzdeki
iki yilin 6zltk ve mali haklarini ma-
saya yatiracaklar. Su anda 2019
yili icerisinde kamu ¢alisanlarinin
almig oldugu maag zammi yiiz-
de 9. Gegtigimiz hafta Mart ayi
enflasyon rakamlar yizde 19.31
aciklandi. 2019 yili sonu itibary-
la Merkez Bankasi’'nin enflasyon
beklentisi ylzde 14 buguktur.

Yani yil sonunda hedeflenen enf-
lasyon tutmus olsa dahi kamu
calisanlar 2019 yilinda ytzde 5,5
cepten yiyecek. Dolayisiyla Tiirki-
ye Kamu Sen olarak yetkili oldu-
gumuz dénemlerde uygulandig
gibi enflasyon arti 2 puan refah
puanini talep ederek memurla-
rimizin ve emeklilerin enflasyon
karsisinda ezilmelerini dnlemek
istiyoruz. Beklentimiz ortaya ¢ikan
ekonomik kosullarin altinda ezi-
len kamu ¢alisanlarinin bu toplu
sbzlesme bittiginde énlimizdeki
2 yil igin insanca yasayabilecek-
leri Ucrete kavugmalandir. Simdi
ylzde kag zammi bekliyorsunuz
sorusuna ise sunu ifade etmek
istiyorum. Biliyorsunuz Huikimet
bu yilbasinda asgari Ucrete yiiz-
de 26 zam yapti. Ayni dénemde
memurlarimizin maas zammini da
%9 olarak belirlemisti. Bu kabul
edilebilir mi? Dolayisiyla kamu
calisanlari i¢in de bu baz alinmali-
dir diye distintyorum. Bunun al-
tinda bir zam oraninin séz konusu
olmamasi gerekir. Biz ekonomik
degerleri masaya yatiracagiz,
ekonomik 6n goérileri masaya ya-
tiracagiz ve Hukimete diyecedi
ki degerler bunlar, dngérilerimiz
bunlar ve talebimiz budur” sek-
linde konustu.

Geylan,  Cumhurbagkani’'nin
ek gosterge konusunun Meclis
aclldiginda giindeme gelecegini
soyledigini belirterek, “Bu soze
itibar ediyoruz” dedi. Geylan, 4
meslek grubunun yani sira tim
kamu calisanlarinin ek gdsterge-
lerinin yukseltilmesi, yardimci hiz-
metler sinifinin da ek gdsterge-
den yararlandirimasi seklindeki
talebini de bir kez daha yineledi.
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KAMU DENETCILIEi KURUMU: OKUL ONCES] GGRETMENLERINE
TENEFFUS HAKKI VERILMELIDIR DEDI

KAMU DENETCILIGI
KURUMU

Tirk Egitim Sen Merkez Kadin
Komisyonu ve Ankara Subeleri
Kadin Komisyonu Uyeleri, 8 Mart
Diinya Kadinlar Glni dolayisiyla
kitap okuma etkinliginin dérdiin-
cuslint 09.03.2019 tarihinde Ki-
zilay Meydani'nda gerceklestirdi.
Uyelerimiz yanlarinda getirdigi
kitaplari okudu.

Vatandaglarin da destek ver-
digi kitap okuma etkinliginde bir
konusma yapan Turk Egitim Sen
Merkez Kadin Komisyonu Bagkani
Firdes Isik, “Ne yazik ki kitap oku-
maya televizyon izlemekten daha
az zaman ayiriyoruz. Oysa kitap
okumak gegmisimizi okumak, ge-
lecegimizi hazirlamak, distinme
glicimizi geligtirmektir” dedi.

Kitaplarin her daim bas ucumuz-
da, yani basimizda olmasi gerek-
tigini ifade eden Isik, kitap okuma
konusunda farka Turk Egitim Sen
olarak Milli Egitim Bakanlidi'na,
okul 6ncesi 6gretmenlerine te-
neffis hakki verilmesi yéninde
yaptigimiz talebin reddi lizerine
sorunun ¢dziime kavusturulmasi
icin Kamu Denetgiligi Kurumu'na
muracaat etmigtik. Kamu Denet-
ciligi Kurumu sikéyetimizi kabul
ederek Milli Egitim Bakanligima
tavsiyede bulunulmasina karar
verdi.

Kamu Denetgiligi Kurumu tav-
siye kararinda &zetle "Okul 6n-
cesi egitim kurumlarinda yeterli
destek personelin gérevlendiril-
mesine: 6gretmenlerin dinlenme
ve Ozel ihtiyaglarini gidermeye
yonelik tedbir ve uygulamalara
iliskin olarak tim egitim kurum-
lan icin gecerli ve agiklayici yazili
diizenlemeler yapilmasina; 6g-
retmenlerin calisma kosullarinin
iyilestirilmesine; okul dncesi egi-
timin niteliginin artinlmasina yo-
nelik ortak kalite standartlarinin

olusturulmasi hususlarinda. Milli
Egitim Bakanlig'na TAVSIYEDE
BULUNULMASINA” ifadeleri-
ne yer verdi. Kamu Denetgiligi
Kurumu'nun tavsiye kararina gore
Milli Egitim Bakanhigi'min mevzu-
atta gerekli dlizenlemeleri ivedi-
likle yapmasi gerekmektedir.

Milli Egitim Bakanligi'nda go-
rev yapan diger branglarda ki tim
o6gretmenlerin  ve 6grencilerin
teneffls hakki var iken okul 6n-
cesi 6gretmen ve Sgrencilerinin
teneffis haklarinin bulunmamasi,
insan haklarina da aykin bir du-
rumdur. Bu nedenle, okul dncesi
o6gretmen ve &grencilerinin de
gln icerisinde teneffls(dinlenme
ve ihtiyag izni) haklarini kullanma-
lari saglanmalidir.  Okul &ncesi
ogretmen ve &grencilerine te-
neffis hakki veriimemesi, oyun
¢agindaki 6grencilerin yipranma-
larina ve motivasyon kaybi yasa-
malarina engel olacaktr.

Tirk Egitim Sen olarak, kazani-
mimizin egditim camiasina hayirl
olmasini temenni ederiz. Kamu
Denetciligi Kurumu tavsiye karari-

nin gereginin yapilmasinin takip-
¢cisi olacagimizin da bilinmesini
isteriz.

indalik yaratilmasi, ve kitap
okumanin tesvik edilmesi icin bu
etkinligin devam edecegini sdy-
ledi. Bilgi Ureten, Urettigi bilgiyi
aktaran bir toplumun gelecegi-
ni en iyi sekilde inga edecegine
vurgu yapan lsik, “Cocuk yasta
bu aligkanligin kazandiriimasi igin
gerekli tedbirler alinmalidir” diye
konustu.

Merkez Kadin  Komisyonu
ve Ankara Subeleri Kadin Ko-
misyonu Uyeleri daha sonra

Glivenpark'ta Kizilay'in Kan Ba-
Jist aracinda, kan ve kdk hicre
bagisinda bulundu.

Kan ve kok hiicre bagisinin
onemine dikkat ceken Merkez
Kadin Komisyonu Bagkani Firdes
Isik, “Kan bagisi hayat kurtarir.
Toplumumuzun bu konuda bi-
lingli olmasi ve tereddit etme-
den uygun zaman araliklarinda
kan bagisinda bulunmasi biyik
énem tagimaktadir.” dedi.

SENDIKAMIZ UYESINE MANEV] TAZMINAT KARARI

Sendikamiz  Uyesinin  gdrev
yaptgi okulda norm fazlasi ol-
masi nedeniyle gergeklestirilen
atama islemlerinin iptali istemiy-
le agmis oldugumuz davalarda
lehe kararlar alinmasina ragmen
Mahkeme kararlarinin  uygulan-
mamasi ve etkisiz birakilmasi
nedeniyle 6.000,00 TL manevi
tazminatin yasal faiziyle &den-

mesi talebiyle agmis oldugu-
muz davada, Ankara 4. idare
Mahkemesi'nin  2018/2340 E.,
2019/790 K. sayili ve 10.04.2019

tarihli kararinda, “...davacinin,
norm kadro fazlasi oldugundan
bahisle cesitli defalar gorevin-
den alinarak bagka yere atama-
sinin yapilmasi ve bu islemlere
karsl actigi davalarda lehe yargi

kararlari bulunmasina ragmen,
idarenin davacinin gérevine iade
edilmesinden cok kisa bir sire
sonra tekrar davaclyr norm kad-
ro fazlasi olarak degerlendirerek
baska yere atamasi gdzéninde
bulunduruldugunda,  hakkinda
verilen yargi kararlarinin bigimsel
olarak uygulanmasi nedeniyle,
davacinin goérevini yapamaz hale
geldigi, bundan dolayr Gzintd
ve elem duydugu agiktir. Manevi
tazminat, kisilerin mal varliginda
meydana gelen azalmayi gider-
meye yonelik bir tazmin araci
olmayip manevi yénden duyu-
lan aci ve 1zdirabi kismen de olsa
hafifletmeye yonelik manevi bir
tatmin aracidir. Olayin gelisimi ve
sonucu ilgilinin durumu itibariyle
ugradigi zarara karsilik takdir edi-
lecek manevi tazminatin, manevi

tatmin araci olmasindan dolayi
zenginlesmeye yol agmayacak
miktarda fakat idarenin olaydaki
kusurunun niteligini ve agirligini
ifade edecek dl¢lide saptanmasi
zorunlu bulunmaktadir. Bu du-
rumda, manevi tazminat oden-
mesini  gerektirecek  sartlarin
olustugu goérildiglinden, dava-
cinin dava konusu iglem nede-
niyle duydugu elem ve izdirabin
giderilebilmesi i¢in 6.000,00-TL
manevi tazminatin dava tari-
hinden itibaren isletilecek yasal
faiziyle birlikte davali idarelerce
davaciya 6denmesi gerekmekte-
dir.” denilerek, 6.000,00 TL ma-
nevi tazminat istemimizin kabuli
ile dava tarihinden itibaren he-
saplanacak yasal faizi ile birlikte
ddenmesine karar verilmistir.




TURK EGITIM-SEN

“Is Giivencemizi Riske Eden Bir Kanunla Karsi Karsiva Kalirsak,
Her Tiirlii Demokratik ve Hukuki Hakkimizi Kullamrz.”

Turk Egitim-Sen Genel Bagkani
Talip Geylan, 07.04.2019 tarihin-
de KRT'de yayinlanan Egiti-Yo-
rum programina katildi.

Ogretmenlik Meslek Kanunu'na
deginen Geylan, taslagin ekono-
mik hususlari ihtiva ettigi icin Ma-
liye Bakanligima gonderildigini,
daha sonra paydaslarin gorisle-
rine acilacagini bildirdi. “Dimyata
pirince giderken evdeki bulgur-
dan olmayalm” diyen Geylan,
tasariyr egitim calisanlarinin 657

Sayili Kanundan kaynaklanan ka-
zanimlarinin baki kalmasi kaydiyla
onaylayacaklarini kaydetti. “is gu-
vencemizi riske eden bir kanunla
karsi karsiya kalirsak, her tirli
demokratik ve hukuki hakkimizi
kullaninz” diyen Geylan, meslek
kanununda olmasi gerekenleri
siraladi. Adil, liyakate dayali bir
kariyer planlamasinin  kanunda
yer almasi gerektigini sdyleyen
Geylan, &gretmenlerin kariyer
basamaklari belirlenirken sinava
tabi tutulmamasini istedi. 10 yilini

dolduran &gretmenlere uzman,
20 yilini dolduran dgretmenlere
bas 6gretmen unvani verilme-
si gerektigini sdyleyen Geylan,
“Ogretmenlik bildigini aktarma
meslegidir. Bu da tecriibe ile
orantilidir. Ogretmenlerin sinava
tabi tutulmasini dogru bulmuyo-
ruz” dedi.

Ak Parti Grup Baskani Naci
Bostanci, ek gbstergenin
Nisan-Mayis ayi gibi
cikarilacagini séyledi. Bu bir
taahhiittiir.

Mahrumiyet bdlgelerinde go-
rev yapan ogretmenlere tesvik
getirilmesi ve ek gbsterge uygu-
lamasinin da kanunda yer almasi
gerektidini bildiren Geylan, ek
gosterge ile ilgili dnemli acikla-
malar yapti. Turkiye Kamu-Sen'in
tim meslek gruplarinin ek gds-
tergelerinin diizenlenmesi ve ek
gbstergeden  yararlanamayan
yardmei  hizmetler sinifinin ek
gostergeden yararlanmasini sag-
lanmasi konularini iceren kanuni
dizenlemeyi Mustafa Kalayc

marifetiyle TBMM'ye sunduklarini
ifade eden Geylan, sézlerini soy-
le strdlrdi: “Tasari Plan ve Bit-
¢ce Komisyonu'nda siraya alind.
Umuyorum ki; tim siyasi partiler
gerek komisyon, gerekse genel
kurul asamasinda tasariya sahip
cikarlar ve kamu caliganlarinin ta-
mamini memnun eden bir diizen-
leme hayata gecer.

Ogretmenlere ek gdsterge
sozl ikinci 100 ginlik eylem
planinda yer almisti. Hikimetin
secimden 6nce sadece 4 meslek
grubunun ek gdstergesini yik-
seltip, digerlerini kapsam disi bi-
rakmasinin siyasi faturasi olacagi
dlstincesiyle bu s6zi gergekles-
tirmedigini distiniyorum.  Bildi-
giniz gibi Ak Parti Grup Bagkani
Naci Bostanci, ek gdstergenin
Nisan-Mayis ayi gibi ¢ikarilacagini
soyledi. Bu bir taahhtttir. TBMM,
9 Nisan tarihinde caligmalarina
baslayacak. ilk glindem maddesi
ek gosterge diizenlemesini olma-
lidir. Ek gbsterge dlizenlemesinin
beklentimiz dogrultusunda giin-
deme getirilmesini istiyoruz.”

GOREVDEN ALINAN OKUL MUDURUNUN MANEVA TAZMINATE
JE LGILI OLUMLU KARAR

Turk EGitim Sen Uyesi olup,
okul midirl olarak goérev yap-
makta iken, Milli Egitim Bakanligi-
na Bagl Egitim Kurumlar Yéne-
ticilerinin -~ Gorevlendiriimelerine
iliskin  Yonetmeligin ekinde yer
alan “Gorev Sireleri Uzatilacak
Egitim Kurumu Mduddrleri De-

Jerlendirme Formu” geregince

yapilan degerlendirme sonucun-
da basarisiz sayilan ve mudurlik
gorev slresi uzatilmayan Uyemiz
tarafindan; muddrlik gorev si-
resinin uzatlmamasi islemlerine
karsi agilan davalarda verilen iptal
kararlarinin uygulanmadigi, higbir

somut ve hakli gerekge olmama-
sina ragmen gorev suresinin uza-
tilmadigdi, tg yili agan dava stireg-
leri sonrasinda maddi ve manevi
yonden zarar gérdigu, bu stireg-
te yasadigi Uzlntl ve elem so-
nucu saghginin bozuldugu, kalp
krizi gecirerek ameliyat olmak
durumunda kaldigi gerekgesiyle
manevi tazminat istemiyle acilan
davada, Ankara 12. idare Mahke-
mesinin 2017/3332 E., 2018/2146
K. sayili ve 28.02.2018 tarihli ka-
rartyla 5.000,00 TL. manevi taz-
minatin davali idareden tahsiline
karar verilmistir.

Kararin gerekcesinde, “..Uyus-
mazlikta, davacinin Milli Egitim
Bakanligina Bagl Egitim Kurum-
lari Yoneticilerinin - Gérevlendi-

rilmesine  lligkin  Yénetmeligin
ekinde yer alan “Gorev Sureleri
Uzatilacak Eitim Kurum Maidur-
leri Degerlendirme Formu” ge-
regince yapilan degerlendirme
sonucunda 75 ve Uzeri puan ala-
madigi i¢in godrev slresinin uza-
tilmamasi yénlinde iglemler tesis
edildigi, anilan islemlerin iptali
istemiyle agilan davalarda iglem-
lerin iptaline karar veren Ankara
9. idare Mahkemesi ve Ankara
4. idare Mahkemesi kararlarinin
gerekgesi  dogrultusunda  da-
vali idare tarafindan iglem tesis
edilmemesi nedeniyle duydugu
elem ve Uzlntinin karsiligr ola-
rak takdiren 5.000,00 TL manevi
tazminatin davali idare tarafindan
davaciya 6denmesi gerektigi so-
nucuna varilmistir.” denilmistir.
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Tionkige'nin Sendlibaus, —

“ Ulkemizde Kiimelesmis Getenin Kamusal
Alami Isgal Etmesine Miisaade Etmeyecegiz.”

Turk EgGitim-Sen Genel Bas-
kani ve Tirkiye Kamu-Sen Ge-
nel Sekreteri Talip Geylan, Turk
Haber-Sen Genel Bagkani Yiicel
Kazancioglu, Tirk Saglik-Sen Ge-
nel Bagkan Yardimcisi Mustafa
Kése ve TURKAV Genel Baska-
ni Ebubekir Korkmaz ile birlikte
17.04.2019 tarihinde TURKAV
Bursa Subesi'nin Basbug Alpas-
lan Turkes'i anma gecesine ka-
tildi. Program oncesinde Talip
Geylan, Turkiye Kamu-Sen’e bag-
lr sendikalarin Bursa sube bagkan-
lari ve sube yonetim kurulu Gyele-
ri ile bir araya geldi.

Sendikal diisturla &rtiismeyen
yaklagimlarin faturasi cok agir
olacak.

Yaptigi konusmada Ulkemizde
Obek &bek kimelesmis bir ce-
tenin kamusal alani isgal ettigi-
nin altini ¢izen Geylan, buna son
verilmesi noktasinda tim kamu
calisanlarinin uyanik olmasini is-
tedi. Bu sendikal cetenin kamu
calisanlarini tehdit ettigini, ‘bana
tye olmazsan senin tayininin yap-
tirmam, sef, midur olamazsin’
dedigini, kimilerine de makam,
mevki vaat ettigini bildiren Gey-
lan, sendikal dusturla ortisme-
yen yaklagimlarin faturasinin ¢ok
agir oldugunu ifade etti. Geylan,
ozellikle milakatlarda torpilin,
adam kayirmanin, yandashgin
énlnl acan, hatta ve hatta ken-
disini iktidar yerine koyan ve tali-

matlara bile karsi gelen bu yapiya
karsi ciddi bir micadele verilmesi
gerektigini sdyledi.

Gercekten hak edenlerin
makamlara getirilmesini
istiyorsak, yapilmasi gereken,
gtivenlik sorusturmasi temiz
olan adaylara miilakat puani
olarak yazili sinav puaninin
verilmesidir.

Yonetici atama sinavinin  ya-
pildigini bildiren Geylan, “Yazli
sinavin ardindan yapilacak miila-
katlarda bu getenin herhangi bir
etkisinin olmamasi ¢cok énemlidir.
Gergekten hak edenlerin, liyakatli
ve isinin ehli olanlarin makamlara
getirilmesini istiyorsak, o zaman
yapilmasi gereken, glivenlik so-
rusturmasi temiz olan adaylara
milakat puani olarak yazli sinav
puaninin verilmesidir. Ancak bu

1 TURKIYE EAMU-SEN

Yayin Kurulu

sekilde adaleti saglayabiliriz. Ni-
tekim Milli EGitim Bakani "Yoéne-
tici mulakatlarinda glvenlik so-
rusturmasi temiz olan adaylara,
yazili sinav puani ne ise milakat
puani da o verilecek’ seklindeki
talimat vermisti. Biz bu s6zi ¢ok
onemsiyoruz. Bu soziin yerine
getirilecegine  ylirekten inani-
yoruz. Zaten son yapilan gorev-
de yikselme milakatlarinda da
Bakan Selcuk'un talimatiyla kul
hakki yenilmedi. Bu anlayigin tim
kamusal alana sirayet etmesi ¢cok
Snemlidir” dedi.

Kamu calisanlarinin is
glivencesinin teminati Turkiye
Kamu-Sen'dir.

Kamu calisanlarinin ig giiven-
cesinin  Turkiye Kamu-Sen ve
Turk Egitim-Sen icin olmazsa ol-
maz oldugunu sdyleyen Geylan,

Yonetim Yeri

“Segimlerin ardindan personel
reformu yapilacagina, 657 Sayili
DMK'nin  degistirilecedine dair
sesler yukselmektedir. Bizler 657
Sayil  Kanunun tartigiimasina
degil, Anayasal hakkimiz olan is
glivencemizin tartisilmasina karsi
¢ikiyoruz. Elbette 657 Sayili Ka-
nunun her kanun gibi eksikleri,
dizeltiimesi gereken yonleri ola-
bilir. Ama Anayasa’nin 128'inci
maddesiyle glivence altina alinan
is glivencemize dokunulmasina
asla izin vermeyiz. Kamu caligan-
larinin i glivencesinin teminat
Tirkiye Kamu-Sen'dir” diye ko-
nustu.

Sizi gercek anlamda temsil
eden Tiirkiye Kamu-Sen ve
Tirk Egitim-Sen’e yetki verin.

Kamu calisanlarina cagrida bu-
lunan Geylan, “ Lutfen sendikal
tercihlerinizi gézden gegirin. Hak
etmeyenleri ylceltenlere, bece-
riksiz ve ig bilmezleri makamlara
getirenlere, calisanlan santajla,
tehditle Uye yapanlara, toplu
sbézlesme masasinda memurlari
pazarlayanlara degil; sizi gergek
anlamda temsil eden, hakki go-
zeten, memurlarin, emeklilerin
ekonomik ve sosyal sorunlarina
hakim olan Tirkiye Kamu-Sen
ve Tirk Egitim-Sen'e yetki verin.
Kamu ¢alisanlar ancak bu sekilde
tinelin ucundaki aydinhda ulasa-
caktir” dedi.
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GENEL MERKEZ YONETICILERI ALANLARDA

Genel Sekreter Musa Akkas ve
Genel Bagkan Yardimcisi Meh-
met Yasar Sahindogan, 18 Nisan
tarihinde Cankir’'da ziyaretlerde
bulundu. Milli Egitim Muadurd
Muammer Oztiirk'li ziyaret eden
Genel Bagkan Yardimcilari, daha
sonra Cankirn Sube'de ydne-
tim kurulu Uyeleri ve Universite
temsilcileri ile toplanti yaptilar.
Universite caliganlarini da ziyaret
eden Genel Baskan Yardimcilari
burada sorulari cevaplandirdi.

Genel Bagkan Yardimcilari
Cengiz Kocakaplan ve Mehmet
Yagar Sahindogan, 08-11 Nisan
tarihleri arasinda Bayburt, Gu-
mushane, Erzincan, Erzurum 1
ve 2 No'lu Subelerin diizenledigi
istisare toplantilarina katildi. Ge-
nel Bagkan Yardimcilarimiz ayrica
Erzincan Belediye Baskani sayin

Bekir Aksun ve Bayburt Belediye
Baskani sayin HikmU Pekmezci'yi
makaminda ziyaret ettiler. Bunun
yani sira, Erzincan Binali Yildirm
Universitesi Rektori  Prof. Dr.
Akin Levent, Rektdr Yardimcisi
Prof. Dr. Ahmet Ugur Nalciog-
lu, Genel Sekreter Halim Ferit
Bayata'yi ziyaret ettiler.

Genel Bagkan Yardimcilari
Mehmet Yasar Sahindogan ve
Selahattin Dolgun 27-28 Nisan
tarihleri arasinda Budur, Eskisehir
1 ve 2 No'lu Subelerinin istisare
toplantisina katildi. Toplantida
sube yonetim kurulu Gyeleri, ilge
ve okul temsilcileri ve ¢ok sayida
Uyemiz hazir bulundu.

Turk Egitim-Sen Genel Sekre-
teri Musa Akkas ve Genel Bagkan
Yardimcisi  Selahattin - Dolgun,

Konya 1 No'lu ve Bolu Sube'nin

diizenledigi istisare toplantilarina
katildi. Genel Bagkan Yardimcilari
ayrica Bolu il Milli Egitim Mid(ri
Yasin Tepe'yi, Abant zzet Bay-
sal Universitesi Prof. Dr. Mustafa
Alisarl'yr ve Bolu Karakdy TOKI
Ortaokulu’nu da ziyaret ettiler.

Turk Egitim-Sen Genel Sekre-
teri Musa Akkas, 13 Nisan tarihin-
de Sivas Sube'nin istisare toplan-
tisina katildi. Toplantiya, Tirkiye
Kamu-Sen'e bagli sendikalarin
sube bagkanlan ve yéneticileri,

okul, kurum ve ilce temsilcileri
katildr.

Genel Sekreter Musa Akkas
ve Genel Bagkan Yardimcisi Fuat
Yigit, 25 Nisan tariihinde Gire-
sun Sube'nin dizenledigi istisa-
re toplantina katildi. Toplantiya
Turkiye Kamu Sen’e bagl sendi-
kalarin sube baskanlari, okul-ilce

yonetimleri, emekli Uyelerimiz

hazir bulundu.

Genel Baskan Yardimcilari ay-
rica Giresun Universitesi Rektorii
Prof. Dr. Cevdet Cogkun, il Milli
Egitim Muduri Ertugrul Tosu-
noglu ve Belediye Bagkan vekili
Hasan Yilmaz'i ziyaret ettiler.

Genel Sekreter Musa Akkas ve
Genel Bagkan Yardimcisi Meh-
met Yasar Sahindogan, 18 Nisan
tarihinde Cankir'da ziyaretlerde
bulundu. Milli Egitim Midurd
Muammer Oztiirk'l ziyaret eden
Genel Bagkan Yardimcilari, daha
sonra Cankin Sube'de yodne-
tim kurulu Gyeleri ve Universite
temsilcileri ile toplanti yaptilar.
Universite calisanlarini da ziyaret
eden Genel Baskan Yardimcilari
burada sorulari cevaplandirdi.

TURKIYE KAMU-SEN
TURK EGITIM-SEN CANKIRI SUBESI




wwww.turkegitimsen.org.tr
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