GENEL BASKAN: “SINIR
KAPISI NEYiN KARSILIGINDA
AGILACAK?”

Genel Baskan Ismail KONCUK bir basin agiklamasi yaparak Hiikii-
mete, Ermenistan sinir kapisinin neyin karsiliginda acilacagini sordu.
ABD Bagkan1 Obama’nin agiklamalariyla yeniden giindeme gelen si-
nir kapisinin agilmasi konusunun ¢ok dikkatle takip edilmesi gerekti-
gini vurgulayan Koncuk, atilacak yanlis adimlarin telafisi zor netice-
lere neden olacagini ve kardes iilkelerle olan iyi iliskileri zedeleyece-
gini belirterek, “Azerbaycan bizim i¢in biiyiik 6neme sahiptir. Unu-
tulmamalidir ki; Azerbaycan’1 kaybetmek demek, biitiin Tiirk ve Is- Sayfa
lam diinyasinin giivenini kaybetmek demektir.” dedi. 5 .
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Bitiin tepkilere ve infiale ragmen, israrla
Milli Egitim Bakanhigi makaminda oturan
Huseyin Celik, nihayet sayin
Basbakan tarafindan gorevden alindu.

MILLI EGITIM BAKANI
NIMET CUBUKGU

Gt’)rev yaptig1 siire icerisinde; egi-
tim c¢alisanlarin1 huzursuz eden
diizinelerce uygulamaya imza atan,
egitim ¢alisanlarini ve egitim sendika-
larin1 hasim olarak kabul eden, egitim-
den ziyade kendi yandaslarinin gelece-
gini diislinen, Bakanlik imtiyazin1 kad-
rolasma amacina hizmet eden bir ulu-
fe dagitma makami olarak géren Hiise-
yin Celik donemi kapandi. Devlet Ba-
kan1 olarak kabinede goérev yapan Ni-
met CUBUKCU yeni Milli Egitim Ba-
kani olarak gorevlendirildi.
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Butiin tepkilere ve infiale ragmen 1srarla Milli Egitim Bakanlhigi makaminda
oturan Huseyin Celik, nihayet sayin Bagsbakan tarafindan gorevden alindu.

MILLiI EGITIM BAKANI NIMET CUBUKGU

Haylrll Olmasini Diliyoruz

Gorev yaptig1 siire igerisinde; egitim calisanlari-
n1 huzursuz eden diizinelerce uygulamaya imza atan, egi-
tim ¢alisanlarin1 ve egitim sendikalarini hasim olarak ka-
bul eden, egitimden ziyade kendi yandaslarinin gelecegini
diistinen, Bakanlik imtiyazini1 kadrolasma amacina hizmet
eden bir ulufe dagitma makam olarak géren Hiiseyin Ce-
lik dénemi kapandi.

Devlet Bakani olarak kabinede gorev yapan Nimet CU-
BUKCU yeni Milli Egitim Bakan1 olarak goérevlendirildi.
Sayin Cubukgu’ya yeni gorevinde basarilar diliyor; egiti-
min ve egitim ¢alisanlariin hayrina olacak biitiin uygula-
malarinda yaninda olacagimizi ve destek verecegimizi bil-
diriyoruz.

Temenni ediyoruz ki, Sayin Cubukgu ile beraber egitimde
yeni bir dénem baglar ve
ozellikle son alt1 y1ldir olu-
san tahribatin ve huzursuz-
lugun giderilmesi igin ive-
di tedbirler hayata gegirilir.
Tirk Egitim-Sen, egitim
calisanlar1 admna taraf ol-
maya ve siirece olumlu
katki saglamaya bugiine
kadar oldugu gibi bundan
sonra da devam edecektir.

CELIK SANA GULE

GULE!
Tirk Egitim Sen, Mil-
li Egitim Bakan1 Hiiseyin
CELIK déneminde her tiir-
i haksizlik ve hukuksuz-
lugu iilke gilindemine ta-
stmis, Celik’le ilgili cid-
di tepkiler olusturmustu. Makamlar kimseye baki degil-
dir. Onemli olan, gérevi biraktiktan sonra da, hizmet et-
tiginiz insanlar tarafindan saygiyla anilmanizdir. Hiiseyin
CELIK, Bakanlik gorevine geldigi giinden bugiine, yan-
daslarin1 korumak adina etik olmayan her ¢esit yolu takip
etmistir.

Herkes icin
bir giin
devran doner...

Tiirk Egitim Sen diyalogdan yana ve ayni zamanda miica-
deleci sendikacilig1 temel alan bir anlayisla sendikacilik
yapmaktadir. Hiiseyin CELIK tarafindan ortaya konulan
tiim olumsuzluklar1 egitim calisanlar1 ve Tiirk milli egiti-
mi agisindan degerlendiren sendikamiz ¢ok etkili bir mii-
cadele sergilemistir. Gerek yazili ve gorsel medyada ge-
rekse TBMM’de milletvekilleri yoluyla hukuk ve insan
haklari ihlallerini giindemde tutan Tiirk Egitim Sen, yet-

kili sendika olarak Hiiseyin CELIK ’le ilgili hakli ve etkili
bir miicadele ortaya koymustur.

Bu hakli miicadelemiz ve yerel se¢imlerin AKP agisindan
sonuglarma Hiiseyin CELIK’in sorumlulugu agisindan da
dikkat ¢ekmemiz sonucu olugsan kamuoyu baskisi netice-
sinde, Milli Egitim Bakan1 Hiiseyin CELIK gorevden alin-
mak zorunda kalinmistir. Hi¢ kuskusuz, egitim calisanla-
rinin gesitli sebeplerle Hiiseyin CELIK hakkinda olustur-
dugu tepkiler de Celik’in gorevden alinmasini hizlandir-
mistir.

Sayin Nimet CUBUKCU’nun Milli Egitim Bakanli-
g1 gorevine getirilmesi beklenmeyen bir durum olmak-
la beraber, sevindiricidir. Nimet CUBUKCU’nun Hiise-
yin CELIK kadar politize olmadigm, kendisine diisman
veya yandaglar olusturmak i¢in bir ¢alisma igine girme-
yecegini diisiiniiyoruz. Sa-
yin Cubuk¢u’nun tiim egi-
tim calisanlarin1 kucakla-
yic1 bir tavir segileyecegi-
ni umut ediyoruz.

Tiirk Egitim Sen, Celik do-
neminde yasanan hukuk-
suzluklarin Cubuk¢u done-
minde tekrar yasanmasini
istememektedir. Bu sebep-
le yeni Bakana, ge¢miste
yasanan gayri ahlaki olu-
sumlar ve uygulamalarla
ilgili bir rapor sunacak ve
diizeltilmesini isteyecegiz.
Egitim ¢alisanlar ile ilgi-
li taleplerimiz de ayrica bir
rapor halinde sunulacaktir.

Yetkili sendika Tiirk Egi-

tim Sen kimseye kars1 pesin hiikiimlii degildir. Bugiine
kadar, siyasi ve ideolojik bir sartlanma iginde asla olma-
mistir. Bu sebeple yeni Milli Egitim Bakan1 Sayin Nimet
CUBUKCU’nun yeni gorevinin hayirli olmasini diliyor ve
bundan sonra da Milli Egitim Bakanlig1’nin ¢aligmalari-
nin, egitim calisanlar1 adina sendikamiz tarafindan yakin-
dan takip edileceginin bilinmesini istiyoruz.
Bakanlik makamini asla bitmeyecek bir gorev gibi gorerek
egitim calisanlarin1 hasim gibi degerlendiren, onlart mut-
suz ve tedirgin eden CELIK dénemi kapanmistir. Biitiin
ikazlarimiza ragmen, hak ve hukuk i¢inde kalmay1 bir tiir-
lii beceremeyen Hiiseyin CELIK egitim ¢alisanlari naza-
rinda hep ayiplt bir Milli Egitim Bakani olarak anilacak-
tir. m
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enelkurmay

Bagkani Orgene-
ral Tlker Basbug, 14
Nisan 2009 tarihin-
de Harp Akademile-
ri  Komutanligi’'nda
uzunca bir konusma
gerceklestirdi.

Talip GEYLAN

Genel D1§ili$kiler
ve Basin Sekreteri

Degisik kesimler, ko-

nugma iizerine farkli degerlendirmeler yapti;
Boylesine uzun bir konusma neden yapildi,
gerek var mrydi?
Konugmanin igerigi itibariyle, saymn Basbug,
askerin vazifesi olmayan konulart m1 ele aldi?
Asil gorevi lilke giivenligi olan askerin, sosyal
ve giincel konularda goriis belirtmesi ne kadar
demokrasiyle bagdasir?

Genelkurmay Bagskani’nin medya temsilcile-
rini toplayarak brifing vermesi dogru mudur?

Gibi goriisler dogrultusunda Ilker Basbug un
konugmasi ve tavirlari giinlerce degerlendiril-
di.

Basbug’un konusmasiyla verdigi mesajlar
tizerine de degisik degerlendirmeler yapil-
d1. Ozellikle “Milli Kimlik” iizerine sarfettigi
sozler bazi tartismalara konu oldu.

Hatirlanacagi iizere Genelkurmay Bagskani
Basbug Atatiirk’ten alint1 yaparak aynen sunla-
r1ifade etti: “ATATURK, Tiirk Milleti 'ni su se-
kilde tamimlamistir: “Tiirkiye Cumhuriyeti’'ni
kuran, Tiirkiye halkina, Tiirk Milleti denir.’
Tiirkiye Cumhuriyeti’ni kuran kimdir? Ce-
vap, Tiirkiye halkidir. Goriildiigii gibi bura-
daki halk ifadesi, smirlar: ¢izilen bir cograf-
yada - ki burasi Tiirkiye dir - yasayan halkin
biitiiniinii, yani hi¢bir dini ve etnik ayrim ya-
pilmaksizin, Tiirkiye halkini isaret etmektedir.
Aynuiilkii etrafinda toplanmis ve Tiirkiye sinir-
lart iginde yasayan Tiirkiye halkimin, siyasal
ve sosyolojik bir olgu etrafinda kendi rizasi ile
birlesmesiyle bir milletin olusacagi ve bu mil-
lete ise Tiirk Milleti denilecegi, ATATURK ’iin
‘Tiirk Milleti’ taminunda agik¢a yer almakta-
dir. ATATURK iin veciz séyleminde, Tiirki-
ye Cumhuriyeti’nin sonsuza kadar yagatilma-
st tilkii birligini temsil etmekte olup, bu gérev
Tiirk Milleti’ne verilmistir.”

Bagbug’un bu sozleri, bir kesim tarafindan
—kendi boliicii hevesleri namina yontularak-
kastedilenin ¢ok uzaginda anlamlandirildi.
Ozellikle son yillarda yeniden olusturulmaya
calisilan milli kimlik algisi, Bagbug’un sdyle-
miyle temellendirilmeye caligildi.

Ulkemizde, etnik rk¢ilign koriikleyerek milli
birligi sabote etmeye caliganlar; sayilamaya-
cak kadar ¢ok ortak paydamiz1 geri plana atip,
zenginligimiz olan kiiltiirel farkliliklarimizi
ayristirma vesilesi haline getirerek, insanlari-
miz arasina nifak sokmaktadirlar. Bu nifak un-
surlari, uluslar arasi boyutta da biiyiik destek
gormekteler. Bunun yani sira; iilkemizi yone-
tenlerin, tarihi gergekler ile sosyoloji ve siya-
set biliminin dogrularindan uzak basiretsiz po-
litikalar1 da bu olumsuz siirece katkida bulun-

BASBUG DIYOR Ki!

maktadir. Bu topraklarda yasayan insanlarimi-
zin ortak paydalarini ve ortak kimligini giic-
lendirmesi gerekenler, tam aksine, en iist dii-
zey resmi agizlardan bile etnik farkliliklar1 6n
plana ¢ikaran sdylemleri tercih etmektedirler.
Oy kaygilariyla yiiriitiilen bu diisiincesiz poli-
tikalarin milli birligimize ne derece zarar ver-
digi goriilememektedir.

Basiretten yoksun bu yaklagim, koklii bir tari-
hi gecmise ve kiiltiirel birlige sahip milli kim-
ligimizi yeniden tanimlamaya; “Tiirkiyelilik”
gibi i¢i bos ve temelsiz yeni bir kimlik vurgu-
su yapmaya calismistir.

Iste, bu resmi agizlarla ayni kulvarda bulu-
nanlar, Genelkurmay Bagkani’nin konusmasi-
na dort elle sahiplendiler. Bagbug, adeta onla-
ra can simidi gibi geldi. Agiklamayi takip eden
ii¢ glin boyunca medya koselerinde;

Anadolu’nun nasil bir mozaik oldugu,

Ortak bir kimlik takintistyla etnik kimliklerin
“Uist kimlik” altinda ezilmemesi(!) gerektigi,

Azlik ve vatandaslik taniminin yeniden goz-
den gecirilmesi gerektigi,

Ve hatta artik iiniter devlet yapisinin tartisil-
masi ve federatif yonetim anlayisinin dahi de-
gerlendirilmesi gerektigi lizerine diizinelerce
yorumlar yapildi.

Biiyiik ve ciddi televizyon kanallarinda saat-
ler siiren programlar gergeklestirildi. Bu prog-
ramlarda aydin/politikaci sifatli boliictiler ha-
ince cirit attilar. Tiirkiye Cumhuriyeti’nin bir-
lik ve giivenliginin sorumlusu ordunun en te-
pesindeki makamin ifadeleri, ihanete varan
sOylemlere delil olarak sunuldu.

Tiim bunlar yapilirken sorumluluk makamin-
da olanlarin sesi ¢ikmadi. Fakat Genelkurmay
Bagkan1 dayanamadi, 17 Nisan’da yeni bir res-
mi agiklama yapti: “...Bu tammdan ‘Tiirkiye-
lilik’ gibi tamimlara ulasilabilecegini diisiin-
mek ve bu sekilde degerlendirmeler yapmak;
hem ATATURK ’iin “Tiirk Milleti’ tanmimint ni-
¢in yaptigini, hem de ‘ulus deviet’ kavraminin
ne anlama geldigini anlayamamak ve konuyu
saptirmak demektir. Ulus-devlet yapist i¢inde,
bu sekildeki diistincelerin yeri olamaz.”

Yani Genelkurmay Bagkan1 Basbug diyor ki;
“Kardesim ben Amerika’yi yeniden kegfetmi-
yorum. Devletimizin kurucusunun bize miras
biraktigi emanetin ne anlama geldigini, virgii-
liine dokunmadan yine O’nun sézleriyle Tiirk
kamuoyuna ve baska hevesler igerisinde olan-
lara hatirlatiyorum.”

Bu tekzipten sonra béliicii hevesli ayn1 sahis-
larmn tekrar televizyonlara ¢ikip program yap-
malarin1 ve Basbug’u tebrik ederek hararet-
le sdylediklerini savunduklarini gérmek ister-
dim!

Evet degerli okuyucular;

Orgeneral Bagbug, lilkemizde ¢oklarinin unut-
tugu bir hususu hatirlatmak igin sézkonusu
vurguyu yapiyor. Yeni bir sey soylemiyor. Tlk
defa da o s6ylemiyor. Devletimizin kurulusun-
dan bu yana gercek vatansever, millet sevdali-

s1 ve biiyilik Tiirkiye ideali pesinde kosan her-
kesin sdyledigini, bir kez daha herkesin anla-
yabilecegi agiklikta tekrarliyor.

Bakiniz Anayasamizin  “Tiirk vatandagh-
§1” baglikli 66. Maddesi ne diyor; “Tiirk
Devleti’ne vatandaslik bagi ile bagl olan her-
kes Tiirk tiir.”

Evet; Anayasamizin bu amir hiikmiiniin,
Atatiirk’iin - “Tiirkive Cumhuriyeti’'ni kuran
Tiirkiye halkina Tiirk Milleti denir” vecizesin-
deki anlayistan farki var midir?

Ya da Tiirkgiliigiin Esaslar1 adli eserinde
“Millet ne wki, ne kavmi, ne cografi, ne de
siyasi bir ziimredir...” diyen; yogun bir sekil-
de kiiltiir milliyetgiligi vurgusu yaparak, etnik
milliyetcilige/irk¢iliga kars: bir diisiince yapi-
sina sahip olan ve toplumlarin karakterlerinin
kalitimsal degil, kiiltiir ve egitim yoluyla se-
killendigine inanan Ziya Gokalp’in millet an-
lay1s1nin Basbug un séyleminden ne farki var-
dir?

Ayni sekilde, Cumhuriyet dénemi Tiirk si-
yasi hayatinda “Milliyetcilik” ideolojisi-
ni siyasi eksenlerine yerlestirenler icin; Tiirk
Milleti’nden olmak, Tirk Milleti’ni sevmek
ve Tiirk Devleti’ne sadakatle hizmet aski ta-
simak, vatana baghlik duygusu i¢inde bulun-
mak ve Tiirk Milleti’nin yiikselmesi i¢in elin-
den gelen her fedakarlig1 yapmak ve caligmak
duygusu ve suuru olarak kabul edilmigtir. On-
lara gore de bu duygu ve suuru tagiyan herkes
Tirk’tiir. Iste, bu sekilde ifade edilen “Milli
Kimlik™ algist kimi rahatsiz eder ki?

Evet, dogru bir!
Ulkesini seven ve aklinin arkasinda baska ni-

yetler tasimayan herkes bir noktada bulusabi-
liyor.

Tabii ki, siyasi goriigler farkli olacaktir. Sosyal
gelismeler karsisinda farkli refleksler gosteri-
lecektir. Sesler, zevkler, orfler, anlayiglar, de-
gerlendirmeler farkli olacaktir. Bu gerceklik,
hem demokrasinin hem de modernligin gos-
tergesidir.

Fakat tlim bunlar; ortak yasama arzumuzun,
iilkii birligimizin, tilkemizin gelecegi i¢in or-
tak hedeflere yonelmemizin, barig ve huzuru-
muzun engelleyicisi degil, bilakis destekleyi-
cisi olmalidir.

Iste bunun gergeklestirilebilmesi, bu cografya-
da yasayan herkesin ortak bir “Milli Kimlik”
semsiyesi altinda, isteyerek, bilingli olarak ve
gururla toplanabilmesiyle olacaktir.

Yani, kimligimiz belli, adimiz belli. Biz, Tiirk
Milleti’yiz.

Bu, 1rki bir sifat degil, sosyolojik bir tanimla-
madir. Bu tanim, bir fantezinin ifadesi degil;
Atatiirk basta olmak iizere tiim akli basinda
aydinlarin, politikacilarin ve kanaat 6nderleri-
nin defalarca dile getirdigi bir olgudur.

Dogumuzla Batimizla, Kuzeyimizle Giineyi-
mizle dort koldan her daim gururla haykira-
lim:

BiZ TURK MILLETI’YiZm
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AZERBAYCAN MILLETVEKILLERI
SENDIKAMIZI ZIYARET ETTI

irkiye’de temaslarda bulunan Azerbaycan Milletvekil-

leri bugiin (18.04.2009) Tirk Egitim-Sen’i ziyaret etti.
Azerbaycan Milletvekilleri Sabir Riistemhanli, Aynur Gu-
liyeva ile Azerbaycan Tiirk Kadinlar B irligi Baskani ve
Ekonomi Bakan Yardimcisi Tenzile Riistemhanli ve gazete-
ci Dog. Dr. Aysel Fadak’tan olusan heyet, Tiirk Egitim-Sen
Genel Baskani Ismail KONCUK ve Genel Merkez Y&ne-
tim Kurulu iiyeleri ile bir araya geldi. Ziyarette Tiirkiye-
Azerbaycan iligkileri ve Tiirkiye-Ermenistan sinir kapisinin
acilmasina yonelik gelismeler goriisiildii.
Genel Bagskan Ismail Koncuk, Tiirk Milleti’nin Ermenistan
sinir kapisinin agilmasina kars1 oldugunu belirterek, “Bu s1-
nir kapisi, Tirk Milleti’ne ragmen asla agilamaz. Boyle bir
karar alan Hiikiimet, tarih 6niinde ciddi sorumluluk altinda
kalacaktir” dedi.

Koncuk, Ermenistan sinir kapisinin neye karsi agilacagini

sorarak, “Sizin attigimz adima karsi, kars1 ta-
raf higbir adim atmiyorsa, bu taviz vermek-
tir. Taviz vermek onurlu bir dis politika degil-
dir” dedi. Karabag sorunu, sézde soykirim id-
- dialar gibi varolan sorunlar ¢dziilmedikge, Er-
menistan sinir kapisinin agiklamasinin gerek
Azerbaycan’la gerekse Islam diinyas1 ve diger
Tiirk Cumbhuriyetleri’yle giiven bunalimina ne-
den olacagma isaret eden Genel Bagkan, “Ya-
sanacak olan giiven bunalimini on yillarca gi-
deremeyiz. Biitiin sorumluluk, bu kararin alti-
na imza atan hiikiimete aittir” seklinde konus-
tu. Ermenilerin Karabag’dan ¢ekilmeden bdy-
' le bir konunun giindeme gelmesinin bile Tiirk
Halki’na yapilmig bir hakaret olarak kabul edi-
lecegini ifade eden Koncuk, sunlar1 kaydetti:
“Bagbakan Erdogan, Hatay’daki konusmasinda,
‘Karabag’dan c¢ekilmeden sinir a¢ilmaz’ dedi. Bunun dog-
ru olmasini diliyorum. Bu ag¢iklama bizi biraz rahatlatti. Er-
menistan, Karabag’dan ¢ekilmedikce asla sinir kapist agil-
mayacaktir. Aksi durumda hareket edenler, bunun hesabini
Tiirk Milleti’ne verirler.”

Azerbaycan Milletvekili Sabir Riistemhanli ise, Tiirk
Milleti’nin, kardes Azerbaycan’in sikint1 i¢ine diismesini is-
temeyecegini ifade ederek, Tiirkiye nin bu siiregten giicle-
nerek ciktigin1 ve herkesin gereken cevabi aldigini sdyledi.
Sinir kapisinin ag¢ilmasinin dig gili¢lerin bir dayatmasi oldu-
gunu belirten Riistemhanli, Ermenistan’in Karabag’dan ¢e-
kilmedigi siirece sinir kapisinin agilmamasi gerektigini vur-
guladi. Azeri parlamenter Aynur Guliyeva ile Azerbaycan
Kadinlar Birligi Bagkan1 Tenzile Riistemhanli da, Ermenis-
tan sinir kapisinin var olan sorunlar ¢oziilmedikc¢e agilma-
mas1 gerektigini soyledi. m
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GENEL BASKAN:
“SINIR KAPISI NEYIN KARSILIGINDA ACILACAK?”

Genel Baskan Ismail KONCUK bir basin
aciklamas: yaparak Hiikiimete, Ermenis-
tan sinwr kapisinin neyin karsiliginda agi-
lacagint sordu. ABD Baskani Obama’nin
aciklamalariyla yeniden giindeme gelen si-
nir kapisinin agilmast konusunun ¢ok dik-
katle takip edilmesi gerektigini vurgula-
yan Koncuk, atilacak yanhs adimlarin te-
lafisi zor neticelere neden olacagini ve kar-
des iilkelerle olan iyi iliskileri zedeleyece-
gini belirterek, “Azerbaycan bizim icin bii-
yiik oneme sahiptir. Unutulmamaldwr ki;
Azerbaycan’t kaybetmek demek, biitiin
Tiirk ve Islam diinyasinin giivenini kaybet-
mek demektir.” Dedi.

Tﬁrkiye—Ermenistan siir  kapisinin - acilacagi
yoniindeki haberler bir siiredir kamuoyu giindemini
isgal etmektedir. Nihayet, son olarak ABD Baskani1 B.H.
Obama’nin TBMM’de yaptig1 konusmadan sonra bu
tartismalar hizlanmis ve yiiksek sesle dillendirilir hale
gelmistir.

Gelismeler karsisinda iilkemiz yetkililerinin sessiz
halde kalmalar1 da konunun muhataplarindaki kaygilari
artirmistir.  Nitekim Azerbaycan cephesinde de bu
kaygilar olusmus ve rahatsizliklar ifade edilir olmustur.
Gelinen noktada, Tiirkiye ile Azerbaycan arasindaki
iligkiler agisindan olumsuz bir siire¢ baslamak iizeredir.
Korkariz ki; ivedi tedbirler alinmazsa kardes bir iilkeyle
aramizda istenmeyen bir ortam olusacaktir. Azerbaycan
Cumhurbagkan1 Saym Ilham Aliyev’in Istanbul’da
yapilan “Medeniyetler ittifaki” zirvesine katilmamasi
ve temsilci olarak bir Bakanini dahi gondermemesi
muhtemel nahos durumun bir gostergesidir.

Tirk kamuoyu biliyor ki; sinir kapisinin acilmasi
Tiirkiye’nin bir talebi degildir. Hatta iilkemizin dis
politikas1 agisindan Oncelikli bir husus ve goz ardi
edilmemesi gereken c¢ikarlar1 arasinda da degildir. Bu
konunun uluslar arast Ermeni lobisinin bir manevrasi
ve Ermenistan dis politikasinin 6nemli hedeflerinden bir
tanesi oldugu bilinen bir gergektir.

Ote yandan, Tiirkiye-Ermenistan iliskilerinde yasanan
sikintilarin kaynagi higbir zaman Tiirkiye nin yiirittigi
politikalar olmamistir. Mevcut problemin nedeni,
Ermenistan Devleti’'nin ve Diaspora’nin iilkemiz ve
tarithimiz aleyhine hasmane tutumlaridir. Ermenistan’in
resmi politikalarinda lilkemizin kuzey sinirii tanimiyor
olmasi, Agr1 Dagi’nin bile hala resmi belgelerinde simge
ve hedef olarak kullaniliyor olmasi, soydaslarimizi
katlederek gasp ettikleri Karabag’da yillardir isgalci
olarak bulunmalari, sézde soykirim iddialariyla bizi
tarihe ve insanlik vicdanina mahkum etmeye ¢alismalar
vs. Tiirkiye-Ermenistan 1iyi iligkilerinin Oniindeki
biliyiik engellerdir. Dolayisiyla iki iilke arasindaki
iliskilerin normale dondiiriilebilmesi i¢in bu engellerin
ortadan kaldirilmas1 gereklidir. Bunu yapacak olan
da Ermenistan Devleti’dir. Hal bodyleyken, Tiirkiye
Cumhuriyeti Devleti admma hareket edenler -adeta
Ermenistan’1 6dillendirircesine- i¢ politik ¢ikarlar1 ya da
dis politika manevralar1 adina; sinir kapisinin agilmast,
TRT radyosundan Ermenice yayin yapilmasi ve baska
acilimlarla tarihi onurumuzu, milli gururumuzu ve kardes
iilkelerle olan iyi iligkilerimizi rencide etmemelidirler.

Pek tabii ki, biliyiik bir imparatorlugun mirasgist ve
bolgenin en giiclii iilkesi olan Tiirkiye Cumhuriyeti
Devleti, komsulartyla iyi iliskiler kurmali; bolgesindeki
baris ortaminin saglayicisi ve Onciisii olmalidir. Fakat
su unutulmamalidir ki, devletler arasi iliskilerin baslica
kurali miitekabiliyet esasidir. Muhatabiniz, iddialarinda
sabitse, pesin kabullerinden taviz vermiyorsa ve siz buna
ragmen acilimlar yapiyorsaniz buna iyi niyet demezler.
Bunun adi tavizkarliktir ve onurlu politikada yeri yoktur.

Hiikiimetimizin bir an 6nce kamuoyunu aydinlatmasini
ve sinir kapisiyla alakali iddialara son vermesini
bekliyoruz. Hiikiimetin  sessizligi hem iilkemiz
icerisinde hem de kardes Azerbaycan’da hayal
kiriklig1 olusturmakta ve giiveni sarsmaktadir. AKP
Hiikiimetinden beklentimiz; dertlerimizle dertlenen,
sevinglerimizle sevinen kardeslerimizle aramiza nifak
sokacak politik manevralardan uzak durmasidir.
Azerbaycan bizim igin biliyllk Oneme sahiptir.
Unutulmamalidir ki; Azerbaycan’t kaybetmek demek,
biitiin Tiirk ve Islam diinyasinin giivenini kaybetmek
demektir.

Kamuoyuna saygiyla duyurulur.m
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SINAV ESASLI BIR YONETICI ATAMA VE
MUHTEMEL AYAK OYUNLARI

Bir sendikanin
actigi dava ne-

ismail KONCUK| ticesinde Ek 2 ¥one-
tici Degerlendirme
Genel Baskan g .
Formunun ytiriitmesi

durdurulmustur.

Bu dava, sonucu itibariyle, bazi yoneti-
ci adaylarint memnun ederken, bir ¢ogu-
nun da {iziilmesine sebep olmustur. Yone-
tici atamada yillardir yasanan problemlerin
en Onemlisi yandas kayirmaciligini esas
alan yonetmelikler ¢ikarilmasidir. Bilhas-
sa Tiirk Egitim Sen’in gayretleri ile bu yo-
netmeliklerin tamami yargidan donmiistiir.
Son ¢ikan yonetmelik bir ¢ok yargi kara-
riyla olgunluk kazanmis bir yonetmelik
hiikmiindedir ve bu yonetmelik dogrultu-
sunda yapilacak atamalarda idarenin ve si-
yasetginin bir etkisi s6z konusu degildir.
Ancak, yonetmeligin en tartigilan yoni
takdir, tesekkiir ve kurucu miidiirlere ve-
rilen puanlardir. Bir kisim yonetici adayla-
rina haksiz takdir, tesekkiir verildigi iddia-
lar1 kulaktan kulaga yayilmistir. Fakat s6z
konusu mahkeme kararinda takdir, tesek-
kiir ve kurucu miudiirlere verilen puanlarla
ilgili bir yiiriitmeyi durdurma karar1 yok-
tur. Mahkeme sadece, vekalet ve asaleten
yapilan gorevlerin puan degerleri yoniin-
den bir karar vermistir.

Simdi yeni bir durum olusmustur. Yapila-
cak iki uygulama s6z konusudur. Biri mah-
keme kararina uygun yeni bir Ek 2 Yo6neti-
ci Degerlendirme Formu yayinlayarak asa-
leten atamalar1 yapmak, digeri yonetme-
likte de bir kisim degisiklikler yapmaktir.
Bir ¢ok ydnetici adaymin sinav esaslh bir
yonetici atama yonetmeligi istedigini bili-
yoruz. Tiirk Egitim Sen’de basindan beri
sinav esaslt bir yonetmelik istemistir. Fa-
kat sinav esasli bir yonetmelik, suanda bu-
lunan yo6netmeligin saglayacagi disiplini
saglayacak diizeyde olmali ve idarenin in-
siyatifi olmamalidur.

Mevcut yonetmeligin degismesini isteyen
bir takim mabhfiller sinav esasl bir yonet-
melik ¢ikartilmasini saglayabilir ama yeni
bir takim maddeler eklenerek yandas ata-
malarini saglayacak bir plani uygulamaya
sokma niyetini tiim yonetici adaylar1 goz
oniine almalidir. Smavin yanisira, idareye
taninacak takdir yetkisi, miilakat veya sub-
jektif bazi yeni sartlar 6ngoriilebilir. Be-
nim adamim atansin anlayigindaki, bdyle
bir yonetmeligin yargidan geri gevrilmesi
ne kadar siirecektir? Sinav esasli bir yonet-

melikte 1srar edenlerin, yonetmenligin di-
ger subjektif yonleriyle ilgili bir garantisi
her zamanki gibi olmayacaktir.

Hiikiimete yakinlig1 ile meshur bir sendi-
kanin genel baskan1 Milli Egitim Bakani
Hiiseyin CELIK i ziyaretinde,

-Okul Midiir yardimcilig1 atamasinda si-
nav puan Ustlinliigli esasina dayali atama
yapilmali,

-Okul midiirliigiinde ise sinav puani ve
Ek-2 Formu’nun birlikte degerlendirilme-
si sonucunda ortaya ¢ikacak toplam puan
esas almarak atama islemi gerceklestiril-
meli, taleplerini iletmistir.

Bu sendikanin daha 6nce yayinlanmis ve
bir gecede kendi yandaslarimin atanmasi-
n1 saglayan komik yonetmeliklere hi¢ bir
tepki vermedigini, sinav kelimesini agzi-
na almadigini yakinen biliyoruz. Simdi ne
olmustur da, bu sendika birdenbire simav
esasli bir yonetmelik diye 1srar etmekte-
dir. Mevcut yonetmelik dogrultusunda ya-
pilan atamalar ve bu atamalar sonucunda
hak edenlerin atmalarimin yapilmasi, kendi
yandaglarinin tasfiye edilmesi mi bu sen-
dikay1 smav istemek zorunda birakmustir.
Siav istemelerinin gergek sebebi, yandas-
larinin biraz daha koltuklarinda oturmasi-
n1 saglamak i¢in zaman kazanma istegi mi-
dir?

Tiirk Egitim Sen olarak, bu sendikanin si-
navi samimiyetle istemedigini biliyoruz.
Kendi yandaslarinin atanmalarint sagla-
mak i¢in takdir, tegekkiir toplama yarigina
giren bu sendikanin sinav istemesi miim-
kiin degildir. Ahlaki bir ¢ok degeri yok
sayan bu sendikanin hak edenler atansin
mantig1 ile hareket etmesi, kendi sonlarini
hazirlamakla es degerdir. Ciinkii, biiyiime-
lerinin temel sebebi, yonetici atamalarinda
altt yildir uygulanan vekalet/gorevlendir-
me sisteminin devamidir. Dolayistyla, be-
lirsizlik ortami ne kadar ¢ok devam eder-
se, kuralsizlik ne kadar ¢ok hakim olursa,
bu sendikanin bu ortamdan nemalanmasi
o kadar ¢ok olacaktir. Biitiin kurgular1 bu
¢irkin anlayis tizerine kurulmustur.

Tiirk Egitim Sen, biitlin yonetici adaylari-
n1 uyarmaktadir. Sinav gibi, hepimizin 6n-
gordiigi, istedigi bir metodu Onilimiize ko-
yanlarin samimiyetini sorgulamak zorun-
day1z. Aksi takdirde suanda elimizde bulu-
nan ve idarenin, siyaset¢inin elini kolunu
baglayan ve sadece puan istiinliigl esasi-
na gore atamay1 saglayan yonetmeligi kay-

betme riskimiz de bulunmaktadir. Su anki
yonetmeligi bu sekilde yayinlayarak, ken-
di ellerini kollarin1 baglayanlarin da, biz
ne yaptik diye bir pismanlik icinde oldu-
gu bilgimiz dahilindedir. Kald1 ki, sinav
esasl bir yonetmeligin yayinlanmasi, si-
navlarin yapilmasi, duyurularin ve atama-
larin yapilmasi bir yildan fazla siirecektir.
Bu yonetmelige de bir takim ayak oyun-
larinin monte edilmesi ve yeni yargi siire-
ci vb. etkiler de géz 6niine alindiginda sii-
renin ne kadar olacagimi kestirmek zordur.
Bu durum yeni bir vekalet doneminin bas-
lamasi anlamina gelmektedir.

Tiirk Egitim Sen olarak, asagidaki teklif-
lerin, tiim yonetici adaylan tarafindan yu-
karda anlattiklarimiz 1s181nda, genelin hak
ve hukuku ilkesi ile, samimi olarak deger-
lendirilmesini istiyoruz. Bu konudaki go-
risleriniz bize 151k tutacaktir.

1- Mevcut yonetmeligin maddeleri yo-
niinden yargidan bir iptal karar1 alma-
dig1 gz 6niine alinarak, mahkeme ka-
rar1 dogrultusunda, sendikalarin da go-
risii alinarak yeni bir Ek 2 Yonetici
Degerlendirme Formu hizla hazirlan-
mali ve asaleten atamalar bir takvim
dogrultusunda hizla yapilmalidir. Bii-
tiin illerimiz tlim asaleten atamalar1 en
ge¢ 2009-2010 egitim ogretim yilinin
ilk ay1 sonuna kadar bitirmelidir.

2- Tiim atamalarin tamamlanmasi son-
rasinda, taraflarin da goriisii dogrultu-
sunda sinav esasli yeni bir yonetmelik
hazirlanmalidir. Siav sonuglar1 atama
puanmin en az yiizde altmismi olus-
turmali yiizde kirk: ise taraflarin teklifi
dogrultusunda hazirlanacak degerlen-
dirme formundaki Ozelliklerden olus-
malidir. Degerlendirme formu subjek-
tif verilere dayanmamalidir.

Tiirk Egitim Sen, Milli Egitim Bakanligin-

da yonetici atamalar1 konusunda yillardir

sergilenen ayak oyunlarmin farkindadir.

Biitlin yonetici adaylarmin sergilenecek

yeni oyunlara karsi daha dikkatli olmasini

ve iyi niyetli degerlendirmelerinizin istis-
mar edilmemesini diliyoruz. Tiirk Egitim

Sen olarak, seffaf sendikacihik geregi,

biitiin diisiincelerimizi samimi olarak

sizlerle paylasiyoruz. Karar sizindir. m
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GUNAYDINLAR OLSUN. TURK EGITIM-SEN
YEDI YILDIR YAPIYOR...

Son giinlerde degisik illerden sendikamiza gelen duyumlara gore; bir sendikanin yetkilileri tarafindan, liyelerimize
yonelik degisik isteklerle gelinerek istifa etmeleri ve kendilerine iiye olmalari teklif edilmektedir. Bu sendikanin
temsilcileri, ellerinde sigorta poligeleriyle isyerlerini gezerek, ¢alisanlarin ve 6zellikle de Tiirk Egitim-Sen iiyelerinin
kanaatlerini yonlendirmeye, sendikamiz aleyhine olumsuz algilamalar olusturmaya ¢alismaktalar.

Bu ahlak yoksunu yontemi yiiriitenler ve kamuoyu ¢ok iyi biliyor ki; Tiirk Egitim-Sen’in yedi yildir yiiriittiigii sigorta
hizmeti birilerinin aklina yeni geldi. Fakat goriiliiyor ki, aliskanliklar kolay terk edilemiyor. Bugiine kadar sahit
oldugumuz bir ¢ok hususta oldugu gibi, sigorta hizmeti konusunda da 6ncii oldugu i¢in Tiirk Egitim-Sen’e tesekkiir
etmesi gerekenler, utanmadan, gergek dis1 sdylemlerle sendikamiz aleyhine yalan propagandalari tercih etmektedirler.

Evet! 2003 yilindan beridir; egitim ¢alisanlari, Tiirk Egitim-Sen’e iiye olduklar1 andan itibaren Ferdi Kaza Sigortasi
giivencesi altina alinmaktadir. Primleri sendikamizca yatirilan sigortanin teminat miktari; 2003 yilinda 1 milyar TL, 2004
yilinda 5 milyar TL, 2005 yilinda 5 milyar TL, 2006 yilinda 5.000 YTL, 2007 yilinda 5.000 YTL, 2008 yilinda 10.000 TL
ve 2009 yilinda da 10.000 TL olarak belirlenmistir. Bugiine kadar da kaza sonucu vefat eden 127 {iyemizin varisleri bu
teminatlardan faydalandirilmistir.

Sendikaciligin her asamasinda oldugu gibi sigorta hizmetinde de Tiirk Egitim-Sen’in 6ncii misyonu, daha sonraki siiregte,
diger bir ¢ok sendika ve sivil toplum kurulusuna 6rnek teskil etmis ve sayemizde sigorta hizmeti sendikalarin 6nemli bir
sosyal etkinligi haline gelmistir.

Tiirk Egitim-Sen olarak bundan gurur duyuyor ve egitim ¢alisanlarina sesleniyoruz:

Tiirk Egitim-Sen’i izlemeye devam edin. Oncii sendika
olarak daha bir cok ilklere imza atacagiz. Egitim
calisanlarmin bize verdigi destekle sahip oldugumuz
giicli, bugiine kadar oldugu gibi, yalniz egitim calisanlar1
icin kullanacagiz.

SENDIKAMIZIN FERDIi KAZA SiGORTASI
HiZMETi NETIiCESINDE BUGUNE KADAR;

2003 Yilinda (Teminat 1.milyar TL idi)
Vefat eden 14 iiyemizin varislerine 14 milyar TL,

iz |
' YEDI YILDIR SIGORTALISINIL !

Yaralanma halindeki 4 tiyemize 400 milyon TL,
2004 Yilinda (Teminat 5 milyar TL idi)
Vefat eden 18 {iyemizin varislerine 70 milyar TL,

v/

Stirekli sakatlik halindeki 1 tiyemize 1 milyar 250 milyon
TL,

2005 Yilinda (Teminat 5 milyar TL idi)
Vefat eden 21 {iyemizin varislerine 105 milyar TL,
2006 Yilinda (Teminat 5.000 YTL idi)
Vefat eden 29 iiyemizin varislerine 145.000 YTL,

kapsamina ahinmaktadir,
2007 Yilinda (Teminat 5.000 YTL idi) Primleri sendikamuizca
Vefat eden 22 iiyemizin varislerine 110.000 YTL, yatirilan sigortanin

Tiirk Egitim-Sen’in
her mensubu, iivelik
formunu doldurdugu
andan itibaren
FERDI KAZA
SIGORTASI

2008 Yilinda (Teminat ilk 5 ayda 5.000 YTL, daha EE;T;NE (Efrff =
sonraki aylarda 10.000 YTL idi) belirlenmistir.

Vefat eden 11 liyemizin varislerine 95.000 YTL,

2009 Yilinda ilk iig ay itibariyle (Teminat 10.000 TL TURK EGITIM-SEN

idi) HER KONUDA ONCU SENDIKA!
Vefat eden 7 tiyemizin varislerine 70.000 TL,

Odenmis bulunmaktadir.
Tim {tyelerimiz kazasiz, saglikli ve mutlu bir yasam
diliyoruz. m
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HAKSIZ HUKUKSUZ ATAMAYI IPTAL ETTIRDIK

Mersin 2. Idare Mahkemesi usulsiiz merkez Yenisehir ilge
milli egitim miidiirii atamasin iptal etti.

Uyemiz Ali GIRGIN adma a¢tigimiz davada Mersin 2. idare
Mahkemesi, “duyuru yapilmak suretiyle bagvuru siiresi
Oongoriilmemesi” nedeniyle dava konusu islemleri iptal
etmistir.

Tiirk Egitim Sen’in her tiirli hukuksuz ve mesnetsiz atamalarla
ilgili miicadelesi hiz kesmeden devam etmektedir. Temel
hedefimiz, iilkemizde, insan haklar1 esasinda hak edenlerin
haklarmin teslim edilmesini saglamaktir. Yandaslhigm sonu

yoktur, bir makama gelebilmek i¢in egitim ¢alisanlarinin bir
takim mabhfillerde sahsiyetlerini ayaklar altina almalarinin
oOntine gecilmeli ve atama sartlarini tasiyan adaylarin asaleten
atamalar1 yapilmalidir.

Tirk Egitim Sen, hukuksuzluk kimden kaynaklanirsa
kaynaklansin, kim yaparsa yapsin iizerine kararlilikla
gidecektir. Bu kararin bir 6rnek olmasini diliyoruz. m

Mahkeme karar1 igin: http://www.turkegitimsen.org.tr/
modules.php?name=News&file=article&sid=1561.

EKIM 2008 KIK KARARLARI IMZALANDI

688 Sayili Kamu Gorevlileri Sendikalar1 Kanunu’nun 22.

maddesi ve ilgili yonetmelik hiikiimleri geregince yilda
iki kez yapilan Kurum Idari Kurulu (KiK) toplantilarina
egitim calisanlarini temsilen, yetkili sendika olarak Tiirk
Egitim Sen katilmistir. Bu anlamda siirdiiriilen EKIM 2008
KIK toplantilart tamamlanmugtir.

Tiirk Egitim Sen egitim ¢alisanlarinin ekonomik, sosyal 6zliik
haklarmin iyilestirilmesi i¢in, 17 yildir etkili bir miicadele
vermektedir. Tiirk Egitim Sen’in farki kararlig, ilkeleri ve
azimli miicadelesidir.

Bu kararlilikla Kurum idari Kurulu toplantilarinda birgok
kazanimlar elde edilmistir.

Milli Egitim Bakanlig1 ile sendikamiz arasinda yapilan Kurum
Idari Kurulu (KiK) toplantis1 sonrasinda diizenlenen calisma
raporu 08/04/2009 tarihinde taraflarca imza altina alinmigtir.

Alman kararlar da;

Bakanlhigimiz, Yiiksekdgretim Kurulu ile is birligi yaparak;
Saglik meslek liselerinde gorev yapan saglik egitim enstitiisii
mezunu Ogretmenler igin lisans tamamlama programi
diizenlenmesi i¢in Hizmeti¢i Egitim Dairesi Bagkanliginca
baslatilmis olan ¢alismalarinin biran 6nce sonug¢landirilmasi,
Ek ders {icretlerinin zamaninda o6denmesi igin gerekli
tedbirlerin alinmasinin saglanmasi,

Saglik giderlerinin zamaninda &denmesi igin  gerekli
tedbirlerinin alinmasinin saglanmasi,

Okul spor kuliibii gelirlerinin yeniden diizenlenmesine iliskin
Okulici Beden Egitimi Spor ve izcilik Dairesi Baskanliginca
baglatilmis  bulunan Okul Spor Kauliipleri Ydnetmelik
degisiklik c¢alismalarinin biran Once sonuglandirilmasinin
saglanmasi,

Aday ogretmenlerin “Hazirlayict Egitim ve Temel Egitim
Kurslari”na katilmalar1 nedeniyle 6245 sayili Harcirah
Kanunu’na gore hak ettikleri yolluk ve yevmiyelerin
O0denmesinin  saglanmasi,  konularinda  ¢aligmalarin
baglatilmasi i¢in goriis birligine varilmis olup,

657 Sayili Kanunun 135’inci maddesinin degistirilerek,
itirazlarin disiplin kurullarina yapilmasi saglanmalidir.

Parasiz yatihilikk ve Burs’luluk haklarindan yararlanan
ogrencilerin, Devlet memuru olan velilerinin ¢ocuk igin aile
yardim ddenegi alabilmesi i¢in, 657 sayili Devlet Memurlari
kanunun 206’nc1 maddesinde yer alan “Burs alan veya
Devletge okutulan ¢ocuklar” ifadesi ¢ikarilmalidir.

Hizmetli, teknisyen ve memurlara verilen giyecek yardiminin,
giiniin sartlarina gore artirilmasi ve nakit olarak 6denmesi i¢in
gerekli yasal diizenlemelerin yapilmasi, teklifimiz ise Yiiksek
Idari Kurulunda gériisiilecek konular arasina alinmigtir. m
Ilgili Tutanak Igin:
http://www.turkegitimsen.org.tr/modules.php?name=News&
file=article&sid=1582

EGITIM CALISANLARINI GOREV ALANLARI

DISINDA CALISTIRAMAZSINIZ.

ivas 11 Milli Egitim Midiirliigiince, Milli Egitim

Bakanligina bagli okul ve kurumlarin elektrik tesisatinin
bakim ve onarimi, kontrolii ile ilgili egitim calisanlarimiza
gorev verilmesi yoniinde (Sivas-Sarkisla ilgesinde tiim
okul ve kurumlarin elektrik tesisatlarinin bakim, onarim ve
kontrolii, Teknik Lise ve Endiistri Meslek Lisesi’nde gorev
yapan Ogretmenler tarafindan yapilmasi istenmistir) idarece

tesis edilen 17.02.2009 giin ve 03957 Say1 Elektrik Tesisatinin
Kontrolii Konulu Islemin yiiriitiilmesinin durdurulmas: ve
devaminda iptali amaciyla Sivas idare Mahkemesinde dava

acilmstir.

flgili Dava Dilekgesini www.turkegitimsen.org.tr adresinden
temin edebilirsiniz. m




TURKIYE KAMU-SEN -

TURK EGIiTIM-SENES

Mayis 2009

Vali, “Bir ilde

devleti temsil eden

i en yiiksek yonetim
Mustafa KIZIKLI giirevlisi*” olarak
Genel Teskilatlandirma | tanimlanmaktadir.
Sekreteri Biz millet olarak
devlete “baba”

deriz. Bu babalik biyolojik anlamda
olmayip, bir babanin evlatlaria

gosterdigi ilgi, sefkat, adalet, tarafsizlik,
onur abidesi olma, koruma ve kollama
vasiflariin devletin manevi sahsiyetine
yakistirilmasindan gelir.

Valilerin sifati ve ilk gorevi, ilde
devleti temsil etmek olduguna gore;
vali, bulundugu ilin “devlet babas1”,
giivenilen, itimat edilen, hakkaniyet
sahibi kisi olmak zorundadir. “Istisnalar
kaideyi bozmaz” ilkesini de diisiinerek,
2002 yilina kadar valilerimizin
genelinin  kendisine yiiklenen rolil
dogru oynadigimi gozlemledik. Bu yila
kadar ilde devletin temsilcisi, devletin
itibarim1  temsil eden kisiler olarak
goriilen valilerde bu yildan sonra, yine
istisnalar kaideyi bozmaz ilkesiyle,
hiikiimetin ya da partinin temsilcisi
olarak gorev yapma egilimini tiziilerek
gozlemlemeye basladik. Hatta bazi
valilerimiz maalesef o kadar acz i¢ine
diistii/diistiriildi ki il parti baskaninin
emrinde, imza atarken vicdaniyla
ikbali arasinda gidip gelen zavallilara
dontstiler.

Vali de gergekte diger memurlar gibi
devlet memurudur. Dikkat liitfen
“Devlet memuru” diyorum. Devletin
memuru olmak yerine “Hiikiimet
memuru”’ ya da “Parti memuru”
olmak bazi ¢ikarci ve kiigiik beyinlerin
harci olabilir ama bir valinin hiikiimet
memuru olmak, hele hele parti memuru
olmak gibi bir hakki olamaz. Bu oldugu
takdirde, Oncelikle kendilerine olan
saygty1 kaybedecekleri gibi zaten boyle
bir sayg1 gérmeyi de hak etmezler. Daha
acist da, gecici olan kendi sahsiyetlerinin
yipratilmasinin yaninda kalict olarak
yipratilan  bir wvalillk makaminda
bulunuyor olmalaridir.

Basbakan R.T. Erdogan’in wvalilere
komiir dagitimi igin, “Gerekirse komiir
kamyonunun sofor mahalline oturun,
siz gidin dagitin” seklindeki hitab1 ve
talimatina sessiz kalan, bunu hazmeden

valilerimizin i¢ine diistiigi/diistirildigii
utang verici durumun aciligt ve agikligi
ortadadir.

Hiikiimet memuru veya parti memuru
olmus valilerin, Ana Mubhalefet Partisi
liderinin “AKP ile gelen valiler APS
ile giderler” seklindeki hitabina maruz
kalmaktan, asagilanmaktan rahatsiz
olmaya da haklar1 yoktur.

Et kokunca tuzlanir, tuz kokunca
yapacak hi¢ bir sey kalmaz. Vali bir
kentin tuzu olmalidir. Hem de her
kokusmusluga c¢are olan tuzu. O tuz
kokmamalidir. Kokmamis tuzlarin 6
yildir, illerdeki gorevlerinden alinip
merkez valiligine ¢ekildigini de ibretle
izlemekteyiz maalesef.

AKP iktidarmnin, hiikiimet memuru
veya parti memuru haline getirdigi
valiler araciligiyla Tiirkiye’de Milli
Egitimi ne hale getirdigi ortadadir. Son
6 yildir vekalet bakanlig1 haline gelen
MEB’de, illerde yapilan her vekéletin,
her gorevlendirme kararinin altinda
mutlaka bir vali imzas1 da vardir. Hak
eden etmeyen, falancanin yakni,
filancanin hisimi, partinin yandasi
v.s. olma kriterleriyle yapilan, mevcut
yonetmelikleri, hukuk ve etik kurallarini
hige sayan 50.000 civarindaki vekalet
ve gorevlendirmeye kaygi duymadan,
yetkilerini partiye devretmis olarak,
noter katibi gibi imza atana valilerin,
devletin temsilcisi olarak goriilmeleri
ya da saygi gorebilmeleri miimkiin
degildir.

Uzun siiren bir yargi siirecinden
sonra nispeten adaletli bir MEB
atama yonetmeligi c¢iktigi ve bir an
once uygulanmasi emri valiliklere
gonderildigi halde, bu ydnetmeligi
uygulamay1 aylardir geciktiren, yandas
vekaletleri devam ettiren valilerin,
devletin temsilcisi ve ilin kokmamis
tuzu oldugundan soz edilemez.

Valilerin, miidiir ve miidiir yardimcisi
atamalarin1 neden uzattiklarini, neye
hizmet ettiklerini soyle siralayabiliriz;

-Yerel segimler Oncesi parti yandast
vekaletlerin gérevden alinmasi, yerine
hak edenlerin asaleten atanmasi
AKP ye tepki olarak yansiya bilirdi.
-AKP’liyerel parti yoneticilerinin hisim,
akraba, es, dost korumak ve kollamak
adma milli egitim midiirliiklerine ve

valilere yaptiklar1 baskilaraboyun egildi.
-AKPyandasi bir sendikanin vekalet vaat
ederek yaptiklar iiyeler o sendikadan
hizla uzaklagmaya basladilar ki bu da
milli egitimde yetkili sendikaya bir
tiirlii s6z geciremeyen hiikiimetin isine
gelmiyordu.

-Illere, yarg1 karar1 geregi atamalarin
bir an 6nce yapilmasi emrini gonderen
MEB’in, el altindan, atmalar1 geciktirin
seklindeki telkinine boyun egdiler.

Universite mezunu olan  egitim
calisanlarmin bu ahlaksizliklar1
fark etmemesini diisiinmek safliktir.
Dolayisiyla bu igleri yapan, géz yuman
valilere sayginin kalmamasi da dogaldir.
Ogretmeninin saygl duymadigi
bir valiye Ogrencinin ve velilerin,
dolayisiyla halkin saygi duymasi da
maddenin tabiatina aykiridir.

Valilerimize  diisen  sey;  kendi
sayginliklarindan vazgegmis olabilirler
ama bir ilin “Sehr-i Emin’i” olan
valilik makaminin sayginligina gdlge
diisiirecek isler yapmamalaridir.

Valilerimiz makamlarinda otururken
kendilerini nasil gordiikleri 6nemli
degildir, halkin onlar1 nasil gordigii
Oonemlidir.

Istanbul’dan Kars’a gelen bir kadin bir
diikkdnda aynasint unutmus.

Ve boylece tarihte ilk kez Kars ‘a ayna
girmis olmus!

Kadin gittikten sonra diikkan sahibi
aynayt goriip eline almis...

Daha énce hi¢ kendini gérmedigi

icin 6len kardesine benzetmis
karsisindakini.

- Ey gidi gardasimm, seni bi daha
gormek nasipte varmus!

Aynayr eve gotiiriip sarilp uyumus
kardesine.

Karis1 bakmuis, adam biseye sarilip
uyuyor...

Almis aynayr bir bakmug bir kadin!

- Allah belani vireee. Bu kart da kim ?
- Bi halta da benzese diyerek feryat
figan evden ¢ikmis kadiya gitmis.

- Kad efendi adam beni bu ¢irkin
karyla aldatiiii.

Kadi aynaya bakmus ve séyle demis :

- “Yav bu karidan ¢ok kavata benziir”
*Bakiniz Tiirk Dil Kurumu Sozligii;
Valim

9
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4-C’LILERE SAHIP CIKIYORUZ

Merkez Yonetim Kurulu karar1 dogrul-
tusunda, 4-C statiisiinde ¢aligan 6zel-
lestirme magduru ¢alisanlarin sorunlarinin
kamuoyu giindemine tasinmast ve ¢dziim
Onerileri gelistirmek amaciyla bir istisare
toplantist diizenlendi. 04.04.2009 Ankara-
Ickale Otel’de diizenlenen toplantiya degi-
sik illerden gelen ve 4-C statiisiinde ¢aligan
yaklagik 100 kisi katildi.

Toplantida, Merkez Yo6netim Kurulu iiyele-
rinin yani sira; Tiirk Saglik-Sen Genel Sos-
yal Isler ve Dus iliskiler Sekreteri Leyla PO-
LAT, Tiirk Biiro-Sen Genel Sekreteri Bay-
ram OZTURK, Tiirk Biiro-Sen Genel Tes-
kilatlandirma Sekreteri Hiiseyin ASLAN,
Tiirk Biiro-Sen Genel Mevzuat ve Toplu
Goriisme Sekreteri A.Memduh OZER ile
Tiirk Egitim-Sen Ankara Sube Bagkanlari
da katildilar.

Toplantida, Genel Sekreter Yasar YENICE-
RIOGLU, Konya temsilcisi Mehmet EREN
ve Kiitahya temsilcisi Birsen KIVANC ile
toplanti divan1 olusturuldu. Toplantida su-
nulan raporlarin ve goriislerin degerlendi-
rilmesi i¢in Genel Mevzuat ve Toplu Go-
riisme Sekreteri Musa AKKAS’ in bagkanli-
ginda bir komisyon olusturuldu. Komisyon
su isimlerden hazirlandi: Murat YILDIZ,
Kazim BOZKURT, idris EMIRZEOGLU,
Mustafa ERDIN, Mustafa BULBUL, Mu-
rat AKSU.

Toplantida Genel Bagkan Ismail KONCUK
bir konusma yaparak, Tiirk Egitim-Sen’in
basta 4-C’liler olmak iizere tim sézlesme-

li ¢aliganlarin durumlar ile ilgili yaptikla-
11 hakkinda bilgiler verdi. Diger bir ¢ok res-
mi ve sivil kuruluslarin meseleden biha-
ber olduklar1 durumda, Tiirk Egitim-Sen’in
saglikli bir 6ngodrii ortaya koyarak, ¢alisan-
lar1 ve muhataplar1 ikaz ettigini vurgula-
yan Genel Bagkan, her konuda oldugu gibi
4-C’lilerin sorunlarinin ¢éziimii noktasinda
da Tiirk Egitim-Sen’in onciiliik ettigini ve
mutlaka basar1 elde edecegini ifade etti. Ca-
lisanlardan da sendikaya destek olmalarini
ve Tiirk Egitim-Sen’in ¢atisi altinda yek vii-
cut hareket ederek ¢oziim siirecinin hizlan-
masina katkida bulunmalar1 gerektigini be-
lirten Koncuk, toplant1 sonug raporlarinin il-
gili tim kurumlara mutlaka iletilecegini ve
takip edilecegini sdyledi.

TURK EGITiM SEN GENEL
MERKEZI iLE 657 SAYILI DMK’NUN
4/C MADDESI HUKMUNE GORE
ISTIHDAM EDILEN 81 iLDEN
GELEN GECICi PERSONEL ADINA
OLUSTURULAN KOMIiSYONUN
04.04.2009 TARIHLI BILDIRGESIDIR

Ozellestirme magduru 4/C liler, Kamuda is-
tihdamina baslanildig1 yildan itibaren tivey
evlat muamelesine tabi tutulmuslardir. Ka-
muda istthdam edilen 4/C lilerin bir sonraki
yil gorevine devam edebilmesi i¢in her yil
yeni bir Bakanlar Kurulu karar1 yayimlan-
mas1 gerekmektedir.2009 yilinda gegici per-
sonelin ¢alismasina iliskin Bakanlar Kurulu
Karar1 27106 sayilt Resmi Gazetede yayin-
lanmistir. Ocak 2009 itibariyle Tiirkiye de
21.193 kisi 4/C kapsaminda ¢esitli Bakan-

liklarda gecici personel olarak ¢aligmakta-
dir. Bu calisanlar ekonomik soykirimla kar-
s1 karstya birakilmustir.

o 4/C’liler magdur edilmis, a¢lik sinirinin
altinda bir ticrete mahkim edilmislerdir.

e Bu durumdaki 21.000 ailenin i¢ine diis-
tiikleri bunalim maalesef siyasi irade ta-
rafindan duyulmamaktadur.

*  Magdurlar i¢inde magdurlar yaratilms,
4/C’liler arasinda bile ayrimcilik yapil-
mistir.

*  Gegici personele 10 ay (526,51 — 655,82
TL.) maas verip ailenizle birlikte 12 ay
gecinin denilmektedir.

*  4/C’lerin 2009 yihinda maaslarma %4
zam yapumistir. Bir yil baz alindiginda
bu zam 70 Kurugstan ibarettir. Ekonomik
kriz kimileri icin teget ge¢mis olabilir
ancak 4/C’lileri tam cepheden vurmus-
tur.

Tirk Egitim Sen gegici personelin sorun-

lariyla basindan beri ilgilenmekte ve etkin

miicadele siirecini devam etmektedir. Bu
gercevede 3 Nisan 2009 tarihinde 81 ilden
gelen 4/C li gecici personelle birlikte Ca-
lisma ve Sosyal Giivenlik Bakanlig1 6niin-

de basin agiklamasi yapilmis, 4 Nisan 2009

tarihinde tiim temsilcilerim katilimiyla top-

lant1 gergeklestirilmis ve kamu oyuna asa-
g1daki bildirgen yayilanmasina karar veril-
mistir.

1- 657 Sayih DMK’nun 4/C maddesi

hiikmiine gore istthdam edilen gegici
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kurum tarafindan uyarilacag: gibi soz-
lesmeleri tek tarafli olarak feshedilebi-
lir.” Hikkmiiniin iptali amaci ile dava
acilmasi,

11- So6zlesme metninin 7. maddesinde yer
alan: “Sozlesmenin feshinde ihbar, ki-
dem veya sair adlar altinda herhangi
bir tazminat 6denmez” hiikmiiniin ip-
tali amaci ile dava agilmasi,

12- So6zlesme metninin 8. maddesinin (b)
bendinde yer alan: “Yi1l i¢inde resmi
tabip raporu ile kanitlanan hastaliklar
i¢in ¢alistig1 her 4 ay igin iki giinii geg-
memek iizere iicretli hastalik izni veri-

personel, kamuda siireklilik arz eden venlik Bakanlig1 nezdinde girisimlerde lir, rapor siiresinin 2 giinii asmas ha-
ve memurlar eliyle yiiriitiilmesi gere- bulunulmast, linde asan kisim i¢in ticret 6denmez.”
ken gorevleri icra etmektedirler. Bu | 6. Sgzlesme metninin 5.maddesinde yer Hiikmiiniin iptali amac1 ile dava agil-
calsanlarin kadroya gegirilerek, dev- alan: “...Ancak ilgili kendisine veri- mast,

let memurlartyla ayni haklara sahip ol- 5 i i 5 . .

.. yaay P len gorevleri galisma saatlerine bag 13- Sozlesme metninin 10. maddesinde
mast i¢in 657 Sayili Devlet Memurla- It kalmaksizin sonug¢landirmak zorun- o .. ..
ri Kanunu’nun 4/C maddesinde gerekli dadir. Bu galisma kargiliginda herhangi yer alan: “Sozlesme diizenlenmesinin
yasal diizenlemelerin yapilmasi gerek- bir ek iicret Gdenmez.” Hiikmiiniin ip- gerektirdigi her tiirlii giderler (damga
mektedir. Bunun i¢in gerekli girigim- tali amact ile dava agilmas, vergisi hari¢) kurumca karsilanir” hiik-
lerin baslatilmast, imza kampanyalan 7- Sozlesme metninin 6. maddesinde yer miintin iptali amact ile dava agilmas,
diizenlenmesi, e i1 . L ) )

alan; “llgiliye yapacagi hizmete kar- | 14- Yersiz 6denen is kaybi tazminatmmn

2- 2004/7898 sayih Bakanlar Kurulu Ka- silik sozlesme siiresince her ay briit... geri istenmesine dair Tiirkiye s Ku-
rarinin 1.maddesinde yer alan 10 ay- Lira 6denir” hilkmiine gdre emsali o ' i
lik ¢alisma siiresinin 12 aya ¢ikarilma- kadroda gorev yapan kadrolu memu- rumu Genel Midiirliigli nezdinde gi-
s1 yﬁnﬁnde Devlet Bakan1t Murat BA- run maasl oranina yﬁkseltilmesi, ek risimlerin sﬁrdﬁrﬁlmesi, personel hak-
SESKIOGLU ve Siyasi parti grup bas- ddemelerden yararlanmalari i¢in Mali- kinda icra takibi yapilmasi veya dava
kan vekilleri nezdinde gerekli girigim- ye Bakanlig1 nezdinde girisimlerde bu- actlmasi halinde gerekli hukuki deste-
lerde bulunulmas, lunulmasi, hukuki siirecin baslatilmasi. gin saglanmasi,

3 6§7 Say1.11. DMK nun #/C maddesine | g. Sozlesme metninin 6'_ maddesinin 3. | 35 4/ calisanlarin orgiitli hareket et-
gore gegici olarak gorev yapan perso- fikrasinda yer alan: “Ilgiliye bu soz- lerini saglamak ve kendileri ile ilei
nelin kamu sendikalarina iiye olabil- lesmede belirtilen ticretler disinda her TTeTIT sagramatc ve eenciienl e T
mesi i¢in iyeligin kabul edilmedigi hangi bir ad altinda édeme yapilamaz li gelismeleri 6grenmek igin Sube Bas-
yerlerde davalar agilmasi, ve sdzlesmelerine bu yolda bir hitkiim kanliklariyla siirekli temas halinde bu-

4- Kamu kurum ve kuruluslarinda ¢alisan konulamaz.” Hiikmiiniin iptali amaci lunulmasi.
4/C’l}ille.rlin gérevl tammla"rlnn.l y.;pllma- ile dava agilmasi, 16- Yapilan cahsmalar hakkinda iller-
s1,~ta sil durumlarina gore 1§t1 qamm 9-  Sozlesme metninin 7. maddesinin (a) de Tiirk Egitim Sube baskanliklarinca
saglanmast ve tanimlanan gérevin di- bendi “...tek tarafli feshedilir” hitkkmii- Kkamuovunun bileilendirilmesi ve to
sinda gorev verilmemesi i¢in Bakanlik niin iptali amactyla dava agilmast, Y ’ g .p
nezdinde girisimde bulunulmasi. .. - .. lumsal destegin saglanmasi amac ile

10- So6zlesme metninin 7. maddesinin (b) .

5- 4688 sayili Kamu Gorevlileri Sendika- bendinde yer alan:"Sozlesme hilkiim- basin agiklamast yapilmast, Siyasi par-
lar1 Kanununun 3. maddesinde gegici lerine uymadig1 veya gorevlerinde ba- tilerin 4/C’lilerle beraber ziyaret edi-
gorev yapan 4/C galiganlarinin sendi- sarisiz oldugu birim amirince tespit lerek destek istenmesi ve siirekli giin-
kali olmast igin Calisma ve Sosyal G- edilenler birim amirinin teklifi tizerine, demde tutulmasi karari alinmigtir. m

ismail KONCUK  MUSaABEAS pyraeyiLprz - Kazm BOZKURT  faris EMIRZEOGLU

Genel Mevzuat ve Toplu & - U
. €
Genel Bagkan Goriisme Sekreteri Uye Uye y
Mustafa ERDIN Mustafa BULBUL Murat AKSU
Uye Uye Uye
| |
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MERKEZ YONETIM KURULU
ISTANBUL’DAYDI

enel Merkezimizin plan-
It sube ziyaretleri devam
ediyor. Genel Egitim ve Sos-
yal Isler Sekreteri Cengiz KO-
CAKAPLAN ve Genel Mevzu-
at ve Toplu Goriisme Sekreteri
Musa AKKAS 6-14 Nisan ta-
rihlerinde Istanbul subeleri ile
Koceli 2 No’lu subeyi ziyaret

y ettiler.

6-13 Nisan tarihlerinde
Istanbul’da  degisik ilgeler-
de sube yonetim kurullart ve
is yeri temsilcileriyle bir ara-
ya gelen Merkez Yonetim Ku-
rulu iyeleri, Istanbul il Mil-
li Egitim Miidiirii Ata OZER’i
de makaminda ziyaret eden Ge-
nel Merkez Yoneticilerimiz ve sube baskanlari-
miz [stanbul’da yasanan sikintilar1 ve egitim ca-
lisanlarinin taleplerini Saym OZER e ilettiler.

" Her subeyle bir giin alan ¢aligmasina katilarak
ilce Milli Egitim Miidiirliikleri, okul ve kurum-
lar ziyaret edildi. Calisanlar ile toplantilar dii-
zenlenerek sorunlar dinlendi. Coziim Onerileri
ile ilgili fikir aligverisinde bulunuldu.

Ziyarette bulunulan biitiin subelerimizle; Y 6ne-
tim Kurulu Uyeleri, Ilge Temsilcileri ve Is Yeri
Temsilcilerimizin katildig1 toplantilar diizenle-
nerek, sendikal caligmalar, yasanan sorunlar ve
¢Oziim Onerileri hakkinda istisare edildi. m

BAZI KiK KARARLARI GERCEKLESIYOR

Milli Egitim Bakanligi’'nin, Resmi Gazete’de
yayimmlanmak {izere Basbakanlik’a gonderdigi
Lise ve Ortaokullar  Yonetmeligi’ndeki  yeni
diizenlemeler igerisinde sendikamiz tarafindan Kurum
Idari Kurulu'nda énerilen bazi1 degisiklikler de yer ald1.

Sendikamizca 2008 yili KIK tekliflerimiz igerisinde
bulunan sinif mevcutlarinin azaltilmasi1 6nerimiz yeni
diizenlemede genel liselerin simif mevcudunun 36’y1
gecemeyecegi seklinde belirlenmistir.

Yine 2008 yili Kurum Idari Kurulu (KIK) mutabakat
metnine aldirdigimiz hamile olan bayan c¢alisanlarin
ndbetleriyle ilgili 6nerimiz de sézkonusu diizenlemede,
“hamile 6gretmenlere doguma ii¢ ay kala ve dogumdan
sonra bir yil ndbet gdrevi verilemeyecegi” seklinde
belirlenmis bulunmaktadir.

Diizenlemelericin emegi gecenlere tesekkiir ediyor; diger
KIK konular1 hususunda takibimizin ve ¢alismalarimizin
devam edecegini belirtiyoruz. m
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BU SENDIKALAR NE ISE YARAR?

Siileyman Pekin
Kocaeli 1 Nolu Sube Baskani

Bir: Hayat1 boyunca herhangi bir sendikanin kapisindan
iceri girmemis bir insanin “Bunlar hep yiyici’ ya da
“Sendika agalart var ya” girizgahli climle kurmalarina
yarar.

iki: milattan yani ihtildlden &nce olusan dis kaynakli
hava akimindan mirasyedi olarak kulagina bir damla yel
kacan vatandasimizin “Bunlar siyasilerin arka bahgesi’
demelerine yarar.

Uc: “Ben sendikalara inanmiyorum” XKlisesiyle hayata
giivensizlik ve cesaretsizlik bagiyla baglandigi halde s6zde
cagdas bir sdylemin gilinasirt suyunu sikmaya yarar.

Dort:  Yagammi  sanki  ¢ogulculuk ve katihmecihk
yoriingesine oturtmus da “Birlegsinler de dyle gelsinler”
repligiyle tlim renkleri tek renge c¢evirmeye calisan
kalipcilarin ¢evreyi torna tezgahi gibi kullanimina yarar.
Bes: “Siz gidin déviisiin gelin, benim isim var” marka ve
modelli ikinci el tam siper hikiyelerine kars1 isbu sorgu —
sual yazisini yazilmasina yarar.

PEKI, YA SENDIKALAR NE ISE YARAMAZ?

Bir; calisanlarin koruyucu semsiyesi oldugu halde yazin
kavurucu sicaginda tatil sezlongu ve giinesligi olmaya
yaramaz.

Iki; bireysel emegin nazenin ve kirllgan yalnizhigmin
mukavim o6ncii birlikleri olarak 6n safta savastigi halde
kahvehanelerdeki can sikintisi savaglarinda parah askerlige
yaramaz.

Ug; *Yalmizhk Allah’a mahsustur’ kaidesi uyarica meslek
guruplarina aerodinamik sosyal iiniteler olusturmasina
karsin tek kisilik korolarin vokalciligi istihdamina
yaramaz.

Dort; ‘Testiyi kirmadan 6nce’ diisturuyla ve insan olanin
basina her zaman is gelebilir mantigiyla “7Tas diisebiliir, ay:
¢ctkabiliir’ levhalanyla yol isaretciligi yaptigi halde ‘kendi
diisen aglamaz’ sarkisina nota olmaya yaramaz.

Bes; kazanimlardan ve ‘Kolaylastirin, giiclestirmeyin’
prensiplerinden muhtelif ¢ap ve markada pilavlar,

makarnalar ve salatalar imal ettigi halde malzemesiz/
agci1s1z kudret helvalari ve bildircin eti sofralar1 kurmaya
yaramaz.

“Benim memurum igini bilir” demisti Ozal. Biz de
‘sair burada ne demek istemis’ diyereckten sorumuzu
kamuoyunun takdirine tevcih ediyoruz:

a-) Benim memurum, ¢oluk — ¢cocugunun rizkim kazandigi
isinin kiymetini bilir ve

maasini hakederek yapar.

b-) Benim memurum, ‘neka ekmek, oka Kkofte’
formiilasyonuyla iki reklam veya iki geyik arasinda yarim
ekmek tutarinca is yapar.

¢-) Benim memurum, C‘isini asiran en kahraman’
fehvasinca belli bir isten tiirev ve integral yardimiyla nice
isler, biricik tastan nice kuslar ¢ikarir.

d-) Benim memurumun isi is, tuzu kurudur. Ev, bark, hisse
senedi, tahvil, kart, kabekart.. ne ararsan var’in gizli
koleksiyoncusudur.

e-) Benim memurum, sendika siiriilerinden ayrilarak
Hiikiimetlerin onu daha kolayca ham yapmasim
kolaylastirir.

Sendikalar, ayakkabi cekecegi degildir. Sa¢ kurutma
makinesi de degildir.

Sendikalar, birbirlerinin hasimlar1 ya da kuyu kazicilari
degildir.

Sendikalar, hayir kurumlari veya cami dernekleri degildir.
Sendikalar; demokrasinin kenesi, anayasa giivesi ya da
toplumsal diizenin defosu degildir.

Tuhaf! Ne olmadiginizi anlatmaktan n’idiigiimiizii ve ne
ise yaradigimizi anlatmaya sira gelmiyor. Onyargilari
parcalamak atomu parcalamaktan, zan ve isnatlari
parcalamak ise safradaki taslar1 parcalamaktan daha
Zor.

Baka Hoca Nasreddin! Sendikalar bindigimiz dallardan
birisidir. Kesmeyegor ! m

& TURK EGITIN-SEN

Yayin Kurulu
Genel Merkezi Adina Yasar YENICERIOGLU
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Akin YURDAGULEN
Istanbul

VAN MINIT

rmenistan-Tirkiye iligkileri son giinlerde bagdondiiriicii

bir ilerleme gosteriyor. Bu zamana kadar Tiirkiye’nin bu
denli verici oldugu bir agilim yapilmamisti. Egemen giicler
Tiirkiye’yi diinya vitrinine her daim ¢oziimsiizliik iireten ve
inkarc1 olarak takdim etti ve etmekteler. Tipki Kibris’taki
gibi. Tiirk Hiikiimeti de sirin goriinmek i¢in her tiirli tavizi
vermeye hazir goriiniiyor. Oysa gergek Oyle degil. Diinya
diizenini elinde tutanlarin son yiizyildaki egemenlik siyaseti
bu.

Tiirkiye bunun i¢in en giizel 6rnek. Yunanistan, Ermenistan,
Suriye, Rusya, ve Iran’la anlasmazliklara bakin. Dikkat
edilirse, yasanan her problemde ara bulucu ya ABD ya da
AB. Hacivat-Karagdz oyunu gibi. On yillar boyu Rusya
“Komiinizm”, Iran da “Seriat” getirecek diye ABD ¢igirtkanlik
yapmadi m1? Ame ne Komiinizm ne de seriat geldi bu iilkeye.

Artik goziinii agma vakti gelmistir. Kafkas Ermenilerine
toprak sozii veren hangi {ilkelerdi? Zamani bir asir kadar
geriye aldigimizda karsimiza ABD ve Avrupa iilkeleri
cikiyor. Ne garip degil mi? Stratejik miittefikimiz ve Avrupali
dostlarimiz! Ya Birinci Diinya Savasi’nda topraklarimizi isgal
edenler? Aaaa bak yine ayni dostlar! Peki, Tiirkiye’ nin Dogu
ve Giineydogu topraklarii Kiirdistan ve Ermenistan olarak
haritalarda adlandiranlar?

Milyonlarca Amerikan yerlisini vahsice katleden, iki atom

Avrupa Birligi Egitim ve Genglik Programlari Merkezi
Bagkanhigi’'na (Ulusal Ajans) sunulan Hayatboyu Ogrenme
Programi1 2007-2013 Leonardo da Vinci hareketlilik projelerin-
den LLP-LDV-VETPRO-07-TR-0021 no.lu ve “Yap1 Malzemeleri-
nin Cevresel Etkileri Kapsaminda Yagsam Dongilisii Degerlendirme
Yénteminin Incelenmesi” isimli proje kapsaminda yerlestirme faa-

liyeti tamamlandi.
Yrd.Dog.Dr. Arzuhan Burcu GULTEKIN’IN vyiiriitiiciiliigiinii yapti-

bombastyla Japonya’nin iki dnemli kentini yerle yeksan edip
ylizbinleri katledenler, kalkip 1915 olaylarini “Biiyiik Felaket”
olarak adlandiracaklar, Cezayir’de 1,5 milyon Miisliimani
katledenler 1915 olaylarin1 meclislerinde “soykirim* olarak
kabul edecekler. Oh ne giizel diinya!

Ben de van minit (one minute) diyorum. Tiirkiye neden bu
kadar telasli? Elbette sorunlar ¢oziimsiiz kalmamali. Sonuna
kadar diigman olunmaz ki. Ama bunun i¢in 6nce gegmiste
yasananlar1 bugiinkli siirecte On sart olarak sunmamali
ve Ermenistan isgal ettigi Azerbaycan topraklarindan
derhal ¢ekilmeli. Coziimii ABD ve AB’de degil Tiirkiye
ile diyalogda aramali. Diaspora’nin Ermenistan’a verdigi
zararlar1 gérmelidir. Tiirkiye’nin Ermeni halkiyla degil ama
Tasnak ve Hingak zihniyetlilerle bir sorunu vardir. Devlet
kurma sevdasiyla Dogu Anadolu’yu isgal edenler, Osmanli
devlet adamlarina ve Tirkiye Cumhuriyeti diplomatlarina
suikast diizenleyenlerle. Aksi diisiiniilse Mustafa Kemal
Atatiirk Tirk Dil Kurumu’nun basina Agop Dilagar’t neden
getirsin? Igisleri ve Milli Egitim Bakanliklar1 Levon Panos
Dabagyan’in kitaplarini neden tavsiye etsin? Bu nedenle
Tiirk Hiikiimeti, kavramlari1 bir biitiin olarak dikkate almali
ve Azerbaycan’in da bir Tiirk Devleti oldugunu unutmamali.
Kafkaslarda bir Azeri’nin eline diken batsa, Anadolu’da
yetmis milyon Tiirk “ah* diye bagirir. Iste bunun icin van
minit, sonuna kadar van minit.m

&1 ve Gazi Universitesi Teknik Egitim Fakiiltesi Yap1 Egitimi Bolii-
mii Ogretim elemanlar1 Prof. Dr. Metin ARSLAN, Prof.Dr. Atila DO-
RUM, Prof.Dr. H. Yilmaz ARUNTAS, Yrd.Dog¢.Dr. Osman SIM-
SEK, Ars.Gor.Dr. Gokhan DURMUS, Ars.Gor.Dr. Miirsel ERDAL,
Ars.Gor. Omer CAN, Ars.Gér. Kiirsat YILDIZ ile Gazi Universitesi
Miihendislik-Mimarlik Fakiiltesi Mimarlik Boliimii 6gretim elema-
m1 Prof.Dr. Giilser CELEBI’nin yararlanici olarak yer aldig1 projede
yerlestirme faaliyeti, Almanya’nin Leinfelden-Echterdingen/Stutt-
gart sehrinde 06-20 Temmuz 2008 tarihinde gergeklesti.

15 giinliik bir ¢aligma programina gore gergeklesen yerlestirme faa-
liyetinde 6gretim elemanlar1 Almanya’da proje ortagi olan PE Inter-
national GmbH sirketi, Stuttgart Universitesi, Arbeitsgemeinschaft
Umweltvertragliches Bauprodukt e.V.—AUB sirketi ve Almanya
Baden-Wiierttenberg Cevre Bakanligi’na ziyarette bulundular. Ya-
pilan ziyaretlerde 6gretim elemanlar1 endiistriyel iiriinlerin, yapila-
rin ve yapt malzemelerinin ¢evresel etkileri, bu etkilerin degerlen-
dirilmesinde kullanilan “Yasam Dongiisii Degerlendirme” yontemi
ve bu yontemin diinyadaki sayili uygulama araglarindan biri olan
GaBi bilgisayar programi konularinda egitim aldilar. Ayni zaman-
da alic1 ortaklarin organize ettigi kiiltiirel turlar ve etkinliklere kati-
lan yararlanicilar yogun bir ¢alisma programini basartyla tamamla-

yarak GaBi egitim sertifikas1 almaya hak kazandilar. m
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EGITIM ICIN

Rukive CEREZCI-Konya

lke ve toplumlar gelismeleri

icin ekonomi, sanayi, askeri,
egitim, vb. faktorleri en iist seviyede
tutmak ya da yiikseltmek i¢in biiyiik
caba sarf etmektedirler. Dogal
zenginlikleri degerlendirme, ticaret,
kiiltiir ve sanatta da ilerleme igin
en Onemli gii¢ Oncelikle yetismis
insan giici oldugu da herkesce
bilinmektedir.

Ulkemiz i¢in en biiyiik gurur kaynagi milli suura sahip
geng bir niifusa sahip olmamizdir kuskusuz. Bu geng
niifusun Avrupa Birligi’'nde ve globallesen diinyada
tilkemiz adina s6z sahibi olmalar1 ancak, ¢ok iyi bir
egitim alarak seviyelerini yiikseltmek ile miimkiindiir.
Bilingli, dogru kararlar1 vererek uygulayan, sorumluluk
bilincine sahip, vizyonu genis, geleneksel yapisini
bozmadan yenilige ve degisime agik, kararli, her isi degil
yaptig1 isin en iyisini yapan geng niifusa sahip olmak
icin de gereklidir egitim.

Unlii filozof Konfiigyiis; “Egitimli insanlarin dokuz

diistincesi vardir.”’der.

1- Baktiklarinda berrak gérmeyi diisiinirler.

2- Dinlediklerinde iyi duymay diisiiniirler.

3- Goriniisleri bakimindan sicak olmayi diisiintirler.
4- Davranislarinda saygili olmay: diisiiniirler.

5- Konusmalarinda dogru olmay1 diisiinirler.

6- Islerinde ciddi olmay diisiiniirler.

7- Kuskuya diistiiklerinde, sorular1 nasil soracaklarini
diistiniirler.

8- Ofkelendiklerinde sorunlari diisiiniirler.
9- Kazanci gordiiklerinde adaleti diisiiniirler.

Egitimin her durumda acil ihtiya¢ oldugunu bilip kabul
ederek, diger degerler sistemi kadar var olan egitim
sistemi i¢in de hedefe ulasmak i¢in ¢aba sarfetmek
gerekir. Ulkelerin gelisimi icin 6zellikle mesleki egitim
yoluyla her sektor igin yetistirilecek tiim vasifli ara
eleman; sektorel ihtiyaci karsilamakla birlikte, iilkenin
gelecegini  sekillendiren en Onemli mihenk tasini
olusturacaktir. m

KAHRAMANMARAS’TA VOLEYBOL ZIYAFETI

-

ahramanmaras Subesinin diizenle-

digi GELENEKSEL VOLEYBOL
TURNUVASI'nin altincist muhtesem bir
final magryla sona erdi. Final miisabaka-
larina Tiirkiye Voleybol Federasyonu’nun
iist diizey temsilcilerinin yani sira halkin
ilgisi de goriilmeye degerdi.
Egitim Uygulama Okulu ve Is Egitim Mer-
kezi turnuvanin sampiyonu olurken Tiir-
koglu Fatih ilkdgretim Okulu ikinciligi
kazand1. Karadere Harmancik Ilkdgretim
Okulu mag¢1 kazanarak turnuvanin iigiin-
ciisii oldu. Biiyiik Imali {lkdgretim Oku-
lu da En Centilmen Takim 6diiliine layik
goriildii. Odiil téreninde bir konusma ya-
pan Kahramanmaras Sube Baskan1 Musta-
fa GOKHAN; “Tiirk Egitim Sendikas1 ola-
rak hedefimize ulastigimiz kanaatindeyim.

K1z Meslek Lisemiz bunun en giizel rnegi oldu, sdyle ki; takima baktigimizda Egitim s, Egitim Bir Sen Tiirk Egi-
tim Sen liyeleri milkemmel bir takim anlayis1 sergilediler. Bizim amacimiz da egitim ¢alisanlarinin kaynasmasi ve
dayanismas1 degil miydi? Bu miinasebetle turnuvamiza katilan tiim okullari, egitim calisanlarin, izleyicileri ve des-
teklerini bizlerden esirgemeyen Voleybol Federasyonumuza ve hakemlerimize tebrik ve tesekkiirlerimizi sunuyo-
rum. Bir sonraki yilda daha miikemmel bir turnuva diliyorum.” dedi. m
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ylardir Sendika olarak Milli Egitim Bakanlig1 ve

Milli Egitim Bakaninin bizzat gergeklestirdigi
usulsiiz atamalarin iptal edilmesi ve bu usulsiiz atamalar
sebebi ile magdur edilen egitim ¢alisanlarinin haklarini
alabilmeleri adma elimizden gelen biitiin gayreti
gosteriyor ve sesimizi ylikselterek herkesin yasanan
haksizliklar1 gérmesini istiyoruz.

Sendikamiza giin ge¢cmiyor ki bir usulsiiz atama
haberi daha gelmesin... Almis oldugumuz duyumlar,
gordiigiimiiz atama sebebi “bakan onay1” olan atama
kararnameleri bizleri hayrete diisiiriiyor. Bunlarin niine
gecebilmek icin resmi yazigmalarimiz ve yargida da
hukuk miicadelesini devam ettiriyoruz.

Milli Egitim Bakanligt Cumbhuriyet tarihimizin en
kotli yonetim orneklerinden birini gostererek maalesef
tarthe gecmistir. Onlarca insan gerek Okul-Kurum
Miidiirti, Miidiir Yardimcisi, sube miidiirii atamalarinda
duyuru, yargidan donmeyecek Yonetmelik ve
mevcut Yonetmelik dogrultusunda atama
beklerken Bakanlik ve bizzat Sayin
Bakan istedigi kisiyi istedigi yere ve
atamaya devam etmektedir. Devletin
baki, devleti yoOnetenlerin ise
gecici oldugunu Sayin Bakan’in
hatirlamas1 ve bunu aklindan hig
cikarmamasi1 gerekmektedir. Aksi
takdirde iilkemiz karanlia dogru
stiriiklenecektir. Bunun da sorumlusu
basta Milli Egitim Bakan1 olmak
tizere bu lilkenin yonetimine talip olan
siyasi irade olacaktir.

Milli Egitim Bakanligi; Okul — Kurum
Miidiiri, Midiir Yardimcisi, sube midiirii atamalari,
aciktan ve kurumlar arasi atamalarda onlarca kisiyi
diledigi sekilde yerlestirmis ve higbir surette kariyer ve
liyakat ilkelerini gézetmemistir. 657 sayil1 Yasanin 76.
maddesinin arkasina sigimarak ve bu maddeyi diledigi
gibi yorumlayarak hukuk devleti olma gereklerini hice
saymigtir. Gergeklestirilen atamalar hukuk disidir ve
egitim calisanlarinin tamamina, egitime saygisizliktir.
Anayasa, yasalar yok sayilmigtir. Resmen hukuk
¢ignenmistir.

Usulsiiz yapilan atamalarin pesini birakmayacagimiz.
Egitim ¢alisanlarindan feryatlar yiikselmeye baslamistir.
Cok sayida egitim calisan1 sendikamiza bizzat gelerek,
telefonla arayarak haksizliga karsi tepki gostermemizi
istemiglerdir. Egitim calisanlar1 “Bu bana, okulumda
gorev yapanlara velhasil tim egitim c¢alisanlarina
saygisizliktir” haksizliklara karsi tek tepki gosteren

MILLI EGITIM BAKANI ONAYLI USULSUZ ATAMALAR!

(Bu haber 25.04.2009 tarihinde, yani heniiz kabine degisikligi yapilmadan énce
kamuoyuna duyurulmustur.)

yer olarak Tirk Egitim Sen’i ariyoruz. Ne olursunuz,
yapilan haksiz atamalarin pesini birakmayin, okullarda
biiyiik huzursuzluklar yasanmaya bagladi, bu ilkenin
yonetenler bunlar1 gérmiiyor mu, Savcilar, sivil toplum
orgiitleri, siyasi partiler, sendikalar nerede, egitim
calisanlar1 kamplara boliinmek isteniyor, Liitfen...
Liitfen sizlerden bu konuda girisimlerinizi bekliyoruz”
diyen binlerce ¢alisandan telefonlar aldik. Telefon eden
egitim ¢aliganlar1 sendikalarini da sdylerken, sendikamiz
mensuplari, sendikasiz olanlar ve baska sendika tiyesi
olanlar tarafindan sendikamiz aranmustir. Tiirk Egitim
Sen olarak egitim yoneticiliginde kayirmaciliga karstyiz,
kisilerin goriislerine gore degerlendirilmesine karsiyiz.
Yonetici atama da 6l¢ii liyakattir, kariyerdir. Bakanliga
ve Saymn Bakan’a da yapmalar1 gerekenler hususunda
cagrilarimizi yineliyoruz: Yapilan usulsiiz atamalari
durdurun! Yapilanlari iptal edin!

Milli

Egitim Bakanlig'min “Bakan Onayli” 76.
Maddeye dayandirarak  yaptigi  atama
egitim c¢aliganlarinin tamamina yapilan
bir hakarettir. Egitim c¢alisanlar1 bu
. atamalara karsi sessiz kalmamali,
“hukuksuzluga gecit  vermeyecek
davranigi gostermelidir.

Yapilan atamalarin iptal edilmesi
halinde, bundan sonra kimse keyfi
atama yapamayacaktir. Kariyer ve
liyakate gore atama yapildiginda
okul ve kurumlarda huzur olacak,
calisanlar birbirine farkli bakmayacak,
kutuplasma, kamplagsma  olmayacak,
egitimde basar1 konusulacaktir. Biliyoruz ki
egitim calisanlarinin istedigi de budur. Iste simdi
bunun zamani. Yapilan atamalara “DUR” diyelim.
76. Madde denilerek bakan oluruyla nereye atama
yapiliyorsa bu yerlere dilekge ile bagvuruda bulunalim.
“Bende bu okula, kuruma atanmak istiyorum” diyelim.
Sart1 tutan, puanina giivenen egitim calisanlari, bu
gorevi yerine getirecektir. Dilek¢eniz idare tarafindan
kabul gormediginde hak aramay: yargida siirdiirerek,
atamay1 yapanlara cevap verelim. Bu cesareti gosterecek
binlerce egitim ¢alisan1 oldugunu biliyoruz. Tiirk Egitim
Sen olarak dilekce ile basvuruda bulunanlara her tiirlii
hukuksal destek saglanacak ve tiim mahkeme masraflari
sendikamizca karsilanacaktir.

Keyfilige son verelim. Gorev hepimizin. Tiirk
Ogretmenleri hukuk dis1 anlayisa gegit vermeyecektir.

Ornek Dilekceyi ve yapilan usulsiiz atamalarin listesini
sendikamizin internet sitesinden temin edebilirsiniz. m
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GENEL BASKAN
KARADENIZ GEZISINDEYDi

enel Baskan Ismail KONCUK ve Genel Dis Iliski-
ler ve Basin Sekreteri Talip GEYLAN 20-27 Nisan
{ 2009 tarihlerinde Dogu Karadeniz Bolgesi’ndeki subele-
ri ziyaret ederek teskilat yoneticileri ve tiyelerle bir ara-
ya geldiler.

Genel Baskan Koncuk 20 Nisan Pazartesi giinii Samsun
2 Nolu Sube’nin bulundugu Vezirkoprii’den baslayarak
sirastyla; Samsun, Tekkekdy, Terme, Unye, Fatsa, Ordu,
Piraziz, Bulancak, Giresun, Espiye, Tirebolu, Trabzon,
Rize, Amasya, Corum subelerini ve Ilge Temsilcilikleri-
ni ziyaret etti.

Genel Baskan Ismail Koncuk programi dahilinde, sube
ve temsilciliklerin organize ettigi toplantilarda teskilat
yoneticileri ve liyelerle bir araya gelerek istisarelerde bulundu. Sendikal faaliyetler ve giincel gelismelerle ilgili ka-
tilimcilart bilgilendiren Koncuk, iiye calismalar1 ve yerel sorunlarla alakali olarak da katilimcilardan bilgiler aldi.

Firsat buldukga yerel idarecileri ve isyerlerini de ziyaret eden Genel Bagkanin ¢alisanlarla igyerlerinde beraber ol-
mas1 egitim ¢alisanlar1 tarafindan takdir ve biiyiik memnuniyetle karsilandi. Genel Baskan Ismail Koncuk, gezisi
stiresince alt1 adet basin toplantisi ve iki ayr1 canli televizyon programina istirak etti. m
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_ GENEL BASKAN
EGE BOLGESi ZiYARETiNi TAMAMLADI

Genel Baskan Ismail KONCUK, Genel Mali
Sekreter Seyit Ali KAPLAN ile birlikte 06-12
Nisan 2009 tarihlerinde Ege Bolgesi’nde sube ziyaretleri
gergeklestirdi. Gezi kapsaminda; Afyon, Usak, Manisa,
[zmir, Aydin, Mugla ve Isparta subelerini ziyaret eden
Genel Bagkan, teskilat yoneticileri ve iiyelerle bir araya
geldi.

Gezi programinda teskilat yoneticileri ve iiyelerin
katilimiyla istisare toplantilar1 diizenleyen Koncuk,
sendikal caligmalar ve yetki siireciyle alakali gelismeler
hususunda bilgiler verdi. Bolgelerdeki tiye calismalariyla
ilgili olarak fikir alis veriginin yapildig1 toplantilarda,
Genel Bagkan Koncuk ve Genel Mali Sekreter Kaplan
tarafindan Genel Merkezin faaliyetleri hakkinda da
bilgiler verildi.

Gezi kapsaminda illerde wvalilikler, Milli Egitim
Midiirliikleri ve Rektorlikler de ziyaret edilerek
goriismelerde bulunuldu. Ayrica Genel Baskan Ismail
Koncuk il ziyaretlerinde yerel basinla da bir araya
gelerek giincel konular ve sendikal ¢aligmalar hususunda
goriislerini ifade etti. m
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UNIVERSITELER SORUNU VE UNIVERSITE
CALISANLARI ARASTIRMASI

s B

Tﬁrk Egitim-Sen Genel Bagkan1 Ismail KONCUK, sendikami-
zin yaptig1 iniversitelerle ilgili arastirmanin sonuglarini basin
toplantistyla kamuoyuna agikladi.

Tiirk Egitim-Sen Tiirkiye’de {iniversite sorunu ve iiniversite ¢ali-
sanlari ile ilgili Gazi Universitesi’nden bir grup akademisyenle bir-
likte bir anket caligmasi gerceklestirdi. Anketin YOK ve Tiirkiye al-
gis1 boliimiini daha 6nce basin agiklamasiyla kamuoyuna duyur-
mustuk. Anketin ikinci boliimiinii ise “Bir Calisma Mekani Olarak
Universite”, “Universitede Egitim ve Ogrencilere Bakis”, “Siyaset,
Sendika, STK’lar ve Universite”, “Akademik Hayat ve Sorunlar”

bagliklar1 olusturmaktadir.

Gazi Universitesi akademisyenlerinin sendikamiz igin yaptig1 bi-
limsel saha arastirmasi, sonuglari itibariyle olduk¢a dikkat ¢ekici-
dir. Ankara, Erzurum, Van, Rize, Istanbul, izmir, Konya, Elazig,
Kayseri, Trabzon, Kars ve Kirikkale olmak iizere toplam 12 ilde
yapilan aragtirmaya, 1.130 akademik ve idari personel katilmistir.
Aragtirmaya  katilanlarin  yiizde 88.3’u  akademik, yiiz-
de 11.7°si de idari personelden olugmaktadir. Arastirma-
ya katilanlarin yiizde 58.8’1 erkek, yiizde 41.2’si kadindir.
Aragtirmaya katilan idari personelin ylizde 98.5°i devlet iiniver-
sitelerinde gorev yaparken, yiizde 1.5°1 6zel lniversitelerde go-
rev yapmaktadir. Akademisyenlerin de yiizde 90.2’si devlet {ini-
versitelerinde, ylizde 9.8°1 6zel liniversitelerde gérev yapmaktadir.
Arastirmaya katilanlarin  yiizde 21.8’i 1000-1500 TL, yiiz-
de 23.9’u 1501-2000 TL, yiizde 24.8’i 2001-3000 TL, yiiz-
de 29.5’i de 3001 TL ve fizerinde aylhk gelire sahiptir.
Aragtirmaya katilanlarin yiizde 62’si evli, yiizde 38’i bekardir. Aka-
demik personelin unvan dagilimina bakildiginda; yilizde 49.7’si
aragtirma gorevlisi, yiizde 13’1 6gretim gorevlisi, yiizde 17.4’1 yar-
dimci1 dogent doktor, yiizde 9.6’s1 dogent, yiizde 10.2’si profesordiir.

Aragtirmaya katilanlarin ytizde 49.7’sinin ¢ocugu varken, yiiz-
de 50.3’{iniin cocugu yoktur. Idari personelin yiizde 60.9’unun ¢o-
cugu varken, akademik personelin yiizde 48.2°sinin ¢ocugu var-
dir. Cocugu olanlarim yiizde 49.7’sinin 1, yiizde 37.6’sinin 2, yiizde
10.9’unun 3, yiizde 1.8’inin 4 ve {izerinde ¢ocugu vardir.

BiR CALISMA MEKANI VE ALANI
OLARAK UNIVERSITE

Arastirmaya katilanlara {iniversitede c¢alismaktan memnun olup,
olmadiklarimi sorduk. Buna gore; arastirmaya katilanlarin yiizde
22.3’1 ¢ok memnunum, yiizde 56’st memnunum, yiizde 15.6’s1 ne
memnun ne de degilim, yiizde 4.4’{i memnun degilim, yiizde 1.81
de hic memnun degilim cevabini vermistir.

Arastirmaya katilanlarin yiizde 59.6’s1 su anda ise basliyor olsa
yine tiniversitede ¢aligmak istedigini sdylemistir. Bunu yiizde 22.3
ile kendi igini kurmak isteyenler takip ederken, yiizde 9.4’ii kamu
kurulusunda ¢alismak istedigini belirtmistir. Ozel sektorde ¢alismak
isteyenlerin orani ise yiizde 8.7’dir.

“Universitede calismanin size kazandirdig1 en énemli sey nedir?
sorusuna arastirmaya katilanlarin yiizde 34.7°si hayat1 ve diinyay1
daha iyi anlama imkani1 derken; yiizde 24.6°s1 kaliteli bir ¢aligma or-
tamy, ylizde 23.5’1 sosyal giivence ve belli bir gelir, ylizde 17.2’si de
prestij cevabini vermistir.

Arastirmaya katilanlara ¢ocugunuzun akademisyen olmasini is-
ter misiniz? sorusunu yonelttik. Buna gore aragtirmaya katilanlarin
yiizde 47.8’1 kendisinin karar vermesini isterim, yiizde 35.1°1 evet
isterim, ylizde 15.5°1 hayir istemem, ytizde 1.5’1 de baska bir is bul-
mazsa olabilir cevabini vermistir.

UNIVERSITEDE EGIiTiM VE OGRENCILERE BAKIS

Arastirmaya katilan akademik ve idari personele tiniversite 6gren-
cilerinin kendi {iniversitenizde iyi bir egitim aldiklarina inaniyor
musunuz? diye sorduk.

Gorev yaptigl iiniversitenin iyi bir egitim verdigine inananlarin
orani yiizde 35, iiniversitemizin bazi fakiilteleri ¢ok iyi, bazilari
degil diyenlerin orani yiizde 32, iiniversitemizin elestirilecek ¢cok
yoni var diyenlerin orani yiizde 22.5, iiniversitemizin egitim diize-
yini basarili bulmuyorum diyenlerin orani ise yiizde 10.6’dur.

AKADEMISYENLERIN YUZDE 46.6’SI OGRENCILERIN

ORTAOGRETIMDEN iYi YETiSMEDIGINi DUSUNUYOR
Arastirmaya katilanlar tiniversitedeki d6grencileri de degerlendirdi.
Akademisyenlerin yarisina yakini yani yiizde 46.6’s1 6grencilerin
ortadgretimden iyi yetismedigini diislinmektedir. Bunu yiizde 28 ile
iilke sorunlar1 karsisinda duyarsiz olduklarina dair kanaat takip et-
mektedir. Yani her 4 akademisyenden 3’ii ortaggretimden iyi yetis-
meden gelen ya da iilke sorunlar1 karsisinda duyarsiz bir 6grenci
kitlesinden bahsetmektedir. Akademisyenlerin yilizde 16.6’s1 6gren-
cilerin gerekli donanima sahip oldugunu disiiniirken, yilizde 8.8’i de
ogrencilerin tilke sorunlarina duyarli olduguna inanmaktadir.

SIiYASET, SENDIKA, STK’LAR VE UNIVERSITE

Arastirmaya katilan akademisyen ve idarecilerin yiizde 62.3 i higbir
sendika, dernek, vakifvesiviltoplumkurulusunaiiye degildir. Arastir-
mayakatilanlarinyiizde22.3iidernek, vakifvesiviltoplumkurulusla-
rina, ylizde 12.7’si sendikalara, ylizde 2.7’si de siyasi partilere iyedir.
Sendika iiyesi olmayan idari ve akademik personelin en 6nem-
li gerekgeleri nelerdir? Ankete katilanlarin yiizde 29.2’si sen-
dikal c¢aligmalara zaman aywamadigini sdylerken, yiizde
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26.3’1 iskolundaki sendikalarmn {iniversiteyi temsil etmedigi-
ni, yiizde 25.7’si sendika iiyeliginin bir faydasi olmadigini, yiiz-
de 18.8’i de sendikal caligmalari yetersiz buldugunu ifade etmistir.
Aragtirmaya katilanlarin ylizde 34.6’s1 6gretim {iiyelerinin siya-
set yapmasini dogru bulmadigini séylerken, yiizde 26.7°si de si-
yasetin bilim adamlariin isi olmadigint diigiinmektedir. Arastir-
maya katilanlarin yiizde 27.3’l bilim adamlarinin, yiizde 11.4’4
de memurlarin da siyaset yapmasi gerektigini ifade etmistir.
Universite ¢alisanlarmin yiizde 59.9’u iiniversitenin temel gorevi-
nin bilimsel bilgi iiretmek, yiizde 24.9’u iilkenin gelismesine kat-
kida bulunmak, yiizde 8.5’ meslek sahibi insan yetistirmek, yiiz-
de 6.7’s1 de egitim-6gretim ¢aligmas! yapmak oldugunu dile getir-
mistir.
AKADEMIK HAYAT VE SORUNLAR

Akademisyenlere akademik kariyer yapmaya neden karar verdik-
lerini sorduk. Buna gore akademik kariyer yapmaya karar verenle-
rin yiizde 66.3’1 bilimsel ¢alismayi tercih etmesini gerekge olarak
gosterirken; yiizde 22.6’s1 akademik hayata katildigimda tiniversite
daha cazip oldugu icin cevabini vermistir. Akademisyenlerin yilizde
5.8’1 daha iyi bir ig bulamadig1 i¢cin akademik kariyer yapmaya ka-
rar verdigini belirtirken, yiizde 5.3’ ailesinin ve ¢evresinin etkisin-
de kalarak bu meslegi sectigini ifade etmistir.

AKADEMISYENLER, CALISMALARINI YAPARKEN
UNIVERSITEDEN YETERLI DESTEK ALAMIYOR

Akademik calismalarinizi yaparken {iniversiteden yeterli destek
aliyor musunuz? Yoksa ¢aligmalarinizi kendiniz mi yiiriitiiyorsu-
nuz? Akademisyenlerin yiizde 43.1°1 liniversite desteginin yeterli
olmadigni, yiizde 22’si ¢aligmalarini kendi imkanlariyla yaptigini,
yiizde 15.4°1 de {iniversitenin 6zel bir imkan sunmadigini ifade et-
mistir. Universiteden yeterince destek aldigim sdyleyenlerin orani
ise yiizde 19.5tir.

Akademisyenlerin yiizde 67.7’si iiniversitede ders verirken ya da
fikirlerini agiklarken bir miidahale yapilmadigini ya da bdyle bir
sey hissetmedigini belirtmektedir. “Agikca bir baski var” diyenle-
rin oran1 ylizde 5.3 iken, “baski hissettigim oluyor” diyenlerin oram
yiizde 12.3’tiir. Bu konuda tiniversitedeki 6zgiirliikleri yeterli bul-
mayanlarin orani ise yiizde 14.7’dir

AKADEMISYENLERIN EN BUYUK SORUNU UCRET

Akademisyenlerin en bilyilik sorunu olarak iicret seviyesinin dii-
sikligii gosterilmektedir. Akademisyenlerin yiizde 44.4’i en bii-
yiik sorunun iicret seviyesinin diigiikliigii oldugunu sdylerken, yiiz-
de 25.7’si bilimsel faaliyetten cok ders yiikii altinda ezilmek, yiiz-

de 20.6’s1 akademik yiikselme sorunlari, ylizde 9.2’si de yurtdisi
iiniversite deneyimi yagsamada karsilagilan sorunlar oldugunu belirt-
mektedir.

AKADEMISYENLERE GORE UNiVERSITELER
CAZiP EKONOMIK SARTLAR SUNMADIGI iCiN
ALBENISINi KAYBETTI

Ankete katilanlar {iniversitelerin cazibesini neden yitirdigini so-
rusuna da cevap aramistir. Buna gore ankete katilanlarin yiizde
41.7’si cazip ekonomik sartlar sunmaktan giderek uzaklastigi igin,
ylizde 29.4’1 bilimsel aragtirma icin gerekli ortami hazirlayama-
digindan, yiizde 16.7°si akademisyenlerin statiilerinin diger mes-
lekler karsisinda prestij kaybetmesinden, ylizde 12.2’si de akade-
misyenlere uluslararas1 tecriibbe kazandiracak imkanlar saglana-
madigindan iiniversitelerin cazibesini yitirdigini ifade etmektedir.
Akademisyenlere entelektiiel gelisimleri i¢in neyi sik¢a yaptiklari-
n1 sorduk. Buna gore ankete katilan akademisyenlerin yiizde 38.4’1
son ¢ikan diisiince ve bilim yazilarini takip ettigini sdylerken, yiizde
27.6’s1 glinde en az bir gazete okudugunu, ylizde 26.8’1 yurtdisinda
yayinlanan son yayinlara ulastiini, yiizde 7.3’l de en az bir yaban-
c1 yayin takip ettigini belirtmektedir.

AKADEMISYENLER, OGRENCi SECME SiSTEMi
NEDENIYLE TESADUFEN GELMi$S OGRENCILERIN
ILGIiSIiZLiGi KARSISINDA DERS ANLATMAKTAN
SIKAYETCIi
Akademisyenler egitim siirecinde karsilastig1 en 6nemli sorunun ne
oldugunu da sdyledi. Buna gore akademisyenlerin yiizde 50.4°{ 6g-
renci segme sistemi nedeniyle tesadiifen gelmis 6grencilerin ilgisiz-
ligi karsisinda ders anlatmak derken, yiizde 21.8’1 diisiikk seviyeli
0grenci grubuna ders vermek oldugunu, yiizde 18.8’1 ¢ok kalabalik
siniflara ders vermek, yiizde 8.9’u de fiziksel olarak uygun olmayan

ortamlarda ders anlatmak oldugunu ifade etmektedir.

AKADEMISYENLER DE,
AKADEMIK FAALIYETLERI
DISINDA GELIR GETIRICi iS YAPIYOR

Ankete katilan akademisyenlere akademik faaliyetleriniz diginda
gelir getirici bir bagka isiniz var m1 sorusunu yonelttik. Buna gore
akademisyenlerin yiizde 74.8’1 “hayir yok™ cevabi verirken, yiizde
11.2°si tiniversite iginde bazi projelerde ¢alistigini, yiizde 9.1°1 kisi-
sel calismalariyla ek gelir elde ettigini, yiizde 4.8’i de muhtelif ku-
ruluslarda danigmanlik yaptigini belirtmektedir.

“Akademisyenler ekonomik sorunlarinin ¢oziilmesinde hangisi-
ni en etkili gormektedir?” sorusuna verilen en yiiksek orandaki ce-
vap, onlarin mesleklerinin bir pargasi olan bilimsel ¢alismalariyla
iligkilendirilerek verilmistir. Akademisyenlerin yilizde 49’u 6gre-
tim {iyelerine maaslarina ek olarak bilimsel ¢aligmalarina gore taz-
minat verilmesini ekonomik sorunlarinin ¢oziilmesinde etkili ola-
rak gormektedir. Yiizde 49’luk orana sahip olan bu segenek, dgre-
tim gorevlilerinin ekonomik sorunlarinin ¢éziilmesinde aynen diger
kamu kurumlarinda uygulanmasi beklenen “performansa dayali tic-
ret” formiiliindeki gibidir. Performansa dayali ticretle anlatilmak is-
tenen calisanlarin gosterdikleri performansa bagli olarak iicret al-
masl, yani akademik ¢alismalar yapanlarin yapmayanlardan ayril-
masini saglayacak bir ficret politikasinin izlenmesi 6nerilmektedir.

Ikinci 6nemli ¢éziim yolu olarak, iiniversitelerin piyasaya kurum-
sal olarak sagladig1 hizmetlerden (doner sermaye vb.) pay olma ola-
rak goriilmektedir. Bu oran yiizde 25°tir. Akademisyenlerin yiizde
17.5’1 Giglincii ¢6zlim olarak standart maaglarin yani sira ders ticret-
lerinin 6gretim tiyesi katkisina gore artirilmasinin ¢6ziim olacagini
diistintirken, yiizde 8.5’1 de sendikal1 6rgiitlenme yoluyla ekonomik
sorunlarin ¢dziilecegine inanmaktadir.
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AKADEMISYENLERIN TERCiHI DEVLET
UNIiVERSITELERIi

Ogretim iiyeleri bugiin ¢alismaya baslayacak olsayd: 6zel mi yok-
sa devlet tiniversitesini mi tercih ederdi? Bu soruya akademisyenle-
rin ylizde 66.7’si devlet iiniversitesi cevabi verirken, yiizde 33.3’0
Ozel liniversite cevabini vermistir.

Bu soruya devlet iiniversitesi cevabini verenlere nedenini sorduk.
Ankete katilan akademisyenlerin yiizde 46.8’i 6zel {iniversitelerin
yapilari geregi ¢ikar amagli olmasi derken, yiizde 21.37{ 6zel ¢ikar-
la bilimsel ¢aligma arasinda ¢eliski olmasi, yiizde 17’si is garantisi
olmasi, yilizde 14.8’i de bilim adamlarinin daha 6zgiir olmasini dev-
let liniversitesini tercih etmede gerekce gostermistir.

Ozel iiniversitenin tercih edilme nedeni ise yiizde 45.7 ile eko-
nomik bakimdan avantajli olmasi gosterilmektedir. Bunu yiiz-
de 21.9’i 6gretim {iiyelerinin daha 6zgiir olmasi takip etmektedir.
Prestijinin daha yiiksek oldugunu diisiinme ve uluslararasi ¢aligma
firsat1 sundugunu diisiinme nedenlerinden dolay1 6zel {iniversiteyi
tercih ettigini belirtenlerin orani esit olarak yiizde 16.2 olarak go-
riinmektedir.

AKADEMISYENLERE GORE UNIVERSITE iCi
AKADEMIK YUKSELMELERDE EN BUYUK ENGEL
OGRETIM UYELERININ CALISMALARININ OBJEKTIF
KRITERLERE GORE DEGERLENDIiRILMEMESi

“Universite i¢i akademik yiikselmelerde karsilasilan en biiyiik en-

gel nedir?” sorusuna akademisyenlerin yiizde 30.3°{i 6gretim lye-
lerinin ¢aligmalariin objektif kriterlere gore degerlendirilmemesi,
yiizde 26.2’si yabanci dil sorunu, yiizde 25.5°1 nitelik degil niceli-
ge onem verilmesi, yiizde 18’1 de jiiri olusumunda kayirmaci yakla-
simlar oldugunu belirtmektedir.

IDARI PERSONELIN YUZDE 41.4°U AKADEMIK
PERSONELLE iLiSKISINi “ILISKi AKADEMISYEN
VE MEMURA GORE DEGIiSiYOR” SEKLiNDE
TANIMLARKEN; YUZDE 27°Si AKADEMISYENLERIN
MEMURLARIN YAPTIGI iSi ONEMSEMEDIGINi
DUSUNUYOR

Ankete katilanlara “akademik olmayan personelin 6zliik haklarin-

da diger memurlardan farkli olmasini gerektiren durumlar var mi-
dir?” sorusunu yonelttik. Buna goére ankete katilanlarin yiizde 36.1°1
iniversite gelirlerinden pay almasini gerektirecek farklar var der-
ken; ytlizde 28.7’si iiniversitede ¢alisan memurlarin i yiikiiniin agir
oldugunu, yiizde 14.8’i de tUniversite personelinin farkli hizmet
irettigini soylemektedir. Farklilik gerektirecek bir durum olmadigi-
ni1 belirtenlerin orani ise yiizde 20.4 tiir.

Universite galisanlar sendikali érgiitlenmenin akademik olmayan
personele neler kazandirdigi sorusuna da cevap aradi. Buna gore an-
kete katilan tiniversite ¢alisanlarinin yiizde 41.6’°s1 sorunlarimizi ka-
muoyuna ve idareye bildirme firsat1 sunuyor derken; yiizde 28.171
“TiS hakki olmadig1 icin bir kazanimi yok” cevabini vermistir.

Universite calisanlarmin yiizde 16.9’u sendikal érgiitlenmenin cali-
sanlar arasinda dayanisma imkani sagladigini sdylerken, ylizde 13.5°i
idare karsisinda gii¢ olusturma imkani sagladigini belirtmektedir.
Universitede calisan idari personele “akademik personelle iliskileri-
niz nasildir?” sorusunu yonelttik. Buna gore idari personelin yiizde
41.4’1 akademik personelle iliskisini “iligki akademisyen ve memu-
ra gore degisiyor” seklinde tanimlarken; yilizde 27’si akademisyen-
lerin memurlarin yaptig isi onemsemedigini belirtmektedir. Anke-
te katilanlarin yiizde 19.8’i akademisyenlerle iyi bir diyalogu oldu-
gunu sdylerken, yiizde 11.7’si akademisyenlerin kapali bir grup gibi
davrandigini ifade etmektedir.

Universitede calisan idari personele “iiniversitede idari perso-
nel olarak c¢alismak yerine, akademisyen olmay1 ister miydi-
niz?” diye sorduk. Buna gore ankete katilanlarin yiizde 47.3’i
akademisyen olmay: tercih ederken; yiizde 33’4 “hi¢ di-
sinmedim”, yiizde 10.7’si “isimden ¢ok memnunum”, Yyiiz-
de 8.9’u da “akademik hayat zor ve yipratici” cevabi vermistir.
Universitelerimiz hem toplumsal gelisimimiz hem de iilkemizin
topyekiin kalkinmasi i¢in biiyiik 6nem tasryan kurumlardir. Ayrica
iiniversitelerin varlig1 ve etkinligi, giiclli ve ¢agdas toplumun 6n ko-
suludur. Universitelere biiyiik 6nem atfeden sendikamiz, sorunlarmn
tespiti ve beklentilerin karsilanabilmesi i¢in durum tespiti yapmakta
fayda gormiistiir. Dolayistyla bu anket Tiirkiye’de tiniversite soru-
nu ve Uiniversite ¢alisanlart agisindan olduk¢a 6nemli bir ¢aligmadir.
Kamuoyuna saygtyla duyurulur. B

basin toplantisina katildilar.
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KAPITALIST SISTEM NASIL ZENGIN EDER?

Ahmet Coskun ERGIN
Izmir 2 Nolu Sube Baskani

alumunuz,1989°da Bulgaristan’dan Anadolu’ya yonelik

Tiirk gocii, insanlik tarihinin gordiigii en bityiik dramlardan,
ayriliklardan biridir. Fakat bu, bolgeden Tiirkiye’ye yasanan ilk
go¢ degildir. Ciinkii, Balkanlardan Tiirkiye’ye yonelik goclerin
ve actlarmn tarihi 17. yiizyila kadar gitmektedir. Asil yogun
muhaceret ise 18. ylizyilin bagindan itibaren yasanmistir. Hatta
1927 yilina gelindiginde, 11 milyona ulagan Tiirkiye Cumhuriyeti
niifusunun, 7 milyonunun gdé¢ sonucunda Anadolu’ya geldigi
saptanmistir. Aslinda konuya girisi Tiirk gogli olarak baslamis
olsakta esas konumuz 1989 yilinda Tiirkiye’ gé¢ eden degerli bir
agabeyimizin Liitfi agabeyin anlattig1 giizel bir hikaye olacak.
Degerli agabeyimiz yakin bir zamanda Avrupa Birligi’ne girmis
olan eskiden vatan bildikleri ve go¢ etmek zorunda birakildiklar
bir zamanlar Tiirk yurdu olan Bulgaristan topraklarina gitmis.
Gordiigli manzarayr ¢ok acikli anlatti. Bir zamanlar Tirk
evlatlarinin yani kendilerinin goglinden Once Bulgaristan’da
ki egitimin ne kadar iyi oldugundan ve zamaninda yapilan
fabrikalarin nasil ¢iiriiyiip dokiildiigiinden ve Avrupa Birligi’ne
girdikten sonra terk edilen bos kalan topraklardan ve simdiki
miithis sefaletten bahsetti gercekten iiziildim. Bir ulusun
Avrupa devletlerinin nasil kdlesi oldugunu para kazanmak igin
topraklarini terk edip giden insanlarin zengin uluslara nasil
hizmetc¢i olduklarindan bahsetti. Ama asil konumuzda bu degil.
Asil konumuz egitimin iyi oldugu zamanlarda kendilerine
anlatilan su kapitalist sermayenin oyunu.

Hikayemiz kisaca su;

Hikaye bu ya, bir giin zengin bir devlet olan Rusya, Bulgaristan
devlet yoneticilerine ¢okg¢a pirasa tohumu verir. Yoneticiler
derki “bunlar1 ne yapacagiz.” Ruslar derki “pirasa yetistirip
Romanya’ya vererek otomobil alacaksiniz.” Zaten otomobil
iiretilmeyen ve ¢cok uzun siire beklemelerle ve sira ile otomobilleri
vatandaglarma verebilen Bulgaristan Hiikiimeti buna ¢ok
sevinir. Ciinkii sonunda vatandaglarina ¢ok sayida otomobil
verebileceklerini diisliniirler ve kabul ederek pirasalart yetistirip
Romanya’ ya vererek otomobil alirlar. Otomobilleri halka
dagitacaklar1 sirada Rus yetkililer gelir ve “durun otomobiller
size degil” derler. Siz otomobilleri Cin devletine verip piring

alacaksimz”. Bulgaristan yetkilileri diigiiniir, piring de zaten
iilkelerinde yetigmiyor. Bu durumda da vatandaslarina piring
dagitacaklarini diislinerek otomobilleri Cin devletine vererek
piring alirlar.Tam yine vatandaglarina dagitacaklari sirada Rus
yetkililer yine miidahale eder. “Piringler de sizin degil, piringleri
Japonlara verip oradan agir is makineleri alacaksiniz derler”.
Bulgaristan yetkililerine bu fikir de mantikli gelir ve “makinelerle
Bulgaristan’t imar ederiz” derler. Fakat tam sira ig makinelerini
iilkelerine getirmeye gelince Rus yetkililer yine miidahale eder
ve derler ki “is makineleri de sizin degil siz ig makinelerini bize
vereceksiniz”. “lyi ama” der Bulgaristan yoneticileri “sizden ne
alacagiz”. Ruslar der ki “size pirasa tohumu veriyoruz ya daha
ne istiyorsunuz”.

Evet degerli arkadaslar iste kapitalist sistem iilkeleri bu sekilde
zengin eder. Tabi zengin ve giiglii lilkeleri yani kapitalist iilkeleri,
yani kendilerini. Simdi bu {ilkeler pirasa tohumu bile vermiyor.
Size ozgiirlik getirecegiz diye girdikleri iilkelerin her seyini
gotiiriiyorlar ve iistelik sattiklar silahlarla insanlar birbirlerine
oldiirterek canlarina kadar altyorlar.

Peki biz egitimciler ne yapiyoruz? Egitim ¢alisanlarinin yaklagik
daha %50’si sendikalara bile iiye olmamak i¢in binbir bahane
bularak tim gerceklerden kactigini mi saniyor? Oysa her giin
biraz daha kapitalist sermayenin altinda hep beraber ezilmiyor
muyuz? Peki, bu kapitalist sitemin her seyimizi almayacagina
bizleri kendine kole yapmayacagina, yapmadigina emin miyiz?
O zaman ne bekliyoruz?

Ben diyorum ki, oncelikle sendikamizi ve sivil hareketleri
giiclendirerek siyaset hakkimizi alarak siyasi partilere iiye olalim,
herkesi de iiye yapalim ve demokratik segimlerle ve egitimli-
beyin giicii olarak meclisteki yerimizi de alarak, egitimsiz
insanlara 6rnek ve onder olalim ve iilkemizin gelecegine sahip
cikalim. Yoksa giin gelir her seyimizi kaybederiz.

Degerli arkadaslar hepinizi goreve c¢agirtyorum. Liitfen,
iilkemize ve gelecegimize sahip ¢ikalim. Cocuklarimiz kapitalist
sermayenin usagi olmasin.

Saygilarimla, m

5. BAHAR VOLEYBOL TURNUVASI SONA ERDI

lemlendi.

irk Egitim Sen Afyonkarahisar Subesi’nin geleneksel olarak diizenledigi 5. Voleybol
Bahar turnuvasi sona erdi.

20 okul takiminin ve 250 egitim ¢alisaninin katildig1 turnuvanin ¢ok ¢ekismeli gegtigi goz-

14.04.2009 Sali aksam1 oynanan final mag1 Iscehisar flkégretim Okulu ile Nurettin Kara-
man [lkdgretim arasinda oynandi. Miisabakada Iscehisar 100 setleri 25-19, 25-19, 25-22
ald. Iscehisar ilkdgretim Okulu miisabakay1 3-0 kazanarak turnuva sampiyonu olurken
Nurettin Karaman 10O turnuva ikincisi oldu. Magin ardindan yapilan térende Iscehisar
[00’na kupasim Tiirk Egitim Sen Afyonkarahisar Sube Baskani Erol OZSOY verdi. Tur-

nuva ikincisi Nurettin Karaman {0O’na ise kupasin Tiirk Egitim Sen Afyonkarahisar Sube

Sekreteri Mustafa Akbabaoglu verdi.

Torende konusan Tiirk Egitim Sen Sube Baskani Erol OZSOY “Bu diizenledigimiz 5. Geleneksel Voleybol Turnuvasi. Cok mutluyuz.
ilgi ¢ok yogun oldu. Afyonkarahisar’ daki spor hayata ve egitim calisanlari arasindaki dayanigmaya katkida bulunabilmissek ne mut-
lu bize. Bu vesile ile tiim teknik heyete, tiim oyunculara, tiim seyircilere, Afyon Lisesi personeline, il Milli Egitim personeline tesekkiir
ederim.”dedi. m
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irk Egitim-Sen Camardi Temsilciligi tarafindan gelenek-
sel hale gelen “Birlik ve Dayanigma Yemegi” 08 Nisan
Carsamba giinii Sezer Motel Restaurant’ta gerceklestirildi. Ye-
mege Tiirk Egitim-Sen Nigde Sube Baskani ihsan UGRAS,
Nigde Sube Yénetim Kurulu Uyeleri, Camard: Belediye Bas-
kan1 Yavuz SOYLU, Tiirk Egitim-Sen Nigde Sube Eski Bas-
kan1 Cemil ERKUL, Tiirk Egitim-Sen Camardi Ilge Temsilci-
si Sami AKUN ve c¢ok sayida egitim calisani katildi. Yemek-
te bir konusma yapan Sube Baskani1 Thsan UGRAS, sendika-
ciligin ve orgiitliiliigiin geregi lizerinde durdu. “Sendikalar sa-
yesinde artik kimse meydan1 bos bulup istedigi gibi at oynata-
miyor” diyen Ugras, sendikamizin sayesinde hak edilen 6zliik

haklari ile ilgili bilgi verdi. 4/B ve 4/C’li ¢calisanlar ile ilgili ge-
nel merkezimiz tarafindan yapilan ¢alismalar ve miicadeleler sonucu elde edilen haklara da deginen Ugras, sendi-
kal1 olmanin avantajlari konusunda yemege katilanlar1 bilgilendirdi.m

TATIL GUNLERINDE
EK DERS KESINTiSI YAPILMASIN

Hﬁkﬁmetin ¢ikardigiyasaya gore 1 Mayis tarihi resmi
tatil olarak kabul edildi. Milli Egitim Bakanligi’nin
yayinladig1 ek ders ticret kararlarina gore okullarin milli
bayramlar diginda tatil edilmesi halinde &gretmenler
biiyiik hak kaybina ugramaktadir.

1 Mayis’1n tatil olmasiyla egitim ¢alisanlar1 yeni bir ek
ders kayb1 magduriyeti daha yasadi. Ogretmenlerin ek
ders kayb1 yagamamalari i¢in; milli bayramlar disindaki
dini bayramlar, hava sartlarindan dolay1 okullarin tatil
edilmesi, secim ve 1 Mayis tarihlerinde 6gretmenlerin
ek ders gorevlerini yapmis sayilmalar1 veya gorevli

izinli sayilmalar1 gerekmektedir.

Sorunun ¢oziilmesi, egitim calisanlarinin ek dersiicretleri
kesilmemesi i¢in Bagbakanlik, Milli Egitim Bakanlig1
ve Basbakan Yardimcisi saym Cemil CICEK’in sahsina
resmi yaz1 ile bagvuruda bulunduk. Bir an dnce gereken
diizenlemelerin yapilarak magduriyetlerin olusmasinin
engellenmesini umuyoruz. m

Ilgili yazilar igin:
http://www.turkegitimsen.org.tr/modules.php?name=
News&file=article&sid=1571

kasaray Subesi Giilagac Ilge Temsilciligi bir istisare toplantis1 dii-

zenleyerek iiyeleriyle bir araya geldi. Toplantiya Aksaray Sube Bag-
kan1 Muhterem Giingdr ve yonetim kurulu iiyeleri de katildilar. Toplan-
tida bir konusma yapan ilge Temsilcisi Erdogan Er, ilgede yasanan egi-
tim sorunlarina deginerek sunlari ifade etti: “Ulkemizin ekonomik anlam-
da zor gilinlerden ge¢mekte oldugunu hepimiz biliyoruz. Bunun yaninda
Ogretmenlerin ve egitim ¢alisanlarinin 6zliik haklar1 ve ekonomik durum-
larinin diizeltilmesi i¢in sendikamizin etkin bir ¢alisma iginde oldugunu
da bilmekteyiz. Sendikamiz, egitim c¢alisanlarinin yasadigi birgok soruna
gogiis gererek miicadeleye devam etmektedir. Tiirk Egitim-Sen’li gret-
menler olarak giinlimiizde yagsanan miithis kiiltiir yozlasmasinin icinde,
kendisine ve ailesine faydali, orf, adet, gelenek ve goreneklerini bilen, yii-

regi vatan, millet ve bayrak sevgisi dolu nesiller yetistirmek i¢in var gii-
climiizle calismaya devam edecegimizden kimsenin kuskusu olmasin. Tiirk Egitim-Sen’li olmak bir ayricaliktir. Tiirk Egitim
Sen’li olmak yiirek ister. Selam olsun Giilagag¢’in yiirekli yigitlerine.” m
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TORK EGIiTIM-SENGS
KALECIK TEMSILCILIGI’NDEN SERGI

Tarih Hi¢c Gozyast ile okunur mu?

Kanla Yazilmissa gozyast yeter mi?

irk Egitim-Sen Kalecik Temsilciligi ve Kalecik Teror

Magdurlar1 Dernegi tarafindan tertip edilen “vatan i¢in can
verenler” sergisine yogun bir katilim oldu. Kalecik Kaymakami
| Mustafa DALKILIC tarafindan acilis1 yapilan sergiye, Kalecik
Belediye Baskam Nevzat SAHIN, TES Ankara 3’Nolu Sube
Sekreteri Veli KESKIN, Mali Sekreter Vedat Ali INAM, Kalecik
Cumhuriyet Savcist Umut SAZAK, Secim Miidiirii Ismail
CAKIR, Jandarma Ustg. Ozkan KAVAK, Askerlik Sube Bask.
As. Teg. Volkan OZEL, Emniyet Miidiirii Hasan BOZKURT,
Malmiidiirii Hasan COSKUN, Il¢e Milli Egitim Miidiir V. Yiicel
YILDIZ, Sube Miidiiri Mustafa KARACA, KALTEMDER
Baskan1 Nihat KAVDIR ve TES Kalecik Temsilcisi Ziilkiif
SARITEPE ile il¢e okul miidiirleri, 6gretmenleri hazir bulundugu
acilisa Kalecik halkindan da yogun bir katilim oldu.

Canakkale savaglarindan giiniimiize Cumhuriyetimizin 6nsozii
olan Canakkale Savasi’ndaki sehitlerimizi, bu siire¢te tiim
milletimizin ve 6zelde de Kaleciklilerin yaptig1 fedakarliklarin
yer aldig1 sergide yazar Mahmut OZTURK kitaplarini imzaladi.
Katilimcilara kitap hediyesi ile birlikte Canakkale Savaglarinda
askerin cephede yedigi liziim hosafi ve milli miicadelede Polatli-
Haymana bolgesindeki askerlerin ekmek ihtiyacin1 Kaleciklilerin
karsilamasi anisina “lizim hosafi-kalecik ekmegi” ikram edildi. Sergi boyunca siir dinletisi ve slayt gosterimlerinin
devam etmesi katilimeilarin ilgisini arttirirken, sergiyi gezen katilimcilar sergi sonunda duygu ve diisiincelerini
konulan “sehitlere saygi” defterine yazdilar. m

CANAKKALE SEHITLERINI ANMA ETKINLIKLERI

arablik Sube Bagkanligi’nin diizenlemis oldugu Canakkale Sehitlerini Anma etkinlikleri ¢ercevesinde, 2008-

009 Egitim Ogretim Yili ilkogretim okullarinda siir, liselerde kompozisyon yarismasi ddiil téreni 23 Nisan

2009 tarihinde gerceklestirildi. Bu yil sekizincisi yapilan yarigmalarin 6dil térenine Belediye Baskani Rafet

VERGILI ve Sanayi ve Ticaret Odas1 Baskan Vekili

flhan ALPBOGA katildi. Ilk 3 dereceye giren ve

yarigmalara katilan tim ogrencilerimizi kutluyor
basarilarinin devamini diliyoruz. m

SIIR DERECELERI

1. MURAT KARABILAL 7/B 405
S. ADEM YAVRU 1.0.0.

2. BUSRA NUR TASKIN 8/B 14 S.ADEM
YAVRU 1.0.0.

3. SEYDA AKGUL 7/B 224
S.MEHMET DINCEL 1.0.0.

KOMPOZISYON DERECELERI
1. KADRIYE KELESOGLU 10 A 3 ANADAOLU [.H.L. ve L.H.L.
2. ESMA TAVUKCU 10/C 36 ANADOLU OGRETMEN

3. SABAN YILDIZ 3/B 47 KIYMET MUSTAFA YAZICI LISESI
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KIRIKKALE’DE SEHITLER GECESi MUHTESEMDI

thrlkkale Sube Baskanlig1 tarafindan diizenlenen ve geleneksel
ale getirilen “Sehitler Gecesi” adli program 11 Kiiltiir Merkezi
salonunda yapildi. Gecede duygulu anlar yasanirken 6grencilerin
oynadig1 “Sehitler Olmez” isimli oyun biiyiik begeni toplad.

Cok sayida davetlinin katildig1 program Kamil Lag¢in’in Kur’an
Tilaveti ile basladi. Okunan Kuran-1 Kerim’in ardindan bir konusma
yapan Sube Bagkan1 M. Yasar Sahindogan, vatan olmadan bir
milletin ayakta durmasinin miimkiin olmadigina dikkat ¢ekti. Sube
Baskan1 Sahindogan “Tarih boyunca bunu ¢ok iyi bilen ve anlayan
Tiirk Milleti i¢in vatanin ayr1 bir 6nemi ve degeri vardir. Tiirk Milleti
bilir ki vatan olmayinca millette olmayacaktir. Bu sebeple vatani
sevmeli ve her daim onu korumaliy1z. Vatan sevgisi en asil ve en
ylice sevgilerden biridir. Gerektiginde vatan i¢in savagmakta vatan
sevgisinin bir tezahiiriidiir. Bizler vatan ugrunda kanlar ile destanlar
yazan sehitler ve gazilerle dolu bir Milletin ¢ocuklariy1z” seklinde
konustu.

TiYATRO GOSTERIiSI BUYUK BEGENI TOPLADI

Giindogdu Manas ilkdgretim Okulu dgrencilerinin sundugu ‘Kinali

Al’ adli oyun yer aldi. Oyundan sonra Kurtulug Lisesi Miidiir
Yardimcisi, Tarih Ogretmeni Ahmet Erdal, sehitler konulu konferans
verdi. Sehitlerin yazdig1 mektuplar1 okuyan Erdal, salonda bulunanlar1 duygulandirdi. Konferanstan sonra Endiistri
Meslek Lisesi Miidiir Yardimeis1 Adil Yildirim, ‘Zindandan Mehmet’e Mektup’ adli siiri okudu. Irem Tekinay
tarafindan ‘Minik Yiirekten Babaya’ adli mektup okunduktan sonra Anadolu Giizel Sanatlar Lisesi dgrencileri
tarafindan sehit tiirkiileri seslendirildi. Program 6grenciler tarafindan oynanan ve Giineydogudaki teroérle miicadeleyi
anlatan ‘Sehitler Olmez — * adl1 tiyatro oyunu ile son buldu. m

ZONGULDAK SUBE YONETiMI MiLLI EGITIM MUDURU
HARUN GIRGIN’I ZIYARET ETTI

8.04.2009 tarihimde Tirk Egitim-Sen Zonguldak

yonetimi, Milli Egitim Miidiiri Harun Girgin’i ziyaret
ederek tiim egitim calisanlarini ilgilendiren konularda goriis
alis verisinde bulundu. Tiirk Egitim-sen’in giindeme getirdigi
onemli konu ise 2007 / 21 sayili Bagbakanlik Genelgesine
gore Tirkiye Halk Bankasi Zonguldak subesinin verecegi
promosyonun 09.02.2009 tarihinde yapilan komisyonun
degerlendirmesine gore idarece kullanilacak olan % 30’unun
da egitim calisanlarina esit olarak dagitilmasi teklifine de
Milli Egitim Midiiriiniin olumsuz bakmadig séz konusu
paranin bekletildigi, nasil kullanilacagi konusunda yeniden
degerlendirme yapilabilecegi ifade edilmistir. Tiirk Egitim-
Sen Sube Baskami Salih Alemdar bu konuda yaptigi
aciklamada, “2007/21 sayili bagbakanlik genelgesine gore
yapilacak protokoller uyarinca, temel ilke olarak benimsenen
banka tarafindan verilecek promosyon miktarinin tamaminin
personele dagitilmasi en dogru olanidir” dedi m
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Sosyal hizmet uzmani olarak mezun olan egitim
calisan1 sendikamiz Tiirk Egitim Sen tiyesi Yakup
YILMAZ ile ilgili 657 Sayili DMK geregi 8.derecenin
1. kademesinden goreve baslatilmas1 gerekli iken,
9.derecenin 1 .kademesinden 08.01.1997 tarihinde goreve
baslatilmasi sebebiyle iki derece arasindaki parasal
farkin egitim calisanlarimiza 6denmesi gerektigine dair
karar verilmistir.

Bilindigi gibi dort y1l ve daha fazla siireli yiiksek 6grenim
gorenlerden tabip, dis tabibi, veteriner hekim, eczaci ile
benzeri saglik bilimleri lisansiyerleri (Hayvan sagligi

tarihinde Diyarbakir ve Hakkari’deki teror

saldirilarin kinandig1 bir miting diizenlendi.

Diyarbakir’da 9, Hakkari’de de 1 askerin sehit
edilmesine tepki gostererek miting diizenleme karari
alan Tiirk Egitim-Sen Mardin Il Temsilcisi Bahattin
Bicer ve Mardin Gegici Koy Koruculari ve Sehit aileleri
Yardimlasma ve Dayanisma Dernegi Bagkani Orhan
Kandemir, 6rgiite destek ve cesaret veren siyasi uzantilara
da tepki gosterdi. Yenisehir semtinde diizenlenen mitinge
cok sayida vatandas katildi. Mitingde bir konusma yapan
Bahattin Biger, “Bu giizel iilke i¢in milyonlarca sehit
verdik. Gerekirse on milyonlarca sehit vermeye haziriz.
Biz buiilkeyi karsiliksiz sevdik. Ve lilkemiz i¢in canimizi
verdik. Oyle ii¢ bes tane capulcu bizi durduramaz.
Biz memleketimiz i¢in topragimizi su yerine kanla
suladik. Biz sizin demokrasinize inanmiyoruz. Birakin
demokrasiyi insan oldugunuza inanmiyoruz. Demokrasi
isteyenler besikteki bebekten, daha sakali yeni terlemis

BIR HUKUK ZAFERI DAHA

dahil) Biyolog unvanina sahip akademik personel giris
derece ve kademelerine bir derece eklenmek suretiyle
bulunacak derece ve kademelerden hizmete alinirlar.

Bu sebeple, Sosyal Hizmetler Yiiksek Okulundan sosyal
hizmet uzmani unvani ile mezun olan ve daha sonra
intibak islemi ile birlikte iki derece arasindaki parasal
haklarin verilmemesi sebebiyle acgilan davada Yozgat
Idare Mahkemesi 17.11.2008 giin ve 2007/1541 Esas ve
2008/995 Karar Sayi ile olumlu karar vermistir.m

Karar igin: http://www.turkegitimsen.org.tr/modules.
php?name=News&file=article& sid=1547

MARDIN’DE TEROR SALDIRILARI KINANDI

Mardin Il Temsilciligi’miz tarafindan, 30.04.209

askerimizden ne ister. Bu anlayist ayaklarimizin altina
aliyoruz.” dedi.

Mardin Gegici Koy Koruculart ve Sehit aileleri
Yardimlasma ve Dayanisma Dernegi Baskani Orhan
Kandemir ise “Eli kanli ter6r orgiiti ve onlarin
isbirlik¢ilerini lanetlemek i¢in toplandik. Yiiz yillardir bu
topraklarda kardesce yasayan insanimizin arasina nifak
tohumlar1 sokmaya calisan gafiller iilkeyi karistirmak
icin sahneye ¢ikti. Ama bizi asla bolemeyecekler. Bir
yandan barig bir yandan demokrasi ve insan haklari
savunuculugu yapan Ote yandan kallesce saldirilara
devam eden hainler biliniz ki bizi asla yildirmazsiniz.
Tiirkiye Cumbhuriyeti birdir ve tektir. Bu saldirty1
diizenleyenleri kiniyoruz. Sehitlere de Allah’tan rahmet
yakinlarima sabirlar diliyoruz.” diye konustu.

Mitingde daha sonra sehit askerler i¢in bir dakika saygi
durusu yapildi. Mitingin ardindan sehit askerlerin
isimleri tek tek okundu ve dualar edildi. m

AKSARAY SUBESI MART 2009 iSTISARE TOPLANTISI

ksaray Sube Bagkanligi 19/03/2009 Carsamba giinii dii-
zenledigi istisare toplantisinda, igyeri temsilcilerini ve

4
|

kadin komisyonu iiyelerini bir araya getirdi. Toplantiya ILK-
SAN Yonetim Kurulu Baskani Tuncer Yilmaz da istirak etti.
Toplantida bir konusma yapan Sube Baskani Muhterem Giin-
gor, egitim calisanlariin hem il diizeyinde hem de genelde ya-
sadig1 sorunlara deginerek sendikanin teklif ve ¢éziim Oneri-
lerini dile getirdi.

Glingdr katilimcilardan da sendikanin bu konulardaki girigim
ve ¢aligmalarini isyerlerinde anlatmalarini ve ¢alisanlarin sen-
o dika iiyeligini tesvik etmelerini istedi. m
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ES DURUMU SIKINTISI DEVAM EDIYOR

Oziir grubu atamalarinda, il emri uygulamasimin tekrar geri
getirilmesi talepleri uzunca bir zamandir dillendirilmekte.
Aile biitiinliigiiniin bozulmast sonucunu doguran bu
durumun diizeltilmesi icin sendika olarak bugiine kadar bir
cok girisimde bulunduk. Bakanlikla yapaigimiz yazigsmalarla
ve basin aciklamalarimizla giindem olusturmaya gayret ettik.
Ayrica es durumu ozriiyle nakil isteginde bulunamayanlarin
magduriyetine sebep olan ydénetmelik maddesinin iptali
istemiyle Danistay nezdinde de dava actik.

Ancak bugiine kadar sorumluluk makami olan MEB’in,
sorunun ¢oziimii dogrultusunda beklentileri karsilayan bir
adim atmadigini goriiyoruz,.

Bir egitim c¢alisanimin sendikamiza ilettigi mesajini
yayinlayarak durumun vehametini bir kez daha ortaya
koymak istiyoruz. Milli Egitim Bakanmi Sayin Hiiseyin
Celik’in artnk bu feryatlara kulak tikamamasint ve
anayasa giivencesinde olan aile biitiinliigiinii zedeleyen
uygulamalart sonlandirmasint bekliyoruz.

1,5 yila yakin bir siiredir Ardahan’in bir ilgesinde brang

IKTIDARA SESLENIS

Ogretmeni olarak gérev yapan bir bayanim. Aslen Aydin’liyim.
Esim Aydin’da 6zel sirket ¢aligani olarak gorev yapiyor.

Il emri acilen geri gelmezse 6-7 y1l daha ayr1 aligmak zorunda
kalacagiz. Bu ne demek peki? Bu 6-7 yil daha esimden,
evimden, ocagimdan ayri ¢aligmak zorunda kalacagim demek.
Bu zaten 5 yilimi atama i¢in bekleyen biri olarak bir 8 yil da
es durumu i¢in bekleyecegim ve hayatimin 13-14 yilin1 atama
bekleyerek, hayatimi erteleyerek ve hatta bu yilizden ¢ocuk
sahibi olamayarak Omriimiin 6nemli bir kismini tiiketmis
olacagim demek.

Bu siire i¢inde yasadigimiz maddi ve manevi kayiplar ise
cabasi... Bu nedenle sagligimizi kaybetmek {izereyiz... 6-7
yil daha beklemek zorunda kalirsak bosaniriz muhtemelen...
Ciinkii Tirkiye’nin bir ucunda esim, oOteki ucunda ben...
Yagadigimiz sikintilari kelimelerle anlatmak miimkiin degil...
Bunu yasamayanlara da hikaye gibi gelir, bizi ancak bizim
gibiler anlar...

Bu acikea bir zuliimdiir ve baska agiklamasi yoktur. il emri
geri gelmek zorunda... Yoksa bir ¢ok aile dagilacak, hayatlar
mahvolacak...

AKIM’e yazi yazdim ama bakalim birilerinin dikkatini
¢cekecek mi? m

ZEKIi AKSOY
657/4-C KAYSERI

Bizlere saym milletvekillerimiz diyor ki: “daha ne
istiyorsunuz sizlere is verdik.” AKP iktidara geldiginde
zaten ben 19 yillik is¢iydim AKP doneminde elimden igim
alindi. “Sizleri magdur etmedik” diyorlar nasil magdur
edilmedik anlam veremiyorum, biz 6zellestikten sonra biitiin
ozliik haklarimizddenerek kap1 6niine konduk, yalnizigimizden
60 kisiyi bankalara gilivenlik gorevlisi olarak yerlestirildi.
Bu kisilerin biitlin 6zliik haklar1 6denmisti. Bizlere de AKP
milletvekilleri ve bakanlari sizi de ise yerlestirecegiz dediler 2
sene bos gezdik. 19 yillik tazminatimiz1 yedik. Herkes emekli
oldugunda cocuklarina harcar tazminatini bizler bog gezince
ister istemez yedik tazminati, burada magduriyetlik yok mu?

Sizi ve sizin gibi diislinenleri Allah’a havale ediyorum. 2
sene sonra 657/4-c diye bir Bakanlar Kurulu karariyla bizi
ise yerlestirdiler yilda 10 ay calisiyoruz. 460 ytl aliyorum, iki
ay bos geziyorum. 460 ytl 12 aya bol asgari iicretin altinda,
magduriyetlik var m1 sizce? Yil i¢inde resmi tabip raporu
ile kanitlanan hastaliklar i¢in ¢alistigi her 4 ay icin 2 giinii
gecmemek lizere iicretli hastalik izni verilir. Rapor siiresinin
2 gilinli agmasi halinde agan kisim igin ticret 6denmez. Yani
burada deniyor ki 4 ayda 2 giin hastalan deniyor burada da
magduriyetlik var m1 yok mu, nasil magdur etmediniz?

flgilinin calisma saat ve siirelerinin belirlenmesinde devlet
memurlart igin tespit edilen calisma saat ve siireleri dikkate
almir. Aksam saat 19,00 da aliyoruz sabah 08,00 de teslim
ediyoruz, resmi tatiller ve dini bayramlarda da c¢alistyorum.

Bu saatler icinde temizlik ve kaloriferi de yakiyorum.
Istihdam edildigi siirece disarida kazang getirici baska bir iste
calisamaz, bir magdurluk daha. Yillik izin hakk: yok c¢iinkii
yilda on ay ¢alistirtyor. 657sayilt DMK bizlere uygulaniyor
da zamlar neden uygulanmiyor? Sizin anlayisiniz bin ytl {izeri
maas alanlara maaslar1 yetmiyor da 40 + 40 seyyanen zam 6n
goriililyor da ortalama 500 ytl maas alan 657/4-c ¢alisanlarin
aldiklar1 m1 yeterli gordiiniiz? Magdur olmadigimiz i¢in mi
muaf tuttunuz?

Emekliligime 10 sene var, tazminat hakkim yok. Magdur
etmediginizi sOylilyorsunuz bu konuda magdur etmediniz
mi diislinliyorsunuz daha? Tiirkiye geneli 11 arkadagimiz
magduriyetlikten dolayr girdigi bunalim sonucu intihar
ettiler. Bunun vebalini kim verecek? Sizleri Allah’a havale
ediyorum. Kredi karti borcu yliziinden aileler pargalandi.
Cocuklarimizi dershanelere yazdiramaz hale geldik. Daha da
anlamadiysaniz magduriyetligimizi gene sizi Allah’a havale
ediyorum. Bir zamanlar TRT 1 de KOKLER dizisi vardi.
Oradaki Kunta Kinte’ nin bile hakki bizden goktu.

Bizler sizlerden is istemedik. Haykiriyoruz zaten; siz iktidara
geldiginizde bizim bir isimiz vardi. Siz bizim elimizden
aldiginiz kadrolar1 218.000 kisiye dagittiniz. Hani personel
fazlalig1 vardi, hani yetim hakki yemezdiniz?

Son olarak sunu haykiriyoruz: gergekten hala bizi magdur
etmediginizi diisiiniiyorsaniz sizi Allah’a havale ediyoruz. m
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ATAMA BEKLEYEN

BIR OGRETMEN ADAYININ FERYADI!

Tﬁrk Egitim-Sen olarak, O6gretmen ihtiyacimizin
giderilmesini ve atama bekleyen 200 bini askin
mezun gencimizin kadrolu olarak bir an 6nce atanmasini
her firsatta glindeme getirmekteyiz. Her ne kadar bir
kisim yetkililerimiz 6gretmen ihtiyacimizin olmadigini
iddia etseler de tiim kamuoyu ve egitimciler gergegi
cok 1iyi bilmekte ve yasamaktadirlar. Milli Egitim
Bakanligi’'na bir kez daha sesleniyoruz: Gergekci
ve saglikli bir planlama yaparak, atama bekleyen
Ogretmen adaylarimizin bir program dahilinde goreve
baslatilmalar1 saglanmali ve bdylece egitim hayatimizin
en biiyiik sorunu olan 6gretmen eksikligi giderilmelidir.
Asagida bir Ogretmen adaymin sendikamiza ilettigi
mesajini yayinliyor ve sorumluluk makaminda olanlarin
bu feryatlara kulak tikamamalarini temenni ediyoruz.
Beden Egitimi ve Spor Boliimii sinavina katilan bir kiz
gelmisti birkag y1l once ekranlara; 800 m. kosuyorlardi
bitis ¢izgisine 5-10 metre kala ayagi kirilmis olmasina
ragmen gorevlilere yalvardi “...dokunmayin” diye. Ve
stiriinerek bitis ¢izgisinden gecti. O, acilar i¢inde kendini
vere biraktiginda bende hi¢kiriklara bogulmustum...
Neydi hayatimizi hice sayarak istedigimiz sey? Bu
kadar mi kiymetliydi? Evet! Bu kadar kiymetliydi. O
cizginin sonunda gelecegim vardi, meslegim vardi,
ideallerim vardi, ciliz bedenleriyle beni bekleyen minicik
ogrencilerim vardi, annemin babamin bana harcadig
emeklerin karsiligi oradaydi...

Hala ellerimizin iizerinde siiriinmekteyiz biz sayin
bakanim. Final ¢izgisine geldigimizi hayal edip acimizin
gececegi giinii umut ediyoruz. Goriin artik bizi de, yeter!
Iki dudaginiza, bir imzaniza bakan bu kararin cikmasini,
99 yilindan bu giine bekleyen o kadar ¢ok insan var ki...
Kirilan sadece kemiklerimiz degil artik,
onurlarimiz, kalplerimiz  kirik... Bu yaraytr iyi
edecek tek gii¢ sizsiniz, bu kadar insamin vebalini

almayin,  farkina varin  sessiz  ¢ighiklarimizin...
Evet, saymn bakanim; ben varim diye oturmaktasiniz
o ceylan derisi koltukta. Ya oturdugunuz koltugun
hakkint verin, ya insanliginizin. Biz bir takimiz ve siz
bu takimin en aktif oyuncususunuz. Biz yerine getirdik
sorumlulugumuzu, pas sizde... Elimiz yiiregimizde
skorun degismesini bekliyoruz, dua ederek...

Bir ogretmen adayinin yiireginden kalemine dokiilen bu
ctimleler, nasil bir psikoloji iginde oldugumuzu anlatmak
icin, defalarca, Basbakana, Milli Egitim Bakanina ve
hatta Cumhurbagkanina yollandi, ama doéniit alinamadi.
Yayinlamanizda ve diizeltme yapmanizda hi¢bir sakinca
yvoktur! Dili neden mi bu kadar agiwr? Acilarimizi
dindirmek yerine haklarimizi elimizden alarak yeni
varalar acildigindan sayin  yetkili! Onlara teget
gecen, hep bizi delip gectiginden sayin yetkili! Tek
maagslt bir devlet memurunun iiniversite mezunu ve
ogretmen olma yeterliligine sahip 2. ¢ocuguyum, 3.
hayirly eviatta iiniversite yolunda... Haydi kizlar okula
kampanyasinda varliklart ile gz dolduran; Basbakana,
Cumhurbaskanina ve Milli Egitim Bakanina,; “Okuyana
ne verdiniz?” diye sormayi hak ettigimi diigiiniiyorum.
Soziin oziisaymnyetkili, yiiregim bedenime dar geliyor artik
ve ofkem ciimlelerime dokiiliiyor, engelleyemiyorum...
Cehaletin topluma verecegi zarar niikleer bombanin
yaratacagr  etkiden ¢ok daha kotii  sonuglar
dogurmaktadw. Egitilmis bir birey ¢elik zirhi olan bir
savas¢idr aslinda. Ama toplum olarak kisisel egitimle
hichir yere varamadigimiz da ortadadir Isterseniz
ITUlii olun, ODTU’lii, hatta HARVARD'li hi¢ fark
etmez. Egitilememis bir bedenin saldirisina maruz
kaldiginizda goziiniiziin oniinden gegen film seridinin
metraji uzun olsa da 6liim sebebiniz cehalet olacaktir!
Ve Tiirk insaminin artik bunu fark etmesi gerekmektedir!
FS. m

YURT-KUR (KiK) TOPLANTISI TAMAMLANDI

endikamiz, yetkili oldugu YURTKUR (Kredi ve
Yurtlar Kurumu) ile yaptign Kurum idari Kurulu
(KIK) Toplantisin1 29 Nisan 2009 tarihinde tamamladu.

2009 Yilmin birinci KiK toplantisinin giindemi 02
Nisan 2009 tarihinde belirlenmis ve ele alinacak konular
tespit edilmisti. Sendikamizi temsilen Ankara 2 No’lu
Subeden Salih OZDEMIR, Izmir 4 No’lu Subeden
Hasan SEN, Adana 3 No’lu Subeden Asaf DONMEZ
ve Amasya Subesinden Askin TEZGELEN toplantiya

katildilar. Kurum c¢alisanlarinin istek ve beklentilerini
giindeme tasiyan sendika temsilcileri, idare tarafiyla
mutabik kaldiklar1 hususlari KiK raporu olarak imza
altina aldilar.

KIK calismalarinda emek veren degerli arkadaslarimiza
ve lye olarak sendikamiza gii¢ katan YURTKUR
calisanlarina tesekkiir ediyoruz.

llgili Tutanag1 sendikamizin internet sitesinden temin
edebilirsiniz. m
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TEDAVI YOLLUKLARINDA KIM HAKLI!

Tedavi yolluklarinin  egitim  ¢alisanlarimiza
O6denmedigi hususunda almis oldugumuz sikayetler
tizerine harekete gecerek bu konu ile ilgili lilke ¢apinda
biitiin 1l Valiliklerine ve Sendikanmiz subelerine tedavi
yolluklarin1 alamayanlarin listeleri ve 0Odenmeyen
miktarlarin ne kadar oldugunun bildirilmesini talep
etmistik.

Il Valiliklerden ve subelerimizden gelen cevap
yazilarinda Uziilerek gérmekteyiz ki tedavi yolluklari
bircok yerde Odenmemistir. Tedavi yolluklarinin
o0denmedigini belgeleyen Valiliklerden gelen listeleri
Milli Egitim ve Maliye Bakanliklarina ileterek gereginin
yapilarak 6demelerin tamamlanmasini, magduriyetlerin
ortadan kaldirilmasini talep ettik.

Daha 6ncede Genel Baskanimiz Ismail KONCUK’

un basin aciklamasi ve sitemizde yaymladigimiz
haberlerimizletedaviyolluklarinin 17 aydir 6denmedigini
defaten dile getirmis ancak, Milli Egitim Bakani
Hiiseyin CELIK tarafindan 1srarla yolluklarin 6dendigi
hususunda cevaplar almistik. Ancak Valiliklerden ve
subelerimizden gelen cevap yazilar ile hakliligimiz
goriilmiistiir. Milli Egitim Bakani1 Hiiseyin CELIK, bu
caligmalarimiz iizerine ne cevap verecegi tarafimizca
merak konusudur. m

Konu ile ilgili ¢aligmalarimiza ve egitim g¢alisanlarinin
haklarin1 almalarinda her daim yanlarinda olmaya hiz
kesmeden devam edecegimizi kamuoyuna duyururuz.

Illere gore tedavi yolluklarini alip-alamayanlarin
listesini sendikanuzin internet adresinde yayinlamis
bulunuyoruz.

BOLU SUBEMIZ ULUSLAR ARASI PROJEDE

“SOSYAL KAPITALIN ZENGINLESTIRILMESI”

olu Sube Baskanlig

Avrupa Birligi komis-
yonlar1 ¢ercevesinde, bes
ayn lilkeden kurulusla yii-
riitiilen bir uluslar arasi pro-
jeye dahil oldu. “Sosyal Ka-
pitalin  Zenginlestirilmesi”
konulu projeye katilan ku-
rumlar arasinda bir kalkin-
ma ajanst (AVUSTURYA),
Avrupa Entegrasyon Kon-
seyi (ITALYA), iiyelerine
egitim ve destek saglayan
bir Ticaret ve Sanayi Oda-
st (ISKOCYA) ve bir Da-

msmanlik sirketi INGILTERE) mevcuttur. Katilimer iilkeler ilk toplantisin1 13-18 Aralik 2008 tarihleri arasinda
ITALYA nin Verona sehrinde gerceklestirmislerdi. Ikinci ayag: ise 24-25 Nisan 2009 tarihleri aras1 Bolu’da Bolu

subemizin koordinatdrliiglinde gerceklesmistir. Diger lilkelerde ileriki zamanlarda, belirlenen tarihlerde ziyaret edi-
lip toplantilar diizenlenecektir. Toplantinin olduk¢a verimli ve doyurucu gegtigini sdyleyen Sube Baskan1 Fikret
BASAR, belirlenen konularda her ortak iilkenin goriis ve kanaatini bildirdigini, varilan ortak noktalarda isbirligine

gidilecegini ve diger lilkelerde yapilacak toplantilarda ¢alismalarin gozden gecirilerek daha sonraki ortak ¢alisma-

larin siirdiiriilecegini soyledi. m
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DOGUMLAR

1)

2)

3)

4)

)

6)

7)

8)

9

10)

11)

12)

13)

14)

15)

16)

17)

18)

19)

Adana-2 Nolu Sube iiyelerinden
Eren OKUTAN’1n gocugu
olmustur.

Afyon Sube iiyelerinden Adil-
Bilge YAVUZ’un ¢ocugu olmustur.

Antalya 2 Nolu Sube iiyelerinden
Mustafa  Serkan  SENOZ’iin
¢ocugu olmustur.

Antalya 2 Nolu Sube iiyelerinden

Kemal  SENTAY’mm  ¢ocugu
olmustur.
Amasya Sube iiyelerinden
Elif Sema-Mustafa Emre
UZUNOGLU nun cocugu
olmustur.

Bartin Sube iiyelerinden Mustafa-
Selin URAS’m ¢ocugu olmustur.

Bartin Sube iiyelerinden Tamer
EVREN’in ¢ocugu olmustur.
Bursa 1 Nolu Sube iiyelerinden
Nihan-Vahap CETINER ’in cocugu
olmustur.

Bursa 1 Nolu Sube iiyelerinden

Gingér BASAY’'m  cocugu
olmustur.
Diyarbakir Temsilciligi

iiyelerinden Seving AKGUN’iin
¢ocugu olmustur.

Diyarbakir Temsilciligi

iiyelerinden Hilal GUVENC’in
cocugu olmustur.
Hatay 2 Nolu Sube iiyelerinden
Bayram GiSI’nin cocugu olmustur.
Hatay 2 Nolu Sube iiyelerinden
Adem-Rabia ASLAN’in ¢ocugu
olmustur.

Hatay 2 Nolu Sube
iyelerinden Halil Hakan-Dilek
SAMSATLIOGLU’nun  ¢ocugu
olmustur.

Hatay 2 Nolu Sube iiyelerinden
Yakup  BICICI’nin  ¢ocugu
olmustur.

Hatay 2 Nolu Sube iiyelerinden
Bestami Savas BARIS’in ¢ocugu
olmustur.

Hatay 2 Nolu Sube iiyelerinden
Mehemt-Feyza GOKTAS’m
cocugu olmustur.

Isparta Sube iiyelerinden Nezahat-
Giingégr ~ SERIN’in  ¢ocugu
olmustur.

Isparta Sube iiyelerinden Korhan

20)

21)

22)

23)

24)

25)

26)
27)
28)
29)
30)

31)

32)

33)

34)

35)

36)

37)
38)
39)

40)

ALTUNYAY 1n ¢ocugu olmustur.
Izmir 2 Nolu Sube iiyelerinden
Nefi-Giilay BURKAZ’mm ¢ocugu
olmustur.

Izmir 2 Nolu Sube Egitim ve
Sosyal Isler Sekreteri Osman
GOCMEN’in ¢ocugu olmustur.

[zmir 2 Nolu Sube
tiyelerinden Gilser-Atakan
ALTUNKAYNAK’1n gocugu
olmustur.

Izmir 3 Nolu Sube iiyelerinden
Erkan UZUN’un ¢ocugu olmustur.

Karabiik Sube iiyelerinden Hilal-

Ali  OZBAYRAM’m c¢ocugu
olmustur.
Karaman sube iiyelerinden Serpil-
Kubilay DOGAN’m  ¢ocugu
olmustur.

Karaman sube iiyelerinden Harun
TUNA’nin ¢ocugu olmustur.
Karaman sube iiyelerinden Eftal
GULESCI’nin ¢ocugu olmustur.
Kirsehir Sube iiyelerinden Siikran
AYDIN’1n ¢ocugu olmustur.
Kirsehir Sube iiyelerinden Banu
Seckin UNAL’1n ¢ocugu olmustur.
Kirsehir Sube iiyelerinden Oktay
AKTURK ’iin ¢ocugu olmustur.
Kocaeli 2 Nolu Sube
Teskilatlandirma Sekreteri Ugur
TURFAN’1n ¢ocugu olmustur.
Konya 1 Nolu Sube iiyelerinden
Fatih-Giilser DEGER’in cocugu
olmustur.

Konya 1 Nolu Sube iiyelerinden
Zeynep-ibrahimTURKOGLU’nun
¢ocugu olmustur.

Konya 1 Nolu Sube iiyelerinden
Yilmaz SAGLAM’in  ¢ocugu
olmustur.

Konya 1 Nolu Sube iiyelerinden
Sadi BOLAT 1n ¢ocugu olmustur.
Konya 2 Nolu Sube iiyelerinden
Mustafa KILIC 1 cocugu
olmustur.

Konya 2 Nolu Sube iiyelerinden
Tevfik SAK’1n ¢ocugu olmustur.
Kiitahya Sube tyelerinden Betiil
OZER’in ¢ocugu olmustur.
Kiitahya Sube tiyelerinden Hatice-
Ismail KAYA nin ¢ocugu olmustur.

Kiitahya Sube iiyelerinden Zuhal-

Ahmet AKGUN’iin

olmustur.

gocugu

41) Nevsehir Sube iiyelerinden Arzu

KOSE’nin ¢ocugu olmustur.

42) Nevsehir Sube iiyelerinden Ali

43) Nevsehir

1)

1)

2)

4)

8)

9)

BIBER’in ¢ocugu olmustur.
Sube iiyelerinden
Melek KAYAS’m  cocugu

olmustur.

SUNNET OLANLAR

Adana 1 Nolu Sube iiyelerinden
Hiiseyin YURTSEVEN’in
¢ocugu slinnet olmustur.

EVLENENLER

Adana 1 Nolu Sube iiyelerinden
Halil ASLAN’1n oglu evlenmistir.
Ankara 2 Nolu Sube iiyelerinden
Murat CATAKCI’'nin
evlenmistir.

kizi

Kayseri 2 Nolu Sube iiyelerinden
Mustafa KOCATURK’iin oglu
evlenmistir.

Konya 1 Nolu Sube iiyelerinden
TENGIRSEN’in
evlenmistir.

Kamil kizi

Konya 1 Nolu Sube iiyelerinden
Hatice KULTUR evlenmistir.

Konya 2 Nolu Sube iiyelerinden
Muammer BAYRAM’m oglu

evlenmistir.

Konya 2 Nolu Sube iiyelerinden
Ibrahim UYAR’1n
evlenmistir.

oglu

Konya 2 Nolu Sube iiyelerinden
Hikmet ESENKAYA’nin oglu
evlenmistir.

Konya 2 Nolu Sube iiyelerinden
Mehmet ASLAN’1n
evlenmistir.

oglu

10) Konya 2 Nolu Sube iiyelerinden

[brahim GOGER’in

evlenmistir.

oglu

11) Konya 2 Nolu Sube iiyelerinden

Ali TOPAL’1n oglu evlenmistir.
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Adana 1 Nolu sube iiyelerinden Soner
GURKAN’1n annesi vefat etmistir.

Adana | Nolu sube iiyelerinden Azize
YILDIRIM’1n annesi vefat etmistir.

Adana 2 Nolu Sube iiyelerinden Ahmet
KAYTANCTI nin enistesi vefat etmistir.
Adana 2 Nolu Sube iiyelerinden Yasar
SENOZ “iin ablas1 vefat etmistir.

Adana 2 Nolu Sube iiyelerinden Ferhat KAYA
vefat etmistir.

Afyon Sube tiyelerinden
BARISIK 1n babasi vefat etmistir.

Ankara 1 Nolu Sube iiyelerinden Celebi
EROGLU’nun amcasi vefat etmistir.

Ertugrul

Ankara 2 Nolu Sube iiyelerinden Metin
CEBECI nin dedesi vefat etmistir.

Ankara 2 Nolu Sube iiyelerinden Yiiksel
POLAT’1n annesi vefat etmistir.

Antalya 2 Nolu Sube iiyelerinden Sadik
CETIN’in babasi vefat etmistir.

Antalya 2 Nolu Sube iiyelerinden Sevket
UNAL1n kaympederi vefat etmistir.

Antalya 2 Nolu Sube iiyelerinden Mehmet
Emin KOC vefat etmistir.

Antalya 2 Nolu Sube iiyelerinden Arzu
KOC’ un esi vefat etmistir.

Antalya 2 Nolu Sube iiyelerinden Turgut
AKAR’1n annesi vefat etmistir.

Bayburt Sube iiyelerinden Omer BAYHAN 1
babas: vefat etmistir.

Bayburt Sube iyelerinden Sakir
ERASLAN’n abisi vefat etmistir.

Bayburt  Sube iyelerinden = Mehmet
MEMIS’in amcas1 vefat etmistir.

Bayburt Sube iyelerinden  Hayrettin
ERTUGRUL’un annesi vefat etmistir.
Bayburt Sube iyelerinden Yusuf

BAYBURTLU’nun babannesi vefat etmistir.
Bayburt Sube iyelerinden Stkri
PEKMEZCI’nin amcas1 vefat etmistir.
Bayburt Sube iyelerinden Hasan Basri
KADAKAL’1n babasi vefat etmistir.

Bitlis Sube iiyelerinden Nedim AGAR vefat
etmistir.

Bursa 1 Nolu Sube iiyelerinden Kamile
KARAYEL’in kaynvalidesi,Hatice
KARAYEL’in annesi vefat etmistir.

Bursa 1 Nolu Sube iiyelerinden Derya
SARI’nin dedesi vefat etmistir.

Bursa 1 Nolu Sube iiyelerinden Fikri-Ferdag
TASDELEN’in babasi vefat etmistir.

Bursa 1 Nolu Sube iiyelerinden Hikmet
ULGA’nin amcasi vefat etmistir.
Eskisehir Sube tiyelerinden
KALAVA’nin oglu vefat etmistir.
Eskisehir Sube iiyelerinden Omer KARA nin
babas1 vefat etmistir.

Eskisehir Sube tyelerinden
TAKTEKIN’in annesi vefat etmistir.

Tahir

Cihan

Hatay 2 Nolu Sube iiyelerinden Mehmet
OZVURAL’1n annesi vefat etmistir.

Hatay 2 Nolu Sube iiyelerinden Niyazi
SUNGURLUOGLU’nun annesi vefat
etmigtir.

Hatay 2 Nolu Sube iiyelerinden Imadettin
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OGUZ’un dedesi vefat etmistir.

Hatay 2 Nolu Sube iiyelerinden Mustafa
KOCACIK, Mehmet KOCACIK’in babasi vefat
etmistir.
Hatay 2 Nolu Sube iiyelerinden Dilek
KUZULU’nun babas: vefat etmistir.
Hatay 2 Nolu Sube iyelerinden Ebru
VARAVIR’in annesi vefat etmistir.
Hatay 2 Nolu Sube iiyelerinden Metin UGUR *un
babasi vefat etmistir.
Hatay 2 Nolu Sube iiyelerinden Mehmet
CELENK’in annesi vefat etmistir.

Isparta Sube iiyelerinden M.Emin OZTAS’m
kayinpederi vefat etmistir.

Isparta Sube iiyelerinden Tahir SARAC ve
Osman DAL’1n babasi vefat etmistir.
Isparta Sube iyelerinden M.Kazim
AKCAKANAT’1n babasi vefat etmistir.
Isparta Sube iiyelerinden Mehmet CAYLI vefat
etmistir.
Izmir 1 Nolu Sube iiyelerinden Ayse INKAYA nin
babasi vefat etmistir.
Izmir 1 Nolu Sube iiyelerinden
LIMONCU’nun babas vefat etmistir.
[zmir 1 Nolu Sube iiyelerinden Zafer CAPRAZ’m
abisi vefat etmistir.

[zmir 2 Nolu Sube iiyelerinden
PANDAL1n annesi vefat etmistir.

Nazir

Hasan

Izmir 2 Nolu Sube iiyelerinden Ali Ulvi
AKEREN’in babasi vefat etmistir.

Izmir 2 Nolu Sube iiyelerinden Ugur KILIC m
babasi vefat etmistir.

Izmir 2 Nolu Sube iiyelerinden
SULUHAN’1n annesi vefat etmistir.
[zmir 2 Nolu Sube iiyelerinden Nardane YAZAR
vefat etmistir.

Izmir 2 Nolu Sube iiyelerinden
SENTURK ’iin annesi vefat etmistir.

Nezih

Ertan

Izmir 2 Nolu Sube iiyelerinden HasanKOC,
Hiiseyin KOCun annesi vefat etmistir.

Karabiik Sube iiyelerinden Mustafa CENGIZ
vefat etmistir.

Karaman Sube  iyelerinden  Hayrettin
BAGCIER’in annesi vefat etmistir.
Karaman Sube uyelerinden Mehmet
KARACA’nin babasi vefat etmistir.
Karaman  Sube  iyelerinden  Litfullah-

Abdurrahman SERIN’in annesi vefat etmistir.

Karaman Sube iiyelerinden Ayhan SERIN’in
abisi, Liitfullah-Abdurrahman-Mehmet
SERIN’in amcas1 vefat etmistir.

Kayseri 2 Nolu Sube tiyelerinden Nihat ARSLAN
vefat emistir.

Kayseri 2 Nolu Sube iiyelerinden Irfan
YURDAGUL’iin halasi vefat emistir.
Kayseri 2 Nolu Sube iyelerinden
DISCEKEN’in amcas1 vefat emistir.
Kayseri 2 Nolu Sube iiyelerinden Omer
ASLANBOGA’nin days1 vefat etmistir.

Kayseri 2 Nolu Sube iyelerinden Ahmet
KOSE’nin annesi vefat etmistir.

Kirsehir Sube tiyelerinden
TEKINARSLAN’1n babasi vefat etmistir.
Konya 1 Nolu Sube iiyelerinden Giilsiin
SINCI’nin babas1 vefat etmistir.

Konya 1 Nolu Sube iiyelerinden Ibrahim KOC’un
annesi vefat etmistir.

Konya 1 Nolu Sube iiyelerinden Ali BACAK’n
kayinpederi vefat etmistir.

fhsan

Uzeyir
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Konya 2 Nolu Sube iyelerinden Okan
CAGLAYAN’1n annesi vefat etmistir.
Konya 2 Nolu Sube iiyelerinden Ismail

TOKLU’nun kaymvalidesi vefat etmistir.
Konya 2 Nolu Sube iiyelerinden Hasan
KARAKAYA’nin kardesi vefat etmistir.

Konya 2 Nolu Sube Disiplin Kurulu Bagkani
Hiiseyin BAYRAM 1n annesi vefat etmistir.
Konya 2 Nolu Sube iiyelerinden Behiye
YAMAN’1n babasi vefat etmistir.

Konya 2 Nolu Sube iiyelerinden Selma ATES’in
babasi vefat etmistir.

Konya 2 Nolu Sube iiyelerinden Ismail SENGIR
vefat etmistir.

Konya 2 Nolu Sube iyelerinden Filiz
EKENLER’in kardesi vefat etmistir.

Konya 2 Nolu Sube iiyelerinden Mehmet
KARATAS’1n annesi vefat etmistir.

Konya 2 Nolu Sube iiyelerinden Mustafa Ali
MEYDAN’n annesi vefat etmistir.

Konya 2 Nolu Sube iiyelerinden Yasemin
KAVLAK’m babast Tiirk Biiro-Sen Genel
Sekreteri Sebahattin KAVLAK vefat etmistir.
Konya 2 Nolu Sube iiyelerinden Omer CETIN’in
kaymbabasi vefat etmistir.

Konya 2 Nolu Sube iiyelerinden Omer
DURGUT un annesi vefat etmistir.

Konya 2 Nolu Sube iiyelerinden Muammer
DOGANER’in babasi vefat etmistir.

Kiitahya Sube tiyelerinden Mehmet COSAR’m
dayis1 vefat etmistir.

Kiitahya Sube iyelerinden Himmet-Hiiseyin
GOKCE’nin amcas1 vefat etmistir.
Kiitahya Sube iiyelerinden Ismail
CAKIRGIL’in babasi vefat etmistir.
Nevsehir Sube iyelerinden Cigdem-Metin
DOGANCAY ’1n babas1 vefat etmistir.

Nevsehir Sube iiyelerinden Yiiksel UYAR vefat
etmistir.

Nevsehir Sube iiyelerinden Hakki UZUN’un
babasi vefat etmistir.

Nevsehir Sube iiyelerinden Nezih TALU’nun
kaympederi vefat etmisgtir.

Ordu Sube iiyelerinden Faruk CAKIR’in
anneannesi vefat etmistir.

Sinop Sube iiyelerinden Hasan KOKCELIK in
kaympederi vefat etmistir.

Sinop Sube iyelerinden Kiirsat KINAY’in
anneannesi vefat etmistir.

Hakki1

Sinop Sube iyelerinden Nail KOCA’nin

kayinpederi vefat etmistir.

Sinop Sube tiyelerinden Erdal KOCADAG 1n
amcasi vefat etmistir.

Sinop Sube iyelerinden Alaattin BAS’ i
kaympederi vefat etmistir.

Erzincan  Subesi  iyelerinden
ALPASLAN’1n abisi vefat etmistir.

Kahraman

Erzincan Subesi iyelerinden Mine Nesrin
ERTURK ’iin annesi vefat etmistir.

Erzincan Subesi liyelerinden Cengiz TUNCEL’in
babasi vefat etmistir.

Erzincan Subesi uyelerinden
AKPINAR’1n amcasi vefat etmistir.

Giilten

Erzincan Subesi iiyelerinden Ayhan TEKIN’in
amcasi vefat etmistir.

Erzincan Subesi tyelerinden
YILDIRIM’ 1n babasi vefat etmistir.

Giiner
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