SUBE BASKANLARI TOPLANTISI YAPILDI

! I ‘ﬁrkiye Kamu-Sen Genisletilmis Sube Baskanlar

Istisare Toplantisi, 20-21 Haziran 2008 tarihinde
dort yiizlin lizerinde sube baskaninin katilimiyla
Ankara Kizilcahamam'da yapildi. Programin birinci
giiniinde konfederasyona bagli sendikalar kendi aralarinda
istisare toplantis1 yaparak strateji ve goriislerini belirlediler.

Bu kapsamda, 20 Haziran Cuma giinii Tiirk Egitim-Sen de
Baskanlar Kurulu Toplantisi'n1 gergeklestirdi. Saat 10:00 da
baslayan toplantin acilisi Genel Egitim ve Sosyal Isler
Sekreteri Cengiz Kocakaplan tarafindan yapildikdan sonra
Genel Baskan Ismail Koncuk sube baskanlarina hitap etti.
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GENEL BASKAN ISMAIL KONCUK:
“2007-2008 EGITIM OGRETIM YILI
SIKINTILAR GIDERILEMEDEN TAMAMLANDY”

sancilarla bitirildigini vurguladi. Milli Egitim Bakanligi'nin li¢ aylik yaz tatili

siiresince ciddi bir hazirlik yapmasi gerektigini belirten Koncuk “2008-2009
Egitim Ogretim yilinin hem 6grenciler hem de egitim calisanlar i¢in huzurlu ve
verimli gecirilebilmesi i¢cin MEB yoOnetimi bu sorumluluktan uzak durmamali; egitim
hayatimizda yasanan sikintilarin giderilebilmesi i¢in egitim ¢alisanlarinin temsilcisi
olan sendikalar ile de igbirligi i¢erisinde olmalidir.” dedi.

Genel Bagkan Ismail Koncuk 2007-2008 Egitim-Ogretim y1linin basladig gibi

p  pevamsae [

SINIF GEGCMEDE EVLERE YETKILI SENDIKA MEB TEDAVi VE GEGIiCi GOREV
SENLIK DEGISIKLIKLER YINE TURK EGITIM-SEN YOLLUGU SORUNUNU GOZMELIDIR

illi Egitim Bakanligi ( :ahsma ve Sosyal Giivenlik Bakanlhigi yila yakindir egitim caliganlarmnin ddenmeyen

MOrta Ogretim Kurum- tarafindan, 11 Hizmet kolunda yetkili olarak 22;6(1(1?“ ve Gegici Gorev Yolluklari bulunmak-
lart Smif Gegme ve tespit edilen sendikalar, 5 Temmuz 2008

Smav Yonetmeliginde degisiklik tarih ve 26927 sayilh Resmi Gazete'de yayin- Devami 2’de

yapildi. Tark Egitim Sen olarak, lanarak resmen ilan edildi. YONETICI ATAMALARINA ILISKIN GENELGEYE DAVA AGTIK

cesitli yer ve zamanlarda, ogret-

men etkisini azaltacak degisiklik- Devami 9°da

lerden kaginilmasi gerektigini vur- Devami 4’te . - P rE——
gulamustik. ERITIMCILER EVDE TATIL YAPIYOR! MEB'DE YETKILI SENDIKA TURK EGITIM-SEN

Devami 4’de
- Devami 3’de Devami 10°da
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ANKARA IL MILLI EGITIM MUDURU
SENDIKAMIZI ZIYARET ETTI

beraberinde Ozel Kalem Miidiirii Servet Simsek ve Sube Miidiirii I.Hakk
Ozen ile birlikte Genel Merkezimize gelerek Genel Baskan Ismail Koncuk'a
kutlama ziyaretinde bulundu.

ﬁ nkara 11 Milli Egitim Miidiirii Murat Bey Balta 23 Haziran 2008 tarihinde,

Murat Bey Balta ziyaretinin amacinm, Ismail Koncuk'u yeni gorevinde
kutlamak ve basarilar dilemek oldugunu belirterek, i1 Milli Egitim Miidiirliigii olarak
Ankara'da egitime katki saglayabilecek her ¢alismanin icerisinde yer aldiklarini ifade
etti. Aym sekilde egitimle dogrudan ve dolayl olarak ilgili olan tiim kuruluslarla da
iligki igerisinde olmaya 6zen gosterdiklerini belirterek, hizmet kolunda yetkili sendika
olan Tiirk Egitim-Sen ile de bu baglamda goriis alis verisinde bulunmaya 6zen
gosterdiklerini ifade etti.

Genel Sekreter Yasar Yenigerioglu ve Genel Dis Iliskiler ve Basin Sekreteri Talip Geylan'in da hazir bulundugu goriismede
Genel Baskan Koncuk, ziyaretten duydugu memnuniyetini tesekkiir ederek ifade etti. Sendika olarak egitimle ilgili gelismelerde
objektifbir tutum sergilemeye ve olumlu bulduklari her tiirlii calismaya da sonuna kadar destek vermeye ¢alistiklarini belirtti. Genel
Baskan, Ankara'nin baskent olmasi1 nedeniyle gz oniinde oldugunu, bu sebeple basta bakanlik idaresi olmak iizere Ankara'daki
egitim yoneticilerinin sorumlulugunun bir kat daha fazla oldugunu sdyledi. Hizmet kolunda oldugu gibi Ankara'da da en fazla iiyeye
sahip sendika olarak, ilin egitim sorunlar1 ve egitim ¢alisanlarinin talepleri hususunda birinci derecede muhatap olduklarini belirten
Koncuk, tiim bu hususlarda Il Milli Egitim Miidiirliigii ile olusturulan seviyeli iliskinin bozulmadan devam ettirilmesine 6zen

gostereceklerini ifade etti.

MEB TEDAVI VE GECICi GOREV YOLLUGU
SORUNUNU COZMELIDIR

yila yakindir egitim calisanlarinin

o0denmeyen Tedavi ve Gegici Gorev

Yolluklart bulunmaktadir. Milli
Egitim Bakanlig1 biinyesindeki personelin
Tedavi ve Gegici Gorev Yolluklarmnin
zamaninda O6denmemesi sorunu; 31.
05.2005 Tarihli ve 25830 sayili Resmi
Gazetede yayimlanan 11 sira nolu 2005
Mali Yili Biitce Uygulama Talimatindaki
Analitik Biitce Smiflandirmasma iliskin
Rehber geregince Milli Egitim Bakan-
liginca hazirlanan “Analitik Biitce Sinif-
landirmas1” Esasindan kaynaklanmak-
tadir.
Aslinda bu sorun diger bakanliklarda da
yasanmaktaydi, fakat Milli Savunma
Bakanhg ile Icisleri Bakanlig1 “Analitik
Biitce Simiflandirmasi” esasindaki 03.3
yolluklar iceren Fonksiyonel kodun son
stitununa 05 kodunu eklemis ve bu kodla da
siirekli gorev yolluk 6demelerini tanim-
lamisglardr.
05 kodu sadece siirekli gorev yollugunda
kullanilmaktadir. Bu sekilde tayin isi ¢ok
olan Milli Savunma Bakanlig1 ile i¢isleri
Bakanlhigmin yaptigi bu degisiklikle 00
kodundan gonderilen yolluklar; tedavi ve
gecici gorev yolluklarinin 6denmesinde

kullanilmaktadir. Yeni eklenen 05 kodu ile de siirekli gérev yolluklar1 6denmektedir
stirekli gorev yolluklarmin 6denmesinde ilgili kalemde oOdenek olup olmadigina
bakilmaksizin 6deme yapildigin-dan ortaya siirekli gérev yolluklarin 6denmemesi gibi
bir sorun da ¢cikmamaktadir.

Milli Egitim Bakanligi; Milli Savunma Bakanligi ile Igisleri Bakanligmin yaptig: gibi
“Analitik Biitce Siniflandirmas1” esasinda ufak bir degisiklikle Tedavi ve Gegici

Gorev Yolluklarinin zamaninda 6denmesinin yolunu agmalidir.

Mili Egitim Bakanlig1 da; Fonksiyonel kodun son siitununda kullandigz;

00 Genel personel hizmetleri

01 Siniflandirmaya girmeyen egitim hizmetleri

04 Hoca Ahmet Yesevi Uluslararasi Tiirk-Kazak Universitesine
05 Kirgizistan-Tiirkiye Manas Universitesine

13 Yiiksek Ogrenim Kredi ve Yurtlar Kurumu Genel Miidiirliigii

Bu kodlara 02 kodunu ekleyerek 02 kodundan siirekli gorev yolluk odemelerini
tanimlayabilir. Bu tammmlama yapilirsa 02 kodu sadece siirekli gérev yollugunda
kullanilacak. Bu sekilde tayin isi cok olan Mili Egitim Bakanhgimin yapacag bu
degisiklikle 00 kodundan gonderilen yolluklar; tedavi ve gecici gorev yolluklarinin
O0denmesinde kullanilacak. Yeni eklenecek 02 kodu ile de siirekli gorev yolluklar
Odenecektir. Siirekli gorev yolluklarmin 6denmesinde ilgili kalemde 6denek olup
olmadigina bakilmaksizin 6deme yapildigindan ortaya Siirekli gorev yolluklarin
O0denmemesi gibi bir sorun da ¢ikmayacaktir.
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SINIF GECMEDE
EVLERE SENLIK
DEGISIKLIKLER

illi Egitim Bakanligi Orta Ogretim

Kurumlart Sinif Gegme ve Sinav

Yonetmeliginde degisiklik yapildi.
Tirk Egitim Sen olarak, cesitli yer ve za-
manlarda, 6gretmen etkisini azaltacak degi-
sikliklerden kaginilmast gerektigi vurgu-
lamistik.

Bizzat, Milli Egitim Bakan1 Sayin

Hiiseyin CELIK' e de, bdyle bir degisikligin
egitim, dgretimin i¢inde bulundugu disiplin-
sizligi artiracagi, sendikamizi ziyaretinde
ifade edilmis, buna ragmen, Milli Egitim Ba-
kanlig1 Yonetmeligin 34. Maddesinde degisik-
lik yaparak, 9. smifta 3, 10 ve 11. siniflarda 2
olmak tizere 5 dersten borglu olarak bir iist si-
nifa gegmeyi miimkiin hale getirmistir. Degi-
siklik yapilan Madde asagidadir;
MADDE 34 — Dogrudan veya yil sonu basari
notu ile sinifin1 gegemeyen &grencilerden; 9
uncu sinifta en fazla 3, 10 uncu ve 11 inci si-
niflarda ise en fazla 2 dersten basarisiz olanlar
sorumlu olarak bir st sinifa devam ederler.
Ancak, alt siniflar da dahil toplam 5 den fazla
sorumlu dersi bulunanlar basarisiz sayilir.
Alan degisikliginden dolay1r sorumlu olunan
dersler bu sayiya dahil edilmez.
Sorumluluk, o dersin sorumluluk smavinda
basarili olunmasi halinde kalkar.
Hazirlik sinifindan sorumlu olarak 9 uncu
sinifa gecilmez 5 dersten sorumlu ge¢cmeyi
usul haline getiren MEB, bununla da
yetinmemis ve sinava girilecek ders sayisini
3'den 4'e, yapilacak sinav sayisini 3'e cikar-
mgtir. Asagida verdigimiz 4linci Maddeye
gore, ilk sinav ortalama yiikseltme ve sorum-
luluk sinavi olarak ders kesiminden bir hafta
sonra yapilacak, ikinci sinav sorumluluk sina-
vi olacak eyliil aymnm ilk haftasi, {giincii
sorumluluk sinavi ise ikinci donemin ilk haf-
tas1 yapilacak.
MADDE 41 — Ogrenciler ortalama yiikseltme
ve sorumluluk simavlar1 ddneminde;
a) Devam ettikleri ve 6grenim gordiikleri
sinifta basarili ve basarisiz olunan en fazla 4
dersten ortalama yiikseltme sinavina,
b) Onceki yillardan sorumlu olunan derslerden
sorumluluk sinavina alinirlar.
Bu sinavlar, ders kesiminden bir hafta sonra
baslar ve siiresi ii¢ haftay1 gegmez.
Sorumlu ders/dersleri bulunan &grenciler,
eyliil aymin ilk haftasiile ikinci déoneminilk

haftasinda da sorumluluk sinavlaria alinirlar.
Bu sinavlar, gerektiginde cumartesi ve pazar
giinleri ile ¢aligma saatleri disinda da yapilir.
Smavlar i¢in ayrilan siirenin yetmemesi duru-
munda, ayni giinde en fazla 3 smav yapi-
labilir."

Milli Egitim Bakanlig1 sinif gegmeyi
kolaylagtirarak, ilkogretimden orta 6gretime
gelecek Ogrencilere yer agmayi planlamak-
tadir. Liselerin dort yila ¢ikmasindan sonra,
derslik acigin1 kapatmak adma bir tedbir
ortaya koyamayan Milli Egitim Bakanlig:
simif gecmeyi kolaylagtirmaktan baska bir yol
bulamamustir.

Tiirk Egitim Sen olarak, endisemiz;
orta ogretimimizi yillardir tehdit eden
disiplinsizligin, bu yonetmelik sebebiyle
daha da artacagidir. Ogrenci goziinde,
ogretmenlerimizi “devre dis1 birakmak”
olarak degerlendirilebilecek, bu anlayisin
egitim, O0gretimimizi gelecege tasiya-
mayacagi aciktir.

Ayrica, bu degisikligin karne dagiti-
mindan bir giin 6nce yapilmasi da baska bir
sorumsuzluktur. Basilan milyonlarca karne
artya gitmistir. Yonetmeligin uygulama tarihi
Eyliil ay1 olabilirdi, okullarin kapatilmasina
bir giin kala yapilan bu degisiklik, MEB'in
ogretmenlerimize ne kadar deger verdigini
gostermek acsindan 6nemli bir 6rnektir. Bu
sebeplerle, Tirk Egitim Sen sinif ge¢me sis-
teminde, yukardaki sekilde yapilacak degi-
siklik diisiincelerine daha bastan kars1 ¢ikmis
ve tepkiler olusturmustur. Oniimiizdeki sii-
recte yasanacak tiim olumsuzluklarin sorum-
lulugu iktidara ve Milli Egitim Bakanligina
aittir.

STAJ UCRETLERININ
ODENECEGINE
DAIR KARAR

az donemi staj programi nede-

niyle okul disinda gorev alan

egitim calisanlarina 16 saat
karsilig1 ders iicreti iizerinden degil, 24
saat karsilig1 ders iicreti iizerinden staj
iicretinin (ek ders iicretlerinin) 6denmesi
gerektigine dair Kastamonu Idare
Mahkemesi 30.04. 2008 giin ve 2008/73
Esas ve 2008/302 Karar Sayil1 Karar ile
olumlu karar verilmistir.

Kastamonu Idare Mahkemesi
30.04.2008 giin ve 2008/73 Esas ve
2008/302 Kararini sendikamizin internet
adresinden temin edebilirsiniz.

AILELERI
PARCALANAN
OGRETMENLERIN
FERYADINA
KULAK VERIN!

illi Egitim Bakanligi biinyesinde
ailelerin pargalanmasindan olusan
magduriyetler giin gegtikce artmak-

tadir. Daha 6nce es durumu tayinlerinde hig bir
kisitlama bulunmazken son ii¢ yildir, es duru-
mundan tayin isteyebilmek icin stajyerligin
kaldirilmasi bir mecburiyet haline gelmistir.

Stajyerligin kalkmig olma sarti
binlerce egitim ¢alisanini 1,5-2 yil ailelerinden
ayr1 gorev yapmak zorunda birakmaktadir.
Aileleri pargalananlar sadece stajyer olanlar
degildir elbette. Stajyerligi kalkmis olanlar da,
tayin istediklerinde, norm kadro gibi gerekge-
lerle ayni ilin birbirinden 100-150 km uzakta
olan ilcelerinde gorevlendirilmektedir.

Tirk Egitim Sen olarak es durumu tayin-
lerinde kisitlama olmamas1 gerektigi dogrul-
tusunda dava agmis, ancak bugiine kadar
olumlu bir sonu¢ alimamamigtir. Milli Egitim
Bakanligi es durumu tayinlerde yeni bir agilim
saglamal ve kisitlamalar1 kaldirmalidir. Eg
durumu magdurlar1 sendikamizi arayarak, e-
posta atarak yasadiklar1 sikintilar1 anlatmakta
ve ¢oziim istemektedir. Milli Egitim Bakan-
ligin1 aileleri par¢alanan egitim c¢alisanlarinin
feryadma kulak vermeye davet ediyoruz. Bu
konuda sendikamiza gelen bir e-postay1 adres
belirtmeden yayimliyoruz:

Bir giinii daha yavrumdan ayr1 bitiriyorum
Onaiyi geceler demeden......

Onu uykulu gozlerinden opemeden bir geceyi
daha bitiriyorum iste.

Uyurken seyredemiyor,elinden tutup parka
gotliremiyor,kresten almiyor,onunla oyunlar
oynayamiyor....

Velhasil onun biiyiimesine sahit olamryorum...
Ben bunu ona biiyiidiigiinde nasil anla-
tacagim...

Kim bunu sorumlusu benmiyim ? Annesi mi ?
Bu 2008 esdurumu atamalar1 i¢in yaymlanan
klavuzu yayinlayanlar mi ?

Bu klavuzun haksizlik oldugunu goriip ses
cikartmayanlar mi ?

Kim Kim tiim bu acilarin miisebbibi ?

Bu klavuz ne mi getiriyor..

Kisaca sunu diyor es durumundan herkes
esinin yanina gider ama kar1 koca dgretmen-
seniz gidemez....

Ben diinya iizerinde OGRETMENLIGIN
disinda icra edilen mesleklerden herhangi
birini icra ediyor olsaydim esim yanima direk
geliyordu.

Ama dgretmen oldugum igin gelemiyor.

Bu konuda yardimlarinizi.... Desteginizi
bekliyoruzz....
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enel Baskan Ismail Koncuk sube

ziyaretleri kapsaminda 04.06.2008

Carsamba giinii Ankara 1 No'lu Subeyi
ziyaret etti. Genel Mali Sekreter Seyit Ali
Kaplan, Genel Egitim ve Sosyal Isler Sekreteri
Cengiz Kocakaplan ve Genel Dis iliskiler ve
Basin Sekreteri Talip Geylan da ziyarette Genel
Baskana eslik ettiler.

Sube Baskani Ali Yazici Merkez
Yonetim Kurulu iiyelerine sube faaliyetleri
hakkinda kisa bir bilgilendirme konusmasi

yapt1. . .. .
Ankara genelinde tiniversitelerde en ¢ok

iiyeye sahip sendika olduklarini ifade eden yazici
birisi hari¢ tiim {niversitelerde yetkili sendika
olduklarini belirtti. Universitedeki teskilatlanma
ve luye kaydetme =zorluklarina ve mevcut
problemlere dikkat ¢eken Ali Yazici, gayretli ve
fedakar arkadaglarimiz sayesinde tiim zorluklara
ragmen onurlu bir miicadele vererek basariy1
yakaladiklarini dile getirdi.

Genel Baskan Ismail Koncuk da yaptig
konusmada tiniversitelerde yasanan sikintilarin
farkinda olduklarini belirterek, gerekli tedbirleri
almaya calistiklarii soyledi. Sendika olarak,
2003 yilinda yapildig: gibi, yurt genelinde tiim
iniversitelerden temsilcilerin katilacagi ve so-
runlarin kapsamli bir sekilde masaya yatirilacagi
bir “Universite Kurultayr” diizenleyeceklerini
dile getirdi. Universitelerde sendikalasma ora-
ninin bu y1l gegen yila oranla biraz yiikselerek
%19 lara ulastigini belirten Koncuk, “Ancak bu
oran dahi demokrasinin besigi olan iniversi-
telerimiz i¢in tatmin edici degildir. Toplum
onderi olan iiniversite calisanlar1 ve Ozellikle
akademisyenlerimiz sivil 6rglitlenmenin ehem-
miyetini ve gerekliligini sendikalasma oranini
yiizde yiizlere ¢ikararak bizzat gostermelidirler.
Bugiine kadar fedakarca calisarak, tiniversite-
lerimizde Tiirk Egitim-Sen'in sesini var eden
basta yoneticilerimiz olmak iizere tiim iye-
lerimize tesekkiir ediyorum” dedi.

YETKILI SENDIKA YINE TURK EGITIM-SEN

kolunda yetkili olarak tespit edilen sendikalar, 5 Temmuz 2008
tarih ve 26927 sayili Resmi Gazete'de yayinlanarak resmen
ilan edildi.

Calisma ve Sosyal Giivenlik Bakanligi, 15.05.2008 tarihi itibariyle
sendikalarin ve konfederasyonlarin iiye sayilarini tespit etmis
bulunmaktadir. 4688 Sayili Kamu Gorevlileri Sendikalar1 Kanunu
hiikiimleri geregince bakanlik, tespitlerini Resmi Gazete de 5
Temmuz 2008 tarihinde (Buglin) yayinlayarak resmen ilan etmistir.
Buna gore en ¢ok iliyeye sahip olmasi nedeniyle Tiirkiye Kamu-Sen,
bu sene de 357.841 iiye sayisiyla kamu c¢aligsanlarinin tek temsilcisi
olmaya hak kazanmustir.

Egitim, Ogretim ve Bilim Hizmetleri Kolu'nda da yetkili sendika yine
Tiirk Egitim-Sen olmustur. Resmi Gazete ilanina gore 146.127 adet
onurlu egitim c¢alisan1 sendikamiza destek vererek; ilkeli, kararli,
serefli ve gergek sendikaciligin adresinin Tiirk Egitim-Sen oldugunu
bir kez daha teyid etmistir.

( jahsma ve Sosyal Glivenlik Bakanlig1 tarafindan, 11 Hizmet

“Birileri” Egitim calisanlarinin giiciinii illegal olusum ve gelisme-
lerde tageron olarak kullanarak ya da yapilan yanliglara dahi sendikal
ikbal ugruna alkis tutarak ve calisanlar iizerinde tehdit ve teklif
stratejisiyle tahakkiim olusturarak sendikacilik yapilmayacagini
anlamistir umariz.

Bize gore, egitim c¢alisanlarinin giiciinii gayri mesru yapilanmalara
ipotek etmek ya da calisanlarin 6zgiir iradelerini ikbal teklifi ve
tehditlerle yonlendirmeye g¢alismak serefli insanlara yapilacak en
biliylik hakarettir. Goniilden inaniyoruz ki, egitim c¢alisanlari
ontimiizdeki siiregte kendilerine yapilan bu hakaretlere gereken
cevabi ilkeli duruslariyla verecektir.

Tirk Egitim-Sen'i ilkemizin en biiyiik sivil toplum kuruluslarinda
birisi konumuna tasiyan biitiin iyelerimize ve tiim teskilat
yoneticilerimize minnet ve slikranlarimizi sunuyoruz.

MEB'DE YETKILI SENDIKA TURK EGITIM-SEN

illi Egitim Bakanh@ tarafindan Personel Genel Yazida, 4688 Sayili Kamu Gorevlileri Sendikalar1 Kanu-
MMﬁdﬁrﬁ Remzi Kaya imzastyla ¢ikarilan 30.05.2008 ~ nu'nun 22. maddesi ve ilgili yonetmelik hitkiimleri geregince Nisan
tarih ve 1184/36598 sayili resmi yaziyla Tiirk Egitim-

ve Ekim aylarinda olmak tizere yilda iki kez yapilan Kurum Idari
Sen'in MEB'de yetkili sendika oldugu muhataplara bildirildi. Kurulu (KIK) toplantilarina da yetkili sendikanin katilacagi

vurgulaniyor.

Egitim, 6gretim ve Bilim Hizmetleri Kolunda faaliyet

yiiriiten tiim sendikalara gonderilen yazida, 15 Mayis 2008 maas

bordrolar1 esas alinarak yapilan yetki belirleme caligmalar

sonunda 26.05.2008 tarihinde imzalan tutanaga gore en fazla iiye
sahip olan Tiirk Egitim-Sen'in yetkili sendika oldugu bildirildi.

Remzi Kaya imzali ilgili yaziya sendikamizin internet
sitesinden ulasabilirsiniz.
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ANAYASA MAHKEMESi KARARIYLA
TARiHi BiR FIRSAT KAGMISTIR

nayasa Mahkemesi, bagortiisii konusun-

da yapilan Anayasa degisikligini

hukuka uygun bulmadi ve degisikligi
iptal etti. Yiiksek Mahkemenin verdigi karara
saygl duyuyoruz. Ancak bu neticeyle yiiksek
ogretimde, egitim dgretim hiirriyeti hususunda
yakalanan tarihi bir firsat kagmistir. Anayasa
Mahkemesi'nin verdigi bu karar sonrasinda,
yillardir oldugu gibi din istismarciligi ile prim
yapan siyaset anlayisi ve bagortiisiine karsi
durarak prim yapan siyaset anlayisi bundan
sonra da tam gaz yoluna devam edebilecektir.

>-zmir i1 Milli Egitim Midirid Kamil
AYDOGAN ve Izmir il Milli Egitim
Miidiir Yardimeilar: Ismail CETIN ve
Mustafa CAKAL 20-06-2008 Cuma giinii
saat 14:30'da Tiirk Egitim-Sen Izmir 3 Nolu
Subemizi ziyaret ettiler. Ziyarette 2007-
2008 Egitim-Ogretim yilinin degerlen-
dirilmesi yapildi. Izmir'in egitim sorun-lart
gorlsiildi. Sube Baskani Adnan
SARISAYIN ziyaretten duydugu memnu-
niyeti tesekkiir ederek, ifade etti.

[zmir'de egitimin kalitesinin arttirilmasi
igin, egitim ¢alisanlarinin sorunlarinin
¢Oziilmesi gerektigini, bunun i¢inde Milli
Egitim midiri-miiziin gerekli hassasiyeti
gostereceklerine inandigini sdyledi.

[zmir i1 Milli Egitim Miidiirii Kamil
AYDOGAN <da, sivil toplum 6rgiitii olan
sendikalarla igbirligine hazir olduklarim
belirtti.

TURK EGITIM-SENC

Tirk Egitim-Sen
Genel Merkezi Adina Sahibi
ismail Koncuk
Genel Bagkan

Sorumlu Yazi Isleri Miidiirii

Talip Geylan
Genel Dis iliskiler ve Basin Sekreteri

Mevcut durumun devami anlamina gelen bu
karardan dolay1 en biiyiik ac1 ve sikintiy1 yine
aziz milletimiz ve genglerimiz ¢ekecektir. Bu iil-
kede yasayan herkes bir ve beraber yagamanin
temel sartinin, farkli diisiinsek de, birbirimizin
hayat hakkina saygt duymak oldugunu gérmek
zorundadir. Tiim kurum ve kuruluslar, milletimi-
zin huzur ve mutlulugunu esas alacak bir anlayis-
la hareket etmek zorunda olduklarmi artik
gormelidir. Basortiisii konusu yiiksek 6gretimde,
cocuklarimizin en temel hakki olan egitim 6gre-
tim hakkina engel bir durum arz eder hale

gelmistir. Bu durumu istismar konusu olmaktan
cikarmak yerine, istismar edilir bir konumda
tutmanin tilkemize hi¢ bir yarar saglamayacagi
aciktir. Her siyasi anlayis bugilinden sonra,
milletimizi ilgilendiren tiim konularda siyasi
fayda yerine, milletin huzur ve mutlulugunu
temel almali1 ve her hareketinde toplumsal muta-
bakat aramalidir. Bir vesile ile diigman kamplar
yaratmak, bu iilkeyi seven hi¢ kimsenin isi ve
hedefi olmamalidir. Tiirk Egitim Sen olarak, tim
siyasi partilerimizi, kurum ve kuruluslarimizi
aziz milletimizin huzur ve mutluluguna katki
saglamaya davet ediyoruz.
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Seyit Ali Kaplan
Cengiz Kocakaplan
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TURKIYE KAMU-SEN

SUBE BASKANLARI TOPLANTISI YAPILDI

tirkiye Kamu-Sen Genisletilmis Sube
Baskanlari Istisare Toplantisi, 20-21
Haziran 2008 tarihinde dort yiiziin
iizerinde sube bagkaninin katilimiyla Ankara
Kizilcahamam'da yapildi. Programin birinci
giiniinde konfederasyona bagli sendikalar

kendi aralarinda istisare toplantis1 yaparak
strateji ve goriislerini belirlediler.

Bu kapsamda 20 Haziran Cuma giinii Tiirk
Egitim-Sen Bagkanlar Kurulu Toplantisi'ni
gergeklestirdi. Saat 10:00 da baslayan
toplantinin agilist Genel Egitim ve Sosyal Is-
ler Sekreteri Cengiz Kocakaplan tarafindan
yapildikdan sonra Genel Baskan Ismail
Koncuk sube baskanlarina hitap etti. Her tiir-
li baskiya ragmen Tiirk Egitim-Sen'i yine
yetkili sendikali kilan teskilat yoneticilerine
tesekkiir ederek konusmasina baslayan
Koncuk, 59 ve 60. Hikiimet doneminde si-
yasetin ve biirokrasinin her imkani utanmaz-
ca kullanarak sendikamiza yonelik baski uy-
guladigimi belirterek “Ancak goriilmistiir ki
tiim bunlara ragmen dimdik ayakta durmay1
basaran saglam bir tegkilat yapimiz mevcut-
tur. Tiirk Egitim-Sen kuruldugundan bu yana
on tane iktidar gelmistir. Fakat bugiin dokuz
tanesi tarih olmustur ama Tiirk Egitim-Sen
ayaktadir. Hi¢ kimsenin siiphesi olmasin ki,
61. Hikiimette de sendikamiz tek yetkili
sendika olmayadevam edecektir. Ama bu-

Tirk Egitim-Sen olarak, vatana ihanet
sucunun disinda siyasi partilerin kapatil-
masmin demokrasi kiiltiiriiyle ortiisme-
digine inaniyoruz. Partilerin akibeti hakkin-
da karar1 verecek merciinin milletin kedisi-
nin olduguna inaniyoruz. Ancak bu kapatma
davasinin da basta AKP yoneticileri olmak
iizere tlim siyasetcilere ders vermesini,
yapilan ya da yapilmayan her davranisin bir
sorumlulugu oldugunun unutulmamasini
diliyoruz. Alt1 y1ldir iktidarda olan AKP'in
ilkemizde demokrasinin gelismesi i¢in en

" ufak bir adim atmadigini, giiya bu anlamda

yapilanlarin sadece boliiciileri ve hainleri

| simarttigin1 tim kamuoyu bilmektedir.

glin siyasetin himayesiyle sézde sendi-
kacilik yapanlar yarinlarda tozlu raflarda
kiiflenmeye mahkum olacaklardir. Tiirk
Egitim-Sen'li olmay1 ve Tiirk Egitim-Sen'e
hizmet etmeyi en biiyiik seref kabul eden siz
degerli teskilat yoneticilerime tesekkiir
ediyorum. Allah sizlerden razi olsun.” diye
konustu.

Memleketin giincel meselelerine dair olarak

Hiikiimetin giindeme aldig1; kamu Yone-
timi Reformu, Personel rejimi, Sosyal Gii-
venlik uyarlamalari, ticret dagilimi, toprak
satig1, dis politika anlayisi, Tiirk toplumu-
nun etnik yapisini algilayis tarzi gibi saya-

| bilecegimiz onlarca hususun Tiirk Milleti-
| nin gercekleriyle uyusmadig agikardir.” de-

di. Anayasa Mahkemesi'nin basortiisii kara-
rina da deginen Ismail Koncuk, “Yillardir
istismar edilerek siyasetin her iki kutubu
tarafindan politik meta olarak kullanilan
basortiisii meselesinin artik ortadan kaldiri-
lacagin1 diisiiniirken mahkemenin karar1
herkesi en basa dondiirmiistiir. Bizler hi¢bir
vatandagimizin egitim hakkinin engellen-
memesi gerektigini, devletin gérevinin tim
vatandaslarin temel insan haklarmi kullana-
bilmelerini saglamasi1 gerektigini diisiinii-
yoruz. Universitelerde saglanan dzgiirliik

da goriislerini dile getiren Koncuk, AKP'nin
kapatilma davasinin iilkedeki her meselenin |

merkezine oturtulduguna tiziilerek sahit
olduklarimi ifade ederek, “Bu durum diger
tim sorunlar1 golgelemekte ve c¢oziim
siirecini sabote etmektedir. Ote yandan biz

ortaminda, her tiirli fikre sahip insanlar
bulunabilirken hatta hain boliiciiler bile
ciiretkarca cirit atabilirken; inanglar1 geregi
basortiisii kullanan bir kisim vatandasimizin
egitim hakkindan mahrum birakilmasi
kabul edilir bir durum degildir. Tabii ki, bu
gelinen durumun sorumlularindan birisi de
'velev ki siyasi simge olsun...' diyerek ku-
tuplagmay1 koriikleyen ve dolayisiyla yillar-
dir oldugu gibi yine sorunun ¢éziim siirecini
sabote eden sayin Bagbakan ve ekibidir.
Dileriz yasanan bu son tablo biitiin taraflara
ibret olur ve onlimiizdeki glinlerde normal-
lesme siirecine herkes katki saglar.” sek-
linde konustu.

e Genel Baskanin konusmasindan sonra

Toplant1 Divan Bagkanligini yiiriiten Genel
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Sekreter Yagar Yenigerioglu tarafindan, #
konusma yapacak sube bagkanlar1 ve

Konfederasyona sunulacak raporu tanzim
edecek calisma komisyonu iiyeleri tespit
edildi. Toplantinin ikinci ve {iglincli oturu-
munda da Ilksan Y&netim Kurulu Baskani
Tuncer Yilmaz ve sube baskanlarimiz s6z
alarak katilimcilarla goriislerini paylastilar.
Toplant1 saat 18:30 da sona erdi.

=

21 Haziran 2008 Cumartesi giinii ise Tiirkiye
Kamu-Sen Sube Baskanlar1 Toplantisi
gerceklestirildi. Toplantinin Divan Bagkan-
ligim1 Tiirkiye Kamu-Sen Genel Sekreteri
Ismail Koncuk yapti. Tiirkiye Kamu-Sen
Genel Bagkan1 Bircan Akyildiz, toplantinin
acilis konugsmasinda konfederasyonumu-
zun yine en ¢ok liyeye sahip olarak toplu go-
riisme heyetinin basindaki yerini alacagini
belirtti. Bircan Akyildiz konfederasyonu-
muzun biiyiikliigline vurgu yaparak, bundan
sonraki siirecte Tiirkiye Kamu-Sen'in ustalik
doneminin bagladigini soyledi. Genel Bas-
kan Akyildiz konusmasini soyle siirdiirdii.
"Konfederasyonun 16 yil 6nce hangi ilkeler-
le kuruldugunu hatirlamak lazim. Kurulu-
sundan bugiinlere bir ¢ok sikintiy1 gogus-
leyerek gelen Tiirkiye Kamu-Sen, artik usta-
lik donemine ge¢mistir. Bundan sonra daha
sorumlu, daha verimli sonuglar alabilecek
sekilde hareket etmeliyiz.

Miicadeleden asla vazge¢cmek yok. Toplu
Gortismelerde verilen sozler yerine getiril-
medigi, enflasyon farkinin derhal ocak
2008'den itibaren yansitilmadigi taktirde
karsilarinda bambagka bir Tiirkiye Kamu-
Sen bulacaklardir”" dedi. Genel Baskanin
konusmasindan sonra Genel Teskilatlan-
dirma Sekreteri Fahrettin Yokus tarafindan
katilimcilara hitaben bir brifing verildi,
sunum yapild.

Toplantinin ikinci boliimiinde ise federas-
yonlarin raporlar1 okundu ve sube baskan-
lar1 tarafindan konusmalar yapildi. Konus-
malar bittikten sonra Tiirk Diyanet Vakif-
Sen Genel Baskanit Hazim Zeki Sergi'nin
yaptig1 duayla istisare toplantis1 tamam-
land1. Ayrica toplantinin birinci giiniiniin
aksaminda diizenlenen bir kokteyl ile
konfederasyonun kurulusunun 16. yildo-
niimii kutlandu.
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GENEL BASKAN iSMAIL KONCUK:
“2007-2008 EGITIM OGRETIM YILI
SIKINTILAR GIDERILEMEDEN TAMAMLANDI”

enel Baskan Ismail Koncuk 2007-

2008 Egitim-Ogretim yilinin basla-

dig1 gibi sancilarla bitirildigini vurgu-
ladi. Milli Egitim Bakanligi'nin {i¢ aylik yaz
tatili stiresince ciddi bir hazirlik yapmasi
gerektigini belirten Koncuk “2008-2009
Egitim Ogretim y1lmin hem 6grenciler hem de
egitim ¢aliganlar1 i¢in huzurlu ve verimli
gecirilebilmesi i¢in MEB yonetimi bu sorum-
luluktan uzak durmamali; egitim hayatimizin
yasadig1 sikintilarin giderilebilmesi igin egi-
tim ¢aliganlarinin temsilcisi olan sendikalar ile
deisbirligiicerisinde olmalidir.” Dedi.
“ONUMUZDEKI EGITIM-OGRETIM
YILINDADERSLIK VE OGRETMEN
ACIGIBUYUYECEKTIR
Ortadgretimin dort yila ¢ikarilmast ile birlikte
liseler bu yil mezun vermemistir. Bu nedenle
ilkdgretimi bitirip, ortadgretime baslayacak
O0grencilerin kaydinda biiyiik sorunlar
yasanacaktir. Zira Milli Egitim Bakanligi, bu
konuda hicbir tedbir almamistir. Hem derslik
sayist hem de 6gretmen sayisi bu 6grencilerin
egitim-6gretim yapmasina elverisli degildir.
Ayrica smif basina diisen 6grenci sayisinin
diger illere gore cok daha yiiksek olan
bolgelerimizde derslik ve 6gretmen agig1 bu

bliyliyecektir. Ayrica sdzlesmeli Ogretmen
atamas1 hakka ve hukuka aykiridir. Ogret-
menlik gibi insan yetistiren ulvi bir meslekte
sozlesmeli dgretmen alimi uygulamasi hem
verimi diigiirecek, hem de giivencesiz calisan
koleler olusturacaktir. Bu nedenle sézlesmeli
O0gretmen alimi uygulamasina son verilmeli ve
tim sozlesmeli Sgretmenler kadroya alin-
malidir.

TURKIYE VEKALET CENNETINE
DONDU

Tirkiye ne yazik ki vekalet cennetine
donmigtiir. Tiirkiye genelinde Milli Egitim
Bakanligi'na bagli okul ve kurumlarda
gorevlendirilen idarecilerin say1s1 25 bin

egitim-6gretim doneminde daha biyik |

handikapa neden olacaktir.

TURKIYE'DE OECD
STANDARTLARINA GORE DERSLIK
ACIGIILKOGRETIM VE
ORTAOGRETIMDE 223 BIN 527

Milli Egitim Bakanligi'nin 2007-2008
verilerine gore; smif basma diisen Ogrenci
sayis1 ilkogretimde 34.4, ortadgretimde
32.1'dir. OECD iilkelerinde ise smif basina
digsen Ogrenci sayist ilkdgretimde 21.5,
ortadgretimde 24.1'dir. Buna goére OECD
iilkeleri baz alindiginda derslik agi1g1
ilkdgretimde 189 bin 720, ortadgretimde ise 33
bin 807 olmak {izere toplam 223 bin 527'dir.

AGUSTOSAYINDAENAZ 50 BIN
OGRETMENATANMALIDIR

Tirkiye'de 6gretmen ag1g1 da biiyiik sorundur.
Ulkemizde 6gretmen basma diisen Ogrenci
sayist ilkogretimde 24.4, ortadgretimde
16.9'dur. OECD iilkelerinde 6gretmen bagina
diisen oOgrenci sayist ilkogretimde 16.7,
ortadgretimde 13.4'tlir. Buna gore iilkemizde
ogretmen acig1 ilkdgretimde 205 bin 480,
ortaggretimde ise 51 bin 147'dir.

Bu nedenle Bakanligin Agustos ayinda
yapacagl 0gretmen atamasi sayisinin bu yil
liselerin mezun vermedigi dikkate alindiginda
24 bin degil, en az 50 bin olmas1 gerek-
mektedir. Aksi taktirde 6gretmen agigihizla

civarindadir. Bakanlik kadrolagsmanin Oniinii
acmak icin asaleten atama yapmak yerine,
vekaleten gorevlendirme yapmay1 tercih
etmektedir. Dolayisiyla yandas kayirmaci-
liginin had safhaya ulastigi milli egitimde,
calisanlar arasindaki huzur ve is barisi
bozulmaktadir.

Bakanlik, Yonetici Atama Yonetmeligini 24
Nisan 2008 tarihinde yayimlamis, ancak,
vekaleten gorevlendirilen egitim kurumu
yoneticilerinin yerine heniiz asaleten atama
yapmamistir. Bu noktada yapilmas1 gereken,
Yonetici Atama Yonetmeligi dogrultusunda
haziran ayinda bos olan yerlere yoneticilerin
atanmasidir.

Ayrica Yonetici Atama Yonetmeligi konusun-
da hazirlanan genelgede sendikalarin talepleri
dikkate alinmali ve genelge bir an Once
yaymlanmalidir. Aksi taktirde egitim alanin-
daki sikintilar1 ¢6zmek miimkiin olmayacaktir.

EGITIM CALISANLARI BORC iCiINDE
YASIYOR, EK ISLEAYAKTADURUYOR
Egitim calisanlarinin ekonomik durumu
giinden giine kotiilesmektedir. Aldigr iicretle
gecinmekte zorlanan egitim calisanlari, borg
iistiine bor¢ yapmaktadir. Sendikamizin 2 bin
546 kisiyle yaptigi ankete gore, egitim
caligsanlarimin yiizde 83.6's1 aylik geliriyle

gecimini saglayamadigimi, yiizde 32.4'0 ek is
yaptigin1 belirtmistir. Egitimcilerin yiizde
90.8'inin kredi kart1 borcu ya da taksiti vardir.
Bu borg bataginda kivranan egitim ¢aliganinin
tatil yapmasi ise tam bir hayaldir. Egitim
calisanlarinin yiizde 53.1' tatilini evde, ylizde
22.9'u memlekette, yiizde 3.4 de tatil
yoresinde tatilini gec¢irdigini ifade etmistir.
Tatilde calistigini belirtenlerin orani ise ylizde
18.4'tlr.

Yine egitim-6gretim yili basinda dgretmen-
lerimize verilen “Egitim-Ogretime Hazirlik
Odenegi”, hizmetli, memur gibi egitim
calisanlarina 6denmemektedir. Oysa “Egitim-
Ogretime Hazirlik Odenegi” biitiin egitim
calisanlarina verilmelidir. Ayrica O0gretmen
disinda kalan hizmetli, memur ve diger
personelin tayin ve atamalar ile ilgili bir
yonetmelik bulunmamaktadir. S6z konusu
personelin tayin ve atamalari bir kurala
baglanmali ve bu belirsizlik hali sona erdi-
rilmelidir.

AILELERi PARCALANAN
OGRETMENLER iSYANDA

Milli Egitim Bakanlig1 biinyesinde ailelerin
par¢alanmasindan olugan magduriyetler giin
gectikce artmaktadir. Daha 6nce es durumu
tayinlerinde hicbir kisitlama bulunmazken;
son U¢ yildir, es durumundan tayin isteye-
bilmek i¢in stajyerligin kaldirilmasi bir mec-
buriyet haline gelmistir. Stajyerligin kalkmis
olma sart1 binlerce egitim ¢alisanini 1,5-2 yil
ailelerinden ayr1 gorev yapmak zorunda
birakmaktadir. Aileleri parcalananlar sadece
stajyer olanlar degildir elbette. Stajyerligi
kalkmis olanlar da, tayin istediklerinde, norm
kadro gibi gerekgelerle ayni ilin birbirinden
100-150 km uzakta olan il¢elerinde gorevlen-
dirilmektedir. Tirk Egitim Sen olarak es
durumu tayinlerinde kisitlama olmamasi
gerektigi dogrultusunda dava a¢mis, ancak
bugiine kadar olumlu bir sonug alinamamastir.
Milli Egitim Bakanlig1 es durumu tayinlerinde
yeni bir acilim saglamali ve kisitlamalar
kaldirmalidur.

Bu vesileyle ogrencilerimizi gosterdikleri
gayretten dolay1 kutluyor, emegi gecen tiim
egitim ¢alisanlarina sonsuz siikranlarimizi
sunuyoruz.”
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MILLI EGITiM BAKANLIGINA SORUYORUZ:

ukuk normlarina, insan haklarina
ve Anayasanin esitlik ilkesine
aykir1 olmasindan dolayz;

I- YoOnetici atama yonetmeligi 2002
yilindan bu yana dort defa yayinlandi ve
yargl tarafindan iptal edildi. Nigin yargi
tarafindan iptal edilmeyecek, liyakati,
kariyeri dikkate alacak sekilde bir
yonetmelik ¢ikarmadiniz?

2- Yonetici atama yonetmeliginin olma-
masindan dolay1 egitim kurumlarinda
20.000 yakin gegici gorevlendirmelerle,
okul ve kurumlar1 yonetmeye kalkisdiniz.
Calisanlarin huzurunu bozdunuz. Cali-
sanlar1 saflara ayirdiniz. Gegici yoneti-
cilerle egitim kurumlarinin yonetileme-
yecegini ve bunun lilkemize maliyetinin
farkinda oldunuz mu?

3-2002'de ve daha sonraki yillarda
miudiirliik stnavini kazananlar, 5 yil siiren
mahkeme kararlar1 sonunda haklar1
elinden alinmis oldu. Bunlarin haklarini
bugiine kadar iade etmemek bir hukuk
gaspt degil midir?

4-04.03.2006 tarihinde yonetici atama
yonetmeligi'nde yapilmis olan degisik-
lige gore daha Once yoneticilik yapmis
olanlar (miidiir yetkililik gibi) sinava
girmeden yeniden atama kapsaminda
yoOnetici olabilmekteydiler o donemde
miidiir yardimcilig1 segme sinavi agilmis
ve 30. 06.2008'de yapilan sinava bu
kapsamdaki Ogretmenlerin basvurusu
kabul edilmemistir. Bu durumda Miidiir
Yetkililik yaptigi i¢in 30.06.2006 tarihli
sinava alinmayan miidiir yardimcisi aday1
ogretmenler sinavi kazanmis olarak mi
goriilecek, yoksa goz gore gore haklari
gasp m1 edilecek?

5-26 Mart 2005 tarihinde yapilan miidiir
yardimciligi sinavina katilanlardan,siav
sorularmin 11 tanesi yargi kararlar1 gere-
gi iptal edilmesi sonucu, 7 Mayis 2008
tarthinde yeniden degerlendirme ya-

tir. Buradaki haksizliklar1 diistinebiliyor
musunuz? Basarili iken basarisiz, basa-
risizken basarili olmak ne demektir, bir
diistiniin. Bu durumda miiracaat hakki
olmasina ragmen miiracaat edemeyen ya
da smav gegerlilik siiresinin belirsizli-
ginden dolay1 6gretmenlerimizin yasadigi
sikintinin sorumlusu olarak kendinizi
gorlip, bu Ogretmenlerin lehine olacak
kararlar almay1 diislinliyor musunuz?
6-Tiim miinhal bulunan okul ve kurum
miudiirliklerinin ilan edilmesiyle ilgili
Danistay karari olmasina ragmen,
ilanlarin 6ncelikli olarak kenar semtlerden
baslamasini ni¢in istediniz?

7- Tllerimizde miinhal bulunan; midiir.
miidiir basyardimcisi, miidiir yardimcisi
yoneticilikleri ilan edilirken, NEDEN
BAZI ILLERIMIZDE yalnizca ilgeler
veya yalnizca kdylerde bulunan okullarin
midir yardimciliklart ilan edilmistir?
Nigin iilke genelinde BIRLIK saglanarak
tiim miinhal bulunan ydneticiliklerin ilan1
yapilmamistir?

8-30.06.2006 tarihinde yapilan miidiir
yardimcilig1 sinavini kazananlarin sinav
gecerlilik siiresi 24 Temmuz'da bitiyor, bu
zamana kadar ni¢in beklediniz?

Biirokratlarinizin farkli uygulamalar
yaparak insanlarin motivasyonunu boza-
cagimi diistinmedinizmi?

Buradaki amaciniz su muydu?

Isi kargasaya getirelim.

Sinavi kazanlarin atamasii yapalim.
Bunlara sahip ¢iktigimizi gosterelim.
Nasil olsa Sendikalar Genelge'yi iptal
ettirir. Biz aradan siyriliriz, bu igin sorum-
lusu da sendikalar olur.

Simdiye kadar hep boyle diisiindiiniiz.
Egitimin geldigi noktaya bir bakin.

Sorunlarla dolu bir MILLi EGITIiM
BAKANLIGI... Tim olumsuzluklarin tek
sorumlusu sizsiniz. Yani Milli Egitim

Bakanligi'dir. Yonetici atama yonetme-
liginin uygulanmasi icin ¢ikarilan Ge-
nelge hukuk normlarina, insan hakla-
rina, Anayasanin esitlik ilkesine aykir
olmasindan dolay1, Genelge'nin IPTALI
icin DAVA actik.

Dava dilekgesini sendikamizin internet
adresinden temin edebilrsiniz.

AGRI'DA
NELER
OLUYOR?

gr1 Milli Egitim Midiirii Halit
YUCE ne yapmak istiyor. Bir
milli egitim miidiirtiniin gorevi;
bulundugu ilde ¢calisanlarin huzurunu ve
mutlulugunu saglamak, onlara insanca

yaklagsmak olmaldir. Fakat, Halit
YUCE boyle mi davranmaktadir?

Agn Milli Egitim Midiirii Halit
YUCE ile ilgili sendikamiza bir ¢ok
sikayet gelmektedir. Tiirk Egitim Sen 11
Temsilciligi tarafindan sendikamiza 1
letilen olaylar Agr1 Valiligime ve Milli
Egitim Bakanligi'na yollanmustir.

Ancak, bugiine kadar bir sonug
elde edilememistir. Minareyi ¢alan
kilifin1 hazirlar s6zii geregi yapilan her
haksizliga bir kilif bulunarak derinle-
mesine bir sorusturma agilmamustir.
Agrt 11 Milli Egitim Miidiirii Halit
YUCE bir milli egitim miidiiriinden
¢ok, bdlgenin tek hakimi edasiyla dav-
ranmakta, Agri'da ¢alisanlar arasindaki
huzuru bozmaktadir.

Konu, Genel Baskanimiz
tarafindan bizzat Milli Egitim Bakani
Saym Hiiseyin CELIK'e de intikal
ettirilmistir. Tirk Egitim Sen olarak
Agn 11 Milli Egitim Miidiirii Halit
YUCE'yi yakindan takip ettigimizin
bilinmesini istiyoruz.
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EGITIMCILER EVDE TATIL YAPIYOR

belirlemek amaciyla bir anket ¢aligmasi

gerceklestirdi. Tirkiye genelinde 2 bin
123 kisi lizerinde yaptigimiz anketten cikan
sonuclar bir hayli dikkat ¢ekicidir. Ankete
katilanlarin yiizde 66.6's1 6gretmen, ylizde
17.7'si midiir yardimcisi, yiizde 9.1'i miidiir,
ylizde 6.4'0 de memur ve hizmetlidir. Ankete
katilanlarin yiizde 87.4'1 evli, yiizde 12.6's1
bekardir. Ankete katilanlarin yilizde 78.8'inin
cocugu var iken, yiizde 21.2'si ¢ocuk sahibi
degildir. Yine ankete katilanlarin yiizde
35.7'sinin 1, ylizde 46'sinin 2, yiizde 13.3'"liniin 3,
ylizde 3.6'smin 4, yiizde 1.3%iniin ise 5 ve
tizerinde ¢ocugu vardir.

EGITIMCILERIN YUZDE 42.1'f TATILINI
MEMLEKETTE, YUZDE 41.8'i EVDE
GECIRECEK

Egitim calisanlarna tatillerini nerede
gecireceklerini sorduk. Buna goére ankete
katilanlarin yiizde 41.8'1 evde, yilizde 42.1'i
memlekette, ylizde 16's1 tatil yoresinde tatilini
gecirecegini ifade etmistir.

EGITIMCILERIN YUZDE 65.7'Si TATIL
ICIN SADECE 300-500 YTL ARASINDA
BUTCEAYIRABILIYOR

Peki egitimciler bir haftalik tatil i¢in ne kadar
biitge ayiracaklar? Ankete katilanlarin yiizde
65.7'si 300-500 YTL, yiizde 11.3'i 800-1.000
YTL, yiizde 10.7'si 500-800 YTL, yiizde 6.7'si
1.000-1.500 YTL, yiizde 3.5'i 1.500-2.000 YTL
ve ylizde 2's12.000 YTL'den fazla tatil i¢in biitge
ayiracagini belirtmistir.

: ;endikam1z egitimcilerin tatil egilimini

EGITIMCILERIN YUZDE 50.7'SI TATIL
MASRAFLARINI
KARSILAMAK iCiN KREDI
KARTINA TAKSIT YAPTIRIYOR
Egitimciler tatil masraflarin1 genelde kredi
kartina taksit yaptirarak finanse etmektedir.
Egitimcilerin yiizde 50.7'si tatil masraflarini
kredi kartina taksit yaptirarak karsiladigini ifade
ederken; yiizde 34.9'u para biriktirdigini, ylizde
8.7's1 borg aldigini, yiizde 5.7'si de banka kredisi
kullandigini sGylemistir.
Egitimcilere “tatil sizin i¢in ne ifade ediyor?”
sorusunu da yonelttik. Buna gore, ankete
katilanlarin yiizde 33'i yogun c¢alisma
temposunu birakip, stres atmak oldugunu
belirtirken, ylizde 29'u ailesiyle zaman gecirmek,
yiizde 16.3'ii dinlenmek, yiizde 6.2'si de gezmek,
eglenmek oldugunu ifade etmistir. Ankete
katilanlarin yiizde 15.5'ine gore ise tatil ek is
yapmay1 ifade etmektedir.

EGITIMCILERIN OTELLERDE ARADIGI
EN ONEMLi OZELLiK, EKONOMIK
OLMASI

Egitimcilere “tatilinizi bir tatil yoresinde
gecirmeyi planliyorsaniz, otelde aradii-niz en
onemli 6zellik nedir?” sorusunu yonelttik. Buna
gore egitimcilerin ylizde 67.6's1 otelde aradigi en
onemli Ozelligin ekonomik olmasi cevabin
vermistir. Egitimcilerin yiizde 13.9'u otelin
hizmet ve kalitesinin, yiizde 10.5'i temiz, bakimli
olmasinin, ylizde 5.2'si konfor ve rahatliginin,
ylizde 1.5'1 otel yonetimi ve personelinin ilgi ve
alakasinin, yiizde 1.2'si de soysal aktivitelerinin
onemli oldugunu sdylemistir.

EGITIMCILERIN YUZDE 43.4'UHIC
TATILE GITMEMIS, YUZDE 65.4'U
OTELDE HiC TATILYAPMAMIS
Egitimcilere bugiine dek hi¢ tatile gidip,
gitmediklerini de sorduk. Ankete katilanlarin
ylizde 56.5'1 “evet” cevabini verirken, yiizde
43.41 “hayir” demistir.

Ankete katilanlarin yiizde 65.4'i otelde hig tatil
yapmadigini belirtirken; yiizde 231 “evet, bir
kere”, yiizde 11.5'1 de “evet, sayisini
hatirlamiyorum” demistir.

Ankete katilanlara diizenli olarak tatile gidip,
gitmediklerini de sorduk. Ankete katilanlarin
ylizde 80.5'1 “diizenli olarak tatile gitmem”
derken; ylizde 16.3'i “y1lda bir kere”, ylizde 2'si
“yilda iki kere”, ylizde 1.2'si de “yilda {i¢ ya da
daha fazla” cevabml vermistir.

Egitimcilerin ylizde 55.2'si tatile 6zel arabayla,
ylizde 40.6's1 otobiisle, yiizde 3.4'i de trenle
seyahat etmektedir. Tatile ugakla gidenlerin
orani ise neredeyse yok denecek kadar azdir,
sadece yiizde 0.8'dir.

TATILI iIHTiYAC OLARAK
GORMEYEN EGITIMCILERIN
YUZDE 71.7'Si TATIiL BUTCESINi
COCUKLARININ OKUL
MASRAFINAAYIRIYOR

Egitimcilerin ylizde 70.5'" tatili bir ihtiyag olarak
goriirken, yiizde 29.5'i tatili ihtiyag olarak
gormemektedir.

Tatili ihtiyag olarak gormeyenlerg
belirtmesini istedik. Buna gore yji

“tatil blitcemi ¢gocuklarimin okul masra

diger ihtiyaglara ayiriyorum” derken, yiizde
18.5' tatili liiks olarak gordiigiinii, ylizde 6'st
tatil i¢in masraf yapmamin gerek51z olduanu,

ylzde 3.8'1 de tatile gitmeyi sevmedigini' ifade
etmistir. W |

EGITIMCILERIN YUZDE 34'U TATILDE
EKiS YAPIYOR

Ankete katilanlarm yiizde 341 okullar tatil
oldugunda ek is yaptigmi belirtirken, yiizde
66's1 tatilde ek is yapmadigini ifade etmistir.
Ek is yaptigini belirtenlere, ne tiir ek islerde
calistiklart sorusunu da yonelttik. Buna gore
ankete katilanlarin ylizde 59.5'i her tiirld isi
yaptigini1 belirtirken, yiizde 131U &zel ders
verdigini, yiizde 11.4'ii sihhi tesisat¢ilik, boya,
badana, tamirat ve bahge isleri yaptigini, yiizde
3.8 taksicilik, yine ylizde 3.8'" pazarcilik, yiizde
3'i igportacilik/seyyar saticilik, yine ylizde 3"l
nakliyatcilik/soforlilk ve ylizde 1.7'si de
garsonluk yaptigini belirtmistir.

Anketile ilgili agiklama yapan Tiirk Egitim-Sen
Genel Baskani Ismail KONCUK sunlari
soyledi: “ Okullar 1 Temmuz itibariyle yaz
tatiline girecektir. Ancak egitimciler, bu siireyi
tatil amach degerlendiremeyecektir. Ekonomik
sorunlardan dolay1 yaz tatilini bile doyasiya
yasayamayan egitimcilerin bir kismi tatili
evinde ya da memleketinde gegirecek, bir kism1
ise tatilde de ek is yapacaktir. Y{iklii tatil masrafi
ile bas edemeyen egitimciler, cocuklarini da
tatilden mecburi olarak mahrum birakmaktadir.
Ulkemizde her kesim gibi giderek yoksullasan
egitim calisanlari, sefalet zamlariyla ayakta
durmaya caligmaktadir. Bu noktada yapilmasi
gereken, hiikiimetin maaglara iyilestirme
yapmasidir. Aksi taktirde bu tilkenin mihenk tasi
sayilan egitimciler, giinden giine eriyecek ve
mutsuz, huzursuz, gelecege giivenle bakamayan
egitim ordusu olusacaktir.
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88 TiRK EGiTIM-SEN

4688 Sayili Kamu Gérevlileri Sendikalar1 Kanunu
ve bu Kanuna dayali olarak ¢ikarilan Yonetmelik
hiikiimleri uyarinca Marmara Universitesi Rektor-
ligii ve yetkili Tiirk Egitim-Sen Sendikas temsil-
cilerinden olusan Marmara Universitesi Kurum
Idari Kurulu 2008/1 doénemi toplantisimi 24.
06.2008 tarihinde Rektorliik binasinda yapmustir.
Toplantida giindeme alinan konular ile Tirk
Egitim-Sen Sendikasinin 11.06.2008 tarihli
dilekcesinde yer alan konular goriisiilerek asagi-
daki kararlar alinmistir.

Madde 1: 18.12.2007 tarihli toplantida alinan
kararlar gézden gegirilmistir. 4688 Sayili Kamu
Gorevlileri Sendikalart Kanunu ve 09.11.2001
tarihli Resmi Gazetede yayimlanan Kurum Idari
Kurullart Yiiksek Idari Kurul, Kamu Isveren
Kurulu ve Uzlagtrma Kurulunun Tegkili ile
Calisma Usul ve Esaslarina Iligskin Yonetmelik
hiikiimlerine gére Marmara Universitesi Rektor-
liigiine bagl birimler i¢in usuliine uygun olarak
Kurum Idari Kurulunun olusturuldugu, yillik
toplantilarmin diizenli olarak yapildigi ve alinan
kararlara uyuldugu memnuniyetle tespit edilmistir.
Marmara Universitesi Rektorliigiine bagli birim-
lerde; sosyal tesislerin yayginlastirildigi ve yeni
tesislerin hizmete agildig1, bina ve derslikler basta
olmak tzere fiziki kosullarin iyilestirildigi,
Goztepe kampusii igerisinde {iiniversitemiz
personeli ve Ogrencilerine hizmet verecek bir
carsinin hizmete acgildigi, carsi igerisinde bir
kitapevinin, bay ve bayan kuafor, terzi ve tiniver-
sitemize yonelik hediyelik esya magazasinin
hizmete agildigi, servis hizmetlerinin yayginlasti-
rildigl, yaz aylarinda da yemek hizmetlerinin
verildigi, yaygin internet kullanim merkezlerinin
hizmete agildig1 ve diger kampuslerde de hizmete
acilma ve yayginlastirma calismalarinin devam
ettigi, liniversitemiz biinyesindeki 6grenci sayimiz
dikkate alinarak, tiim ihtiya¢ sahibi &grencileri
kapsayacak sekilde iicretsiz yemek sayisinin artiril-
dig1, tim birimleri kapsayacak sekilde mezuniyet
sOleninin tim O&grenci, veli ve personelimizin
memnuniyeti ve katilimi ile ikinci defa gercekles-
tirildigi tespit edilmistir. Memnuniyet verici bu
calismalarin ayn1 sekilde bundan sonra da yiirii-
tiilmesi konusunda karsilikl iyi niyet dileklerinde
bulunulmustur.

Madde 2: Mevzuatta 6ngoriilen ve 6nceki toplanti
giindeminde de goriisiilen gorevde yiikseltme
smavlarinin yapildigi memnuniyetle tespit edil-
migtir. Bu sinavlarin bundan sonra da mevzuata
uygun olarak yapilacagi Rektorliik temsilcileri ta-
rafindan ifade edilmistir.

Madde 3: Universitemiz personelinin maaslarmin
yatirildigi Banka ile olan sozlesmenin yenilen-
mesinde Bagbakanlik genelgesi ve mevzuata uygun
olarak islem yapilmasina, Doner sermaye katki
pallarinin yatirilmasinda da ayni esasin benimsen-
mesine karar verilmistir.

Madde 4 : Tiirk Egitim-Sen Sendikasinin talepleri
arasinda yer alan ikinci 6gretimden fazla mesai ve
doner sermayeden katki payr almayan idari
personelin bundan faydalandirilmasinin hukuken
miimkiin olmadig1, bu konuda mevzuat hiikiim-
lerine uyuldugu bunun disinda bir islem yapil-
masinin miimkiin olmadig1 Rektorlik temsilcileri
tarafindan ifade edilmistir. Yeni ikinci 6gretim

hizmetlerinin agilmasi halinde, mevzuata uygun
olarak basta ayni kampusta olan diger birimlerden
gorevlendirmelerin yapilmasina ve mevzuatin
elverdigi 6l¢tide gorevlendirilenlere katki payinin
6denmesine karar verilmistir.

Madde 5: Universitemiz biinyesindeki yemekha-
nede verilen hizmetlere iliskin Rektorliik maka-
mina iletilmis herhangi bir sikayetin bulunmadigi,
Sendika Temsilcileri tarafindan kendilerine
iletildigi sdylenen sikayetlerin incelenmesine,
yemekhanede verilen hizmetlerin ve yemek kali-
tesinin denetlenmesi ve takibinin yapilmasina
karar verilmistir.

Madde 6: Mevcut yonetimin isbasma geldigi
tarihten itibaren Universitemiz Hastanesinde ¢ali-
sanlara 6denen Doner Sermaye Katki Paylarinin
diizenli olarak 6dendigi, ancak 6nceki donemden
kaynaklanan gecikmenin mevcut gelirler karsi-
sinda kapatilmasinin su an i¢in miimkiin olmadigi,
hastane gelirlerinin buna miisait olmasi i¢in
gayretli ¢alismalarin yapildigi, bunun sonucunda
gelirlerde olusacak iyilesmeye bagli olarak gecik-
melerin de 6denecegi Rektorliik temsilcileri tara-
findan ifade edilmistir.

Madde 7: Marmara Universitesi Sosyal Bilimler
Enstitiisiinde 6denecek danismanlik iicretlerine
iliskin sendikanin talebinin arastirilmasina karar
verilmistir.

Madde 8: Kampuslarda teknik isleri yapacak
personelin bulundugu ancak bunlarin say1
itibariyle yetersiz olmakla birlikte gorevlerini bii-
yuk bir 6zveri ile yerine getirdikleri, taraflarin yeni
eleman alinmasi konusunda mutabik olduklari
ancak bu konunun Rektorliik yetkisinde olmadig,
Rektorlik makaminin gerekli cabayi gosterdigi
tespit edilmistir.

Madde 9: Universitemiz personelinin ¢ocuklari
icin uygulama okulu agilmasi ve mevcut kapa-
sitenin artirtlmasina iligkin ¢aligsmalarin 6nemli
6l¢lide tamamlandigi ve bu kapsamda mevcut olan
uygulama okulunun Eylil 2008 tarihinde yeni
binasina tasmacagi, bu sayede verdigi hizmet
kapasitesi ve hizmet kalitesinin artirilacagi Rek-
torliik temsilcileri tarafindan ifade edilmistir.
Onceligin 3-6 yas grubu ¢ocuklarda oldugu sim-
dilik mevcut imkanlarin 0-3 yas grubu ¢ocuklar
icin yuva acilmasma uygun olmadigi ancak bu
konu ile ilgili calismalarin devam ettigi tespit edil-
mistir.

Madde 10: Sendikanin talepleri arasinda yer alan
Goriintiilleme Merkezi igerisindeki kameranin
ozgiirligii kisitlayici bir yaninin bulunmadigi tam
tersine bulunmasinda fayda oldugu miitalaa
edilmistir. B .
Madde 11: Acik Ogretim Fakiiltesi (AOF)
siavlarinda gorev alacak {iniversitemiz perso-
nelinin isim ve gorev yerleri OSYM tarafindan
belirlenmektedir. Bu sinavda gorev almak
isteyenlerin isimleri talep edildiginde ilgili yerlere
bildirilmektedir. Bu smavlarda iiniversitemizde
gorev yapan 4/B kapsamindaki sdzlesmeli per-
sonelin de gorev alip alamayacaklarinin yasal
mevzuat agisindan mimkiin olup olmadiginin
arastirilmasina, miimkiin olmasi halinde ayni
yonde islem yapilmasina karar verilmistir. Bu
sinavlarda gorev almak isteyenlerin oncelikle
gorevlendirilmesi i¢in isimlerinin bildirilmesine
karar verilmistir.

Madde 12: SSK, Bag-Kur ve Emekli Sandigi,
Sosyal Giivenlik Kurumu (SGK) adi altinda
toplanarak birlestirildiginden tiniversitemiz
biinyesinde calisan 4/B kapsamindaki sézlesmeli
personelin de yasal mevzuat ¢er¢evesinde Mediko-
Sosyal ve Universite Hastanesinden yararlandik-
lar1 tespit edilmistir.

Madde 13: Universitemiz akademik personelinin
Marmara Universitesi Hastanesinden yararlan-
masinda herhangi bir problemin olmadig tespit
edilmistir. Idari personelin de ayni sekilde yarar-
lanmalar1 konusunda ilgili birimlerle goriisiilerek,
imkanlar olgiistinde gerekli kolayligin arasti-
rilmasina karar verilmistir. Ayn1 sekilde Universi-
temiz Dis Hekimligi Fakiiltesinde de gerekli kolay-
ligin saglanmasi konusunun arastirilmasina karar
verilmigtir.

Madde 14: Akademik personelin kisa siireli
calisma, kongrelere katilma gibi yurt disina
cikiglarinda gerekli kolayligin saglandigi, bu
calismalarin desteklendigi, tesvik edildigi ve bu
yondeki taleplerin tamaminin karsilandigr Rek-
torliik temsilcileri tarafindan ifade edilmistir.
Madde 15: Akademik personelin kadro talepleri ve
anabilim dallar1 i¢in gerekli olan yeni aragtirma
gorevlisi kadrolarinin temini igin Rektorliik
Makaminin YOK nezdinde gerekli girisimleri
yaptig1, kadro izninin verilmesi halinde gerekli
ilanin yapilacagi Rektorliik temsilcileri tarafindan
ifade edilmistir.

Madde 16: Enstitii kadrolarinda gorev yapan 50/D
kapsamindaki arastirma gorevlilerinin fakiiltelerin
ilgili kadrolarima dogrudan atanmasinin yasal
olarak miimkiin olmadigi, bu konunun Rektorlitk
yetkisinde olmadigi, YOK tarafindan bu atama-
larin durduruldugu tespit edilmistir. Bunun diginda
ihtiya¢ duyulan anabilim dallar i¢in ilan edilen
kadrolara atanmak ic¢in bunlarin da miiracaat
haklarinin bulundugu tespit edilmistir.

Madde 17: Universitemiz akademik ve idari
personelinin uygun tarifeden haberlesmelerinin
saglanmasi amaciyla GSM operatorleri ile bu
yonde sozlesme yapilabilmesi i¢in ilgili yerlerle
yazigmalarin yapilmasina karar verilmistir.

Madde 18: Daha onceki toplantida goriigiildiigii
iizere, Universitemiz idari personeline indirimli
seyahat kart1 verilmesi i¢in Rektorlik makaminin
IETT Miidiirliigiine yaz1 yazarak talepte bulun-
dugu ancak bu talebin uygun gériilmediginin IETT
tarafindan bildirildigi tespit edilmistir.

Madde 19: Goztepe kampusiiniin arka kapisinin
sabahlar1 personel arag trafigine acilmasinin su an
icin gerekli giivenlik sorunu ve eleman sikintisi
nedeniyle miimkiin olmadigi tespit edilmistir.
Madde 20: Universitemiz idari personelinin
ihtiyag olunan alanlarda galistirildigi, bu kapsamda
personelin egitimi ve mesleginin de géz onilinde
tutuldugu tespit edilmistir.

Madde 21: Universitemiz 6 gretim tiyelerinin yasal
mevzuata uygun olarak Ozel Universitelerde
gorevlendirildikleri, bu goérevlendirmeler igin
Ogretim tyelerinden herhangi bir iicretin talep
edilmedigi, su an i¢in bdyle bir uygulamanimn bu-
lunmadigi tespit edilmistir. 27.06.2008

Prof.Dr.
Aypar USLU
Rektor Yardimcisi

Dog¢.Dr.

Talat CANPOLAT
Hukuk Fakiiltesi
Ogr. Uyesi

Yrd.Dog.Dr.
M. Hanefi BOSTAN
Sube Basgkani

Inci CEM
Eczacilik Fakiiltesi
Sendika Temsilcisi
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ise; kafamizda ve gonliimiizde dinimiz-

le, devletimizle, milletimizle ve milleti-
mizin temel degerleriyle problemimizin olma-
digin1 vurgulayarak konusmak istiyoruz. Hu-
zursuzlugun degil huzurun, problemin degil
¢Ozlimiin, kargasanin degil kardesligin yanin-
da oldugumuzu vurgulayarak konusmak isti-
yoruz. YoOnetenlerin milleti tanimalarmin bir-
cok problemimizi ¢dzecegi kanaatimizle ko-
nusmak istiyoruz.

Diyeceksiniz ki sdze girmek i¢in bu
kadar genis bir girise ne gerek vardi? Nelerin
ve niginlerin yorumunu daha iyi yapacaginiza
inanarak konuya girmek istiyoruz.

Milli Egitim Bakanligi ile diger
bakanliklar arasinda elbette ki fark vardir.
Diger bircok bakanlik sanayi ve triinleri ile
ugragirken, Milli Egitim Bakanligi insanla
ugrasmaktadir. Bir¢cok bakanlik maddeyi
hedef alirken, Milli Egitim Bakanligi'nin
hedefi insanin ruh yoniidiir, mana yoniidiir. Bu
sebeple sanayide yanlis iirettiginiz bir
maddeyi bir yonetim kurulu karar1 ile
piyasadan toplatir veya imha edebilirsiniz.
Ancak yanlis yetistirdiginiz veya yetigtireme-
diginiz insan1 imha edemezsiniz. Yanlis
yetisen insanlar1 toplumun basina bela olarak
toplumun belalis1 olarak sokaklara salryoruz.
Bu sebeple MEB 6nemlidir. Diinyanin higbir
egitim sistemi devletine, milletine ve
milletinin tiim degerlerine diisman insan tipi
yetistirmez. MEB de boyledir diyebiliyor
muyuz? Hayir. Cevabimiz hayir ise; problem-
leri bularak gidermeye mecburuz.

Saym Bakana samimi olarak sormak
istiyoruz: Hazirlatmis oldugunuz dort idareci
Atama Yonetmeliginde ki etkiniz nedir? Bu
yonetmeliklerdeki kadrolagmaya yonelik
hiikiimler sizleri rahatsiz etmiyor mu?
Neredeyse %50 oy alan bir hiikiimet bu kadar
tarafli ve siyasi diisiincesine zarar verecek
yontemlere bagvurabilir mi? Saym Bakan
yoksa bu yonetmelikleri iptal edilmesi i¢in mi
hazirlatmistir? Iptal edilince de vekalet
miiessesesi ile kadrolasmak daha kolay oluyor
diisiincesinde midir? Ankara'dan ¢ikan bir
hiikkmiin tasraya gelinceye kadar, kraldan ¢cok
kralcilarin elinde istismar edildigini gbzden
kaciramazsiniz. Vekaleten, gegici gorevlendir-
me veya tedviren atamalar tagra da alabildigine
istismar edilmektedir. Bu atamalarda artik
ehliyet, liyakat, misyon veya vizyon aranma-
maktadir. Aranan sey benden olan memurlar,
akrabalik ve ¢ikar iligkileridir.

Sayin Bakanim, hukuksuz ve adaletsiz
bir anlayisla, vekaleten atama ilkesi istismar
edilerek ehliyetsiz kigileri yillarca gérevde t

: ; endika, yonetim, birey ve iiye bazinda

utmaniz devam ederse, BU YANLISLIGIN
BEDELINI ALTI YASINDAKI COCUKLA-
RIMIZA VE BU MILLETIN GENCLERINE
ODETIRSINIZ. Bu bir vebaldir. Elliye yakin
ilde yaptigimiz arastirmalara gore 16.488
yoOnetici vekaleten c¢aligsmaktadir. Bu tablo
gercekten bakanligimizin saym yetkililerini
rahatsiz etmiyor mu? Isterseniz bu vekaleten
atananlarin sayisini, lilkemizdeki sendikalara
gore sOyle bir oranlayalim. Zannediyorum ki
¢ok ilging bir oran tablosu ortaya ¢ikacaktir.

Saym Bakanim, cikarttigimiz idareci
atama yonetmeliklerinin size gore hukuku
belki vardir ama adaleti ve iyi niyeti yoktur.
Sanki goyle bir diisiinceyle hazirlanmistir; bu
atama yonetmeliklerini yanli hazirlayalim.
Yanli hazirlandigindan dolayr da hukuka
gotirilir. Hukukun iptal edilmesi de istenilen
firsati dogurur. Bu firsat da degerlendirilir. Bu
anlayisin yeni bir kadrolagsma yontemi
olmadigini iimit etmek istiyoruz.

Sayin Bakanim, MEB bu siyasi hesap-
lar1 kaldirmaz. Ciinkii bizim bakanligimiz
hiikiimetler Ustlidiir. Siyasi miilahazalardan
uzak olmamizi gerektirir. BAKANLIGIMIZI
SEFFAF VE KATILIMCI BiR ANLAYISLA
YURUTMEYE MECBURSUNUZ. Aksi tak-
dirde yapmis oldugumuz hatalarin bedeli-nin
millet olarak birlikte cekmeye mecbur kaliriz.

Keyfi olarak gorevden almalar ve
gorevlere atamalar var. Bu uygulamalar
iilkemizde, hiikiimet etme anlayisimiza da,
siyasi anlayisimiza da zarar vermektedir. Bir
misalle konuyu aciklayalim. Elazig'imizin
Sivrice ilgesi Ogretmenevi Miidiirliigiine
Cevdet SAYDAM isimli bir egitimeiyi
atiyorsunuz. Atamanin iizerinden iki ay
gectikten sonra atandigr siire igerisinde
Ogretmen evine misyon kazandiran bu
egitimciyi “buraya kadar diyerek” gorevden
aliyorsunuz. Neden? Icraatlarini mi
begenmediniz? Hayir. Bu gorevde ilgilinin
ihmali mi vardir? Hayir. Hakkinda sorusturma,
inceleme mi vardir? Hayir. Biitiin bu sorulara
hayir diyorsaniz, toplum bu gérevden almanin
sebeplerini soruyor ve bilmek istiyor.

Ulkemizin temel problemlerinden biri
de adaletsizliktir. Adaletin miilkiin temeli
oldugu unutulmamalidir. Biz tim egitim
calisanlar1 olarak HAKKIN, KUKUKUN VE
ADALETIN KORUNDUGU SIYASI ANLA-
YISAHASRET OLARAK OLMEK ISTEMI-
YORUZ. Bu yanligliklart bizler ¢ektik,
cocuklarimizin, torunlarimizin daha adaletli
bir siyasi anlayis i¢inde yasamalarini istiyoruz.

Bu uygulamalar konusunda siyasilerin, biirok-
ratlar tizerinde baskis1 var midir? Yok mudur?

Sorularini ¢ok titizlikle cevaplandirmak gerekir
diye diistinmekteyiz. Bu biirokratlar devletin
memurlaridir. Devlet memurlari, konusu sug
sayilabilecek uygulamalara giremezler. Girme-
melidirler. Tabii bu ciimlemiz devletin memur-
lar1 igin gecerlidir. Kendilerini hiikiimet memu-
ruolarak gorenler kapsam disindadirlar.

Personel rejimi diizenlemesi ve esit ise
esit licret uygulamasi tatl bir hayal olmaktan
Oteye gidememistir. Calisanlara yonelik tcret
dagilimi sayin bakanlarimizin siyasi giigleri ile
orantili hale getirilmistir. Bakanlarimizin ¢esitli
tazminatlar adi altinda kendi personeli igin
verdigi haklar UCRET DAGITIMINI VE
MILLI GELIRIN DAGILIM DENGELERINI
BOZMUSTUR. Konuyu tek ciimle ile ortaya
koymak istiyoruz. Devletin carkini dondiiren
memurlara verilen bu {icret reva degildir.
Memurun morali bozulmus ve sabr1 tiikenmistir.
Hayatin cenderesi biraz daha baski yaptigi
takdirde millet olarak da, siyaset olarak da isimiz
zorlasacaktir. Liitfen tedbirlerinizi simdiden
aliniz. Banka faiz oranlarinin, tefeci faiz
oranlarim1 gectigi iilkemizde, yliz binlerce
memur kredi kart1 bataginda feryat etmektedir.
Efendim harcamasinlar diyemezsiniz. Ciinkii
kredi kartlart memurun ailesine karg1 gorevini
yerine getirebilmesinin dayanagi olmustur. Oyle
ise bu maymunca somiirii istahina, hiikiimet
olarak care bulmaya mecbursunuz. Borsalara,
fonlara yatirrm yaparak milyonlarca dolar
kazanan yabancilardan vergi almamak i¢in bir
uygulamaniz varsa “el insaf” diyerek vazgegi-
niz diyoruz. Yapilan bunca Ozellestirmelere,
degerin satilmasina ragmen, bu yatirimlardan
elde edilen paralar yatirima doniistiiriilememis
ve llkenin gelir dagilimi bozulmustur. Ciinkii
yiksek faiz uygulamasindan, sicak parayi
akitabilmek diistincesi ile bu gelirler faiz
giderlerine aktarilmistir diye diisiinmekteyiz.
Buuygulamalar memuru ve iilkeyi her giin biraz
daha zora sokmaktadir. Liitfen tedbirlerinizi
almiz. Bu iilkede Milli Egitim teskilatinda
calisan destek hizmetleri memuru olarak
gordligiimiiz hizmetli, sofor, teknisyen, tekni-
ker, veritaban1 hazirlayicisi vs.'nin hala atama
yonetmeligi yoktur. Bu insanlarin atama yonet-
meliklerinin olmayisi, ezilmelerine ve sahsiyet-
lerinin rencide olmasina sebep olmaktadir. Bu
kesimin atandigi bir yerde 5-6 yillik hizmetten
sonra yerinin degistirebilmesi iglemi milletve-
killerinin veya bolge siyasilerinin iki dudaginin
arasinda olmaktan kurtarilmalidir. Benim
devletim kendine hizmet eden bir memurunu bu
hallere diistirmemelidir. Yine bu kesime 120,00
YTL civarinda verilen giyecek bedeli miktar
ihalelere tabii tutulmaktadir. %50-60 kirimlarla
memurun sahsiyeti ile oynanmakta ve bu
kesimin hognutsuzlugu her giin biraz daha
artmaktadir. Ogretmenlere verilen “EGITIME
HAZIRLIK ODENEGI” bu kesime de belli oran
dahilinde verilmelidir. Boylece bu insanlar
giyecek ihalelerinin anlamsiz rekabetinden ve
esnafla yliz gdz olmaktan kurtarilmalidir.
Saygilarimizla.
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ESKISEHIR
SUBESININ
YENI HIZMET
BINASI ACILDI

enel Baskan Ismail Koncuk 7 Haziran| |

2008 Cumartesi giinii Eskisehir Sube-

mizin satin alinan yeni hizmet binasinin
aciligini yapti.

Acilista Genel Bagkana genel Mali
Sekreter Seyit Ali Kaplan, Genel Egitim ve
Sosyal Isler Sekreteri Cengiz Kocakaplan ve
Genel Mevzuat ve Toplu Goriisme Sekreteri
Musa Akkas eslik ettiler. Ayrica Kiitahya,
Afyonkarahisar, Bilecik ve Yozgat sube
baskanlari ile Yerkoy Belediye Bagkani Ferhat
Yilmaz, Odunpazari Belediye Bagkani Burhan
Sakalli, MHP Il Baskan1 Hayri Onder, Tiirk
Ocag1 Sube Baskani Nedim Unal, Eskise-
hir'deki is¢i ve memur sendikalari temsilcile- [
riyle kalabalik bir iiye toplulugu agilista hazir B
bulundular. Sube Bagkanmi Siikrii Erkoca ve
Genel Baskan Ismail Koncuk'un birer konus-
ma yaptig1 agilis toreninde yapilan halk oyun-
lar1 gosterileri katilimcilar tarafindan bege-
niyle izlendi.

>V kY)Y

DEVREK TEMSILIGI FUTBOL TURNUVASI DUZENLEDI

evrek Ilge Temsilcigi tarafindan futbol turnuvasi diizenlendi. Tiirk Egitim Sen iiyesi Devrek

Lisesi memurlarindan merhum “Sebahattin ARABACI” anisina 2. si diizenlenen futbol

turnuvasina ilgi ve katilim biiyiik oldu. Devrek il¢gesindeki okullarin hemen hemen tamami
ile komsu ilgelerden okullar ve Devrek Tiirk Saglik Sen takimu ile birlikte 18 takiminin miicadelesi
14 Nisan 2008 —27 May1s 2008 Tarihleri arasinda devam etti.

Bastan sona biiyiik bir ¢ekisme ve heyecan iginde gegen turnuvanin final maglar
sonucunda Gokgebey- Namazgah 100 birinci, Egerci 100 ikinci, Istiklal OO iigiincii ve Karsiyaka
100. Y11 {00 dérdiincii oldular. Turnuvada dereceye girenlerin ddiillerini Egerci Belediye Baskani
Recep CIVELEK ve Devrek Tiirk Egitim Sen Temsilcisi Cemalettin YUCEER birlikte verdiler.

TURK EGITIM SEN'Li BAYANLAR
DOYASIYA EGLENDI

4%
w8 g,
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TURK EGITIM . 56
@ GAN TEMSICII @
GELENEXSEL MANGAL §0LE_M
HO GELDINIZ

irk Egitim-Sen Can Temsilciliginin
diizenlemis oldugu 8. geleneksel mangal
sOleni Hacilar altt ¢inarligi mevkiinde
yapildi. S6lene Tiirk Egitim-Sen Genel Merkez

yonetiminden Genel Mevzuat ve Toplu Gorlisme
Sekreteri Musa AKKAS, Biga, Yenice, Bayramig

8 sendika ilce temsilcileri ve Canakkale Tiirk

Egitim-Sen sube yoOnetimi, Egitim-Sen Can
Temsilcisi Ismail Ozen, oldukca kalabalik sayida
egitim calisanlar es ve cocuklariyla katilmistir.
Torende Tiirk Egitim-Sen Can Temsilcisi Mustafa

] ENGIN, Tiirk Egitim-Sen Genel Toplu Goriisme

ve Mevzuat Sekreteri Musa AKKAS birer
konusma yapmustir. Toren sonunda Tiirk Egitim-
Sen Can Temsilciligi tarafindan hazirlanan
hediyeler Musa AKKAS'a ilce Milli Egitim
Miidiirii Osman OZKAN tarafindan verildi.
Ayrica Genel Mevzuat ve Toplu Goriigme
Sekreteri Musa AKKAS tarafindan 10 yildir
sendikamiza emek veren Tirk Egitim-Sen Can
Temsilciligi yonetim kurulu iiyelerine tesekkiir
belgesi verildi.

irk Egitim Sen Bolu Subesimin diizenledigi Bahar Cayi'nda bayan
tiyeler goniillerince eglenip bir yilin yorgunlugunu attilar.

Tirk Egitim Sen Bolu Subesi'nin diizenledigi ikinci Bahar Cayi'na

katilimin oldukga fazla oldugu gézlemlendi. A¢ilis konusmasini yapan Kadin
Komisyonu Bagkan1i Hayriye YAVUZ, misafirlere hos geldiniz diyerek
programi sundu. Canli miizik esliginde istedikleri gibi eglenip yilin
yorgunlugunu atmalarini istedi.

Daha sonra Sube Bagkani Fikret BASAR giinlin anlamini belirten
konugmasinda; diinyada kadin olmanin, Tiirkiye'de kadin olmanin ve anne
olmanin zorluklarina degindi. Basar konusmasinda; “Calisan kadin olmak
diinyada zor ama Tiirkiye de calisan kadin olmak ¢ok daha zor. Ciinkii calisan
her bayan, esinin yaptigi isi yapiyor, art1 olarak ¢calismayan ev haniminin da bir
glin i¢cinde yaptigi igleri yapiyor.” dedi. Daha sonra anne olmanin zorluklarma
da deginen Bagkan BASAR, “Tiim bulardan dolay1 istedik ki ¢orbada bizimde
tuzumuz olsun. Bir yilin yorgunlugunu atmaniza yardimci olmasi i¢in bu
etkinligi diizenledik.” diyerek konugmasini tamamladi.

Canli miizik esliginde Tiirk Egitim Sen'li bayanlar doyasiya
eglendiler.
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'BARTIN'DA
PiKNIiK SOLENI

B artin Sube Bagkanlig1 tarafindan bu yil iiclinciisii diizenlenen piknik sdlenine Genel Bagkan

Ismail Koncuk ve Genel Egitim ve Sosyal Isler Sekreteri Cengiz Kocakaplan da katildilar.

Piknikte ilk olarak sube baskani1 YahyaYILDIZ bir konugma yapt1. YILDIZ konugmasinda;
Tiirk Egitim Sen'in her gecen iiye sayisi artirdigini belirterek, bu ¢alismalarin bundan sonra da |
devam edecegini ifade etti. Daha sonra bir donem Bartin Sube Baskanlig1 yapan ve 2-3 Subat 2008
tarihinde yapilan Merkez Genel Kurulunda Genel Egitim ve Sosyal Isler Sekreterligine secilen
Cengiz KOCAKAPLAN ve Genel Baskani Ismail KONCUK birer konusma yapyilar. Koncuk
konugmasinda sunlari soyledi; “Tiirk Egitim Sen ti¢ y1ldir yetkili sendika oluyor. Bundan sonra iiye
sayimizi 250-300 bine ¢ikarmayi istiyoruz. Siyasi iktidarlar gelip gegicidir. Biz siyasi iktidarlarin
ontinde takla atmak i¢in sendikacilik yapmiyoruz. Bize giivenen egitim ¢alisanlarina sunu taahhitit §
ediyoruz. Tiim kamu ¢aliganlarinin hayat igerisinde daha sahsiyetli, huzurlu ve mutlu yagamin
temin etmek i¢in miicadelemizi ortaya koyacagiz.” KONCUK konusmasinda vali isa KUCUK'ii de
elestirerek, “Bartin'in ilgelerinde Tiirk Egitim Sen'e bagli iiyelere ceza kesildi. Tiirk Egitim-Sen'e
bagl iiyelerin cezasi onaylanmis ama diger sendika liyelerininki onaylanmamis, inaniyoruz ki,
sayin vali Isa Kiigiik yaptig1 bu yanlistan mutlaka donecektir.” ifadelerini kulland1. Konusmalarin
ardindan Kumluca'da 1994 yilinda Mardin'in Savur ilgesinde sehit olan Bartin'li 6gretmen Erol
Ercan'1 kardesine genel baskan Ismail Koncuk tarafindan plaket verildi. Daha sonra Tiirk Egitim-
Sen Sube Baskan1 Yahya y1ldiz tarafindan Genel Baskan Ismail Koncuk'a tel kirmadan yapilan Tiirk
bayragini hediye ederken, Genel Egitim ve Sosyal Isler Sekreteri Cengiz Kocakaplan'a resminin
bulundugu tablo hediyesi verdi.

amardi Ilge Temsilciligimizin organize ettigi Birlik ve Dayanisma yemegi, iiyelerimizin katilimi
ile Dokuzg6z Alabalik Tesislerinde gergeklestirildi.

Yemekte bir konusma yapan Tiirk Egitim-Sen Nigde Sube Baskani Thsan UGRAS; "Zuliim
payidar olmaz. Allah zuliime ve zalimlere siire tanimaz. Son zamanlarda sendikamiza kars1 yapilan
saldirilar ve iiyelerimize yapilan baski ve tehditlerin elbet giin gelip hesab1 sorulacaktir. Tiirk Egitim-Sen
biitiin tiyelerinin arkasindadir ve destekgisidir. Hi¢ kimseden korkumuz yoktur. Baskilar, tehditler ve
hatta santajlar Tiirk Egitim-Sen tiyelerini y1ldiramaz. Bu zor ve sikintili giinlerde omurgali ve dik durusu
ile Tiirk Egitim-Sen'li kimligini gurur ve suurla tagiyan tiim tiyelerimize tesekkiir ediyorum. " diye
konustu. Tiirk Egitim-Sen Camard: Ilge Temsilcisi Sami AKUN ve ILKSAN secimlerini kazanan
Camardi ILKSAN Aday1 Mutlu SAHIN'e, Camard {lgemizdeki tiim iiyelerimizi temsilen Sube Baskani
Ihsan UGRAS tarafindan Tesekkiir belgesi verildi.

KIRIKKALE’DE GELENEKSEL
PiKNiK SOLENI

ediz Ilcemiz sosyal faaliyetlerine bir
yenisini daha ekledi. Emekli olan ve tayini
baska illere ¢ikan tiiyelerimize, Kiitahya
Sube baskam Mehmet KARABEKIR ve yénetim
kurulu iiyeleri,ilge kaymakamu ile Ilge milli egitim
midirinin de katildigi davette plaketleri
verildi.Anilarin tazelendigi,duygulu anlarin
yasandig1 torende; Tiirk Egitim-Sen {tiyelerinin

irikkale Subesince geleneksel olarak

Gediz ilgemizde egitime yeptiklar1 katkilar
anlatildi. Emekliye ayrilan ve tayin olan iiyelerde
sendikamizin diizenledigi plaketleri alirken
yaptiklart konusmalarda; Turk Egitim-Sen'li
olmanin ayricalifini birkez daha yasatan ilge
temsilcimiz Necati AKGUN ve ydnetimine
tesekkiir ettiler.

diizenlenen Piknik Soleni Celal Bayar

arki Izci Evi bolgesinde yapildi. Cok

Sayida egitimcinin aileleri ile birlikte katildigi

sOlende biitiin bir egitim y1linin yorgunlugunu atan

egitimciler glizel bir giin gecirdiler. Piknik

solenine Kirikkale Belediye Baskani Adina

Bagkan Yardimcist Ali DANIS, MHP il Bagkani1

— - S.Ahmet GOCER ve yénetimi, il Milli Egitim
Midiir Yardimcilart Haydar YURDAKUL ve Nusret KILIC'da katildilar. S6len ile ilgili bir agiklama
yapan Sube Baskani1 M. Yasar SAHINDOGAN, iiyeler arasinda tanisma ve kaynasma amactyla bu séleni
diizenlediklerini ayni zamanda yetkili sendika olmalarini da kutladiklarii sdyleyerek, is yeri yetkili
sendika olmalarimi saglayan temsilcilerine ve iiyelerine tesekkiir ettigini sdyledi. Piknik sdleninde
iiyelere sendika tarafindan pilav, doner ayran ikram edilirken, Cay-Kur da piknik alanina stant agarak
piknige katilanlara ¢ay ikram etti. Miidiir Yardimecilar1 Haydar YURDAKUL ve Nusret KILIC'da

katildilar.
|
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02.05.2008 tarihinde Dr. Ramazan Kagan Kurt'un Karaman ilinde vermis oldugu "BUYUK
ORTADOGU PROJESI EVANJELIZM VE TURKIYE" konulu konferans biiyiik ilgi gordii.
Biiyiik ilgiyle izlenen konferansta Dr. Kurt, iilkemiz {izerinde oynanan oyunlar hakkinda
sendika iiyelerini ve katilimcilar aydimnlatti. Cok sayida katilimcinin sorularimi cevaplayarak
iilkemize sahip ¢ikmamiz gerektigini ve oynanan oyunlara karsi son derece dikkatli olmamiz
gerektigini vurgulayan Kurt, bu anlamda egitimcilere de biiylik gorev diistiigiinii ifade etti.

VOLEYBOL TURNUVASI SONA ERDI

tarihleri arasinda diizenlenen “Voleybol Turnuvasi” sona erdi.

Biiyiik bir cekisme igerisinde gegen maglar sonunda finalde Erkilet General Emir 1.0.0. 'nu
3-1 yenen Siimer 1.0.0. sampiyon oldu. 3.1iigii ise Sadiye Nuhoglu I.0.0.'nu 3-1 yenen Atatiirk
Lisesi kazand1. Sube Baskan1 Ali BENLI, turnuvanin sonunda yaptig1 agiklamada katilan biitiin
takimlara tesekkiir ederek, daha genis katilimla bu organizasyonu geleneksel hale getirmeyi
diisiindiiklerini ifade etti. Siimer 1.0.0.'na 1.lik &diilii Tiirkiye Kamu-Sen {1 Temsilcisi ve Tiirk
Egitim-Sen Kayseri 1 No'lu Sube Baskani Ali BENLI, Erkilet General Emir I.0.0. 2.lik édiiliin
Tiirk Biiro-Sen Sube Baskan1t Muammer ONER, Atatiirk Lisesi'ne 3.liik 6diilii Tiirk Haber-Sen
Sube Bagkani Hiiseyin ULU tarafindan verildi. Katilan biitiin takimlara turnuvanin hatirasi
olarak Tiirk Egitim-Sen Kayseri Subesi yoneticileri tarafindan silt takdim edildi.

! I Virk Egitim-Sen Kayseri 1 No'lu Sube Baskanligi tarafindan 03/05/2008-05/06/2008

Hali saha futbol turnuvasina 17 okul takiminda 186 oyuncu,17 takim temsilcisi,

Teknik ve Tertip komitelerinde 56 iiye ile yaklasik 260 Milli Egitim calisani
gorev almistir. Grup ve eleme seklinde programlanan turnuvada 36.(Final) mag¢ sonunda
21.05.2008 tarihinde Kozan Ahmet Cevdet Camurdan ilkégretim Okulu sampiyon
olmustur.

B ilyiik bir seyirci ve taraftarin katilimi ile coskulu bir sekilde gecen Geleneksel 7.

Turnuvaya katilan Tiirkiye Kamu Sen Adana 11 Temsilcisi Kamil KOSE ise, Tiirk
Egitim Sen sadece ekonomik konularda degil sosyal, kiiltiirel ve sportif konularda da
faaliyetlerini yiiritmektedir. Biiylik bir cosku i¢inde gecen Kozan Temsilciligimizin
geleneksel hale gelmis olan bu faaliyetinde emegi gecen biitiin arkadaslarima ve katilan
protokole tesekkiir ederek, Kozanda Milli Egitime ve futbola katkisi olan Kozanl
Isadam1 Yusuf BAYSAL ve Tamer EDEM'e plaketlerini, sampiyon takima kupasini
vermistir.

SUMER ILKOGRETIM OKULU

irk Egitim-Sen Diizi¢gi Temsilciligi,

dyelerini tanistirmak ve kaynastirmak

amactyla 19.06.2008 tarihinde Bizim
Sofra’da iiyelerine kahvalti verdi. Kahvaltiya
Tirk Egitim-Sen {iyeleri aileleriyle birlikte
katildilar. Kahvaltisin1 yapan {iyelere tiyelerin
ekonomik hayatina bir nebze olsun katki
amaciyla Isyerleriyle yapilmis olan indirim
sozlesmeleri listesi ve Osmaniye Subesi YoOne-
tim Kurulu Uyelerinin isimlerinin ve telefon-
larinin yer aldig1 kartlar verildi.

Kahvalti ile ilgili diislincelerini iiyelerle
paylasan Tiirk Egitim-Sen Diizi¢i Temsilcisi
Ahmet KIRAC 'Bugiin aynt zamanda Tiirk
Egitim-Senin kurulusunun 16.y1ldontimiidiir.
Istedik ki iiyelerimizi hem sendikamizin yil-
dontimiinde hem sona eren egitim-6gretim yili
sonunda sabah kahvaltisinda bir araya getirerek
onlarin tanigmasma ve kaynagmasina katkida
bulunalim. Birlik ve beraberligimizi perginles-
tirelim, dyelerimiz gii¢lerinin farkina varsinlar
istedik. Tiirk Egitim-Senin onurlu, aln1 ac¢ik basi
dik,durusu net olan bir sendikanin iiyeleriyiz.
Sendikamiz kuruldugundan bu yana gittikge
giiclenmis ve iilkemizde sendikacilik kiiltliriiniin

¥ olusmasina ciddi katkilar yapmustir. Ozellikle

verdigi hukuki miicadelelerle egitim ¢alisanlari-
nin takdirini kazanmistir. Bu verilen destegin
sonucu olarak 2006 yilindan beri agik ara yetkili
sendika olmustur. Bu nedenle bu sendikaya iiye
olarak destek veren tiim iiyelerimize tesekkiir
ederiz.” Seklinde konustu.
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Kutahya Subemiz
Geleneksel Anasultan Piknigi’nin
ikincisini duzenledi.

22/06/2008 Tarihinde Kiitahya'nin giizide piknik alanlarindan Anasultan'da yapildi.
Okullarin  kapanmasinin ardindan diizenlenen bu piknik  egitim c¢alisanlarinin
yorgunluklarin1 atmalari igin de bir firsat oldu. Aileleriyle birlikte piknik alanini dolduran
egitimciler, doyasiya eglendiler. Kiitahya subemiz tarafindan sunulan ikramlardan sonra yapilan
hos sohbetlerle, goniillerini dolduran egitim camiasi harika bir giin gegirmenin mutlulugunu

Vsl Piknige Genel Mali Isler Sekreteri Seyit Ali KAPLAN da katild:. Seyit Ali KAPLAN'in
piknige katilan aileleri tek tek ziyaret ederek onlarin hal ve hatirlarini sormast oldukga
memnuniyet yarattr. Katilimecilar Bir kez daha Tirk Egitim-Sen'li olmanin hakli gururunu
yasadilar.

! I Viirk Egitim —Sen Kiitahya Subesi'nin diizenlemis oldugu “Geleneksel Anasultan Piknigi”

ardimci hizmetliler sinifina yapilan 120 YTL'lik giyim- kugsam yardimu ile ilgili Tirk Egitim-

Sen Kayseri 2 No'lu Sube'den tepki geldi. Tiirk Egitim- Sen tiyeleri Kayseri Kigikap1 Mahallesi

bitpazarinda bir araya gelerek bu durumu protesto ettiler. Burada bir agiklama yapan Sube
Bagkan1 Ali fhsan Oztiirk “Hiikiimet bu yil Yardimc1 Hizmetler sinifinda galisanlara giyim- kusam
yardimi olarak 120 YTL veriyor. Bu para ile ancak bitpazarindan giyinilebilir. Bu rakami belirleyenlerin
cars1 pazar fiyatlarindan herhalde haberleri yok. Bu rakama giyim kusam bir yana ancak kalitesi diisiik
bir tek ceket zor alinabilir. Bu miktari belirleyenlere sormak lazim ayaginizdaki giydiginiz isimlerinizin
yazili oldugu coraplara kag lira 6dilyorsunuz? Bu para ile ancak o goraplarin teki alinabilir. Buradan
yetkililere ¢agrida bulunuyoruz. Liitfen insanlarla alay etmeyiniz. Bu miktari derhal giiniimiiz ger¢ekleri
ile ortiisiir hale getiriniz.” Dedi. Oztiirk, A¢iklamadan sonra 120 YTL vererek iki pantolon ve iki ceket
ald1.

SAHARA SENLIKLERI

iirk Egitim-Sen Artvin Subesi'nin Savsat Ilce Temsilciligi ile birlikte diizenledigi

Gelenek-sel Sahara Senlikleri'nin ikincisi 01.06.2008 Pazar giinii ger¢eklestirildi.

Organizasyon egi-tim calisanlar1 tarafindan biiylik ilgi gordii. Senliklere Arhavi,
Borgka, Yusufeli, Savsat ve Artvin merkezden ¢ok sayida Tiirk Egitim-Sen iiyesi katildi.
Senlikler giin boyunca dogal yayla ortaminda devam etti. Katilimcilar Ladin, koknar ve cam
ormanlarinin bol oksijeni altinda doga yiiriiylisii yaparak soguk su ictiler. Senliklerle ilgili olarak
Tirk Egitim-Sen Artvin Sube Bagkani saym Nizamettin Torun bir konusma yaparak
organizasyonda emegi gecenlere ve katilimcilara tesekkiir etti.

MUDANYA KORFEZ TURU

Bursa Tirk Egitim-Sen 1 No'lu Sube tara-findan 7.si diizenlenen

Geleneksel Mudanya Korfez turu biiyiik bir katilimla gergeklestirildi.

Subenin kurulus tarihi olan 24 Haziran'da yapilan tekne turunda Sube
baskan1 Kazim Sarnik bir konugsma yaparak, Sahip oldugu sorumlu
sendikacilik anlayis1 geregi yalmz iicret sendikaciligi yapmadiklarimi, bu
gezinin de bunun gostergelerinden biri oldugunu, burada bulunan herkesin
desteginin kendilerine gii¢ kattigini ve bu gii¢ sayesinde Bursa'da ve Tiirki-
ye'de egitim kolunda yetkili ve etkili tek sendika olduklarini dile getirerek
tiim katilimcilara te-sekkiir etti. Uyelerin es ve cocuklariyla birlikte katildig
tekne turu miizik esliginde coskuya donerken rehber 6gretmen Niyazi Kaya
da tur boyu yaptigi sunuculukla geziye renk katti. Tekne turu Armutlu'da 1
saat yemek molasi verilmesinin ardindan Mudanya'da son buldu.
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YONETICI ATAMALARINDA -
YASANAN OLUMSUZLUKLAR GIDERILMELIDIR

Onetici atamalarinda yasanan kargasaya son verilmesi icin, Milli Egitim Bakanligina 03.06.2008 tarih ve
GMT.130.00/429 sayil1 yazi yazdik.

Turkiye Egitim, Ogretim ve Bilim Hizmetleri Kolu Kamu Calisanlari Sendikasi

1997 GENEL MERKEZI

a TURK EGITIM-SEN

Sayr  :GMT.430.00/429 30/06/2008
Konu : Ydnetici Atamalan

MILLI EGITIM BAKANLIGINA

Egitim kurumlan yoneticilerinin atanmasi ile ilgili genelge 25.06.2008 tarihinde
yayinlandi.

S6z konusu yonetmelik muhtemel haksizhklan doguracagi endisesivle egitim
¢ahganlan tarafindan tereddiitle kargilanan bir takim hususlan ihtiva etmekteydi. Uygulamaya
yonelik hazirlanacak genelgeyle bu tereddiitlerin ortadan kaldinlacag: beklentisi igerisindeydi.
Ancak 25.06.2008 tarihinde yayinlanan 2008/50 nolu genelge, bu anlamda egitim
cahsanlarimin endigelerini giderebilmesinin yvam sira yeni bir takim sikintilari beraberinde
getirmistir.

Bu sikinulardan en Gnemlisi: atamalarin 6zellikle il ve ilge merkezleri disindaki kenar
semtlerde yer alan egitim kurumlan olacak sekilde duyuru yapilmasim istemesidir. Yarginin
iptal ettigi benzeri bir uygulamanin 2008/50 nolu Genelge ile yeniden giindeme getirilmesi
kabul edilebilir bir durum olamaz. Valiliklerin kabul edilebilir hangi kriterlere gére bos
voneticilikleri duyurup duyurmayacagi ve duyurularin ne zaman yapilacagi da genelgede
belirtiimemistir. Bu durum da tamamen keyfi bir uygulamalara meydan verebilecektir.

Ayrica bilindigi iizere daha Gnce sinav kazananlarin siiresi Temmuz 2008 icerisinde
dolacakur. Bu genelge dogrultusunda. éncelikle kenar semtlerde bulunan okullar ilan
edileceginden dolayr “sinav kazananlarin™ kenar semtlerdeki okullar istemekten bagka
sanslan kalmamaktadir,

Olugabilecek bu adaletsizlige engel olmak i¢in Bakanlik yeni bir yazi ¢ikararak,
duyuru tarihini belirlemeli ve smav kazananlarin magdur olmamasini saglamali, ayrica sadece
kenar semtlerdeki okullarn degil miinhal bulunan tiim yéneticiliklerin istisnasiz, aym anda
duyurulmasini saglamalidir.

Geregini arz ederiz.

Musa AKKAS
Genel Mevzuat ve Toplu
Goriisme Sekreteri

B Bayindir 2 Sokak No: 46 Kizilay - Ankara — Tel : (0312) 424 09 60
3000 Faks : (0312) 424 09 68 — www.turkegitimsen.org.tr
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1) Adana 1 Nolu Sube iiyelerinden Ilker-
Hanife GUCTEKIN'in ¢ocugu
olmustur.

Antalya 1 Nolu Sube iiyelerinden
Ismail-Remziye YAGCI'nin gocugu
olmustur.

Amasya Subesi tliyelerinden Ferudun
AYHAN ' 1n bir torunu diinyaya
gelmistir.

Amasya Subesi iiyelerinden Erdal-
Fatma SAFAK 'in torunlari diinyaya
gelmistir.

Amasya Subesi liyelerinden Elif -
Dervis GUMUSGERDAN ciftinin bir
erkek ¢ocuklari diinyaya gelmistir.
Antalya 1 Nolu Sube tiyelerinden Akif
YILMAZ"n ¢ocugu olmustur.

Antalya 2 No'lu Sube Uyelerinden
Funda UTKU’nun kiz1 olmustur.
Antalya 2 Nolu Sube iiyelerinden
Kiligaslan OCAL'in ¢ocugu olmustur.
Antalya 2 Nolu Sube tiyelerinden
Leyla-Ugur EREL'in ¢ocugu olmustur.

10) Aydin Sube iiyelerinden Yusuf-Feray
KARAKUS'un ¢ocugu olmustur.

11) Aydin Sube iiyelerinden Necla
COSKUN'"un ¢ocugu olmustur

12) Aydin Sube iiyelerinden Sevgi
COBAN'1in ¢ocugu olmustur.

13) Cankir1 Sube liyelerinden Ayhan
KORCOBAN' gocugu olmustur.

14) Istanbul 1 No’lu Sube iiyelerinden
Atalay PEHLIVAN’1n ¢ocugu
olmustur.

15) Karaman Sube iiyelerinden Osman
PEKSEN'in ¢ocugu olmustur.

16) Karaman Sube iiyelerinden Mediha-
Ertan ARICI'nin ¢ocugu olmustur.

17) Karaman Sube liyelerinden Mustafa
TRAS"!m ¢ocugu olmustur.

18) Kayseri 2 Nolu Sube liyelerinden
Efrail DOKMEN'in ¢ocugu olmustur.

19) Kirikkale Sube iiyelerinden Ummii-
Cemalettin USTUNOL'un ¢ocugu
olmustur.

20) Kirikkale Subesi iiyelerinden Fatih
SEVIM'in bir kiz cocugu diinyaya
gelmistir.

21)Konya 1 Nolu Sube iiyelerinden
Gokhan-Habibe TUTAL'm ¢ocugu
olmustur.

22) Konya 1 Nolu Sube iiyelerinden Tekin
AYDIN'1n ¢ocugu olmustur.

23) Konya 1 Nolu Sube iiyelerinden Halil
CULU'niin ¢ocugu olmustur.

24) Konya 1 Nolu Sube iiyelerinden Fatma
Goke¢en ERATIK'in ¢ocugu olmustur.

25) Kiitahya Tavsanli ilgemizden Uyemiz
Ahmet URFALI'nin torunu olmustur.

26) Mersin 2 Nolu Sube tiyelerinden
Yusuf-Seda KARAKULAK'"n ¢ocugu
olmustur.

27) Mersin 2 Nolu Sube iiyelerinden
Mehmet-Giilsen CAGLAR'n cocugu
olmustur.

28) Mersin 2 Nolu Sube iiyelerinden
Riistem CILO'un ¢ocugu olmustur.

29) Nevsehir Sube tiyelerinden Ali-Sema
CAKIRBAS'n ¢cocugu olmustur.

30) Nevsehir Sube iiyelerinden Denetleme
Kurulu Baskan1 Ali KARAASLAN'n
¢ocugu olmustur.

31) Sinop Sube iiyelerinden Mesut KUS'un
cocugu olmustur.

32) Sinop Sube iiyelerinden Yusuf
DEMIR'in ¢ocugu olmustur.

33) Sinop Sube iiyelerinden Fatih
ARSLAN'm ¢ocugu olmustur.

34) Sinop Sube iiyelerinden Onur CAN'in
kiz1 olmustur.

35) Sivas Sube Uyelerinden Senay-Serdar
SAHIN'in ¢ocugu olmustur.

36) Trabzon 1 Sube iiyelerinden Soner
Turan KAYAPINAR'1n ¢ocugu
olmustur.

37) Trabzon 1 Sube iiyelerinden Halil
CANGAR'in ¢ocugu olmustur.

38) Trabzon Sube iiyelerinden
Numan TUNCER‘in ¢ocugu olmustur.

1) Adana 1 Nolu sube iiyelerinden
Sebahattin MAHSENOGLU'nun oglu
evlenmistir.

2) Adana 1 Nolu Sube iiyelerinden Cemil
BAHCIVAN'm oglu evlenmistir.

3) Adana 1 Nolu Sube iiyelerinden Hakan
ATAY evlenmistir.

4) Adana 1 Nolu Sube iiyelerinden
Abdullah AYDIN'in oglu evlenmistir.

5) Adana 1 Nolu Sube iiyelerinden
Abdullah AYDIN'n oglu evlenmistir.

6) Adana 1 Nolu Sube iiyelerinden Soner
CURA evlenmistir.

7) Adana 1 Nolu Sube iiyelerinden
Mustafa DUNDAR'in oglu evlenmistir.

8) Adana 1 Nolu Sube iiyelerinden Erkan
AKSAY evlenmistir.

9) Adana 1 Nolu Sube iiyelerinden Ayten
GENCLER'in kiz1 evlenmistir.

10) Amasya Subesi liyelerinden Ferudun
AYHAN' 1n kiz1 evlenmistir.

11) Amasya Subesi iiyelerinden Mahmut
BILGEN evlenmistir.,

10) Antalya 1 Nolu Sube Disiplin Kurulu
Uyemiz Ebru AGBULUT evlenmistir.

11) Antalya 1 Nolu Sube iiyelerinden
Aynur UTUK-Ugur CEYLAN
evlenmistir.

12) Antalya 2 Nolu Sube iiyelerinden
Mehmet KAZAN evlenmistir.

13) Antalya 2 Nolu Sube tiyelerinden
Hacer KARGI evlenmistir.

14) Antalya 2 Nolu Sube iiyelerinden
Hilkat SOYALTAY "in kiz1 evlenmistir.

15) Kayseri 2 Nolu Sube iiyelerinden
Hiiseyin-Necla CARKIT'm kiz1
evlenmistir.

16) Kayseri 2 Nolu Sube iiyelerinden
Sucettin YILMAZ'in oglu evlenmistir.

17) Kiarikkale Sube iiyelerinden Mustafa
KUZUCU'un kiz1 evlenmistir.

18) Kirikkale Sube iiyelerinden Gazi
AKDOGAN"n kiz1 evlenmistir.

19) Kirikkale Sube iiyelerinden Necat
KARACA'nin oglu evlenmistir.

20) Kirikkale Sube tiyelerinden Tenasiip
PALABIYIK'in oglu siinnet olmustur.

21) Kirikklae Sube iiyelerinden Ismail
DENIZ'in kiz1 evlenmistir.

22) Kirikkale Sube tiyelerinden Yunus
YALCINKAYA'nin kiz1 evlenmistir.

23) Kirikkale Sube tiyelerinden Nurettin
AVAN'm kiz1 evlenmistir.

24) Kirikkale Sube tiyelerinden Gazi
Mustafa TOSUN evlenmistir.

25) Kirikkale Sube tiyelerinden Serap
KELES'in kiz1 evlenmistir.

26) Kirikkale Sube tiyelerinden Haydar
DEMIREL'in kiz1 evlenmistir.

27) Kirikkale Sube iiyelerinden Yusuf
VERGILI'nin kiz1 evlenmistir.

28) Kirikkale Sube tiyelerinden Bekir
OZTURK'"iin kiz1 evlenmistir.

29) Kirikkale Sube iiyelerinden Adem
YASAR'm kiz1 evlenmistir.

30) Kirikkale Sube iiyelerinden [sa
TURGUT'un kiz1 evlenmistir.

31) Sivas Sube eski Teskilatlandirma
Sekreteri Mehmet ORHANLI'nin oglu
evlenmistir.

32) Sivas Sube iist kurul delegesi Halil
TEMIZ'in kiz1 evlenmistir.

33) Sivas Sube iiyelerinden Abdullah
YIGITSOY'un kiz1 evlenmistir.

34) Sivas Sube liyelerinden Fatma Ozlem
YALMAN evlenmistir.

35) Sivas Sube iiyelerinden Esra
GUVERCIN evlenmistir.

36) Sivas Sube iiyelerinden Faruk
DOGAN evlenmistir.

VEFAT

1) Adana 1 Nolu Sube iiyelerinden
Hasan YILDIZ"1n kaymbabas1 vefat
etmistir.
vefat etmistir. _

2) Adana 1 Nolu ?ube iyelerinden
Mustafa Kemal ANAYURTTAN'In
annesi vefat etmistir. .

3) Adana 1 Nolu Sube iiyelerinden
Fettah ARSLAN'mn babas1 vefat
etmistir.

4) Adana 1 Nolu Sube iiyelerinden
Osman UYANIK'in babas1 vefat
etmistir. )

5) Adana 1 Nolu Sube iiyelerinden
Hamdi DURAN'm annesi vefat
etmistir. . .

6) Amasya Subesi liyelerinden Saban
Paskap vefat etmistir.

7) Amasya Subesi iliyelerinden Adem
SEMIZ' in teyzesi vefat etmistir.

8) Amasya Subesi iliyelerinden Metin
GULGEN in babas1 vefat etmistir.

9) Amasya Subesi liyelerinden Mujdat
BOGAZLI'nin anneannesi
vefat etmistir. .

10) Amasya Subesi iliyelerinden Yahya
0OZSOY'un agabeyisi vefat etmistir.

11) Ankara 2 Nolu Sube iiyelerinden
Resmiye BORA vefat etmistir.

12) Ankara 2 Nolu Sube iiyelerinden
Ergun KARAKAPICI ve Erdal

RAKAPICI'nin babas vefat
etmuistir. .

13) Ankara 2 Nolu Sube iiyelerinden
Rifat CAMKERTEN'in babasi vefat
etmistir. .

14) Ankara 2 Nolu Sybe iiyelerinden
Ayse-Yusuf SAHINER'in oglu vefat
etmuistir. )

15) Ankara 2 Nolu Sube iiyelerinden
Dogan ILHAN'"1n babasi vefat
etmistir.
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16) Antalya 1 Nolu Sube iiyelerinden
Siileyman OGER'in babas: vefat
etmistir.

17) Antalya 1 Nolu Sube iiyelerinden
Halil ALKAN'in annesi vefat
etmistir.

18) Antalya 1 Nolu Sube iiyelerinden
Ramazan ESEMEN'in babasi vefat
etmistir.

19) Antalya 1 Nolu Sube iiyelerinden
Fatmana CELEN'in kayinvalidesi
vefat etmistir.

20) Antalya 1 Nolu Sube tyelerinden
Hakki OZER'in annesi vefat etmistir.

21) Antalya 1 Nolu Sube iiyelerinden
Metin DALAMAN ve Ceyda
TASKINOZ'iin dedeleri vefat
etmistir.

22) Cankir1 Sube iyelerinden Bayram
KARADENIZ'in annesi vefat
etmistir.

23) Cankir1 Sube iiyelerinden Serafettin
CELIK'in annesi vefat etmistir.

24) Isparta Sube iiyelerinden Yunus
KAYA vefat etmistir.

25) Izmir 3 Nolu Sube tiyelerinden Oguz
OZGUN'iin babas1 vefat etmistir.

26) izmir 3 Nolu Sube tyelerinden Birol
OZKAN'm babasi vefat etmistir.

27) Karaman Sube Egitim ve Sosyal
Isler Sekreteri Ozglir OZKAN'in
amcasi vefat etmistir.

28) Karaman Sube liyelerinden
Muharrem KERBALI'nin amcasi
vefat etmistir.

29) Karaman Sube liyelerinden Halis
MUTLU'nun kayimvalidesi vefat
etmistir.

30) Kars Sube tiyelerinden Ferruh
MUTLUER'in babasi vefat etmistir.

31) Kayseri 1 Nolu Sube iiyelerinden
Harun CAKIR'm kaymbiraderi vefat
etmistir.

32) Kayseri 1 Nolu Sube iiyelerinden
Mustafa ENGUR'iin kayinpederi
vefat etmistir.

33) Kayseri 1 Nolu Sube iiyelerinden
Gokhan BAGCI'nin babasi vefat
etmistir.

34) Kayseri 1 Nolu Sube Denetleme
Kurulu tiyesi Gani KARS'in babasi
vefat etmistir.

35) Kayseri 2 Nolu Sube iiyelerinden
Ulkii BAKIR'1!n amcas1 vefat
etmistir.

36) Kayseri 2 Nolu Sube iiyelerinden
Musa KILICER'in kaymvalidesi
vefat etmistir.

37) Kayseri 2 Nolu Sube iiyelerinden
Esma AYDEMIR'in annesi vefat
etmistir.

38) Kayseri 2 Nolu Sube tiyelerinden
Recep KAYA'nin kayinvalidesi vefat
etmistir.

39) Kayseri 2 Nolu Sube Bagkani Ali
Ihsan OZTURK'iin halas1 vefat
etmistir.

40) Kayseri 2 Nolu Sube tiyelerinden
Dog.Dr.Ayhan OZTURK iin abisi
vefat etmistir.

41) Kayseri 2 Nolu Sube iiyelerinden
Harun GUNGOR'iin abisi vefat
etmistir.

42) Kirikkale Sube iiyelerinden Taner
OZKAN'in annesi vefat etmistir.

43) Kirikkale Sube tiyelerinden Nazmiye
TEKAY'in annesi vefat etmistir.

44) Kirikkale Sube iiyelerinden Habip
ULASLI'nin kizkardesi vefat
etmistir.

45) Konya 1 Nolu Sybe liyelerinden
Fadim GOKDAG"n Kaympederi
vefat etmistir.

46) Konya 1 Nolu Sube iiyelerinden
Halil TURKOGLU'nun babasi vefat
etmistir.

47) Kiitahya Sube tiyelerinden Mehmet
CANAT"In annesi vefat etmistir.

48) Kiitahya Sube iiyelerinden Nazmi
ONAL'In babas1 vefat etmistir.

49) Kiitahya Sube tliyelerinden Necati
AKGUN"in yengesi vefat etmistir.

50) Kiitahya Gediz IIcemizden ;
Uyemiz Mehmet CANATA'nimn
Annesi vefat etmistir.

51) Kiitahya Gediz [J¢emizden;
Uyemiz Nazmi ONAL'1n Babasi
vefat etmistir.

52) Kiitahya Gediz ilge temsilcimiz
Necati AKGUN'iin Yengesi vefat
etmlstlr

53) Mersin 2 Nolu Sube iiyelerinden
Denetleme Kurulu Bagkani Cengiz
Yusuf KUPELI'nin kayinvalidesi
vefat etmistir.

54) Nevsehir Sube liyelerinden Akif
KARSLIOGLU'nun amcaoglu vefat
etmistir.

55) Nevsehir Sube tiyelerinden Hayri
USLU'nun babasi vefat etmistir.

56) Ordu Sube iiyelerinden Ahmet
YILMAZ'm babas1 vefat etmistir.

57) Sinop Sube uyelerlnden Yiksel
SANDALCTI'nin annesi vefat
etmistir.

58) Sinop Sube iiyelerinden Mevliit
CANPOLAT"'m yengesi vefat
etmistir.

59) Sinop Sube iiyelerinden Mehmet
BAYAR'!n amcasinin kiz1 vefat
etmistir.

60) Sinop Sube iiyelerinden Hasan

KAHRIMAN'in annesi vefat etmistir.

61) Unye Temsilcimiz Atakan ISIK'in
agabeyi vefat etmistir.

1) Adana 1 Nolu Sube iiyelerinden
Beytullah CELEBI'nin ¢ocuklari
siinnet olmustur.

2) Adana 1 Nolu Sube iiyelerinden
Stikriye ABUT'un ¢ocugu sitinnet
olmustur.

3) Amasya Merzifon Temsilciligi Mali
Sekreteri Haluk UZUN'un oglu siinnet
olmustur.

4) Amasya Suluova eski temsilcisi
EmrullahDIKMEN'in oglu siinnet
olmustur.

5) Antalya 2 Nolu Sube iiyelerinden
Miimin DINC'in ¢gocugu siinnet
olmustur.

Antalya 2 Nolu Sube iiyelerinden
Hiiseyin-Nursen AY DIN'in ¢ocugu
siinnet olmustur.

Antalya 2 Nolu Sube iiyelerinden
Sevki MART'm ¢ocugu siinnet
olmustur.

8) Aydin Sube iliyelerinden Mustafa
KARAZOR'un ¢ocugu siinnet
olmustur.

9) Aydm Sube uyelerlnden Himmet
OZAYDIN'm gocugu siinnet olmustur.

10) Aydin Sube iiyelerinden Hidayet
GOKCE"in ¢ocugu siinnet olmustur.

11) Aydin Sube iiyelerinden Mustafa
BILGIN'in gocugu siinnet olmustur.

12) Aydm Sube uyelerinden Mehmet
OZTURK'iin ¢ocugu siinnet olmustur.

13) izmir 1 Nolu Sube uyelermden Ismail
SIPBOGAN'n ¢ocugu siinnet
olmustur.

13) izmir 1 Nolu Sube iyelerinden Resat
METIN'in ¢ocugu siinnet olmustur.

14) Kirikkale Sube uyelerlnden Demet-
Tayfun CELIK'in ¢ocugu siinnet
olmustur.

15) Kirikkale Sube iiyelerinden Gokhan
BAHADIR'm oglu stinnet olmustur.

16) Kayseri 2 Nolu Sube uyelerlnden
Ayhan TUMER'in ¢ocugu siinnet
olmustur.

17) Kayseri 2 Nolu Sube iiyelerinden
Tamer GUNAY'in ¢ocugu siinnet
olmustur.

18) Kayseri 2 Nolu Sube iiyelerinden
Nurcan-Mustafa DENKTAS'm ¢ocugu
stinnet olmustur.

19) Konya 1 Nolu Sube iiyelerinden Naci
AKKAYA'nin ¢cocugu stinnet
olmustur.

20) Konya 1 Nolu Sube uyelermden
Abdullah OZYUKSEL'in ¢ocugu
stinnet olmustur.

21) Mersin 2 Nolu Sube iiyelerinden
Veysel BORAN'In ¢ocugu siinnet
olmustur.

22) Sivas Sube liyelerinden Seref
CETINDAG'1n ¢cocugu siinnet
olmustur.

23) Sivas Sube uyelerinden Fatih
YILDIZ"m ¢ocugu siinnet olmustur.

24) Sivas Sube Yildizeli Ilg:e Temsilcimiz
Riza BAKIS'im ¢ocugu stinnet
olmustur.

25) Sivas Sube tiyelerinden Nurhan
OZGUN'iin ¢ocugu siinnet olmustur.

26) Sivas Sube iiyelerinden Hakan
DOGAN"n ¢cocugu siinnet olmustur.

27) Sivas Sube tiyelerinden Ali Devrim
BEDIRHANOGLU"un ¢ocugu
siinnet olmustur.

28) Sivas Sube liyelerinden Seher-Osman
KAYA ¢iftinin ¢ocugu olmustur.

29) Sivas Sube iiyelerinden Unal
KOTAN'm ¢ocugu siinnet olmustur.

30) Sivas Sube Uyelerinden Sema
YILMAZ'in ¢ocugu siinnet olmustur.

31) Sivas Sube tiyelerinden Halim TEK'in
¢ocugu siinnet olmustur.

32) Sivas Sube iiyelerinden Hasan
KAYMAKCI'nin ¢cocugu stinnet
olmustur.

33) Sivas Sube uyelermden Ayse Yesim
OZDEMIR'in ¢ocugu siinnet olmustur.

34) Yozgat Sube iiyelerinden Hicran-
Ramazan GECGIL'in ¢ocugu siinnet
olmustur.




