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Milli Egitim Bakanhg, 2015
yili itibariyle ¢alistigi kurumda
15 yili dolduran 6gretmenlere
uygulanan rotasyonun uygu-
lanmayacagini agikladi.

26-28 Temmuz tarihleri
arasinda bagvurular alinan
rotasyondan ilk etapta 13 bin
dgretmenin etkilenmesi bek-
leniyordu. Rotasyonun iptali
icin egitim sendikalari da dava
acmisti. Konuya iliskin Genel
Bagskan Ismail KONCUKun
degerlendirmesi 14. sayfada
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2016 - 2017 yillarini kapsayan 3. Dénem
Toplu Sézlesme gériismelerinin ilk toplan-
- tisinda konusan Ismail KONCUK;

“Mali haklarimizla ilgili olarak 6ncelikle 2014 ve 2015
kayiplarimizin telafi edilmesini istiyoruz.

Agustos 2015 Yil: 12 Sayi:137

2016'da yuzde 22 oransal, taban ayligina 100 TL zam
istiyor ve 2014 - 2015 yillarindaki kaybimiz olan 2 bin
TLnin dort esit taksitte ddenmesini talep ediyoruz.

2017'de ise oransal olarak yiizde 10 + 10 ve taban ayli-
Ja da 150 TL istiyoruz.

Su bilinmelidir ki; 2014 ve 2015 kayiplarimiz bu masada
telafi edilmezse, toplu sézlesmenin sonucu ne olursa ol-
sun saygl duymayacagiz.” dedi 4'TE




TURK EGITIM-SEN

AKCAKOCA MILLI EGITIM
MUDURU VE SUBE
MUDURLERINE YARGIDAN
SORUSTURMA izNi...

Akgakoca ilce Milli Egitim
Miidiirii vekili Cevat CEVIK ve
Akcakoca llce Milli Egitim Sube
Miidiirii Ayhan OZEKEN hakkin-
da mahkeme karar sonucunda
yapilan ikinci midur deger-
lendirmelerinde goérevi kdtlye
kullanma kastiyla hareket ettigi
gerekgesiyle su¢ duyurusunda
bulunulmus ancak Akgakoca Kay-
makamligi tarafindan sorugturma
izni verilmemistir. Akcakoca
Kaymakamligi tarafindan verilen
bu karara kars! idari yargida itiraz
edilmis, Sakarya Bolge idare
Mahkemesi; verilen puanlamanin
objektiflikten uzak bir sekilde ve-
rildigi yolundaki iki ayri mahkeme
kararinin varhigr dikkate alindi-
ginda , puanlamayi veren ilgililer

hakkinda hazirlik sorusturmasini
gerektirecek nitelik ve yeterlikte
bilgi ve bulgularin mevcut oldu-
Ju anlasildigindan adi gecen
ilgililer hakkinda sorusturma

izni verilmesi gerekmekte iken,
sorusturma izni verilmemesine
iliskin Akcakoca Kaymakamligi-
nin kararinda yasaya uygunluk
gormemistir.

Bu karar ile birlikte Akgakoca
ilce Milli Egitim Miidri vekili
Cevat CEVIK ve Akgakoca ilce
Milli Egitim Sube Muduri Ayhan
OZEKEN hakkinda yapilan ikinci
yonetici degerlendirmelerinde
mahkeme kararlarini geregi gibi
yerine getirmedigi gerekcesiyle
sorusturma izni verilmistir.

DUZCE MILLI EGITIM
MUDURU ve SUBE
MUDURLERINE
SORUSTURMA iZNi

Dizce ilinde egitim kurumla-
rinda calisan ydneticilerin gorev
strelerinin uzatiimasina iligkin
degerlendirme yapan Il Milli
Egitim MUdird ve Sube Midur-
lerinin degerlendirme yaptiklari
yoneticiler hakkinda ;objektiflik-
ten uzak degerlendirme yaptikla-
r, yargi kararina ragmen dusik
degerlendirme yaparak kisilerin
gorevlerine iade edilmedigi ,ger-
¢ede aykiri puanlama nedeniyle
yeniden basarisiz gosterildikleri
, gorevlerinin sagladigi nlifuzu

-
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kotlye kullandiklan gerekgesiyle
Uyemiz tarafindan sorusturma
izni talep edilmistir. Sorusturma
izninin verilmemesi Uzerine ;
Uyemiz ve Diizce Cumbhuriyet
Bagsavcilidi karara itiraz etmis,
bu itiraz Uzerine Sakarya Bolge
idare Mahkemesi sorusturma
izni verilmeme kararini bozulmusg
ve Diizce Il Milli Egitim Mid(iri
ve Sube Muddrleri hakkinda
sorusturma izni verilmesine karar
vermistir.

CALISANLARINA
TESEKKURLERIMIZLE

Kose Yazis1

Ulkemizin icinde bulundugu
zorlu slirece, bitln kirlenmis-
lige, yalanlara, karalamalara,
yanlis yonlendirmelere ragmen
Turkiye Kamu-Sen, bu yil da
gliclinden hicbir sey kaybet-
meden, 445 bin 749 lye ile
kutlu ylrlytsind strdirmis-
tar.

Tark milletinin her sorunu-
nun ¢6zUmu icin 6ncelik alan
sendikal anlayigimiz, Turk me-
murunun hak ve menfaatleri-
nin korunup ilerletiimesi, basta
memurlarimiz olmak lzere
bltiin vatandaglarimizin insan
onuruna yaragir bir yagam
seviyesine ulagmasi Uzerine
kuruludur.

23 yil 6nce alevlenen miica-
delemiz emekle, alin teriyle,
cileyle harmanlanmis ve bugiin
yUzU Turk memuruna donik,
hedefi aydinlik bir gelecek
olan ve tiim Tiirk-Islam cog-
rafyasini kusatan bir sevda
atesine donlgmustdr. Turkiye
Kamu-Sen, kurulusundan beri
teslim olmadan, satmadan,
satilmadan, yanlisa “Dog-
ru” demeden, dik durusun,
dogrunun ve haklinin yaninda
olmanin sembolt olarak, dos-
dogru bir duvar gibi ayaktadir,
yikilmamustir, yikilmayacaktir.
Turkiye Kamu-Sen'in bu onurlu
durusu, yoneticisi i¢in de, Uyesi
icin de bir seref vesilesidir.

Sarsilmaz bir inancla ve
kararlilikla ylriytstimuzdeki
en buylk pay hi¢ kuskusuz ki;
vatan ve millet agigi, dirdst,
inandigi yoldan sapmayan, de-
Jerlerine sahip ¢ikan ve hakki
hakim kilmak i¢in glicimiize
gli¢ katan, micadelemize
omuz veren 445 bin 749 ylrek-
li kamu gorevlisinindir.

Her tlrlG zor sart altinda,
caligmalariyla Konfederasyonu-
muzu bir aile ortamina dénis-
tUren, igyeri temsilcisi, sube
yonetim kurulu Gyesi, sube

Ismail KONCUK
Genel Baskan

bagkan, il temsilcisi, genel
merkez yénetim kurulu Gyesi
ve sendika bagkani olarak
gobrev yapan tiim yol arka-
daglarimiza, emeklerinden ve
Konfederasyonumuza kattikla-
rindan dolay tegekkir ediyor,
ailemize yeni katilan kamu
gorevlilerine “Turkiye Kamu-
Sen'e, yuvaniza hos geldiniz.”
diyorum.

Siyasetin her turlu ¢irkinligi
ile palazlanan, adam kayirma,
santaj ve sahsi menfaatle bes-
lenen; yalan ve riya soluyan bir
kisim sézde sendikalarin var-
ligina ragmen bugiin gelinen
nokta; Turkiye Kamu-Sen'in,
gercek anlamda vefanin ve
sendikaciligin tek adresi olarak
tdm Tark milletinin ve Turk
memurunun génliinde yer etti-
ginin en guzel isareti olmustur.

Bu hayati siirecte kamu
gorevlilerimizden aldigimiz bu
destek, Turk memurunun énci
sendikasi olarak kamu cali-
sanlarimizin haklarini koruyup
daha da ileri gotiirmek ve
Ulkemiz sorunlarinin ¢ézimiine
katkida bulunmak icin bizlere
bir kat daha gli¢ vermektedir.

Memurlarimizin mutlu,
mireffeh gelecegdi, milletimizin
birligi ve dirligi icin verdigimiz
cetin miicadelede destek
ve tevecclihiini bizlerden
esirgemeyen "Yigit micadele
adamlarina, gonul erlerine
selam olsun!” diyor; 445 bin
749 Gyemize, gosterdikleri
kararlilik icin tesekkir ediyor,
gecek anlamda sendikaciligin,
dogrunun ve haklinin yaninda
saf tutan kahramanlari bitin
ictenligimle tebrik ediyorum.

.




TURK EGITIM-SEN

DANISTAY IDDK

KARARININ
UYGULANMASI iCIN

ILLERi UYARDIK

Bilindigi Uzere, Turk Egitim
Sen olarak agtigimiz davada,
Danistay idari Dava Daireleri
Kurulu'nun 2014/1151 Y.D. itiraz
nolu ve 18.02.2014 tarihli karari
ile; 10.06.2014 tarih ve 29026
sayili Resmi Gazetede yayimla-
nan Milli Egitim Bakanligina Bagl
Egitim Kurumlar Yoneticilerinin
Gérevlendirilmelerine iligkin
Yonetmeligin “Yonetici gérevlen-
dirmede esas alinacak hususlar”
baslikli 10. Maddesinin 9. Fikra-
sinin, “Mudur bagyardimciligi ve
muidur yardimeiligina gérevlen-
dirme” baslikli 23. Maddesinin 1.
Fikrasinda hicbir 6lctt ve duyuru-
ya yer verilmemesine iliskin eksik
diizenlemenin, EK-1 Degerlendir-
me Formunun “Agiklama” baglikli
kisminin 3. Maddesinde “en az
alti ay calismis olma” sartinin ilge
Milli Egitim Mudurd, Egitim Kuru-
mundan Sorumlu Sube Muduri
ve Insan Kaynaklarindan Sorumlu
Sube Muddrleri icin aranmama-
sina iligkin eksik diizenlemenin
ylrGtmesi durdurulmustur. Da-
nistay IDDK kararinin Bakanliga
tebliginin Gzerinden 30 glnlik
yasal stire gegmis bulunmakta-
dir. Bakanlik tarafindan kararin
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uygulanma sureci ile ilgili iglemler
Valiliklere intikal ettirilmistir.
Kararin uygulanmasi ile ilgili
sorumluluk su anda Valiliklerde
bulunmaktadir.

Turk Egitim Sen olarak Vali-
liklere gonderdigimiz yazida,
Danistay IDDK karari geregince,
6 aydan az slireyle gorev yapan
ilce Milli Egitim Miidirdi, Egitim
Kurumundan Sorumlu Sube
Midiirii ve insan Kaynaklarin-
dan Sorumlu Sube Muidurleri
tarafindan degerlendirilerek 75
puan altinda puan aldigi igin
gorev sliresi uzatilmayan tim
egitim kurumu madurlerinin
gorevlerine iade edilmelerini,
Muddr Bagyardimcisi/Madir
Yardimcisi olarak gérev yapmak-
ta iken go6revi sona eren kisilerin
yerine hicbir 6l¢it ve duyuruya
yer verilmeksizin yapilan Miidiir
Basyardimcisi/Muddr Yardimcisi
gorevlendirmelerinin iptalini ve
yasanan magduriyetlerin derhal
giderilmesini talep ederek, aksi
takdirde yargi kararini uygulama-
yan kamu gorevlileri hakkinda
Sendikamizca her tirli yasal
yollara bagvurulacagini bildirdik.
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Zaman zaman Ongorilerinizde
haksiz ¢ikmak icin dua edersiniz.
Bir seyleri dogru olarak sdylerken
ama sdylediklerinizin olmamasi ve
yanilmak i¢in de icten ice yalvarirsi-
niz. Ongbriilerinizin dogru clkmasi
ve bunun yaninda sdylediklerinizin
suursuz kisiler tarafindan dikkate
alnmamasi sizi Uzerken, “Allah'm
aklimiza gelenler bagimiza gelme-
sin, ben bu miiptezellerin bize karsi
soylediklerine raziym.” diye dua
edersiniz.

iste bugiin o anlardan birini bii-
tin  gergekligiyle yasamaktayiz.
Gergekler milletimizin suratina aci
bir tokat gibi carpilmaktadir. Bu tiir
seyler oldugu zaman biz demistik
demek istemiyoruz, artik hakl ¢ik-
maktan yildik. Clnkd bizim hakli
clkmamiz bu ulke icin, egitim cali-
sanlar ve kamu calisanlari igin bir
olumsuzlugun hatta bir felaketin
gerceklesmesi olarak cereyan et-
mektedir.

2003 yilindan beri bu Ulkeyi yo-
netenler dnce Kirt agilimi ardindan
¢ozlim siireci diye bir IHANET VE
HAINLIK PROJESI baslattilar; Er-
genekon ve onun gibi davalarda
terdristleri tanik, bu memleket icin
micadele etmis, yurt savunma-
sinda canini siper etmis, binlerce
sehit vermis kahraman komutan-
lanmizi sanik koltuguna oturttular.
PKK bdlgede hakimiyetini artirdh,
terdrist sayisini mevcudun 8 katina
cikardi, devletle pazarlik etti, igisleri
bakanini, valileri, kaymakamlari de-
Gistirtti. Buttin bunlar hep ¢6zim
stirecinde oldu. Kiglada bayragimiz
indirildi, askere mudahale etme
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Sami OZDEMIR

Genel Dis iliskiler ve Basin Sekreteri

imkani verilmedi. Ozel kuvvetler
karargahi arandi, devletin kozmik
sirlar savcilar eliyle bir hard diske
kopyalanip, adli emanette galdiril-
mak suretiyle dis mihraklara servis
edildi. Bunlarin hepsi bu siiregte
gOstere gostere, ‘blylk devletiz,
safralanmizi temizliyoruz' diye ya-
pild..

Ne idigi belirsiz kisiler AKIL
ADAM diye ortaliga sacildilar. Hat-
ta “Cozim slrecini hayvanlar bile
anlad..” diye bizim dngdrilerimizle
dalga gectiler. Her glin televizyon
kanallarini dolagarak bu milletin
g6ziniin icine baka baka ihanet
slirecini, ¢dzim sureci diye anla-
tan akiller simdi nerede? Elinizde
sehitlerimizin kan, Gzerinizde onla-
rin ve bitin milletin vebali var. Ne
demigler, “Kilic kindan ¢ikmayinca,
it slrlst dagiimazmis.” Allah gu-
venlik giclerimize zeval vermesin.
Ordumuzu ve polis teskilatimizi
muzaffer kilsin.

Bilgisi olmadan fikri olanlan
Turk Egitim-Sen ve Turkiye Kamu-
Sen'in kiymetli Genel Bagkan Is-
mail KONCUK'u dinlemeye davet
ediyoruz. 3 Adustos'ta baglayacak
toplu goriismelerin de 6ngoriile-
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TURK EGITIM-SEN

BU TOPLU SGZLESME DGNEMI
DIGERLERINDEN FARKLI OLMALI

2016-2017 yillarini kapsayan 3. Donem Toplu Sozlesme Gorlismeleri
3 Agustos 2015 Pazartesi glinui Calisma ve Sosyal Guvenlik Bakanligi'nda basladh.

FARUK CELIK: TOPLU SOZLES-
ME DONEMi HAYIRLI OLSUN

Calisma Bakani Faruk Celik
Toplu Sézlesme Goriigmeleri
dncesinde yaptigi agilis konusma-
sinda, 4688 sayili yasada yapilan
degisikliklerle 6nemli diizenleme-
ler yapildigini belirtirken, geride
kalan toplu sézlesme dénemle-
rinde kamu caliganlarinin bir cok
sorununun ¢6zildiguni séyledi.
Celik, “2010 yilinda anayasa da ve
4688 saylli yasada yapilan degi-
siklerle kamu gorevlileri igin yeni
diizenlemeler yapildi ve toplu
sézlesme hakki hayata gecti. iki
toplu sézlesme slirecini bu stireg-
te tamamlamig olduk.

Kuresel kriz nedeniyle bircok
Ulkede kaynaklar kisilmig ama
Turkiye'de de emekli ve ¢alisanlar
enflasyona ezdirilmemistir. 4688
sayili yasaya gore toplu Sézlesme
gorlsmesi AQustos ayinin ilk is

% ’

glni baglar ve 22 Agustos'a ka-
dar mizakereler devam edecek-
tir. Uzlagma kurulu ise bir uzlasma
olmamasi halinde tg gln icinde
yapilacak itirazla kurul bes giin
icinde karar verecektir ve slire¢
31 Agustos'ta sonlanacaktir. Bu-
gunkd ilk toplantimizda ¢alisma
usulii ve takvimini belirleyecegiz.
Kamu ¢alisanlarini memnun ede-
cek bir calisma icinde olacagi-
mizi belirtiyor toplantilarin hayirli
olmasini diliyorum” dedi.

KONCUK: TURKIYE KAMU-
SEN BU MASADA MEMURLAR
VE EMEKLILER iCiN MUCADELE
EDECEK

Toplu Sézlesme Gorlismeleri-
nin agilis toplantisinda konusan
Turkiye Kamu-Sen Genel Bagkani
ismail Koncuk ise, Toplu sézles-
me masasinin umut baglanan bir
masa oldugunu ancak, ne yazik
ki sorunlara ve problemlere kalici
¢ozimler bulunamadigini kaydetti.
Koncuk, “Toplu sdzlesme dénemle-
ri hep umut bagladigimiz dénemler
oldu ama maalesef umutlara cevap
bulamadik. Sayin Bakan konus-
masinda neredeyse tim sorunlar
¢6zlldi noktasinda goérus bildirse
de, buna katimadigimiz séyleme-
liyim. Turkiye'de kamu ¢alisanlar
ve emeklilerin yagsama aczi icinde
oldugu acik bir gercektir. 2014
yilinda bile enflasyon oraninda zam
yapilmadi bunu herkes ¢ok iyi bil-
mektedir. Enflasyon oraninda zam
sifir zam demektir. Yani caliganlar
enflasyona ezdirmedik demek ¢ok
dnem arz etmemektedir.

2013 yilinda imzalanan top-
lu sézlesme ile, ortalama
memur zammi ylizde
5, 2'de kalmigtir. O
atilan imzadan ala-
cagimiz ylizde 3'lik
bir oran mevcuttur.
Problemler o kadar
cok ki, yillardir toplu sézlesme
yapiyoruz, sorunlari ¢ézme adina
ciddi mesafeler alamiyoruz. Turkiye
Kamu-Sen'in talep metnindeki
sayfa sayisi 254. Bu sayfa sayisina
baktigimizda taleplerin ¢oziileme-

digi gayet net gorilmektedir. Bu
toplu sézlesme farkli olsun istiyoruz.
Turkiye Kamu-Sen olarak, emekli
ve kamu calisanlari icin kazanclari
artsin diye miicadele edecegiz.
Bu millet icin emekli ve memurla-
rimiz icin miicadele edecegiz. Bu
masada Turkiye Kamu-Sen hep
kamu calisanlari lehine kararlar
adina destek olmustur ve olmaya
da devam edecektir.

Birileri bu masada yiksek zam
alirken biz asagi cekme gayretinde
olmadik. Her zaman destek olduk
yine oluruz. Tirkiye Kamu-Sen bu
masada 450 bin Uyesi adina vardir.
Kimin kag Uyesi olursa olsun emekli
ve memurlarimizin haklari igin
mUcadele sergilemeliyiz. Yillardir
koklesen sorunlarin ¢ézilmesini
istiyoruz.

Bu sorunlarin en baginda 4- C'liler
geliyor, iktidar 4-C'lilerle inatlagma
yaklagimindan vazgegmelidir. Artik
bu masadan, bu toplu sézlesme-
den 4-C'lilerimize kadro ¢ikmalidir.
Bunu basarabilmelidir bu masa.
Sayin Bakan'in 4-Cllilerle ilgili
olumlu kanaatlerini biliyorum ama
secim sathi mahallinde muhalefet
partilerimizin se¢im beyannamele-
rine de yansimisti 4-C ve 4-B'lilere
kadro verilmesi, tageron isgilere
kadro verilmesi konusu. Secim mey-
danlarinda siyasilerimiz tarafindan
sdylenmis bu sézlerin 4-C'liler
bakimindan da hayata gegmesini
ve 4-C ayibinin artik Turkiye gin-
deminden dusUrilmesini istiyoruz.
Artik kadro verilmeli ve bu konu bu
masanin glindeminden bir an 6nce
cikariimalidir.



Ayrica tabii, 4-B'liler, vekil
ebe, vekil imam, belediyelerde
calisan sozlesmeliler, PTT'de
calisan ucube bir anlayigla
uygulanan idari sézlesmelilik
meselesinin bu masada kaldi-
rilmasini ve ¢aligma hayatina
kadrolu calisma hakim olsun
istiyoruz. Calisma hayati delik
desik edildi. Bu masa artik bun-
lari ¢ézmeli ve bunlar konus-
mamaliyiz.

KONCUK: GECMIS YIL
KAYIPLARIMIZ TELAFi EDIL-
MEZSE BU TOPLU SOZLES-
MEYE SAYGI DUYMAYIZ

Mali haklarimizla ilgili olarak
2016 yil 6ncesi 2014-2015
kayiplarimiz telafi edilmelidir,
bunlari istiyoruz. Kamu is¢isine
2015 yilinda yiizde 11,3 zam
yapan iktidar bize bu zammi
aciklamalidir. Memur ve emekli-
nin sugu nedir bilmek istiyoruz.
2016'da yiizde 22 oransal zam
100 TL taban aylik istiyoruz ve
kaybimiz olan 2 Bin TL'nin dort
esit taksitte 6denmesini talep
ediyoruz, bu kayiplar telafi
edilsin. 2017'de ise ylizde 10
+ 10 ve taban ayliga 150 TL
istiyoruz. 2014 ve 2015 kayipla-
rimiz bu masada telafi edilmez-
se, bu toplu sézlesmeye sayg
duymayacagimizin bilinmesini
istiyoruz. Biz her tlrll basariy
alkiglariz. Sendikaciligin ne ol-
masini gerektigini bilenlerdeniz
ve miicadelemizi verecegiz.

KONCUK: MUTABAKATA
VARILAN KONULAR BU MA-
SADA ARTIK COZULMELIDIR

Genel Baskan ismail Koncuk,
daha énce karar altina alinmig
basliklara da deginerek;

* 2005 yilindan sonra goreve
baslayanlara bir derece konu-
sunda artik adim atilmali ve
bu sorun ¢ézllmelidir. Biz bu
meseleyi artik ¢ézulmis olarak
gorlyoruz ve bu ¢dzim metin-
de yer almalidrr,

* Disiplin affi konusunda mu-
tabakata varildi ama hala adim
atilmadi, bunu anlamiyoruz.
insanlart mutlu etmek bu kadar
zor mu? Bu konuda da derhal
adimlar atilmali ve ¢ézim sag-
lanmalidir,

* Ogretmenlere ve saglik
personeline nébet ticreti veril-
melidir, ndbet tutan herkese de
bu Ucret verilmelidir,

* Ek gosterge rakamlari her
calisan icin 800 puan artirilma-
lidhir.

* Dini bayramlarda ikramiye
ddenmesi yine se¢im meydan-

ITIM-SEN

larinda ¢ok kullanildi. Turkiye
Kamu-Sen yillardir bu micade-
leyi yapiyor, artik bu konuda da
bir adim atilmali, dini deger-
lerimiz 6nemli gordliyorsa
bayramlarin dnemine binaen
anlasacagimiz bir noktada
ikramiye 6denmelidir, biz bu
rakami 1600 TL olarak dislnG-
yoruz,

* Gorevde ylkselme yazili
esasa baglanmalidir. Torpil
glindemden digmelidir. Iktida-
rin yUkselme yonetmeliklerini
yazili sinav Uzerine bina etmesi
ve sozlt milakati kaldirmasi
gerekir,

* Seflerin sube muddrleri-
nin bozulan maag dizenleri
yeniden gbzden gegirilmelidir.
Sefler arasi yaganan maas ada-
letsizligi son bulmalidir,

* Vergi dilimleri meselesi
¢6ziime baglanmalidir. Maliye
Bakanligi yanagmiyor ama bu
vergi dilimleri ¢ozilmeli. Kagikla
verip kepgeyle alma dénemi
bitmeli. Masada alinan zam 3-5
ay sonra vergiyle elden gidiyor.
Bu masa bu sorunu da ¢ézme-
lidir,

* Kamuda can givenligi
saglanmali, dgretmen ve
saglikgilara yonelik saldinlar
siddetle cezalandinlmalidir. Bu
saldirlar ciddi suglar kapsamina
alinmalidr.

* Kilik kiyafet yénetmeligin-
deki yasak¢t maddeler degisti-
rilmelidir,

* Universiteli isciler meselesi
makul bir taleptir, bu insan-
lar diplomasina uygun statii
istiyorlar. Gérevinde ylkselmek
istiyor, maddi bir yiki olmayan
bu talebin ¢ézime baglanmasi
gerekir,

* Kamuda tim calisanlarin
gobrev tanimlari yapiimalidir. Bu
tanim olmadigi icin her turlt is
yaptirimaktadir,

* Emekli maas oranlari
dizenlenmelidir. Bir Ulke kendi
emeklisine bu kadar vefasiz
olmamalidir,

* Cerceve yonetmelik me-
selesi ciddi bir sorun olarak
karsimizda durmaktadir. Segim
meydanlarinda “Bu sorunu ¢6-
zecegiz" dedi Bagbakan, derhal
¢Ozilmelidir. Turkiye'de hangi
dzel sektor kesintisiz 3 yil sigor-
ta yapiyor, gerceve yonetmelik
sil bagtan dizenlenmelidir,

* Yargi kararlari bittin Bakan-
liklar tarafindan uygulanmalidir.
Ozellikle Milli Egitim Bakanhg
bu konuda yanlig bir tutum ser-
gilemektedir. Hukuk devletinde
bu olmaz. Bu bizleri yanlig yere
goturdr.

TURKIYE KAMU-SEN'iN TALEPLERI

Tiirkiye Kamu-Sen Genel Baskani Is-
mail Koncuk, “Genel olarak talepleri-
mize gelecek olursak, ana basliklaryla
bu toplu sézlesme gériismelerinde ele
alinmasini istedigimiz konular su sekilde
ozetlenebilir;

* Memur maasini olusturan bdtin ka-
lemler ile ek 6deme, doner sermaye, ek
ders, fazla mesai, ikramiye gibi tiim de-
melerin emekli kesenegine dahil edile-
rek, emekli olacak memurlarin yasadig
magdduriyetlerin giderilmesini talep edi-
yoruz.

* Yilda iki kez dini bayramlar éncesin-
de tim kamu gérevlilerine ve emeklilere
yaklagik 1600 TL tutarinda “Bayram ikra-
miyesi” ddenmesini istiyoruz.

* Gorevde yikselme unvan degisikligi
sinavlarinin bos kadro bulunmasi duru-
munda derhal yapilmasini zorunlu kila-
cak mevzuat degisikligi talep ediyoruz.

* Gorevde yikselmelerde her tirlu is-
tismara acik olan s6zli sinav uygulamasi-
nin kaldirilmasini, bu tir atamalarin ob-
jektif bir sekilde gergeklestirilecek yazili
sinavlar araciligiyla yapilmasini istiyoruz.

* Ek gosterge uygulamasindaki ada-
letsizlikler giderilsin, Yardimei Hizmetler
Sinifinda goérev yapan personele de ek
gosterge verilsin diyoruz.

* Yardimci Hizmetler sinifindaki per-
sonelin bir defaya mahsus olarak Genel
idare hizmetleri sinfina gecirilmesini;
Genel idare Hizmetleri ve Yardimci Hiz-
metler Sinifinda ¢alisan memurlara egi-
tim durumlarina gére yikselebilecekleri
derecelerin kadrosu veriimesini talep
ediyoruz.

* Ozel hizmet tazminatinda yasanan
adaletsizliklerin giderilmesi, 6zel hizmet
tazminat oranlarinin unvan bazinda esit-
lenerek tiim memurlar igin yikseltilmesi,
calisma barisina katki saglayacaktir diyo-
ruz.

* Ek 6deme sorunlari ¢ozilsin,

* Sefler, mudurler ve sube mudurleri-
nin 6zlik haklari hakkaniyete uygun bir
sekilde yeniden dizenlensin,

* Kamu kurum ve kurulusglarinda go-
rev yapan uzmanlar arasinda olusturu-
lan kariyer uzmanligi- normal uzmanlik,
merkez-tagra uzmanlari gibi farkliliklar
giderilmeli, ayni unvanli personelin &zliik
haklari esitlensin,

* Zorunlu rotasyon uygulamasina son
verilsin, kalkinmada oncelikli yorelerde
calisan personel icin mahrumiyet yeri
odenegi gibi tesvikler getirilsin diyoruz.

* Ogretmenlerde oldugu lizere dok-
tor, akademisyen gibi kamu gorevlileri-
nin, vatani goérevlerini hizmetine ihtiyag
duyulan bélgelerde yapmasi saglanmali,
asker 6gretmen uygulamasi benzeri, as-
ker saglik gorevlisi, asker akademisyen
uygulamasina gecilmelidir diyoruz.

* Fazla mesailerin insan haklarina dahi
aykiri bir sekilde tcretlendirilmesine kar-
s cikiyor, fazla mesai Ucretinin ¢alisanin
normal ¢alismasi karsiliginda aldigi saat
basi Ucretten az olmayacak sekilde arti-
rilmasini istiyoruz.

* Ortalama memur maasinin yillik top-
lam tutan dikkate alinarak gelir vergisi

tarifesinde yeni dizenleme getirilsin,
kamu gorevlilerinin yasadigi vergi ada-
letsizligi son bulsun diyoruz.

* Basta aile yardimi ve g¢ocuk parasi
olmak Uzere tim sosyal yardim ve 6de-
melerin yukseltilmesini; tim kamu go6-
revlilerine giyim, kira, evlenme, ulagim,
dogum, 8lim ve egitim yardimi 6den-
mesini, sosyal devlet ilkesinin gercek
anlamda hayata gegiriimesini talep edi-
yoruz.

* Ek ders ve nobet Ucretleri artirlmal,
kamu kurum ve kuruluslarinda fiillen 6g-
retmenlik yapan personele de ek ders
Ucreti, ndbet tutan ogretmen, saglik
personeli gibi tim personele nébet Uic-
reti verilmelidir diyoruz.

Bunun yaninda;

* Tum kamu gorevlilerinin isgilerde
oldugu gibi yemeklerden Ucretsiz yarar-
lanmasi ve yemek hizmeti sunulmayan
isyerlerinde yemek Ucretinin nakit olarak
odenmesi,

* Vatani gorevini yapmak Uzere ya
da dogum yapmasi nedeniyle Ucretsiz
izne ayrilan kamu gorevlilerinin sosyal
guvenlik primleri kurumlari tarafindan
yatinlmaya devam etmesi, s6z konusu
personele izinleri stiresince maaslarinin
V&'l oraninda destek 6demesi yapilmasi,

* Aile birliginin saglanmasi temel alin-
masl, es durumu, saglik ve 6grenim 6zrl
onlindeki engellerin kaldirlmasi,

* Bayramlarda ve hafta sonlarinda tatil
yapamayan kamu calisanlarinin galisma
sartlarinin yeniden gdzden gegirilmesi,

* Mobbing uygulamasina maruz kalan
personelin korunmasina yonelik yasal
diizenleme yapilmasi,

* Dogdal afet halinde bu bdélgelerde
gobrev yapan personele bir maas tutarin-
da ikramiye verilmesi ve talepleri halinde
baska bolgelere tayin hakki taninmasi,

* Fiili hizmet zamminin yeniden belir-
lenmesi,

* 18 yasini dolduran cocuklarimizin
ogrenimlerine devam edememeleri du-
rumunda 6demek zorunda kaldiklari Ge-
nel Saglik Sigortasi Primi uygulamasina
son verilmesi, yas sinirinin yiikseltiimesi,

* Engelli personelin daha kolay hizmet
Uretebilmeleri icin gorevleri ile ilgili ge-
rekli ara¢ ve gereclerin alinmasi; engelli
personele engel durumunu artiracak
gorevlendirme yapilmamasi,

* Emeklilere de aile yardimi ve ¢ocuk
parasi gibi sosyal yardimlar ile banka
promosyonu veriimesi gibi taleplerimiz
bulunmaktadir.

Genel Bagkan Koncuk, konugmasinin
sonunda, “Taleplerimiz bunlarla sinirli
degildir, hizmet kollar itibariyle ¢ozil-
mesi gereken yiizlerce sorun bulunmak-
tadir. Hazirladigimiz bu kitapgik icinde
bitiin sorunlarimiza ve taleplerimize yer
verdik. Dilegimiz biitlin sorunlarin toplu
sbzlesme sireci icinde ¢ozilerek insan-
ca yasanabilecek huzurlu ve refah icinde
bir Tirkiye'ye kavusmamizdir. Ben toplu
sbzlesme slrecinin caliganlara, emekli-
lere ve milletimize hayirli olmasi 1 diliyo-
rum.” dedi.
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SOJDASLARIMIZ IGIN BASLATILAN
IMZA KAMPANYASINA DESTEK VERDIK

Turk Egitim Sen ola-
rak; Avrupa insan Haklari
Mahkemesi'ne bagvurmak
isteyen egitim kurumu mi-
dirleri, mudur bagyardim-
cilari ve midir yardimcilari
icin hazirladigimiz bagvuru
formu érekleri agagida-
dir. Bagvurmak isteyenlerin
bagvuru formunu kendi
bilgilerine uygun sekil-
de doldurarak, ekleriyle
birlikte asagidaki adrese
POSTA yoluyla génder-
meleri gerekmektedir.
Mahkemeye gonderilecek
yazisma ve belgeleri birbiri
ile tutturmak icin zimba,
bant vb. kullaniimamasi,

-

Dogdu Turkistanlilar Der-
negi tarafindan Tayland'da
sinir digi edilen soydaglari-

miz icin 11 Temmuz 2015
tarihinde Ankara Abdi
ipekgi Parki'nda imza cadiri
kuruldu.

Yasadiklari her zulmi
kamuoyuna tagimak ve ses-
lerini dlinyaya duyurmak
icin soydaslarimizin her
daim yaninda olan Turkiye
Kamu-Sen, imza kampan-
yasina da destegini esirge-
medi. Bu kapsamda, Genel
Baskan Ismail Koncuk,
imza kampanyasina destek
vermek ve Uygur Turkle-
rinin seslerini kamuoyuna
duyurmak icin Abdi ipekgi
Parki'nda énemli agiklama-
larda bulundu.

Genel Bagkan ismail
Koncuk, bu kampanya
ile diinya kamuoyunun

Dogu Turkistanlilarin sesini
duymasini istediklerini
belirterek sunlari ifade eti:
“Bu imza kampanyasinin
tim ulkede insanlarimiz
tarafindan desteklenmesini
ve ylzbinlerce Uygur Tir-
kinln sesinin duyurulmasi
gerektigini distintyoruz.
Bunun icin ilgilileri goreve
davet ediyoruz. Yasanan-
lar siddetle kiniyoruz. Bu
yapilanlar insanlik sugudur.
Cin hikimetiyle beraber
bu suca Tayland hikimeti
de ortak olmustur. Soydas-
larimiza Tayland hikime-
tinin yaptigi bu zulmdi asla
unutmayacagimizi buradan
sdylemek istiyoruz. “

AIHM'E BASVURMAK ISTEYEN

tim sayfalarin sirasina
g6re numaralandirilmasi
gerekmektedir. Mahke-
meye basvuru harca tabi
degildir. Bagvurunun reddi
halinde herhangi bir Gcret
6denmeyecektir.

AIHM Basvuru Adresi:

Cour européenne des
droits de I'nomme

Conseil de I'Europe
67075 Strasbourg Cedex

France

Mudiir,

YONETICILERIMIZ ICIN
DAVA DILEKCESI ORNEKLERI

Miidiir Yardimcisi ve
Basyardimcilari icin

Avrupa insan Haklari Mahkemesi

Basvuru Dilekce Ornegi

www.turkegitimsen.org.tr




Memurun basina belasiniz be..!
Gelen gideni aratir demis ya;

Atalar bos konusmuyor ger-
cekten.

Memnun-Sen'in bir dnceki
sayin Genel Baskani, memuru
masada satmis olmasiyla malum-
du.

Hatirlarsiniz, Memnun-Sen,
2013 yilinda yapilan ve g
oturumda bir gece yarisi miina-
sebetiyle apar topar imzaladig
Toplu Sézlesme mutabakatiyla —
sendikacilik tarihinde bir ilke imza
atmig- Hikimetin masaya gelir-
ken memura vermeyi planladig
10,158 milyar liranin sadece 7,191
milyarini almis, yani memurun
hakki olan 2,967 milyari masada
birakmisti!

inanin hi¢ pazarlik yapmasalardi
ve Hukumetin ilk teklifine kafadan
evet deselerdi kamu calisanlari
daha kazancl ¢ikacakti.

*kk

Dolayisiyla, satiglara geldik
derken, rekabet adina konusmu-
yoruz yani;

Tescilli, tecrubelil

*kk

Tazesi de korkarim ve eminim
ki, bu gelenegi devam ettirecek.
Fakat bu modelin ekstralar
da var; ezik bir psikoloji, tatmin
edilemez bir ego ve iflah olmaz

bir simariklik!

iste diin (3 agustos 2015 Toplu

TURK EGITIM-SEN

EZIKSIN, EZIK!

Sézlesme goérismelerinin ilk
glind) sahit olduk:

Memnun-Sen'in taze bagkan,
Hikimetle yapilan goriismelerin
daha agilig oturumunda, yine Tur-
kiye Kamu Sen’e camur sigratma
ve seviyesizce iftira atma denge-
sizligini sergiledi.

Zevat, Genel Bagkanimiz sayin
Ismail Koncuk’un bir dnceki yapi-
lan Toplu Sozlesmedeki eksikleri
dile getirmesi ve son derece hakli
ve yerinde bir taleple 2014 ve
2015 kayiplarinin telafi edilmesi
isteginden rahatsiz oluyor ve
ziplyor.

Bilgisizligini ve cahilligini
ifsa edercesine, yetkili oldugu
dénemde Tirkiye Kamu Sen'in
hicbir kazanim elde edemedigi
gibi sokak dedikodularini andiran
lakirdilarla aklinca bize salliyor.

(Bu arada bu gelenegin
sendikacisi da siyasetgisi de ayni
mayadan. Hastalikli bir kafa.
Bunlara gore, dlinya bunlarla bir-
likte VAROLDU. Bunlardan énce
HICLIK vardi, YOKLUK vardi.)

Hatirlarsiniz, daha Toplu S6z-
lesme baglamadan énce de bu
sahis, diger konfederasyonlarin
yetkili olmadiklari halde masada
oturmalarinin mesru olmadig
gibi mesnetsiz ve gercek disi
beyanlarla suyu bulandirmaya
calismis ve Toplu Sézlesme masa-
sinda tek bagina oturma arzusunu
beyan etmisti.

(Haksiz da degil muhteremler;

memuru satiglarinin ifsa olmasin-
dan rahatsiz oluyorlar)

Tabii ki, sayin Genel Bas-
kanimiz, toplantida yine ders
niteliginde bir agiklamayla, taze
baskanin agzinin payini veriyor.

Yani yine rezil oluyor, anlayaca-
giniz.

Ezik bir durum.

Bilmiyorum bu Ali Yalgin kaginci
kez Ismail Koncuk'a toslayip,
boyunun &l¢tstini aldi hatirlami-
yorum.

Aliskanlik yapmis demek ki...

*kk

Bu nasil kafadir anlamiyorum;

Toplu Sézlesme masasinda
isvereni ve muhatabi olan HGkU-
meti birakip Tirkiye Kamu-Sen'e
catiyor..

Yani calisanin degil, igverenin
elini gliclendiriyor.

1,5 milyonu askin sendikali
calisanin iradesini topyekiin isve-
renin karsisina kale gibi dikmek
yerine; anlamsiz egosunun sehevi
arzusuna mahkum olarak, kamu
calisanlarinin glicini kinyor,
rencide ediyor.

Bu tavriyla kimin safinda oldu-
Junu acik ediyor aslinda!

Genel Baskanimiz ismail Kon-
cuk, toplantinin agilis oturumun-
da yaptigi konusmada; kesinlikle
kompleks yapmayacaklarini, ¢ali-
sanlarin lehine olacak her tutumu
ve kazanimi samimiyetle destek-

Tivdkiye'nin Senddbase —

Talip GEYLAN

Genel Teskilatlandirma Sekreteri

leyeceklerini ifade ediyor; fakat
taze bagkan, bu erdemli tavra
tesekkir edecegine, huylaniyor!

Basta Hikimeti temsilen
masada oturan Bakan Faruk Celik
ve Memnun-Sen’e bagli diger
sendikalarin bagkanlar dahi bu
garip tavir karsisinda sasiriyorlar!

Yahu arkadas;
isverene selam cakacaksan,

Hukumete eyvallah cekecek-
sen,

AKP’nin yaninda saf tutacak-
san,

Da, bari bunu profesyonelce
becer!

Daha ilk oturumda, daha HkU-
met bile sendikalara gultctkler
dagrtarak pesrev turu atarken,
sen kraldan ¢ok kralci oluyor,
Toplu Sézlesme baslamadan
diger sendikalar hasim olarak
konumlandiriyorsun be!

Tikureyim boyle anlayisin icine,

Tikureyim boyle sendikaciidin
icine,

Tukireyim boylesi bir zilleti
basimiza bela eden diizenin ta
igine!

*kk

Nasil bir karaktersin sen?!

ILIK, HAKKI TUTUP
KALDIRMAKTIR!

“iktidarlara gbre konum alan bir zihniyetle
hak mucadelesi mimkUn degildir.

Dogrulariniz, gelen iktidarlara gbre degisiyorsa,

hakki tutup kaldiramazsiniz!”
Adam Gibi Sendlkaclllgm Adre51 TURK EGITIM-SEN
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2015 YILININ SONUNA KADAR 100 BiN

OGRETMEN ATAMASI YAPILMALIDIR

Milli Egitim Bakani Nabi Avci,
Agustos ayinda 37 bin 6gretmen
atamasi yapilacagini agiklad. Bilindigi
gibi TBMM'den cikan yasayla 2015 yili
icinde MEB'e 47 bin kadro kullanabil-
me yetkisi verilmis, Cumhurbaskani
Erdogan da Agustos'ta 47 bin atama
yapilacagini séylemisti. Dolayistyla
atama bekleyen 6gretmenlerimiz
Adustos ayinda 47 bin atama yaplla-
cagini dugliniyordu. Bakan Avci'nin
atama sayisini 37 bin olarak agikla-
masi tam bir hayal kirkligi yaratmustir.
Herkesin aklindaki soru ‘10 bin atama
ne oldu, sirra kadem mi basti’ seklin-
dedir. Milli Egitim Bakani Avci, 37 bin
atamanin ne anlama geldigini herke-
se aciklamak zorundadir. Bu Ulkenin
dgretmenleri verilen szl unutmaz,
sik sik hatirlatmasini da bilir!

Turk Egitim-Sen olarak talebimiz;
2015 yili sonuna kadar tam 100 bin
atama yapilmasidir. 100 bin atamanin
altinda yapilacak 6gretmen atamasini
kabul etmemiz mimkiin degildir.

Cunkd;

Sendikamizin yaptidi arastirmaya
gore Turkiye'de norm kadro ihtiya-
c1 73 ilde 120 bin 610'dur. Atama
bekleyen 6gretmen sayisi ise 350 bin
civarindadir. Yine sendikamizin yap-
tig1 arastirmaya gore 78 ildeki tcretli
ogretmen sayisi 79 bin 765'e ulagsmig-

tir. Higbir hakki olmayan, is giivencesi
bulunmayan, girdigi ders basina tcret
alan Ucretli 6gretmenlerle 6gretmen
aciginin giderilmesinin egitimimize
olumlu katkisi yoktur. Acik 6gretim
mezunlari, hatta iki yillik ylksek okul
mezunlari bile tcretli 6gretmenlik
yapabilmektedir. Dolayisiyla kadrolu
dgretmenler yerine, Ucretli 5gretmen-
lerle 6gretmen agigini kapatmaya
calismak, egitimde kaliteyi ve verimi
dustrmektedir.

Turk Egitim-Sen olarak ihtiyag
yokken, 6gretmen atamasi yapilsin
demiyoruz. Tirkiye'de ciddi bir 6gret-
men agigi ve bu acigi kapatabilecek
bir dgretmen ordusu oldugunu biliyo-
ruz; bu nedenle llkemiz gergekleriyle
Ortusen sayida 6gretmen atamasi
yapilmasini talep ediyoruz.

Koskoca Tirkiye Cumhuriyeti
Devleti 100 bin 6gretmen atamasi
yapabilecek mali imkéanlara sahip de-
Jilse, gercekten yaziklar olsun!  Sen-
dikamiz, Agustos ayinda s6z verildigi
gibi 47 bin atama yapilmasini, 2015
yili sonuna kadar da bunun 100 bine
tamamlanmasini talep etmektedir. Biz
inaniyoruz ki, devletimiz 2015 yilinda
100 bin 6gretmen atamasi yapacak
kudrete de, biitgeye de sahiptir.

KPSS ICIN

ACTIGIMIZ

DAVADA
“ DAVA EHLIYETiNiz”
VARDIR DENILDI

Tiirk Egitim-Sen olarak
actigimiz 06/07/2012 ginli
28345 (mikerrer )sayili Resmi
Gazete'de yayimlanarak
yururlige giren Kamu Gorev-
lerine ilk Defa Atanacaklar igin
Yapilacak Sinavlar Hakkinda
Genel Yonetmelikte Degisiklik
Yapilmasina Dair Yonetmeligin
11. Maddesinde yer alan “6g-
retmen adaylari icin KPSS ‘de
elde edilecek puanin gegerlilik
stiresi bir yildir.” hikm(niin ip-
tali ve yirGtmesinin durdurul-
masi istemiyle actigimiz dava
Danistay Onikinci Dairesinin
16/10/2012 gunld ,E.2012
/9854 K.2012/6571 sayili karari
ile sendikamizin dava ehliyeti
bulunmamasi gerekgesiyle
reddedilmisti. Bu kararin tem-
yizen incelenmesi yonilinde
yaptigimiz bagvuru Danistay
idari Dava Daireleri Kurulun-

t
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da 2013/1033 E. 2014/4583
K. sayisiyla gérisulmds,
Danigtay idari Dava Daireler
Kurulu sendikamizin personel
hukukunu ilgilendiren konu-
larda ilgili kurumlara ve yetkili
makamlara sunulmak lzere
calismalar yapmak ve éneriler
getirmek hususlarinda yetkisi
bulundugu ve bu kapsamda
dava agma ehliyetinin oldugu
yoniinde kararin bozulmasina
karar vermistir.
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Tivdkiye'nin Senddbase —

Genel Baskan Koncuk:

“Kpss'de Puanlamada
da Hata mi Var?”

KPSS Uzerinde yapilan spekii-
lasyonlar ve ardi arkasi kesilmeyen
skandal iddialari Gzerine bir basin
aciklamasi yapan Genel Bagkani is-
mail Koncuk sunlar soyledi:

“2015 KPSS'de skandallar bitmi-
yor. Bilindigi lizere KPSS OABT Cog-
rafya ve Sosyal Bilgiler testlerindeki
hatali sorular yargiya taginmisti. Bu
gelismenin ardindan iki alan testinin
sonuglarinin agiklanmasi mahkeme
karari sonrasina birakildi. OSYM bu
tartismalarin gdlgesinde KPSS so-
nuglarini agiklamig, bununla birlikte
yeni bir skandal daha patlak vermis-
ti. Ogretmen adaylarinin girdigi si-
navda tam 12 soru hatali oldugu icin
iptal edilmis, 3 sorunun da cevap
sikkinin yerleri degistirilmisti.

Hatta son olarak inanilmaz bir

iddia KPSS'ye giren adaylar tara-
findan dillendiriimektedir. KPSS'ye
giren gok sayida aday, cevap anah-
tarlarinin degistirildigini, dogru sa-
yillarinin  sisteme yanlis girildigini,
netlerinin eksik hesaplandigini, dola-
yisiyla puan hesaplamalarinin hatali
oldugunu iddia etmektedir.
Adaylar, dogru cevabi isaretleme-
lerine, soruyu bos birakmalarina ya
da soruya yanlis cevap vermelerine
ragmen cevap kagidina baktiklarin-
da s6z konusu soruya bambaska bir
cevap verildigini iddia ediyor. $&yle
ki iddialara gére; sorunun bos bira-
kilmasina ragmen soru isaretlenmis
goriinlyor, soruya dogru cevap
verilmesine ragmen yanlis bir ce-
vap segenedinin isaretlendigi ya da
sorunun bos birakildigi gériluyor,
dogru yapilip isaretlenen sorularin
siklarinin degistiriimis oldugu goru-
IGyor. Bazi optiklerde kirmizi kalem
ve tikenmez kalem lekesi oldugu da
iddialar arasindadir. Bu iddialar bir,
iki kisi tarafindan degil, binlerce kisi
tarafindan dile getirilmektedir. Iste
sosyal medyada adaylarin iddiala-
rindan bazilar:

® 22 ve 47. soruyu yapmadim ama
yanlis olarak isaretlenmis. Ayrica
ylizde yiiz emin oldugum diger 7 so-
ruda yanlis olan sik isaretlenmis, op-
tikten dogru cevabim silinmis. Kimi
nasil inandiracagiz bilmiyoruz ama
birileri emeklerimize sahip ¢ikmali !!!

® 9 tane yiizde ylizdogrum ya bos
ya da yanlis gériniyor. Peynir ek-
mek gibi yaptigim sorular hem de.

e Arkadaglar sinif 6gretmenligi
bélimiinde okuyorum. OABT sina-

vinda zaman konusunda hig¢ sikinti
cekmedim. Sorular 3-4 kere kontrol
ettim, nasil kodladigimi da. Benim
optik formumda da béyle bir sikin-
ti var. 24. sorusunun cevabi C. Ben
iki secenek kodlamigim. 25. soru-
nun cevabi ise A. Ben A yerine 26.
sorunun cevabi olan E segenegini
kodlamigim. Acaba gercekten ben
mi yanls kodlamigim ya da dediginiz
gibi bir aldatmaca mi var? Bu iki soru
da zorlanmadan ¢6zdigim sorular.

¢ Arkadaglar ben bu soruya en
fazla 20 saniye ugrasarak ¢6zdim ve
hala aklimda ve yine ¢6zdim, yine
19 buluyorum ama benim 22 isaret-
ledigimi gdsteriyor. Ben daha da bir
sey demiyorum hicbir sey demiyo-
rum bu kadar basit bir soruyu yanlis
¢Ozmlsim demek ki !!!!

¢ Arkadaslar bu soruya ben kesin-
likle dogru yanit verdim. Dogruyu
birak, ben buna kesinlikle isaretleme
yaptim ama 12. soru bos goriinlyor.
Bir bakin Allah askina. Ne oluyor.
Benim beynim durdu. Tirkcede 7-8
tane soruya bir seyler olmus bende.

® Bu soruyu ben yanlis yaptim.
Yanlis yaptigim soruyu bile farkli ik
demis. Ben bunu eminim ylzde ylz
B yaptim. Tamam yanlis ama OSYM
cevabimin D oldugunu séyliyor. Bu
nasil istir.

® Size yemin ederim ki bitlin so-
rular bir kenara koydum ama bunu
yanlis yapmam imkénsiz. Yiizde 1
milyon dogru isaretledigime emi-
nim. Siklarin yeri degistirilmis res-
men.

Goralduglu  Uzere iddialar ¢ok
ciddidir. OSYM bu iddialar ciddiye
almak ve agiklama yapmak zorun-
dadir. Sayet bu iddialar dogruysa
cok vahim bir olayla karsi karsiyayiz

demektir. Kim, neden, nasil cevap
anahtarlarini  degistirsin, Uzerinde
oynama yapsin? Bu konu aragtirma-
ya degerdir ve titizlikle incelenmeli,
kamuoyuna tatmin edici agiklamalar
yapilmalidir.

OSYM sinavlar ile ilgili hi¢ seffaf
davranmamaktadir. Su anda kamu-
oyunda sinav sonuglarina ydnelik
biyUk bir glivensizlik ve tartisma séz
konusudur. Son yillarda seffaflik adi-
na ne varsa paspasin altina stiptiren
bir OSYM, bu Ulkenin basinda demir
yumruk gibi durmaktadir. OSYM,
2015 KPSS sorularinin ve cevaplari-
nin yizde 10'unu agiklamisti. Sinav
sorularinin tamami ise OSYM'nin
Aday iglemleri Sisteminden 10 giin
streyle sadece ilgili sinav oturum-
larina bagvuran adaylarin erisimine
acilmisti. OSYM, son olarak da aday-
larin cevap kagitlarini gérintilemeyi
erisime agmistir. Ancak adaylar ken-
dilerine ait soru kitapgiklarini gore-
memektedir. Bu noktada adaylarin
da istedigi ve yapilmasi gereken;
adaylarin kendilerine ait soru kitap-
ciklarinin yayinlanmasi ve kitapgiklar-
la optiklerin karsilastirlmasidir.

2015 KPSS'de saibeler s6z konu-
sudur. Hem de bu saibeler yenilir
yutulur cinsten degildir. Konuyla
ilgili OSYM Bagkani Omer Demir'in
yaptigi agiklamalar da tatmin edici
olmamigtir. Demir'in sonuglarin eksik
hesaplanmasinin mimkiin olmadigi-
ni belirtmesi, bazi sorularda minik
hatalar olabilecedini, soru iptalinin,
sinav sirecinin olagan bir sonucu
oldugunu sdylemesi adaylari tatmin
etmemistir.

KPSS'de hatali sorularin sayisi faz-
ladir. Zira bu, OSYM'in iptal ettigi
sorular bakimindan tescillenmistir.
Ustelik bunun yaninda hatali oldugu

iddia edilen ve yargiya taginan bagka
sorular da bulunmaktadir. Bu sinav-
da hatali soru sayisi 1 degil, 2 degil,
3 degildir. Dolasiyla bunlari ‘minik
hatalar’ ya da soru iptallerini ‘olagan
sonug’ olarak nitelendirmek konuyu
hafife almak anlamina gelir.

Demir itirazi olanlarin hepsine tek
tek baktiklarini belirtse de sunu da
unutmamak gerekir ki, OSYM adeta
ticarethane gibi calistinimaktadir.
Adaylarin sinav sorularina itirazda
incelenmesi istenen her soru icin
20 TL; soru kitapgigini gérmek ve
cevap kagidinin incelenmesi igin de
50 TL Gcret 6demesi gerekmektedir.

Bir sorunun bile ¢cok kiymetli ol-
dugu dustunildiginde, KPSS igin
alin teri déken adaylar bakimindan
bu sinavda yasananlar moral bozu-
cudur. Koskoca OSYM'nin béylesi-
ne hatalar yapmasi ciddi bir hayal
kinkhigidir. Soru hazirlayanlarin bilgi
ve tecribesini, hatta sonuglarin gu-
venirliligini tartismaya acan bu sinay,
OSYM'nin beceriksizligi olarak tarihe
gececektir.

Ote yandan bir noktanin altini
daha cizmek istiyoruzz OSYM'nin
sorularda hata olup, olmadigini be-
lirlemesi icin mahkeme kararini bek-
lemesine gerek yoktur. iptali istenen
sorular bellidir, dolayisiyla iptali is-
tenen sorularin hatali olup olmadigi
tespit edilebilirdi. Zaten OSYM bunu
dahi tespit edemiyorsa, bu durumda
OSYMin iyi yénetildiginden bah-
setmemiz mimkin olmayacaktir.

Bizi cok kaygilandiran bir husus da
sudur:

OSYM'nin bu kadar cok hata
yapmasi, ‘KPSS toplum nezdinde
glivensiz hale mi getirilmeye calisi-
liyor?’, “bilin¢li bir propaganda mi?’
sorusunu akillara  getirmektedir.
Zira KPSS'nin kaldirlmasi, tim ba-
kanliklarin  kendi sinavini yapmasi
glindeme gelmisti. Sayet bu du-
rum gergeklesirse, torpilsiz memur
olmak artik hayal olacak, siyasi erk
siyasi kadrolagsmay: istedigi gibi ya-
pabilecekti. OSYM'nin insanlarin
g6ziine sokarcasina hatalar yapma-
si, KPSS'de adeta skandallar zinciri
yasanmasi, siyasi iktidarin tim bun-
lara sessiz ve kayitsiz kalmasi, bu si-
navin itibarsizlagtinlmasi, KPSS'nin
kaldinlmasi yolunda bir tezgahin
ayak sesleri olabilir mi diye de dusu-
ndlmelidir.”

>
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STK LARDAN TERORE KARS!

ORTAK TAVIR

Tirkiye-AB Karma Istisare
Komitesini (KIK) olusturan ve
aralarinda Turkiye Kamu-Sen ile
birlikte, Turkiye Odalar ve Borsa-
lar Birligi (TOBB), Turkiye Esnaf
ve Sanatkérlar Konfederasyonu
(TESK), Turkiye Ziraat Odalari Bir-
ligi (TZOB), Tiirkiye isci Sendikalar
Konfederasyonu (TURK-IS), Hak
isci Sendikalari Konfederasyonu
(HAK-IS), Memur Sendikalari Kon-
federasyonu (MEMUR-SEN) ve
Tirkiye isveren Sendikalari Konfe-
derasyonu (TiSK) terér olaylarina
karsi ortak agiklama yapti.

Aciklanan ortak metin'de son
glinlerde yasanan terdr olaylarina
yonelik su ifadelere yer verildi:

“Ulkemizin calisan ve lreten ke-
simleri olan, esnaflarin, ¢iftcilerini,
iscilerini, memurlarini ve igsveren-
lerini temsil eden bizler, Surug'ta
oldurdlen vatandaslarimizin,
Adiyaman‘da sehit disen aske-
rimizin ve Ceylanpinar'da sehit
edilen polis memurlarimizin acisini
derinden hissediyor ve paylasi-
yoruz. Ulkemizin birlik, beraberlik
ve huzuruna yonelik dizenlenen
terdr olaylarinin her trlistni
kiniyor ve lanetliyoruz.

insanlik digi bu saldirilarda
hayatlarini kaybeden vatandasla-
rimiza, askerimize ve polislerimize
Allah’tan rahmet diliyor, ailelerine

taziyelerimizi sunuyor, yaralilara
acil sifalar temenni ediyoruz.

Allah hepsinin ailesine sabir
ihsan eylesin. Milletimizin basl
sagolsun.

Milletce huzurlu ve mutlu bir
Ramazan bayram gecirmenin
sevincini yasarken, bu ailelerin
ocagina diismus olan aci, bitiin
milletimizin ocagina digsmus ortak
bir acidir.

Turkiye ekonomisinin tamamini
temsil eden is diinyasi olarak,
Ulkemizin birlik, beraberlik ve hu-
zuruna yonelik diizenlenen teror
olaylarinin her tiirlistnd kiniyor ve
lanetliyoruz.

Ulkemizdeki huzur ve istikrar
ortamina, demokrasimize yonelik
saldirlarin amacina ulagmasina
asla musaade etmeyecegiz.

Terdrun; dili, dini, rengi, irki ve
hi¢ bir mazereti olamaz. Terér,
terdrdir. Tim bu terdrist saldinla-
rin hedefi tlkemizdir, 78 milyonun
kardesligidir.

Bu terdr girisimlerini bosa
¢ikarmak, ortak tavir almak ve
sagduyumuzu korumak hepimizin
vazifesidir.

Artik bulundugumuz noktadan
nasil clkacagimiza iligkin somut
adimlara odaklanmamiz gerek-
mektedir.

Vatandaslarinin can giivenligini
saglamak, aciktir ki, cagdas dev-
letlerin temel gorevidir.

Devletimizin bu saldirilarin faille-
rini en kisa slirede bulacagina ve
yargl 6niine ¢ikaracagina inaniyo-

"

ruz.

KONCUK: Birlik ve
Kardesligimize Yonelik
Saldinlara Gereken

Ce

Artan teror olaylari ve as-
kerlerimize yapilan saldirilari
lanetleyen Tirkiye Kamu-Sen
Genel Baskani Ismail Koncuk,
adina ¢dzim sireci denilen
ancak tam bir ihanet siirecine
dénen bu slrecin gereginin
yapilmasi ve terére gereken
darbenin vurulmasini isteyen
Koncuk sunlar séyledi: “Yillardir
Ulkemizi bolmeyi amaclayan ve
dig gliclerin masasi olarak varli-
gini stirdiirme gayretinde olan
terdr drgutl verilen micadele
sonunda bitme noktasina getiril-
mis, ancak siyasi iktidarin, terdr
bitecek, kucaklasma baglayacak,
orgt silah birakacak séylemleri
ile baslatilan bu slirec tam anla-
miyla terdr érglitiine can suyu
olmus ve bu algaklari yeniden
palazlandirmistir.

Vahset, kan, gz yasi projele-
rine Turkiye'yi de dahil etmeyi
planlayan ser odaklari yine
digmeye basmis ve gectigimiz
glinlerden itibaren glivenlik glic-
lerimize yonelik saldirilar birbiri
ardina baglamistir. Son olarak,
Diyarbakir'in Lice ilcesinde
yasanan saldiri da iki askerimiz
sehit olurken, dort askerimiz ise
yaralanarak tedavi altina alin-
mistir. Sehit askerlerimize ylice
Allah'tan rahmet, ailesi, sevenleri
ve Tirk milletine bas saglhig di-
liyor, yarali askerlerimize ise acil
sifalar temenni ediyoruz.

p Verilmelidir

Bu noktada esas olan siyasi
iradenin yasanan bu saldirilar
ve gelen aci haberler kargisinda
artik net ve kesin adimlar atmasi
gerektigidir. Kendi baslattiklari
ve kucaklagsma dedikleri bu
stirecin bittigi ve tamamen bir
yutturmacadan ibaret oldugu
agikardir. Terérle mizakere de-
gil, micadele edilmesi gergedi
apacik bir gergek olarak karsi-
mizda durmaktadir. idareciler,
askerimize, polisimize ve tim
kamu gorevlilerimize yénelik
artan saldirilar ve tehditlere kars
net ve kesin tedbirler alarak
harekete gegcmeli ve bu mille-
tin yiiregine su serpmelidirler.
Milletimizin huzur ve kardesli-
gine yonelik bu saldirilar tipki
yoneticilerimizin sdylemlerinde
oldugu gibi misliyle karsiligini
bulmalidirlar.

Sayet bu kalles saldirilara
yonelik gerekli tedbirler alinmaz
ve midahaleler yapilmazsa, bu
atesin kivileimlarinin tiim Glkeyi
bir yangin yerine cevirmesi hig te
uzak bir ihtimal degildir.

Bu algak saldirilarla Ttrk mille-
tin birlik ve butinligini hedef
alan eskiyaya karsi glin birlik ve
beraberlik gliniidir. Necip Ttirk
milleti kendi huzur ve glivenli-
Jine yonelik bu saldirilara firsat
vermeyecek, et ve tirnak misali
birbirinden ayriimadan gelece-
Je yurlyecektir.

Turkiye Kamu-Sen camiasi
adina Diyarbakir'in Lice ilgesinde
yapilan hain terdrist saldiriy bir
kez daha lanetliyor, sehitlerimize
yice Allah'tan rahmet, yaralilara
acil sifalar, basta sehitlerimizin
aileleri ve yakinlari olmak Gzere
tim Turk milletine bir kez daha
bagsaghg diliyorum.”
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Bozkir ilce Milli
Egitim ve
Sube Miidiirlerine
Sorusturma izni

Sendikamizin Konya 1 nolu subesine bag-
i Bozkir ilgesinde Yonetici Degerlendirme
stirecinde sendikamiz tiyelerine diisiik puan
vererek magduriyetine yol acan Bozkir lice Milli
Egitim Miidiirii Cengiz KOG, Bozkir lice Milli
Egitim Sube Miidiirii Hanifi SAHIN ve Ali DO-
GAN hakkinda yonetici degerlendirmelerinde
gorevinin sagladigi niifuzu kétiye kullandiklari
ve gorevi kétiye kullanma kastiyla hareket ettigi
gerekgesiyle Cumhuriyet Bagsavciligina sug
duyurusunda bulunulmus ancak Bozkir Kayma-
kamligr tarafindan sorusturma izni verilmemistir.
Sendikamiz Bozkir Kaymakamligi tarafindan
verilen bu karara karsi idari yargida itiraz yoluna
gidilmis, Konya Bélge idare Mahkemesi tara-
findan Kanun ve yonetmeliklere gére tzerine
disen yukimliltkleri yerine getirmedikleri, go-
revinin gereklerine aykiri hareket ederek gérev
stiresi uzatilacak egitim kurumu yéneticilerinin
magduriyetine neden olduklari, sendika Uyesi
olan okul midiri Memis Akbulut hakkinda
yapilan degerlendirmede siibjektif ve siyasi ide-
oloji dogrultusunda davranildigi, yoneticilerin
kidem, liyakat ve deneyimlerinin esas alinmadigi
yoniinde sorusturma yapilmasini gerektirecek
sug izlenimi halinin mevcut oldugu dolayisiyla
sorusturma izni verilmesi gerektigi sonucuna
varilmistir.

S6z konusu mahkeme karari ile Bozkir llce
Milli Egitim Midiirii Cengiz KOG, Bozkir ilge
Milli Egitim Sube Miidiirii Hanifi SAHIN ve Ali
DOGAN hakkinda sorusturma izni verilmistir.
Tirk Egitim-Sen olarak yonetici degerlendirme-
lerinde yapilan usulsiiz is ve islemlerin 6niine
gegmeye devam ediyoruz.

TEDAVI YOLLUKLARI
ILE ILGILi DANISTAY
KARARI

Turk Egitim Sen olarak actigimiz dava neticesinde,
Danistay 15. Dairesinin 2013/2630 E., 2015/1933 K.
sayili ve 07.04.2015 tarihli karari ile 25.03.2010 tarih
ve 27532 (mikerrer) sayili Resmi Gazetede yayimla-
nan Sagdlk Uygulama Tebliginin 5.2. maddesinin 1.
Fikrasinin b bendinde yer alan “Sevkin, Kurumca be-
lirlenen istisnalar hari¢ olmak tizere sézlesmeli ikinci
ya da Uglincl basamak saglik hizmeti sunucusunca
yapilmis olmasi” kuralinin iptaline karar verilmistir.
iptal edilen diizenlemede, tedavi yollugu édenebil-
mesi icin; sevkin, Kurumca belirlenen istisnalar harig
olmak Uzere, sézlesmeli ikinci veya t¢lincti basamak
saglik hizmeti sunucusunca yapilmis olmasi sarti
arandigindan, aile hekimlerince yapilan sevklerde
tedavi yollugu ddenmemekte idi. Ulkemizde bircok
ilgede uzman hekim gérev yapmadidi icin tedavi yol-
lugu konusunda magduriyetler yagsanmaktaydi. Bah-
si gegen diizenlemede 15.10.2010 tarihinde yapilan
degisiklik ile eksiklik giderilmis ise de, 25.03.2010-
15.10.2010 tarihleri arasinda aile hekimlerince ya-
pilan sevklerde tedavi yollugu alamayan kisilerin
Danistay’in iptal kararina istinaden kuruma bagvuru-
da bulunarak tedavi yolluklarinin 6denmesini talep
etmeleri mimkdnd(ir.

AGI KAYBIMIZ

Konya 2 No'lu
Sube Bagkanimiz
Hasan Karayilan,
Hakkin rahmetine
kavusmustur.

Degerli egitimci,
vefakar, cefakar sube
bagkanimiz Karayilan,
yakalandigi amansiz
hastalik nedeniyle
bir stiredir tedavi goriyordu. Turk sendika-
clhigina énemli katkilari olan, Gyesi olmaktan
buytk gurur duydugu Turk Egitim-Sen
camiasina blyUk hizmetler veren Hasan
Karayilan'in vefati hepimizi derin bir tiziintlye
bogmustur.

Merhuma Allah'tan rahmet, ailesine, ya-
kinlarina ve tim egitim camiasina bagsaghgi
diliyoruz. Karayilan'in cenazesi 30.07.2015
tarihinde (Bugin) ikindi namazini miiteakip
Konya Haci Veyis Camii'nde kilinan cenaze
namazinin ardindan Ucler Mezarligina def-
nedilecektir. Ruhu sad, mekéani cennet olsun

Turkiye Kamu-Sen ve Tirk Egitim-Sen Ge-
nel Bagkani ismail Koncuk ve Tiirk Egitim-Sen
Genel Merkez Yoneticileri ile birlikte Konya 2
No'lu Sube Bagkani Hasan Karayilan'in Kon-
ya'daki cenaze térenine katildi. Ailesine ve
tim sevenlerine bas saghdi dileyen Koncuk;
“Hasan Karayilan kardesimi ebedi yolculuga
ugurlamak tizere hepimiz buradayiz. Allah
butln glinahlarini affetsin cennet-i alada yer
bulmus olsun. Hasan kardesimiz bizim ca-
miamiz agisindan dnemli isler yapmustir. Her
seyden dnce bir génil ve ahlak adamiydi.
Ayni zamanda bir dava adamiydi. inaniyorum
ki, bu yapmis oldugu ahlak miicadelesi ebe-
di alemde de karsilik bulacaktir. Ailesinin, se-
venlerinin ve tim camiamizin bagl sagolsun.
Allah onun evlatlarina uzun émdrler versin.
Ruhu sad mekéani cennet olsun.” dedi.

Tiirk Egitim Sen Manisa Sube Baska-
nimiz ve Konfederasyonunuz il Tem-
silcisi Recep VARLIAKMAN gecirmis
oldugu kalp krizi sonrasi Rahmet-i
Rahman’a kavusmustur.

Caligmalariyla ve egitim camiasina kattig
degerlerle anacagimiz merhumun kaybi
Turkiye Kamu-Sen camiasini derinden
Uzmdastur.

Merhuma Allah'tan rahmet, ailesine, ya-
kinlarina ve tim egitim camiasina bagsaghg
diliyoruz. Varliakman'in cenazesi 5 Agustos
2015 Cargsamba glinii Manisa-Mtevelli Ka-
sabasi Asagi Camii'nden kaldirilacaktir. Ruhu
sad, mekani cennet olsun.

Turkiye Kamu-Sen ve Tiirk Egitim-Sen
Genel Bagkani ismail Koncuk ve Tiirk Egitim-
Sen Genel Merkez Yoneticileri Manisa-Mu-
teveli Kasabasi Asagi Camii'ndeki cenaze
térenine katildi.
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SAKARYA-KOCAALI
LCE MiLLI_
EGITIM MUDUR
VEKIiLI VE SUBE
MUDURLERI'NE
SORUSTURMA iZNi

Sakarya'nin Kocaali ilgesinde; Egitim kurumlarinda
calisan yoneticilerin gorev sirelerinin  uzatlmasina
iliskin degerlendirme yapan Kocaali ilce Milli Egitim
Muddr Vekili Mustafa CUHADAR, Sube Muddrleri
Adem DOGAN, Selcuk ASUT hakkinda ; gorevleri
geregdince kendilerine taninmig olan yetkiyi yasaya ay-
kir olarak kullanarak diger yoneticilerin haklarini gasp
ettikleri ,maddi kazanimlarini engelleyerek gérevlerini
kétlye kullandiklar iddiasiyla Turk Egitim-Sen tarafin-
dan sorusturma izni talep edilmistir. Sorusturma izni-
nin verilmemesi Uzerine; karara itiraz edilmis Sakarya
Bolge idare Mahkemesi 6n inceleme raporu esas
alinarak verilen kararin 4483 sayili Yasanin yontem ve
usuline uygunluk bulunmadigr eksik 6n incelemenin
ve bu eksik 6n incelemeye dayali kararin bozulmasina
belirtilen eksiklikler giderildikten sonra yeniden ka-
rar verilmesine karar verilmistir. Sakarya Bolge Idare
Mahkemesi'nin bu karar dogrultusunda yeniden ya-
pilan 6n incelemeyle Kocaali Kaymakamligi; Kocaali
Milli Egitim Madr Vekili Mustafa CUHADAR ve Sube
Miidiirleri Adem DOGAN, Selcuk ASUT hakkinda Ek
1 Degerlendirme Formunda yer alan kriterlerin nes-
nel, somut bilgi ve belgelere dayanmadan objektif-
likten uzak soyut ve dayanaksiz olarak doldurulmasi
sebebiyle okul miidirlerinin 75 puanin altinda kalarak
basarisiz kaldiklari ve middrlik unvanlarinin sona er-
digi, bdylece s6z konusu midirlerin magduriyetine
sebep verilerek TCK 257.maddesinde yer alan Gorevi
Kétiye Kullanma sugunu igledikleri kanaatiyle sorus-
turma izni verilmesine karar vermistir
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TALEPLERIMIZI MEB'E ILETTIK

Turk Egitim-Sen olarak, Bakanliga
gonderdigimiz yazida, norm glncellemesi
yapiimadan gerceklestirilen, gerek il igi
gerekse iller arasi yer degistirmelerin bek-
lentileri kargilamaktan ¢ok uzak oldugu,
okullarimizin 6gretmen ihtiyacini karsila-
madigi ve dncelikle, norm giincellemeleri
yapilarak, gergek 6gretmen ihtiyaci tespit
edilmesi gerektigi ifade edilerek, asagida
belirtilen hususlarin yerine getirilmesi
hususunda talepte bulunduk.

*Gegtigimiz yil yapilan ve blyik mem-
nuniyet yaratan 2. lller arasi yer degistirme
hakki bu yil da verilmelidir. Daha énceki
tercihlerine atamalar yapilmis olma ihtima-
li dustinilerek, yeni tercihler alinmalidir.

*Daha 6nceki yillarda siralarin birden

fazla calistinldigr dikkate alinarak, yeni
tercihler alinmak suretiyle 2. il igi yer

degistirme yapilmal, ilge emri uygulamasi
da getirilerek es durumu 6zri dikkate
alinmalidir.

*Olusturulan ilge gruplari dikkate
alindiginda, uygulanmasi distinilen
rotasyonun amaca hizmet etmeyecegi an-
lagiimaktadir. ihtimal problemler dikkate
alinarak rotasyon uygulamasi Bakanliginiz
tarafindan yeniden degerlendirilmeli,
uygulamadan dogacak telafisi mimkiin
olmayan sikintilar simdiden 6ngérilebil-
melidir.

*|| ici tayin isteyen, istegi gerceklestiri-
lenlerden, iptal isteyenlere yerine atama
yapilmamis olmasi halinde, iptal istekleri
gerceklestirilmelidir.

*Saglik 6zri konusunda “Bagkasinin yar-
dim ve destedi olmaksizin hayatini devam
ettiremez” ifadesinin raporda bulunmasi
saglik 6zrinden yer degistirebilmek icin
yeterli gortlmelidir.

*3 yil kesintisiz sigortalilik sartinin
kaldirilarak eski ydonetmelikte 6ngo-
raldigu gibi diizenleme yapilmasi igin
MEB, Bagbakanlik nezdinde girigimlerde
bulunmalidir.

*Stajyer 6gretmenlere yonelik dizenle-
nen yazili sinav ve mulakat kaldinlmalidir.
Performans dederlendirmesinde bagarili
olamayan 6gretmenlerin adayliklarinin,
ikinci yila uzayabilmesi icin de gerekli
diizenlemeler acilen yapilmalidir.

TASYON IPTAL”

Turkiye Kamu-Sen ve Tirk Egitim-Sen Genel Bas-
kani ismail Koncuk, sosyal medya hesabi iizerinden

rotasyonun iptal edildigini agikladi. Koncuk, " Bize
gore buiyik bir hatadan déndldi” dedi.

iste o agiklamalar:

“Rotasyon iptal edildi. Oncelikle bize gére biyiik
bir hatadan déniimistir. Bu konuda talepleri deger-
lendiren Sayin Nabi Avcr'ya tesekkir ediyorum.

MEB rotasyon konusunda devam deseydi, tercih-
lerine yerlesemeyen yaklagik 5000 6gretmen resen
tercihleri disinda okullara gideceklerdi.

Bu durumu da géz 6niine alan MEB ve Sayin Nabi
Avcl rotasyonu iptal etmis ve dogru bir karar vermistir.
Bundan sonra ne yapilimalidir?

MEB hemen 2. il ici ve 2. iller arasi tayin istekleri igin
harekete gecmelidir. Bunda da Sayin Nabi Avcinin
ayni hassasiyeti gdsterecegine inaniyorum.

Sayin Nabi Avci'ya rotasyon iptali ve yapacagindan
sliphe duymadigim 2. il igi ve illerarasi tayinler igin te-
sekkdr ediyorum.”



\~\
DES;?— Q\'L‘)“‘L

14 ESER BiR ARADA Uc Biiyiiklerin

(JANAZRALE DasTANT

QANAKKALE DE STANI

Kokl olmayan agacin dal
g olmaz. Gegmisini bilmeyenin
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. pekistirecek, ortak algi
ve degerleri gliclendirecek,
her evde, her kitliphanede,
her sinifta bulunmasi,
herkesin okumasi
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TURK EGITIM-SEN

KONYA 2 NO'LU SUBE, KARADENIZ GEZISI
DUZENLEDI

Konya 2 No'lu Sube, tyelerimiz ile Orta ve Dogu Karadeniz'e kiiltir
gezisi yapildi. Etkinlikte katiimcilarimiz Trabzon, Stimela Manastiri, Ay-
der Yaylasi, Firtina Deresi, Camlihemsin, Batum, Hidir Nebi Yaylasi, Rize,
Samsun ve Amasya'da tarihi ve turistik mekanlar ziyaret ettiler.

Giresun Sube Uyelerinden
Hayri SEN evlen mistir.

Kirsehir Subesi Uyelerimizden
Fatih EKER'in cocugu olmustur.

Giresun Sube tyelerinden Erol
CETIN’in oglu evlenmistir.

Konya 1 No'lu Sube uyelerin-
den Gilsen-Muzaffer YILMAZ

¢iftinin oglu olmustur. Giresun Sube (iyelerinden Ha-

Konya 1 No'lu Sube uyelerin- Il PALTUN'un oglu evlenmistir.
den Elif-Erhan PERK ciftinin kizi

Giresun Sube Uyelerinden Ah-
olmustur.

met CAYAN'In kizi evlenmistir.

Konya 1 No'lu Sube uyelerin-
den Dilek DOGAN'In oglu ol-
mustur.

Giresun Sube Uyelerinden Arif
Kenan KURTOGLU'nun kizi ev-
lenmigtir.

Konya 1 No'lu Sube uyelerin-
den Yasemin-Mehmet TURGUT
ciftinin oglu olmustur.

Konya 1 No'lu Sube Uyelerin-
den Muammer ERDEN'in kizi
“Sema Melike"evlenmistir.

Konya 1 No'lu Sube Uyelerin-
den Aysegil CANDAN evlen-
mistir.

VEFAT EDEN UYELERIMiz
Haa Haydar CELIK

Kirsehir Subei

Kirsehir Kaman ilgesi Faik Glingor ilko-
kulu Sinif Ogretmeni Uyemiz Haci Haydar
CELIK 06.07.2015 tarihinde elim bir trafik
kazasi sonucu vefat etmistirAllah rahmet
eylesin.

Adana 1 No'lu Sube tyelerin-

i den Kenan KILIC'in annesi vefat

etmistir.

Adana 1 No'lu Sube lyelerin-
den Mensure SATIKBOGANIn
babasi vefat etmistir.

Adana 1 No'lu Sube Uyele-
rinden Omer KIVRAK'In babasi

i vefat etmistir.

Adana 1 No'lu Sube Uyelerin-

den Ayse DOGAN'In abisi vefat

etmistir.

Adana 1 No'lu Sube uyelerin-
den Ozkan OZHAN'In kardesi
vefat etmistir.

Adana 1 No'lu Sube lyele-

i rinden Ebru GOCER'in kardesi
i vefat etmigtir.

Adana 1 No'lu Sube Uyelerin-
den Ebru Kaver AKGUNLUin
babasi vefat etmistir.

Adana 1 No'lu Sube Uyelerin-
den Sadik COLAKCA'nin baba-
si vefat etmigtir.

Afyonkarahisar Sube Uyele-

! rinden Ali YAZICI'in babasi ve-

fat etmistir.

Bursa 1 No'lu Sube Uyelerin-
den Mustafa CENGIZ'in annesi
vefat etmistir.

Bursa 1 No'lu Sube uyelerin-
den Hasan Ozen'in babasi vefat

etmistir.

Bursa 1 No'lu Sube uyelerin-
den Recep UZUNAGCAnIn ba-
basi vefat etmistir.

Giresun Sube Uyelerinden
Osman YILMAZ'In annesi vefat
etmistir.

Giresun Sube Uyelerinden

Uzeyir COMERT'in babasi vefat

etmistir.

VEFAT Kayseri 1 No'lu Sube Uyele-

rinden Volkan KADIOGLU'nun |

annesi vefat etmistir.

Kayseri 1 No'lu Sube Uyele- |

rinden Yakup AKDENIZ'in an-
nesi vefat etmistir.

Kayseri 1 No'lu Sube Uyele-
rinden Musa TOPALOGLU'nun
agabeyi vefat etmistir.

Kayseri 1 No'lu Sube lyele- i
rinden Erol ODEK'in annesi ve- |

fat etmigtir.

Kayseri 1 No'lu Sube Uyele-
rinden imdat AVSAR'In babasi
vefat etmistir.

Kayseri 1 No'lu Sube uyele-
rinden Hamit AYDOG'un baba-
si vefat etmigtir.

Kirikkale Sube l'jyelerindeni

Medine YILMAZ'IN babasi ve-
fat etmistir.

Kirikkale Sube Uyelerinden
Mahmut ALKAN'IN babasi ve-
fat etmistir.

Kirikkale Sube Uyelerinden

Mehmet ARICA'NIN kardesi ve- |

fat etmistir.

Kirikkale Sube Uyelerinden
Halil CAGLAR'IN babasi vefat
etmistir.

Konya 1 No'lu Sube Uyelerin-
den Mekki OZARSLAN'In anne-
si vefat etmigtir.

Konya 1 No'lu Sube Gyelerin-
den Mahmut AYDIN'In babasi

vefat etmistir.

Konya 1 No'lu Sube Uyelerin-
den Rusen PURLUSOY'un ba-
basi vefat etmistir.

Konya 1 No'lu Sube Uyelerin-

den Mehmet CIFTCIin agabe-

yi vefat etmistir

Tiirk Egitim-Sen
Genel Merkezi Adina
Sahibi

Yayin Kurulu

Musa AKKAS
Seyit Ali KAPLAN
Talip GEYLAN
Cengiz KOCAKAPLAN
M.Yasar SAHINDOGAN

Talatpasa Caddesi No:160 Kat:6
Cebeci/ANKARA
Tel: 0.312 424 09 60 (8 Hat)
Faks: 0.312 424 09 68

Yoénetim Yeri

ismail KONCUK
Genel Bagkan

Sorumlu Yazi isleri Muduirii
Sami OZDEMIR
Genel Dis lliskiler ve Basin Sekreteri

Basin Danigsmani
Meltem YALCINKAYA
Yayin Oncesi Hazirhik

Tugce TASDEMIR

Tasarim ve Baski

Altug Ajans Reklam Basin Yayin
Fatih Taha AKALAN
Bayindir No:68/13 Kizilay/ANKARA
Tel ve Faks: 0.312 417 81 07

Dumat Ofset Matbaacilik San. Ve Tic. Ltd. $ti.
Bahgekapi Mh 2477 Sk.NO:6 Sasmaz - ETIMESGUT / ANKARA

Basim Yeri
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MiLLi SEHIT BOGAZLIYAN KAYMAKAMI KEMAL BEY

Birinci Diinya Savasi esnasinda, yurdun bir ¢ok yerinde oldugu gibi
Yozgat civarinda da bazi Ermeni cetelerin isyan ve saldinlar ortaya ¢ikmis idi.
Bunun iizerine Osmanli Devleti, isyan ve kalkisma
hareketlerine tedbir olmak iizere,
1915 yilinda k A
-bugiin sozde Ermeni Soykinmi iddialarina gerekge gosterilen- AL * ALY
Tehcir (zorunlu gd¢) uygulamasini gerceklestirmisti.
Bogazliyan Kaymakami Kemal Bey de devletin kendisine verdigi
gorev dahilinde, bu tedbirleri uygulamisti.
Fakat Kemal Bey, miitarekeden sonra Ermenilere zuliim yaptig
iddiasyla isgalci Ingiliz ve Fransiz makamlarinin baskis ve
donemin isbirlikgilerinin iftiralanyla,
10 Nisan 1919 tarihinde Istanbul Beyazit Meydani'nda
asilarak idam edilmistir.
Kemal Bey'e, Atatiirk'iin talimatiyla 14 Ekim 1922 tarihinde
TBMM tarafindan MILLI SEHIT unvani verilmistir.

Kemal Bey’in son s6zlerinden:
“Tiirk milleti ebediyen yasayacak,
Miisliimanlik asla zeval bulmayacaktir.
Fertler oliir, millet yasar.”
R
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TERORU LANETLIORUE

VATANIMIZ UGRUNA GOZLERINI KIRPMADAN CANLARINI FEDA EDEN,
BAYRAGA AL KANININ RENGINI VEREREK BU TOPRAKLARI VATAN YAPAN
YIGIT ASKERLERIMIZE ALLAH’TAN RAHMET DILIYORUZ.



