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Gectigimiz yili 205.724 Uye sayisi ile kapatmis olan sen-
dikamiz, bu sene ise 41.524 yeni lye kaydi yaparak net
19.526 Uye artigl gergeklestirmistir.

2002 Yilinda 125.863 olan Uye sayisini, ylz bin artirarak
takdire layik bir performans ortaya koyan tegkilatimizin bu-
tin emektarlarina tesekkir ediyoruz.

Asil buyUklik, gicuni yalniz calisanlardan alarak sendikal
micadele ortaya koymaktir.

Buyik olmak, gcalisanlarin gtctni politik ve siyasi hedef-
lere ipotek etmeden; sadece ve sadece calisanlarin hak ve
kazanimlari icin gayret ortaya koymakiir.

Blylk kalmak, “sirtimi dayadigimi iktidar giicti tedaviilden
kalkarsa halim nice olur” korkusunu hi¢ tanimadan; yalnizca
kamu calisanlarinin destegiyle strekli buyUyebilmektir.

Tesekkdrler; Turk Egitim-Sen’i her zaman blylUk yapan
egitim calisanlarina.

Tesekkurler; Turk Egitim-Sen’in her ddnem buyiik kalmasi-
ni saglayan batin emektarlarimiza.
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Turklye Egltlm (‘.'.'rﬂretlm ve Blllm Hizmetleri holu Kamu {;allganlan SendlkaSI Genel Merkezi h}.rhk Haber Bultenl

Genel Baskan Ismail KONCUK
“JLKELI, MUCADELECI VE AHLAKI
SENDIKAL ANLAYISIMIZDAN TAVIZ
\IERMEYECEGIZ”

“Iktidarin  dimen suyunda faaliyet
gOsteren bir sivil toplum 6rgutd olarak
faaliyet gOstermeyi bu millete yapilmig
bir saygisizlik olarak gérdugimuizu tek-
rar ilan ediyorum. Bize guvenen insan-
larn aldatmak, onlarn kandirmak, onlari
bir yerlere pazarlamak amaciyla sendi-
kacilik yapacaksak bizde bu piyasada
olmayalim. Turkiye Kamu-Sen ilkeli dav-
ranmaktan, tlke ve milletimizin gelecegi
adina sorumluluk almaktan ve Uyelerimi-
zin pastadan hak ettigi payr almasi mi-
cadelesinden asla vazgegmeyecekiir.
Milletimizi aldatmak Gzerine kurulu higbir
hareketin hicbir faaliyetin Ulkeye hayir
getirmeyecegini bunu yapanlara da hayir
getirmeyecegini herkes bilmelidir.”
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HOSGELDIN YA SEHR-1 RAMAZAN

Ozyaslarinin dindigi, aclarin
doydugu, karni tok, sirti pek
olanlarin, aclik ve yoklukla

© sinandigi, yuzlerin guldaga, goéndllerin
' senlendigi, evlerimize rahmet ve bere-
' ketin yagdigi Ramazan ayina erigmis
' bulunuyoruz.

Orug¢ tutmak, bir giin boyunca ac

ve susuz kalmanin étesinde; Allah’i ve
! bizlere bahgettigi nimetleri distnerek
i O’'nun blydklugind ve sonsuz rahmeti-
' ni idrak etmektir. Bu ay, ylce Rabbimi-
© zin insanhga bir nimet olarak génderdigi
. ayetlerini igimize sindirerek, duglnerek
» ve ibret alarak butin yasantimiz boyun-
» ca rehber edinmemize vesile olan aydir.

Bu ay, dostlugun, kardesligin pekisti-

© §i; birligin, beraberligin gelistigi; az olan
' nimeti paylasarak cogaltma, cok olan
' dertleri destek olarak yok etme hikme-
. tinin hayat buldugu aydr.

Bugin insanlik, Kuran-i Kerim’in

' nuru ile aydinlanmaya, islam'’in ruhu ile

. sereflenmeye, Peygamber

Efendimiz

iKiLi OGRETIM YAPAN MiUDIR
YETKiLI GGRETMENLERE DE
ILAVE EK DERS UCRETI

Hz. Muhammed (SAVY)'in slinneti ile kur-
tulusa ermeye muhtactir.

Ozellikle islam cografyasini sarmis
olan atesin bir an énce dinmesi; Dogu
Turkistan’da, Tuzhurmatu'da, Musul'da,
KerkUk'te, Erbil'de, Bati Trakya'da, Orta
Avrupa’da velhasil dunyanin doért bir
késesinde Turk ve Mdusliman kardes-
lerimiz Uzerinde oynanan oyunlarin bo-
zulmasi, Maslimanlarin kan ve gbzyasi
Uzerine yapilan plan ve projelerin ¢ok-
mesi, bilerek veya bilmeyerek bu kirli
oyunlarin bir pargasi ve piyonu olarak
hareket edenlerin gercekleri gérmesi bu
mubarek glnlerde Yilce Yaradan'dan
en bayuk dilegimizdir.

Kutsal kitabimiz Kuran-1 Kerim’in
indirildigi Ramazan ayi, tim insanlara
rahmeti, bereketi ve kurtulusu mujde-
ler. Bu ayda g6ge acilan ellerin, Allah’a
ybnelen gondllerin  kurtulusa erdigini
unutmayalim. Bu ayda indirilmeye bas-
layan Kuran-1 Kerim’in ilk emri “Oku”;
tim dinyayi, olaylar, insanlari, dogruyu
ve yanlgi idrak etme, karar verme ve ta-
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uygun olacagi belirtilmistir.
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Ismail KONCUK
Genel Bagkan

raf olma zorunlulugumuzu ortaya koyar.
iste bu ay, bizler icin bir vicdani hesap |
ay! olmali; madde ve mana aleminde
kurtulusumuza vesile olacak bir tavir igi- |

ne girmemizi saglamaldir.

Gerek yurt icinde gerekse yurt disin- :
da birlik, beraberlik ve kardeslik duygu-
larinin pekismesi, huzurun ve glivenin
hakim olmasi, diinyanin dort bir yanin- !
da sliren aclik ve sefaletin son bulmasi, !
ulkelere sdzde demokrasi getirmek ba-
hanesiyle, masum insanlarin oluk oluk
kanlarinin akmasina sebep olanlarin ve
ellerindeki glicii zulme gevirenlerin kah- !
rolmasi; tim insanhgin maddi ve ma- |
nevi manada kurtuluguna vesile olmasi |
dualarimizla Ramazan ayiniz mibarek

olsun!
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dir yetkili 6gretmenlerine haftalik 2 saat artirnmli ek ders
Ucreti 6denip-6denmeyecegi
Sen olarak yazili bagvuruda bulunmustuk.

M illi Egitim Bakanligina, ikili 6gretim yapan ilkokullarin ma-

hususunda Turk Egitim-

MEB’in Sendikamiza génderdigi cevabi yazida; ikili 6gretim ya-
pan birlestiriimis sinifli ilkokullarda gérevli madur yetkili 6gretmenlere
ders yili sUresince haftada 2 saat artirimli ek ders Ucreti 6denmesinin



YOK SAYDIGINIZ ADALETE

BiR GUN SIZDE IHTIYAG DUYABILIRSINIZ

688 sayilli Kamu Gorevlileri
4Sendikalar| ve Toplu Sézlesme
Kanunu’nda yapilan degisiklik
ile birlikte sendikalarin tye sayilarinin
tespiti ve en fazla Uyeye sahip sendi-
kanin belirlenerek toplu s6zlesme ma-
sasinda gérismelere katihmi artik sonu
tek rakam ile biten yillarda yapilacaktir.
2013 yil yasa degisikliginin ilk uygulama
yili olmasi sebebiyle ayri bir 6nem arz
etmigtir.

Turk Egitim Sen olarak yillardir me-
murun hakli davasinda ilkelerinden taviz
vermeyerek mesru tum zeminlerde hak
savunuculugunu yapan ve egitim cali-
sanlarinin etkili bir sendika konusunda
teveccihiunl kazanmis sendikamiz bu
yilda bu calismalarinin karsihgr olarak
egitim calisanlarinin istikrarli biytimede
tercihi olmustur ve 225.250 Uye sayi-
sl ile de bunu gostermistir. 4688 sayil
Kamu Gérevlileri Sendikalari ve Toplu
Sdzlesme Kanunu’nda yapilan degisik-
lik en fazla Gyeye sahip sendikanin 2 yil
sure ile toplu s6zlesme masasinda me-
murun haklari ile ilgili olarak hikimetle
gérismelere katilacak olmasi sebebiyle
en fazla Gyeye sahip olma gayreti yo-
lunda ¢alismalar yapilmigtir. Ancak ayni
zamanda memur sendikaciliginda ilkle-
rin yasandigl zamanlar olarak da hafiza-
lara kazinan bir dbnem olmustur.

Ulkemizde egitim calisanlarinin he-
nuz buyuk bir kismi herhangi bir sendi-
ka Uyesi degilken, yandas sendika, ca-
ismalarini daha cok sendikamiz Uyeleri
iizerinde yogunlastirmistir. Ozellikle bos
kurumlara yapilacak yonetici gorevlen-
dirmelerinde sendikal etiket gbzetilmis,
adam kayirmacilik had safhalara ulas-
mig, yeni egitim modeli gecis surecinde
yOnetici, 6gretmen, egitim calisanlari
ve egitimden yararlananlar gérmezden
gelinmistir. Milli Egitim Bakanhgi tam bir
sorunlar yumagina déntigsmusken, maa-
lesef ydnetenlerin gayreti yandas sendi-
kay! yetkiye tasima yoninde olmustur.
Yapilan bu uygulamanin dahi yetersiz
kalacagini fark eden yandas sendika
son bir gayretle degisen Milli Egitim Ba-
kanligi teskilat yapisi icerisindeki sube
madurliga kadrolarnnin farkina varmisg
ve maalesef devletin bu yapisini da
kendi ¢ikarlari ugruna kullanmaktan ce-
kinmeyerek bu kadrolara 6 aylik sureli
gbrevlendirme ve kadrolu atama yolu ile
atamalar yapmistir.

Ne hazindir ki bu gbérevi tarafsiz yap-
ma mecburiyeti bulunan bu kadrolari
dolduran egitim calisani meslektasla-
rnmiz gorevlerine bagladiktan kisa bir
sure sonra yandas sendikanin kiskaci-
na alinmig ve Uye yapma calismalarin-
da aktif rol almalari konusunda baskiya

MEB, BILIM SANAT MERKEZLERINDE

w CALISIYOR?
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Sami OZDEMIR
Genel Dis iliskiler ve Basin Sekreteri

maruz kalmiglardir. Bu baski sonucun-
da mevcut makamlarini da kullanarak
yapmis olduklari ¢alismalar sonucunda
asli kadrolarinin bulundugu okul/kurum-
lardaki sendika Uye sayilarinin bir sendi-
ka lehine artisi gézden kagmamigtir.

Butin bu olumsuzluklara ragmen
gelinen noktada egitim calisanlarinin
hangi sendikay! tercih ettigi ortadadir.
GUNESI BALCIKLA SIVAYAMAZSINIZ!
Bu yapilanlar unutulur zannedenler, bu-
gunlerde bu milletin ashinda nasil bir ha-
fizaya sahip oldugunu ve gerektiginde
adaletsizlik karsisinda nasil tepki vere-
cegini gérmusglerdir. Bu millet kendisine
ragmen yapilacak islerin sonucunun
nerelere dayanabileceginin en guzel 6r-
negini vermistir. Buradan ders ¢ikarmak
ve gelecegi insa ederken adalet cizgi-
sinden sapmadan miicadele vermenin
daha dogru olacagi bir gercektir. Unutul-
mamalidir ki yok saydiginiz adalet giin
gelir bir gun size de lazim olur

__________________________________________________________________________________________________

illi Egitim Bakanligi tara-
Mflndan Ulke genelindeki
Bilim Sanat Merkezlerinin
05.07.2013 tarihi itibariyla yonetici ve
O6gretmen norm kadrolari yeniden belir-
lenmistir. Mevzuata aykiri olarak, Resim
ve Muizik brangi 2, diger tim branglar
tek norma disirilmastir. idareci normu
ise bir madur, bir madir yardimcisi; ya
da sadece bir midir norm kadrosuyla
sinirlandinimak  suretiyle yapilandiril-
mistir. Hukuka aykiri olan bu uygulama-
dan dolayi ¢ok sayida 6gretmenimiz ve
idarecimiz norm kadro fazlasi duruma
dustugu icin yer degisikligine zorlanarak
magdur edilmektedir.

Tark Egitim-Sen olarak Bakanliga
yazdigimiz yazida, hukuka aykiri olan
bu uygulamanin derhal geri alinarak,
Bilim Sanat Merkezlerindeki norm kad-
ro sayllarinin Yénetmelige uygun olarak
yeniden dizenlenmesi hususunda ta-
lepte bulunduk.
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W\ operasyonu’nda isyan cikti

&y koltukta 6 yil grev yapan 5 bine yakin yoneticinin yer dedistinlecek. il miidirlerinin disinda
birakildig rotasyonun kapsaminda, sayilan kadrolulann sayisin gecen sdzlesmeli midirer de
yok. Sendikalar, rotasyonun soziesmeli middrdere yer agmak igin yapiddigim dne sdridyor
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Tarkiye Kamu-Sen ve Turk
Egitim-Sen Genel Bagkani Ismail
Koncuk, Habertirk gazetesine ro-
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ciar, yani egitim sistsrn oturma-
dan bdylesi kikic hir dedisikligin
yapilmasmnm sistern| gokertecegini
savunuyor. Sendikslar. rotasyonun

rrdll egtim mlairinden 33°0nan
yarinin defigmesi betdeniyor, Yakla-
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lenlari sayvis, kadmolan gectl, Bakanli

ug iglivor, devieti zarars wératyor Ustelik
de bu kigilerin yiede ¥30 sy sandikann

tasyon ile ilgili agiklama yapti. Milli
Egitim Bakanhgrnin ay sonuna ka-
dar tamamlamay! planladigi rotas-
yon uygulamasi ile ilgili dava aca-
caklarini belirten Koncuk, “Adamina
gOre makam bulunuyor” dedi.

torpllli olasak tervmladikian sbe-
legrmsli middrlars yer agmak ign
yapldigim dne sirdl ve dava aga
caklanni nildirdi. Rotasyona tabi
btulan midiris: e "BakanhJimz
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YUSUF TEKIN VE BEKLENTILER

EB Mustesari M.Emin Zarar-
siz gitti yerine Yusuf Tekin
geldi.M. Emin Zararsiz ile il-
gili Turk Egitim Sen, bir cok haber yapa-
rak, diyalogdan ve egitim calisanlarin-
dan c¢ok uzak bir tavir icinde oldugunu
belirterek M. Emin Zararsiz’i elegtirmigti.

E Yeni Mistesar Yusuf Tekin’in gelmesi
+ Uzerine egitim calisanlari tekrar olumlu
' beklenti icerisine girmig gérinmektedir.
' Her ne kadar heniiz insan Kaynaklari
' Genel Muddrt Hikmet Colak’in yerine
' bir atama yapilmamasina ragmen, yine
' de egitim calisanlarinda bir umut uyan-
. migtir. Bilindigi Uzere, egitimci olmayan
| insan Kaynaklari Genel Miduri Hikmet
. Colak’ta egitim calisanlarina yakin dur-
. mamakta, onlari anlamaktan uzak tavir-
E lar sergilemektedir.

Sayin Yusuf Tekin, egitim calisanlari-
ni ilgilendiren yénetmelikleri yayinlama-
dan 6nce tartismaya agmakta, egitim
caligsanlari ve sendikalarin goéruglerini
istemektedir. Bu yaklasim, su ana kadar
takdir toplamakta ve buna bagl olarak
egitim calisanlari yeni beklentiler icine
girmektedir.

Sayin Yusuf Tekin’in soran, sorus-
turan bu yaklagimini takdir etmemek
mUmkun degildir, ancak sormak, insan-

larin fikirlerini almak ne kadar énem-
liyse, olusan genel kabul ve kanaatleri
hayata gecirmek cok daha Onemlidir.
Elbette her kiginin beklentilerine cevap
verebilmek miimkin degildir ama ortak-
lasmis genel talepleri dikkate almak ¢ok
énemlidir.

Bu sebeplerle, Sayin Yusuf Tekin’in
olusmus genel kabul ve beklentilere
yaklasimi, bundan sonraki strecgte ken-
disi ve MEB ile ilgili kanaatleri ya olum-
luya gevirecek ya da var olan olumsuz
kanaatleri guglendirecektir.

Genel kabullerden biri de, yonetici
atamada miulakat problemidir. Yénetme-
likte okul mudurlerinin atamasinda mu-
lakat sistemi diizenlenmis, ancak egitim
calisanlarinin, neredeyse tamami, mui-
lakatin, torpili getirecedi kaygisini ifade
etmistir. Bir malum sendika diginda, tim
sendikalar da milakatin yanlis olacag-
ni belirten raporlar géndermistir. Malum
sendika, yénetmelik konusunda gérus-
lerini kamuoyuna aciklamadigi i¢in han-
gi konularda talepler ortaya koymustur,
bunu bilmiyoruz. Kapall kapilar ardinda
is yapma hastaligi tim benligini sarmig
olan malum sendikanin, el altindan da
olsa mdilakat sistemini destekledigini,
bazi sube baskanlarina mulakata kargi
imis gibi aciklamalar yaptirarak kamu-

oyunun tepkisini azaltmaya calistigini
tim egitimciler fark etmektedir. Bu ma-
lumlarin ucube yénetmeligi dava etme-
digini de herkes bilmektedir.

Tark Egitim Sen olarak, Sayin Yusuf
Tekin’den beklentilere uygun davranma-
sini istiyoruz. Cozilecek onca problem
bulunmaktadir. S6z konusu problemle-
rin _hepsinin ¢6ziml bulunabilir. Sayin
Mustesar, diyalogdan yana olan tavrini
surdirmeli ancak sadece sormak degil,
gelen cevaplara da uygun tavir sergile-
yerek samimiyetini gdstermelidir. Yone-
tici atamada MULAKAT konusundaki
karari, SAYIN Yusuf TEKIN icin hayati
Oneme sahiptir.Unutulmasin ki; yapmak
zor, bozmak kolaydir.

Gorelim Mevla neyler neylerse guzel
eyler.



HALKI FITREYE MUHTAG ETTINIZ.

ADALETINIZ BATSIN

ilindigi gibi her yil Mubarek
Ramazan ayi yaklasirken Di-
yanet Igleri Bagkanligi o il

Ramazan ayinda verilecek sadaka-i
fitirin miktarini agiklar.

Sadaka-i Fitir,dinen zengin ola-
rak Ramazan ayinin sonuna yetigen
Musliman’in, islam dininin fakir say-
digr kimselere vermesi vacip olan bir
sadakadir.Bu miktar bir fakirin icinde
yasadig toplumun hayat standardina
gbre bir gunlik yiyeceginin karsilan-
masi icin islam’in koydugu miktardir.Bu
miktar da Peygamberimiz zamaninda
bugday,arpa,kuru Uziim,ya da hurma-
dan 1 sa’ yani 2917 gr. miktaridir.Bu mik-
tar bizzat bu yiyecek cesitlerinden olabi-
lecegi gibi bunlarin karsiligi olan para da
olabilir.Kigiler de bu miktarlardan kendi
hayat tarzlarina,yasam bicimlerine uy-
gun olandan sadaka-i fitir olarak hesap-
layarak verirler.

Bu yil bu miktar Diyanet igleri Bas-
kanhigi 9.25 tl. olarak belirlemigtir. Yani
bu miktar en az olan miktardir.Kisi kendi
durumuna ve kazancina gére bu mikta-
rin Uzerinde de verebilir hatta vermelidir.

Bizim buradaki kastimiz bu miktarin
azhgi-coklugu,nasil ve kimlere ne sekil-
de verilecegi degildir.Bunu zaten Diya-
net Igleri Baskanliyi yapmaktadir.Esas
olan dlkemiz insaninin fitrenin en az
olan bu miktarin neresinde oldugudur.
Bizi ybnetenlerin yonettiklerine layik gor-
dukleri Ucretler ve bu Ucretlerin Gzerin-
den kelime oyunlari yaparak éviinmeleri
insanlara dogru bilgi vermemek anlami-
na gelmektedir.

Ulkeyi idare edenler sik sik “Ulkenin
Ekonomisi gelismis olan Ulkelerin icinde

16.sirada” oldugunu, kisi basina disen
gelirin “10 755 dolarin tizerinde” oldugu-
nu séylemekte ve bununla évinmekte-
dir.

Ulkemizde rakamlarla oynamak ko-
laydir. Hani Bir gun Hocaya birisi gelir
ve:” hocam gék ylzlinde ne kadar yil-
diz vardir” diye sorar. Nasreddin Hoca
da:” benim esegimin tiyleri kadar” der.
Adamcagiz nereden biliyorsun dedigin-
de “istersen say” diye cevap verir Nas-
reddin Hoca.

Egder kisi basina dusen milli hasila
10755 dolar ise 4 kigsilik bir ailenin yilda
43020 dolar yani buglnin parasiyla 83
000 tl, yani aylik 6990 tl. geliri olmasi
gerekmektedir. Turkiye’de kag ailenin bu
miktar gelire sahip oldugunu bu Ulkeyi
idare edenler ve évinenler ¢cikip acikla-
malidirlar.

Birakalim yetkililerin acgikladigr milli
gelire gore 4 kisilik bir haneye aylik 6990
tl. nin girmesini, bugun asgari Ucrete ta-
lim eden hatta haneye asgari Uicret dahi
girmeyen milyonlarca hane bulunmakta-
dir. Buglin, su an yani temmuz ayi itiba-
riyle asgari Ucret (ele gecen) 803 tl dir.
En az miktardan hesaplanan sadaka-i fi-
tir ise 4 kisilk bir aile icin 9.25x30=277.5
x4=1110 tl dir.Yani sadakanin en az mik-
tar olan paradan bile azdir asgari Ucret.
Ustelik de sadaka sadece bir kisinin
gunlik yemek ihtiyacidir. Dort Kisilik bir
ailenin. kira, elektrik,su,yakacak,egitim
telefon,saglik,giyecek gibi ihtiyaclari-
ni g6z 6ninde aldigimizda bu miktar
3000-4000 tl. civarindadir.

Bugiin dért milyon asgari Ucretli, iki
milyon sekiz ylz bin igsiz Diyanet isleri-
nin belirledigi sadaka miktarina muhtag

www.turkegitimsen.org.tr

Seyit Ali KAPLAN
Genel Mali Sekreter

hale gelmistir. Kamu c¢alisanlari, emek-
liler, dul ve yetimler ayakta durabilmek
icin micadele etmektedir.

Ey bu ulkeyi on yildir idare edemeyen-
ler!

Kisi basi milli gelir 10755 dolar diyenler!

Yice resul’Calistirdiklariniza yedi-
ginizden yedirin giydiginizden giydirin”
dedigi halde muicahit iken miteahhit
olanlar.

islam’in emri olan “Adaleti” yanlis
anlayip kendi yandaslarina esit pegkes
¢cekme olarak anlayanlar.

iktidara giivenip firavunlaganlar.
Kul hakki yiyenler.

isi ehline vermek yerine yandas ida-
reci atayanlar!

Hz. Omerin Adaleti yerine yandas
adalet anlayigini uygulayanlar!

Bu milleti Sadakaya muhtag ettiniz.

Sizin Adalet Anlayisiniz yerin dibine
batsin.

Bu vesile ile Misliman Turk Milleti-
nin ve islam Aleminin Mibarek Rama-
zanini ve Bayramini tebrik eder, bu mil-
leti anlamayan, anlamaya calismayan,
Turk Milletini etnik kékenlere gbre ayiran
idarecilerden de kurtulma ayi olmasini
dilerim.

TURK EGITIM-SEN
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YARGI KARARI MEB'E- .
T A
TEK I(Isllllt SINAY YARTIRDI

amsun ili, Carsamba Agca-
SgUney ilkégretim Okulunda
sinif 8gretmeni olarak go-

rev yapan sendikamiz Gyesi Faruk
AYDINLI, egitim kurumlari ydnetici-
ligi mudur yardimciligi/bagyardimci-
hgr sinavina girebilmek icin yaptigi
basvurusunun reddedilmesi UGzerine
acilan davada Samsun 2. idare Mah-
kemesi 2011/1710 E, 2012/1130 sa-
yili 28.09.2012 tarihli karar ile dava
konusu iglemi iptal etmistir. Ancak

Carsamba Kaymakamligi mahkeme
kararini uygulamaktan kacinmigtir.

Bunun Uzerine Tirk Egitim Sen
olarak, Milli Egitim Bakanhgi ile
yaptigimiz goérismeler sonucunda
MEB insan Kaynaklari 1100331 say!
24.05.2013 tarihli yazisi ile Gyemizin
basvurusu mahkeme karari uyarinca
da kabul edilmig, Uyemiz tek kisilik
acllan egitim kurumlarn yoéneticiligi
midir  yardimciligi/bagyardimciligi
sinavina girmigtir.
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ayisal olarak yetkili gortinen
Sancak elinde bulundurdugu
yetkiyi layikiyla kullanamaya-
rak her yil kamu gorevlileri adina yeni bir
hezimete imza atan malum konfederas-
yon, sinirl bilgi ve kelime dagarcigiyla,
dye sayilariyla ilgili degerlendirme yap-
ma kisvesi altinda, geleneksel Turkiye
Kamu-Sen’e saldirma ve hakaret etme
eylemini strdirmugtar.

Oncelikle, Konfederasyon olarak
sendikacilikta yeni perspektifler gelisti-
recek, kamu gorevlilerinin muktesebati-
na yeni kazanimlar ekleyecek her tirlu
rekabete hazir oldugumuzu belirtmek
isteriz. Ancak kamu gorevlilerinin hak ve
menfaatlerini koruyup gelistirme iddiasi
guden bir konfederasyonun, zaten ye-
tersiz olan enerjisini ve bitin zihin gu-
cunl Turkiye Kamu-Sen’e ayirip, medya
Uzerinden polemik yaratma cabasini
dogru bulmuyoruz. Bu konfederasyona
nagizane tavsiyemiz, sinirli imkénlarini,
kamu gorevlilerimizin haklarini ilerlet-
mek Uzere kullanmalari yolundadir.

Malum konfederasyonun basin or-
ganlan araciligiyla Turkiye Kamu-Sen’e
karg! yarattigu kirli savasta yeni bir mer-
haleye ge¢cmis oldugunu fark etmekte-
yiz. Bu kendini ve haddini bilmez konfe-
derasyonun kullandidi Uslup, necasetin
her tarlistnd icermektedir ki bu da ilgili
sahislarin algaklik katsayisinin giderek
arttigin ortaya koymaktadir. Ancak bu
kimseler ne yaparlarsa yapsinlar, herke-
se gergek anlamda sendikaciligin nasil
. yapilacagini 6greten Turkiye Kamu-
. Sen’in, memur maaslarinin asgari ticre-

KORKUNUN ECELE FAYDASI YOKTUR

tin bile altinda oldugu dénemlerde yik-
lendigi misyonun, Turk memurunu hangi
noktalara getirdigini gizlemeye gucleri
yetmeyecektir.

Aslinda, adinda memur olan ama
siyasi ve ideolojik saplantilarindan kur-
tulup bir tarli memur sendikasi olmayi
basaramayan konfederasyonun kendisi
ile ilgili yaptig1 aciklamanin %48’ini Tar-
kiye Kamu-Sen’e ayirmasi, bu konfede-
rasyonun bilingaltindaki Turkiye Kamu-
Sen korkusunu ortaya koymaktadir. Bu
malum guruh, bu yil bir kere daha idrak
etmigtir ki, tehditle, baskiyla, yalan va-
atlerle, siyasetin her turla kirli oyununu
oynayarak Uye kaydetmek blylk ol-
mak icin yeterli gelmiyor. Kendi Uyeleri
dahi sendikal konularda Tirkiye Kamu-
Sen’in sdylemlerine itibar ediyor, Tur-
kiye Kamu-Sen’in eylemlerine destek
veriyor.

Anlamiyorlar ki, blyik olmak, eline
gecirdigin guce dayanarak, baskiyla,
tehditle, zorbalikla Uye kaydetmek de-
gildir. Bunlar buyuduklerini sandik¢a k-
cultyorlar. BlyUklik, su anda ne oldu-
dun degil; ne olmak istedigin ve nereye
gittiginle ilgilidir. 2013 yili Uye sayilarina
bakildiginda da gérilecektir ki Turkiye
Kamu-Sen, ailesine katilan 25 bin 944
yeni neferi ve 444 bin 935 Uyesiyle,
degisen dengelerde, glice gbre saf de-
gistiren, menfaate gore yer belirleyen,
omurgasiz ve ilkesiz, ginin adamlarina
inat; belirledigi ilkeler ¢cercevesinde dos-
dogru yolda ilerlemektedir.

28 Subat’in karanlik gunlerinde her-
kes bir delige gizlenmigken aslanlar gibi

meydanlara inip “Kesintisiz demokrasi
istiyoruz.” deyisimiz,

2002 yilinda alinan 100 TL seyyanen
zam, memurlara bir derece verilmesi, si-
cil ve disiplin cezalarinin affi, denge taz-
minatiyla baslayan, ek 6deme ile devam
eden “esit ise esit Uicret” miicadelemiz,

Sorusturmalar gecirmeyi, meslekten
ihrac edilmeyi gbéze alarak kamu goérevli-
lerinin toplu sézlesme ve grev hakki icin
gerceklestirdigimiz is birakma eylemileri,

Bizlerin ve ¢ocuklarimizin gelecegi-
nin elimizden alinmasina karsi gercek-
lestirdigimiz sosyal glvenlik eylemleri,

4/C’li calisanlarimizin kadroya geci-
rilmesi, 6zluk haklarinin iyilestiriimesi,
calisma surelerinin uzatiimasi ve 6rgit-
lenme haklarinin elde edilmesi igin ver-
digimiz micadele,

4/B’li calisanlarimizin askerlik dénd-
su ise baglama, sosyal yardimlardan
faydalanmasi, es durumu dolayisiyla
tayin haklarinin elde edilmesi, sendika-
lara Gye olabilmelerinin saglanmasi ve
stzlesmeli, gecici, vekil gibi her ne ad
altinda olursa olsun tiim personelin kad-
roya gecirilimesi icin gerceklestirdigimiz
mitingler, is birakma eylemleri,

Tuim ek ddemelerin emekli maagina
dahil edilmesi ve emekli maasinin yuk-
seltiimesi icin yuruttigimuiz kampanya-
lar,

Milli ve manevi degerlerimize kar-
sI goOsterdigimiz hassasiyet ve her tir-
0 haksizlik karsisinda dik durusumuz,
Tarkiye Kamu-Sen’in bu milletin gén-
linde yer etmesinin baglica nedenlerin-
dendir. iste tam da bu nedenler, malum
konfederasyonun biling altinda blylk
bir Turkiye Kamu-Sen fobisi ve Tirkiye
Kamu-Sen kompleksi olusmasina ne-
den olmaktadir.

iste tam da bu yiizden malum konfe-
derasyon, her firsatta agzindan salyalar
sacarak sendikaciligi ve etik degerleri
ayaklar altina alma pahasina, Turkiye
Kamu-Sen’e yalan yanlis iftiralarla sal-
dirmaktadir.

Genel baskani, “Bitin memurlar
s6zlesmeli statliye gegmelidir.” diyen bir
konfederasyon,

Genel bagkani, “Dinsiz Anayasa” is-
teyen bir konfederasyon,

Genel bagkani, her gin, bes vakit,
kirk kere vecd ile okudugumuz Fatiha
icin “Her gun Fatiha’yi bile okutsaniz tik-
sinirsiniz.” diyen bir konfederasyon,

Genel bagkani, terérist basinin sali-
verilmesi, bebek katillerinin affedilmesi,
Tarkiye’nin federatif bir yapiya dénis-
mesi yolunda rapor hazirlayan akiller
heyetine dahil olan bir konfederasyon,
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Genel bagkani, “A¢ilimi hayvanlar
bile anladi ama bazilari anlamad.” di-
yerek, bu vatan ugruna hayatlarini hice
sayan gazilerimiz ve sehitlerimiz basta
olmak Uzere, eli kanli teréristlerle pazar-
Ik yapilmasina kargi ¢ikan milletimize
hakaret etme cureti gésteren bir konfe-
derasyon,

Siyasi iktidarin etekleri altina sakla-
nan, sahiplerini kizdirma korkusuyla,
toplu s6zlegsmelerde taleplerini dile ge-
tirmekten dahi aciz kalan bir konfede-
rasyon,

Okullarda “Ogretmenler igin ek dde-
meleri cepte bilin.” diyerek yalan propa-
ganda yapan ama &6gretmenleri toplu
stdzlesme masasinda unutup, madara
olan bir konfederasyon,

Haklari i¢in yollara diisen, sdzlesmeli
mesai arkadaglarina kadro verilmesi, is
guvencelerinin ellerinden alinmamasi
icin bir guinltk is birakma hakkini kulla-
nan memurlarimizi idareye gammazla-
yan, bu yolla siyasete yaranarak men-
faat saglamaya calisan, grev kirici bir
konfederasyon,

Kendisinden baskasina tahammuli
olmayan, demokrasiyi bir tirll icsellesti-
remeyen, toplu sézlesme masasinda fo-
yalarinin ortaya ¢ikmasini dnlemek igin
kanunlari dahi higce sayarak, isi “Turkiye
Kamu-Sen, toplu s6zlesme masasina
oturmasin.” demeye kadar vardiran s6z-
de demokrat bir konfederasyon,

Kamu Goérevlileri Hakem Kurulu’na
gonderdigi  akademisyen temsilcisi,
ylzde %3+%3’e “evet” diyen bir konfe-
derasyon, sendikacilik yaparak Turkiye
Kamu-Sen’le rekabet edecek degil ya!

Hakaret ederek sendikacilik yaptigi-
ni zannedecek elbette!

Malum sendika, memurlarla savasa-
rak Uye kaydedebilir, bizler génuller fet-
hederek yolumuza devam ediyor ve her
aksam basimizi yastiga koydugumuzda
gdnil rahathdr icinde “Buglin vatanim,
milletim icin Hak yolunda, Hak i¢in mu-
cadele ettim.” diyoruz. Vicdanlari korel-
mis, haysiyetleri makama, davalari guce
satilmig olanlarin iclerindeki necaset ve
korku ise kalemlerine vuruyor.

Bu malum glruh elbette Turkiye
Kamu-Sen’e saldiracaktir. Cinku her
tarld baskiyla yarattiklari korku impara-
torluguna, siyasetci, sendikaci, blrok-
rat igbirligi icinde ydritilen komplolara
ragmen kamu gorevlileri akin akin Tar-
kiye Kamu-Sen’e Uye oluyorlar. Konfe-
derasyonumuzun 10 yildir istikrarli bir
bicimde, kimseye dayanmadan, hicbir
cikar gevresine baglh olmadan, yalnizca
vatan, millet ve hizmet agkiyla buyumesi
onlarin akillarinin alamayacag, yurekle-
rinin yetmeyecegi bir basarinin izlerini
tasiyor. Biliyorlar ki degil 700 bin, 2 mil-
yon Uyeye de ulagsalar, kendilerini bu
noktaya getiren gug bir glin arkalarindan
cekildiginde, sendikal anlamda hicbir
yetkinligi bulunmayan konfederasyon-
lari, kagittan kuleler misali tarihin ¢6p-
lGguine savrulacak. Yok olup gidecekleri
gline her an biraz daha yaklastiklarini
g6ruyor ve bu korkunun hezeyanlariyla
pervasizca saldirnyorlar.

Bizler de gercegdi ve gelecegi goriyor ve
diyoruz ki, ne yaparlarsa yapsinlar, Hak vaki
olacaktir. Korkunun ecele faydasi yoktur.
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Iftasofralan bir

T Urkiye Kamu-Sen Arastirma
Gelistirme Merkezi, sicak ve
uzun yaz gunlerine rastlayan
Ramazan ayinda orug ibadetini yerine
getiren vatandaslanmiz icin iftar yap-
manin bedelini hesapladi. Buna gére 4
kisilik bir ailenin iftar yapmasi icin ge-
rekli olan gunlik tutarin en az 38,94
TL; Ramazan boyunca oru¢ agmanin
maliyetinin ise 1.168,20 TL oldugu be-
lirlendi. Tirkiye Istatistik Kurumunun
resmi verileri ile piyasa rakamlarindan
yola cikilarak yapilan arastirmada bir
vatandasin, orug tuttugu suire boyunca
ihtiya¢ duydugu eneriji, vitamin ve mine-
rallerin saglanabilmesi icin gerekli olan
gida Urdnleri ve miktarlari tespit edildi.
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Arastirmada orug¢ ibadetini yerine
getiren bir kiginin, saglikll bir sekilde
aktivitelerini strdurebilmesi icin glnluk
yaklasik 3 bin kaloriye ihtiyaci oldugu
vurgulandi. Geleneksel Ramazan ye-
meklerinden yola cikilarak hazirlanan
tabloda, bir ailenin gunluk iftar bedelinin
38,94 TL; 30 gln slrecek olan Rama-
zan ay! boyunca orug agmanin maliyeti-
nin ise 1.168,2 TL oldugu belirtildi.

Turkiye Kamu-Sen Arastirma Gelis-
tirme Merkezi, ayni Urinler Gzerinden
2011 yilinda yaptigi arastirmada 4 kisilik
bir ailenin iftar maliyetinin ginlik 25,7
TL; o yil 29 gin slren Ramazan ayi
boyunca ise 745,3 TL olarak hesapla-
migti. Gegtigimiz yil ise iftar maliyetinin

gunlik 29,54 TL; Ramazan ayi boyun-
ca ise 886,2 TL oldugunu agiklamisti.
Buna goére oru¢ agmanin maliyeti son
bir yil icinde %31,8; 2011 yilindan beri
ise %51,5 oraninda yukseldi.

Turkiye Kamu-Sen Genel Baska-
ni ismail Koncuk, konu ile ilgili yaptigi
aciklamada, ortalama memur maasinin
1924 TL oldugunu belirterek, “Yalnizca
oru¢ acmak icin bir memur, maasinin
%60,7’sini yani yaklagik tcte ikisini ayir-
mak zorunda. Calisanlarin kazanclari
gida ihtiyacina dahi zor yetiyor, diger
ihtiyaclar icin ise para kalmiyor. Gegen
yila gbre oru¢ agmanin maliyeti % 31,8
oraninda yukseldi. Ramazan ayi geldi-
ginde fahis zamlarla kargi karsiya ka-
liyoruz. Oniimiizde Ramazan Bayrami
var. Bayramlar 6zellikle cocuklar icin
bayramliklarin alindigi, harcliklarin veril-
digi gunler ama c¢alisanlarimiz uzun za-
mandir bayramlarda ¢ocuklarina harglik
verememenin, bayramlik alamamanin
buruklugunu yasiyorlar.” dedi. Koncuk,
calisanlarin bu magduriyetine son ver-
mek icin, toplu sézlesme gérugmelerin-
de tiim calisanlara “Bayram ikramiyesi”
talep ettiklerini hatirlatarak “Rahmet ve
bereket ayi Ramazan, Muslimanlarin
kurtulus ayidir. Tum Muslimanlar orug
tutarak, manevi anlamda kurtulusu arzu
ediyor, yetkillerden de memurlarimizi
maddi anlamda kurtaracak tedbirler al-
malarini istiyoruz.”dedi.
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SOYKIRI

rumci katliaminin 4. yildéni-
U mu nedeniyle Dogu Turkistan
Kultdr ve Yardimlasma Der-
nedi Cin Blyikelciligi ve Abdi Ipekgi
parkinda Turkiye Kamu-Sen’inde des-
tek verdigi iki ayri protesto gbsterisi du-
zenledi.
ilk protesto Cin Biyiikelciligi dniine
gerceklestirildi. Elgilik 6ninde toplanan
grup sloganlar ve dévizlerle Cin HUku-
metini protesto etti.

Burada bir Konugsma yapan Dogu
Tarkistan Kultdr ve Yardimlasma Derne-
gi Genel Bagkani Seyit Tumturk, 5 Tem-
muz 2009 yihinda Urumci'de yasanan
vahsetin hala hafizalardaki yerini koru-
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DOGU TURKISTAN’DAKI
MI PROTESTO ETTIK

dugunu séyledi. Tumtirk, “Aradan 4 yil
gecmis olmasina ragmen, yiregimizde
acilan derin yaralar ve izler hala taze-
ligini korumaktadir. Dogu Turkistan’da
insan hak ve onuru ayaklar altinda ezil-
mekte, MUsliman Uygur Turk’d insafsiz
bir asimilasyon ve sindirme politikasinin
kiskacinda gelecege ulasabilme en-
disesi ile 6lim kalim micadelesi ver-
mektedir. Aradan gecen 4 yilda Dogu
Turkistan'da durum hi¢ degismemis-
tir. 2013 yihinin basindan beride Dogu
Turkistan’da endise verici durum zirve-
ye tirmanmig, Nisan, Mayis ve Haziran
ayinda siddet olaylarn pes pese patlak
vermigtir. Elde edilen bilgiler bu siddet
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olaylarinin misebbibinin Cin Devletinin
bizatihi kendisi oldugunu ortaya koy-
maktadir. Son guinlerde Cin Devleti agir
silahlarini bazi bélgelere konumlandirir-
ken, uygulamaya baglattigi olagandstu
hal ile de Musliman Turk Uygurlari sin-
dirme operasyonuna girismistir.” dedi.
Dinya kamuoyuna seslenen Dogu
Turkistan Kultdr ve Yardimlasma Derne-
gi Genel Bagkani Seyit Tumtirk, Dogu
Tarkistan’t ve insanhidi kurtarmak icin
herkesi harekete ge¢cmeye cagirdi.

Yapilan basin agiklamasinin ardin-
dan Dogu Turkistan Kultur ve Yardim-
lasma Dernegi Genel Baskani Seyit
Tamturk ve beraberindeki heyet Cin Bu-
yUkelciligi dniine siyah ¢elenk birakti.

Bulyukelgilik 6ndndeki protestonun
ardindan saat 17:00’da ise Sihhiye'de
bulunan Abdi ipekci Parkinda Dogu
Turkistan’da yasanan zulim ve Urumgi
katliaminda hayatini kaybedenler icin bir
miting diizenlendi.

KONCUK:AZiZ MILLETiMizi DOGU
TURKISTAN VE TURKMENELI
DAVASINA SAHIP GIKMAYA
CAGIRIYORUM

Mitingde konusan Turkiye Kamu-
Sen Genel Bagkani ismail Koncuk,
“Misir Cumhurbagkanrna sahip ¢ikan-
lar, Dogu Tirkistan'daki soydaslarimiza
da , Tdrkmeneli’ndeki kardeglerimize
de sahip cikmalidirlar’ dedi. Koncuk,
“Yiregimiz kan agliyor, esasen yillardir
yuregimiz kan aglyor ama bu Ulkeyi y6-
netemeyenler, bu milletin derdiyle dert-
lenemeyenler, bu milletin ferdi olmakla
gurur duyamayanlar Turk milletinin soy-
daglarinin basina gelen felaketlere hep
sessiz kaldilar. Din Misir Buyukelciligi
6nunde Misir Cumhurbagkani Mursi'ye
sahip c¢ikanlarin Dogu Turkistan’li Uygur
kardeglerimize, Irak Turkmenlerine sa-
hip ¢cikmak bir yana isimlerini dahi ha-
tirlamamasi buyuk bir ayiptir, baydk bir
utanctir.

Biz Turk milletinin bir ferdi olarak ge-
rek Dogu Turkistan’daki uygur kardesle-
rimize, gerekse Turkmeneli’ndeki Turk-
men kardeslerimize bir pesmerge kadar
deger verilmesini istiyoruz. Hatta onlara
verilen degerin, Barzani’'ye g0sterilen
degerin itibarin binde birinin Dogu Tur-
kistan davasina, Turkmeneline, sehit
edilen Turkmen kardeslerimize gdsteril-
mesini bekliyoruz. Degerli génildasla-
rm, mesele misliman olmaksa, Dogu
Turkistan’da yasayan Uygur Kkardes-
lerimizde elhamdulillah muslimandir.
Mesele Turk olmaksa Uygur kardegleri-
mizde Tirktlr ama onlarin Tark olmalari
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' Tark kani tasimalari bu Ulkeyi yéneten-
' ler icin ne kadar 6nem tasiyor, ne kadar
' deger tasiyor bunu bilemiyoruz.

I Elbette bizler Cin’i protesto ediyoruz,
» onlar Turk digmanidir. Tirk disman-
. hg1 genlerinde vardir. Elbette pesmer-
| gede Bagdat'ta, Erbil'de, Kerkik'de
« Thuzurmatu'da kisaca Irak’ta Tirkmen-
. lerin olmasindan rahatsizdir. Onlari ora-
. dan kovmanin ve pesmergenin toprak-
' lari yapmanin hesabi icinde diin yine
+ bombali bir saldiri ile 16 Tiirkmen karde-
. simizi hunharca sehit ettiler ama onlar
 varliklarinin geregini yerine getiriyorlar,
 bunlar ebedi Tiirk diismanidir ama esas
\ kinmamiz gereken, bu soykinm yasa-
' nirken Turkmenler bombali saldirilarla
' sehit edilirken gérmezden gelen ve bu
 Ulkeyi iyi yonetiyorum, Anadolu cograf-
: yasini iyi yénetiyorum diyen beceriksiz
E siyasi iktidari kinamamiz gerekir.

Bir Misir davasi kadar, Dogu Turkis-
tan davasini géremeyen, yiregi sizla-
mayan, vicdani kanamayan, Turkmen
kardeslerimiz soykirima ugrarken, hayat
haklari gaspedilirken, gbzlerini kapayan,

kulaklarini tikayan bu insanlar Turk mil-
letinin yoneticisi olma hakkina asla sa-
hip degildir.

Aziz milletimizin de dikkatini cekmek
istiyorum. Bu cografya’da yasayan g6g-
suinl gere gere Anadolu cografyasr'nda
yasamak hakkimdir diyen milletimizin
Dogu Turkistan davasina, Turkmen kar-
deslerimizin yagsama hakkina sahip ¢ik-
masi gerekmektedir. Isterdim ki bugiin
bu park dolup tassin, onbinler, yuzbinler
bu cografya’da Turkmen kardeslerimize,
Uygur kardeslerimize sahip c¢iktiklarini
tek sesle, tek yirekle haykirsin. Maale-
sef milletimizde vicdanini, gézlerini tlke-
miz diginda yasayan musliman ve Turk
kardeslerine kapatmis goérinmektedir.
O’nun i¢in aziz milletimizi silkinmeye ve
kendine gelmeye davet ediyorum.

Bu Ulkede yasamanin bedeli sade-
ce midemizi distinmek degildir. Degerli
goénuldaslarim, bu cografya’da yasama-
nin bir bedeli vardir. G6gsimiizi gere
gere o al bayragin altinda yasamanin
bir bedeli vardir ve millt olarak bu bedel
nerede bir musliman Turk varsa, ona

yurekten destek ¢ikmak, sahip ¢cikmak
ve sahip c¢iktigimizi, onlarin derdiyle
Anadolu cografyasi’nda yasayan her bir
insanimizin dertlendigini géstermesi ge-
rekmektedir. Bu milli bir vazife, milli bir
gOrevdir. Her tirlu siyasi anlayisin tze-
rinde bir gérevdir.

ister islamci olalim, ister Glkiicii ola-
hm, ister sosyal demokrat olalim, Tirk
olmanin bedelini bu tlkede yasamanin
bedelini misliman Tark nerede varsa
ona sahip olmaktan gectigini bilmek zo-
rundayiz. Aksi takdirde bu cografya’da
yasama hakkimizi birileri gasp eder ve
bizlerde birsey yapamadan seyrederiz.
Ben milletimizi Turk milletinin gelecegi
adina ayaga kalkmaya davet ediyorum.
Dogu Turkistan davamizdir. Turkmen
kardesimizin davasi davamizdir bun-
dan asla vazgegmeden mucadelemize
devam edecegiz.” dedi.

Genel Bagkan ismail Koncuk’un ar-
dindan mitinge destek veren bazi kurum
ve kuruluglar adina konugmalar yapildi.
Kuran tilaveti ve Dinya Uzerinde haince
katledilen Tarkmenlerin ruhlari icin dua
edildikten sonra miting sona erdi.

Mitinge Genel Bagkanimiz ismail
Koncuk ile birlikte Turk Saglk-Sen Ge-
nel Bagkani Onder Kahveci, Turk Buro-
Sen Genel Bagkani Fahrettin Yokus,
Tirk Haber-Sen Genel Bagkani ismail
Karadavut, Turk Emekli-Sen Genel Bas-
kani Osman Ozdemir, Milliyetci Hareket
Partisi ve Buyuk Birlik Partisi temsilci-
leri, Ukl Ocaklari, Alperen Ocaklari
yOneticileri, Dogu Turkistan Kdltiir ve
Yardimlasma Dernegi Genel Bagkani
Seyit Timturk ve Dogu Turkistan Kaltdr
ve Yardimlasma Dernegi Ankara Sube
Baskani Hayrullah Efendigil, Genel Mer-
kez Yoneticilerimiz ve ¢ok sayida vatan-
dasimiz katildi.
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Illlll Inllnllﬁn
YARG! GEGIT VERMEDIZ

ilindigi Gzere 2012 Agustos
BOzUr Durumuna Bagh Yer
Degisikligi déneminde, illerde

branglar bazinda bos normlarin tamami
acik gosterilmediginden ve il/ilge emri uy-
gulamasi da kaldirildigindan dolay! ¢ok
sayida 6gretmenimiz 6zlr durumundan

atanamayarak magduriyet yasamigtir.
Sonrasinda alan degisikligi ve becayis
yoluyla atanma hakki verilmig, bu yollarla
da atanamayan ve esi zorunlu hizmete
tabi olan 6gretmenlere son olarak me-
muriyete gecerek yer degisikligi yapma
hakki getirilmistir. Bu &gretmenlerimiz,
ailelerinden ayri kalmamak i¢in mecbu-
riyetten dolayr memuriyete gecisi kabul
ederek yer degisikligi yapmak zorunda
kalmiglardir.

Turk Egitim-Sen Uyesi Pakize BOZ-
KURT, Turk Silahli Kuvvetleri Personeli
olan esinin bulundugu Ankara lline ata-
namadigi icin memuriyete gecerek yer
degisikligi yapmak zorunda birakilmis,
2013 SQubat Ozir Durumuna Bagl yer
degisikligi déneminde ise 6gretmenlik

meslegine atanma talebi ise reddedilmis-
tir. Bu isleme karsi agilan davada, Anka-
ra 12. idare Mahkemesinin 2013/216 E.,
2013/1290 K. Sayil ve 20.06.2013 tarihli
kararyla iglemin iptaline karar verilmigtir.
Kararin gerekcesinde ise &6gretmenlik
mesleginin 6zel bir ihtisas gerektiren ka-
riyer meslegi oldugu, kamu gérevlilerinin
goérdigu egitime uygun alanda caligtiril-
masinin kamu yarari ve hizmet gerekle-
rine uygun olacagi, toplumun temeli olan
ailenin korunmasi ve refahi icin Devlet
tarafindan gerekli tedbirlerin alinmasi-
nin Anayasal bir yakumltlik oldugu, bu
nedenle davacinin tekrar 6gretmenlik
meslegine atanma istemiyle yaptigi bas-
vurunun reddine iligkin islemde hukuka
uyarlik bulunmadigi belirtilmigtir.
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izmet Kkollarindaki sendikali
Hgallgan sayilarinin, sendika-
lara gbre dagilimini gbsteren

cizelge 6 Temmuz 2013 tarih ve 28699

saylli Resmi Gazete’de yayimlandi.

Toplam 1.468.021 sendikali kamu
gérevlisinin, Egitim Ogretim ve Bilim
Hizmetleri Kolu’ndaki dagihmi da su se-
kilde gerceklesti:

Tark EQgitim-Sen: 225.250, Egitim
Bir-Sen: 251.110, Egitim-Sen: 124.380,
Egitim-is: 34.912

Gectigimiz yili 205.724 (ye sayisl
ile kapatmis olan sendikamiz, bu sene
ise 41.524 yeni Uye kaydi yaparak net
19.526 Uye artigI gerceklestirmigtir.

2002 Yilinda 125.863 olan Uye sa-
yisini, yiz bin artirarak takdire layik bir
performans ortaya koyan teskilatimizin
bitlin emektarlarina tesekkur ediyoruz.

Sendikamizin  her kademesinde
emek ortaya koyan buitiin yéneticilerimiz
¢cok acik sekilde herkese gdstermistir ki;
iktidarin borazanlhidini yapmadan, sen-
dikal micadeleyi siyasetin kdlesi kilma-
dan ve Hukumetin saha memurlugunu
yapmadan da “BlyUk” olunabilmektedir.

Ki, asil blyUklik de budur zaten.

Mevsimlik irilesmenin, konjonktirel sis-
kinliklerin ve icazetli baydmenin(!) asil
mucadele ile alakasi yoktur.

Siyasi iktidarin gliciini tehdit ve yon-
lendirme unsuru olarak kullanan, burok-
rasinin omurgasiz mudavimlerini s6zde
sendikal hedefler dogrultusunda memur
kilan ve bu marifetlerini de “zorlu mica-
dele” olarak nitelendirenler; gecmiste
6rneklerine ¢cokga rastlandigi gibi, yarin-
larda da hlisrana mahkum olacaklardir.
Calisanlarin sahsiyetini un ufak ederek,
tehdit ve baski yoluyla tercihlerini yén-
lendirerek sendikal mucadelede yeni ve
cukur bir “yol acanlar”, memur sendika-
cihginin tarihinde ylz karasi olarak hak

SENDIKA SAYILARI RESMI GAZETE'DE YAYIMLANDI

ettikleri yeri alacaklardir.

Kamu caliganlarinin en temel hakla-
r s6zkonusu oldugunda dahi sahsiyetli
sendikal durusu sergileyemeyen; fakat
siyasi iktidarin politik manevralar icgin
yirtinircasina akil akil kosturanlarin or-
taya koyduklari dinamizmin esas sahi-
binin, sirtlarini dayadiklari iktidar oldugu
kamu calisanlarinin malumudur.

Asil buyuklik, gictnd yalniz ¢alisan-
lardan alarak sendikal micadele ortaya
koymakiir.

Blylk olmak, calisanlarin guclnu
politik ve siyasi hedeflere ipotek etme-
den; sadece ve sadece calisanlarin hak
ve kazanimlar igcin gayret ortaya koy-
maktir.

Blylk kalmak, “sirtimi dayadigimi
iktidar gucu tedavulden kalkarsa halim
nice olur” korkusunu hi¢ tanimadan; yal-
nizca kamu calisanlarinin destegiyle si-
rekli blyutyebilmektir.

Tesekklrler; Tark Egitim-Sen’i her
zaman buyUk yapan egitim calisanlari-
na.

Tesekkuirler; Turk Egitim-Sen’in her
dénem buyik kalmasini saglayan butin
emektarlarimiza.

__________________________________________________________________________________________________
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illi Egitim Bakanligrnda el al-
tindan atamalar devam edi-
yor. BUtln egitimcilerin infia-

line ragmen Bakanlik, ‘ben yaptim oldu’
anlayigindan kurtulamamigtir.

Bu atama ve gorevlendirmeler in-
celendiginde, bir sendikanin Uyelerinin
6ne c¢iktig gérilmektedir. Anlasilan Ba-
kan da, Mustesar da degisse Milli Egi-
tim Bakanligrnda anlayiglar degisme-
mektedir. Kaldi ki, MEB Tagra Teskilati
Yonetmeligi'nin yaymlandigi giin énce-
sinde yapilan ilce Milli Egitim Mudird,
Sube Miiduri atama ve gbreviendirmele-
ri gayri ahlaki bir igtir.

Sendikamiza ulagan bilgilerden istan-
bul, Ankara, Zonguldak, Karabuk, Sirnak,
Canakkale, Kastamonu, Sivas, Kocaeli,
Van, Mugla, Tekirdag ve bircok ilde bu
tar atama ve goéreviendirmelerin yapildigi
anlagiimaktadir ve bu konuda birgok ha-
ber sitesinde de haberler bulunmaktadir.

iste bu anlayis, ayrnmcilik ve 6tekiles-
tirmenin Ulkemizde ne denli derinlik ka-
zandigini géstermektedir. AKP iktidarini
elestirenlerin, bu elestirilerini sokaklara

~ MEB AnA_LETsiZLif;iN,
OTEKILESTIRMENIN GIBAN BASI OLDU

tasimak zorunda kalanlarin tepkilerinden
hi¢ de haksiz olmadiklari gérilmektedir.
Kendi yaptiklarini gérmeyerek, sirekli
s6zde demokrasi ve s6zde hukukun ar-
kasina saklananlarin yizleri hi¢ kizarma-
maktadir.

Bu ulkede 750 bin 63retmen, 100 bine
yakin egitim ¢alisani bulunmaktadir. Bu
insanlari  sendikasina, anlayigina gére
ayirmak hi¢c kimsenin hakki da, haddi de
degildir. Ister Turk Egitim Sen (yesi, ister
bir baska sendikanin Uyesi olsun, isterse
Uye olmasin ybnetici atamada, her turli
atama ve goreviendirmelerde liyakat ve
kabiliyet dl¢tistinde degerlendirmeler ya-
piimaldir. MEB bu anlayigi hakim kilma-
dig surece huzur bulmayacak, yasanan
problemlerin ¢iban bagi olmaktan kurtu-
lamayacaktir.

Ulkemizin en blyik bakanhigi olan,
basarilari ile Ulkenin kalkinmasi ve huzu-
ru icin en blyuk paya sahip olmasi ge-
reken bir bakanligin, egitim calisanlarini
kategorilere ayiran uygulamalar artik ka-
bak tadi vermis, egitim ¢alisanlarini isyan
noktasina getirmigtir.

Nabi Avcrnin bakan olmasi yasanan
hicbir olumsuzlugu giderememisg, atanan
birokratlar ise var olan sisteme entegre
olmay: ilk gbrev ve sorumluluklar olarak
goérmuglerdir. Anlagilan Mustesar Yusuf
Tekin’in atanmasi da, atilan kdprdleri ku-
ramayacak, Sayin Yusuf Tekin de isleyen
carkin bir parcasi olarak gérev yapacak-
tir.

Tark Egitim Sen olarak tyemiz olsun,
olmasin tim egitim calisanlar adina Milli
Egitim Bakanligr'ndan adaletli olmasini,
calisanlari aynma tabi tutmadan igleyen
bir sistem olusturmasini istiyoruz. Adalet
herkese lazim. Adaletten uzak anlayiglar
sergileyenler, er veya ge¢ actiklar bu ¢u-
kura diismeye mahkdmdur.

Turk Egitim-Sen yasanan bu haksiz-
liklara kargl en sert micadeleyi sergile-
mekten geri durmayacak; muhataplarini
desifre etmeye, tepki gdstermeye devam
edecektir. Adalet ve insan haklarina say-
gih, demokrasiye s6zde degil, 6zde saygi
duyan, sadece kendi nefsini degil, hak
edenlerin, hak ettigini almasi gerektigi-
ne inanan tim egitim calisanlarini Milli
Egitim Bakanligrnda 10,5 yildir yasanan
Otekilestirme politikalarina karsi durmaya
davet ediyoruz. insana, hakka, hukuka
inanmayan Milli Egitim Bakanh@rni sid-
detle kiniyoruz.
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TASRA TESKILATI

YONETICILERININ YER DEGISTIRME

| il Egitim Bakanhigi Tasra
: MTegkiIatl Yéneticilerinin  Yer
E Degistirme Suretiyle Atan-
+ malar Hakkinda Yonetmelik, 04.07.2013
' tarih ve 28697 sayill Resmi Gazete'de
' yayimlanarak ydrarlige girmistir. Bilin-
' digi Uzere Bakanlik tarafindan dizen-
' lenen YoOnetmelik Taslagi daha once
' Sendikamiza gonderilerek, Taslak Yo6-
' netmelikte yer alan maddelere goére
' Sendikamizdan goris istenmigtir. Turk
' Egitim Sen olarak Taslak Yonetmelikte
' yer alan maddelere iligkin digtnceleri-
' mizi Bakanliga géndermistik.

. Taslak Yénetmeligin “Kapsam” bas-
' Ikl 2. Maddesinin (1) “Bu Yénetmelik,
+ Milli Egitim Bakanlig: tasra teskilatinda
E il milli egitim mudur yardimcisi, ilgce milli
+ egitim mudurd ile il ve ilge milli egitim
' mudurligl sube mudurd kadrolarinda
' asaleten gorev yapanlari kapsar.” sek-
' lindeydi. Géruslerimizde madde hikm-
' nin 2-(1) “Bu Yonetmelik, Milli Egitim
' Bakanhgi tagra tegkilatinda il milli egitim
' madard, il milli egitim madar yardimceisi,
' ilce milli egitim madurd ile il ve ilge milli
' egitim madirligu sube mudurd kadrola-
' rinda asaleten gorev yapanlari kapsar.”
' Seklinde degigtiriimesini talep etmistik.
i Yénetmelikte ise 2-(1) “Bu Yénetmelik,
» Milli Egitim Bakanhg tagra teskilatinda
il milli egitim muddr yardimcisi, ilge millt
. egitim madurd ile il ve ilgce milli egitim
. madurligia sube midiri kadrolarinda
. asaleten gorev yapanlar kapsar.” Sek-
» linde yarariige girmistir. “il milli egitim
. mUdart” ibaresinin madde hikmine
. dahil edilmemesi, il milli egitim muddrle-
. rinin tagra teskilatinda gérevli olmasina
. karsilik Yénetmelik kapsami disinda bi-
 rakilmas! ve yapacaklari yer degisiklik-
 lerinde herhangi bir kriter olmadan ata-
E nacaklari anlamina gelmektedir.

Taslak Yénetmeligin “Tanimlar” bas-
ikl 4. Maddesinin (1) “Bu Yénetmelikte

W u -

gecen; a) Atamaya esas puan: Yoneti-
cilerin bu Yénetmelik kapsamindaki yer
degistirme suretiyle atanmalarina esas
olmak Gzere Ek-1 Performans ve Yeterlik
Degerlendirme Formuna gére belirlenen
puan ile hizmet puaninin toplamindan
olusan puani ifade eder.” seklindeydi.
Goruglerimizde madde hikmanun 4-(1)-
a) “Atamaya esas puan: Yoneticilerin bu
Yonetmelik kapsamindaki yer degistir-
me suretiyle atanmalarina esas olmak
Uzere Ek-1 Degerlendirme Formuna
gbre belirlenen puan ile hizmet puaninin
toplamindan olusan puani ifade eder.”
Seklinde degistiriimesini talep etmis-
tik. Yonetmelikte ise 4-(1)-a) “Atamaya
esas puan: Yoneticilerin bu Yoénetmelik
kapsamindaki yer degistirme suretiyle
atanmalarina esas olmak Ulzere EK-1
Performans ve Yeterlik Degerlendirme
Formuna goére belirlenen puan ile hiz-
met puaninin toplamindan olusan puani
ifade eder.” Seklinde yururluge girmistir.
Ek-1 formunda performans uygulamasi-
na yer verilmesi acik bir ifade olmayip,
kariyer ve liyakat agisindan suistimale
aciktir.

Taslak Yonetmeligin 4. Maddesinin
(1)-e)-“Saglik Komisyonu: Saglik dzrine
bagl yer degistirme islemlerinde ibraz
edilen raporlar degerlendirmek (zere
Bakanlikga kurulan komisyonu ifade
eder.” seklindeydi. Goruglerimizde (e)
bendinin tamamen kaldiriimasini talep
etmistik. Yonetmelikte (e) bendi madde
kapsamindan c¢ikariimigtir.

Taslak Yonetmeligin 4. Maddesinin
g) “Yoénetici: Milli Egitim Bakanligi tas-
ra tegkilatinda il milli e@itim muaddr yar-
dimcisi, ilge milli e@itim muddru ile il ve
ilce milli egitim madirligu sube mudard
kadrolarinda asaleten gérev yapanlari
ifade eder.” seklindeydi. Gorislerimiz-
de madde hikmunin 4-(1)-g)-“Yonetici:
Milli Egitim Bakanlidi tasra teskilatinda

il milli egitim madurd, il milli egitim mu-
dir yardimcisi, ilce milli egitim madara
ile il ve ilge milli egitim mudurlugd sube
muduart kadrolarinda asaleten gérev
yapanlar ifade eder.” Seklinde degis-
tirimesini talep etmistik. Yonetmelikte
4-(1)-g) “Yonetici: Milli Egitim Bakanhgi
tagra teskilatinda il milli egitim mudur
yardimcisi, ilce milli egitim muduru ile
il ve ilce milli egitim madarligu sube
mudurd kadrolarinda asaleten gérev ya-
panlar ifade eder.” Seklinde yurarlige
girmigtir.

Taslak Yénetmeligin “Temel ilkeler”
baslkh 5. Maddesinin (1)-b) Yéneticile-
rin her hizmet bdlgesinde belirlenen as-
gari sureler kadar calismasi esas alinir.”
HUukmandn, (b)-“Yer degistirmelerde,
Oncelikle istege bagh yer degistirmeler
ve becayis daha sonra higbir suretle
yer degisikligi yapmayanlara zorunlu
yer degdistirme uygulanacaktir.” Seklin-
de degistiriimesini talep etmistik. Yonet-
melikte (b)-“Yoéneticilerin her hizmet bél-
gesinde belirlenen asgari slreler kadar
calismasl,” seklinde yururlige girmistir.
Taslak Y6netmelikte ayni madde huk-
mundn ¢) “Yer degistirmelerde hizmet
puani, performans ve yeterligin belirle-
yiciligi ilkeleri esas alinir.” Seklinde iken,
gbruslerimizde (c) “Yer degistirmelerde
ek-1 Degerlendirme formu Uzerinden
yapilacak degerlendirme esas alinir.”
Seklinde degistiriimesini istemistik. An-
cak Yonetmelikte yine c) “Yer degistir-
melerde hizmet puani, performans ve
yeterligin belirleyiciligi ilkeleri esas ali-
nir.” Seklinde yararlige girmistir.

Taslak Yonetmeligin “Bélge hizmeti
sureleri ve puanlar” bashklh 7. Madde-
sinin (2) “Ek-2'de yer alan dérdincu ve
besinci hizmet boélgelerindeki bolge hiz-
meti slresini tamamlayan ve halen bu
hizmet bdlgelerinde calisan yoneticiler,
istemeleri halinde bir defaya mahsus ol-
mak Uzere bulunduklari hizmet bolgesi
icin 6bngdrulen hizmet suresi kadar yer-
lerinde kalabilirler.” Seklinde iken, gé-
riglerimizde 2)-“Ek-2'de yer alan hizmet
bélgelerindeki boélge hizmeti suresini
tamamlayan ve halen bu hizmet bdl-
gelerinde caligsan ydneticiler, istemeleri
halinde bir defaya mahsus olmak Uze-
re bulunduklar hizmet boélgesinde 2 yil
daha kalabilirler.” Seklinde degistiriime-
sini talep etmistik. Yonetmelikte ise (2)-
“EK-2’de yer alan dordinci ve besinci
hizmet bolgelerindeki bélge hizmeti su-
resini tamamlayan ve halen bu hizmet
bélgelerinde calisan ydneticiler, isteme-
leri halinde bir defaya mahsus olmak
Uzere iki yil daha yerlerinde kalabilirler.”
Seklindedir. Taslak Yoénetmelikte ayni
madde hikminin (3) “Bu Ydénetmelik
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kapsamindaki hizmet bdlgelerinde y6-
neticilik kadrolarinda gecirilen sureler,
yoneticiligin gecirildigi kadro itibariyle
ilgili bolge hizmeti suresinden sayilir.
Bdlge hizmeti suresinin hesabinda fiillen
kadrosunun bulundugu yerde calisilan
sureler dikkate alnir” Seklinde iken,
gobruslerimizde 3) “Bu Yonetmelik kap-
samindaki hizmet bdlgelerinde ybneti-
cilik kadrolarinda fiillen gecirilen sureler,
yOneticiligin gegcirildigi kadro itibariyle
ilgili boélge hizmeti siresinden sayilir.”
Seklinde degistiriimesini talep etmistik.
Yénetmelikte (3) “Bu Yénetmelik kapsa-
mindaki hizmet bélgelerinde yobneticilik
kadrolarinda gecirilen sireler, yénetici-
ligin gecirildigi kadro itibariyle ilgili bélge
hizmeti stresinden sayilir. Blge hizmeti
suresinin hesabinda Devlet Memurlari-
nin Yer Degistirme Suretiyle Atanmala-
rina iligkin Yénetmeligin 22 nci maddesi
uygulanir.” bigciminde yrdrlige girmigtir.

Taslak Yoénetmeligin rotasyon uy-
gulamasi ile ilgili 8. Maddesi hakkinda,
rotasyon uygulamasi seklinde bir yer
degisikliginin sendikamiz tarafindan uy-
gun gdrdlmedigini, yénetmeligin istege
bagl yer degistirme esaslarini diizen-
leyici bir yénetmelik olarak tanzim edil-
mesi gerektigini, personel istihdaminda
zorluk c¢ekilen hizmet bolgeleri ile ilgili
ekonomik tegvikler getirilerek, rotasyon
uygulamasi yapilmak isteniyorsa yonet-
melik yUrGrlige girdikten sonra rotasyo-
na esas hizmet suresinin hesaplanmaya
baslanmasini, her rotasyon déneminde
Oncelikle istege bagh yer degistirmeler
ve karsllikli yer degistirmeler(becayisler)
yapilarak bu sekilde yer degistirmeyen-
ler icin zorunlu yer degisikliginin uygu-
lanmasini goéruglerimizde belirtmigtik.
Ayrica, Taslak Yénetmeligin 8. Madde-
sinin (4) “Yoneticilerin yer degisikligi su-

retiyle atamaya esas puani, Ek-1 Perfor-
mans ve Yeterlik Degerlendirme Formu-
na goére belirlenen puani ile Ek-2’ye gére
belirlenen hizmet puaninin toplamindan
olusur. Atamaya esas puanin hesabin-
da bir aydan az hizmet sureleri dikkate
alinmaz.” Hukminin, gbruslerimizde
4) “Yoneticilerin yer degisikligi suretiyle
atamaya esas puani, Ek-1 Degerlendir-
me Formuna gdre belirlenen puani ile
Ek-2’'ye gobre belirlenen hizmet puani-
nin toplamindan olugur. Atamaya esas
puanin hesabinda bir aydan az hizmet
sureleri dikkate alinmaz.” Seklinde de-
gistirilmesini istemigtik. Yonetmelikte
“Uygulama esaslar” baslkli; MADDE 8
— (1) “Hizmet suresine bagl yer degistir-
me suretiyle atamalarda, hizmet bdlge-
sindeki sUrenin tamamlanmasi esastir.
Bu Ydnetmelik kapsamindaki yéneticile-
rin yer degisikligi islemleri bélge hizme-
ti sUresinin bitimini takip eden Haziran
ayinda sonuclandirilir. Yer degistirme
islemlerinin takvimi ve basvuruya iligskin
hususlar Bakanlikga hazirlanacak bir ki-
lavuzla duyurulur. (2) Yer degisikligi su-
retiyle atamalar, yéneticilerin tercihleri
ve atamaya esas puan Ustinligu esas
alinarak gerceklestirilir. Bu kapsamdaki
ybneticilere, bulunduklar hizmet bdl-
gesindeki yerler icin ayni ilde olmamak
kosuluyla 20, bulunduklar hizmet bél-
gesi disindaki alt hizmet bdlgelerinde
veya bir Ust hizmet bélgesindeki yerler
icin de 20 olmak Uzere toplam 40 tercih
hakki verilir. Hizmet siiresine bagli ola-
rak kendi hizmet bdlgesine veya diger
hizmet bolgelerine yer degistirme sure-
tiyle atamasi yapilan yodneticilerin bélge
hizmeti slresi 7 nci maddenin birinci
fikrasina gore yeniden baglar. Tercih-
lerine gbre atamasi yapilamayan veya
tercihte bulunmayan yoneticilerin ata-

malari elektronik ortamda Bakanlikca
gerceklestirilecek kura sonucuna goére
sirasiyla alt bélgelere re’sen yapilir. (3)
Bu Yonetmelik kapsaminda, yer degis-
tirme suretiyle atamalarda il milli egitim
mudur yardimcilar ilge milli egitim mu-
darlugune; ilce milli egitim madarleri de
il milli egitim maddr yardimciliklarina
atanmak icin tercihte bulunabilir. il milli
egitim sube mudarleri il milli egitim sube
mudurliklerine; ilce milli egitim sube
muddrleri ise ilce milli egitim sube mi-
ddrltklerine atanmak icin yer degisikligi
tercihinde bulunabilir. (4) Yéneticilerin
yer degisikligi suretiyle atamaya esas
puani, EK-1 Performans ve Yeterlik De-
gerlendirme Formuna goére belirlenen
puani ile EK-2’ye gbre belirlenen hizmet
puaninin toplamindan olusur. Atamaya
esas puanin hesabinda bir aydan az
hizmet sireleri dikkate alinmaz.(5) Yer
degisikligi suretiyle atamaya esas pua-
nin hesabinda son bagvuru tarihi esas
alinir. Atamaya esas puanlarin esitligi
halinde, sirasiyla ydneticilikteki hizmet
siresi ile Bakanlik blnyesinde gecen
memuriyetteki toplam hizmet suresi
dikkate alnir.” Seklinde diizenlenmisgtir.
Madde hikmunde koyu renk harfle gés-
terilen kisim Taslak Y&netmelikte yer
almadigi halde yeni Yoénetmelikte yir(r-
lige konulmustur. Bu hukdm ile ilge milli
egitim sube mudarlerinin il milli egitim
sube mudurlagi goérevine yer degisikligi
yapmalarinin énu kapatiimigtir. Ancak
her iki unvan ayni olup, getirilen bu kisit-
lama haksiz ve hukuka aykiridr. ilge mil-
li egitim sube madurlerinin il milli egitim
sube mudarliga goérevine atanmalari
gerekmektedir. Bu diizenlemenin yargi-
dan ddnmesi kuvvetle muhtemeldir.

Taslak Yoénetmeligin “Mazerete bagli
yer degistirmeler” baglkh 9. Maddesi-
nin “b) Saglik Komisyonu ibraz edilen
raporlari degerlendirerek saglik maze-
retini kabul ettigi yoneticilerin yerinde
birakilmasina ya da tedavisinin yapila-
bilecegi bir saglik kurum veya kurulusu-
nun bulundugu veya sagliginin olumsuz
etkilenmeyecegi, 6ncelikle ayni veya
sirasiyla Ust hizmet bdlgelerindeki bir
ile atanmasina karar verir.c) Saglik Ko-
misyonunun kurulus ve ¢alisma esaslari
Bakanlik tarafindan belirlenir.” Seklin-
deydi. Goruslerimizde bu maddenin b ve
¢ bendinin tamamen kaldiriimasini talep
etmistik. Yonetmelikte ayni maddesinin
b) “Bakanlik, ibraz edilen raporlar de-
gerlendirerek saglik mazeretini kabul
ettigi yoneticilerin yerinde birakilimasina
ya da tedavisinin yapilabilecegi bir sag-
ik kurum veya kurulugunun bulundugu
veya sagliginin olumsuz etkilenmeyece-
gi, 6ncelikle ayni veya sirasiyla st hiz-
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met bdlgelerindeki bir i'e atanmasina
karar verir.” Seklinde dizenlenmisg, (c)
bendi kaldinlmisgtir.

Taslak YoOnetmeligin “Can glven-
ligine bagli yer degistirmeler” baslkli
10. maddesi - (1) “Gorev yaptigl yerde
kendisinin, esinin veya kanunen bak-
makla yikimli oldugu anne, baba veya
cocuklarindan birinin can gtvenliginin
tehlikeye dustugini, adli makamlarca
veya mulki idare makamlarinca verilen
belge ile belgelendirenler, ilgili Valiligin
teklifi Gzerine Bakanlikga 6ncelikle ayni
hizmet boélgesinde baska bir yere, ayni
hizmet bdlgesi dahilinde atanamama-
sI halinde ise diger hizmet bdlgelerine
atanabilirler.” Seklinde iken, (1) “Goérev
yaptigi yerde kendisinin, esinin veya ka-
nunen bakmakla yikimli oldugu anne,
baba veya cocuklarindan birinin can
glvenliginin tehlikeye dustigund, adli
makamlarca veya mulki idare makamla-
rinca verilen belge ile belgelendirenler,
ilgili Valiligin teklifi Gzerine Bakanlikca
Oncelikle ayni hizmet boélgesinde bas-
ka bir ile, ayni hizmet bolgesi dahilinde
atanamamasi halinde ise diger hizmet
boélgelerine atanabilirler.” Seklinde de-
gistirilmesini talep etmigstik. Yénetme-
likte ise “Can glvenligine bagl yer de-
gistirmeler” baslkl madde hiukmu yer
almamaktadir.

Taslak Yénetmeligin “Atama yapilama-
yacak yerler” baslikl 12. Maddesinde yer
alan tim sinirlamalarin kaldinimasini ta-
lep etmistik. Ancak, Yénetmeligin “Atama
yapilamayacak yerler” baglkl 11. Madde-
si ile sinirlamalar getirilmistir.

Taslak Yonetmeligin “Performans ve
yeterligin belirlenmesi” baslikh 13. mad-
desinde (1) “Bu Yonetmelige tabi yéneti-
cilerin, bélge hizmetine bagl yer degisik-
liklerinde esas alinacak performans ve
yeterlikleri Ek-1 Performans ve Yeterlik
Degerlendirme Formuna gore belirlenir.”
Denilmekte iken, bu maddenin (1) “Bu
Yonetmelige tabi yoneticilerin, bdlge hiz-
metine bagli yer degisikliklerinde esas ali-
nacak puanlar Ek-1 Degerlendirme For-
muna gbre belirlenir.” Seklinde duzenlen-
mesini talep etmistik. Yonetmeligin “Per-
formans ve yeterligin belirlenmesi” baglikli
12. Maddesinin-(1) “Bu Yonetmelige tabi
yoneticilerin, bélge hizmetine bagli yer de-
gisikliklerinde esas alinacak performans
ve yeterlikleri EK-1 Performans ve Yeterlik
Degerlendirme Formuna goére belirlenir.”
HUkmune yer verilmistir.

Taslak Yénetmeligin “Daha 6nceki
hizmet sureleri” baslikl Gegici 1. Mad-
desinin (4) “Bu Y6netmeligin yararlige
girdigi tarih itibariyle Ek-2’'de yer alan
dordinct ve besinci hizmet bolgesi
dahilindeki yerlerde dért yilik hizmet
suresini tamamlayanlar hakkinda 7 nci
maddenin ikinci fikrasi hikmuU uygulan-
maz.” Seklinde iken, bu maddesinin ¢i-
karilmasini talep etmigstik. Yonetmelikte,
(4) “Bu Yonetmeligin yururlige girdigi
tarih itibariyle EK-2’de yer alan dérdin-
cu ve besinci hizmet bélgesi dahilindeki
yerlerde dort yillik hizmet sdresini ta-
mamlayanlar hakkinda 7 nci maddenin
ikinci fikrasi hikmu uygulanmaz.” Denil-
migtir.

EK-1 Performans Ve Yeterlik Deger-
lendirme Formu’nun Taslaktaki hali,

“2. ligili mevzuat hikimlerine gére
verilmis olan;

a) Basari belgesi veya tesekkur bel-
gesi (En fazla 1 adet)

b) Ustiin basari belgesi veya takdir-
name (En fazla 1 adet)

c) Odul veya aylikla 6diil (En fazla 1
adet)” seklindeydi.

Goruglerimizde bu maddenin;

“2. ligili mevzuat hikimlerine gére
verilmig olan;

a) Basari belgesi veya tesekkur bel-
gesi

b) Ustiin bagar belgesi veya takdir-
name

c) Odil veya aylikla &dil” seklinde
dizenlenmesini talep etmistik.

Ancak Yonetmelikte yine Taslakta
yer aldigi haliyle;

“2. ligili mevzuat hikimlerine gére
verilmis olan;

a) Basari belgesi veya tesekkir bel-
gesi (En fazla 1 adet)

b) Ustiin bagari belgesi veya takdir-
name (En fazla 1 adet)

c) Oduil veya aylikla édil (En fazla 1
adet)” duzenlemesine yer verilmistir.

EK-1 Performans Ve Yeterlik Deger-
lendirme Formu’nun Taslaktaki hali,

4. Hizmet siresi;

a) Ogretmenlikte gecen hizmet sire-
sinin her bir yili icin

b) Egitim kurumu muadur basyardim-
cisi ve midur yardimeiliginda gegen her
bir yil igin

¢) Egitim kurumu midirliginde ge-
¢en hizmet suresinin her bir yili igin

¢) Sube mudurlagiinde gegen hizmet
suresinin her bir yili igin

d) iige milli egitim midarliginde ge-
cen hizmet siresinin her bir yili igin

e) il milli egitim midir yardimeiligin-
da gecgen hizmet siresinin her bir yil
icin” seklinde iken;

Goruglerimizde maddenin;

4. Hizmet siresi;

a) Ogretmenlikte ve memurlukta ge-
¢en hizmet sdresinin her bir yili igin

b) Egitim kurumu muadur basyardim-
cisi ve mudur yardimciliginda ve seflikte
gecen her bir yil igin

¢) Egitim kurumu mudarliginde ge-
cen hizmet siresinin her bir yili igin

¢) Sube madurliginde gegen hizmet
suresinin her bir yili icin

d) iice milli egitim midirliginde ge-
¢en hizmet sdresinin her bir yili igin

e) il milli egitim madir yardimeihigin-
da gecen hizmet siresinin her bir yili
icin” seklinde dizenlenmesini talep et-
migtik.

Ancak Yoénetmelikte memurlukta ve
seflikte ibarelerine yer verilmeyerek;

“4. Hizmet siresi;

a) Ogretmenlikte veya Bakanlikta
asaleten ydratulen diger unvanlarda ge-
cen hizmet sdresinin her bir yili igin

b) Egitim kurumu mudur bagyardim-
cisl ve mudur yardimciliginda gegen her
bir yil igin

¢) Egitim kurumu maduarligunde ge-
cen hizmet sdresinin her bir yili igin

¢) Sube madurliginde gecen hizmet
suresinin her bir yili i¢in

d) ilge milli egitim mudurliginde ge-
¢cen hizmet sdresinin her bir yili igin

e) Il milli egitim mudir yardimeiigin-
da gecgen hizmet stresinin her bir yil
icin” seklinde duzenlenmistir.

Tark Egitim-Sen olarak Yénetmeligin
incelemesi calismalar surdurulmekte-
dir. illerden ve (yelerimizden gelecek
bilgi ve raporlar, Genel Merkezimiz ko-
misyonunca degerlendirilerek sonuclari
kamuoyuyla paylasilarak gerekli gor-
digumuaz maddeleri ile ilgili yargi sireci
baglatilacaktir.

__________________________________________________________________________________________________
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YONETICI ATAMADA YENI
YONETMELIGI BEKLERKEN...

illi Egitim Bakanhgi Yonetici
Atama ve Yer Degistirme Yo-

netmeliginde degisiklik yap-
ma calismalari yuritlyor. Kamuoyunda
yandas atama yonetmeligi olarak bilinen
ve bizim de “ucube ydnetmelik” olarak
niteledigimiz 28.02.2013 tarihli yénetme-
ligin uygulamasi durduruldu. MEB insan
Kaynaklari Genel Madurliga 17.06.1013
tarihli agiklamasi ile ucube yénetmeligin
uygulanmamasini istedi. Uygulanabilirligi
zaten sUpheli olan ucube ydnetmeligin
gindemden cikarilmasi sevindiricidir.
Ancak Bakanligin ucube ydnetmeligin
yerine nasil bir yonetmelik koyacagi ve
nasll bir yonetmelikle ybneticilerin atama
ve yer degistirmelerini diizenleyecegi de
son derece 6nemlidir.

MEB,19.06.2013 gunu bir Yonetici
Atama Ve Yer Degistirme Yonetmelik
Taslagl yayinlayarak kamuoyunun ve
sendikalarin goéris ve degerlendirmeleri-
ne sundu. MEB, daha 6énce yaptidi gibi
yine gbrusleri almakla birlikte bildigini mi
okuyacak, yoksa kendisine iletilen makul
ve mantikl taleplere gore diizeltmeler mi
yapacak ? Bunu bekleyip hep beraber
gbrecegiz.

MEB’in taslaginda midur atamalarin-
da sézli sinav getirme Israrinin devam
ettigini ,Uzllerek gériyoruz. Sézli sinav
ya da miulakat gibi uygulamalar her za-
man suistimale ve adam kayirmaya agik
uygulamalardir. Bu nedenle biz Tirk Egi-
tim Sen olarak s6zlu sinava karsi oldugu-
muzu her firsatta ifade ediyoruz. Nitekim
yarginin s6zli sinavlarin  objektiflikten
uzak uygulamalar icerdigine dair cok sa-
yida karari da mevcuttur.

MEB’in yeni taslagr muddr basyar-
dimciigini kadrolu atama, yer degistir-
me ve sinav kapsamindan cikardigini
gobruyoruz. Mudur bagyardimeilidi egitim
kurumu ydénetim kademeleri arasinda
¢cok énemli bir yere sahiptir. Bu ydnetim
kademesini keyfi gbrevlendirmelerle dol-
durulan ve yer degistirmelerde sona eren
bir anlayisla gérmek kabul edilemez.

Taslakta bulundugu egitim kurumun-
da ilk gbreve baglama tarihi itibariyla
6 yilik calisma suresini tamamlayan
egitim kurumu yoneticilerine zorunlu
yer degisikligi(rotasyon) getiriliyor. Tirk
Egitim Sen olarak rotasyonun her tiird-
ne kargl oldugumuz gibi, hizmet siresi
hesabinda da o kuruma ilk atama ta-
rihinin esas alinmasini da son derece
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yanhs buldugumuzu belirtmek istiyorum.
MEB’in bu rotasyon agkini anlamak ger-
cekten mimkin degil. MEB burokrasisi
zannediyor ki herkes zoraki yer degisti-
rirse pek ¢cok problem halledilecek. Eger
bdyle olsaydi birkag yildir yapilan zoraki
yer degisiklikleri pek ¢ok sorunu ¢ézerdi.
Ama higbir seyin degismedigi gorildu. O
zaman bu israr niye? Anlamak mimkin
degil.

MEB blnyesinde &nemli bir sorun
olan kurucu mudurlik gérevlendirmeleri
taslakta yine keyfi ve kayirmacilia daya-
Il kullanimlara uygun bir sekilde teklif edi-
liyor. Halbuki kurucu mudurlik tecriibe
ve yetkinlik isteyen bir gérevlendirmedir.
Mutlaka liyakat ve yoneticilik tecribesi
temelinde yapilacak duyuru ve bagvu-
ranlarin puan esasina gore degerlendi-
rilmesini dngdren bir sistem getirilmelidir.
Ustelik keyfi olarak dagitilan kurucu mii-
darlik icin Ek-1 formunda 10 puan gibi
yaklasik 15 yillik madarlik puanina denk
gelen puan o6ngérilmesi hakkaniyete
uygun bir durum degildir. Bu puan diger
yonetim kademelerinin her yilina verilen
puanlarla uyumlu olarak yeniden tespit
edilmelidir.

Taslagin temel bir eksikligi de egitim
kurumlar arasindaki tip ve tar farkllikla-
rini yok kabul eden bir anlayisla hazirlan-
mis olmasidir. Yani Bakanliga gbre tim
egitim kurumlari aynidir. Bir kdy ya da ka-
sabada yer alan ve ¢ok az égrencisi ve
Ogretmeni bulunan bir okulla il ya da ilce
merkezinde binlerce 6grencisi ve ylzler-
ce 6gretmeni bulunan okullar ve bunlarin
yoneticileri ayni statidedir. Bu anlayis
Ozellikle egitim kurumu yéneticilerinin yer
degistirmelerinde buyik magduriyetleri
beraberinde getirecektir. Bu magduriyet-
lere mahal veriimemesi agisindan kurum
tipleri ile ilgili dizenlemenin mutlaka y6-
netmelikte yer almasi gerekmektedir.

M. Yasar SAHINDOGAN

Genel Mevzuat ve Toplu Goriisme Sekreteri

Yonetmelik taslaginda yonetici ata-
malariyla ilgili olarak anacak 6gretmen
olarak atanabilece@i egitim kurumuna
atanabilme sarti getirilmistir. Bu yonetici
olarak atanmay! sinirlayan ve daraltan bir
hikimdur. Bunun yerine atanmak istedi-
gi egitim kurumunda maas karsiligi gire-
cegi dersi bulunmak yeterli bulunmali ve
yonetmelik bu sekilde dizenlenmelidir.

Taslagin ézellikle sendikacilik agisin-
dan kabul edilemez bir hikma de 20/c
maddesindeki “4688 sayill Kamu Go-
reviileri Sendikalari ve Toplu Sézlesme
Kanununun 18 inci maddesi kapsamin-
da bir yildan daha fazla sire ile ayliksiz
izin alanlarin yéneticilikleri, sona erer.”
Hukmuddr. Sendika yéneticiligi ile egitim
kurumu yéneticiligi arasinda tercihe zor-
layan ve sendika yoneticisi ni eger 4688
saylll yasa geregince ayliksiz izne ayril-
migsa yoneticilik gdrevinin sona ermesi
ile adeta cezalandiran bu hiikminde adil
ve hakkaniyete uymadigini belirtmek is-
teriz.

MEB, yoénetmelik taslaginda yone-
ticilerimiz agisindan ¢ok &énemli olan
yoneticilerin iller arasi yer degisikligine
yer vermemigtir. Bu blydk bir eksikliktir.
Ybneticilerimize mutlaka Bakanlik¢a tes-
pit edilecek bir takvim cercevesinde iller
arasl yer degisikligi hakki verilmeli ve bu
durum keyfiliklere de firsat vermeyecek
sekilde net olarak ybnetmelikte ifade
edilmelidir.

Yonetmeligin ¢ikarilacagi bu guln-
lerde, Turk Egitim Sen olarak genis bir
sekilde diizenledigimiz ve bakanhga ilet-
tigimiz goruslerimizin dikkate alinmasini
istiyoruz. Bizim goérugslerimiz masa basi
birokrat gorugleri degildir. Dogrudan
dogruya egitimin icinden gelen ve sikin-
tilar1 bilen, tahmin eden insanlarin tecri-
belerinden slzlilen dustince ve teklifler-
dir. Dikkate alinmasi hem MEB’e hem de
calisanlara yarar saglar. Eger MEB, ben
yaptim oldu mantigi ile hareket ederse
calisanlarin gézinde itibar kaybetmeye
ve caliganlari ile mahkemelik olmaya de-
vam eder. Bakalim MEB hangisini tercih
edecek...
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It aylik enflasyon rakamlari-
Anln aciklanmasiyla memur-
lara 2013 yilinin ikinci yarisi
icin yapilacak maas artiglari da belli
oldu. Buna goére Hukimetin alti ayhk
enflasyon hedefi yine tutmadi ve memur
maaslari bir kez daha enflasyona yenik
dustu.

Hatirlanacagi Uzere 2012°de ilk kez
gerceklestirilen toplu sézlesme goris-
melerinde Turkiye Kamu-Sen’in bltin
itirazlarina ragmen bir sendikanin Kamu
Gorevlileri Hakem Kurulu'ndaki akade-
misyen temsilcisinin oluruyla 2013 yili-
nin ilk yarisi igin memur maaslarina %3
oraninda zam yapilmasina karar veril-
misti. Ancak enflasyon rakamlarn daha
Mart ayinda memur maaslarina yapilan
zamml gecgince, maaslar erimeye bas-
lamis, memurlarin alim gici dismustu.
Haziran ayinin TUFE artisi %0,76 ola-
rak aciklanip, bu dénemde enflasyon
%4 olunca memur maasindaki alti aylik
erime %1’e ulast.

Yasal mevzuata gére memur maas-
larina Temmuz zammi ile birlikte %71’lik
enflasyon farki da yansitiimak zorunda.
Basin yayin organlari bu artigi “memu-
ra mujde” bagliklarn altinda verecek-
ler, siyasi iktidar da aslinda memurlari
magdur ettigi bir uygulama sonrasinda
basarili bir is yapmis gibi algilanacak.
Oysa bu haberin mijdelik hi¢cbir yani ol-
madigini magdur olan, maasglari eriyen
ve alim giicti azalan memurlar ve me-
mur emeklilerinden bagka kimse bilme-
yecek.

Oyle ki Ramazan ayinin yaklasma-
slyla birlikte mutfak masraflar da iyiden

iyiye artacak olan memur maaslarina,
yaklasik 20 TL tutarindaki enflasyon
farki da dahil olmak Uzere Temmuz ayi
icin yalnizca 76,98 TL zam gelecek ve
ortalama memur maasgl, 1924,51 TLden
2001,49 TLye yukselecek.

Memurlarin yalnizca kuguk bir bola-
mine édenen aile ve cocuk parasi hari¢
olmak uzere en disiuk memur maagina
ise 15 TLsi enflasyon farki olacak se-
kilde toplamda yalnizca 59,66 TL zam
gelecek ve 1491,44 Tlden 1551,1 TLye
yukselecek.

Ayni sekilde Temmuz ayinda %3
maas zammi ve %1 de enflasyon farki
alacak olan bir pratisyen hekimin maasi
yaklasik 132 TL artacak ve 3297 TLden
3429 Tlye,

Muhendis maasi 128 TL artigla, 3209
TLden 3337 TLye,

16 yillik bir 6gretmenin maagi 79 TL
artisla, 1943 TLden 2021 TLye,

Sube mudirinin maagi 89 TL artig-
la, 2230 TLden 2319 TLye,

Yiksekokul mezunu memurun maa-
s1 73 TL artiga, 1831 TLden 1904 TLye,

Lise mezunu memurun maagi 68 TL
artigla, 1690 TLden 1758 TLye,

Sofér maasi 65 TL artisla,
TLden 1699 TLye,

Hemsire maagsi 86 TL artigla, 1891
TLden 1977 TLye,

16 yillik bir hizmetli maagi ise 60 TL
artigla, 1514 Tlden 1574 TLye ylksele-
cek.
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KONCUK: RESMi VERILER
TURKIYE’NiN AB’DEN
UCUZ OLMADIGINI ORTAYA
KOYMAKTADIR

Konu hakkinda aciklama yapan
Tirkiye Kamu-Sen Genel Bagkan Is-
mail Koncuk ise Turk memurunu son
50 yilin en basarh toplu sézlesmesini
yapacagiz diyerek aldatmaya calisan-
larin maskelerinin distiguni kaydede-
rek, “Memurlarimizin am gtct her yil
dismektedir. Bazi s6zde sendikalarin
kayitsiz tutumu da bu sefalet politikala-
rina adeta davetiye cikarmaktadir.” dedi.
Uzun yillardan beri Turkiye'de fiyatlarin
Avrupa’ya gére daha dusuk oldugu, bu
nedenle satin alma glclu bakimindan
Avrupa Birligi vatandaglar ile Tuarkler
arasindaki farkin sanildig1 kadar olmadi-
gini ifade eden Koncuk, OECD, Avrupa
Birligi ve Turkiye istatistik Kurumu’nun
son verileri, durumun terse dénmeye
basladigini, Turkiye’de mal ve hizmet fi-
yatlarinin Avrupa’yla neredeyse ayni du-
zeye geldigini ve Turklerin alim gicinin
her gecen yil daha da azaldigini ortaya
koydugunu belirtti.

Turkiye Kamu-Sen Ar-Ge Merkezi’nin
resmi verilere dayanarak yaptigi “Satin
alma GucU” arastirmasinin sonuglarini
da aciklayan Genel Bagkan ismail Kon-
cuk, 2003 yilindan beri Turkiye'de sa-
tin alma gicinin Avrupa’ya gbre %21
azaldigini séyledi.

Koncuk séyle konustu: “OECD ve
TUIK verilerine dayanilarak gercekles-
tirilen arastirmada 2003 yilinda Tarki-
ye, AB’ye gobre ortalama %33 oranin-
da daha ucuzken, bu rakam 2012 yili
sonunda %12’ye distl. Aradan gecen
strede Turk halkinin alm glcu de ayni
oranda azaldi.

Resmi veriler Turkiye’nin artik AB’'den
daha ucuz olmadigini ortaya koyuyor.

Ulkelerin ulusal para birimlerinin kar-
silastinlmall olarak ddviz kuruna gore
alim glcunud belirleyen rakamlara gére,
AB’deki ortalama gida ve alkolslz ice-
cek fiyatlar 100 olarak kabul edildiginde
2003 yilinda Turkiye’de 67 olan fiyatlar
dizeyi, 2006'da 84’¢, 2012 sonunda
ise 88e ylkseldi. Baska bir deyimle
Turkiye’de alim glicl %21 dustu.

Aragtirmada genel kaninin aksine
Turkiye'de fiyatlarin AB’ye gére daha
yilksek oldugu belirlendi. Oyle ki AB’ye
gbre Turkiye'de sut, peynir ve yumurta
%22; hayvansal ve bitkisel yaglar %17;
diger gida Urlnleri ise %6 daha paha-
I. AlkolsUz icecekler AB ile ayni fiyata
satiliyor.
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Avrupa’daki maas seviyelerinin
Turkiye’nin 2-3 kati oldugu dusunaldi-
gunde Turkiye’de memurlarimizin igler
acisi hali daha iyi anlasilacaktir. Turk
memurunun ve emeklisinin sorunu %1
enflasyon farki verilerek ¢éziilemeyecek
kadar koklu ve derindir.” dedi.

KONCUK: KAMU CALISANLARIYLA
DALGA GECILMEKTEDIR

Kamu caliganlarina verilen bu enf-
lasyon farkinin tartismali bir rakam ol-
dugunu belirten Koncuk “Yaptigimiz
arastirmada gOstermektedir ki, Turk
milleti yillardir bir enflasyon aldatmaca-
slyla oyalanmakta, satin alma gtict her
gecen gun tikenmektedir. Her ay acik-

lanan enflasyon rakamlarinin gercegi ne
kadar yansittigi bilinmezken ve gercek
enflasyon oraninin bugin gériinenden
daha yuksek oldugu asikarken, enflas-
yon farki adi altinda memurlara layik gé-
rilen bu farkin kabul edilmesi mimkin
degildir.

Toplu s6zlesme masasinda 3+3’luk
zamma imza atanlar ve bunu blyudk bir
basar gibi gbéstermeye calisanlar sa-
niyoruz bu enflasyon farkini da iclerine
rahatlikla sindirebileceklerdir.

Kamu caliganlarinin hayat standart-
larinin her gegen gun geriledigi, yapilan
zamlarin daha yilin Gguncl ayindan iti-
baren ellerinden alindid! bir surecte ve-
rilen %7’lik enflasyon zamminin memur

bitcesi acisindan hicbir anlam ifade et-
meyecegdi gayet acik ve nettir.

Kamu calisanlari siyasi iktidarlarin
bu duyarsizigi karsisinda rahat bir ne-
fes bile alamadan nefeslerini tiketmek-
tedir. Asgari ticretle gecinilebilir diyen bir
siyasi iktidarin kamu calisanlarina ver-
digi bu enflasyon zamm “harca harca
bitmez” deyimi gibi kamu calisanlariyla
dalga gegmenin ta kendisidir.

Turkiye Kamu-Sen olarak memurla-
ra verilen bu enflasyon farkinin gercegi
yansitmadigini bir kez daha ifade edi-
yor, TUIK'i ve siyasi iktidar gercek enf-
lasyon rakamlarini agiklayarak, memur-
lara hak ettikleri zam oranini vermeye
davet ediyoruz.” dedi.

GENEL BASKAN KONCUK, BENGUTURK TV'DE
“S0Z HAKKI”NA KONUK OLDU

Urkiye Kamu-Sen ve Turk
Egitim-Sen Genel Bagkani
Ismail Koncuk, Bengutirk

TV'de yayin hayatina baslayan “Séz
Hakki” programina konuk oldu.

KONCUK: TURKIYE'DE
VATANDASIN DOGRU HABER ALMA
HAKKI GASP EDILIYOR

Turkiye gindeminin sicak bagliklar
ve Calisma hayatina yonelik gelismeleri
degerlendiren Genel Baskan Koncuk,
programin ilk konugu olmasi sebebiyle
“S6z Hakki’nin hayirli ve ugurlu olmasi-
ni dileyerek sozlerine bagladi. Televiz-
yonculugun énemli, dogru televizyoncu-
lugun ise ¢ok daha énemli bir faaliyet
oldugunu vurgulayan Koncuk, “Vatan-
dasglarimizin dogru bilgi alma haklar
var. Ancak son 10 yillda maalesef med-
yanin buyudk bir kisminin mutareke ba-
sini gibi calismasini, iktidara mideden
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bagl olmasini, vatandaslarimizin dogru
haber almasini gasp eden bir anlayigla
Tarkiye’de yayincilik yapildigini ¢ok net
gérmekteyiz. Karsimizda alenen iktida-
rin diimen suyunda haber yapmak mec-
buriyetinde hisseden basin var. Béyle
bir yayincilik kabul edilemez, bunlarin
vatandaglarimiza da saygisi yok. Dogru
habercilik, sansurstz yayin, etik yayin
ve ahlak kavrami icerisinde bir yayin
yapmak bir mecburiyettir esasinda. Bir-
takim yerlere sirin gérinmek isteyebilir-
siniz ama bu vatandaslarimizi aldatmak
gibi gayri ahlaki bir habercilik yéntemini
ben Uzllerek gériyorum. Bu anlamda
BenguTurk TV’nin etik ilkeleri Gzerine,
ahlak ilkeleri Gzerine , vatandaslarimizi
dogru bilgilendirmek Uzerine yayin yap-
ma istegi ve arzusunu gérmekten mut-
luluk duyuyorum. Bu cercevede “ Stz
Hakki” programinin hem BenguTurk
TV’ye hem de vatandaglarimiza hayirl
ve ugurlu olmasini diliyorum.” dedi.

KONCUK: TURKIYE KAMU-SEN’IN
IDDIASI CIKTIGI BU TOPRAKLARA
HIZMET VERMEKTIR

Tiurkiye Kamu-Sen’in biyime ra-
kamlari ve misyonu uUzerine de goérls-
lerini bildiren Genel Bagkanimiz ismail
Koncuk, kurulus amagclarinin bu millete
hizmet etmek oldugunun altini cizdi.
Koncuk, “Turkiye Kamu-Sen énemli bir
kurulugtur. Sadece Uyeleri icin yaptigi
sendikal faaliyetlerle giindeme gelen
bir kurulus degildir. Zaten kurulug ama-
cida bu millete hizmet etmektir. Elbette,
Gyelerinin Hak, Hukuk ve Menfaatlerini
savunmak ama tabii icinde yasadigimiz
bu toplumun yasadigi her problem Tur-
kiye Kamu-Sen'i ilgilendiriyor. Ciftcinin,
esnafin, genclerin, &grencilerin, ata-
masi yapilmayan 6gretmenlerin, iktisat
Fakultesinden mezun olup issiz gezen
350 bin evladimizin yasadigi sikintilara
biz g6z yumamayiz. Turkiye Kamu-Sen
diyor ki, ben bu topraklardan c¢iktim.
Benim menseim bu topraklar, Anadolu
cografyasi ve ben bu cografya’da yasa-
yan insanlara hizmet edecegim diyor.
Turkiye Kamu-Sen’in iddias! budur. El-
bette lyelerinin Hak, ve Menfaatini sa-
vunmak igin her tirlt eylem, etkinlik ve
gayretin icerisinde Turkiye Kamu-Sen,
zaten buglne kadar oldu bundan son-
rada mulcadeleye bu citay yikselterek
devam edecek. Biz hep dogrular soy-
ledik, sunu demedik, acaba bu dogru-
larn séylersek teskilatimiz zarar goérir
mi? Sahsen zarar gorir miy(z gibi bir
ikileme dismedik biz. Dedik ki, varlik
sebebimiz budur, o halde bu varlik se-
bebine yani merkezinde Anadolu Cog-



rafyasinda yasayan vatandaslarimizin
oldugu bu micadele, elbette dogrulari
s@ylememizi gerektiren ve cekinmeden
korkmadan ilkeli ve kararli bir durusla
mucadele etmemizi mecbur kilan bir du-
rumdur. Turkiye Kamu-Sen su anda 450
bine dayanan Uye sayisiyla Turkiye’nin
en etkili Sivil Toplum Orgutudur. Sayisal
olarak bizden daha fazla olan bir Konfe-
derasyon daha var. Ancak onlarin etkile-
ri yok. Neden? Adi yandas. Eger yandas
olursaniz, dogrulari gérmekten uzak
tavirlar sergilemek zorunda kalirsiniz.
Dogrular séyleyemeyen insanlarin etkili
bir sendikacilik yapmasi, etkili bir Sivil
Toplum Orgiiti olmasi asla mimkiin
degildir. Emir ve talimatla is yapan kim
olursa olsun bu millete hizmet etmek-
ten uzaktir. Sayilari 1 milyon, 5 milyon
olabilir bu 6nemli degil. Ben iktidarin du-
men suyunda faaliyet gdsteren bir sivil
toplum &rgutd olarak faaliyet géstermeyi
bu millete yapilmig bir saygisizlik olarak
gérdaguma, goérdugimizi ve gbrece-
gimizi buradan tekrar ilan ediyorum.
Bize guvenen insanlarn aldatmak, onlari
kandirmak, onlari bir yerlere pazarla-
mak amaciyla sendikacilik yapacaksak
bizde bu piyasada olmayalim. Turkiye
Kamu-Sen ilkeli davranmaktan, tlke ve
milletimizin gelecedi adina sorumluluk
almaktan ve Uyelerimizin pastadan hak
ettigi pay! almasi micadelesinden asla
vazgecmeyecektir. Milletimizi aldatmak
Uzerine kurulu hicbir hareketin hicbir
faaliyetin Ulkeye hayir getirmeyecedgini
bunu yapanlara da hayir getirmeyecegi-
ni herkes bilmelidir.” dedi.

KONCUK: AYRIM YAPILMAKSIZIN
TOM SOZLESMELILER KADROYA
ALINMALIDIR

TBMM’de gérisulmekte olan Torba
Yasa goérismelerini de degerlendiren
Genel Baskan ismail Koncuk, Turkiye
Kamu-Sen’in kamu calisanlarini ilgilen-
diren konulari siki bir takip icerisinde
oldugunu séyledi. Koncuk, “1 buguk iki
aydir bir Torba yasa gérismesi devam
ediyor ama sanirim torbanin dibi delik.
Atilan her sey torbanin delik tarafindan
cikiyor gidiyor. Torba yasada memurlari
da ilgilendiren bircok husus vardi ama
gelinen noktada bakiyoruz memurla-
r ilgilendiren bircok madde o delikten
dismus gitmis. Ornegin uzmanlarin ve
uzman yardimcilarinin durumuydu bizim
gosterdigimiz ve muhalefet partilerinin
de gdsterdigi tepkiler Gizerine bunun geri
cekmek zorunda kaldilar ama bunu geri
cekmek yerine bizim taleplerimiz dog-
rultusunda revize edip dlzenleselerdi

kamu caligsanlarinin menfaatine olurdu.
Ne dedik biz, uzman yardimcisi mi ala-
caksiniz alin ama bunun yizde 50’sini
mevcut ¢aliganlar icinden alin ¢inkd bu
insanlar tecribeli dedik. Bunu yapmadi-
lar. Uzman adi altinda kariyer uzmanhgi
diye bir alan ihtas edildi bagka uzmanlar
da var kamuda. Simdi kariyer uzmani
aliyor 4 bin Tl maas diger uzman aliyor
2 bin 300 TI. maas. Bdyle bir ¢ifte stan-
dart olur mu? Bunun dizeltiimesini teklif
ettik. Ancak bunlari diizeltmek yerine bu
taslagl geri cekmek durumunda kaldi-
lar. Calisma Bakani sayin Faruk Celik’le
mutabakata vardigimiz 2005 yilindan
sonra gbreve baglayan devlet memur-
larina 1 derece verilmesi uygulamasi
piyasada yok. Sicil affi konusu vardi.
Turkiye’de 2006 yilinda da bir sicil affi
olmustu aradan gecen bu siire zarfinda
bir sicil affi daha ihtiya¢ haline gelmistir.
Siyasi ideolojiler nedeniyle sorusturma
geciren ve haksiz ceza alan kamu ca-
isanlari var, bunlara sicil affi verilmeli
ama bu da piyasada yok. PKK’ya affin
konusuldugu bu Ulkede memura sicil
affi getirmek bu kadar zor mudur me-
rak ediyorum?Bunun tek bir izahi var,
ben bilirim, ben yaparim anlayigi. Sayin
Faruk Celik’in biraz daha etkili olmasini
istiyoruz, elbette bazi konularda adim-
lar atti ama verilen sézlerin arkasinda
durulmalidir. Sayin Bakan bize 4/B ve
4/C’lilerin kadroya alinmasi konusunda
defalarca s6z verdi. Kamuda ¢ok bagli
istihdamin ortadan kaldiriimasi gerekti-
gini bize ifade eden bizzat sayin Faruk
Celik’tir.” dedi.

KONCUK: DEVLET YONETMEK BiR
SANATSA HERKESi SEVECEKSINiZ

Gezi parki olaylarini da degerlendi-
ren Genel Baskanimiz ismail Koncuk,
“olaylara farkll bir acidan bakilirsa,
Turkiye’de Universiteyi bitiren ve issiz ve
umutsuz kalan milyonlarca gencin de
tepkilerini burada ortaya koyduklari g6-
rilmektedir” dedi. Koncuk, “Bu eylem-
leri anlamak igin son 11 yili iyi gbrmek
lazim. Bu 11 yili gérmezden gelemeyiz,
sayet gérmezden gelirsek bu olaylarin
altindaki gercekleri anlayamayiz. Bu ey-
lemleri sabote etmeye calisan marjinal
gruplari ayiriyorum. Onlarin talepleri bizi
hi¢ ilgilendirmemistir, bundan sonra da
ilgilendirmez.Biz bunlarla Turkiye'yi ve
Turk milletini asla konusmayiz. Bunun
altini cizmek isterim. Akp iktidari bagini
kuma gbébmmeye calismasin. Faiz lobi-
si dediler, dig mihraklar dediler. Elbette
sayin Bagbakan'da kendi yandaglarini
yaninda tutabilmek icin birtakim geyler
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soylemek zorunda. Ancak, sayin Bas-
bakan sert konustuk¢a olaylarin dozu
artti. Devlet yénetmek bir sanatsa size
oy veren vermeyen herkesi seveceksi-
niz.Devlet ydnetmek ciddi bir sorumluluk
ister. Bana oy vermedin, kétustn den-
mez. Sayin Bagbakan Kayseri'de konu-
surken bu soézleri ibretle izledim. Diyor
ki, “bunlar size makarnaci” dedi, bitln
vatandaslarimizdan 6zir dileyerek sdy-
[Gyorum “bunlar size bidon kafal”” dedi,
“bunlar sizin bag6rtlinize tahammil
edemedi” Samsun’da “bizim besmele-
miz yeter” diyor. Yani simdi siz besmele
cekerek her isi halledeceksiniz, kargi-
nizdaki insanlar cekmeyecekler. Bu in-
sanlar besmelesiz midir? Bu milletin her
bir ferdi besmele cekmeyi bilir. Kimin ne
derece inancli ve takva sahibi oldugunu
sadece Allah bilir. Birileri sayin Bagba-
kan sen ne yapiyorsun demelidir. Din
bizim ortak paydamizdir. Ayni kibleye
yoneliyor, kelime-i sehadet getiriyorsak,
ayni peygambere bagliysak neden é&te-
kilestiriyorsun. Dini siyasete alet etmek
kadar cirkin ve kabul edilmeyecek bir
davranig yoktur. Bu din sadece benim
derseniz en buylk zarari ve hakareti
yapmis olursunuz. Birileri kendi gele-
cekleri bakimindan atlama tasi olarak
maalesef Uzllerek sdyliyorum kullan-
maya c¢aligiyor. Artik milletimiz buna bir
yerde dur demeli.Eger basértisi konu-
sunda samimilerse c¢ikar ve bu konuda
bir dizenleme vyaparlar. 11 yildir bunu
yapmiyorlar. Yandas sendika 12 mil-
yon imza topladik diye eylemler yapti.
Ancak bu eylemde Bagbakan’a tek bir
olumsuz laf yok. Eger bu konuda bir so-
run oldugunu dusundyorsan énce Hu-
kimeti elestireceksin. Ben her zaman
ifade ettim, bagértisini Anayasa refe-
randumunda manivela olarak kullanma
arzusu vardir Hakumetin. Tabii Turkiye
yerel, Cumhurbaskanh@i, referandum
ve Genel secimin olabilecegi bir atmos-
fere dogru gidiyor. Birtakim degisiklik-
ler olur mu, Akp’nin alacagi oy oranlar
neticesinde neler degisebilir bunu tam
bilemiyoruz ama buginin Tuarkiye’si
Uzerinden konusacak olursak, Turklik
tanimin Anayasa’nin 66. maddesinden
cikarilmasi ki, biliyorsunuz pkk talebidir.
Bir yeni vatandagslik tanimi getirilecek
olmasi mutlak gérinuyor. Ayni zaman-
da 128. maddede yapilacak degisiklikle
kamu calisanlarinin devlet memuru sifa-
tinin ve buna bagl olarak is glvencesi
sifatinin ellerinden alinmasi s6éz konu-
su olabilecektir. Ana dilde egitime kapi
aralayacak bir Anayasa degisikligi s6z
konusu olabilecektir. Ancak tum bunla-
r surukleyecek bir madde olacak bunu
ifade etmek isterim. Kamuda basortu-
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sunin serbest olmasi. Vatandaglarimiz
bunda ne var diye sorabilir. Anayasa
hikmuiyle bagértisu yasagr kaldirilsa
kétimua olur, kot olmaz tabii ama su
anki anayasa'da bagértisinu kamuda
kullanmay1 yasaklayan hicbir madde ve
hikum yoktur. Milletimiz sunu iyi bilmeli,
anayasa degisikligine ihtiya¢c duymadan
su anda Bakanlar kurulu oturur devlet
memurlari kilik kiyafet yonetmeligini de-
gistirdim der, basértislyle 6gretmen de
girer, hemsire de girer digerleri de girer.
isteyende bagdértiisiizde girer ama bunu
yapmiyorlar. Niye? Anayasa referandu-
munda manivela olarak, yani diger mad-
deleri de sirikleyecek bir madde olarak
basoértl yasaginin kaldirlmasi anayasa
maddesi haline getirilmek isteniyor. Ta-
mam vatandas bagsoértisu yasagi kalk-
sin diye evet diyecekte ya digerleri ne
olacak? iste az 6nce saydigim, Turklik
tanimin kaldiriimasi, devlet memurlugu
statlsi ve is guvencesi, Atatlrkgulik..
hepsine evet demis olacagiz. Bu sefer
birileri diyecek ki, ey millet bakin bun-
lar bagdrtistine karsi, dinsiz bunlar biz
demigstik, yine bas6rtist dismanhig
yapiyorlar diyecekler. insallah boyle bir
durumla karsi karglya kalmayiz.” dedi.

KONCUK: AKILLERIN RAPORU
RESMEN iHANET RAPORUDUR

Acilim projesi ve Akil adamlar konu-
sunu da degerlendiren Genel Bagkani-
miz ismail Koncuk, suslii sdzciklerle
baglatilan sirecin karmakarisik bir hale
getirildigini séyledi. Koncuk, “Gelinen
noktada bu sirecin tikandigini ya da
slrecten geri adim atiimaya calisildigi-
ni goériyoruz. Susli cimlelerle bir yol
cizildi ve 63 Akil adamla bu sure¢ des-
teklendi. Birbirinden farkli hayata bakisi

W 1 TUREIYE KAWU-SEN |

EGITINI-SEN |

Tiirk Egitim-Sen
Genel Merkezi Adina
Sahibi
Ismail KONCUK
Genel Bagkan

Sorumlu Yazi Isleri Midiirii
Sami OZDEMIR
Genel Dis lligkiler ve Basin Sekreteri

olan, gérusleri farkh adina akil denilen
insanlarla ki, bu akillerden 20 tanesinin
bebek katili Ocalan tarafindan tespit
edildigini biliyoruz. Eger bu akilleri 40 bin
insanimizin 6limdnden sorumlu bir katil
seciyorsa bu insanlara akil demek akil
kelimesine de hakaret sayilir milletimize
de hakaret sayilir. Akillikten uzak 63 kisi
ile HOkamet kendi propagandasini yap-
tirmaya calismigtir. Sayin Bagbakan bu
surecte terdristlerin yizde 15'i nin Ulke
disina ciktigini ifade etti. Kendisine ve-
rilen bir raporda terér 6érgitine katihmin
son derece ciddi bir artis gbsterdigini ve
ter6r 6rgutinin boélgede ¢ok daha etki-
li bir hale geldigi sizdirnldi. Simdi bu ne
anlama geliyor iyi degerlendirmek gere-
kir. iktidar adina ¢ézim stireci dedigi bu
ihanet projesinden ve bu slrecten geri
adim mi atiyor? Simdi kendi agilarindan
geri adim atarsa ne olur, atmazsa ne
olur? bunlari da konusmak lazim. Bakin
biz bu surecin hicbir tarafinda olmadik
olmayacagiz. Akil adamlik teklifi bize
edildiginde elimizin tersi ile ittik ve bu bir
ihanet slrecidir ve bizler asla bu sure-
cin icinde yer almayacagiz dedik. Tabii
kendileri bu kadar savunduklari, analar
aglamasin, gobzyaslar dinsin dedikle-
ri bu projelerinden ve soéylemlerinden
dbénlince bu millete acaba ne diyecek-
ler? Dune kadar analar aglamasin dedik
ama bundan sonra analar aglasin mi
diyecekler? Bu surecin ¢ézim sureci ol-
duguna inanan insan sayisi yizde 30’lar
civarindadir. Vatandaslarimizin yitzde
70’i zaten ter6r 6rgutd ile bir ¢ézim su-
reci yapilabilecegine inanmiyor. Bizim
sendika olarak yaptigimiz ankette de
yuzde 70 civarl insan buna inanmiyor.
Bu ¢6zim surecinden Hukimet tarafin-
dan geri adim atildigi asikardir. Lice’de
yasanan olaylarda alenen benim habe-

rim olmadan karakol yapamazsin anla-
mi ortaya ¢cikmigtir. Bu bélgede hakim
benim diyor terdr 6rgutd. Akil denilen
adamlarin verdigi raporlar ise tam bir
deli sagmasidir. Apo’nun serbest birakil-
masinda tutunda, Turk bayraginin adinin
degistirilmesine kadar, Andimizin kaldir-
masina kadar, Ne Mutlu Turkiim Diyene
demeyelim artik tekliflerine kadar yani
Pkk teror Orgittiniin bile yillardir ortaya
koyarken acaba kabul gérir ma dedigi
konularin daha beterini bu akil dedigimiz
insanlar maalesef ortaya koymusglardir.
Akillerin hazirladigi bu rapor resmen bir
ihanet raporudur. Hatta Pkk’nin taleple-
rini asan bir rapordur. Ozerklik alenen
konusulmaktadir. Nedir 6zerklik? Bir
bélgemizin tamamen ydnetiminin mer-
kezden kopmasi anlamina gelir?Turkiye
Cumhuriyet 93 yil 6nce Uniter bir devlet
olarak kurulmustur. Ozerklik, eyalet sis-
temi bizim Uniter devlet sistemimize ta-
mamen terstir. Bu cografya’da yasayan
etnik kdkeni ne olursa olsun hepsinin
adi Turk’tar. Bunun adi milli devlettir.
iste bu adimlarla milli devlet yapilanma-
sinl da ortadan kaldirarak bunu bizim
Onumuze ¢6zim olarak getiriyorlar. Ana
dilde egitim, alenen savunuluyor. Bu
teklif akil denilen adamlarin raporlarinda
ortaya konuluyor. iste, bu geriye gidis
ya da duraganlasma goérlntisi segim
sureci dusunulerek olugan bir yavagla-
madir. Peki geri adim atilirsa ne olur?
Daha da guclendirdiginiz o terér érgut
yeniden silaha sarilacaktir, zaten acik-
ca tehdit etmeye baglamiglardir. Ayrica
Diinya da itibar kazandirdiginiz bir 6rgut
haline geldi terér 6rgiti mensuplari. Siz
bunlari muhatap alarak mesrulastirdi-
niz. Vatandaslanmiz bu sireci iyi deger-
lendirmeli ve yasananlari iyi gérmelidir”
dedi.
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T[Jrkiye Kamu-Sen ve Tirk
Egitim-Sen Genel Bagkani
Ismail Koncuk, Milli Egitim Ba-
kanligi Mustesarligina atanan Dog. Dr.
Yusuf Tekin’e hayirli olsun ziyaretinde
bulundu. Genel Bagkan Koncuk’a, Ge-
nel Sekreter Musa Akkas, Genel Mali
Sekreter Seyit Ali Kaplan, Genel Egitim
ve Sosyal isler Sekreteri Cengiz Koca-
kaplan, Genel Mevzuat ve Toplu S6z-
lesme Sekreteri M. Yasar Sahindogan
eslik etti.

GENEL BASKAN MEB MUSTESARIN

Mustesar Yusuf Tekin’e yeni goérevi-
nin hayirli olmasi temennisinde bulunan
Genel Baskan Koncuk, sendikamizin
taleplerini iceren bir rapor sundu. Ge-
nel Bagkan Koncuk, 6gretmen ve aka-
demisyenlerin ek 6demeden yararlan-
dirimayarak ekonomik agidan magdur
edildiklerini ve bu magduriyetin mutlaka
¢cozllmesi gerektigini belirtti. Sube ma-
dirluga goérevilendirmelerinin kariyer ve
likayat ilkeleri g6z ardi edilerek yapildi-
gini, torpilli oldugunu séyleyen Koncuk,
bu gbrevlendirmelerin iptal edilmesi ve
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sube mudirliga sinavlarinin bir an énce
yapllmasi gerektigini séyledi. Ucube Y6-
netici Atama Ydénetmeliginin kaldinimasi
ve sadece yazil sinav sonuglarina gére
ybnetici atamasi yapilacak sekilde du-
zenlenmesini isteyen Koncuk, “Turkiye
gercekleriyle o6rtismeyen, torpilli, ka-
yirmacihigr 6n plana c¢ikaracak ydnetici
atama yoéntemlerinden uzak durulmali-
dir” dedi. Genel Bagkan Koncuk, memur
ve hizmetliler icin bir atama ve yer de-
gistirme ybénetmeligi cikariimasi ve bu
personelin fazla ¢alisma ile ilgili sorun-
larinin ¢dézilmesi gerektigini de belirtti.
Agustos ayinda 100 bin 6gretmen ata-
masi yapilmasi ve sayilari sendikamizin
tespitlerine gére 58 bin 479’a ulasan Uic-
retli 6gretmen calistirimasi uygulamasi-
na son verilmesini de isteyen Koncuk,
KPSS puaniyla kadroya gecgenlere 632
saylll KHK ile gecenlere verilen haklarin
verilmesi ,yer degistirmelerde 6grenim
Ozrinin dikkate alinmasi konularinda
ivedilikle harekete gecilmesi gerektigini
kaydetti.

MEB Mustesari Yusuf Tekin de sen-
dikalarin paydaslari oldugunu belirterek,
mevzuat ve uygulamalar ile ilgili calis-
malarda sendikalarin gériglerinden ya-
rarlanacaklarini bildirdi.
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MUCADELEMIZLE KPSS PUANIYLA KADRO ALANLARIN
ZORUNLU HIZMET SORUNU GOZULDU...

Tuark Egitim Sen olarak Uzun siredir
israrla dile getirdigimiz ve buyuk magduri-
yetlere neden olan 06.05.2010 tarihinden
6nce sozlesmeli iken KPSS sinavi puaniyla
kadroya gecen 6gretmenlere zorunlu hizmet
muafiyeti verilmesi ile ilgili sorun nihayet ¢6-
zulda.

MEB insan Kaynaklari Genel Midrlig
yayinladigi ve illere génderdigi 19.06.2013
tarih ve 1438290 sayili yazisi ve ekinde-
ki makam onayi ile 06.05.2010 tarihinden
6nce sozlesmeli 6gretmen olarak gérev ya-
parken KPSS puaniyla kadroya gegenlerin
de zorunlu hizmetten muaf tutulduklarini ve
ilsis bilgilerinin glincellenmesi istenmistir.

urk Egitim-Sen olarak Milli Egitim Bakanligina
norm fazlasi durumuna disecek olan Teknoloji
Tasarim dersi 6gretmenlerinin, gerekirse bu ala-

genisletiimesi suretiyle magduriyetlerin giderilmesi husu-

| F 2 v na gegen Ggretmenlere istege bagli olarak yeniden eski
#{:"%ﬁ'\v | XO @ £ alanlarina donls hakki verilmesi ve istihdam alanlarinin
N 'Y X

sunda yazili basvuruda bulunduk.

Yazimizda; 2013-2014 egitim-6gretim yilindan itibaren
6. Siniflarda uygulamadan kaldiriimasiyla birlikte istihdam
alani daralan Teknoloji Tasarim brangindaki 6gretmenleri-
mizin, 1/3’0nin norm fazlasi olma durumu ile karsi karsiya
kalacaklar ve dersin normu hesaplanirken Talim Terbiye

Kurulu Kararinda belirtilen usul ve esaslara uyulmasi ge-
rekliligi belirtilmistir.

__________________________________________________________
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________________________________________

urk Egitim-Sen GyesiFethiKARAKURT un
mal bildiriminde bulunmadigi gerekge-
siyle, getirilen ¢ eza teklifinin Il Disiplin

Kurulu'nca reddedilmesine ragmen, hukuksuz bir :
sekilde Burdur Valiligi tarafindan verilen kademe E
durdurma cezasi, Isparta idare Mahkemesi tara- !
findan iptal edilmistir. :

Kararin gerekgesinde Mal Bildiriminde Bulunul- X
masi Hakkindaki Yonetmeligin 17.Maddesine atif- |
ta bulunularak, dava konusu idari islemden énce I
ihtarda bulunulmasi, bundan sonraki ayda mal E
bildiriminde bulunmadidi takdirde disiplin cezasi !
verilmesi gerekliligi belirtilmigtir. !
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ULUSLARARASI AVRASYA EGITIM SENDIKALARI
BiRLIGI (UAESEB) MAKEDONYA’DA TOPLANDI
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luslararasi  Avrasya  Egi-
tim Sendikalari Birligi
(UAESEB)'in 8. Temsilciler

Kurulu Toplantisi 10-15 Haziran 2013
tarihlerinde Makedonya’nin Ohrid seh-
rinde gerceklestirildi.

Toplantiya Azerbaycan Egitim Cali-
sanlari Bagimsiz Sendikalar ittifaki, Ka-
zakistan ilim ve Egitim Caliganlari Sen-
dikasi, Kibris Turk Memur Sen, Kosova
Tiirk Ogretmenler Dernegi ve Makedon-
ya Ufuk Dernegi temsilcileri katild.

Tark Egitim-Sen adina da Genel
Baskan ismail KONCUK, Genel Mali
Sekreter Seyit Ali KAPLAN, Genel Tes-
kilatlandirma Sekreteri Talip GEYLAN,
Genel Egitim ve Sosyal isler Sekreteri
Cengiz KOCAKAPLAN ve Genel Dig
iligkiler ve Basin Sekreteri Sami OZDE-
MIR toplantiya istirak ettiler.

_ Programin ilk glninde Baskent
Usklp’te 6zel Fon Universitesi'ni ziyaret
eden heyet, inceleme ve gorugmelerde
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bulundu. Ayrica Turk Egitim-Sen Genel
Bagkani ve 6zel Fon Universitesi Rek-
téru tarafindan imzalanan bir protokol
ile sendika Uye ve yakinlarinin uygun
kosullarda Fon Universitesinde yliksek
6grenim gdérebilmeleri icin bir anlasma
yapildi.

Ohrid’e gercgeklestirilen toplantida
ise acgis ve bilgilendirme konugmasi Ma-
kedonya Ufuk Dernegi Genel Bagkani
ilhan RAHMAN tarafindan gercekles-
tirildi. Toplantida daha sonra UAESEB
Genel Bagkani ismail KONCUK, Azer-
baycan Egitim Calisanlari Bagimsiz
Sendikalar ittifaki Genel Bagkan Yar-
dimcisi Mirza JAFARZADE, Kazakis-
tan ilim ve Egitim Caliganlar Sendikasi
Genel Baskani Maira AMANTAYEVA,
Kibris Turk Memur Sen Genel Bagkani
Sener OZBURAK, Kosova Turk Ogret-
menler Dernegi Bagkan Vekili Bedrettin
KORQO birer konugma yaptilar.

Turk Egitim-Sen ve Turkiye Kamu-
Sen, Uluslararasi Avrasya Egitim Sen-

dikalari Birligi Genel Baskani ismail
Koncuk yaptigi konugsmada 6zetle sun-
lar soyledi: “Sekiz yil dnce bu birligi
olusturma kararimizin ne kadar isabetli
oldugunu buglin ¢ok daha iyi anliyoruz.
Bu Birlik, bilhassa egitim alaninda Ulke-
lerimizde yasanan problemlerin ¢6zima
noktasinda énemli bir katki sunmakta-
dir. Biraraya geliyor olmamiz tecribele-
rinden faydalanarak problemleri ¢ézme
arzumuzu ortaya koymaktadir. Bundan
cok daha énemlisi ise birbirini uzaktan
taniyan ama ayni soya mensup insan-
larin biraya gelmesi ve birbirini tanimasi
esasen gucimizin farkinda olmamizi
ve ¢ok daha guclu oldugumuzu hisset-
memizi saglamasi agisindan énemlidir.
Turk milletinin ne kadar blydk bir mil-
let oldugunu ve tarihte ne blylk ba-
sarilar kazandigimizi bu toplantilarda
biraz daha anlama imkani buluyoruz.
Kazakistan’a gidiyoruz, Kazak Turk-
lerinin yasadidi sikintilar  géruyoruz
ama en O6nemlisi Kazakistan'da bizden
olan insanlar goériyoruz. Kirgizistan'a
gidiyor, Kirgizistan'da bizim gibi du-
sunen, konusan insanlar goriyoruz.
Azerbaycan’da kardeslerimiz oldugunu
gbruyor, ne kadar blyudk bir milletin ev-
latlaryiz diye seviniyor ve gurur duyuyo-
ruz. KKTC’de ayni duygulari yasiyoruz.
Makedonya’ya, Kosova'ya geliyoruz,
ylregimiz burkuluyor. Bu cografyada
soydaglarimizin yasadigi farkli sikintila-
ra sahit oluyor, insanlarimiza karsi me-
sul olanlarin ihmalkarigini musahade
ediyor ve Uzulluyoruz. Tarihimizde yasa-
digimiz o muhtesem gunleri buralarda
o Turk eserlerini gbriince ecdadimiza
olan saygimiz biraz daha bayuyor. Tirk
cografyasinda meshur bir séz vardir,
‘Adriyatik’ten Cin seddine kadar Turkce
konusarak gidebilirsiniz’ diye. Bunlari
yerinde goérdigimiz zaman bu s6zin
ne kadar dogru oldugunu bir kez daha
anliyoruz.

Cografyamizda birgok problem ya-
saniyor. Birbirimizin acilarini, dertlerini
paylagsmasi gereken insanlar olarak ya-
sanan problemlere g6z yummamaliyiz.
Problemlere gb6zimizi kapatirsak, o
zaman bir ve kardes olmamiz hicbir an-
lam ifade etmez; bu, s6zde bir kardeslik
olur. Karabag'da yasanan haksizliga,
zulme ugrayan Azerbaycan Turklerine
g6zUimuzu kapatamayiz. Makedonya’'da,
Bosna-Hersek’te, Kosova'da yasanan-
lara gézlerimizi kapatamayiz. Suriye’de
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ya da Irak’ta yasayan Turkmenlere yapi-
lan insanlik digl uygulamalar yuregimizi
kanatmali. O zaman bir arada olmami-
zin bir anlami olur. iste UAESEB'’in ku-
rulus amaci da, varligi da, gérevi de bu
prensipleri ihtiva etmektedir.

Birlik olarak en buyuk istegimiz; Ka-
zak Turklerinin Kazakistan'da, Azer-
baycan Turklerinin  Azerbaycan'da,
Makedonya ve Kosova Turklerinin Bal-
kanlarda mutlu olmalarndir. Biz, tarihte
yaptiklarimizla buglin tim cografyada
en guzel sartlarda yasamayi hak eden
bir milletiz. Bu nedenle aramizdaki me-
safeler ne kadar uzak olursa olsun birlik
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iLGiLi ONEMLIKARAR'

egitim madurt kadrosuna Bakanlik tarafindan atama

Bilindigi Uzere medyada munhal bulunan 130 ilgce milli
yapildigina dair yayinlanan bazi haberler kamuoyu Q

gundemini mesgul etmekte ve egitim camiasi tarafindan merak

ve endise ile kargilanmaktadir.

Turk Egitim-Sen olarak Bakanlida yazdigimiz yazida, bu

ve beraberlik icinde diisginmemiz, bir ve
beraber oldugumuzu hatirlamamiz ¢ok
blylk 6neme sahiptir. Gulgli oldugu-
muzu dustnursek egitim, ekonomi ve
sosyal hayattaki problemlerin ¢ok daha
kolay ¢6zuldigini gbrmeye insallah
émrimaz yeter.”

Genel Bagkanin konusmasindan
sonra heyet baskanlari tarafindan Ulke-
lerindeki egitimin durumu ve egitim ca-
lisanlarinin yasadigi sorunlara dair bil-
gilendirme konugmalar yapildi. Ayrica
Makedonya Tirk Hareket Partisi Genel
Baskani Adnan KAHIL de toplantiya ka-
tilarak bir konugma yapti.

Toplanti sonucunda oybirligi ile kabul
edilen Sonug Bildirgesi imzalanarak ka-
muoyuna ilan edildi.

Genel Bagkan ismail Koncuk, bera-
berindeki heyetle birlikte Ohrid’de bulu-
nan ve dnemli milli bir hizmeti yerine ge-
tiren Halveti Tekkesi’ni de ziyaret ederek
gorismelerde bulundu. Ote yandan he-
yet Manastir sehrinde bulunan ve Mus-
tafa Kemal Atatlrk’in de egitim goérdi-
gu Askeri idadi'yi ziyaret etti. Ziyarette
Genel Bagkan Koncuk tarafindan guna
anlamina binaen ani defteri yazildi.

Kibar ilkogretim Okulunda

mudir olarak gérev yapan
Turk Egitim Sen Uyesi Serif Mus-
tafa OZDEN’in Danistay 2.idare
Mahkemesinde actigi 2011/6968
E. sayili davada ylksek mahkeme;
zorunlu yer degistirme kapsamin-
da 5 yilik calisma suresini dol-
duran yodneticilerin atamaya esas
puanlarinin verilmesi durumunda
tercihleri arasinda yer alan bazi il-
kégretim okullarina atanma olana-

Izmir ili Konak ilgesi Osman

g1 bulunmasi kargisinda, EK-2 Y6-
netici Atama Yo6netmeliginin Ek-2
Yénetici Degerlendirme Formun-
da belirtilen (+5) ek puan verilmek
suretiyle degerlendirme yapilarak
tercih sirasi ve puan Ustinligu
esasina goére atanacagi egitim ku-
rumunun belirlenmesi gerekirken,
ilkégretim okullari igin (+5) ek puan
verilmeksizin yapilan degerlen-
dirme sonucuna gore tesis edilen
dava konusu islemde hukuka uyar-
Ik bulamadigina karar verilmistir.

husustaki tereddutlerin giderilebilmesi ve kamuoyunun aydin-
latiimasi icin 130 ilge Milli Egitim Mudurlaglne kadrolu atama
yapildigina iliskin haberlerin dogru olup olmadigi, sayet atama
yapilmis ise hangi ilcelere kimlerin atandigina iliskin olarak Sen-
dikamiza bilgi verilmesini talep ettik.




Urkiye Kamu-Sen ve Tirk
I Egitim-Sen Genel Bagkani is-
mail Koncuk, 07 Haziran tari-
hinde Sungurlu ilce Temsilciligi acilisina
katildi. Acilista; Turk Saglik-Sen Genel
Bagkani Onder Kahveci, Tirk Biro-Sen
Genel Bagkani Fahrettin Yokus, Turk
Haber-Sen Genel Bagkani ismail Ka-
radavut, TUrk Diyanet vakif-Sen Genel
Bagkani Nuri Unal, Tiirk Enerji-Sen Ge-
nel Baskani Celal Karapinar, Turk imar-
Sen Genel Bagkani Necati Alsancak,
Tark Yerel Hizmet-Sen Genel Bagkani
ilhan Koyuncu ve Tiirk Kiiltiir Sanat-Sen
Genel Bagkani Hasan Hiseyin Yiimaz,
Turk Egitim-Sen Genel Sekreteri Musa
Akkas, Turk Egitim-Sen Genel Teskilat-
landirma Sekreteri Talip Geylan ve Sun-
gurlu Kaymakami Hulusi Sahin katildi.

Genel Bagkan Koncuk daha sonra
Corum’da Atatirk Anadolu Lisesinde
Okan Universitesi yiiksek lisans mezu-
niyet térenine katildi. Genel Baskan’a
Tirk Buro-Sen Genel Bagkani Fahrettin
Yokus, Turk Haber-Sen Genel Bagkani
ismail Karadavut, Tirk imar-Sen Genel
Bagkani Necati Alsancak, Turk Yerel
Hizmet-Sen Genel Bagkani ilhan Ko-
yuncu, Tirk Enerji-Sen Genel Bagkani
Celal Karapinar eslik etti.

Bu, kolay bir basari degildir. Bu,
balon bir basar degildir. Bu basari;
emegin, yuregin, miicadelenin, ilkeli

ve kararli durusun basarisidir.

Genel Bagkan ismail Koncuk ve Tiir-
kiye Kamu-Sen’e bagli 8 sendika genel
baskani Amasya'da dlzenlenen ‘Birlik,
Dirlik ve istisare Toplantisrnda bir araya
geldi. Burada bir konugsma yapan Genel
Bagkan Ismail Koncuk, Tirkiye Kamu-
Sen’in Gye sayisinin 450 bine ulastigini
kaydederek “Bu basarida elbette tim
tegkilat ydneticilerimizin, Gyelerimizin
emegi ve alinteri var. Gegen yil liye sayl-
miz 419 bin idi. Bu sene Uye sayimiz 450
bine ulasti. Bu, kolay bir basari degildir.
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GENEL BASKAN AMASYA VE

Bu, balon bir bagari degildir. Bu bagari;
emegin, ydregin, mucadelenin, ilkeli ve
kararli durusun basarisidir. Onemli olan
zoru basarmaktir. Turkiye Kamu-Sen
teskilatlari zoru basarmak icin yola ¢i-
kan insanlardan olusmustur. Emegi ge-
cen herkesi tebrik ediyorum” dedi.

Yiuce dinimizin, ‘Yaradilmiglarin
en sereflisidir’ diye tanimladigi
insanlar siyasi anlayiglarina,
ideolojilerine gére ne
kugiiltebilirsiniz, ne biiyiiltebilirsiniz.
Ona insan oldugu icin saygi duymak
zorundasiniz. Devlet yénetmek icin
bunu bileceksiniz. Siyasi anlayiglari
sebebiyle insanlar 6tekilestirerek,
ylice dinimize de karsi ¢ciktiginizi da
bileceksiniz.

Ulkemizin kétii glnlerden gectigini
ifade eden Koncuk, “Bu Ulkeyi ne hale
getirdiler. 10 yildir sessiz, sedasiz yerin-
de oturan insanlar buglin ayaga kalkma
geregi hissetiler. Ancak bu insanlarin
ayaga kalkma sebebi, siyasi iktidar ta-
rafindan hala anlagiimis gérinmiyor”
dedi.

Koncuk sézlerini sdyle strdurdu: Si-
yasi anlayisiniz ne olursa olsun insana
insan oldugu icin deger vermek zorun-
dayiz. Yice dinimizin emri de bu dogrul-
tudadir. Yuce dinimizin, ‘Yaradilmiglarin
en sereflisidir’ diye tanimladigi insanlari
siyasi anlayislarina, ideolojilerine gbre
ne kacultebilirsiniz, ne buydltebilirsiniz.
Ona insan oldugu icin saygl duymak zo-
rundasiniz. Devlet yénetmek icin bunu
bileceksiniz. Siyasi anlayiglari sebebiyle
insanlari Otekilestirerek, yice dinimize
de karsi ¢iktiginizi bileceksiniz. 10 yil-
dir zulim yasiyoruz. Bu toplantida her
hizmet kolundan arkadasimiz var. Bu-
radaki insanlar, calistiklari yerde yasa-
diklar zulm( bizzat gézlemleyenlerdir.
Tegkilat yoOneticilerimize, Turk Diyanet
Vakif-Sen’in takvimini odalarina asma-
si nedeniyle Diyanet isleri Bagkanlig

CORUM'DAYDI
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tarafindan sorusturma aciliyor. Dinimi-
zi temsil eden bir kurulusun boyle bir
zulm( yasatmasina firsat verilmesini
anlamakta zorlaniyorum. Yice dinimizi
temsil eden bir kurulugun 6rselenmesi-
ne goénlimiz razi olmadigi icin Diyanet
isleri Bagkanhigrnda yasananlar gézler
6nune sermedik. Ama bu kafa devam
ederse, en sert tepkiyi ortaya koyaca-
giz. Gezi parki olaylarini da bdyle de-
gerlendirmek lazim.”

Sayin Bagbakan, Tiirkiye Kamu
Sen liyeleri hastanenin baghekimi
olamiyor, hastanenin miidiir
yardimcisi olamiyor, il milli egitim
miidiiri olamiyor, ilce milli egitim
mudiiri olamiyor, sube mudiira
olamiyor, neredeyse okul midiirii de
yapmayacaksiniz, miidiir yardimcisi
da yapmayacaksiniz. Simdi biitiin
bunlar vandalizm degil de nedir?

Gezi Parki olaylari ile ilgili agiklama
yapan Koncuk, vandalizm kelimesinin
son zamanlarda moda haline geldigini
belirtti. Koncuk sunlar sdyledi: “Bag-
bakan Atatirk Havalimaninda yaptig
konugmada vandalizme siddetle karsi
oldugunu sdyledi. Ben de Amasya'dan
Sayin Basbakana sesleniyorum: Sayin
Bagbakan, biz de vandalizme karsiyiz,
siddetin her tirlne karsiyiz. Her proble-
mimizi demokrasi igerisinde, demokratik
kurallar icerisinde ¢6zme arzumuzu bu-
glne kadar ortaya koyduk. Bir yandan
bunlar sdyleyeceksiniz diger yandan
kamuda her trli vandalizme on buguk
yildir seyirci kalacaksiniz. Sayin Bagba-
kan, Turkiye Kamu Sen (yeleri hasta-
nenin bashekimi olamiyor, hastanenin
mudur yardimcisi olamiyor, il milli egitim
mudurd olamiyor, ilge milli egitim mudu-
ri olamiyor, sube mudura olamiyor, ne-
redeyse okul mudirli de yapmayacak-
siniz, muddr yardimcisi da yapmaya-
caksiniz. Simdi batin bunlar vandalizm
degil de nedir? Her tirli haksizhga on
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bucuk yildir g6z yumacaksiniz, size tes-
lim olmayan, sizin politikalarinizi onay-
lamayan insanlari adeta kamuda tecrit
edeceksiniz ama diger yandan van-
dalizmden sikayetci olacaksiniz. Buna
hakkiniz yok.”

Devlet ydonetmek millete ragmen
olmaz. Bu iilkenin yiizde 50’si beni
destekliyor, ne yapalim? Simdi
ylizde 50 sana oy verdi diye senin
icin silahlari cekip bu yiriiyenlerin
Uizerine mi yiriyecekler? Bir siyasi
partiye oy verdik diye onun icin silah
da mi cekecegiz?

Bu Ulkede siddet olmasini istemedik-
lerini ifade eden Koncuk séyle devam
etti: “insan hayati her seyin éniindedir.
Bu nedenle ne olursa olsun, talepleri-
nizi demokratik yollarla ortaya koyma-
niz gerekir. Ama Turkiye son 10.5 yilda
Tarkiye'yi bir dénustirme gayreti icinde
olan siyasi iktidarin varigini da gérmez-
den gelemeyiz. Bagbakana kufreden
birisine 1.5 yil hapis cezas! verildi ama
T.C. devletini kuran bu Ulkede Atatlrk’e
hareket etmek moda haline geldi. Yazik-
lar olsun. Bu insanlar neden tepkili diye
degerlendirmek lazim. Devlet ydnetmek
millete ragmen olmaz. Bu Ulkenin ylzde
50’si beni destekliyor, ne yapalim? Sim-
di ylzde 50 sana oy verdi diye senin igin
silahlari ¢ekip bu yuruyenlerin Gzerine
mi yurtyecekler? Bir siyasi partiye oy
verdik diye onun igin silah da mi ¢cekece-
giz? Biz siyasi partileri Ulkemizin sosyo-
ekonomik problemlerini ¢ézsin, insan-
larnmizi huzurlu ve mutlu kilsin diye se-
giyoruz. insanlan mutsuz etmek, Ulkeyi
huzursuz etmek bir siyasi iktidarin gére-
vi olabilir mi? Devlet ¢ok iyi yénetilmiyor,
bu millet on yildir bekliyor. On yildir bu
millet ‘acaba Bagbakan bizi bagrina ba-
sar mr’ diye bekliyor, umut ediyor. Sayin
Basbakan ise onlarin inandigi degerler-

le oynuyor. Turkiye’nin sac ayaklari kirih-
yor. Milli bayramlarimizin ici bosaltilyor.
Milli Bayramlarda devlet térenleri yapil-
miyor. Devlet téreni yapmak, ‘Kurtulus
Savagrndaki mucadeleyi devlet olarak
sayglyla yad ediyorum’ demektir. Cum-

hurbagkaninin insanlari  selamlama-
sl, Bagbakanin téren alaninda olmasi
Kurtulug miicadelesinde dokiilen kana,
sehitlerimize ve gazilerimize saygl ge-
regidir. 23 Nisan Ulusal Egemenlik ve
Cocuk Bayramrnda, 19 Mayis Atatirk’d
Anma Genglik ve Spor Bayramrnda
devlet térenlerini neden kaldirdigini an-
lat. Bu bayramlarin kutlama sekillerini
degistirebiliriz, muhteviyatini geniglete-
biliriz ama bu bayramlarin icini bosalt-
mak anlamina gelen uygulamalari takdir
etmemizi, buna karsi sessiz kalmamizi
kimse bizden beklemesin. Kimse biz-
den sehitlerimizi, gazilerimizi unutma-
mizi beklemesin. Bu nedenle ‘ben ne
yaptim?’ diye sapkayl 6niine koyacak-
sin. Bu milletin degerleriyle, tarihiyle ba-
risacaksin. Ondan sonra bu millet seni
kucakhyor mu, kucaklamiyor mu goér
bakalm. Milleti bélerek, gererek devlet
ybnetmek olmaz. Hi¢ kimse ‘ben bu ik-
tidara oy verdim, iglerim tikirnda’ diye
dasunmesin. Devir degisirse ne olacak?
Bu cografyada yasayan tim insanlara
-etnik kbkeni mezhebi, mesrebi ne olur-
sa olsun- saygl duymaliyiz. Tum insan-
lanmizin, Tirkiye Cumhuriyeti Devleti
vatandas! olmasindan dolay! saygi du-
yulmayi hak ettigini distniyorum. Bu
nedenle hangi iktidar olursa olsun 6nce
bu dlkenin insanlarina saygl duyacak.
Gezi Parki olaylarinin son bulmasini isti-
yorum. Ama ulkeyi yonetenler de bu ya-
sananlardan ders ¢ikarmalidir. Esasen
sadece siyasi iktidar degil, milletimizin
her ferdi bu yasananlardan bir ders, bir
sonug¢ cikarmalidir. Ders aldigimiz su-
rece milletimizin gelecegi bakimindan

bir yol acilabilir. Milletimiz, bu devleti
ybnetme kabiliyetinde olan insanlari iyi
gérmek durumundadir. EJer siz siyasi
hirslarinizla olaylar degerlendirirseniz
bu llkede huzur kalmaz. Zaman zaman
devlet yonetiminde geri adim atmak ha-
yat kurtarmaktir. Memleketin bélinmez
batanltgunad, birligini, dirligini o geri
adim saglar. Aslinda o geri adim degil-
dir, ileri adimdir. Ama onun ileri adim ol-
dugunu gérmek icin devlet adami olma
ferasetine sahip olmak gerekir.”

Masa basinda ayakcilik yapan
sendikanin hiisran ile sonuclanan
bir toplu sdzlesmeyle karsi karsiya

kaldigini hep birlikte gordiik. Gecen
yil bu rezaleti hep birlikte yasamadik
mi? Bunlarin sendikacilik yapma
kabiliyetine sahip olmadigini hep
birlikte gérmedik mi?

Kamu ¢alisanlarinin ekonomik kaybi-
nin 10 yilda yizde 23’ln Gzerinde oldu-
gunu da kaydeden Genel Bagkan ismail
Koncuk, kamu calisanlarinin payinin
birtakim cevrelere peskes cekildigini
soyledi. Koncuk soézlerini soyle surdur-
di: “Bakiniz; bankalarda milyoner sayisi
10 binden, 52 bine cikarken, kamu ¢a-
isanlarinin geliri ise geriye gitmektedir.
Gecgen sene toplu sdzlesme ddénemi
yasadik. Yetkili bir konfederasyon cok
cesitli talepler ortaya koydu. Bunlardan
birisi de ek 6deme konusuydu. Masa
basinda ayakgilik yapan sendikanin
hisran ile sonuglanan bir toplu sézles-
meyle karsi kargiya kaldigini hep birlikte
gorduk. Gegen yil bu rezaleti hep birlik-
te yasamadik mi1? Bunlarin sendikacilik
yapma kabiliyetine sahip olmadigini hep
birlikte gérmedik mi? Ama bu sene lye
sayilari 710 binleri bulacak. Bu noktada
tim kamu caliganlarinin haklarina sahip
cikmasi gerekmektedir. Kamu cali-
sanlarinin bir karar vermesi lazim. Milli
egitim muidarinin génlu olsun, bashe-
kimin génlu olsun, yazi igleri madarindn
go6nli olsun, béyle bir sendikacilik tim



kazanimlarmizi kaybetmemiz sonucu-
nu dogurur.”

Bu sec¢imlerin yiizii suyu hiirmetine
is glivencesinin kaldiriimasi
hususu Torba Yasa’ya girmedi
ama Tirkiye’de sendikacilik boyle
yandas, sari sendikacilik anlayigiyla
devam ettigi siirece ve bu iktidar
ayni kafayla iktidara gelirse devlet
memurlarinin ruhuna el fatiha
dememiz gerekir.

Devlet memurlarinin is glivencesinin
Onemine de dikkat ceken Koncuk, is gu-
vencesinin Torba Yasa'da olmamasinin

- o

nedeninin yaklasan secgimler oldugu-
nu sdyledi. Koncuk sdyle konustu: “Su
anda Torba Yasa var. Devlet memurla-
rinin is guvencesinin kaldiriimasi Torba
Yasa'da olabilirdi. Niye yok? Cunkl 30
Mart 2014’te yerel secimler var. Agustos
ayinda Cumhurbagkanlidi secimi var.
2015 Haziran'da genel secimler var. Bu
secimlerin yizli suyu hirmetine is gu-
vencesinin kaldinimasi hususu Torba
Yasa’ya girmedi ama Turkiye’de sendi-
kacilik bdyle yandas, sar sendikacilik
anlayisiyla devam ettigi stirece ve bu ik-
tidar ayni kafayla iktidara gelirse devlet
memurlarinin ruhuna el fatiha dememiz
gerekir. Devlet memurlugu kavrami ye-

UYELERIMIZE INDIRIM YAPAN OZEL
UNIVERSITELER

TUrkiye Kamu-Sen ve Tirk
Egitim-Sen UOyelerimize ve
birinci derece yakinlarina in-
dirimli fiyatlarla egitim firsati sunmak
amaciyla KKTC ve Makedonya’da bazi

Universiteler ile anlagsma yapmistir.

Turkiye'de YOK tarafindan denklik-
leri kabul edilen Universitelerle yapilan
protokol anlagsmalarinda ylzde 50’ye
vatan indirimler mevcuttur.

SENDIKACILIK, HAKKI TUTUP

TUum Gyelerimize hayirli olsun.
Protokol anlagmasi yapilan tniversiteler:

KKTC Lefke Avrupa Universitesi-
Universitede 6grenim gérecek Tirkiye
Kamu-Sen’e bagh sendikalarin Gyeleri-
ne ve Uyelerin birinci derece yakinlarina
6grenim harci tutar Gzerinden ylizde 30
ve yurt harci tutan Uzerinden yiizde 20
indirim yapilimaktadir.
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rine bir bagka istihdam sekli getirilecek.
Bunu gérmemiz lazim. herkes bilmelidir
ki; secim déneminin yaklasmasi nede-
niyle devlet memurlugu kavrami yerinde
durmaktadir.

Anayasa Uzlasma Komisyonunda
Anayasa’nin 128. Maddesinin degis-
tiriimesi ile ilgili AKP milletvekillerinin
verdigi teklifi hatirlatan Koncuk, “AKP
milletvekilleri Anayasa’nin 128. Maddesi
‘devletin igleri ¢alisanlar eliyle yaruatalar’
seklinde teklif getirdi. Kamu caliganlar
ayni anlayigla devam ederse, sendikal
hareketleri 6lcmeden, hak etmeyenleri
bas taci ettigi stirece blylk acilar yasa-
yacagimizi herkes bilmelidir. Bu neden-
le Turkiye Kamu-Sen hem Ulke gelecegi
hem de kamu calisanlarinin en énemli
kazanimi olan is glvencesini korumak
amaciyla ciddi faaliyetler yapan bir kon-
federasyondur. Destekleriniz igin tesek-
kir ediyorum. Biz, sizleri pazarlamadik,
aldatmadik, yapamayacagimiz seylerin
s6zint vermedik ama verdigimiz her
s6zU yerine getirdik. Kimseden korkma-
dan mucadele ettik. Bu nedenle Turkiye
Kamu-Sen’in hak ettigi yerde olasi (-
kemiz ve kamu calisanlarinin gelecedgi
acisindan énemlidir” dedi.

KKTC Karpaz Universitesi-Univer-
sitenin egitim hizmetlerinden tyelerimi-
zin ¢ocuklari yizde 50 indirimli fayda-
lanabilecektir. 28.06.2013 tarihinde ya-
pilan anlasma 5 yil boyunca gecerlidir.
(Ogrenim Ucreti 5 yil sabittir)

KKTC Dogu Akdeniz Universitesi-
Ogretim harci tizerinden yiizde 10 indi-
rim yapiimaktadir.

Makedonya Fon Universitesi-Tiir-
kiye Kamu-Sen Uyeleri ile Gyelerimizin
esleri ve cocuklan 2013-2014 akade-
mik yili kis dénemi boyunca burssuz bir
programa kayit olmalar sartiyla yizde
10 indirimden faydalanabileceklerdir.

“Iktidarlara goére konum alan bir zihniyetle

hak mucadelesi mumkun degildir.
Dogrulanniz, gelen iktidarlara gore degisiyorsa,
hakk tutup kaldiramazsiniz!”
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GENEL BASKAN KOCAELI’'NDE “BULENT ARING
BIZDEN DE OZUR DII.EMEI.II]IR” DEDI

urkiye Kamu-Sen ve Tirk
Egitim-Sen  Genel Bagka-

ni ismail Koncuk, Kocaeli
Universitesinde Universite calisanlari ile
istisare toplantisi yapti. Genel Bagkan
Koncuk'a, Genel Sekreter Musa Akkas
ve Genel Mali isler Sekreteri Seyit Ali
Kaplan eslik etti. Toplantida Kocaeli 1
No'lu Sube Bagkani Suleyman Pekin ve
Sube Yénetim Kurulu Uyeleri, Tirkiye
Kamu-Sen il Temsilcisi Rifat Olpan da
hazir bulundu.

10 yildir yerli yerinde duran, sesi
cikmayan, iktidarin yaptigi her tiirlii
yanlisi sineye ¢ceken bu millet bugiin
ne oldu da sokaklara dékiildii?’ diye
disinmek lazim.

Genel Bagkan ismail Koncuk toplan-
tida bir konugsma yaptl. Mira¢ Kandilini
kutlayarak sotzlerine baglayan Koncuk,
“Allah milletimizin birligini, beraberligini,
Ulkemizin bélinmez butdnlugind, huzur
ve mutlulugumuzu daim eylesin” dedi.
Taksim Gezi Parki ile ilgili yasanan olay-
lara da deginen Koncuk, séyle konustu:
“Tarkiye’nin cesitli yerlerinde cesitli olaylar
yasaniyor. Zaman zaman ‘illegal érgutler
sunu yaptr, ‘illegal 6rgltler bunu yaptr

gibi agiklamalar yapiliyor. isin bu tarafl da

var ama ‘10 yildir yerli yerinde duran, sesi
cikmayan, iktidarin yaptigi her tirli yanli-
1 sineye ¢eken bu millet, bugiin ne oldu
da sokaklara dokildu?’ diye distinmek
lazim. Keske bu olaylar olmasaydi. Yil-
lardir insanlan étekilestirdiler. Benim ada-
mim, sizin adaminiz, onlarin adami diye
insanlari kategorize ettiler. Bir makama
gittiginizde 6nce sendikanizi soruyorlar.
Oysa ben Tlrkiye Cumhuriyeti Devletinin
serefli bir vatandasiyim. Hangi siyasi go-
rise, ideolojiye sahip olursam olayim, bu
Ulkenin vatandaslyim. Sayet hak ediyor-
sam taleplerimi yerine getirirsin. Ama ‘su
sendikanin Uyesiysen kapilar acilacak,
baska sendikanin Uyesiysen kapilar yu-
zline kapanacak’, bdyle bir anlayisi kabul
etmemiz mUmktin degildir.

Biilent Arin¢’a sesleniyorum:
Madem 6yle ‘Kamu caliganlari ile
ilgili séylediklerimden dolayi da
milletimizden 6ziir dilerim’ deme
erdemini goster.

Milli bayramlarimizin ici bogaltildi, Gl-
kemizin sac ayaklarini kirdilar, dinamikle-
rine zarar verdiler. Atatlrk’e kifretmek bir
marifet gibi gérilmeye baslandi, “Ne Mut-
lu Turkim Diyene” yazilarini sildiler, An-
dimizin okunmasmdan rahatsiz oldular.

Dolayisiyla bu milletin tepkileri iyi deger-
lendirilmelidir. Bagbakan Yardimcisi Bu-
lent Aring bu olaylarla ilgili agiklama yapi-
yor ama sunu da hatirlatmakta fayda var:
Bulent Aring gecen yil Bursa'da bir sendi-
kay ziyaretinde ‘Anayasa referandumun-
da evet demeyen sendikalarin toplu s6z-
lesme talebi olamaz’ dedi. Ben bu Ulkenin
bir vatandaslyim ama sen, beni, verdigim
oyun rengine gére ‘Anayasal haklarindan
faydalanabilir’ ya da ‘Anayasal haklardan
faydalanamaz’ diye kategorize edecek-
sin. Senin buna hakkin var mi? Madem
Oyle ‘Kamu calisanlar ile ilgili sdyledik-
lerimden dolay! da milletimizden &zlr di-
lerim’ seklinde bir aciklama yap. Elbette
OzUr dilemek de bir erdemdir. Simdi birlik
beraberlikten bahsediyorsun. Ulkemizi bu
noktaya kim getirdi? Gezi parki eylemleri
sadece U¢ aga¢ meselesi degildir.

Turkiye’'nin ylzde 50’si bizi destekliyor’
seklinde aciklama yapiyorlar. Turkiyenin
yuzde 50’si size oy vermis bile olsa, size
oy vermis insanlar, sizin yanhglarinizla
beraber olmak zorunda degil. Bu noktada
hala olaylari yeterince degerlendirebildik-
lerini, yasananlardan ders cikardiklarini
disunmuiyorum.”

Eylem kararn alan konfederasyonun
genel bagkanina soruyorum: Sen
bu iktidarin akil adami oldun. Bu

iktidarin gériislerinin propagandasini
yapiyorsun. Sen simdi hangi
eylemi yapiyorsun? Sen énce
akillik gémlegini cikar, ‘AKP’nin
politikalarina alet oldum’ de, daha
sonra eylem yap.”

Bulanik suda balik tutmak isteyenlerin
de olabilecegini kaydeden Koncuk s6z-
lerini séyle surdurda: “Elbette bdyle bir
ortamda, yani bulanik suda balik tutmak
isteyenler de olacaktir. Turkiye'yi sevme-
yen PKK terérinin uzantilari da mey-
danlara inecektir. Dun siz bunlari ‘kardesg’
diye ilan ettiniz. Simdi ne oldu? Kardes
dediginiz insanlar sizi sirtindan vurmaya
bagladi. Bir Konfederasyon Bagkanini
akil adam yaptiniz, simdi eylem yapiyor.
Biz konfederasyonlarin, sendikalarin ey-
lem kararini elestirmeyiz ama ben bu ey-
lem karari alan konfederasyonun genel
baskanina soruyorum: Sen bu iktidarin
akil adami oldun. Bu iktidarin géruglerinin
propagandasini yapiyorsun. Sen simdi
hangi eylemi yapiyorsun? Sen énce akil-
lik gébmlegini ¢ikar, ‘AKP’nin politikalarina
alet oldum’ de, daha sonra eylem yap.



1

Tarkiye Kamu-Sen yillardir is given-
cesinin tehdit altinda oldugunu soéyle-
mektedir. Bu konuda HuklUmete de rest
cektik. Calisma ve Sosyal Guvenlik Ba-
kani Faruk Celik’e “Devlet memurlarinin
is glvencesini ortadan kaldirmaya yone-
lik en ufak bir sey sezersek, 3-5 glinlik
is birakma eylemlerine kadar gideriz. Hi-
kimet olarak aklinizi baginiza alin. Mace-
ra aramayin. Devlet memurlugu sifatini
kaldirmak gibi hata yapmayin’ dedik. Bu
kararlihgimiz sonucunda Torba Yasada
memurlarin ig glivencesini ortadan kaldi-
racak bir madde yer almamistir.

Biz deviet memurlarinin ekonomik ve
sosyal haklari icin diinya goriisimiize
uymayan konfederasyonlarla,
sendikalarla her tiirlii eylemi yapariz.
Ama KCK operasyonlari ile anilan,
PKK’nin tageronlugunu yapan higbir
konfederasyonla Tirkiye ve Tiirk
milleti ortak paydasinda hicbir eylem
birlikteligi yapmayiz.

Bugun yapilan eyleme baktigimizda,
bunun adi bulanik suda balik avlamak-
tir. Biz devlet memurlarinin ekonomik ve
sosyal haklan icin dinya gdérisimize
uymayan konfederasyonlarla, sendika-
larla her tirll eylemi yapariz. Ama KCK
operasyonlari ile anilan, PKK’nin tage-
ronlugunu yapan hicbir konfederasyonla
Turkiye ve Turk milleti ortak paydasinda
hicbir eylem birlikteligi yapmayiz.

ingallah buginler geger ve yaganan-
lardan bir ders alinr, iktidar insanlarimizi
anlayiglarina ve ideolojilerine gore ayrig-
tirmadan bagrina basar. Herkesin siyasi
gorasu farkh olabilir. Bundan dogal ne
olabilir? Ama bu dismanlik sinirnda ol-
mamalidir. Herkes bilmelidir ki; Tarkiye
Cumhuriyeti Devleti’'nin birlik ve beraber-
ligini hic kimseyle tartismayiz. Turkiye'yi
bdlmek, parcalamak gibi hdrriyete hic
kimse sahip degildir.”

Pastadan disen payimizi istiyoruz

1 Agustosta toplu sozlesme dbne-
minin baslayacagini kaydeden Koncuk,

“Toplu sézlesme dénemi ingallah gegen
yilki gibi olmaz” dedi. Kamu calisanlari
ekonomik ve sosyal haklar acisindan
ciddi sikintilar yasadigini belirten Koncuk,
“Pastadan disen payimizi istiyoruz” dedi.
Koncuk sunlar séyledi: “Kamu calisanla-
rina milli gelirden ayrilan pay 1998 yilinda
yuzde 8.83 iken bugun 5.6°dir. 2002 yi-
linda bu oran yuzde 6.6 idi. Aradaki para
kamu calisanlarinin cebinden alinmis,
birilerinin cebine peskes cekilmis. Kime
peskes cekilmis? Bankalarda milyoner
sayisi 10 binden, 52 bine ¢ikmis. Vatan-
daslarimizin ve devlet memurlarinin ge-
lirleri her gegen gln azalirken, bir takim
insanlar zengin edilmis. Ogretmen ve
akademisyenler ek 6demeden mahrum
edilmis. iste tim bunlara saygi duymamiz
mUmkUn degildir. Biz de pastadan payi-
miza dusgeni istiyoruz.”

Universiteler iilkemizin diinyaya
acilan pencereleridir.

Universitelerin diinyaya acilan pen-
cereler oldugunu séyleyen Koncuk,
“Universiteler Tirkiye’nin diinyaya acilan
pencereleridir. Burada ¢aligan insanlari
ekonomik ve sosyal anlamda tatmin et-
mezseniz, Ulkenin gelismigliginden s6z
etmeniz mumkin olamaz. Bu nedenle
Universitelere ayr bir 6Gnem atfetmek bir
mecburiyet haline gelmistir. Bu pence-
re ne kadar saglik olursa, demokrasi de
insan haklarinda gelismiglik de o kadar
artar” dedi.

Bir bakiyorsunuz 900 oy almis rektoér
adayi atanamazken, 50 oy almig
rektdr adayi ataniyor. Bu durum,
akademisyenlere ‘sizin iradenizi
saymiyorum’ anlamina gelir. Bu

dogru bir yaklasim mi? Bu, oy
kullananlarin iradesine hakaret degil
mi?

Rektorlik segimlerini de elestiren
Koncuk, “Rektérlerin sec¢im usullerine
bakiyorsunuz, ‘benim adamim’ anlayisi
var. Sayin Cumhurbagkani rektér atama
usulline bir baksin. Rektorler, kimin ada-
mi olduguna goére degil, millete ne dere-
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ce hizmet edecegine, Ulkeye ne derece
faydall olacagina bakarak atanmalidir. Bu
yetkiyi de siz Universitedeki akademis-
yenlere vermigsiniz. Sendika olarak, tim
Universite calisanlarinin rektdr ve dekan
secimlerinde oy kullanma hakkina sahip
olmasini istiyoruz. Herkesin Universite ile
ilgili s6zl olmali, iradesi olmali; bu irade-
ye de ulkeyi yonetenler saygl duymalidir.
Demokrasi budur. Bir bakiyorsunuz 900
oy almis rektér adayl atanamazken, 50
oy almis rektér adayi ataniyor. Bu durum,
akademisyenlere ‘sizin iradenizi saymi-
yorum’ anlamina gelir. Bu dogru bir yak-
lasim mi? Bu, oy kullananlarin iradesine
hakaret deg@il mi? Bu Ulkede herkesin
-Cumhurbaskani da, Bagbakan da, rek-
tér de olsa- insan haklar anlayigi dog-
rultusunda milletimize yaklasmasi lazim.
‘Ben yaparim, ben calarim, ben oynarim.
Yok bdyle bir sey. Bu milletin, bu anlayisa
saygl duymadigi bugiin cok daha iyi an-
lasildi.” diye konustu.

Balikesirde akil adamlan protesto
ettigi icin Turkiye Kamu-Sen’in Balikesir
Sube Baskanlar hakkinda sorusturma
acildigini séyleyen Koncuk, Akil adamlar
dokunulmaz mi? Bunlarin AKP propa-
gandasi yapmasi hak ise, vatandasin da
bunlarin yaptiklarina yanlis deme hak-
ki vardir. Gerekirse tim teskilatlarmizi
Balikesir'de toplariz ama milletimize yeni
gerginlikler yagatmak istemiyoruz. Bu ne-
denle herkes aklini bagina alsin. isterse
yuzde 99 oyla iktidara gelsin, kimse bizim
vatandagliktan dogan dogal haklarimizi
tirpanlamaya sahip degildir” dedi.

Koncuk sézlerini gsbyle surdurdu:
“Kime hizmet etigimizi bilecegiz. Eger
ahbap-cavus iligkisi olursa hepimiz kay-
bederiz. Bu llkede yasayan herkesi-etnik
kdkeni ne olursa olsun- bagrimiza basi-
yoruz. Milli birlik ve beraberlikten yanayiz
ama ekonomik ve sosyal haklarimizi da
almaktan yanayiz. Bundan da vazgeg-
meyecegiz. Artik bundan sonra hi¢ kimse
tek adam degil. Demokrasi icinde, insan
haklarina saygi ¢ercevesinde milletimizin
huzurunu, mutlugunu saglamak herkesin
gorevidir.”
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TUrk Egitim Sen Kirikkale Su-
besince yil sonu istisare ve te-
sekklr amacli bir toplanti du-
zenlendi.13.06.2013 tarihinde Kirikkale
Ogretmenevinde diizenlenen toplantiya
Turk Egitim Sen Genel Merkezini temsi-
len Genel Mevzuat ve Toplu Sdzlesme
Sekreteri M.Yasar SAHINDOGAN ,Sube
Bagkan ve ybénetim kurulu Gyeleri, ilce
ve igyeri temsilcileri, kadin kollar tyeleri
katildi.

Toplantinin agilisinda bir konusma
yapan Sube Baskani A.Ylicel KARABA-
CAK, Kirikkale'de s6zde sendikaya fark
atarak acik ara 6nde olarak yetki sire-
cini tamamladiklarini, bu blylik basa-
rida en blyUk pay sahibinin fedakarca
calisan teskilat ve temsilcilerin oldugunu
vurgulayarak, kendilerine stkran duygu-
larini ifade etmek amaciyla bu toplantiyi
dizenlediklerini ifade etti.

'
"

Daha sonra s6z alan Genel Mevzuat
ve Toplu Sézlesme Sekreteri M.Yasar
SAHINDOGAN Tiirk Egitim Sen’in sa-
dece lyelerinden aldigi guicle blyuyen,
ilkeli, kararli ve micadeleci bir sendika-

i 1o B

cihik ortaya koydugunu belirterek, her
tarli ahlaksiz yéntemi kullananlara ve
siyasi iktidara dayanarak sendikacilik
yapanlara kargi 225.000'i agan bir Uye
sayisina ulagilarak elde edilen basarinin
bu ylzden 6nemli oldugunu vurgulad.
Sahindogan ,elde edilen bu muazzam
basarinin gercek mimari olan ilge ve is-
yeri temsilcilerine ve sube yoneticilerine
tesekkirtin bir borg oldugunu sdyledi.

Konusmasinda Gezi Parki olayla-
rna da deginen SAHINDOGAN, Gezi
parki nedeniyle yasanan olaylarin sa-
dece bir sonu¢ oldugunu, asil nedenin
11 yildir kendisine oy vermeyenleri yok
sayan,her tirlG baski ve haksizligi onla-
ra reva goren, hak ve adalet duygusunu
kaybetmis iktidara kargi bir 6fke patla-
mas! oldugunu belirtti. Olusturulmak
istenen korku imparatorlugunun ters
teptigini , “ben yaptim oldu” mantigi ile
hareket etmenin llkeyi ydnetmeye yet-
medigini yasanan olaylarin gésterdigini
sOyleyen SAHINDOGAN, Kendini sade-
ce kendine oy verenlere kargl sorumlu
hisseden, oy vermeyenleri asagilayan,
hakaret eden, uzlagsmadan uzak ve to-

taliter yénetim anlayisinin toplum tara-
findan reddedildigini gbsteren olaylar
yasandigini soyledi. Olaylar sirasinda
cevreye ve kamu mallarina zarar veren
provokatérlerin de ortaya c¢ikarak top-
lumun hakl tepkilerini kendi ideolojik
cizgilerine kanalize etmeye calistiklari-
ni, bunlari tasvip etmenin asla mumkuan
olmadigini da séyleyen SAHINDOGAN,
Hukimetin olayi israrla gezi parkindaki
U¢-bes agac gibi algilayarak yasanan-
lardan ders cikarmak yerine yine bildi-
gini okumak yolunu segctigini, bu tavrini
surdurlrse kaybetmeye mahkum oldu-
gunu sozlerine ekledi.

C6zim Sureci diye adlandirnlan ko-
nuya da deginen SAHINDOGAN, “
AKP HukUmeti tam bir yikim hdkimeti
gibi calismaktadir. Dis destek ve tesvik
edicilerinde yardimiyla Turkiye Cumhu-
riyeti devletinin 90 yilik kazanimlarini
hice saymakta ve devletimizin temel
yapisi olan Uniter sistemimizle ugras-
maktadir. Baglatilan sézde ¢dziim stire-
ci ile Uniter devletten federatif bir yapiya
gecisin temelleri atilmaktadir. Turk Mil-
letinde karsilhgi olmayan bu ihanet sure-
cini s6zde akil adamlar eliyle milletimize
yedirmeye calismaktadir. Ama ne kadar
ugragirlarsa ugrassinlar nafiledir. Turk
devlet geleneginde eskiya ile muhatap-
Ik ve pazarlik hi¢c olmamistir. Ama Turk-
Iik degerlerinden ve Turk devlet gelene-
ginden bihaber AKP iktidari bunu ylce
milletimizin g6zinin icine baka baka
yapmaktadir. Biz Uniter yapimizdan vaz-
gecmeyecegimiz gibi askerimize polisi-
mize silah sikan ve onlar sehit eden eli
kanli 6rguatle yapilan kirli pazarliklar da
affetmeyecegiz. Turk milleti engin fera-
seti ile oynanan oyunu bozacak ve bu
oyunda figlranlik yapanlari da tarihin
¢cOplugine gdémecektir.” Diyerek sbzleri-
ni tamamladi.

Toplantinin sonunda sendikal faa-
liyetlerdeki Ustlin basari ve gayretleri
nedeniyle, ilce ve isyeri temsilcilerine ,
kadin kollar temsilcilerine plaket ve te-
sekkir belgeleri verildi.
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KATLEDILEN SOYDASLARIMIZ ICIN
GIYABI CENAZE NAMAZI KILDIK

ledilen Musliman-Turk kardesle-
rimiz i¢in Turkiye genelinde cuma
namazinin ardindan giyabi

Irak’ta ve Dogu Turkistan'da kat-

cenaze

ilindigi gibi Milli Egitim Bakan-
Iid1, ucube bir Yonetici Atama

Yonetmeligi yayinlamig ve Turk
Egitim-Sen olarak bu yonetmeligi yargiya
tasimistik. Yonetici atamalarinda muilakati
getiren ve ybneticileri Valilerin atamasini
saglayan, liyakat ilkelerini yerle yeksan
eden, torpilli atamalara zemin hazirlayan
bu yénetmelige karsi MEB 6niinde de bi-
yUk bir eylem yapmis, tepkimizi en yiksek
perdeden dile getirmistik.

Bunun Uzerine Milli Egitim Bakani
Nabi Avci geri adim atarak, ydnetmeligin
degistirilecegini aciklamigti. Buna rag-
men, bazi illerde sinava dayall yénetici
atama duyurulari yapildi. Bu illerden birisi
de Kocaeli idi. Genel Baskanimiz Ismail
Koncuk bir basin agiklamasi yaparak, Milli
Egitim Bakanhdrnin yayinladigi ucube y6-
netmeligi bir pilot uygulama ile denemek
istedigini ve denek olarak da Kocaeli'yi
sectigini kamuoyuna ilan etmisti. “Bu ne
perhiz bu ne lahana turgusu?” diye so-
ran Genel Bagkan Ismail Koncuk, Bakan

namazi kildik.Tark Diyanet Vakif-Sen
Genel Sekreteri Rustem Kurmag’'in kil-

dirdigi cenaze namazi yogun katilimla
gerceklesti. Namazin ardindan topluluk

TEPKIMIZ UZERINE UCUBE YONETMELIGIN
PILOT UYGULAMASI(!) GERI GEKILDI

Avcrya “Degisecedini acikladiginiz ucube
yobnetmelikle atama yapilmasi talimatini
Kocaeli Milli Egitim Muduarligine siz mi
verdiniz? Siz vermedi iseniz, sizin degi-
secegini sOylediginiz ucube ydnetmeligin
uygulanmasini, size ragmen isteyen kim
ya da kimlerdir? Yok bakanliktan hi¢ kim-
se benim agiklamalarim hilafina davra-
namaz diyorsaniz, o halde Kocaeli Il Milli
Egitim Mudarlugu, Milli Egitim Bakanrnin
aciklamalarina ragmen mi, atama duyu-
rusu yapiyor? Her durumda Kocaeli Milli
Egitimde yasananlar sizin agiklamalarini-
21 bosa distren uygulamalardir” demigti.
Kocaeli'nde yapilan atama duyurusunun
asla kabul edilemeyecegini sGyleyen Kon-
cuk, “Kocaeli’'nde gérev yapan egitimciler,
ucube yénetmeligin kobay! olarak kullani-
lamaz” aciklamasini yapmigti.

Sendikamizin girisimleri, Genel Bag-
kanimizin uyarilar tzerine Kocaeli Il Milli
Egitim Mudarligu yaptigi yanhistan déndu
ve 2013 Sinava Dayali Yénetici Atama
Takvimini iptal ettigini duyurdu. Yazida

“Irak Tark’'tur Turk kalacak” “Kahrolsun
katiller” seklinde sloganlar ve tekbirlerle
katliamlari protesto etti.

Tarkiye Kamu-Sen Genel Bagkani
ismail Koncuk’un da katildigi cenaze na-
mazina , Turk Biro-Sen Genel Bagkani
Fahrettin Yokus, Turk Diyanet Vakif-Sen
Genel Bagkani Nuri Unal, Tirk imar-
Sen Genel Bagkani Necati Alsancak,
sendika genel merkez ybénetim kurulu
Uyelerinin yani sira BBP Genel Bas-
kani Mustafa Destici, Dogu Turkistan
Kultir ve Dayanisma Dernegi Baskani
Hayrullah Efendigil, ITKYD Ankara Su-
besi Baskani Mahmut Kasapoglu, Ulkii
Ocaklari Genel Merkez yoneticileri de
katild.

Turkiye Kamu-Sen ailesi olarak diin-
yanin dort bir yaninda soykirnma ugra-
yan ve katledilen soydaslarimizi bir kez
daha rahmetle aniyor, yetkilileri bir an
once harekete gecmeye davet ediyoruz.

soyle denildi: “llimiz genelinde yoneticiligi
munhal bulunun okul ve kurumlara ilgi(a)
yoénetmeliginin 12. Maddesi geregi atama
yapmak Uzere ilgi (b)yazimiz ile yapilan
duyuru ve atama takvimi gérilen lizum
Uzerine iptal edilmistir.”

Kocaeli il Milli Egitim Mudirligirnin
gec olsa da yaptigi hatanin farkina varma-
sl, sinava dayall ybnetici atama duyurulari
yapan diger illerimize de érnek olmaldir.
Sinava dayall yonetici atamasi yapan tim
iller duyurularini geri cekmelidir.

Bu noktada; MEB Mdstesan Yusuf
Tekin’in “Sorunlari adalet ve vicdan ilke-
sini g6z 6énuinde bulundurarak, populizme
kaymadan ¢bzmeye calisacagimiza emin
olun” seklindeki sbzlerine sadik kalma-
sini umuyoruz. Milli Egitim Bakani Nabi
Avci da yeni yénetmelik konusunda daha
hizl davranmali, yasanan belirsizlige ve
kesmekese son vermeli, egitimcilerin kar-
sisina hakkaniyeti gézeten, torpile, yan-
dasliga gecit vermeyen bir yonetmelik ile
cikmalidir. Aksi takdirde egitim camiasin-
da huzursuzluklar iyice artacak, isinin ehli
olmayan yo6neticiler is bagina gelecektir.
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eclis grup toplantisinda s¢z-
lesmelileri kadroya alacakla-
rin duyuran Bagbakan Erdo-

gan bazi calisanlari gérmezden gelme-
ye devam ediyor.

Turkiye Kamu-Sen kadro kapsamina
alinmayan 4/C’liler ve bazi sézlesmeliler
icin eylem diizenledi. TBMM Dikmen ka-
pisinda yapilan eylemde Turkiye Kamu-
Sen Genel Bagkani ismail Koncuk bir
basin agiklamasi yapti.

Yillardir ezilen, hor gérilen en temel
haklarindan dahi mahrum birakilan s¢z-
lesmelilerin her zaman sesi ve solugu
olduklarini vurgulayan Genel Bagkan is-
mail Koncuk, rakamlarla iktidarin tlkeyi
nasil sézlesmeli cehennemine soktugu-
nu aciklayarak sunlar sdyledi:

“Yaptigimiz eylemlerle, gerceklestir-
digimiz mitinglerle, baglattigimiz kam-
panyalar ve yUrittigimuz hukuk miica-
delesiyle, guvencesiz, glvensiz, 6rgit-
stz, emek dismani, esnek ve stzles-
meli personel ¢alistirnimasi uygulamasi-
na karsi tek basimiza mucadele verdik.
Ancak hikimet, batin uyarlanmiza
ragmen, insan onuruna yakismayan,
sosyal devlet ilkesine uymayan, “kamu
hizmeti” anlayisini zedeleyen, sdzles-
meli personel uygulamasini israrla str-
dirdii. iktidar boyunca, adeta kamuyu
bir s6zlesmeli cehennemine ¢evirdi. Ve
10 yil icinde, sdzlesmeli personel sayi-
sini 10 binden 300 bine; gecici perso-
nel sayisini ise 164’ten 23 bine ¢ikard..
Ardindan baskilarimiz sonucunda 2011

yiinda sdzlesmeli galisanlarimizin bir
kismi kadroya gegirildi, bir kismi ise ay-
rimciliga tabi tutuldu. 4/C’li ve diger s6z-
lesmeli calisanlarimiz adina bir kara giin
daha yasiyoruz.”

4/C calisanlarinin agliga, yoksullu-
ga mahkum edildigini sdyleyen Koncuk
aciklamasinda Anayasa’nin temel ilkele-
rine uygun ¢alisma sartlarinin olmadigi-
na isaret etti:

“Ozellestirilerek faiz lobisine peskes
cekilen kurumlarimizin kara bahtl cali-
sanlari, 6nce islerinden oldular. Sonra
issizlikle tehdit edilip, 4/C’li calismaya,
achga, yoksulluga, sefalete mahkim
edildiler. Her yil blyudugu iddia edilen
Turkiye’de, Kisi basina gelirin 10 bin
dolan astigi sdylenen ulkemizde, Res-
mi kayith igsiz sayisini 3 milyona ulas-
tirdilar. igsizlik oraninin %10’u asmasini
sagladilar ve 4/C diye ucube bir calisma
sekliicat ettiler. Budénemde adeta s6z-
lesmeli uygulamasinin mucidi oldular ve
kamuda guvensiz ve glvencesiz calig-
may1 yoktan var ettiler. Bunlar 4/C’lileri,
diger sOzlesmelileri ve vekil olarak ca-
hisanlan ikinci hatta t¢tnct sinif insan
yerine koyup, “hastalanamazsin, izin
kullanamazsin, sosyal yardim alamaz-
sin, ben ne kadar istersem o kadar ¢a-
lisacaksin, ben ne kadar lutfedersem o
kadar maas alacaksin, sendikaya lye
olamazsin, verdigim her isi yapmazsan
kovarim” dediler. Kisacasi 21. ylzyil-
da kélelik dizenini yeniden hortlattilar.
Calisanlarimizin verdigi miicadele bazi
haklarin kazanilmasini saglasa da ké-

lelik sartlarinin kaldirilmasi mumkin ol-
madi. Bazi burokrat ve bilim adami sifati
taglyanlar, Ulkenin kurtulusunu “esnek
istihdam modelinde buldular. Ama yil-
madik. Tek basimiza da olsak, dogru
bildigimiz yolda yUrudik ve sézlesmeli
istihdamina, gecici personel calistiriima-
sina, diuzensiz, kuralsiz ve glivencesiz
calismaya “hayir!” dedik. Mlcadelemiz-
de, hakihgimiz bizlere gug, desteginiz
umut verdi. Haklyiz ¢inki guvencesiz
istihdam, devletin devamlihgi ilkesine
aykindir. Hakliyiz ¢inkl calisanlarn
ailelerinin parcalanmasi Anayasanin
temel ilkelerine uymamaktadir. Hakliyiz
cunkl sozlesmeli ¢calisma, uluslar arasi
s6zlesmelerin ihlali anlami tagimaktadir.
Hakliyiz ¢iinkl sézlesmeli ve gegici ca-
lisma bir insan hakki ihlalidir.

Gegctigimiz gin meclis grup toplan-
tisinda sdzlesmelilerin kadroya alina-
cagl mujdesini veren Bagbakan’in da
calisanlar arasinda ayrim yaptigini ifade
eden Koncuk, “diger sdzlesmeliler Gvey
evlat midir” diye sordu:

“Gectigimiz gin Basgbakan, sdézles-
meli personelin kadroya gecirilecegine
dair aciklama yaptiginda, tim sézles-
meli personel adina blylUk bir umuda
kapildik ve “sonunda haklligimiz anla-
sildi” dedik. Ama sdézlesmeli personelin
kadroya gecirilmesine iliskin detaylar
belli oldugunda sevincimiz kursagimiz-
da kaldi. Ne yazik ki, yillardir hayal sa-
tip, gerceklerle bizleri perisan edenler;
bu karar ile de en iyi bildikleri seyi, ay-
nmcilgi, adaletsizligi ve magdur etmeyi
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basardilar. Ve yakla§|k 140 bin cesitli
statllerdeki so6zlesmeli personelden,
23 bin 4/C’liyi ve 20-25 bin dolayindaki
diger sdzlesmeli ve vekil personeli kad-
ro digi biraktilar. Sézlesmeli personelin
kadroya gegcirilmesi ile yillardir hata yap-
tiginizi kabul ediyorsunuz ama bu hata-
da i1srar edeceginizi de gbsteriyor, s6z-
lesmeli uygulamasina son vermiyorsu-
nuz. Calisanlar arasinda beklenti olus-
turup, 4/C’lilerin umutlariyla oynuyor-
sunuz. Her zaman yaptiginiz gibi hayal
tacirligi yapiyor, beklenti yaratiyorsunuz
ama sonunda hep yeni magduriyetler
yaratiyorsunuz. Sizler, Anayasanin 10.
maddesindeki esitlik ilkesini duydunuz
mu? Hazirladiginiz dizenlemelerde adil
davranmak zorunda oldugunuzu biliyor
musunuz? Sdézlesmeli personelin  bir
kismi bugiin mutlu iken; geride kalanlari
magdur etmek hangi kanuna uymakta-
dir? Yaptiginiz her iste, yeni magdurlar
yaratmak zorunda misiniz? Bizler 10 yil
boyunca, “kamuya s6zlesmeli personel
almayin; calisanlarin haklarini kisitlama-
yIn; yeni sorunlar yaratmayin” derken,
bizi dinlemediniz. Sézlesmeli personel
uygulamasinin, kamudaki sorunlar bi-
tirecegini iddia ettiniz. Kamu istihdami
sorunlar yumagi haline gelince, sézles-
meli personel c¢aligtirmanin dogru bir
sey olmadigini kabul etmek zorunda
kaldiniz. Mademki; s6zlesmeli personel
uygulamasi dogru degildir; o zaman ne-
den tim sdzlesmeli personeli kadroya
gecirmiyor, ayrimcilik yapiyorsunuz?
Sozlesmeliler icinde;  Kurumlarda
4/C statiisiinde calisanlar 4/C’li Ozelles-
tirme magdurlari Denizcilik Mustesarligi
calisanlar Ulastirma Bakanligi ¢alisan-
lar TMO calisanlar, TIGEM calisanlari
DHMi caliganlar Genglik ve Spor uz-
manlari, 4/C’li TUIK Calisanlari TUREM

mcaNLIK

calisanlan Usta 6greticiler Vekil Ebe ve
Hemsgireler Kamu gérevlisi olmayan aile
saglig calisanlar Vekil imam- Hatipler
Fahri Kuran Kursu Ogreticileri TOKI ¢a-
lisanlari Uvey evlat midir?

Turkiye Kamu-Sen olarak 4/C’lilerin
ve kadro kapsamina alinmayan diger
stzlesmelilerin de kadroya alinmasi igin
mucadelelerine devam edeceklerini vur-
gulan Genel Bagkan ismail Koncuk, ko-
nusmasini su sekilde tamamladi:

“Bunlar bu tlkenin vatandaglar degil
midir? Dunyanin en blyik 17. ekono-
misi olan Turkiye, 30-40 bin persone-
lin kadroya geciriimesiyle mi batacak?
Bu arkadaslarimizi neden gérmezden
geliyorsunuz; neden ayri tutuyorsunuz;
neden kadroya gecirmiyorsunuz? Yol-
suzluk, yoksulluk ve yasaklari yok etme
vaadiyle geldiniz. Simdi eskiye rahmet
okutarak iktidarinizi pekistirme gayreti
icindesiniz. Vatandasa ayrimciligin her
tarlistnd uyguluyorsunuz. Bu bizden
diyerek kayiryor, karsi taraftan diyerek
ayinyorsunuz. Ayrimciligin ve zulmin
aga babasini ¢alisanlar arasinda yap-
tiniz. Haksizliklariniz, cifte standartla-
rniz, diktatdrce yaklagimlariniz vatan-
daglarin canina tak dedi, Ulkenin yarisini
sokaklara doktiniuz; yetmedi mi? Simdi
de calisanlart mi sokaklara doékmek is-
tiyorsunuz? Yeterince diglUnulmeden,
yeterince arastirilmadan, konunun mu-
hataplarinin gorusleri ainmadan yapilan
isler, eksik kaliyor; amaca hizmet etmi-
yor Adaletsizligi ilke, haksizigi gelenek
haline getirenler; sorunlari ¢ézmemek
icin direnmekte, gegici ve yarim yama-
lak iglerle guni kurtarmaya calismak-
tadirlar! TUrkiye Kamu-Sen olarak, is-
tihdam anlayisinin giivenceli, strekli ve
uluslar arasi sézlesmelerdeki “duzgin
is” kavramina uygun hale getirilmesini
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istiyoruz. Artik, gunudbirlik uygulamalarla
yapilan iyilestirmelerin, sorunun geneli-
ne yobnelik kalici bir ¢ézim getirmedigi
gorulmelidir. Buradan yetkililere sesleni-
yoruz: basta 4/C’liler olmak tzere kadro
kapsami disinda kalan tim personeli,
istisnasiz olarak kadroya gecirin ve der-
hal bu hatay telafi edin! Bundan bdyle,
bir daha kamuya stzlesmeli ve gegici
personel almayin! Kamuda personel
arasinda aynmcilik yaratan, bizlere da-
nismadan, sorunlarimizi ¢ézmeyen bu
karara imza atanlar siddetle kiniyoruz.
Géruyoruz ki ayrimcilik iliklerinize kadar
islemis.

Yillardir aclida, kélelige mahkam et-
tiginiz ve kamu caliganlari arasinda en
magdur olan kesime uyguladiginiz bu
cifte standart, vicdanlarinizi sizlatmiyor
mu? Vicdani olanlar, yaptiklar bu zu-
Iim karsisinda geceleri uyuyamaz; siz-
ler rahat uyuyor musunuz? On binlerce
4/C’li ve diger stzlesmeli personelin fer-
yadi bir émur kulaklarinizda ¢inlayacak,
sefalete mahkdm ettiginiz calisanlarin
ahi iki cihanda yakanizi birakmayacak-
tir. Sayin Bagbakan, slrekli dile getiri-
yorsunuz, bir kez de biz hatirlatiyoruz,
unutmayin zulim ile abad olunmaz, zu-
[m ile abad olanin akibeti berbat olur.
Ya bu zulme ve ayrimciliga son verin ya
da partinizin adindaki “Adalet” kelimesi-
ni ¢cikarin. Bilin ki, micadelemiz, kamu-
da guvencesiz, s6zlesmeli, gegici, vekil,
ucretli ve kismi zamanh personel ¢alig-
tirlmasi son buluncaya kadar slrecek,
zulmedenlerin akibeti berbat olacaktir.
Haklyiz, kararlyiz, kazanacagiz!”

Genis katilimin oldugu eyleme Turk
Buro-Sen Genel Bagkani ve Turkiye
Kamu-Sen Genel Teskilatlandirma Sek-
reteri Fahrettin Yokus, Turkiye Kamu-
Sen Genel Basin Sekreteri ve Tirk
Enerji-Sen Genel Bagkani Celal Karapi-
nar, Turkiye Kamu-Sen Genel Dis iligki-
ler Sekreteri ve Turk Tarim Orman-Sen
Genel Bagkani Ahmet Demirci ve sendi-
ka genel merkez ybneticileri katildi.

Ayrica eyleme destek vermek icin
MHP Balikesir Milletvekili Ahmet Duran
Bulut, MHP Ankara Milletvekili Ozcan
Yeniceri ve CHP istanbul Milletvekili Sti-
leyman Celebi de hazir bulundu.

Sik sik hiikiimet aleyhine sloganlarin
atildigi eylem basin agiklamasinin ar-
dindan sona erdi.
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KAMU GOREVLILERI HAKKINDA iSIMSIZ-ASILSIZ

IHBAR VE
_

GUnimuzde kamu goérevlilerinin sik-
ca karsllastiklari en blylk sorunlardan
biriside isimsiz ve asllsiz sikayetlerdir.
Maalesef devlet idarelerimiz kendilerine
gelen her isimsiz ve asllsiz sikayeti de-
gerlendirmeye alarak ¢alisanlari magdur
etmektedir. MEB ALO 147 gibi sikayet
hatlarina gelen tim isimsiz veya sahte
isimle yapilan sikayetleri dikkate alarak,
sorugturma agmakta ve kamu caligsan-
larina idari cezalar verilmektedir. Kot
niyetli her kisinin rahatlikla kullanabile-
cegi bu durum kurumlarca engellenme-
lidir. Neredeyse gecen her giin isimsiz
ve asllsiz sikayetler ihbar hatlarina ve
internet sitelerine yapiimakta ve kamu
calisanlarinin magduriyetine sebep ol-
maktadir.

Kamu idaresinin is yikl isimsiz
sikayetlerle gun gectikce artmaktadir.
Mevcut yasal ve hukuki dizenlemeleri-
miz uyarinca isimsiz sikayetlerin zaten
degerlendiriime imkéni yoktur. Ancak
idari makamlarimiz bu hususta higbir
ayrnm yapmadan vyetkilerini asmakta,
her 6nune gelen sikayetle ilgili olarak
sorusturma agmaktadir.

Anayasamizin, dilek¢ce hakkini du-
zenleyen 74. maddesinde, “Vatandaglar,
kendileriyle veya kamu ile ilgili dilek ve
Sikayetleri hakkinda, yetkili makamlara
ve Turkiye Buyuk Millet Meclisi’ne yazi
ile bagvurma hakkina sahiptir. Kendile-
riyle ilgili bagvurmalarin sonucu, dilekge
sahiplerine yazili olarak bildirilir.” hik-
medilmesiyle birlikte bu hakkin kullanil-
masina iliskin 3071 Sayili Dilek¢e Hak-
kinin kullaniimasina Dair Kanununun
ilgili maddelerinde;

Madde 1 - (Degisik madde:
02/01/2003 - 4778 S.K./23. md.)

Bu Kanunun amaci, Turk vatan-
daglarinin ve Turkiye’de ikamet eden
yabancilarin kendileriyle veya kamu ile
ilgili dilek ve sikayetleri hakkinda, Tur-
kiye Buyuk Millet Meclisine ve yetkili
makamlara yazi ile bagvurma haklarinin
kullanilma bicimini duzenlemektir.

DILEKCEDE BULUNMASI ZORUN-
LU SARTLAR:

Madde 4 - (Degisik madde:
02/01/2003 - 4778 S.K./26. md.)

Turkiye Buyuk Millet Meclisine veya
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SIKAYETLER

yetkili makamlara verilen veya gbnderi-
len dilekgelerde, dilekge sahibinin adi-
soyadi ve imzasi ile is veya ikametgah
adresinin bulunmasi gerekir.

INCELENEMEYECEK
LER:

Madde 6 - Turkiye Blyuk Millet Mec-
lisine veya yetkili makamlara verilen
veya gbnderilen dilekgelerden;

a) Belli bir konuyu ihtiva etmeyenler,

b) Yargr mercilerinin gbrevine giren
konularla ilgili olanlar,

¢) 4 Uncl maddede gdsterilen sart-

lardan herhangi birini tasimayanlar, in-
celenemezler.

Maddeleri uyarinca dilekcede sikayet
sahibinin dilek¢e sahibinin adi-soyadi
ve imzasi ile is veya ikametgah adresi-
nin bulunmasi gerekir. Sikayet eden bu
bilgilerde sahte kimlik bilgisi beyaninda
bulunmugsa bu dilekgeler igleme alin-
maz.

Bu sekilde mesnetsiz sikayetler so-
nucunda sorusturma acgillmayacagi Ka-
nun hukminde acgikca emredilmekle
birlikte TC. Bagbakanliginin 2004/12
sayl 23/01/2004 tarihli Genelgesinde de
konu acikca belirtiimekte “dilekge sa-
hibinin adi-soyadi ve imzasi ile is veya
ikametgah adresinin bulunmasi gerekii-
gi”, bulunmadigi takdirde ve sahte kimlik
beyaninda bulunulmasi durumunun da
incelenmeyecegi aciktir.

Ayrica 5237sayil Turk Ceza Kanunu
207. Maddesi;

OZEL BELGEDE SAHTECILIK

Madde 207- (1) Bir 6zel belgeyi sahte
olarak diizenleyen veya gercek bir 6zel
belgeyi bagkalarini aldatacak sekilde
degistiren ve kullanan kisi, bir yildan ¢
yila kadar hapis cezasi ile cezalandirilir.

(2) Bir sahte 6zel belgeyi bu ézelligini
bilerek kullanan kisi de yukaridaki fikra
hukmdine gére cezalandirilir.

Seklinde hikmederek 6zel evrakta
sahtecilik su¢c sayllmis olmakla birlikte
bu evrakla yapilan tim iglemler gecer-
sizdir.

Tum devlet idarecileri, yargl organ-
lan ve kamu calisanlarinin bu husus-
larda bilgi sahibi olmasi gerekir. Ayrica
bu konuda herhangi sabit bir delil bu-

DILEKGE-

Av. Bugrahan BILGIN

lunmadan yapilmis bu sekilde asllsiz
sikayetlerinde ayrica iftira sugu niteligi
tasidigr unutulmamal benzer durumlar-
da konunun savcilik ve kolluk makam-
larina iletilerek TCK iftira baglikli 267.
Maddesi;

iftira

MADDE 267. - (1) Yetkili makamlara
ihbar veya sikayette bulunarak ya da ba-
sin ve yayin yoluyla, islemedigini bildigi
halde, hakkinda sorusturma ve kovus-
turma baslatiimasini ya da idari bir yap-
tinm uygulanmasini saglamak icin bir
kimseye hukuka aykir bir fiil isnat eden
kisi, bir yildan dért yila kadar hapis ce-
zas! ile cezalandirlir. “seklinde duzen-
lenmistir. iftira niteligindeki sikayetler bu
madde kapsaminda degerlendirilerek
geregi yapiimalidir. Devlet idaresi ancak
yasal ve hukuki cercevede yUritilebilir.
Bu durum Anayasa’nin 5. Maddesinde
belirtilen sosyal hukuk devletinin geregi-
dir.

V. Devletin temel amag ve gorevleri

MADDE 5- Devletin temel amag ve
gobrevleri, Tark milletinin bagimsizligini
ve butinligund, ulkenin bélinmezligi-
ni, Cumhuriyeti ve demokrasiyi koru-
mak, kisilerin ve toplumun refah, huzur
ve mutlulugunu saglamak; kisinin temel
hak ve hrriyetlerini, sosyal hukuk dev-
leti ve adalet ilkeleriyle bagdasmayacak
surette sinirlayan siyasal, ekonomik ve
sosyal engelleri kaldirmaya, insanin
maddi ve manevi varliginin gelismesi
icin gerekli sartlan hazirlamaya calig-
makiir.

Bu konuda gerekli dizenleme ve
uyarilarin idarelerce ivedilikle yapiimasi
ve Ozellikle MEB’in 06.01.2012 tarih ve
2012/02 sayili Genelgesi ile 01.03.2012
tarihinden itibaren hizmete giren “Alo
147”7 hatti gibi uygulamalarin ya tama-
men ortadan kaldirimasi ya da asilsiz
ihbar ve sikayetlerden kaynaklanan
magduriyetleri engelleyecek sekilde di-
zenlenmesi gerekir.
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_BURSA SUBELERI: “BURSA MILLI
EGITIMI YANDAS SENDIKANIN SUBESI
OLMUSTUR”

Artik Bursa’da hicbir egitimci adalet,
liyakat, kariyer ve gayretin 6neminin ol-
madigina inanmaktadir.

Atilla Gulsar bu tablonun bas mima-
ridir. Geldigi giinden beri blrokrattan
cok tetikci gibi davranmaktadir. Bu ne-
denle artik bizim Milli Egitim Madurd-
muz degildir.

YONETICiMiZ ABIT SENEL SURGUN
EDILMISTIR.

Bursa’da sendikal yetkiyi kaybeden
Atilla Gulsar efendilerine karsi duydu-
gu mahcubiyetle ve hirsla saga sola
saldirmaktadir. Tark Egitim-Sen Bursa
1nolu sube yoneticimiz Abit Senel mu-
dur yardimcisi olarak gérev yaptigr oku-
lun midardniin usulsiz islerini sorumiu

zalarla dolu ve suclulugu ispat edilmis
okul muidurh sorusturma neticesinde
istedigi okula madur olarak atanip 6dul-
lendirilirken, sikayetci yoneticimiz evin-
den 20 km uzaga cezalandirilip strgin
edilmistir. Milli Egitim Madura bu atama
ile sunu sdylemek istiyor.

Bursa 1 No'lu Sube Baskani Kazim
Sarnik ile Bursa 2 No’lu Sube Bagkani
Selgcuk Tirkoglu, 2012-2013 egitim-6g-
retim yilinin sona ermesi dolayisiyla
basin aciklamasi yapti. A¢iklamada su
ifadelere yer verildi:

Atilla Gulsar uygulamalariyla dev-
letin, milletin dolayisiyla hepimizin Milli
Egitim Muduru olma 6zelligini kaybet-
migtir.

Cunkd;

Vekil 21 sube mudirtndn, 21°nin de

yandas sendikanin yandas sendikanin
Uye ve ybneticilerinden atamistir.

Son 3 yil icerisinde gdrevlendirilen
70 kurucu mudurin neredeyse tamami-
ni yandas sendikadan atamistir.

Vekéleten gérev yapan idarecilerin
% 80’i yandas sendika mensubudur.

Milli Egitim Mudirligld yapmaktan
¢ok yandas sendikaya yetki kazandir-
mak icin yillarca birebir calismig, egitim-
ciler Gzerinde baski kurmustur.

“Ben yetki sandiginda sizi yeneme-
dim ama elime gecen her firsatta size
zulim yapacagim”

Senide restini de gérlyoruz. Elinden
geleni ardina koyma bu usulsuzliklerin
hesabini kul katinda da, hukuk katinda
da, Allah katinda da soracagiz. Btin
kamuoyuna senin nasil bir idareci oldu-
gunu anlatacagiz.

Senin ve senin zihniyetindeki aga
babalarinin baskisi Turk Egitim-Sen’i
susturamayacak.

bir davranigla sikayet etmistir. Sicili ce- |

__________________________________________________________________________________________________

KOCAELI 1 NO'LU SUBE'DEN GELENEKSEL
I(lIRlII.lIS YIlIJﬂNlIMlI PIKNIGI

Kocaeli 1 No'lu Sube, Geleneksel Kurulug Yildénimu Piknigi du-
zenledi. Sapanca GOl kiyisindaki SEKA Kamprnda 18 Haziran'da
dizenlenen piknige katilim yogundu.

Piknikte Uyelerimize seslenen Kocaeli 1 Nolu Sube Bagkani SU-
leyman Pekin katiimlarindan dolay! herkese tesekkir etti. Pekin;
sendikal miicadele vesilesiyle canla basla calismanin mukafatini
1.100 fark atarak aldiklarini, Kocaeli'nde yine yetkili olduklarini ve en
kisa zamanda da Universitede yetkiyi alacaklarini kaydetti. “Bugin
burada ne kadar sicak ve buytk bir aile oldugumuzu gértiyorum” di-
yen Pekin, sendikamizin bu noktaya gelmesinde emegi gecenlere
ve piknigi organize edenlere tegekkur etti.

AYDIN SUBESI DIDIM TEMSILCILIGI’NIN
YILSONU ETKINLIGI

Aydin Subesi’ne bagll Didim Temsilciligi, tGyelerimiz ile yil
sonu etkinliginde bir araya geldi. Etkinlikte Aydin Sube Bagkani
Ridvan Naci Devli, Sube Teskilatlandirma Sekreteri Mustafa AL-
PEREN, Sube Mali Sekreteri Orhan BAYRAKTAR, Turk Egitim
Sen Didim Temsilcisi Hiseyin Tung, bazi okul mudurleri ve sen-
dika tyelerimiz ve esleri hazir bulundu.

Bir konusma yapan Didim Temsilcisi HUseyin Tung, birlik ve
beraberlik agisindan bu tir etkinlikleri Snemsediklerini dile getir-
di.

Aydin Sube Baskani Ridvan Naci Devli ise Tirk Egitim
Sen’in 21. yilini kutladigini hatirlatarak, “Sendika olarak 21 yildir
ayaktayiz. Bagimizi hic 6ne egmedik. iktidarlara karsi dik dur-
duk, haksizliklara karsi durduk. 21 yil insan émriinde uzun bir
slre; sendika olarak bu slrede daha da buylUdik. Su an bizler
225 bin kisilik blyuk bir aileyiz. Bu stregte hep sizler icin calistik
ve calismaya devam edecegiz.” diye konustu.

Devli 2012’de oldugu gibi 2013 yilinda da Aydin'da yetki-
li sendikasinin Turk Egitim Sen oldugunu vurgulayarak, “Bunu
sizlerle bagardik.” dedi.
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TUT iLGE TEMSILCILIGI’'NDEN YILSONU
DAYANISMA PiKNIGI

Adiyaman Subesi Tut ilge Temsilciligi, ilcede alinan yetklyl
kutlamak, birlik ve beraberligi pekistirmek i¢in Adiyaman Gazi-
han Dede mesire alaninda bir piknik diizenlendi. Cogkulu ge-
cen piknige Tut ilcesindeki tiyelerimizle birlikte Adiyaman Sube
Bagkani ve yonetim kurulu Gyeleri de istirak etti.

DINAR TEMSILCILIGI YILSONU
YEMEEINIJE BIRARAYA GELDI

Dinar Temsilciligi, uyeler|m|2|n esleri ve gocuklariyla katil-
digi yemekte biraraya geldi. Yemege Afyonkarahisar Yonetim
Kurulu, Dinar Belediye Baskani Saffet ACAR, iice Milli Egitim
Miidirii Hasan TAHTAOGLU, lige Miiftiisti Celil SIMSEK ve
Dinar iice Temsilcimiz Mahmut TASKOPARAN katild.

Yemekte ilce Temsilcisi Mahmut TASKOPARAN, iice Milli
Egitim Mudiri Hasan TAHTAOGLU ve Belediye Bagkani Saf-
fet ACAR birer konusma yapti.

Yemek duasini iige Miftiistiniin yaptigi toplantida iice Tem-
silcisi Mahmut TASKOPARAN, Turk Egitim-Sen’in her tarli
baskiya ragmen dimdik ayakta oldugunu, Gye katilimlarinin her
yil istikrarl bir sekilde artarak devam ettigini ve blyuk bir aile
olduklarini belirtti.

YARGI, BURDUR MEM'IN KADEME
DURDURMA CEZASINA “DUR” DEDI

Burdur Subesi, bir agiklama yaparak sunlari sdyledi: “Burdur
Yesilova ilcesi Gliney Kasabasinda gérevli Tiirk Egitim Sen Giyesi
Fethi KARAKURT un araba almasindan dolay! mal bildiriminde
bulunmamasi gerekgesiyle hakkinda Burdur Yesilova Milli Egitim
Muduarlugi tarafindan sorusturma acilmis ve kademe durdurma
cezas! verilmistir. Sendika temsilcisinin de bulundugu il Disiplin
Kurulunda teklif edilen ceza ret edilmesine ragmen hukuksuz
bir sekilde 1 yiIl kademe durdurma cezasi Burdur Valiligi tara-
findan 08.08.2012 tarihinde uygulamaya konulmustur. Isparta
idare Mahkemesi bu hukuksuz uygulamay! iptal etmistir. Adalet
herkese bir giin lazim olacaktir. idarelerin sinirsiz yetkileri olma-
makla birlikte gbrevleri sirasinda hukukun Ustinlugu prensibiyle
insanlara esit uygulama yapmasi en basta temel vazifesidir. Bu
manada idarelerin, ortaya koydugu uygulamalarinda dogru karar
vermesini temenni eder, kararin herkese hayirli olmasini dileriz.”

4

ANTALYA 2 NO'LU SUBE iSTISARE
TOPLANTISI YAPTI

Turk Egitim Sen Antalya 2 No’lu Sube, Akseki ve ibrad lye-
leri ile toplanti yapti. Toplantida konusan Sube Baskani Fethi
Kurt, Turk Egitim Sen’e uyelik tercihleriyle katkida bulunan egi-
tim calisanlarina tesekkur ederek sunlar sdyledi: “Akseki’de Uye
sayimiz 64, yandas sendikanin 15'ir. ibradi’da milli egitim ¢ali-
sani sayisi 37 iken, Turk Egitim Sen’lilerin sayisi 14’e ulagsmistir.
Manavgat'ta yandags sendikanin her tiirl baskisina, sorusturma
tehdidine, ulufe dagitir gibi koltuk, makam dagitmasina ragmen
sayimiz 754’tar. Hormonlu sendikaya 230 fark atmis durumda-
yiz. Sube genelinde 1.717 sayisini yakaladik.”

DENIZLi SUBESI ILCE TEMSILCILERI
 TOPLANTISI YAPILDI

4 WLer

Denizli Subesi Ilge TemS|IC|Ier| Toplant|3| 25 Mayis 2013
tarihinde yapildi. Sube Yénetim Kurulu Uyeleri ve ilce Temsil-
cilerinin katildigi toplantida bir konusma yapan Sube Bagkani
Turgay DEMIRTAS, bu yil sendikamizin en yakin sendikaya il
genelinde 400 Uye fark atarak, yetkili sendika oldugunu belirtti.
Bu bagsarida en blyik payin ilgce temsilcilerimize ve isyeri tem-
silcilerimize ait oldugunu sdyleyen Sube Bagkani DEMIRTAS,
“Emegi gecen herkese sonsuz tesekkir ediyoruz” dedi.

KONYA 2 NO'LU SUBE'DEN KULTUR
GEZII.ERI

Konya 2 No'lu Sube Bagkanligi Egitim ve Sosyal isler Sek-
reteri Veli DOGRUL’ un koordinatérliigiinde 24-26 Mayis ve 31
Mayis 2 Haziran tarihleri arasinda Abant, Amasra ve Safranbo-
lu gezileri dizenledi.



GIRESUN SUBES'NDEN DUNYA GEVRE
GUNU ETKINLIKLERINE ANLAMLI KATKI

Giresun Subesi, Dunya GCevre Gunu etkinlikleri dolayisiyla 06
Haziran 2013 tarihinde Tirebolu Sehit Binbagi Hiseyin Avni Al-
parslan ilkokulunda ve 07 Haziran 2013 tarihinde Merkez Cum-
huriyet Ortaokulunda Giresun Subesi Eski Bagkani ve egitimci
yazar Ali KARADENIZ'in yazdi§i Orman ve Su igleri Bakanhig
tarafindan cevre serisi olarak bastirilan ‘Altinsu ve Kurbagalar’
‘Aglayan Agaclar’, ‘Evelegin Korkusu’, ‘Suyun Damarr’, ‘Karaca-
nin Korkularr’, ‘Gullerin Olumir’, ‘Samurun Yolculugu’, ‘Gékkusa-
g! Alabalik ve Damlalar’ isimli kitaplari égrencilere dagitmis ve
okul kiitliphanesine hediye etmigtir. Ayrica Ali KARADENIZ 6g-
rencilerin kitaplarini da imzalamistir.

KAYSERI 1 NO'LU SUBE’'DEN
TURKIYE 3'UNCUSUNE ODUL

Kayseri 1 No’lu Sube, Yildiz Erkekler Futbol Turnuvasi’nda
Turkiye 3’Uncisu olan Sukri Malaz Ortaokulu’nu édillendirdi.

Okul bahgesinde diizenlenen térende konusan Sube Bagka-
ni Ali BENLI, sube olarak “Marifet, iltifata tabidir’ sziinden hare-
ketle gerek il capinda, gerekse Tirkiye ¢capinda degisik alanlar-
da diizenlenen yarigmalarda basari gdsteren kisi ve kurumlari
odullendirdiklerini, bundan sonrada édullendirmeye devam de-
vam edeceklerini belirtti.

Sirayla il birincisi, grup birincisi, yari final birincisi olup Ggtnci
olan Sukri Malaz Ortaokulu Futbol Takimini ve basarida emegi
gecenleri kutlayan Sube Bagkani Ali BENLI okul midiirii Sela-
hattin AYRIC’a plaketini taktim etti.

Okul Beden Egitimi Ogretmeni ve Futbol Takimi Antrendril
Celaleddin ERDOGAN’a plaketini Sube Sekreteri Naci GUNES;
Takim Kaptani Furkan Berke CAVUS’a plaketini Dis iligkiler ve
Basin Sekreteri Murat USTAOGLU takdim etti.

TURK EGITIM-SEN
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MUJDE: KOBAY OLMAYACAGIZ
4

Kocaeli 1 Nolu Sube Bagkani Suleyman Pekin basin agik-
lamasi yaparak, Kocaeli'nde sinava dayall yonetici atama du-
yurusunun geri ¢ekildigi mujdesini verdi. Pekin sunlar kaydet-
ti: TURK EGITIM SEN; hem Kocaeli Subesiyle hem de Genel
Merkeziyle bu ucube yénetmeligin iptali icin her tarli calismayi
yapmig, sagma-sapan uygulamalarin kobayi olmayi Kocaeli-
li egitimcilerin kabul etmeyecegini ilan etmis ve bu konuda bir
eylemlilik strecine girmisti. Bir yandan da Bakanlikla ve TBMM
Milli Egitim, Gengclik ve Spor Komisyonuyla diyaloda girerek isin
temelli ¢6zUm0O noktasinda temaslar baslatmisti. Bu climleden
itbaren Ucube Yonetici Atama Yonetmeliginin geri cekilmesinde
buylUk emekleri olan Kocaeli Milletvekili ve Milli Egitim Komisyon
Bagkani Sayin Fikri Isik’a tesekkur ediyoruz. Kocaeli’nin deney
faresi gibi kullaniimasina net bir tavirla karsi ¢ikan Genel Merke-
zimize mutesekkiriz. Hem basin yoluyla kamuoyu hem de resmi
yazi ve temaslar yoluyla Yeni Bakan ve Mustesari aydinlattilar.
Bu arada yeni Milli Egitim Bakanimiz Sayin Nabi Avci ile yeni
Bakanlik Mistesarimiz Sayin Dog Dr. Yusuf Tekin’e de bu karar-
larindan dolayi stkranlarimizi sunuyoruz; aklin yolu bir ve zara-
rin neresinden déndlurse kardir noktasina geldikleri icin.”

MALATYA SUBESI BATTALGAZI ILCE

TEMSILCILIGI ISTISARE TOPLANTISI YAPTI

Malatya Subesi Yénetim Kurulu Uyeleri, Battalgazi ilce Tem-
silciligi ve Battalgazi ilesinde gérev yapan Uyelerimiz biraraya
gelerek, ilcedeki egitimin sorunlari tartisti ve sendikal calismalar
hakkinda fikir aligverisinde bulundu.

ANKARA 4 NO’LU SUBE PROMOSYON
ANLASMASI YAPTI

Ankara 4 No’lu Sube Bagkani Fikret Gilen¢ maas promos-
yon anlasmasi yapildigini belirtti. Guleng, “Ankara 4 No’lu Sube
Kecidren ilgcesinde Garanti Bankasiyla promosyon anlagmasi
yapti. Uc yilik yapilan anlasmaya gére egitim calisanlarina alti
ayda bir 200’er TL olmak UGzere toplam 1200’er TL ddenecektir.
Daha énce promosyon anlagmasi is Bankasi ile yapilmigti ve
egitim calisanlarina 630’ar TL 6denmisti. Bu kazaniminda bizle-
re destek veren herkese tesekkir ediyoruz” diye konustu.
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MUGLA YATAGAN ILCE TEMSILCILIGI
VOLEYBOL TURNUVASI DUZENLEDI

Mugla Subesi Yatagan iice Temsilcigi tarafindan bu yil be-
sincisi diuizenlenen Bahar Kupas! Voleybol Turnuvasi’nda ilge
merkezindeki okul takimlarini geride birakan Turgut Sehit Gun-
gor Cetinkaya Okulu sampiyon oldu.

Odiil térenine Yatagan Kaymakami Dr. Hasan Tanriseven
ve Yatagan Belediye Baskani Hasan Hasmet Isik’in yani sira,
Yatagan liige Milli Egitim Miidiirii Mustafa Baykal, Voleybol Il
Temsilcisi Umit Zafer, Turk Egitim Sen Sube Bagkani Miirsel
Ozata, Sube Sekreteri ilker Kogar, sporcular ve pek ok kisi ka-
tilirken; finallerde micadele eden takimlarin kupalar Yatagan
Kaymakami Dr. Hasan Tanriseven, Yatagan Belediye Bagkani
Hasan Hasmet Isik, Yatagan Milli Egitim MUdura Mustafa Bay-
kal ve Voleybol il Temsilcisi Umit Zafer tarafindan takdim edildi.

Ayrica, 6dl téreni sirasinda turnuvaya katilan diger takim-
lara da katihm belgeleri dagitiirken, Tark Egitim Sen tarafin-
dan turnuvanin diuzenlenmesinde emegi gecenlere tesekkir
belgesi verildi.

AYBASTI TEMSILCILIGI
YILSONU YEMEGINDE
BIRARAYA GELDI

Ordu Subesi Aybasti Temsilci-
== 1igi, 12.06.2013 tarihinde yilsonu
yemeginde biraraya geldi. Uzun
yillardir Aybasti ilice Temsilciligini
yapan Altan AKCAY’a plaket ve te-
sekkur belgesi verildi.

YILDIZELI iu_,:zs_i EGITIM _
CALISANLARIVLA BIRLIK-BERABERLIK
PIKNIGIDUZENI.EI)I _1

Sivas Subesi Yildizeli ilce Temsilciligi egitim calisanlari ile
Sicak Cermik Piknik alaninda biraraya geldi. Programa Yildize-
li iige Milli Egitim Midiri Nihat KARTAL, Sube Midiiri Kadir
TOSUN, Sefler, Tolga BEKTAS, okul midiirleri, 6gretmenler ve
diger egitim ¢alisanlari katildi.

Sivas Subesinin Yonetim Kurulu olarak katildigi programda,
egitim calisanlarinin sorunlari ve egitim-6gretim camiasindaki
sorunlar istisare edildi. Yogun katiimin gézlendigi programda,
Yildizeli’ndeki ¢alismalarindan dolayi ilge temsilcisi Turan KO-
CABAY ve ilce yonetim kurulu Gyelerine tesekkir belgeleri veril-
di. Birlik ve beraberligin mesajlarinin verildigi programda egitim-
Ogretim yilinin yorgunlugu atildi.

TEKIRDAG SUBESI, ISIMSIZ VE IMZASIZ DILEKGE
ILE OKULDAKI 50 DGRETMEN HAKKINDA
INCELEME BASLATILMASINI KINADI

@ TIIDW FrAivias Aamas

Tekirdag Sube Baskani Muzaffer Dogan, Marmara
Ereglisi’nde 6gretmenlere yapilan saldirilar ile isimsiz, imzasiz
dilekgelerin isleme konularak 6gretmenlerin buyik bir kismi
hakkinda inceleme baglatiimasini kinadi.

Seferihisar iige Temsilciligi, 22 Haziran 2013 tarihinde Urla
Bademler Koyl Otantik Piknik alaninda piknik dizenledi.
Piknige katilan izmir 3 No’lu Sube Bagkani Adnan SARISA-
YIN “Sevdasi Turkiye olan, Turk Egitim-Sen’in Seferihisar’da
yetkili sendika olmasini saglayan Seferihisar iice Temsilcisi
Yunus Séylinmez’e, ydnetim kurulu Gyelerine, isyeri temsilci-
lerine ve sendikamiza Uye olan, Uye bulan tim arkadaslari-
miza tesekkur ediyorum, yirekten kutluyorum” dedi.



» Adana 2 No'lu Sube tiyelerinden Emrah
KIZILTUG un oglu olmustur.

o Adana 2 No'lu Sube iiyelerinden Siiley-
man ATAS’ i oglu olmustur.

+ Adana 2 No'lu Sube iiyelerinden Ersin-
Mustafa Kemal AKGUMUS iftinin kiz ¢o-
cuklar1 olmustur.

o Adana 2 No'lu Sube tiyelerinden Serife
Ipek-Miirsel KARA iftinin kiz ¢ocuklari ol-
musgtur.

o Adana 2 No'lu Sube {iyelerinden Recep
Kansu KESILMEZ’ in kiz ¢ocugu olmustur.

« Adana 2 No'lu Sube tiyelerinden Emine
GULLER in erkek ¢ocugu olmustur.

o Adana 2 No'lu Sube tiyelerinden Adem
Giir'tin kiz gocugu olmustur.

o Adana 2 No'lu Sube iiyelerinden Siik-
ran-Tansel KAYIS ciftinin kiz ¢ocuklar1 ol-
mugtur.

o Adana 2 No'lu Sube iiyelerinden Ayse-
Ersin SERT ciftinin kiz ¢ocuklar1 olmustur.

o Agr1 Sube iiyelerinden Derya-Necati
DURU iftinin “Yusuf Mubhittin” adinda er-
kek ¢cocuklar1 olmustur.

« Aydin Sube iiyelerinden Durmus- Nihal
CANLI ciftinin “Mustafa” adinda erkek ¢o-
cuklar1 olmustur.

o Aydin Sube iiyelerinden Mehmet
CEYLAN’1n “Kaan Alp” adinda oglu olmus-
tur.

o Bursal Nolu Sube tiyelerinden Ahmet
DONMEZ’in kiz1 olmustur.

o Bursa 1 No'lu Sube tiyelerinden Adem
AKKUSun oglu olmustur.

o Bursa 1 Nolu $ube iiyelerinden Zehra
OZGURiin oglu olmustur.

o Denizli Sube iiyelerinden Hasan-Giilin
KOLCU ¢iftinin “Yag1z” adinda erkek ¢ocuk-
lar1 olmustur.

o Denizli Sube iiyelerinden Mehmet -
Gonca CEVNI ciftinin “Efe” adinda erkek
¢ocuklar1 olmustur.

o Bursa 1 No'lu Sube iiyelerinden Mehmet
ATES’in oglu siinnet olmustur.

 Bursa 1 No'lu Sube iiyelerinden Giirhan
TEZCAN1n oglu siinnet olmustur.

o Giresun Sube iyelerinden Selguk
CANTURK’iin oglu “Yavuz Efe” siinnet ol-
mugtur.

o Giresun $ube iiyelerinden Fatma Emi-
roglu-Mustafa AYDIN ciftinin oglu “Aytug
Efe” stinnet olmustur

o Giresun Sube iyelerinden Banu

YUCELin ogullar1 “Aras” ve “Yagiz” siinnet
olmustur.

o Erzurum 1 No'lu Sube iiyelerinden Zekai
SELIMOGLU’nun “Melis Ela” ve “Melih Se-
ner” isimlerinde ikiz gocuklar: olmustur.

Nolu  Sube  tyelerin-
den Ozcan DURMUSu  “Meh-
met” adinda erkek ¢ocugu olmustur.
[zmir 1 Nolu Sube iiyelerinden Yagar
YAVUZ'un “Cinar” adinda erkek ¢ocugu ol-
mugtur.

o Izmir 1

o Izmir 1 No'lu Sube iiyelerinden Ali Th-
san - Selcen KOC ciftinin “Duru Yagmur”
adinda kiz ¢cocuklar1 olmustur.

o Kayseri 1 No'lu Sube iiyelerinden Zey-
nep ALPTEKIN’in kiz ¢ocugu olmustur.

» Kayseri 1 No'lu Sube iiyelerinden Cum-
hur Goékhan-Bilge Fatma GOGER iftinin
kiz ¢ocuklar1 olmustur.

o Kayseri 2 No'lu Sube {iyelerinden Hii-
seyin-Mehtap AYDIN iftinin ¢ocuklar1 ol-
mustur.

+ Kocaeli 2 No'lu Sube iiyelerinden Betiil-
Sezgin CEYLAN ciftinin “ATAHAN” adinda
erkek ¢cocuklar1 olmustur.

+ Kocaeli 2 No'lu Sube iiyelerinden Umit
Haluk-Ozlem PASLI ciftinin  “YUSUF”
adinda erkek ¢ocuklar1 olmustur.

» Kirgehir Sube iiyelerinden Hadiye-Ser-
kan EKTIREN’in ¢ocugu olmustur.

o Kirgsehir ~ Sube  iyelerinden
DIRICAN’in ¢ocugu olmustur.

Ali

o Kirsehir Sube iiyelerinden Hatice-Ab-
dullah YUCESAN'in ¢ocugu olmustur.

o Kirsehir Sube iiyelerinden
GUMUS’tin ¢ocugu olmustur.

Hasan

» Kirsehir Sube iiyelerinden Giiler-Huzey-
fe ORTLEK>in ¢ocugu olmustur.

o Kirsehir Sube tiyelerinden Nuran-Cum-
hur Ayhan TEMIZ’in ¢ocugu olmustur.

o Kirgehir Sube iiyelerinden Mustafa
KARACANIn ¢ocugu olmustur.
o Kirsehir Sube iyelerinden Nihat

HASPOLAT"1n ¢ocugu olmugtur.

o Kirsehir Sube {iyelerinden Kamuran
DOGER’in ¢ocugu olmustur.

o Giresun Sube iiyelerinden Unal-Giilay
CAKIR iftinin oglu “Ahmet Giray” stinnet
olmustur.

« Giresun Sube Dis Iligkiler ve Basin Sek-
reteri Atakan CELIK ve Riiya CELIK»in
ogullar1 “Alparslan” ve “Batuhan” siinnet ol-
mustur.

o Konya 1 No'lu Sube iiyelerinden Ayse
DERIN’in oglu “Uveys Berke” siinnet olmusg-
tur.

+ Konya 1 Nolu Sube iiyelerinden Filiz
TASCI'nin oglu “Abdullah Kerem” siinnet
olmustur.

o Manisa Sube iiyelerinden Ozle- Engin
KAYSERILI ciftinin oglu “Hiiseyin Emre “
stinnet olmustur.

TURK EGITIM-SEN
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o Kirsehir Sube ftyelerinden Hamza
UYGUN’un ¢ocugu olmustur.
o Kirsehir Sube iyelerinden Levent

BARSBOGANIn gocugu olmustur.

+ Konya 1 Nolu Sube iiyelerinden Sel-
da-Alpaslan ISIKn iftinin “Damla Yiisra
“isimli kiz1 olmugtur.

o Konya 1 No'lu Sube iiyelerinden Yahya
KORKMAZ’in “Bartu” isminde oglu olmus-
tur.

« Konya 1 Nollu Sube iiyelerinden Tahir
OZERyin “Muhammet Emir” isminde oglu
olmugtur.

» Konya 1 No'lu Sube iiyelerinden Kerim
OZKANn kizi olmustur.

» Konya 1 No'lu Sube iiyelerinden Abdul-
kadir CACIK>1n kiz1 olmustur.

» Konya 2 No' lu Sube iiyelerinden Betiil
BENLI TOSUNLU’ nun “Aybike” adinda
kiz1 olmustur.

» Konya 2 No’ lu Sube iiyelerinden Orhan
DEGIRMEN ‘in “Muhammet Kagan” adinda
oglu olmustur.

« Konya 2 N0’ lu Sube tiyelerinden Elmas
Gokay ERDOGAN’ 1n “Kaan” adinda oglu
olmugtur.

o Mersin 2 No'lu Sube iiyelerinden Cemile
— Fikret ATAKAN iftinin “ Feyza ” adinda
kiz1 olmustur.

+ Mersin 2 No'lu $ube iiyelerinden Orhan
AYHAN’1n “Menesse” adinda kizi olmustur.

« Mersin 2 No'lu Sube iiyelerinden Hiilya
SAHIN OZCELIKin “Mehmet Zafer” adin-
da oglu olmugtur.

o Mersin 2 No'lu Sube iiyelerinden Fatma
SENER’in “Aysima” adinda kiz1 olmustur.

« Mugla Sube iiyelerinden Ilker-Hasret
CAN iftinin kiz ¢ocuklar1 olmugtur.

o Mugla Sube tiyelerinden S.Sinan -Goz-
de KOCA ciftinin ¢ocuklar1 olmustur.

o Mugla Sube iiyelerinden Ali Thsan
DAMKACTnin erkek ¢cocugu olmustur.

o Mugla Sube iiyelerinden Erhan-Emel
CINAR ciftinin cocuklar1 olmustur.

o Mugla Sube iyelerinden
TEKINAY'in oglu siinnet olmustur.

+ Mugla Sube iiyelerinden Ali UZUN’un
oglu siinnet olmustur.

Hiiseyin

e Ordu 1 Nolu Sube iiyelerinden Banu
BASARAN’n oglu stinnet olmustur.

o Ordu 1 No'lu Sube tiyelerinden Selma ve
Bahtiyar TASKIRAN’m oglu “Kaan” stinnet
olmustur.
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o Adana 2 No'lu Sube tiiyelerinden Sule
YAVUZ ile Veli BOZKURT evlenmistir.

o Adana 2 No'lu Sube iiyelerinden Rama-
zan CAKIROGLU’ nun oglu evlenmistir.

o Adana 2 No'lu Sube iiyelerinden Mu-
hammet ADIGUZEL in kiz1 evlenmistir.

o Adana 2 No'lu Sube iiyelerinden Tuna
ERTEN evlenmistir.

o Ankara 2 No'lu Sube iiyelerinden Nuret-
tin OZMEN>in oglu evlenmistir.

+ Ankara 2 No'lu $ube iiyelerinden Orhan
KARAKUS§un oglu evlenmistir.

o Ankara 2 No'lu Sube iiyelerinden Osman
AKARm oglu evlenmistir.

o Ankara 2 No'lu Sube iiyelerinden Faruk
KARABUDAK’n oglu evlenmistir.

 Ankara 2 No'lu Sube tiyelerinden Musta-
fa UYANIK’1n oglu evlenmistir.

o Ankara 2 No'lu Sube iiyelerinden Nadir
KENDUZLER'in kiz1 evlenmistir.

o Bursa 1 No'lu Sube iiyelerinden Aysegiil
KAPLAN evlenmistir.

o Bursa 1 Nolu Sube iiyelerinden Sabri
KAYAnin kiz1 evlenmistir.

o Bursa 1 No'lu Sube iiyelerinden Adem
UNZIR evlenmistir.

VEFAT

o Adana 2 No'lu Sube iiyelerinden Ertug-
rul EREN’ in annesi vefat etmigtir.

o Adana 2 No'lu Sube iiyelerinden Muam-
mer OKYAY’1n esi vefat etmistir.

« Adana 2 No'lu Sube iiyelerinden Ismail
ALTINCI'nin kardesi vefat etmistir.

o Adana 2 No'lu Sube iiyelerinden Ali Riza
KUCUKOSMANOGLU'NUN babast vefat
etmigtir.

o Adana 2 No'lu Sube iiyelerinden Adem
ESER’ in kardesi vefat etmistir.

+ Adana 2 No'lu Sube iiyelerinden Kenan
KOKEN’ in babas1 vefat etmistir.

o Adana 2 No'lu $ube iiyelerinden Necati
SANSAR'n babasi vefat etmistir.

o Adana 2 No'lu Sube iiyelerinden Hakan
ILCIN in annesi vefat etmistir.

o Adana2 No'lu Sube iiyelerinden Mehtap
CELEN’ in babasi vefat etmistir.

+ Adana 2 No'lu Sube iiyelerinden Orhan
CEVLIK babas vefat etmistir.

o Ankara 2 No'lu Sube iiyelerinden Emel
DAGDEVIREN’ in babasi vefat etmistir.

« Ankara 6 No'lu Sube iiyelerinden Fatih
GUL iin babas1 vefat etmistir.

» Ankara 6 No'lu Sube iiyelerinden Musta-

fa Fahri SENTURK’ iin annesi vefat etmisti.  ALGUN’ {in babasi vefat etmistir.

o Bursa 1 No'lu Sube iiyelerinden Tugba
SOYTURK evlenmistir.

o Giresun Sube {iyelerinden Ertugrul
ERSAN’m oglu evlenmistir.

o Giresun Sube iiyelerinden Kadir KE-
MAL evlenmistir.

+ Giresun $ube tiyelerinden Serkan DUR-
GAN ile Dudu ZENGIN evlenmislerdir.

o Izmir 1 No'lu Sube iiyelerinden Giiray
GUR ile Ebru ESEN evlenmistir.

+ Kayseri 1 No'llu Sube iiyelerinden Fatih
SEN evlenmistir.

« Kayseri 2 No'lu Sube iiyelerinden Sinan
OZBEK’in oglu evlenmistir.

» Kayseri 2 No'lu Sube tiyelerinden Duran
METIN’in oglu evlenmistir.

« Kayseri 2 No'lu Sube iiyelerinden Mah-
mut KOMUSiin oglu evlenmistir.

o Kocaeli 2 No'lu Sube tiyelerinden Hilmi
TOSUN ve Oznur Sena UYSAL evlenmisler-
dir.

+ Konya 1 No'lu Sube iiyelerinden Fehmi
TURHAL1n kiz1 Zeynep evlenmistir.

+ Konya 1 No'lu Sube iiyelerinden Ismail
EVCILER’in oglu Muhammet evlenmistir.

o Konya 1 No'lu Sube iiyelerinden Saban
DOGAN’n oglu Osman evlenmistir.

» Konya 1 No'lu Sube iiyelerinden Yakup
KOCADAGn oglu Alper evlenmistir.

« Ankara 6 No'lu Sube iiyelerinden Ozlem
GUVEN ATIK ‘in babasi vefat etmistir.

« Aydin Sube iiyelerinden Nusret NACAK’
1n annesi vefat etmistir.

« Aydin Sube iiyelerinden Ilyas ZEYBEK
‘in babasi vefat etmistir.

o Aydin $ube iyelerinden Cem-Feristah
GUNGOR iin anneleri vefat etmistir.

o Aydin $ube iiyelerinden Sefer KARATE-
PE’ nin babasi vefat etmistir.

o Aydin Sube iyelerinden Ramazan YIL-
MAZ’ 1n babas: vefat etmistir.

o Bursa 1 Nolu Sube iiyelerinden Arzu
OZCEYLAN’ 1n babasi vefat etmistir.

« Bursa 1 No'lu Sube iiyelerinden Ismail
ORUC ‘un annesi vefat etmistir.

o Bursa 1 No'lu Sube iiyelerinden Vildan
KESKIN’ 1n kardesi vefat etmistir.

o Bursa 1 No'lu Sube iiyelerinden Rama-
zan ACAR 1n babasi vefat etmistir.

o Bursa 1 No'lu Sube iiyelerinden Ahmet
UYAR’ 1n babasi vefat etmistir.

o Bursa 1 No'lu Sube iiyelerinden Nevzat
KAYA nin babas vefat etmistir.

o Bursa 1 Nolu Sube iiyelerinden Hatice
DEDE’ nin annesi vefat etmistir.

o Denizli Sube tiyelerinden Giilgin NA-
RAL 1n annesi vefat etmistir.

o Giresun $ube iyelerinden Ali Haydar

« Konya 1 No'lu Sube iiyelerinden Adem
ERTEKIN evlenmistir.

o Konya 1 No'lu Sube iiyelerinden Emine
OZSU evlenmistir.

« Konya 2 No’ lu Sube iiyelerinden Musta-
fa YILMAZ’ 1n kiz1 evlenmistir.

o Konya 2 No lu Sube iiyelerinden Veli
GULLE’ nin kiz1 evlenmistir.

» Konya 2 No’ lu Sube iiyelerinden Serife
FILIK MUTLU evlenmistir.

« Konya 2 No' lu Sube iiyelerinden Ibra-
him YENILER in oglu evlenmistir.

o Konya 2 No’ lu Sube iiyelerinden Fadi-
mana SAVAS evlenmistir.

+ Konya 2 No’ lu $ube iiyelerinden Bayram
AKINCTI nin oglu evlenmistir.

» Konya 2 No’ lu Sube iiyelerinden Ugur
Alperen AKINCI evlenmistir.

o Mersin 2 No'lu Sube iiyelerinden Harun
UGUZ evlenmistir.

o Mersin 2 No'lu Sube iiyelerinden Ugur
YALCIN evlenmistir.

« Mersin 2 No'lu Sube iiyelerinden Ozge
ERTAC OZDEMIR evlenmistir.

o Mersin 2 No'lu Sube iiyelerinden Esra -
Mustafa SOYSAL cifti evlenmistir.

o Ordu 1 Nolu $ube iiyelerinden
YILMAZ'1n oglu evlenmistir.

Ali

o Giresun Sube fiyelerinden Abdullah
YILMAZ’ 1n annesi vefat etmistir |

 Giresun Sube iiyelerinden Mahmut BA-
KAN’ 1n babas! vefat etmistir. |

o Giresun Sube tyelerinden Mehmet |
ASILSOY’ un annesi vefat etmistir.

o Giresun $ube iiyelerinden Ertugrul ER- |
SAN’ 1n babas: vefat etmistir.

o Izmir 1 Nolu Sube iiyelerinden Re- |
cep ONDER in babasi vefat etmistir.
fzmir 1 Nolu Sube iiyelerinden Yase- |
min CINGOZ> {in babasi vefat etmistir.
zmir 1 No'lu Sube iiyelerinden Taner |
URAY’ 1n babasi vefat etmistir.

o Kayseri 1 No'lu Sube tiiyelerinden Arzu |
GUDEN’ in babas1 vefat etmistir.

o Kayseri 1 No'lu Sube tiyelerinden Ethem
ORNEK’ in annesi vefat etmistir. |

« Kayseri 2 No'lu Sube iiyelerinden Ozcan
SELCUK’un agabeyi vefat etmistir. |

o Kocaeli 2 No'lu Sube iiyelerinden Ahmet
YAZICT nin annesi vefat etmistir. |

« Kocaeli 2 No'lu Sube ityelerinden Nesrin
TASKIN’ 1n babasi vefat etmistir l

« Konya 1 Nolu Sube iiyelerinden Okay |
SIMSEK’ in esi vefat etmistir.

« Konya 1 No'lu Sube iiyelerinden Omer |
AYDIN’ 1n babasi vefat etmistir.

o Konya 1 Nolu Sube iiyelerinden Tuba |
MIHCT nin annesi vefat etmistir.
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+ Konya 2 No’ lu $ube tiyelerinden Hami-

| yet GOZET’ in babas1 vefat etmistir.

» Konya 2 No’ lu Sube iiyelerinden Hasan
| SOYLEMEZ' in babast vefat etmistir.

« Konya 2 No' lu Sube Disiplin Kurulu
| Bagkani Ramazan CANKAYA' nin babas: ve-
fat etmistir.

| o Konya 2 No’ lu Sube tiyelerinden Ayse
KOYUNCU’ nun babas: vefat etmistir.

| o Kirsehir Sube tyelerinden Mesut SA-
HIN’ in annesi vefat etmistir.

| o Kirsehir Sube tiyelerinden Alaaddin TI-
RAS’ 1n annesi vefat etmistir.

| + Kirgehir Sube iiyelerinden Cengiz SA-
HIN’ in annesi vefat etmistir.

|  Kirsehir Sube tiyelerinden Murat KA-

L CAN’ 1n annesi vefat etmistir.

o Kirsehir Sube iiyelerinden Yusuf DE-
NIZ’ in gocugu vefat etmistir.

o Mersin 2 No'lu Sube iiyelerinden Miikra-
im BILMEZ’ in babasi vefat etmistir.

o Mersin 2 No'lu Sube iiyelerinden Aytun
HACIHASANOGLUnun babasi vefat et-
migtir.

o Mersin 2 No'lu Sube iiyelerinden Pinar
KOC’un babasi vefat etmistir.

o Mersin 2 Nolu Sube iiyelerinden
Cem Sefa BAS 1 babasi vefat etmistir.
Mugla Sube tyelerinden Ahmet KASAP’ 1n
annesi vefat etmistir.

« Mugla Sube iiyelerinden Beyhan OGUZ’
un babas vefat etmistir.

« Mugla Sube iiyelerinden Erol KOK ‘iin
abisi vefat etmistir.

TURK EGITIM-SEN
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« Mugla Sube iyelerinden Mehmet SO-
ZEN’ in babasi vefat etmistir. |

o Mugla Sube liyelerinden Siireyya ACE-
MOGLU’ nun annesi vefat etmistir. |

o Mugla Sube iiyelerinden Sadik
USLU’nun babasi vefat etmistir. |

e Ordu 1 No'lu Sube iiyelerinden Yasar |
BEKMEZ’ in babasi vefat etmistir.

o Ordu 1 No'lu Sube iiyelerinden Fatma |
Ferda MUFTUOGLU’ nun babasi vefat et-
migtir. |

e Ordu 1 No'lu Sube iiyelerinden Pinar
GURBUZ TASDAN> 1n annesi vefat etmistir. |

o Ordu 1 No'lu Sube tiyelerinden Gtirsel
YASAR 1n babasi vefat etmistir |

— d

VEFAT EDEN UYELERIMiZ

Erdogan TUTUNCU
CORUM SUBESI

Tirk Egitim-Sen Corum Bogazkale ilge
Temsilcimiz Erdogan TUTUNCU Hakk’in
rahmetine kavusmustur.Uzun bir siiredir te-
davisi devam eden ilge temsilcimiz Ankara
Gazi Universitesi Tip Fakiiltesinde tedavi
JJ gOrirken vefat etmistir.

Ayrica Ankara 2 No’lu Sube tliyelerinden Mehmet Ali CANTI,
Aydin Sube iiyelerinden Mustafa KOC,
Konya 2 No’ lu Sube iiyelerinden Kiirsat OZAY,
Kirsehir Sube iiyelerinden Giirbiiz CENGIZ vefat etmislerdir.

Turk Egitim-Sen ailesi olarak; vefat eden tiim liye ve liye yakinlarina
Allah’tan rahmet, sevenlerine bassagligi dileriz.

EGITIM CALISANLARININ
CESUR SESi

www.turkegitimsen.org.tr
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GRAND PARK HOTEL 3" - ANTALYA / Hersey Dahil

Iki kisilik oda da kisi basi: 170 TL, 1.Cocuk 00-11 yas iicretsiz

GALERI RESORT HOTEL 5°- ALANYA / Ultra Hersey Dahil

Iki kisilik oda da kisi basi: 180 TL, 1.Cocuk 00-12 yas licretsiz

GRAND RING HOTEL 5" - KEMER / Hersey Dahil

Iki kisilik oda da kisi bag: 170 TL, 1.Cocuk 00-06 yas licretsiz

g
BUSINESS+VIP+MICE &

TURKIYE KAMU-SEN Uyelerine Ramazan BAYRAMI'nda kaciriimayacak izel firsatiaria... |

o

Tiirkiye Kamu -Sen

_ Uyelerine
Ozel Fiyatlar...
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LARA FAMILY CLUB HOTE rsey Dahil
ki kigilik oda da kisi bagi: 180 TL , 1.Cocuk 00-12 yas licretsiz

ESDEM GARDEN HOTEL 4" - KEMER / Hersey Dahil

Iki kisilik oda da kisi bas:: 110 TL, 1.Cocuk 00-06 yas licretsiz

DELTA BEACH HOTEL 5 - BODRUM / Hersey Dahil

ki kisilik oda da kisi bagi: 240 TL, 1.Cocuk 00-12 yas licretsiz

Online rezervasyonlarn icin sitemizi ziyaret ediniz. www.tau-travel.com
Tel:02423247591-0544828 8687- 0549 549 1828
0544 TAU TOUR - 0549 549 1TAU



