MEB §gretmen atama ve yer degistirme yonetmeligi niha-

|
YE N I M E B yet yaymlandi. Tim egitim ¢alisanlarinin biiyiik bir merakla

bekledigi yonetmelik MEB’in her zaman yaptig1 gibi atama ve

- - yer degistirmede egitimcilerin mevcut sorunlarini ¢ézmek ye-

YO N ET M E LI G I N D E rine bu sorunlari daha da artirarak devam ettirmeyi tercih etti.

o . ’ Hazirlamis oldugu taslag: sendikalara gondererek onlardan

goriis istemesi bizleri timitlendirmigti. Bu timitle ¢aliganlarin

DAG YI N E sorunlarmni ¢ozecek ve taleplerini karsilayacak tekliflerimizi

- MEB’e sunmustuk.Tiirk Egitim Sen’le birlikte hemen hemen

F A RE D 0 G U R D U tiim sendikalarin mutabik olarak Bakanliga ilettigi teklifler bile
maalesef dikkate alinmamis ve Bakanlik yine bildigini oku- sayfa

mustur. 24
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Genel Baskan [smail Koncuk

“MEB MAGDURIYETLERE

Milli Egitim Bakanligi yeni Ogretmen Atama ve Yer Degistirme
Yonetmeligi 06.05.2010 tarihinde yayinlanarak yurtrlige girdi. Kamuoyu-
nun ve egitim ¢alisanlariin beklentileri bu yonetmelikle tamamen karsiliksiz
birakilmistir. Milli Egitim Bakanlig1 sendikalardan hazirladig: taslakla ilgili
olarak goriis almis ve sendikalarla toplant1 gergeklestirmistir. Milli Egitim
Bakanligi, tiim sendikalarin ve bazi biirokratlarmin {izerinde mutabik
oldugu hususlara bile yonetmelikte yer vermeyerek, aslinda katilimeilik
istemedigini, “herseyi ben bilirim, ben karar veririm” anlayisina devam
ettigini gostermistir.

Milli Egitim Bakanlig1 tarafindan ¢ikarilan bu yonetmelik, getirdigi
zorunlu hizmet muafiyeti ile ilgili yeni uygulamada, zorunlu hizmet
yiiktimliiligti dolayistyla gelecegine iliskin hi¢bir planlama yapamayan bin-
lerce egitimcinin hayatindaki bu belirsizligi ¢ozmiistiir. Ote yandan MEB yeni
yonetmelikle; zorunlu hizmet kapsami disinda kalan, ancak zorunlu hizmet
bolgelerinde ¢alismakta olan 6gretmenlerin durumunu hig¢ diisiinmemis ve
onlara o ildeki ¢aligma siirelerini tamamlamadan tayin isteyebilme hakki
vermemistir. Devami 2. sayfada.

EGIiTiM SISTEMINDE REFORM
NITELIiGINDE KOKLU

OGRENCILERIN
GOZUYLE SBS

DEGiSIKLIKLER YAPILMALI

Sayfa

TURKIYE'NIN SENDIKASI
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MEB MAGDURIYETLERE DERHAL
SON VERMELIDIR

Tiirk Egitim-Sen Genel Baskam is-
mail Koncuk, Ogretmen Atama ve Yer
Degistirme Yonetmeligi ile ilgili basin
aciklamasi yapt.

MEB MAGDURIYETLERE DER-
HAL SON VERMELIDIR

Milli Egitim Bakanligi yeni Ogret-
men Atama ve Yer Degistirme Yonetme-
ligi 06.05.2010 tarihinde yayinlanarak
yiriirlige girdi. Kamuoyunun ve egitim
¢alisanlarinin beklentileri bu yonetmelik-
le tamamen karsiliksiz birakilmistir. Milli
Egitim Bakanligi sendikalardan hazirla-
dig1 taslakla ilgili olarak goriis almig ve
sendikalarla toplant1 gergeklestirmistir.
Milli Egitim Bakanligy, tiim sendikalarin
ve bazi biirokratlarinin tizerinde mutabik
oldugu hususlara bile yonetmelikte yer
vermeyerek, aslinda katilimcilik isteme-
digini, “herseyi ben bilirim, ben karar
veririm” anlayisina devam ettigini gos-
termistir.

\Emnm 8,

) %"%»

-

Milli Egitim Bakanligi tarafindan ¢i-
karilan bu y6netmelik, getirdigi zorunlu
hizmet muafiyeti ile ilgili yeni uygulama-
da, zorunlu hizmet yikiimlilugii dolayi-
styla gelecegine iliskin hi¢bir planlama
yapamayan binlerce egitimcinin hayatin-
daki bu belirsizligi ¢ozmiistiir. Ote yan-
dan MEB yeni yonetmelikle; zorunlu hiz-
met kapsami diginda kalan, ancak zorun-
lu hizmet bolgelerinde ¢alismakta olan

o6gretmenlerin  durumunu
hi¢ diisiinmemis ve onlara
o ildeki calisma siirelerini
tamamlamadan tayin iste-
yebilme hakki vermemistir.

Boylece zorunlu calis-
ma yiikiimliligi bulunma-
yan bir kisim egitimciler
de zorunlu hizmet yiikiim-
listiymiis gibi degerlen-
dirilerek, zorunlu ¢aligma
yiiktimliiliigine tabi tutul-
mustur. Halbuki sendika-
mizin teklif ettigi gecici
madde (GECICI MADDE
4 Bu yonetmeligin yiiriir-
liige girdigi tarihten dnceki,
Atama ve Yer Degistirme
hiikiimleri ~ dogrultusunda
zorunlu hizmet yiiktimliili-
ginli yerine getirmek tize-
re yer degistirme suretiyle
atanmig olan Ogretmenler,
zorunlu calisma siirelerini
veya bulunduklart illerde
gegirilmesi gereken siireyi
tamamlaylp tamamlamadiklarina bakil-
maksizin bu yonetmeligin yayimi tarihi-
ni izleyen ilk yer degistirme doneminde
bulunduklari il disina yer degistirme is-
teginde bulunabilirler.) kabul edilseydi,
bu magduriyet yaganmayacakti. Benzeri
maddeler daha onceki Ogretmen Atama
ve Yer Degistirme Yo6netmeliklerine ko-
nuldugu ve zorunlu hizmetten muaf 6g-
retmenlere ilk yer degistirme doneminde
yer degisikligi isteyebilme hakk: verildi-
&i halde, bu yonetmelige boyle bir mad-
denin eklenmemesi kabul edilemez. Milli
Egitim Bakanlig1 derhal boyle bir ek dii-
zenleme yaparak, bu yasanan magduriyet
ve cezalandirmaya son vermelidir.

Milli Egitim Bakanligi, bu yer degis-
tirme doneminde tiim illerdeki agik 6g-
retmen normlarinin tamamini da agik ilan
etmelidir. Daha onceki uygulamalarinda
acik normlarin tamamini géstermeyerek,
bu illere tayin isteyen pek ¢ok egitimci-
nin bosu bosuna tayin istemesine neden
olan Bakanlik, Tiirk Egitim Sen’in teklif-
leri arasinda yer alan tiim agik normlarin
gosterilmesi ile ilgili madde teklifini yo-
netmelige koymayarak, bu konuda hi¢ de
iyi niyetli olmadigin1 gostermistir.

L

MEB, sendikalarla yaptig1 toplantida
mutabakata varilan konular1 hayata ge-
cirmeyerek, tim Ogretmenleri aldatmis-
tir. Sendikalara verilen sozler tutulma-
mustir. Sendikalarla yapilan gortismele-
rin sonuglarini uygulamaya gecirmeyen,
yonetmeligi, tiim bu goriismelere ragmen
kendi kafasina gore yaparak, tim 6gret-
menleri aldatan, sozlesmeli 6gretmenleri
tamamen unutan, il emri uygulamasina
yonetmelikte yer vermeyerek, ailelerin
par¢alanmasina g6z yuman Milli Egitim
Bakanligr’n1 tiim 6gretmenler adina ki-
niyoruz.Yeni Yonetmelikle ilgili deger-
lendirme ¢aligmalarimiz stirmektedir. Su-
belerimizden ve iiyelerimizden gelecek
goriisler dogrultusunda, gerekli goriilen
hususlar hukukgularimiz ve yonetim ku-
rulumuzca degerlendirilerek yargiya ta-
smacaktir. Turk Egitim Sen egitimcilerin
sorunlarinin ¢oziilmesinden yana olan bir
sendikadir. Bu nedenle sorunlar1 ¢6zme-
yip daha da artiracagini diisiindiigimiiz
bu yonetmelik yeniden degerlendirilerek,
eksikliklerin giderilmesi gerekmektedir.
Bu konuda yapilanlarin ve yapilmayan-
larin takipgisi olacagimizdan kimsenin
siiphesi olmamalidir.




Mayis 2010

&) TURK EGITIM-SEN 3

<GiTy,
“ TURKIYE KAMU-SEN

TUq,f

DESTEGINIZ GELECEGIMIizZ VE

ULKEMIZ IiCINDIR

Degisen diinya ile birlikte gelisen tek- Ulkeyi yoneten hiikiimetler de {ini- elektronik
nolojinin ve beraberinde demokrasinin versitelerden farkli degildir. Ulke giinde- posta gibi
gelismesi, sivil toplum kuruluslarinin  minde tartisilan anayasa paketi igerisine” sanal iletigim
6nemini de oldukea artirmistir. Sivil top- toplu s6zlesmeli bir yasal diizenlemenin”  teknikleriyle
lum kuruluglari, kendi paydaslari disinda  konulmasi, kamu ¢aliganlarin1 aldatmak- milyonlara
toplumun tiim bilesenlerini aydinlatma tan baska bir anlam ifade etmemektedir. ulagmaya :
ve yonlendirme gibi bir misyon istlen- 2001 yilindan bugiine dek verdigimiz ¢alistik ve Sami OZDEMIR
mek zorundadirlar. Tirk Egitim-Sen ise micadele; grevli ve toplu s6zlesmeli bir  ¢alisiyo- Genel Dis iliskiler ve Basin Sekreteri
hem Sivil Toplum Kurulusu sifatiyla ve sendika yasasinin olmasi, 4/B ve 4/C gibi  ruz. Tiirk

de 4688 sayili Sendikalar Kanunu ile egi- is giivencesinin olmadigi bir istihdam Egitim-Sen’in ne yapip ne yapmadigin
timin hem goniillii hem de yasal bileseni modelinin yasal hale gelmemesini iger- sorgulayan ¢alisanlarimizin zihinlerin-

konumundadir. mektedir. deki tiim tereddiitleri gidermesi igin tiim
Gelismis iilkeler incelendiginde, bir- Verilen bu miicadele kamu ¢aligan- imkanlari kullanmaya gayret etmekteyiz.
¢ok Avrupa iilkesinde orgiitlenme orani, larmin, ¢ocuklarimizin ve bu {ilkenin Tum soru ve sorunlariniza yanitlar

tilkemizdeki orgiitlenme oraninin 5-6 kat1  gelecegi i¢indir. Egitimciler bu {ilkenin bulabileceginiz bu kaynaklarimizi oku-
seviyesindedir. Bu iilkelerdeki sivil 6r- temel taslaridir. Egitimciler; toplumda maniz ve izlemeniz yeterli olacaktir.
giitlenmelere yasalar ve tiniversiteler de rol model olmus ve hem 6grencileri hem Ulkemizin gercek giindemini olus-
ciddi katk: saglamaktadr. de toplumun tiim katmanlarini pesinden  tyran ekonomik sorunlar ve issizlik ger-
Ancak tilkemizde orgiitlenmeye des- siiriikleme potansiyeli olan ve de miica-  cegi, sanal giindemlerle degistirilmek is-
tek noktasinda ne siyasi erkten ne de dele yetenegine sahip insanlardir. Ancak  tenmektedir. Bu sark kurnazliklarina set
tiniversitelerden bir katki oldugu soyle- gliniimiizde yasal bir zemine oturan ve cekebilecek en giiglii orgiitlii giiciin Tiirk
nemez. 21. yiizyil Tiirkiye’sinde, iilke ge- 4688 sayili yasa ile giivence altina alman  Egitim-Sen de oldugunu tiim tiyelerimi-
lecegini sekillendirecek nesiller yetistir- Sendikal hakkin yeterince kavranmadigi- - zin ve egitim calisanlarimiz bilmesi ge-
mesi beklenilen iiniversitelerimizde, sivil 1@ ve kullamlmadigina sahit olmaktay1z.  rekmektedir.
toplum  orgiitlerinin  orgiitlenme oram Zira 900 bin egitim calisan igerisinde Tiim bu gergeklikleri her platformda
halen yiizde 18 seviyesindedir. Ne yazik = sendikalasma orani halen ylizde S7°ler 1 7ca ve hibir giice boyun egme-
ki demokrasi, gelisim, ozgiirliik ve birey ~seviyesindedir ve calisanlarin - egitimli den dile getiren ve bunun miicadelesini
haklar1 gibi kavramlari dillerinden dii- Ve Universite mezunu oldugu distnildd- o Egitim-Sen’dir. Ulkemizin
sirmeyen rektorlerimizin, orgiitlenmeye ~ &linde bu oran oldukga diigindartictdir. . kosesinde tek yiirek tek ses ve tek
bakis agisinin antidemokratik olmas: da Egitim ¢ahsanlari ile ilgili yaptigimz  tayirla, ilkeli ve miicadeleci yapisiyla,
ayrica irdelenmesi gereken bir husustur.  anketlerde; ekonomiden egitime, usulsiiz  yetkili ve etkili sendikacilik yapan Tiirk
ve hukuksuz uygulamalardan yandas ka-  Egitim Sen’liler, bu iilkenin teminatidir.
yirmaciligina kadar birgok konuda egi-
tim calisanlarinin sikayetleri olmustur.
Ancak bu sikayetlerde bulunan arka-
daslarimizin herhangi bir sendikaya iiye

olmamaktaki direnglerini ise anlamakta sonug da gene bu tilkenin gercek sahip-

zorlantyoruz. Sendikalarimizin ekono- . S gl .
y lerini yani sizleri, bizleri etkileyecektir.

rﬂr k E g’ f m 'SE"; mik ve sosyal haklarm diginda birgok Giictimiizii birlestirelim ve daha giiclii

olumsuz uygulamalara da miidahil olma bir Tirkiye igin miicadele edelim.

Cunkii biz biriz ve biz Turkiye’yiz.
Kigiik menfaatler ugruna bu kutlu
miicadeleye sekte vurmanin bedeli de
sonuglari da oldukga agir olacaktir ve bu

il [ tkisi 1 dir.
&) !em Ve 2y !sm!en h"& yerst ve sansart vardit . Tirk Egitim-Sen; kitle iletisim arag-
eqitim 5’, -‘a‘ﬂ!ﬂﬂ'ﬂm 13 Mart’ta “Gelecegimiz ve Hak- larin1 sonuna dek kullanmayi bir strateji
4 calls larimiz I¢in Biyiik Ankara Yirtytisti” . .
e — & altmd 1dus ftinod olarak benimsemistir ve bu anlamda ya-
gﬂ'fﬂ" temsileisidir. adi altinda yapmig oldugumuz mitingde, pilacak tiim c¢aligmalart medya gergek-

tiim egitim ¢alisanlarinin yani §gretme-
~ ninden miidiiriine, hizmetlisinden me-

' muruna, teknisyeninden sofériine, Yurt-
| Kur ¢alisanlarindan iiniversite calisanla-
rina ve akademisyenlere kadar herkesin
- sorununu dile getirdik ve duymayan ku-
laklara haykirdik.

Biilten, dergi, afis, brostir gibi ya-
zil1 iletisim aygitlariyla, web sayfasi ve

liklerini de g6z ard1 etmeden stirdiirmek-
tedir. Her tiirli faaliyetimizi gerek yerel
basinda gerekse ulusal basinda yayim-
latmak ve haberlestirmek i¢in yogun bir
caba sarf edildigini tiim egitim ¢alisanla-
rimiz bilmelidir.

Saygilarimla.
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GENEL MERKEZ AGRI, IGDIR VE ARDAHAN’DA

[

29 Nisan 2010 Persembe Giinii Genel
Toplu Goriisme ve Mevzuat Sekreteri
Yasar Sahin DOGAN ile Genel Dis ilis-
kiler ve Basin Sekreteri Sami OZDEMIR
Agr1 Subemizin yonetim kurulu iyeleri
ile birlikte Agr’ da sendikamizin  Ku-
rucu Baskam olan Kurtbey HATUNOG-
LU’ nu Seref Saragoglu 1.0.0 da ziyaret
ettiler. Daha sonra Yurtkur Midiirligi ve
Gazi 1.0.0’nu ziyaret ederek yetkililerle
ve iiyelerle bir araya geldiler. OZDEMIR
ve SAHINDOGAN Agn Ibrahim CE-
CEN {iniversitesi Rektor Yardimeisi Prof.
Dr. Abdiilhalik KARABULUT’U ziyaret
ettikten sonra Egitim Fakiiltesinde {ini-
versite calisanlariyla bir araya gelerek
akademisyenlerin ve idari personelin so-
runlarini dinlediler. Ayni giin aksam i

yeri temsilcileri ve tiyelerle bir toplan-
t1 yapan OZDEMIR ve SAHINDOGAN
Agrr’daki egitim ¢aliganlarinin sorunlari-
ni1 dinlediler.Ve Agr1 Subemizin Y6netim
Kuruluna galismalarindan dolay1 tesek-
kiir ettiler.

30 Nisan Cuma Giinti Igdir’a gecen
Genel Merkez Yéneticilerimiz Tgdir 1l
Temsilcisi Zekeriya DUSUNCELI ve yo-
netim kurulu tyeleriyle birlikte Igdir’da
Saglik Meslek Lisesi, Rehberlik ve Aras-
tirma Merkezi Uygulama Is Okulu ve
Inonii 1.0.0’ unu ziyaret ederek yonetici
ve egitim calisanlariyla bir araya geldiler.
Vali Saim Saffet KARAHISARLI’y1 da
ziyaret eden heyet, Tuzluca il¢esine gege-
rek Tlge Milli Egitim Miidiirii Ziya Zakir
ACAR’1 ziyaret ettikten sonra Tuzluca
Atatiirk 1.0.0” u ve Tuzluca Yiiziincii Y1l
Lisesinde yonetici ve egitim calisanlarty-
la goriistiiler.Karakoyun flce Milli Egitim
Miidiirti Ramazan TUZLUCA' y1 da ziya-
ret eden heyet aksam sendika binasinda
yonetim kurulu tiyeleri ve is yeri temsil-
cileriyle bir araya gelerek degerlendirme
toplantisi yaptilar.

1 Nisan 2010 Cumartesi Giini
Igdir’dan Ardahan’a gecen OZDEMIR
ve SAHINDOGAN Cildir ilgesinde Ar-
dahan Temsilcimiz ve iiyelerimizle bir
toplant: yaptilar. Ardahan Valisi,Ardahan
Universitesi Rektorii ve Cildir Kayma-
kamu ile de bir araya gelerek Ardahan’da
egitimin ve egitim ¢aliganlarinin sorunla-

rin1 konustular.Daha sonra Ardahan Tem-
silciligine gegcen Genel Merkez Y 6netici-
lerimiz tyelerimizin de hazir bulundugu
bir toplantida Ardahan’in egitim sorunla-
rinin dile getirildigi bir basin agiklamasi
yaptilar.

Ardahan’da gorev yapan arkadaglari-
miza basarilar dileyerek ziyaretlerini ta-
mamladilar.

CALISMA BARISININ BOZULMASINA
MUSAADE ETMEYECEGIiZ

Istanbul Beykoz Anadoluhisar1 Tica-
ret Meslek Lisesi’nde yasanan son gelis-
meler egitim kurumlarindaki adam kayur-
maci sistemi giin yliziine tekrar ¢ikarmis-
tir. Bahsi gegen okulda miifettisler tara-
findan yapilan sorusturmalar neticesinde
okul miidiiri Mehmet Nurettin GOK-
CEK ile beraber Hasan BUYUKCEN-
GIZ ve Ugur GUNES adli &gretmenler
hakkinda yer degisikligi teklifi verilmig
ancak bu ¢ kisiden sadece okul mudiirii-
niin yeri degistirilmistir. Tki 6gretmenden
bir tanesi hakkinda hi¢bir islem tesis edil-
memis, birisi hakkinda da kararname dii-
zenlenmis ancak Istanbul 11 Milli Egitim

Miidiirligiiniin acele ve giinlii bir yazisi
ile kararnamenin dgretmene tebligi ikin-
ci emre kadar ertelenmistir. Son derece
adaletsiz bir sekilde adam kayirmacilik
yaparak diizenlenen belgeler bir hukuk
devletinde kabul edilemez. Adalet herke-
se esit dagitilmalidir ve herkes cezasi ne
ise ¢ekmelidir. Bu manada Tirk Egitim
Sen olarak yasanan gelismeler ve hazir-
lanan acele ve giinlii emir yazilarinin ne
anlama geldigi hakkinda Istanbul Valili-
ginden bilgi talep etmis bulunmaktayiz.

Tlgili Yazimiz I¢in
www.turkegitimsen.org.tr
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MEB KURUM VE OKUL MUDURLERINi UYARDI

Milli Egitim Bakanlig1 Personel Ge-
nel Miidiirii Necmettin YALCIN, 81 i1
Valiligine bir genelge gondererek uyarida
bulundu.

Genelge ile, 2010 yil1 yetkili sendika
belirleme ¢aligmalarinin ilgili mevzu-
at hikiimleri dogrultusunda yapilmasi
gerektigi hatirlatildi. Yazida; bazi ku-
rumlarda, sozkonusu g¢alismalarin ilgili
kanun ve genelge hiikkiimlerine uygun ol-
mayan usullerde yapildig1 duyumlarinin
alindigina dikkat ¢ekilerek, tespit edilen

durumlarda sorumlular hakkinda yasal
islem yapilacag: ifade edilmekte.

Ote yandan, Tiirk Egitim-Sen’in tiim
sube baskanliklari, il ve ilge temsilcilik-
lerinin yetki belirleme ¢aligmalarini ¢ok
yakindan ve titizlikle takip edildiginin
bilinmesini istiyoruz. Nitekim, gegtigi-
miz hafta internet sitemizde kamuoyuna
duyurdugumuz Malatya’daki usulsiizliik
de bu gayretimizin somut 6rnegidir.

Genelge i¢in www.turkegitimsen.org.tr

GUVENLIK GOREVLILERI DE

ARTIK SENDIKA UYESI OLABILECEK

Tiirk fmar Sen tarafindan Baymdirlik
ve Iskan Bakanligi’nda gérevli giivenlik
gorevlilerinin  sendikaya {tyeliklerinin
idare tarafindan kabul edilmemesi tizeri-
ne acilan davada, Ankara 1. idare Mahke-
mesinin 2009/225 E., 2010/91 K. Sayili
ve 29.01.2010 tarihli karariyla, giivenlik
gorevlilerinin sendika iiyeliklerinin red-
dine iligkin iglemin iptaline karar veril-
migtir.

Mahkeme kararinin  gerekcesinde
Anayasanin 90. maddesine ve ILO s6z-
lesmelerine atifta bulunularak, yapilan
degisikliklerle 5188 sayili Ozel Giiven-
lik Hizmetlerine Dair Kanun’da 6zel gii-
venlik teskilat1 personelinin sendikalara
iye olmalarma engel teskil edecek bir

hikkmiin yer almadigi, bu sebeple 4688
Sayili Kamu Goérevlileri Sendikalar1 Ka-
nununda yer alan kisitlamaya gore de-
gil, daha sonraki tarihli ve 6zel nitelikte
olan 5188 sayili Yasa’ya gore islem tesis
edilmesi gerektigi belirtilmistir. Ayrica
sendika kurma ve sendikalara iiye olma
hakkimim diizenlendigi 1LO sozlesmeleri
uyarinca, yasalarin bu sézlesmede 6ngo-
riilen giivencelere zarar verecek bigimde
uygulanamayacagi, bu giivencelerin an-
cak silahli kuvvetlere ve polis teskilati
mensuplarina ne dl¢iide uygulanacaginin
ulusal mevzuatla belirlenecegi, bu istisna
disinda kalan kamu gorevlilerinin sendi-
kalagma o6zgurlugiine zarar verecek her
tiirlt ayrimciliga kars1 korunacaklar: hu-

suslarinin yer aldig1 vurgulanmistir.

Turk Egitim Sen olarak bu kararin
kamu kurumlarinda ¢aligan giivenlik
gorevlilerine hayirli olmasini diliyoruz.
Sendikal miicadelemize Tiirk Egitim Sen
ailesine giivenlik gorevlilerini de katarak
devam etmekten mutluluk duyacagiz.

HAKLARIMIZI ENGELLEYENLERE GECIT

VERMEYECEGIZ

Istanbul ili Aveilar Ilgesinde, Tiirkiye
Kamu Sen ile KESK’in almig oldugu ka-
rar uyarinca 25.11.2009 tarihinde gergek-
lestirilen 1 giinlik is birakma eylemine
katilan tyelerimiz hakkinda disiplin ce-
zas1 verilmistir.

Dayanagmi Avrupa Insan Haklari
Sézlesmesinden ve onunla baglantili ILO
s6zlesmelerinden alan sendikal faaliyet-
lerde bulunma hakki, T.C. Anayasasi ve
mubhtelif i¢ hukuk mevzuatiyla da giiven-
ce altina alinmus olup, Tiitk Ceza Kanu-
nunun 118. maddesi uyarica sendikal fa-
aliyetlerin engellenmesi sug olarak kabul
edilmistir.

Turk Egitim Sen olarak, tiyelerimizin
sendikal faaliyetlere katilmalarindan do-

lay1 disiplin cezasi ile tecziye edilmele-
rine sebebiyet veren Avcilar Kaymakami
ve Aveilar Tlge Milli Egitim Mudiir Vekili
hakkinda su¢ duyurusunda bulunduk.

Ayrica cezalandirilan tiim tiyelerimiz
adina Idare Mahkemesinde yiiriitmeyi
durdurma ve iptal davalar1 agilmaktadir.
Gerektigi takdirde Avrupa Insan Haklar
Mahkemesi’ne (AIHM) gidilecektir.

Tirk Egitim Sen, haklarimizin 6niin-
de duran, sendikal faaliyetlerimizi engel-
lemeye calisan tiim unsurlarla miicadele-
ye kararlilikla devam edecektir.

Tlgili Su¢ Duyurusu Dilekgesi Igin

www.turkegitimsen.org.tr
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Tiirk Egitim-Sen Genel Baskani Isma-
il Koncuk, Genel Sekreter Musa Akkas,
Genel Mali Sekreter Seyit Ali Kaplan ile
birlikte Konya Eregli Tlge Temsilciligi’nin
verdigi yemege katildi. Yemekte Konya 1
No’lu Sube Bagkani Tanfer Ata, Konya
1 No’lu Sube Yénetim Kurulu Uyeleri,
Eregli Tlge Temsilcigi ve ¢ok sayida egi-
tim ¢aligani hazir bulundu. Yemekte Kon-
ya 1 No’lu Sube Bagkani Tanfer Ata ve
Konya Eregli Tige Temsilcisi Yakup Ko-
cadag birer konusma yapti.

Tiirk Egitim-Sen Genel Baskani Isma-
il Koncuk da, sendikalarin egitim ¢aligan-
lar1 i¢in miicadele verdigini, ancak egitim
¢alisanlarinin sendikalara iiye olmak ko-
nusunda tereddiit yasadigini ifade ederek,
bunu anlamakta zorlandigim kaydetti.
Egitim ¢aliganlarinin verimli hizmet tiret-

mek i¢in sendika iiyesi olmalar1 gerek-
tigini kaydeden Koncuk, iiye olmayan
egitim calisanlarimi Tiirk Egitim-Sen’e
tiye olmaya cagirdi. Sendikali ¢alisan ile
sendikasiz ¢alisan arasinda fark olmasini
isteyen Koncuk, kazanimlardan sadece
sendika tiyelerinin faydalanmasim istedi
ve bunu saglamak i¢in gayret sarfedecek-
lerini bildirdi.

Siyasi iktidarin ortaya koydugu po-
litikalardan rahatsiz olduklarini belirten
Koncuk, Anayasa paketine degindi. Ana-
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lakla ilgili goriislerimizi Milli Egitim
Bakanligi’'na gonderdiklerini belirtti ve
Taslakta Tiirk Egitim-Sen’in tekliflerinin
dikkate alinmasini istedi.

4/B, 4/C gibi istthdam modellerini
elestiren Koncuk, is giivencesinin or-
tadan kaldirilmak istendigini soyledi.
Koncuk, ‘Cumbhuriyet tarihi boyunca en
onemli kazanim is giivencesidir. Ancak
bu iktidar doneminde ¢alisanlara giiven-
cesiz ve kuralsiz ¢alistirilma dayatilmak
istenmektedir. Emret komutanim diyen

yasa paketinde grev hakkinin yer alma-
masini elestiren Genel Bagkan, {izerinde
ittifak saglanacak maddelerle, tartigilan
maddelerin ayni pakette yer almasinin da
yanlis oldugunu sdyledi.

Ogretmen Atama ve Yer Degistirme
Yonetmeligine deginen Koncuk, tas-

bir kitle yaratilmaya ¢alisilmaktadir. Hii-
kiimet memuru kendisine hizmet eden bir
konuma siiriiklemeye ¢aligmaktadir. Bu-
giin kadrolu calisanlar, isinin garanti ol-
dugunu diistinebilir. Ancak yarinlarin ne
getirecegini hi¢ kimse bilemez. Her plat-
formda bu konuyu giindeme getiriyoruz.
13 Mart’ta yaptigimiz miting’de de gii-
vencesiz ve kuralsiz ¢alistirllmaya karsi
demokratik tepkimizi ortaya koyduk. Bu
gidis tehlikelidir. Buna hep beraber dur
demeliyiz, Susmayacagiz, korkmayaca-
g1z. El ele vererek, miicadele edecegiz.
> diye konugtu.

Milli Egitim Bakani Nimet Cubuk-
cu’nun sozlesmeli 6gretmenlere verdigi
s6zii hala yerine getirmedigini hatirlatan
Koncuk, s6zlesmeli dgretmenlerin kad-
roya alinmasiyla ilgili hazirlanan tas-
lagin bir an dnce yasalagsmasini ve tim
sozlesmeli ogretmenlerin kadroya alin-
masini istedi.
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1 MAYIS’l KUTLADIK

Tiirk Egitim-Sen Genel Bagkani fs-
mail Koncuk’un, 1 Mayzs ile ilgili yaptig1
acgiklamadir.

1 MAYIS’I KUTLUYORUZ

1 Mayis Emek ve Dayamisma Gii-
ni’diir. Bu anlamli giinde tiim kamu ¢ali-
sanlari, is¢ilerle birlikte 1 Mayis’1 biiytik
bir coskuyla alanlarda kutlayacaktir.

Bilindigi gibi bu yil Tiirkiye Kamu-
Sen’in de aralarinda bulundugu alt1 kon-
federasyon 1 Mayis’t ortak kutlama ka-
rar1 almistir. Bu dogrultuda Tiirk Egitim-
Sen de, is giivencesi, ¢alisanlarin haklari,
sosyal adalet, esitlik, barig i¢in meydan-
larda olacak; 1 Mayis’1 adina yaragir bir
sekilde kutlayacaktir.

1 Mayis’ta herhangi bir olumsuzluk
yasanmamast hepimizin ortak temenni-
sidir. Bu nedenle sendikalarin provoka-
torlere kars1 dikkatli olmasi ve 1 Mayis’a
gerekli 6zeni gostermesi gerekmektedir.
Bu noktada herkesin {izerine diisen gore-
vi yerine getirecegine inaniyoruz. Sendi-
ka olarak 1 Mayis’ta catisma degil, uzlag-
ma ve hoggoril istiyoruz.

Bu yil 1 Mayzs, alt1 konfederasyonun

ortak kutlama yapmasi nedeniyle ¢ok
daha anlaml gegecektir. Zira sorunlarin
iistesinden ancak birlik, beraberlik ve da-
yanigma ile gelinebilir.

Turk Egitim-Sen olarak;

1 Mayis’ta sendika olarak, kuralsiz ve
giivencesiz caligtirillmaya karsi ¢ikiyoruz.

4/B, 4/C, tcretli, vekil 6gretmenlik gi-
bi uygulamalarin kaldirtlmasini istiyoruz.

Memurlara grevli ve toplu sdzlesmeli
sendika hakki istiyoruz. Bu yil 15 Agus-
tos’ta yapilacak toplu goriismelerde ma-
saya elimiz giigclenmis sekilde oturmak
istiyoruz.

Sendikal hak ve 6zgiirliiklerin saglan-
masint istiyoruz.

Emegin somiiriilmedigi, deger gordii-
gii bir ortamda ¢aligmak istiyoruz.

Calisanlarin maddi, sosyal ve 6zlikk
acidan hak ettigi konumda olmasini isti-
yoruz.

Calisanlarin gasp edilen haklarmin
geri verilmesini istiyoruz.

Calisma barisinin saglanmasini istiyo-
ruz.

Issiz 6gretmenlerin atamasinin yapil-
masini istiyoruz.

Issizligin, yoklugun, yoksullugun,
ekonomik krizin sona ermesini istiyoruz.

1 Mayis’ta hiikkiimete de onemli go-
revler diismektedir. Hitkiimet; memurun,
is¢inin feryatlarina kulak tikamamali, ta-
lepleri dikkate almalidir. Ciinki; mutsuz,
huzursuz, gelecegine giivenle bakamayan
caliganlarla ig verimliligi elde edilemez,
caligma barisini saglanamaz, aydinlik ya-
rinlar insa edilemez. Iktidarlar calisanla-
i1 kiistiirmemeli, onlar1 gérmezden gel-
meye son vermeli, ¢alisanlarinin refahi,
mutlulugu i¢in ¢abalamalidir.

OZELLESTIRME KAPSAMINDA ATANAN
PERSONELIN ENFLASYON FARKI VE

MAAS ZAMMI

Tiirk Egitim-Sen tiyelerinden Ce-
sitli kurumlarda gorev yaparken 4046
sayil  Ozellestirme  Uygulamalari
Hakkinda Kanun ¢ergevesinde Milli
Egitim Bakanlifina ve {iniversitele-
re bagl kurum ve kuruluslara naklen
atanan tyelerimizin 01/01/2006 tari-
hinde memur maaglarina uygulanan
2,32 oranindaki artis ve denge tazmi-
natlari maaslarina yansitilmadigi yo-

niinde sikayetler gelmektedir.

Yansimayan maas artiglariyla ilgili
olarak hak edilen maas nakil bildiri-
minde bildirilen ticrete 01.01.2006-
01.07.2006 tarihinde memur maasla-
rina uygulanan 2,32 oranindaki artig
ve denge tazminatinin eklenmesi ge-

rekmektedir. Aydin 1. idare mahke-
mesinin 2009/467E, 2009/2146K sa-
yil1 karar1 da bu tcretlerin 6denmesi
gerektigi yoniindedir. Bu bakimdan
yukarida bahsedilen hak kayiplarinin
telafi edilmesi i¢in yargi yoluna bas-
ekte
yer alan 6rnek dilekge ile halen gorev
yapmakta olduklari kurumlarina bag-
vuru yapmalar1 ve kurumlar tarafin-

vurmak isteyen {iiyelerimizin

dan verilecek ret cevabina istinaden
dava agmalar1 gerekmektedir.

Omek Dilekge igin, Aydin 1.
Idare Mahkemesinin 2009/ 467E,
2009/2146K Sayili Karari Igin ve Ma-
liye Bakanhigmin Yazis1 I¢in www.
turkegitimsen.org.tr
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EGITIM SISTEMINDE REFORM NITELIGINDE
KOKLU DEGISIKLIKLER YAPILMALI

Tiirk Egitim-Sen Genel Bagkani Is-
mail KONCUK, YGS sonuclarma ilis-
kin bir degerlendirme yapti.

UNIVERSITE SINAVINDA BA-
SARI ICIiN EGITIM SiSTEMINDE
REFORM NITELIGINDE KOKLU
DEGISIKLIKLER YAPILMALI

Yiiksekogretime Gegis Sinavi sonug-
lar1 agiklandi. Ancak YGS sonuglar egi-
timciler olarak bizleri mutlu etmemistir.
YGS’ye giren adaylarin 14 bin 156’sinin
sinavi hesaplanamamig, 70 bin aday ise
tercih hakkini kazanamamistir. Ote yan-
dan Fen bilimleri testi, adaylarin yaridan
fazlasi tarafindan bos birakilmistir.

Bu sonuclar egitim sistemi acisin-
dan geldigimiz noktayr gozler oniine
sermektedir. Ezberci, sinava endeksli,
analitik diisiinmeye yonlendirmeyen,
yenilik¢i olmayan bir egitim sistemine
sahip olan iilkemizde, 6grencilerin iini-
versite yarisinda basarili olmasini bek-
lemek miimkiin degildir.

OGRENCILER DEGIL,
SISTEM SORGULANMALI

Bu noktada iiniversite simavinda
yasanan basarisizhikta 68rencilerin
degil, sistemin sorgulanmasi gerek-
mektedir. Ogrencilerimiz yanhslklarla
dolu egitim sistemi nedeniyle, basarisiz
bir egitim-6gretim hayat1 yasamaktadir.
Bu nedenle egitim sisteminde reform
niteliginde koklii degisikler yapmak
gerekmektedir. Bu konuda ne yazik ki
Milli Egitim Bakanligi hi¢bir adim at-
mamistir. Sorunlar yillar gectikce daha
da kroniklesmekte ve icinden ¢ikilmaz
hale gelmektedir.

Ulkemizde neredeyse dershaneler
okullara alternatif hale getirilmistir. Og-
renci dershanede aldigi egitimle sinava
hazirlanmaktadir. Maddi imkansizliklar
nedeniyle dershaneye gidemeyenler ise,
sadece okulda aldif1 egitimle sinava ha-
zirlanmaktadir. Tirkiye’de egitimde fir-

sat esitligi yoktur. Bu da
bolgeler arasinda, iller
arasinda ciddi farkliliklar
olusmasma yol agmakta-
dir.

SINAVA
ENDEKSLI EGITIM,
YONLENDIRME
CALISMASI
YAPILMAMASI,
DOGRU
PLANLANMIS BIiR
YUKSEKOGRETIM
STRATEJISININ
OLMAMASI,
OGRETMEN ACIGI
BUYUK HANDIKAP

Smava endeksli egi-
tim sonucunda ne yazik ki, arastirma-
yan, sorgulamayan, iiretemeyen bir
nesil yetismektedir. Ogrencilere iini-
versite hayati icin bir yonlendirme ca-
hismas1 yapilmamaktadir. Tiirkiye’de
dogru programlanmis bir yiiksekog-
retim stratejisi yoktur. Ogretmen ve
derslik acig1 egitim-68retimi olumsuz
etkilemektedir. Ogrencileri okula bag-
layan bir yapi olusturulamamistir.

Ote yandan YGS sonuglarinin en
dikkat cekici noktalardan biri de 6gren-
cilerin fen bilimleri alaninda yasadigi
basarisizliktir. Ulkemizde &grencilerin
fen bilimlerine yeterli ilgiyi gdsterme-
si bir tirlii saglanamamaktadir Oysa fen
ve matematik vazgegilmez temel bilim-
lerdir. Bu alanlarda saglanan basari, son
derece 6nemlidir. Fen bilimleri alaninda
basarisizligin kaynaginda da egitim sis-
temindeki yanlis uygulamalar, ezberci ve
sinav merkezli egitim yatmaktadir.

Basar1y1 sadece tiniversiteyi kazanan
ogrenci sayistyla iligkilendirmemek gere-
kir. Tlkogretimde, ortabgretimde iyi ye-
tismeyen gencler, iiniversitede de zor-
luk yasamaktadir. Akademisyenlerin

en ¢ok sikayet ettigi konularin basinda
ogrencilerin ortadgretimde iyi yetisme-
mesi gelmektedir.

Bu noktada iiniversite sinavinda ve
iiniversite hayatinda basar1 amaclani-
yorsa; oncelikle egitim sisteminde re-
form yapilmasi zorunludur.

Egitim sistemi bastan asag yeni-
lenmeli, 6grencilere yonlendirme calis-
masi yapilmal, miifredat programlari
gozden gecirilmeli, ezbercilikten uzak,
basar1 merkezli bir sistem olusturul-
mali, ortaégretimin etkisi artirilmal,
egitime yatirim yapilmali, 6gretmen ve
derslik acig1 sorunu mutlaka c¢oziilme-
li, 6grencinin okula ilgisi saglanmali,
egitimde firsat esitsizliginin oniine ge-
cilmelidir.

Yiiksekogretim Kurulu da, iizerine
diisen sorumluluklari yerine getirmeli;
sayisal bazda degil, kalite bazinda iini-
versiteleriyle adindan s6z ettirmelidir.
Tiirkiye’de ilkogretim, ortadgretim ve
yiiksekogretimde verim, kalite ve basa-
r1 ancak, ilgili tiim kurumlarin, yetkili
makamlarin elini tasin altina koyma-
styla gerceklestirilebilir.

Saygilarimizla.

Sendikamizin Artvin Ardanug ve Borgka da yapilan gesitli gérevlendirmelerle ilgili
olarak yazmis oldugu ve bu usiilsiiz gérevlendirmelerin iptalini talep eden yazimiza ni-
hayet cevap verdi.Yanlis1 kabul etmesi ve yanlistan dénmesi gereken MEB ,bunu yapmak

yerine tabiri caizse yine ipe un serdi. MEB cevabinda ilgili sahislarin gorevlendirildigi

gibi zaten malumun ilan1 bilgiler verirken yapilan bu gorevlendirmelerin hangi ger-

ekgelerle ve hangi dayanaklarla yapildigi konusuna hi¢ girmiyor.Yani hem yazimiza
cevap veriyor hem de higbir sey séylemiyor.Cok ciddi bir kurum olduguna inandigimiz
MEB’e hi¢ yakismayan bu cevapla ilgili yorumu egitim calisanlarina birakiyoruz.
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GENEL BASKAN CANKIRI'DA
UYELERIMIZLE BULUSTU

Genel Baskan Ismail KONCUK, 28
Nisan Carsamba giinii, Genel Teskilatlan-
dirma Sekreteri Talip GEYLAN ve Genel
Egitim ve Sosyal Isler Sekreteri Cengiz
KOCAKAPLAN ile birlikte Cankir
Sube Bagkanlhigimin diizenledigi istisare
toplantisina katildi.

Cankir1 Biiyiik Otel’de tertiplenen ve
katilimcilara aksam yemegi ikraminin da
yapildig1 programda yaklasik {i¢ yliz egi-
tim ¢alisan1 bir araya gelme firsati buldu.

Sube Bagkani Muttalip Karaman’in
acilis konugmasindan sonra s6z alan Ge-
nel Bagkan Koncuk, basarili ¢aligmala-
rindan dolay1 Sube Yo6netim Kurulu tiye-
lerine tesekkiir ederek, “Her tiirlii baski
ve yildirma girisimlerine ragmen Tiirk
Egitim-Sen saflarinda yerini alarak dik
durus sergileyen biitiin iiyelerimizi ve bu
onurlu miicadeleye emek veren yonetim
kurulu ve temsilcilerimizi kutluyorum.
Sendikamiz, iilkemizde ilkeli sendikaci-
l1igin adresi olmus, bu vasfimiz itibariyle
de egitim calisanlarinin takdirini kazan-
mistir. Egitim ¢aliganlari; teslimiyetgi,
iktidarlarin  6ntinde diigme ilikleyen,
yanliglar1 dahi alkisglama aymazligini
gosteren ve hormonla biiyiiyen yapilara
ragmen sekiz yildir ilkeli ve miicadeleci
sendikacilig1 tercih etme erdemini gos-
termiglerdir. Caliganlarin ortaya koydu
bu takdire sayan sahsiyet miicadelesi,
‘birileri’ tarafindan anlasilamamakta,
hazmedilememektedir. Anlayamayacak-
lar tabi ki.. Ciinkii onlar, aga babalarina
sirtlarini dayayarak yiiriimekten bagka bir
tercihi; onurlu, ilkeli ve kararli miicade-
lenin nasil bir sey oldugunu bilmiyorlar.

Tarih boyunca kazananlarin hep miica-
dele edenler oldugu suurundan yoksun
olanlar hak miicadelesinin nasil bagarili
olabildigini, serefli insanlarin her seye
ragmen nasil bu kadar dik durabildigini
asla anlayamazlar.” Dedi. Turk Egitim-
Sen’in asla takiyye yapmadigini belirten
Koncuk, “Bizler Cankiri’da ne konusu-
yorsak, aynisini Diyarbakir’da, Sirnak’ta,
Van’da da cesurca ifade ediyoruz. Fakat
birileri, bir yandan, Diyarbakir’da bolii-
cti kopeklere gerilla diye hitap ederken,
Sanlurfa’da yaptig1 toplantida yayinla-
diklar1 deklerasyonla, Ogrenci Andi’nin
kaldirilmasini ya da etnik yapilara gére
yeniden diizenlenmesini isterken, etnik
dillerin segmeli ders olarak okutulmasini
teklif ederken; diger yandan Cankiri’ya
gelip milli hassasiyetlerin savunucusu
kisvesine biiriinmektedir. Ozellikle, bu

yapilarin igerisinde yer alan Cankiri’li
egitim ¢alisanlarinin bu durumu sorgula-
malarini ve nasil bir yapiya destek ver-
diklerini degerlendirmeleri gerektigini
diistiniiyorum.” Seklinde konustu. Canki-
11 Valisi Semsettin Uzun’un yandas kayir-
maci yonetim tarzini da elestiren Genel
Bagkan, “Kim olursa olsun herkes kanun-
lar dahilinde hareket etmek zorundadir.
Anayasamizin amir hikkmii geregi, vatan-
daslar arasinda esitlik ilkesini korumakla,
oncelikle devlet kurumlarini idare eden-
ler yiiktimliidiir. Ancak duyuyoruz ki, sa-
yin Vali bu prensibi ¢igneyerek adeta bir
siyasi partinin il bagkani gibi, s6zde bir
sendikanin hamisi gibi davranmakta ve
kendisine yakismayan bir tutum igerisin-
de davranmaktadir. Saymn Valimizi uyari-
yorum, Tirk Egitim-Sen Genel Merkezi
olarak, Cankiri’’daki uygulamalar1 daha
yakindan takip edecek ve tespitlerimizi
hem ulusal basinla, hem de ilgili makam-
larla paylasacak ve gerektiginde hukuki
girisimlerimizi de baslatacagiz. Devleti-
miz bir hukuk devletidir. Kimse kendini
padisah vasfina biiriindiirmesin. Hukuk
devletinde herkesin yeri geldiginde hesap
verecegi bir mekanizma vardir.” Dedi.

HUKUK MUCADELEMIZ DEVAM EDIYOR(4/C)

Tirk Egitim Sen olarak, 2010 Y1ilinda Kamu kurum ve kuruluglarinda 4/C’li personelin istihdami ve bu personele 6denecek ticret-
lere iliskin usul ve esaslarin yer aldig1 2009/15759 Sayili Bakanlar Kurulu Karar1 ve bu Karar uyarinca hazirlanan hizmet sozles-
melerinde yer alan “Ilgiliye bu sézlesmede belirtilen iicretler disinda herhangi bir ad altinda 6deme yapilamaz ve szlesmelerine
bu yolda bir hiikiim konulamaz.”, “ilgiliye ¢alistig1 her ay i¢in azami 2 giin ticretli izin verilebilir.” Ve “Bu sozlesme ...... tarihin-

den ........ tarihine kadar gegerlidir” ibarelerinin yliriitmesinin durdurulmasi ve iptali talebiyle Danistay’da dava actik.
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Tiirkiye’de memur sendikaciligi 1980
oncesini saymaz isek heniiz ¢ok yeni-
dir.1990’ 11 yillarda kurulan memur sen-
dikalar1 yillarca sendika yasasi i¢in mii-
cadele etti.Bunlarin baginda da Tirkiye
Kamu-Sen gelmektedir.

Turkiye Kamu-Sen ve tabii ki Tiirki-
ye Kamu-Sen’e bagli en biiyiik sendika
olan Tiirk Egitim-Sen bu miicadelenin en
basinda yer almis, bugiin sendikal miica-
delede dayanagimiz olan 4688 sayili ka-
nunun ¢ikmasina katkida bulunmustur.

Biz sendika yasasi i¢in, sendikal mii-
cadele i¢in ¢alisirken, bugiin sendika bile
demeye utandigimiz bir yapi piyasada hic
goriinmemistir. Tktidarla piyasaya gikan
bu yapi, yalanlarla dolanlarla egitim ¢a-
lisanlarini tiye yaparak yetki alma miica-
delesine girigmistir.

Ayni yap1 2002 oncesi iiyelerine ve
kendi yoneticilerine bile sahip ¢ikamaz-
ken, bugiin birilerinin golgesinde sen-
dikacilik yapmakta, yetki doéneminde
siyasileri, milletvekillerini, il ve ilge bas-
kanlarini, baz1 kendini, gelecegini diisii-
nemeyen idarecileri kullanarak yetki mii-
cadelesine namertligi sokmaktadir.

Bu yap1 yetki almak i¢in makyavalist
felsefeyi benimsemis, her yolu mubah
sayarak hareket etmekle hem kendileri-
nin diinya ve ahiretini karartmig, hem de
memur sendikaciligina darbe vurmustur.
Miicadele eden, kazanan, hak bildigi yol-
da goziinii kirpmadan yoluna devam eden
sendikacilik anlayis1 yerine, iktidar pe-
sinden giderek, yalan vaatlerle iiye yap-
ma modelinin sendikacilik literatiiriine
girmesine vesile olmuslardir.

Sendikal miicadelede,hak elde etme-
de, egitim caliganlar1 adina zerre kadar
kazanimlar1 olmayan bu yapi,bu iilkeye
yillarca hizmet edecek,iilkenin gelece-
&i olan ogrenciler yetistirecek,toplumun
en kultiirlit kesimi olarak gordiigi-
miiz, egitim c¢alisanlarinin gelecegiyle
oynamakta,”’gelen agam giden pasam”
mantigini benimseyen bir yap1 olugmasi-
na sebep olarak iilkemize ve egitim ¢a-
lisanlarina en biiyiik zarar1 vermektedir.

Biitiin bunlar olurken Tiirk Egitim-
Sen, sendikal miicadelesine basladig:
giinden bugiine egitim calisanlar1 adina
yaptig1 miicadelesi sayesinde ekonomik
ve sosyal haklar almaya devam etmek-
tedir. Egitim calisanlarmin gonliine taht
kurmus, onlarin goniillerinin en mutena

yerinde yer almig, giicinii iiyelerinden
ve egitim c¢alisanlarindan alarak yoluna
devam etmistir.

Bu sayededir ki Tirk Egitim-Sen
2001 den buyana giiciine gii¢ katmis,her
tiirli  entrikaya,yalana,dolana,baskiya,h
aksiz ve hukuksuz atamaya ragmen iiye
say1sini artirmis, yetki almis, {iye say1sini
155 000’ e ¢gikarmustir.

Ciinkii Turk Egitim-Sen genel merke-
zi, sube yoneticileri, il temsilcileri, ilge
baskan ve yoneticileri, igyeri temsilcile-
ri ve lyeleri; anadilde egitimi savunan,
Kiirtge TV agildiginda “ge¢ kalinmis bir
karar “olarak goren, Urfa bolge toplan-
tisinda andimizin kaldirilmasini, Istiklal
margimiza katilmanin mecburi olma-
masini tartisan, yurdun bir bolgesinde
bunlarin savunurken i¢ Anadoluda, bati
Anadolu’da diger bolgelerde farkli ko-
nusan bu yapinin sendikal miicadelede
yer almasini, itye kaydetmesini hazmede-
memekte, iilkenin boliinmez bitinligu
icin Turk Egitim-Sen’in ebedi yasamasi
gerektigine, bu yapinin da yok olmasi
gerektigine cani goniilden inanmakta ve
miicadele etmektedir.

Ciinkii Tiirk Egitim-Sen bu iilkenin
olmazsa olmazlarini kirmizi ¢izgi olarak
kabul etmig,bu iilkenin bolinmez bii-
tiinliigini kendi menfaatlerinin 6niinde
gormiis,gerektiginde buiilkeninbolinmez
biitiinliigii igin,ezanin susmamasi,rengini
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Seyit Ali KAPLAN
Genel Mali Sekreter
siar edinmig,kendilerine hak etmedi-
gi halde idarecilikler, maddi menfaatler
karsiliginda sendika degistirme teklifin-
de bulunanlara ey menfaatperestler,kul
hakki yenmesine sebep olanlar,diiniin
korkaklari, bugtiniin aslan postuna biiriin-
mis tilkileri,ben kiigiik menfaatler i¢in
davami ve sendikami satmam” diyerek
dik durmus ve adam gibi miicadelesine
devam etmistir.

Tiirk egitim-Sen hakli miicadelesinde
giictinii liyesinden ve egitim ¢alisanlarin-
dan aldig1 i¢in hak ettigi yetkiyi almis, al-
dig1 yetkiyi her alanda tiyesi adina, iiyesi
icin, onlar1 simdiye kadar hi¢ mahcup et-
meden, boyunlarini 6nlerine egdirmeden
temsil etmis ve egitim caliganlarinin ve
tiyesinin yliz aki olmustur.

Onun i¢indir ki yetki Turk Egitim-
Sen’in hakkidir ve dyle kalacaktir.

sehit kanindan alan al Bayragimi-
zin inmemesi,vatanin béliinmemesi
icin gerektiginde canimni bile vere-
bilecek fedakar insanlardan olus-
maktadir.

Insani  degerlerin  degisti-
gi, maddi menfaatlerin 6n pla-
na ¢iktigi,vekil idarecilikler ve
gecici  gorevlendirilmeler ugruna
nereye ni¢in neden hizmet etti-
gini bilmeden sendikasini degis-
tirebilen insanlarin ¢ogaldifi bir
donemde, Tiirk Egitim-Sen {iyesi
sahsi menfaatlerini elinin tersiy-
le itmis;O yiice Resuliin Mekkeli
misriklere” ey Muhammed isti-
yorsan seni Mekke’ nin en zengini
yapalim,istersen seni :Mekke’ nin
en giizel kadinlartyla evlendirelim
bu davandan vazge¢” dediklerinde
“bir elime giinesi bir elime ay’1 ver-
seniz bu davamdan vazge¢cmem”
diyen o yiice peygamberin hayatini

EGIiTim
CALISANLARININ
CESUR SESI

www.turkegitimsen.org.tr
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GENEL MERKEZ KARS’TA UYELERLE BULUSTU

Genel Mevzuat ve Toplu Goriisme
Sekreteri Yasar SAHINDOGAN ve Ge-
nel Dis iliskiler ve Basin Sekreteri Sami
OZDEMIR, 28 Nisan Carsamba giinii
Kars’ta bir dizi kurum ziyaretinde bulun-
dular.

SAHINDOGAN ile OZDEMIR, Kars
Sube Baskani1 Fahrettin SIMSEKLER ve
sube yonetim kurulu tyeleri ile birlikte
once Kars Anadolu Lisesini ziyaret ede-
rek, okul miidiirii ve 6gretmenlerle goris-

tiller. Daha sonra 11 Milli Egitim Miidiirii
Recep AKTAS 1 ziyaret eden heyet, il
Milli Egitim Midiirligii personeli ile bir
toplant1 yapt1 yaparak, sorunlarini dinle-
diler. Merkez Atatiirk lkdgretim okulu
ve 80. y1l Anaokulun da egitim ¢aliganlari
ve kurum yoneticileri ile bir araya gelen
OZDEMIR ve SAHINDOGAN, aksam
sendika sube binasinda sube yonetim ku-
rulu tiyeleri, is yeri temsilcileri ve kadin
komisyonu tiyeleri ile bir toplant: yapti-
lar.

KARIYER BASAMAKLARI iCIN
ORNEK DAVA DILEKCELERI

Anayasa Mahkemesi, 21.05.2008
tarihinde 5204 sayil1 Milli Egitim Temel
Kanunu ve Devlet Memurlari Kanununda
Degisiklik Yapilmasma Tliskin Kanun’un
Ogretmenlik Kariyer Basamaklarina ilis-
kin hiikiimlerinin bazilarmnin iptaline ka-
rar vererek bu iptal kararinin yiriirliiliik
tarihini de kararin resmi gazetede yayim-
lanmasindan bir y1l sonraya yani 18 Mart
2010 tarihine birakmisti.

2004 yilindan bu zamana kadar iptal
edilen hiikiimler ytrirliikte oldugu ve ip-
tal edilen hiikiimlerin yerine yeni hiikiim-
ler konulmadig1 i¢in magdur olan §gret-
menlerimizin ¢aligtiklar1 kuruma dilekge
ile bagvurmalarini ve bu unvanlari talep

etmelerini daha onceki giinlerde sitemiz-
de duyurmustuk. Uyelerimize almak iste-
dikleri unvanlarin verilemeyecegi Milli
Egitim Mudiirliikleri veya Milli Egitim
Bakanlig1 tarafindan verilen cevaplar ile

iletilmektedir. Tiirk Egitim Sen {iiyeleri
verilen bu olumsuz cevaplar {izerine dava
acarak haklarin1 aramaya idari yargi mer-
cilerinde devam edebilirler. Bu anlamda
hazirlanan 6rnek dava dilekgeleri tiyeleri-
miz tarafindan doldurularak bulunduklar1
illerden Idare Mahkemelerine intikal etti-
rilebilir. Tiirk Egitim Sen tiyeleri dilekge-
lerden iki niisha alarak, ilgili ekleri dilek-
celerine ekleyerek davalarini agabilirler.

Kontenjan nedeni ile unvani ala-
mayanlar i¢cin 6rnek dava dilekgesi
icin ve Hizmet i¢i egitim belgelerin-
den dolayr unvami alamayanlar igin
ornek dava dilekgesi igin:

www.turkegitimsen.org.tr
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MEB’IN UVEY EVLATLARI

Bakanligin tiim faaliyetlerinda onlar
var, her an hazir kitalar, hafta sonu, mesai
i¢ci dis1 demiyorlar. 11 ve ilgelerdeki her
faaliyette yer aliyorlar. Ama...

Evet, MEB’in Uvey Evlatlar izciler-
dir. Her faaliyete yer alan izciler. Kendi
yol masraflarini yine kendisi 6der. Ciin-
kii Milli Egitim Bakanhig: izcilerle ilgili
yapilan tiim faaliyetlerde mevzuata ayki-
11 olarak izcilerin yol masraflar1 ve harci-
rahlar1 6demiyor.

“Biirokrata var Ogretmene yok” ha-
berimizde de giindeme getirdigimiz bu

durumla alakali MHP Genel Bagkan
Yardimeisi ve Bursa milletvekili Ismet
Biiyiikataman, Milli Egitim Bakani Ni-
met Cubukgu nun yanitlamasi istemiyle
TBMM'ye sundugu soru Onergesinde,
7. Olagan Izcilik Genel Kurulu'yla il-
gili izci 6gretmenlerin tiim masraflarini
kendilerinin karsilayacagimi belirterek,
Ogretmen olan 200’e yakin izci liderle-
ri sizin bakanliginiza bagh degil midir
demisti izcilerin yolluk ve harcirahlar
ile ilgili verilen soru 6nergesini “Nimet
Cubukg¢uya Zor Sorular haberimizde ya-
yinlamistik.

UNIVERSITE MEZUNLARI ASKERLIGINi YEDEK
SUBAY OLARAK YAPABILMELIDIR

Tiirk Egitim-Sen Genel Baskani Is-
mail KONCUK ’un, 27.04.2010 tarihinde
yaptigi basin agiklamasinda,

Turk Silahli Kuvvetleri’'nde iiniver-
site mezunlarmin vatani gorevini ‘12 ay
er’ olarak yapmasi giindeme gelmistir.
Buna gore yedek subaylik kaldirilacak ve
tiniversite mezunlar1 da sadece er olarak
askerlik yapacaktir.

Turk Egitim-Sen olarak, tniversite
mezunlarina yedek subay olarak askerlik
yapma imkani veren uygulamanin kal-
dirilmasina karstyiz. Ciinkii Tiirkiye’de
550 bin tniversite mezunu igsizdir. 327
bin 6gretmen atama beklemektedir. Uni-
versite mezunlari issizligin pengesinde-
dir. Artik is bulmak i¢in tiniversite mezu-
nu olmak yeterli degildir.

Bu noktada genclerimizin bir kismu,
universite okumayi, askerlikte yedek su-
bay olarak gérev almak i¢in onemli gor-
mektedir. Baz1 genclerimiz, askerligini
yedek subay olarak yapmayi istemekte,
hatta Turk Silahli Kuvvetleri’nde kalma-
y1 hedeflemektedir. Ancak tiniversite me-

zunlarina yedek subaylik hakkinin kaldi-

rilmasi, tiniversite mezunu genglerimizin
~ bu beklentileriyle ortiismeyecektir.

Yeni diizenleme sonrasi tiniversite
mezunlarinin er statiisiiyle askerlik hiz-
meti yapmasi, ayni zamanda var olan
hakkin bu genglerin elinden alinmasi
anlamina da gelecektir. Universite me-
zunlarmin, ilkogretim, ortaggretim ya da
hi¢ okumamis insanlarla bir tutulmasi ve
yedek subay askerlik hakkinin ellerinden
alinmas1 hakkaniyete uygun olmadigi
gibi, bunun mantikli hi¢bir agiklamasi da
yoktur.

Ustelik yedek subaylik uygulamasi-
nin, bazi genglerin iiniversite okumasina
6zendirici bir etkisi bulunmaktadir. Ye-
dek subayligin kaldirilmas: durumunda,
bazi genglerimiz igin tiniversite okuma-
nin da anlam1 kalmayacaktir.

Ote yandan, askerligini yedek subay

olarak yapan genglerimiz, sivil hayattan
gelmenin de etkisiyle askerlerle daha ra-
hat iletisim kurmaktadir. Yedek subaylar
ile erler arasindaki iletisim son derece
6nemlidir.

Askerlik siiresinin 6 ya da 9 aya in-
dirilmesi halinde bile, iiniversite mezun-
larmin istege bagli olarak yedek subay
askerlik yapabilme hakki mutlaka ko-
runmali ve {iniversite mezunlarimin farki,
universite egitimi almis olmanin 6nemi
vurgulanmalidir.

Ayrica, asker 6gretmenlik uygulamasi
devam ettirilerek, tiniversitelerde 6gretim
gorevlilerimize de, asker 6gretim tyesi
olarak bulundugu kurumlarda c¢aligma
hakki verilmelidir. Boylece akademis-
yenlerimiz hem vatani gorevini yapacak,
hem de tiniversitelerimizde 6gretim, as-
kerlik nedeniyle aksamayacaktir.

Kamuoyuna saygiyla duyurulur.

—
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“YAPANLAR VE DIGERLERI...

Yapilan isin ilkeli,prensipli ve diiriist olarak yapilmasi ha-
yatin her alaninda olmas1 gereken genel bir kuraldir. Insanlar
yaptiklari her isi en giizel sekilde ve etik kaygilari higbir zaman
goz ardi etmeden yapmalidirlar. Halkimiz bunu “’yaptig1 isi
adam gibi yapmak™ olarak nitelendirmektedir.Bu husus biitiin
alanlarda oldugu gibi sendikacilikta da boyledir.Sendikalar da
yaptiklar1 hak arama ve haksizliklarla miicadele etme misyo-
nunu en olumsuz sartlarda bile dogruluktan,diiriistliikten taviz
vermeden ve miicadeleden yilmadan yapmalidirlar.Yani hem
igverenle ve isverenin yarattig1 sorunlarla miicadele edilmeli,
hem de rakip sendikalarla daha iyi hizmet ve daha iyi sendi-
kacilik miicadelesi yapilmalidir. Ama bu miicadele insanlari
diiriist ve ilkeli olmaktan alikoymamali,”miicadele de her yol
miibahtir” ilkesizligine diisiirmemelidir.Sirf kendi mensup ol-
dugu sendikaya avantaj saglamak amaciyla yalan,dolan,iftira
ve tehditleri bir arag¢ olarak benimseyenler ¢ok biiyiik yanilg:
igerisindedirler.Kisa vadede bu gayri ahlaki yollarla sonug al-
diklarimi diisiinenler aslinda kaybedenler olduklarini biraz daha
uzun vadede goreceklerdir.Bu ilkesiz ve gayri ahlaki miicadele
tarzin1 benimseyenlerin kendilerine ve kurumlarina zarar ver-
dikleri apagik ortadadir.Fakat bunlarin verdikleri zarar sadece
kendileri ve kurumlariyla sinirli kalmamaktadir.Bunlar ayni za-
manda sendikacilik hareketine zarar vermektedirler.

Sendikaci kisvesi altinda dolasarak yalanin her tiirlisiinii
yiizleri bile kizarmadan sdyleyebilen bu sdzde sendikacilarin
yalanlari, sahte vaatleri ve sanal tehditleri bog ¢ikmaya mah-
kumdur.Zaten 6yle de olmaktadir.Ilkeli ve diiriist sendikacilig1
her seyin tlizerinde goren ¢alisanlar, kendilerini bir siire kandi-
ran bu insanlari ilk firsatta yalanlariyla bas basa birakmakta-
dirlar.

Bu ilkesizler ve bu yalan makinalari ¢alisanlarin nazarinda
zerre kadar itibar1 olmayan kisilerdir. Bu nedenle bunlar 6gret-
menler odasinin —birakiniz girmeyi- kapisindan bile kolay ko-
lay gecemezler. Clinkii oraya girdiklerinde sendikacilik adina
sOyleyebilecekleri bir seyleri yoktur. Clinkii onlar higbir zaman
gergek anlamda sendika olamamislar ve sendikacilik yapma-
mislardir.Siyasi iktidarlarin yandas ve yalakasi olmayi tek ser-

e XeXeXe)

Tiirk Egitim-Sen,

2

Temsil ettigi kesimin talep ve sorunlarim
giindeme getirmek igin, her diizeyde,
higbir denge hesabi giitmeksizin ve
taviz vermeyen egitim ¢aliganlarinin

yuvasidir.

XXX XX XXX XL XX

mayeleri bilmisler,arkalarini
hiikkiimetlere dayayarak ve
biirokrasideki  yandaslarini
yetki doneminde alanlara sii-
rerek ¢aliganlar tizerinde bas-
ki olusturmuslardir.Bu bas-
kilara boyun egmeyenleri
tehditle yildirmaya c¢alis-
miglar tiim bunlara ragmen
kendi ucube yapilarina iiye olmayan ¢alisanlar1 habersizce iiye
yapmuslar,onlarin rizas1 olmadan aidatlarin1 kesmislerdir.Sanki
yandas1 olduklar hiikiimetin destegi ile yetkiyi alirlarsa bir sey-
ler yapabileceklermis gibi ortada dolasan ve yetki almak i¢in
her yolu miibah géren bu s6zde sendikacilara sormak lazim:”
Siz varliginizi ve hormonlu giictiniizii bor¢lu oldugunuz hiiki-
metin karsisinda s6z sdyleyebilir misiniz? Calisanlarin hakli ta-
leplerini toplu goriisme masasinda yiiksek sesle dile getirebilir
misiniz?Bu talepler karsilanmayinca sokaga ¢ikip,meydanlara
inebilir misiniz?” Bunlar1 yapamayacaginiz giin gibi asikar.Siz
ancak toplu gériisme masasinin otur deyince oturan,kalk deyin-
ce kalkan ve sus denilince susan uslu ¢ocugu olursunuz.Sendi-
kacilik literatiiriinde sizin gibi yapilarin adi1 “’sar1 sendika”dir.
Bunu biliyorsunuz degil mi?

M. Yasar SAHINDOGAN

Genel Mevzuat ve Toplu Goriigme Sekreteri

Ne kadar cabalarsaniz ¢abalayin,hatta vekaleten gorevlen-
dirilmesini sagladiginiz ve size diyet borcu olan milli egitim
miidirlerini,sube miidiirlerini ve okul mudiirlerini ellerine {iye-
lik formu tutusturarak alanlara siirseniz de, insanlarin hak ettik-
leri i¢in yapilan atama ve yer degistirmeleri onlara sizin bir liit-
funuzmus gibi sunma ahlaksizligini ortaya koysaniz da,Uyeniz
olmalar1 i¢in insanlara cenneti bile vaat etmeye kadar vardir-
diginiz olgiisiizliige,Bilim adami1 olmanin namusunu unutarak
kendisini atayan zihniyete hizmet etme goniilliisii rektorlerin
haddini bilmezliklerine ragmen egitim ¢alisanlari her seyi gorii-
yor ve her seyin farkinda...Yani kim “’adam gibi”’sendikacilik
yapiyor,kim sendikacilik adi altinda sarlatanlik yapiyor.Kim
calisanlar adina miicadele ederken kim higbir sey yapmadigi
halde ’kazanim hirsizlig1”’yaparak bir seyler yapryormus gibi
goriiniiyor.Herkes her seyin farkinda.Iste bu farkindalik yiiziin-

den de sozde sendikanin egitim ¢alisanlari nazarinda zerre
kadar itibar1 bulunmuyor.Ogretmenler odasina veya bir bi-
rime girdiklerinde herkes ya sozle ya da ortami bosaltip on-
lar1 kendi kendileriyle bas basa birakarak tepkilerini goste-
riyorlar...Iste bu yiizden bu sézde sendikalarin mensuplar
ancak yandas idarecilerin odalarina ¢agirdiklari ¢aliganlara
baski olusturarak iiye kaydetme yoluna gitmektedirler.

Tirk Egitim Sen ise yillardir yiiriittiigii ilkeli ve kararli
miicadele ile ve sartlar ne olursa olsun” hep hakki tutan
ve ylcelten” gelenegi dolayisiyla egitim ¢alisanlarinin en
cok itibar ettigi ve “’adam gibi sendika” oldugunu ispat
etmis bir sendikadir.Bu sadece iiyelerince degil baska sen-
Y dikalarin iiyelerince de kabul ve itiraf edilen bir durumdur.
y  Ne mutlu” adam gibi sendika” Tiirk Egitim Sen’in iyesi

olanlara...
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COCUK ISTiSMARINDA TOPLUM OLARAK
HEPIiMiZ SORUMLUYUZ

Tiirk Egitim-Sen Genel Baskam fis-
mail Koncuk’un, Siirt’te yasanan olay-
larla ilgili bir basin agiklamasi yapti.

COCUK ISTiSMARINDA TOP-
LUM OLARAK HEPIMiZ SORUM-
LUYUZ

Tirkiye Siirt’te yasanan olaylarin deh-
setiyle sarsildi. Once Siirt’te kiigiik yas-
taki kizlara iki y1l boyunca tecaviiz edil-
digi haberleri giindemi sarsti, ardindan
Pervari’de Yatili Tlkogretim Okulu’nun 8
ogrencisinin 3 yasindaki bir kiza tecaviiz
edip oldurdukleri, iki yasindaki erkek ¢o-
cuguna da tecaviiz ettikten sonra 6liime
terk ettikleri ortaya ¢ikti. Son olarak diin
de Manisa’da 14 ve 16 yasindaki 2 kiz
cocugu ile 16 yasindaki 1 erkek ¢ocuga
fuhus yaptirildig1 haberi giindeme bomba
gibi distii.

Tiiylerimizi diken diken eden bu ha-
berler, Tiirkiye’de neler oluyor sorusunu
akillara getirdi. Cocuklarin istismar edil-
mesi ya da ¢ocuklarin kendilerinin bagka
cocuklart istismar etmeleri hepimizin ka-
nint dondurmaktadir. Pervari’de magdur-
larin bebek, zanlilarin gocuk olmasi ise
¢ok diistindiiriictidiir.

Cocuklara yonelik cinsel istismar ¢ok
yonlii olarak degerlendirilmelidir. Cocuk
istismarinda; egitimsizlik, cehalet, aile-
nin ilgi ve sefkat eksikligi, cocuklarin
aile ve okul kontrolii disinda birakil-
masl, aile ici iligkiler ve siddet, istis-
mar, taciz ve ekonomik faktorler gibi
pek cok degiskeni birlikte ele almak
gerekmektedir.

Pervari’de de yatih ilkégretim bolge
okulunda okuyan bu ¢ocuklarin ailele-
rinin gelir diizeyine bakildiginda, eko-
nomik yonden kétii durumda oldugu
goriilmektedir. Sosyo-ekonomik sorun-
lar nedeniyle kendi basina birakilan bu
cocuklar, aile sevgisinden, sefkatinden,
ilgisinden uzak biiyiimekte, aile orta-
minda sosyallesmeleri miimkiin olma-
makta ve bu da c¢ocuklarin, psikolojik
yonden olumsuz etkilenmesine, saghkh
bir ruh yapisina sahip olamamasina
yol agmaktadir. Ote yandan egitim-
siz ailelerin bilingsiz bir sekilde baka-
mayacaklar1 kadar ¢ocuk yapmasi da
bash basina bir sorundur. Aile icinde
siddet, istismar ve taciz olaylarimin ya-
sanmasi ise cocuklarda telafisi ¢cok zor

olan hasarlara
yol acmaktadir.

Cocuklarin
davranmislarinin
en iyi gozlem-
lendigi yerler,
okullardir. Sid-
dete, su¢ isleme-
ye egilimli ya da
sorunlari olan,
devamsizhk
yapan ¢ocukla-
rin okullarda
ogretmenleri
tarafindan iyi
gozlemlenmesi,
rehber 6gret-
menlere yonlen-
dirilmesi, ailele-
riyle iletisim kurulmasi, gerekirse bu
cocuklara psikolojik destek verilmesi
saglanmaldir.

Ozellikle yatii ilkogretim bolge
okullarinda gorev yapan yonetici ve
ogretmenlerin sorumlulugu biiyiiktiir.
Yatih ilk6gretim bolge okullarinda go-
rev yapan yonetici ve 6gretmenlerin
bulunduklar: bélgenin sosyal dokusu-
nu iyi tahlil edebilmesi ve 6grencilere
rehberlik yapabilmesi gerekir. Bu nok-
tada YiBO’larda gorev yapan rehber
ogretmenlerin sayisimin  artirillmasi
onemlidir. Ciinkii yatih okullarda oku-
yan c¢ocuklar kirsal kesimden gelmis-
tir, uyum saglamada giicliikk yasamak-
tadir, kendi anne babalarindan cok 6g-
retmenlerini gormekte, onlarla iletisim
kurmaktadir.

Dolayisiyla, yoneticiler, 6gretmen-
ler ve zellikle rehber 6gretmenler Yi-
BO’larda, 6grenci velilerinin de deste-
gini almaya gayret gostererek, 6grenci-
lerle bire bir ilgilenme firsati1 yaratma-
I, problemli 6grenciler tespit edilerek,
bu égrencilere yonelik 6zel programlar
uygulanmahdur.

COCUK iSTISMARINDA TUM
YETKILI MAKAMLAR ELINI TA-
SIN ALTINA KOYMALI; COCUK
iSTISMARINDA  BULUNANLAR,
SORUMLULUGU OLANLAR EN
AGIR SEKILDE CEZALANDIRIL-
MALI

Tiirkiye’nin farkli bolgelerinden ¢o-
cuk istismarma iligkin haberlerin ard
arda geldigi g6z oniine alindiginda; Mil-
li Egitim Bakanligi’nin acilen birtakim
tedbirler almasi gerekmektedir. Bu tiir
vakalarla ilgili Bakanhk’ta bir birim
olusturulmali, sosyologlar, psikolog-
lar, pedagoglar seferber edilmelidir.
Ayrica tiim yetkili makamlarin elini
tasin altina koymasi, olaylarin iizeri-
ne titizlikle gitmesi sarttir. Cocuklara
tecaviiz eden, onlara fuhus yaptiran,
¢ocuk istismarina géz yuman, olaylar-
da sorumlulugu bulunan herkes tespit
edilmeli ve en agir sekilde cezalandiril-
mahdir.

COCUGA YONELIK ISTISMAR
SUCLARINA VERILEN CEZALAR
AGIRLASTIRILMALI

Tiirk Egitim-Sen olarak cocuga yo-
nelik cinsel istismar suclarina verilen
cezalarm agirlastirilmasin istiyor; bu
tiir vahsetleri gerceklestiren hastalikh
beyinleri, vahsete aracihk yapanlari,
vahsetin iistiinii kapatmaya cahsanla-
r1, gormezden gelenleri, sorumlulugu
bulunanlar1 da lanetliyoruz.

Cocuk istismarinda toplumsal du-
yarhlik en iist diizeyde olmahdir. Unu-
tulmamahdir ki; bu olaylarda toplum
olarak hepimizin sorumlulugu vardir.

Saygilarimizla.
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BASARI TESPIT SINAVINDA OGRETMENLER

MAGDUR EDILIiYOR

Milli Egitim Bakanlig1 {lkogretim Ge-
nel Midirliigiin 04/02/2010 tarih ve 3001
sayili, 2010/10 nolu Genelgesi uyarinca
6, 7 ve 8’inci smiflar igin 2009-2010 ve
20102011 egitim 6gretim yillarinda her
donem birer defa olmak {izere toplam 3
deneme sinavi yapilacaktir. Bu basart tes-
pit sinavlarinda gorev alan dgretmenlere
Milli Egitim Bakanlig1 Yonetici ve Og-
retmenlerinin Ders ve Ek Ders Saatleri-
ne Iliskin Karar uyarinca; sinav sabah ve
6gleden sonra iki ayr1 oturumda yapilmis
ise bu oturumlara ayr1 ayr1 olmak iize-
re 5’er saat ek ders ticreti kurumlarinca
ddenmektedir. Ancak 6gretmenin raporlu
ve izinli oldugu giinlerde yapamadiklari
dersler i¢in ek ders verilmeyecegi gibi bu
yapilmayan derslerle ilgili diger ticretle-

ri (ders dist hazirlik gibi) de kesilecektir.
Bu durumda 6gretmenin inisiyatifi digin-
da gerceklesen tatil giinleri gibi giinlerde
yapamadiklar1 dersler igin ek ders veril-
meyecek ve bu derslerle ilgili diger licret-
lerinde de magduriyet yasanacak olup, bu
duruma Milli Egitim Bakanligi Tlkogre-

tim Genel Midirlagin 04/02/2010 tarih
ve 3001 sayili, 2010/10 nolu Genelgesi
ile bagar tespit sinavlar1 da eklenmistir.
Ayrica bu Genelgeye gore 6, 7 ve 8’inci
siiflara  yonelik olarak diizenlenecek
basar1 tespit sinavlar1 bazi illerde orta-
ogretim okullarinda da uygulanmustir.
Genelgede ortadgretim okullarindan s6z
edilmedigine gére bu okullarda yapilan
basari tespit sinavlarinda gorev alan 63-
retmenlere nasil ticret 6denecegi bir mu-
ammadr.

Turk Egitim Sen olarak MEB’e yazdi-
gimiz yaziyla, basari tespit siavlari do-
layisiyla ek ders ticreti yoniinden magdur
olan §gretmenlerin bu magduriyetlerinin
giderilmesi i¢in talepte bulunduk. Bu ko-
nuda miicadelemiz devam edecektir.

GOREVDE YUKSELME YONETMELIGINE

DAVA ACTIK

Uyelerimizden gelen sikayetler sen-
dikamiz tarafindan konfederasyonumuza
ulastiritlmig ve Kamu-Sen, Kamu kurum
ve Kuruluglarinda Gorevde Yiikselme ve
Unvan Degisikligi Esaslarina Dair Genel
Yonetmelikte Degisiklik Yapilmasma
fliskin Yénetmeligin 7. maddesinin 2.
bendinin, 10. maddesinin 2. bendinin ve
ek-1 personel degerlendirme formunun
2. maddesinin b fikrasimin, 5. maddesi-
nin a ve b fikralarinin iptali i¢in Danigtay
nezdinde dava agmistir. Anilan maddeler

sebebi ile magduriyetlerin yaganmamasi
icin agilan dava da o6zellikle kariyer ve
liyakat esaslari {izerinde durulmus hak-
kaniyetsiz yapilacak atamalarin yargidan
donecegi, gorevde yiikselme yonetme-
liklerden dolayr magduriyet yasanacagi
ve yonetmelik yiirtirliikte kaldig siirece;
ilgililer bakimindan telafisi imkansiz za-
rarlar devam edecegi vurgulanarak yii-
ritmeyi durdurulma kararmin oncelikle
verilmesi istenilmistir.

-

GOREVDE YUKSELME
SINAVINDA HATALI
SORULARA ITIRAZ ETTIK

18.04.2010 tarihinde yapilan “MEB Merkez ve
Tagra Teskilat1 Personeline Y6nelik Gérevde Yiik-
selme Sinavi (1. grup: memur)’nda” (B) Kitapgigi
47. soru, (A) Kitape¢ig1 48. sorusunda iki dogru
cevap oldugu, (B) Kitape¢ig1 45. soru, (A) Kitapgigt
41. soru ve (B) Kitap¢ig1 29.soru, (A) Kitapgigi
40. sorularinda ise dogru cevap bulunmadig: Tiirk
Egitim Sen tarafindan tespit edilmistir. Cevaplarinin
hazirlanmasinda yanlhislik yapildig: tespit edilen
sorularin yeniden degerlendirmesinin yapilmasi
icin; Milli Egitim Bakanlig1 Hizmeti¢i Egitim
Daire Bagkanligina bagvuruda bulunulmustur. Soru
cevaplari arasinda dogru sik bulunmadigi gibi

iki dogru cevabi olanda yer almaktadir. Cevaplar
hazirlanirken hatalar yapilmustir.
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OGRENCILERIN GOZUYLE SBS

Tiirk Egitim-Sen Genel Bagkan is-
mail Koncuk sendikamizin SBS ile ilgi-
li yapmis oldugu anketi degerlendirdi.

OGRENCILERIN GOZUYLE SBS

Tirk Egitim-Sen Gazi Universitesi
Sosyoloji Béliimii ile birlikte “Ogrenci-
lerin Goziiyle Seviye Belirleme Sinavi”
konulu bir anket hazirlamistir. Anka-
ra, Istanbul, Izmir, Antalya, Kayseri ve
Sanlurfa’da 6. 7. ve 8. sinifa devam eden
700 ogrenci lizerinde uygulanan anket
calismasi ile SBS’de aktor olan geng bi-
reylerin SBS’ye bakis agilarinin ve sinav-
dan nasil etkilendiklerini ortaya koymus-
tur. Ocak-Subat-Mart 2010’da ti¢ ayhk
bir ¢caligma sonucunda tamamlanan anket
calismasi, SBS’nin tartigildig1 bugiinler-
de Milli Egitim Bakanligi’na 151k tutacak
niteliktedir.

Ankete katilanlarin yiizde 54,9’u kiz
ogrencilerden, yiizde 45,1°1 de erkek 6g-
rencilerden olugmaktadir.

Ankete katilanlarin ytizde 39,3°1i 7. si-
nif 6grencisi, yiizde 34,9’u 8. sinif 6gren-
cisi ve yiizde 25,8’ 6. sinif 6grencisidir.

ANKETE KATILAN OGRENCI-
LERIN YUZDE 98,7°Si SBS’YE Gi-
RECEK

Katilimcilarin yiizde 98,7’ si SBS ye
girecegini ifade ederken, SBS ye gir-
meyecegini ifade edenlerin orani yiizde
1,3’tiir. Bu verilerden de goriilecegi gibi
SBS tiim 6grenciler i¢in kaginilmaz bir
unsur olmustur.

Ankete katilanlarin yiizde 64,2’si
SBS’nin okula devami olumlu ydnde
etkiledigini ifade ederken, yiizde 23,9’u
kismen etkiledigini, yiizde 11,9’u da etki-
lemedigini belirtmistir.

Katilimcilara SBS’de yilsonu basari
puaninin etkili olmasimnin okuldaki ders-
lere ve sinavlara ilgiyi artirip artirmadigi
sorulmustur. Katilimeilarin yiizde 87,4’
‘evet’ derken, ylzde 12,6’s1 derslere ve
sinavlara ilgiyi artirmadigini ifade etmis-
tir.

Ogrencilere SBS de yilsonu basart
puaninin etkili olmasinin firsat ve imkan
esitligi saglayip saglamadigi sorulmustur.
Bu soruya katilimeilarin ytizde 56,2 si
‘evet’ cevabi verirken, yiizde 14,2’si ‘ha-
yir’, ylizde 29,6’s1 ise ‘kismen’ cevabi
vermistir.

OGRENCILER OZEL OKUL
OGRENCILERININ SBS’DE DAHA
AVANTAJLI OLDUGUNU DUSUNU-
YOR

Ankete katilanlarm ytizde 57,5’ i 6zel
okul 6grencilerinin SBS’de daha avan-
tajli oldugunu diigtintirken, yiizde 14,8’
6zel okul dgrencilerinin kismen avantajh
olduklarini ifade etmislerdir. Ozel okul
ogrencilerinin avantajli oldugunu diisiin-
meyenlerin orani ise ytizde 27,7 dir.

ANKETE KATILANLARIN YUZ-
DE 47°SI HER SENE SINAVA GIRIL-
MESININ STRES YARATTIGINI
SOYLUYOR

Katilimcilara SBS sistemini nasil bul-

duklar1 sorulmusgtur. Katilimeilarin yiizde
47’si her sene sinava girilmesinin stres
yarattigin ifade etmistir. Ankete katilan-
larmn yiizde 36,2° si SBS’nin gayet iyi bir
sistem oldugunu, ytzde 4,8’ i 6grencile-
rin diizeyine uygun bir sistem olmadigini,
ytizde 7,8’ 1 adil bir sistem olmadigim dii-
stindiiklerini ifade etmislerdir. Yiizde 3’1
sistemin Ogrencilerin bilgi diizeyini ve
performansini 6l¢gmeye yonelik bir sistem
oldugunu belirtmislerdir. Katilimcilardan
yiizde 0,6’ s1 ¢ok kotii bir sistem derken,
yiizde 0,6’ s1 ne iyi ne kotii bir sistem ce-
vabini vermislerdir.

OGRENCILERIN YUZDE 43.7°Si
SBS iCiN DERSHANEYE GiDiYOR

Ogrencilere SBS’ye nasil hazirlandik-
larin1 sorduk. Buna gore ankete katilan-
larin yiizde 43,7’si dershaneye gittigini,
yilizde 43,4 okulda aldig1 egitimle sinava
hazirlandigini, ytuzde 6,4 1 kaynak kitap-
lar ve test ¢ozerek hazirlandigini, yiizde
2,8’1 hem dershaneye gittigini, hem 6zel
ders aldigini, yiizde 2,371 6zel ders aldi-
gmi. Yiizde 1,4°1 okul kursuna gittigini
belirtmistir.

Ankete katilanlara dershaneye gitme-
den ya da 6zel ders almadan SBS’de ba-
sar1 olunabilecegine inanip inanmadiklari
sorulmustur. Katilimcilarin yiizde 66,9 u
dershaneye gitmeden basarili olabile-
ceklerine inandiklarini ifade etmislerdir,
inanmadigin1 ifade edenlerin orani ise
yiizde 33,1’ dir.

Ankete katilanlara sinavlarda sade-
ce yil i¢inde islenen konularla ilgili soru
sorulmasinin dershaneye ilgiyi ne yonde
etkileyecegini diistindiikleri sorulmustur.
Katilimceilarin yiizde 49,5’ 1 bunun ders-
haneye ilgiyi artiracagini ifade ederken,
yiizde29,9 u etkilemeyecegini, yiiz-
de 20,6’ s1 ise dershaneye ilgiyi azaltaca-
g1 belirtmislerdir.

SBS OGRENCILERDE KAYGI
VE ENDISEYi ARTIRIYOR

Katilimcilara SBS’nin kendilerini psi-
kolojik yonden nasil etkiledigi sorulmus-
tur. Katilimeilarin yiizde 32,2’ si kaygi ve
endise gibi duygularinda artis oldugunu,
yiizde 30,4 i kendini stres ve baski altin-
da hissettigini, yiizde 21’1 psikolojik so-
run yasamadigini, ylizde 12,4’1 dikkat ve
konsantrasyonda sorunlar yasadigini ve
yilizde 4’1 de uyku bozuklugu yasadigini
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iade etmiglerdir.

ANKETE KATILANLARIN SBS
NEDENIYLE YUZDE 12.8°1 BAS AG-
RISI, BAS DONMESI SORUNU YA-
SIYOR

Ankete katilanlarn SBS’den fizik-
sel olarak nasil etkiledigi sorulmustur.
Yiizde 54,8’1 herhangi bir fiziksel sorun
yasamadigimi belirtmigtir. Katilimcilarin
ylizde 12,8’ i bas agrisi, donmesi, yiiz-
de 11,4’ i terleme, tisiime, yiizde 8,2’si
karin agrisi, mide sorunlari, yiizde 5,2’si
nefes daralmasi, gogiis agrisi, yiizde 3,7’si
kramplar, kasilmalar ve yiizde 3,7’si gor-
me bozuklugu sorunu yasadigini belirt-
mistir. Katilimeilardan yiizde 0,2’si ise
alerji sorunu yasadigini belirtmistir.

Katilimcilarin SBS’ye ne kadar calig-
tiklart incelendiginde, ylizde 31’1 iki saat,
yiizde 21.6’s1 {i¢ saat, yiizde 17.6’s1 dort
saat ve ylizde 16,4’ bir saat ¢alistigini
ifade etmistir. SBS i¢in 6zel olarak ¢a-
lismadig1 ifade edenlerin orani ise yiizde
12,3’ diir.

ANKETE KATILANLARIN YUZ-
DE 39.9°U AILELERININ SBS’DE
BASARILI OLMALARI iCiN BASKI
YAPTIGINI BELIiRTiYOR

Katilimcilarin SBS»de basarili olmak

icin ailelerinden baski goriip gormedik-
leri aragtirildiginda yiizde 39,9’ u baski
gordiklerini, ytizde 26,7’si baski gérme-
diklerini ve yiizde 33,4’ Ui ise kismen bas-
ki gordiiklerini ifade etmislerdir.

OGRENCILER SBS’NIN KALDI-
RILMASINI iSTIYOR

Ogrencilere SBS’nin kaldirilmasini
isteyip istemedikleri sorulmustur. Yiiz-
de 58.7" si ‘evet’ cevabini verirken, ytiz-
de 41,3’ i ‘hayir’ cevabini vermistir.

OGRENCILER °‘SINAV KALDI-
RILMALI, ORTAOGRETIME GIDI-
LECEK OKUL BASARI PUANINA
GORE BELIRLENMELI’ DIYOR

Ogrencilere SBS yerine nasil bir sis-
tem beklentisi iginde olduklari soruldu-
gunda; Ogrencilerin ylizde 67’si ‘sinav
kaldirilmali, ortadgretime gidilecek okul
basar1 puanina gore belirlenmeli’ derken,
ylizde 19.9 u fikrinin olmadigini, yiiz-
de 11.9’u OKS’ ye doniilmesini istemis,
yiizde 0,7’si ‘kaldirilmali, herkes istedigi
okula gitsin’ demistir.

OGRENCILER COK FAZLA SI-
NAV OLMASINDAN SIKAYETCI

Ogrencilerin en ¢ok sikayet ettigi ko-
nular incelendiginde; yiizde 35,7°si ¢ok
fazla sinav olmasindan, yiizde 29,3’ s1-
niflarin kalabalikligindan, ytizde 19,7’si

egitimde firsat esitliginin olmamasindan
ve yiizde 15,3°li ise ezberci egitimden
sikayeteidir.

Konuyla ilgili aciklama yapan Tiirk
Egitim-Sen Genel Baskam ismail Kon-
cuk sunlar1 sdyledi: ‘Son giinlerde
SBS’nin kaldirilmasina iliskin goriisler
agirhk kazanmistir. Milli Egitim Ba-
kanhg1 da SBS’yi mercek altina almis
ve internet sitesinde SBS hakkindaki
diisiinceleri 6grenmek iizere bir anket
hazirlamistir. Tiirk Egitim-Sen olarak
biz de SBS’nin kaldirilmasindan ya-
nayiz. Bu sistem, okul ve 6grenci basa-
risim dlcerken, ne yazik ki 6grencileri
dershanelere mahkiam etmistir. Ote
yandan SBS, her yil sinava tabi tutulan
ogrencilerin psikolojilerini de olumsuz
etkilemektedir. Bu noktada 6grencile-
rin Kiiciik yaslardan itibaren yaristiril-
mas! dogru degildir. MEB’in, SBS ile
ilgili kararim verirken, sendikamizin
ogrenciler iizerinde uyguladigi anketin
sonuclarim da dikkate almasini bekli-
yoruz. Bu anket sonuclar1 MEB’e gon-
derilecektir.’

Anketin Tamammm Gérmek lcin
www.turkegitimsen.org.tr

TUM EGIiTiM GALISANLARINI UYARIYORUZ:

“SAHTE UYE YAPILABILIRSINIZ”

Sozde bir sendikanin Malatya’da bir
ogretmeni yaklagik iki yildir 6gretmenin
hi¢bir bilgisi olmadan kendisine iiye kay-
dettigi belirlenmistir. 05.03.2010 tarihli
Akgadag Kaymakamligi flge Milli Egi-
tim Midurligti’ntin - yazisi ile konu su
yliziine ¢ikmigtir. Egitim hizmet kolunda
yetkili sendika olabilmek adina her yolu
mubah sayan sézde sendikanin yaptigi
usulsiizliikler tek tek ortaya ¢ikmaktadir

retmenin hicbir bilgisi olmadan ondan
habersiz bir sendikaya iiye kaydedilme-
si ve yillarca aidatinin kesilmesi kabul
edilemez, bu duruma sebebiyet verenler
hakkinda yasal yollara bagvurulmas: ge-
rekmektedir. Tim egitim c¢alisanlarini
sendikalarina caliganlarin haberi bile ol-
madan liye yapma saygisizligi ve hu-
kuksuzlugunu gosteren bu sendikaya kar-
s1 uyarmay1 bir gorev biliyoruz.

= ve ¢cikmaya da devam edecektir. Bir 6g-
M E B, D E N [Ikogretim okullarinda 4 ve 5’inci simiflarda
\E_G'-T”-f 8 brans 6gretmenlerinin derslere girmesi halinde
. \}}’ by D E RSI N E B RAN s okqldg}q §g1t1m ogret1m u.ygulamal.ar.lmn
*_-3‘ é‘ ) 4;, o~ . etkinliginin arttirilmasi i¢in derslerini brang
:.-‘ 'E_,_. OG RET M E N I ogretmeni okutan simif 6gretmenlerine; Milli

GIREN SINIF

Egitim Bakanlig1 2010/28 sayili Genelge ile

yeni yiikiimliilikler getirmistir. Dersine brang
ogretmeni girdigi halde okulda bulunmasi
gereken siif 6gretmenleri Genelgede belirtilen
egitim caligmalari ile mesgul olmalarinin
gerekliligi belirilmistir.

OGRT. EK GOREV
GENELGESI
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GENEL BASKAN EDIiRNE’DE iSYERLERINI

ZIiYARET ETTIi

Genel Bagkan Ismail KONCUK,
Trakya gezisi kapsaminda Edirne’ye ge-
lerek igyerlerini ziyaret etti ve Sube Bas-
kanlig1 tarafindan diizenlenen istisare
toplantisina katildi.

22 Nisan 2010 Persembe giinii ger-
ceklestirilen ziyaret programinda, Genel
Teskilatlandirma Sekreteri Talip GEY-
LAN ve Genel Egitim ve Sosyal Isler
Sekreteri Cengiz KOCAKAPLAN Genel
Bagkana egslik ettiler.

Genel Bagkan ve beraberindeki heyet
ilk olarak fsmail Giiner Tlkogretim Oku-
lu ve Teknik Lise ve Endiistri Meslek
Lisesi’ni ziyaret ederek calisanlarla bir
araya geldiler. Isyeri ziyaretlerinde gali-
sanlarin sorularini cevaplandiran Genel
Bagkan, sendikal faaliyetler ve egitim
hayatindaki gelismelerle alakali olarak
egitim caliganlarini bilgilendirdi.

Genel Baskan Ismail Koncuk, daha
sonra sirastyla, Trakya Universitesi Egi-
tim Fakiiltesi Dekani Prof. Dr. Hilmi
Ibar, Fen Edebiyat Fakiiltesi Dekan1 Prof.
Dr. flker Alp ve Edirne Valisi Mustafa
Biiyiik’i ziyaret etti.

Saat18:30’daEdirne Ogretmenevi’nde
ilge ve igyeri temsilcilerinin katilimiyla
bir istisare toplantisi diizenlendi. Toplan-

tida Sube Bagkani Hakan Yildiz’in agilis
konugmasmdan sonra Genel Egitim ve
Sosyal Isler Sekreteri Cengiz KOCA-
KAPLAN ve Genel Teskilatlandirma
Sekreteri Talip GEYLAN sendikal ¢a-
lismalarla ilgili olarak bilgiler verdikten
sonra Genel Baskan Ismail Koncuk kati-
limcilara hitap etti.

Konugmasinda sendikalagmanin one-
mine vurgu yapan Genel Bagkan, egitim
calisanlarmin neredeyse yariya yakininin
herhangi bir sendikanin iiyesi olmadi-
g belirterek “Sendikal miicadelenin
uriinleri ortadadir. Verilen miicadele ne-
ticesi elde edilen kazanimlar 6niimiizde
durmaktadir. Calisanlarin ancak yari-
sinin destegiyle bu kadar kazanim elde
edilmigtir. Oysa ki, sendikalagsma orani-
n1 yiizde yiizlere ulagtirabilmis olsaydik
durumumuz daha farkli olacakti. Dolay1-
styla sendikasiz arkadaglarimiz artik ma-
zeret liretmeyi bir yana birakmali ve bu
miicadeleye dahil olmalidirlar. Uye olma-
makla hem kendilerine hem de ¢alisanla-
rin genel kazanimlarina zarar verdiklerini
artik goérmelidirler.” Dedi. Tirk Egitim-
Sen’in sendikal anlamda ¢ok sey yaptigi-
n1 ve egitim ¢alisanlarinin her meselesine
miidahil oldugunu ifade eden Koncuk,
“Egitimi ve egitim g¢aligsanlarini ilgilen-

diren her gelismede sendikamiz etkin ol-
maktadir. Atladigimiz tek bir mesele dahi
yoktur. Bunun yani sira iilkemizin birligi
ve milletimizin beraberligi s6zkonusu ol-
dugunda ilk tavir gelistiren kuruluslarin
basinda gelmekteyiz. Bu anlamda 6nemli
bir gorevi ifa eden milli bir sivil toplum
kurulusu olarak milletimizin tevecciihiine
mazhar olmaktayiz.” Seklinde konugtu.

Edirne Sube Yo6netim Kurulunun ba-
sarili calismalarindan o6tiirti tebrik ve te-
sekkiirlerini dile getiren Genel Bagkan
Ismail Koncuk, sendikal faaliyetin top-
yekiin yiiriitillen bir etkinlik oldugunu
vurgulayarak “Sendikal ¢alismalar, Ge-
nel Merkez Yoneticisinden is yeri temsil-
cisine kadar uzanan teskilatimizin biitiin
olarak birlikte ortaya koyacagi bir etkin-
liktir. Dolayistyla il ve ilgelerde, yonetim
kurulu tiyeleri ile birlikte, 6zellikle isyeri
temsilcileri olmak {izere sendikanin tiim
kademeleri her an etkin olmalidir. Ancak
bu sekilde bir ¢alisma temposu olustu-
rulabilirse basar1 elde edilebilecektir.”
Dedi.

Program sonunda 23 Nisan Ulusal
Egemenlik ve Cocuk Bayrami miinase-
betiyle Edirne’ye gelen Kosovali Tiirk
opretmen heyeti Genel Bakan Ismail
Koncuk’a hediye takdim ettiler.
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Genel KONCUK,
Trakya gezisinin ikinci bolimiinde
Kirklareli’nde inceleme ve ziyaretlerde
bulundu. 21 Nisan Carsamba giinii Genel
Teskilatlandirma Sekreteri Talip GEY-
LAN ve Genel Egitim ve Sosyal Isler
Sekreteri Cengiz KOCAKAPLAN ile
birlikte Kirklareli’ne gecen Genel Bas-
kan; ilk olarak Ahmetbey il¢esinde Cum-
huriyet [lkogretim Okulu c¢alisanlarim
ziyaret etti. Daha sonra il merkezine ge-
¢en Merkez Yonetim Kurulu iiyeleri sira-
siyla; Gaziosmanpasa Ilkogretim Okulu,
Ziya Gokalp Ilkogretim Okulu, Atatiirk
Anadolu Lisesi, Endiistri Meslek Lisesi,
Kirklareli Anadolu Lisesi ve Halk Egitim
Merkezi’ni ziyaret ettiler. Ziyaretlerde
egitim c¢alisanlariyla bir araya gelen Ge-
nel Bagkan Koncuk, ¢alisanlarin sorunla-
rin1 dinleyerek faaliyetler hakkinda bilgi-
ler verdi. Il Milli Egitim Miidiirliigiinii de
ziyaret eden Genel Bagkan, il yoneticile-
rinin yani sira bizzat odalar1 da dolasarak
miudirliik ¢alisanlariyla da sohbet etme
imkan1 buldu.

Aksam saat 18:00°de sendika binasin-
da ilge ve igyeri temsilcilerinin katilim1y-
la bir istisare toplantisi diizenlendi. Top-
lantida Sube Bagkan1 Mehmet Kizilay,
Genel Egitim ve Sosyal Isler Sekreteri
Cengiz KOCAKAPLAN ve Genel Tegki-
latlandirma Sekreteri Talip GEYLAN’1n
konusmalarinin ardindan katilimcilara
hitap eden Genel Baskan Ismail Kon-
cuk, Tirk Egitim-Sen’in ilkeli ve kararl

Bagkan Ismail

sendikaciligin adresi olmasinin yani sira
milli birlik ve beraberligimizin de yil-
maz savunucusu oldugunu ifade ederek,
“Hiiklimetin siyasi ve biirokratik baskisi
ve yandas kuruluslarin gayri ahlaki ayak
oyunlarima ragmen her gegen giin istik-
rarli bir sekilde biiyliyoruz. Bu gercgegin
arkasinda tim teskilatimizin emegi var-
dir. Bu biiyimemiz hiz kesmeden devam
edecektir. Teskilatimiz, tiyeleriyle birlikte
tek ytrektir. Bu birlikteligimiz bize kars1
yapilan her tiirlii ahlaksiz saldiriy1 berta-
raf etmektedir. Son giinlerde Kayseri’de
yasanan miinferit hadise iizerinden sendi-
kamiz yipratilmaya calisilmaktadir. Bazi
medya organlari, 1srarla ve diismanca
bir tavirla sendikamizin adini yipratacak
yayinlarini devam ettirmektedirler. Tiirk
Egitim-Sen, kuruldugu giinden bu yana
siddetin her tiirtine kars1 durmus ve itida-
li savunmus bir sendikadir. 155 bini agkin
liyeye sahip olan bir sendikay1, miinferit
adli bir vaka ile iligkilendirmek en ha-
fif deyimle utanmazliktir. Egitimcilerin
olusturdugu bir sendika olarak, bu tiir fiili
tepkileri, hele ki bir devlet adamina kars1
yapilmis olmasini ¢ok {iziicii bir olay ola-
rak degerlendiriyor ve sayin Bakana gec-
mis olsun dileklerimizi iletiyoruz. Mes-
netsiz diismanlik pesinde olanlar1 da var
oldugunu temenni ettigimiz vicdanlarinin
sesini dinlemeye ve insafli olmaya davet
ediyoruz. Boylesi seviyesiz iddialarin,
Tirk Egitim-Sen’in, egitim c¢alisanlari
ve toplumumuz nezdindeki itibarimi ze-
delemeyeceginin bilinmesini istiyoruz.”
Dedi.

Toplu sozlesme, grev ve siyaset hak-
ki konusunda talep ve miicadelenin de
devam ettigini belirten Genel Bagkan,
Anayasa degisikligi paketinde Toplu
Sozlesme hakkinin yer almasini sahip-
lenmeye kalkan bazi konfederasyonlara
da gondermede bulunarak “Birileri Abant
caligtaylar1 sayesinde Toplu S6zlesmenin
giindeme alindigin1 s6éyleme acizligine
diismekteler. Ancak boylesi soylemler
kamu caliganlarini aptal yerine koymak-
tir. Caliganlar ¢ok iyi bilmektedir ki;
malumun ilanindan bagka bir anlam tasi-
mayan siparis ¢alistaylarin asil maksadi,
kamu c¢alisanlarinin is giivencesini tar-
tigmaya ag¢makti. Tiirkiye Kamu-Sen’in
kararli durusu ve calistay1 gayri mesru
ilan etmesi sayesinde bu art niyetli amag-
lar1 gergeklesmemistir. Bugiin eger Toplu
Sozlesme giindeme gelmisse, bu, yillardir
verilen onurlu miicadelenin ve o6zellikle
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de 25 Kasim’da yapilan is birakma eyle-
minin bir sonucudur. 25 Kasim’da AKP
Hikiimetinin talimatlart dogrultusunda
grev kiriciligi yapan sapsari sendikanin,
bugiin sendikal haklar1 sahiplenme ¢abast
biiyiik bir ¢eliskidir.” Seklinde konustu.

Anayasa degisikligi ¢alismalarina da
deginen Genel Baskan Koncuk, Bagba-
kan Yardimcis1 Biilent Aring’mn konfe-
derasyonumuza yapmis oldugu ziyarette
kendisine bildirdikleri goriisleri agikla-
yarak “Toplumun tim kesimlerinin ve
biitiin siyasi partilerin {izerinde mutabik
kaldig1 maddelerin tartismali maddelerle
birlikte sunulmasi biiyiik bir talihsizlik-
tir. Simdi bir diigtiniin: Referanduma git-
tiniz ve ekseriyet hayir oyu verdi, tasari
kabul edilmedi. Bu ne demektir? Yani
bdylesi bir sonugtan, Tiirk Milleti; toplu
s6zlesme hakkini, ¢ocuklarin cinsel istis-
marina engel olunmasini, kadinlarimiza
yeni haklar verilmesini kabul etmiyor
anlamimi mu1 ¢ikaracagiz. Bu manada bir
degerlendirme, toplumumuz adina diinya
kamuoyunda biiyiik bir ayip olmayacak
midir? Hiikiimet bu kadar basit bir ger-
¢egi algilamaktan aciz midir? Yoksa AKP
Hiikiimetinin asil amaci, bu tartisilmaz
maddelerin perdelemesi altinda kendi
asil maksatlarin1 m1 hayata gecirmektir?
Yasadigimiz siireg, Hiikiimet tarafindan
¢ok sikintili yiriitilmektedir. Dilerim
Hiikiimet ¢ok ge¢ olmadan TBMM Genel
Kurulu'nda gerekli miidahaleyi yaparak
tilkemizi olas1 bir ayiptan kurtarir.” Dedi.
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TURK EGITIM-SEN’DEN VOLEYBOL TURNUVASI

Tirk Egitim-Sen Afyonkarahisar su-
bemizin diizenlemis oldugu geleneksel
6.voleybol turnuvasi 7 Nisan 2010 tari-
hinde 21 takimin katilmiyla baglamus,
27 Nisan 2010 tarihinde Merkez Atatiirk
Ilkogretim Okulu ile Iscehisar Ilkogretim
Okulu arasinda oynanan final miisabakasi
ile sona ermistir.

Finalde Merkez Atatiirk flkogretim

Okulu, Iscehisar Ilkogretim Okulu’nu
3-1 yenerek 1.1igi elde etmis, ikincilik ise
Iscehisar Tlkégretim Okulu’nun olmustur.

Turnuvaya katilimin fazla olmasi su-
bemizi ve lyelerimizi mutlu etmistir.
Sendika olarak amacimiz birlik ve bera-
berligi artirmak, tiyelerimizin tanigma ve
kaynagmalarini saglamak, spor kiiltiirii ve
aligkanlig1 gelistirmek, bos zamanlar1 de-

gerlendirmektir.

Tirk Egitim-Sen Afyonkarahisar Su-
besi olarak turnuvamiza katilan biitiin
Milli Egitim Bakanlig1 personeline, okul-
larimiza ve turnuvamiza emegi gecen
herkese tesekkiir ederiz.

Tiirk Egitim-Sen Afyonkarahisar Su-
besi olarak bu tiir etkinliklerimiz devam
edecektir.

DiYARBAKIR SUBESI BiRiCi OLAGAN

KONGRESINI YAPTI

2002 yilinin Aralik ayinda Diyar-
bakir’da 10 tiye ile temsilcilik olarak fa-
aliyete baglayan Diyarbakir Ttrk Egitim
Sen tiye sayisint istikrarl bir sekilde art-
tirarak sube olmay1 basarip bu hafta sonu
1 Olagan Kongresini gergeklestirdi.

2002 yilinda Dicle Universitesi 6gre-
tim tiyesi Ahmet Atan tarafindan agilan
temsilcilik, Hakan Tutal bagkanligi za-
maninda kendini kabullendirdikten sonra
bayrag: devralan Ahmet Biirhan’in basa-
ril1 caligmalart sayesinde sube olacak sa-
yiya ulasarak sube statiisiine kavustu.

Yenisehir Halk Egitim Midirliga
kongre salonunda gercgeklestirilen sube
kongresine Tiurk Egitim Sen Genel Mer-
kez yoneticilerinden Musa Akkas ile
M.Yasar Sahindogan da katildi. Kong-
reye ayrica siyasi parti temsilcileri, sivil
toplum temsilcileri ile ¢evre illerden ge-
len Tuirk Egitim Sen Sube temsilcileri de

katildi.

Tirk Egitim Sen Genel Sekreteri Musa
Akkas, “bir haftaya yakin bir zamandir
bolgede illeri dolagmaktayiz, kuruldugu-
muz giinden bu yana temel siarimiz sen-
dikaciligin sahada yapilacagi olmustur.
Bu siar dogrultusunda hep tiyelerimizin
yaninda olduk” dedi. Akkas ayrica “bol-
gede yasayan kardeslerimiz Canakkale’yi
unutmasinlar, Irak’t da hep g6z oniinde
bulundursunlar. Cagrimiz o dur ki, em-
peryalizmin tuzagina diismeden hep bir
arada Turk milletinin menfaatlerini her
seyden stiin tutarak sorunlarin ¢ozimii-
ne ¢aligiimalidir” dedi.

Yapilan se¢im sonucunda yeniden
baskan se¢ilen Ahmet Biirhan, “ilimiz-
de egitim ¢aligsanlar1 biiyiik haksizlik ve
hukuksuzluklara maruz kalmaktadir. Biz-
ler bu uygulamalara kars1 bugiine kadar
ilkeli ve kararli bir tutumla miicadele

ettik. Bundan sonra miicadeleye devam
edecegiz. Sube olmamizin getirdigi cos-
ku ve gii¢ ile miicadelemizi daha ilerilere
tagtyacagiz” dedi. Biirhan, “bolgede faa-
liyet gosteren diger sendikalardan farkli
olarak 6nce iilkem ilkesi ile hareket ettik,
bu temel ilkeden de higbir seklide taviz
vermedik. Bizi diger sendikalardan fark-
I1 kilanda budur. Bizler milli ve manevi
degerlere saygili sendikacilik yapiyoruz”
dedi.

Kongre de stz hakki alan Elazig
Turk Egitim-Sen sube bagkam Serif
Arica, “gerceklestirdigi uygulamalar-
la egitim ¢alisanlarinin tepkisini ¢eken
Hiseyin Celik’ten sonra gelen Nimet
Cubuk¢u’nun déneminde de yanlis uygu-
lamalarin devam etmektedir. Anlasilan o
ki hiikiimet egitim calisanlari ile ‘celik-
¢ubuk’ oynamaktadir” dedi.
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KARS $UBESi’NI2EN AZERBAYCAN-KARS
BASKONSOLOSLUGUNA “KULTUR KOPRUSU

PROJESI” TEKLIFI

Tirk Egitim-Sen Kars Subesi Yone-
tim Kurulu Adina Sube Bagkani Fahrettin
SIMSEKLER ve Egitim ve Sosyal Isler
Sekreteri Ali Murat NAMLI Uygulama-
ya koymak istedikleri “Kiiltir Kopriisii”
projesi ile ilgili olarak Azerbaycan’in
Kars Baskonsoloslugu’na ziyarette bu-
lundular.

Proje, Sendika iiyelerimizin Kardes
Ulke Azerbaycan’a gotiiriiliip Azerbay-
can’1 gezip gormelerini ve tanimalarini
saglama amach bir kiiltiirel etkinlik pro-
jesidir.

Proje, Baskonsolos Hasan SULTA-
NOGLU’na anlatilmis Azerbaycan Hii-

kiimeti olarak gerekli destegin saglanip
aglanamayacagl konusunda bilgi isten-
mistir.Projenin, 6ncelikli olarak Subemiz
tyelerini ve daha sonraki asamada ise
Turkiye geneline yayilarak Tiirk Egitim-
Sen ve ardindan Tirkiye Kamusen’i de
kapsayacak sekilde genisletilip buyiik
capta katilimlarla da karsilikli olarak yii-
ritiilmesi hedeflenmektedir.

Kars Sube Baskan: Fahrettin SIM-
SEKLER : “Proje ile 6zii bir, s6zii bir, dili
bir , gecmisi ve insallah gelecegi bir iki
devlet bir milleti kaynastirmak,kiiltiirel
degerlerini tanitmak ve nesillerimizin bir-
birleriyle duygusal baglarinin kopmama-

sm1 saglamaktir. Bu amagla da Azerbay-
can Cumhuriyeti’nin girisimimize destek
verecegini umuyor gerekli yardimlarimnizi
bekliyoruz.” dedi.

Turk Egitim-Sen Kars Subesi tarafin-
dan Sendika binasinda,Kafkas Universi-
tesi Egitim Fakiiltesi Ogretim {iyesi Yrd.
Dog¢.Dr. Ikram CINAR ve Fen Edebiyat
Fakiiltesi Ogreti Uyesi Yrd.Dog¢.Dr. Mi-
tat DURMUS’ un katilimiyla bir sohbet
ve soylesi etkinligi yapildi.

“MANKURTLASTIRMA SURECT
VE TURKIYE” konulu soyleside soze
“Mankurt” kelimesi ve kokeniyle bagla-
yan Yrd.Dog¢.Dr. Mitat DURMUS , Nay-
mana Ana’nin mankurtlagtirilan oglunu
kurtarma c¢abalarini ve oglu tarafindan
olduriligtinii anlatan Kirgiz Hikayesini
ve Kirgiz Yazar Cengiz AYTMATOV un
“Gtlin Olur Asra Bedel” adli romaninda
anlatilan Mankurtlagtirilmig bir gencin
hikayesini ve gliniimiizdeki mankurtlas-
tirma siirecini anlatti. Toplumlarin bilingli
bir bigimde 6tekilestirilme siirecini , kiil-
tiirel isgalin gerceklestigini ardindan da
askeri iggallerin gelecegini belirtti.

Cesitli orneklemelerle gerek gegmis-
ten ve gerekse giinimiiz olaylarindan
yola ¢ikarak ciddi boyutta bir tehlikenin
bizleri bekledigini vurguladi.

Yrd.Dog.Dr.ikram CINAR ise Man-
kurtlagma siirecinin egitime yansimalari
konusunda yansi gosterisi esliginde ce-
sitli aciklamalarda bulundu.Mankurtlas-
tirmanin  bilingli ve planli bir bigimde
yuritildagine deginen CINAR, sadece
egitim yoluyla degil, televizyon ve diger

medya organlar1 destekli
bir siirecin de ytirtitaldigii-
niin altim ¢izdi.

Mankurtlagtirma ~ siire-
cinde “Ates Suyu Etkisi”
baglig1 altinda su ifadelere
yer verdi ;

a- Alkol ve Uyusturucu
Bagimlilig:

b- Kiiltiirsiizlestirmek

c- Yabanci Dille Egitim

d- Cinselligin Yozlastirilmasgi

e- Ideoloji ve Kavramlarin Saptiriimasi

f- Bilimsel Bilgiden Uzaklastirma

g- Dincilik ve Sahte Din Anlayis1

h- Yapay Giindem Olusturma

i- Tarihi Carpitmak

Bagliklar1 altinda sunumunu gergek-
lestirdi.

Konusmasi sonrasinda katilimcilarin
sorularin1 cevaplandirp, katilimcilarin
da konuyla ilgili goriislerine bagvuruldu.
Kafkas Universitesi Ogretim Uyeleri ve
Idari personel, Milli Egitim biinyesinde
gorev yapan memur , hizmetli , 6gretmen
ve idarecilerin de genis katilim gosterdigi
toplanti saat 18:00 e kadar devam etti.

Turk Egitim-Sen Kars Subesi Egitim
ve Sosyal Isler Sekreteri Ali Murat NAM-
LI bu tiir s6ylesi ve sohbetlerin oniimiiz-
deki giinlerde de periyodik olarak farkli

konu ve konularla gerceklestirilecegini
belirtti.

Turk Egitim-Sen Kars Sube Bagkani
Fahrettin SIMSEKLER ise konuk &gre-
tim tyelerimize ve katilimcilara tesek-
kiirlerini ileterek sendikaciligin sadece
hak arama kurumu olmadigini ,bu islevi
yaninda kiiltiirel,sanatsal ve fikri hare-
ketliligi saglayan etkinliklerin de olmasi
gereken kurumlar oldugunu belirtti. Bun-
dan sonraki zaman dilimine bu faaliyetle-
rimizi serpistireceklerini ve yogunlagtira-
caklarini belirtti.
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MERSIN SUBESI, RAHMETLI SUBE BASKANIMIZ
HACI MURAT YILMAZ’lI ANDI

Turk Egitim-Sen Mersin Subesince,
Rahmetli Sube Baskanimiz Haci Murat
YILMAZ’1n 6limiiniin 3. y1l déniimiinde
T. Kamu-Sen binamizda genis katiliml
bir yemek diizenlenmis, akabinde Tiirk
Diyanet Vakif-Sen Yonetim Kurulundaki
hocalarimiz tarafindan Kuran-1 Kerim ve
mevlit okunarak ruhuna fatiha gonderil-
mistir. Sube Mevzuat Sekreterimiz Ibra-
him BEKLER’in hazirlamig oldugu Bas-
kanimizin hayatini ve sendikal ¢alismala-
rin1 igeren bir slayt gosterisi sunulmustur.

Rahmetli bagkanimiz Haci Murat

YILMAZ’1 rahmetle yad ediyor, onun
ilkeleri ve azmi ile devir aldigimiz Tiirk
Egitim-Sen bayragini daima yiikseklerde

tutacagiz. Onunla ivme kazanan Mersin
Turk Egitim-Sen dimdik ayakta ve miica-
deleye kaldig1 yerden devam etmektedir.

Mardin 11 Temsilciligimiz faaliyetleri-
ne tam gaz devam devam ediyor.il Bas-
kammiz Bahattin Biger ile Omerli Tlge
temsicimiz Mehmet Bedii Kirmizigiil’le
birlikte Omerli-Kaynakkaya 1.0.0’nu
boyattilar.Bagkanimiz  Bahattin Biger
yaptif1 agiklamada faaliyetlerinin 6rnek
olmas: gerektigini 9 mayista Kiziltepe’de
bilgi yarismasiyla devam edecegini be-
lirtti.Omerli Temsilcimiz Kirmizigiil ise
Omerli de oniimiizdeki giinlerde Payas
Belediyesi ile birlikte 24 metrelik dev

Turk bayragi asilacagmi belirtti. Okul
miidiirii Ekrem Unal ise hem bagskanlari-

miza hem de Tirk Egitim-Sen’e siikran-
larin1 belirtti..

MARDIN’I KARANFILLE DONATTILAR

Tirk Egitim-Sen Mardin 1l Temsilciligimiz Kutlu
Dogum miinasebetiyle Mardin ve il¢elerinde 2400 tane
karanfil dagittilar. Il Baskammiz Bahattin BICER yap-
t181 agiklamada emegi gecen biitiin arkadaslara tesekkiir
ederek sendikamizin artik Mardin’de yiikselme dénemi-
ne girdigini belirtti. Kutlu Dogum Haftas: etkinliginin
sorumlusu Milli Piyango Lisesi Miidiir Yardimcis1 Umit
SERCEK ise heniiz faaliyetlerin yeni basladigini herke-
sin Mardin Tiirk Egitim-Sen’i dikkatle takip edip destek

olmas: gerektigini belirtti.

MUGLA SUBESINDEN

Ozel idare solonunda yapilan
konferansa ¢ok sayida misafir iz-

“PEYG AM BERI M IZI N AI LE !Iemistir. Konferans Kadin Kollart

bagkan1t Makbule DURU’nun ko-

HAYATI” ADLI KONFERANS rusmatar ile basiad:

TES Mugla Subesi Kadinlar Kolu’nun
hazirlamis oldugu, Kutlu Dogum Haf-
tast etkinlikleri cercevesinde Dr. Nuran
DONER’in sunmus oldugu “PEYGAM-
BERIMIZIN AILE HAYATI” adli konfe-
rans diizenledi.

Ardindan sirayla Hafiz Musta-
fa GUR-HAN’1n Kur’an-1 Kerim Tilaveti,
Neyzen Murat BAS’in Ney dinlitisi, Ah-
met KARADENIZ ve Okkes POLAT’mn
ilahi dinletisi misafirler tarafindan ilgiyle
izlendi.

Bursa Miiftiiligii Vaizesi Dr. Nuran
DONER ise “Peygamberimizin Aile Haya-
t1” hakkinda bilgiler verdi
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SINOP SUBESI’NDEN GOREVDE
YUKSELME SEMINERI

Sendikamizin tyeleri i¢in gergekles-
tirdigi seminerler zinciri devam etmek-
tedir.

YHS kadrosunda bulunan arkadaslari-
mizin, sinava daha iyi hazirlanip basari-
It olmas1 amaciyla 05/04/2010 pazartesi
aksami sendika binamizda seminerimiz
baslamigtir.

Biz bu ¢alismalari yillardir hi¢ aksat-
madan gerceklestirmekteyiz. Yoneticilik

smavina gelince seminer yapip s6z ko-
nusu YHS kadrosundaki arkadaglarimiz
olunca nemelazimcilik i¢inde olmadik.
Sendikamizda bulunan her tiyemiz bizim
i¢in ayr bir degerdir. Biz bu konuda oncii
olmaya devam edecegiz.

Seminerde emegi gecen §gretim go-
revlilerine tesekkiir ediyor saygilarimizi
bildiriyoruz

ZORUNLU HIZMETTEN MUAF OLANLARIN

MAGDURIYETI GIDERILMELIDIR

Milli Egitim Bakanlig1 tarafindan
06/05/2010 tarihli Resmi Gazetede Ata-
ma ve Yer Degistirme Yonetmeligi ya-
yimlanmigtir. Bakanlik tarafindan yonet-
melik yirtirlige girmeden sendikamiz-
dan taslak yonetmelik hakkinda goriis
bildirmemiz istenmistir. Istenilen goriis
yazis1 iiyelerimizden gelen talepler dog-
rultusunda hazirlanmig ve Milli Egitim
Bakanligina iletilmistir. Konu ile ilgili
bakanlik¢a iki kez toplanti yapilmis ve
goriiglerimiz  dogrultusunda bakanlikla
biyiik bir oranda mutabik kalinmistir.
Ancak bakanlik “GECiCi MADDE: Bu
yonetmeligin yiiriirliige girdigi tarih-
ten onceki, Atama ve Yer Degistirme
hiikiimleri dogrultusunda zorunlu hiz-
met yiikiimliiliigiinii yerine getirmek
iizere yer degistirme suretiyle atanmis
olan 6gretmenler, zorunlu calisma sii-

relerini veya bulunduklari illerde geci-
rilmesi gereken siireyi tamamlayip ta-
mamlamadiklarina bakilmaksizin bu
yonetmeligin yayim tarihini izleyen ilk
yer degistirme doneminde bulunduk-
lar il disina yer degistirme isteginde
bulunabilirler.” seklindeki 6nerimize ve
mutabik kalmamiza ragmen verdigi sozii
tutmamuastir.

15 Mayis itibari ile il i¢i ve iller arasi
istege bagl yer degisiklikleri yapilacag:
icin konunun acili yeti sebebi ile 6ncelikli
olarak Yonetmeligin “11 ici ve iller arasi
istege bagl yer degistirmeler” baglikli
26/2 maddesindeki “Zorunlu ¢aligma yii-
kiimliliigti bulunmayanlar, bu yiikiimli-
liglini tamamlayanlar ya da muaf olan
6gretmenlerden bulunduklar ilde en az
tic yillik ¢alisma siiresini tamamlayanlar
iller arasinda yer degistirme isteginde

bulunabilirler.”’seklinde  diizenlemenin
bir an 6nce degistirilmesi talebi ile Milli
Egitim Bakanligina bagvuruda bulunduk.

Yonetmelikte var olan diger sorunlu
maddeler ile ilgili olarak ¢aligmalarimiz
devam etmektedir. Bu konular hakkinda
da bakanliga itirazlar yapilacak gerektigi
durumlarda mutlak suretle yargiya gidile-
cektir. Ttum ilgililere duyurulur.

fgili yaz1 igin:
www.turkegitimsen.org.tr

AGRI SUBE KONGRESI YAPILDI

Agn Subesi 1. Olagan Kongresi 8
Mayis 2010 Cumartesi giinii yapildi. Agri
Halk Egitim Merkezi salonunda gercek-
lestirilen kongreye Genel Sekreter Musa
AKKAS ve Genel Teskilatlandirma Sek-

reteri Talip GEYLAN
da istirak ettiler. Ayrica
Erzurum 1 Nolu Sube
Bagkan1 Miifit Bay-
raktar, Van Sube Bas-
kan1 Kutbettin Yildiz
ve Kars Sube Bagkani
Fahrettin Simgek de
yonetim kurulu iiyele-
riyle birlikte kongreye
misafir oldular.

Sayg1 durusu ve Is-
tiklal Marg1 okunmasiyla baglayan prog-
ramda, ilk olarak Tirk Egitim-Sen’in
tanitim filmi ve Agr1 Subesinin faaliyet-
lerinin anlatildig: slayt gosterisinin su-

numu yapildi. Divan
Bagkanlhigmi  Kurtbey
Hatunoglu'nun yapti§1
kongrede Sube Bagkani
m. Zeki Kilig’m agilis
konugmasindan  sonra
Genel Teskilatlandirma
Sekreteri Talip Geylan
ve Genel Sekreter Musa
Akkas sendikal gelis-
meler ve ¢alismalar
hakkinda katilimcilari
bilgilendiren konusmalar yaptilar. Ayri-
ca Erzurum 1 Nolu Sube Bagkani1 Miifit
Bayraktar, Van Sube Bagkani Kutbettin
Yildiz da kongrede hitap ettiler.
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YENIi MEB YONETMELIGINDE DAG YINE

FARE DOGURDU

MEB 6gretmen atama ve yer degistir-
me yonetmeligi nihayet yayinlandi. Tim
egitim calisanlarinin biiyiikk bir merakla
bekledigi yonetmelik MEB’in her zaman
yaptigi gibi atama ve yer degistirmede
egitimcilerin mevcut sorunlarini ¢6zmek
yerine bu sorunlar1 daha da artirarak de-
vam ettirmeyi tercih etti.

Hazirlamis oldugu taslagi sendikalara
gondererek onlardan goriis istemesi biz-
leri timitlendirmisti. Bu imitle ¢alisanla-
rin sorunlarimi ¢dzecek ve taleplerini kar-
silayacak tekliflerimizi MEB’e sunmus-
tuk.Tirk Egitim Sen’le birlikte hemen
hemen tiim sendikalarm mutabik olarak
Bakanliga ilettigi teklifler bile maalesef
dikkate alinmamis ve Bakanlik yine bil-
digini okumugtur.

Biz sendika olarak ozellikle zorunlu
hizmet bélgesinde ¢alisan ve yeni yonet-
melikle zorunlu ¢aligma yiikiimlaliga
kapsamindan ¢ikan $gretmenlerimizin
magdur olmamalari i¢in bir gegici madde
teklif etmistik. Gegici madde teklifimiz
aynen soOyleydi:

GECICI MADDE 4 Bu yénetmeligin
yurirliige girdigi tarihten onceki, Atama
ve Yer Degistirme hiikiimleri dogrultu-
sunda zorunlu hizmet yiikiimliiligiini
yerine getirmek tizere yer degistirme su-
retiyle atanmis olan 6gretmenler, zorunlu
caligma siirelerini veya bulunduklart il-
lerde gegirilmesi gereken siireyi tamam-
layip tamamlamadiklarina bakilmaksizin
bu yonetmeligin yayim tarihini izleyen
ilk yer degistirme doneminde bulunduk-
lar1 il digina yer degistirme isteginde bu-
lunabilirler.

MEB teklifimizi dikkate almis ol-
saydi zorunlu hizmet bolgesinde ¢alisan
ve yeni yonetmelikle zorunlu g¢aligma
yukiimliligi kapsamindan ¢ikan G6gret-
menlerimiz magdur edilmeyecekti. Ama
Bakanlik teklifimizi dikkate alarak mag-
duriyetleri 6nlemek yerine zorunlu hiz-
met yiikiimliliigiinden muaf tuttugu hal-
de bir kisim personelini zorunlu hizmet
bolgesinde c¢alistirmaya devam ederek
¢ok biiylik bir haksizlifa ve adaletsizlige
neden olmustur.

Biz yine zorunlu hizmet bolgesin-
de calisan ve yeni yonetmelikle zorunlu
caligma yikiimliligii kapsamindan ¢i-
kan oOgretmenlerimizin yer degistirme
konusunda magdur olmamalar igin tiim
Tirkiye deki a¢ik normlarin tamaminin
gosterilmesini de tekliflerimiz arasina

koymustuk.(MADDE
9(2) 11 genelinde 6gret-
men ihtiyaci ve fazlaligi
bulunan egitim kurumla-
rin1 tespit eder. Ogretmen
dagiliminda alanlar iti-
bartyla denge kurulabil-
mesi amaciyla gretmen
ac¢1g1 bulunan egitim ku-
rumlarmin agik bulunan
normlarinin  tamamini
belirleyerek ~ Bakanliga
bildirilmesini saglar)Ba-
kanlik bunu da gérmez-
den gelerek Onceki yillarda yasanan ve
zorunlu hizmet bolgesi disindaki illere
tayin isteyen Ogretmenlerimizin tayin
istedikleri illerde bos kadrolarin gosteril-
memesi nedeniyle yer degistirememeleri
haksizligina devam karar1 almigtir.

Oziir grubu tayinlerinde de 6gretme-
nin tayin istedigi ilde norm ag¢ig1 bulun-
masa bile “’il emrine atanma’hakkinin
verilmesi iginde teklif vermis ve boylece
oziir grubu oldugu halde yer degistireme-
yen ve aileleri pargalanmig egitimcilerin
problemlerinin ¢6ziilmesini istemistik.
Kendi personeline dost olan bir bakanli-
gin kabul edecegi bu teklif sorun ¢6zme
niyetinde olmayan MEB tarafindan dik-
kate dahi alinmadi.MEB bu tutumuyla
kendi personelini diistinmedigini ve her
tirlii insani kaygidan uzak oldugunu or-
taya koydu.

Goreve bagladiklart ilk giinden beri
MEB tarafindan tivey evlat gibi goriilen
sozlesmeli 6gretmenlerin yer degistirme
ile ilgili magduriyetlerini gidermek ve
onlar1 kadrolu 6gretmenlerle ayn1 yer de-
gistirme haklarina sahip olmalari i¢in bir
gecici madde teklif etmistik. Bu madde
aynen soyleydi:

GECICI MADDE 5 Sézlesmeli 6g-
retmenler de kadrolu 6gretmenlere tani-
nan atama ve yer degistirme ile ilgili bu
yonetmeligin tamidig1 tiim haklardan ya-
rarlanirlar.

Bu maddeyi kabul etmeyen MEB’in
sozlesmeli ogretmenlere sast baktigi ve
bu sekilde bakmaya devam ettigi de bir
kez daha ortaya ¢ikmistir. S6zlesmeli 6g-
retmenlerimizin is giivencesinin saglan-
masi i¢in pek ¢ok kazanim elde etmis ve
kadroya gegirilmeleri i¢in miicadele eden
sendikamiz Tiirk Egitim Sen bu miicade-
leyi daha da artirarak devam ettirecektir.

Zorunlu hizmetin sadece yOnetme-

likle getirilen tarihlerle ortaya konula-
rak ¢oziilemeyecegine inanan sendika-
miz Bakanliga zorunlu hizmet tazminati
o6denmesini teklif etmis ve bu tazminatin
da briit 1 asgari ticretle briit 2 asgari {ic-
ret arasinda degisen miktarlarda olmasi
ongoriilen bu tazminat eger yonetmelige
eklenseydi,zorunlu hizmet bélgeleri daha
cazip hale getirilerek buralardaki 6gret-
men sorunu biiyiik 6l¢iide ¢oziilmiis ola-
cakti. MEB bu makul teklifi de kabul
etmeyerek aslinda egitimin de birinci 6n-
celigini goz ardi etmistir.

Buradan MEB’e soruyoruz: Madem
dikkate almayacaktiniz neden sendika-
lardan goriis istediniz? Yaptigimiz toplan-
tilarda tim sendikalarin mutabik oldugu
hususlari bile goz ardi ettiginize gore siz
yonetmeligi nasil ¢ikaracaginizi 6nceden
zaten kararlagtirmigsiniz.Y 6netmelik ha-
zirlanirken sanki sendikalar da bu siirecin
bir pargasi imis gibi bir goriintii ¢izmek
i¢in toplantiya ¢agirdimz ve goriislerini
istediniz.Anlasilan o ki ne sendikalara ne
de egitimcilere bakis acinizda bir degi-
siklik yok...

Tiirk Egitim Sen olarak subelerimizle
birlikte yonetmelik tizerindeki inceleme-
lerimiz stiriiyor. Subelerimizden gelen
talepler dogrultusunda gerekli hukuki gi-
risimleri baglatacagimizdan tiyelerimizin
hicbir sliphesi olmamalidir. Ayrica tiim
tiyelerimiz web sitemize yorum géndere-
rek ya da mail gondererek yargiya tagin-
mast gerektigini diistindiikleri hususlart
bildirebilirler. Bu hususlar sendikamizin
hukukgulari tarafindan degerlendirilerek
gerekenler YARGIYA taginacaktir.

MEB hakli taleplerimizi dikkate al-
mayarak bize mesru ve hukuki miicadele
yolunu gostermistir. Sendikamiz MEB’in
bu tutumuna karg1 kararlilikla miicadele
etmeye ve egitimcilerin yaninda olmaya
devam edecektir.
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ASKERDE IKEN ATANANLAR ASKERLIK DONUSU

GOREVE BASLAYABILECEK

Milli Egitim Bakanli1 Personel Ge-
nel Midiirliigiiniin Askerde iken atanan
Ogretmen adaylari konu yazisi ile kad-
rolu ve s6zlesmeli 6gretmen olarak ata-
nan veya gorevlendirilenlerden askerde
olmalar1 nedeni ile goreve baglayamayan
adaylarin askerliklerini bitirmelerine mii-
teakip bagvurmalari halinde goreve bas

Turk Egitim Sen olarak agip kazandi-
gimiz gesitle davalarla bu konuda hukuki
destek saglamistik. A¢tigimiz bu davalar-

da askerlik hizmetinin bir kamu hizmeti
oldugu ve adaylarin sinava girerken ne
zaman atanacaklarini bilmediklerinde ba-
his ile verilen olumlu yarg: kararlarinin
varligi ve yazigsmalarimizin sonug verme-
si neticesinde askerde olmalari sebebi ile
6gretmen olarak géreve baslayamayanla-
rin askerlik bitimine miiteakip bagvuruda
bulunabilecekleri yoniinde yapilan dii-
zenleme sevindiricidir.

OKUL FLAMA

Okullarda kullanilacak Tirk Bay-
ragt ve Okul Flamasi Hakkinda
Talimatname’nin 4. maddesinde Flama
Alemi; “ Ay yildiz dahil olmak suretiyle
34 cm ve en temiz madenden imal edil-
mis tizeri ¢ift kromaj yapilmistir.” Sek-
linde tanimlanmistir. Ancak 2009 yilinin
Mayis ay1 Tebligler Dergisinde Meb’e
Bagli Okullarin Gegit Yo6nergesi’nin 4.
maddesinde seyyar flama diregi tanimla-
nirken ay yildiz aleme yer verilmeyerek
tepesinde alem bulunmayan direkler be-

DIREKLERINDEKI DEGISIKLI
NE ANLAMA GELIYOR?

lirtilmigtir. Bakanligin boylesi bir degi-
siklige neden gittigi tiyelerimiz ve Tiirk
Egitim Sen Genel Merkezi olarak tarafi-
mizca anlagilamamistir. Bagimsizligimi-
zin sembolii bayragimizda yer alan ay ve
yildizin kaldirilarak direklerin tepesinin
bosaltilmasi kime ne katmistir bu anlasi-
labilir degildir. Ustelik direk tepelerinde
yapilan bu degisiklik okullarimiza ge-
reksiz bir ek maliyet de yiiklemistir. Bu
anlamda Bakanliga bu uygulamanin ge-
rekgesini resmi bir yazi ile sorduk.

MEMURLUKTAN CIKARILMAYA YARGI “DUR” DEDI

Balikesir ili Ayvalik ilgesinde hizmet-
li kadrosunda gorev yapan bir iiyemiz
hakkinda izinsiz olarak 20 giin ise gel-
mediginden bahisle agilan sorusturma
sonucunda tiyemiz memurluktan ¢ikarma

cezas ile tecziye edilmistir. Uyemizin
acmis oldugu idari dava neticesinde Ba-
likesir idare Mahkemesi, yapilan sorus-
turmanin yanli ve yanlig oldugu kanaati
ile iiyemiz hakkinda verilen cezayi iptal

etmistir. Kararda; birinci sicil amirince
verilen yillik izne binaen 13 giin yillik
izin kullanan tiyemizin izinsiz olarak 20
giin ise gelmemek fiilini islemedigi belir-
tilmistir.

KAZANDIGIMIZ DAVA UZERINE MEB NOBET

GENELGESI YAYINLADI

Bilindigi tizere Tirk Egitim Sen olarak
Milli Egitim Bakanlig1 aleyhine Danistay’da
actifimiz dava neticesinde, Danistay 2. Da-
iresinin 2009/5500 E. Sayili ve 13.01.2010
tarihli karariyla, Milli Egitim Bakanli1 Or-
taggretim Kurumlar1 Yo6netmeliginin  80.
maddesinde “hizmet siireleri bayanlarda 20
yil, erkeklerde 25 yil ve daha fazla olan 6g-
retmenlere nobet gorevi verilmeyecegi yo-
lundaki ibareye yer verilmemesine..” iliskin
diizenlemenin yiiriitmesi durdurulmustur.

Bu karar dogrultusunda, Milli Egitim

Bakanlig1 tarafindan yayimlanan 13.04.2010
tarih ve 2010/25 sayili Genelge’de, Yo6net-
melikte bu hususta diizenleme yapilincaya
kadar, 80. maddede yer alan mevcut hiikiim-
lerin yani sira 6gretmenlikteki kidemi 20 y1l-
dan fazla olan bayan 6gretmenler ile 25 yil-
dan fazla olan erkek 6gretmenlerin istemeleri
halinde nobet gérevinden muaf tutulmasi, bu
durumdaki 6gretmen sayisinin fazlaligindan
dolay1 nobet gorevi aksayabilecek durumda
ise bu 6gretmenlere de nobet gorevi verilme-
si hususunda diizenleme getirilmistir.
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GENEL MERKEZIN KAYSERiIi BULUSMASI

Tiirk Egitim-Sen Genel Baskani fsma-
il Koncuk, Genel Merkez’in 10.04.2010
tarihinde Kayseri’de diizenledigi egi-
tim toplantisina katildi. Genel Baskan
Koncuk’a; Genel Mali Sekreter Seyit Ali
Kaplan, Genel Teskilatlandirma Sekreteri
Talip Geylan, Genel Egitim ve Sosyal Is-
ler Sekreteri Cengiz Kocakaplan ve Ge-
nel Dis Iliskiler ve Basin Sekreteri Sami
Ozdemir eslik etti.

Egitim toplantisinin agilis bolimiinde
Genel Mali Sekreter Seyit Ali Kaplan,
Genel Teskilatlandirma Sekreteri Talip
Geylan, Genel Egitim ve Sosyal Isler
Sekreteri Cengiz Kocakaplan ve Genel
Dis Tliskiler ve Basin Sekreteri Sami Oz-
demir, Kayseri 1 No’lu Sube Baskani Ali
Benli, Kayseri 2 No’lu Sube Bagkan1 Ali
Ihsan Oztiirk, Kirsehir Sube Bagkam Bi-
lal Tiirk, Nevsehir Sube Bagkan1 Musta-
fa Ugur, Nigde Sube Baskani Thsan Ug-
ras ve Aksaray Sube Bagkani Muhterem
Glingor birer konusma yapti.

Genel Bagkan Ismail Koncuk da yap-
t181 konusmada, Tiirk Egitim-Sen’in, mii-
cadeleci bir sivil toplum kurulusu oldu-
gunu ve Tirk Milletinin hassasiyetlerini
korumakla yiikiimlii oldugunu soyleye-
rek, “Tirk Egitim-Sen olarak Tiirkiye’de
yasanan biitiin olaylarin farkindayiz.
Eger bunun farkinda degilsek, biiyiik bir
zaaf igerisindeyiz demektir. Tirk Egitim-
Sen varligi ile bu tilkenin teminatidir. Biz
varken, Anadolu cografyasini bolmeye
kimsenin giicti yetmez” diye konustu.

600 bin tiniversite mezununun issiz
oldugunu, 327 bin o6gretmenin atama
bekledigini, buna ragmen Tiirkiye’de is-
sizlik yerine Anayasa’nin tartigildigin
belirterek, sunlar soyledi: “Ulkede giin-
dem degistiriliyor. Insanlar a¢ durumda.
Anayasa oldubittiye getirilerek, degisti-

rilecek bir konu degildir. Bu taslak ice-
risinde tartigilan ve tartisilmayan konu-
larin ayn1 pakete konulmasi kurnazliktir.
Anayasa’da tartisilan ve tartisilmayan
konular1 birbirinden ayirimiz. Hiikiimet
yetkilileri biitiin sivil toplum orgiitleri-
ni ziyaret ettiler. Hiikiimet yetkililerine
grev hakkinin Anayasa’da olmasi ge-
rektigini sdylemememize ragmen, bunu
Anayasa’ya koymadilar. Demek ki bu
konuda samimi degiller” dedi.

Tirk Egitim-Sen’in  Ogretmenlerin
Atama ve Yer Degistirme Yonetmelik
Taslag: ile ilgili gortslerini Milli Egitim
Bakanligi’na ilettiklerini ifade eden Kon-
cuk, Dogu ve Giineydogu’da 6gretmen
ac¢1gmin kapatilabilmesi i¢in zorunlu hiz-
mete zorunlu hizmet tazminat1 6denmesi-
ni teklif ettiklerini soyledi.

Universitelere bityiikk énem verdik-
lerini soyleyen Koncuk, tiniversitelerde
yasanan sorunlara degindi. Koncuk, aka-
demisyenlerin Tirkiye’nin  gelecegine
yon verilmesinde biiyiik sorumlulugu
oldugunu kaydederek, sendikamizin 16-
18 Nisan tarihleri arasinda diizenleyecegi
tniversite sempozyumunda tiniversitele-
rin, akademisyenlerin, tiniversite ¢aligan-
larinin tiim sorunlarinin yakin plana ali-
naca@ini bildirdi. Koncuk, tiniversiteler-
de demokrasinin saglanmasinin énemine
de degindi.

i WA

St VR ASTFEARE TOPLANTIS!

76. MADDE ATAMALARINDA YUORUTMEYI
DURDURMALAR DEVAM EDIYOR (istanbul-120)

Istanbul Fatih Halk Egitim Merkezi miidiirliik
kadrosuna Berat Sarikaya’nin 657 sayili DMK’nin
76. maddesine dayandirilarak atanmasina dair tesis
edilen atama kararnamesinin yiirtitmesi durdurulmus-
tur. Tirk Egitim Sen olarak hakli davamizda tiyele-
rimiz ve sendikamiz adina miicadele etmeye devam

ediyoruz.
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ISTE TURK OGRETMENINDEN

CANAKKALE DESTANI

Canakkale Zaferi’nin 95’inci yi1ld6-
niimii gectifimiz giinlerde tiim yurtta
coskuyla kutlandi. Okullarimizda da Ca-
nakkale Zaferiyle ilgili torenler yapildi.
Ancak bir 6gretmen vardi ki, onun yap-
t1ig1 konugma dinleyenleri gozyaslarina
bogdu.

Nigde’de Bor Baspmar Ilkogretim
Okulu Sosyal Bilgiler 6gretmeni ve ayni
zamanda Tirk Egitim-Sen iiyesi Seval
Eroglu, 18 Mart Canakkale Zaferi’nin
95’inci yildontimiinii kutlamak ve Ca-
nakkale sehitlerimizi anmak i¢in 6grenci-
lere hitaben bir konugsma yapti.

Okulda yaptig1 konusmada, Canakka-
le Zaferi’nin nasil kazamldigini anlatan

Eroglu, destansi miicadeleyi 6yle giizel
kelimelere doktii ki, dinleyenlerin yiire-
gini sizlatt1.

Canakkale’yi “geldiler, gordiiler, don-
diiler” diye ti¢ kelimeyle 6zetleyen Seval

o6gretmen, Canakkale’yi Canakkale yapa-
nin, gelenleri karsilayan asil ruhlar oldu-
gunu sdyledi. Eroglu, “O 6yle bir ruhtur
ki, ¢elik ve barut, inancin, imanin, azmin
kargisinda yenik diisti” dedi.

“Toprak, kanla yogrulmusgsa ve canla
6denmisse bedeli artik adi vatandir” di-
yen Eroglu, Canakkale’de yoklugun var-
l1g1, maneviyatin maddiyati, 6zgiirliigin
somiirgeyi yendigini ifade etti.

Tiirk Egitim-Sen Genel Baskani Isma-
il KONCUK da, Seval Eroglu’nu, Canak-
kale Zaferiyle ilgili muhtesem konusmasi
nedeniyle telefonla arayarak, tebrik etti.
Koncuk, Eroglu’nun konugsmasindan ¢ok
etkilendigini ve gurur duydugunu belirtti.

GENEL MERKEZ SANLIURFA, ADIYAMAN,
ELAZIG VE MALATYA’DA

Tirk Egitim-Sen Genel Mali Sekreteri
Seyit Ali KAPLAN ile Genel Dis Iliskiler ve
Basim Sekreteri Sami OZDEMIR, 6-9 Nisan
2010 tarihleri arasinda Sanliurfa, Adiyaman,
Elazig ve Malatya’da bir dizi temaslarda bu-
lundu. g

Sanlwurfa ve Malatya’da il Milli Egitim
Miudiirliiklerini ziyaret eden, Malatya’da Ino-
nii Universitesi’nde egitim ¢alisanlariyla bir
araya gelen KAPLAN ve OZDEMIR, toplan-
tilar da diizenledi.

Sanliurfa, Adiyaman, Elazig ve Malatya’da
okul ve kurum ziyaretlerinde bulunan Genel
Mali Sekreter Seyit Ali KAPLAN ile Genel
Dss {liskiler ve Basin Sekreteri Sami OZDE-
MIR, Sube Yonetim Kurulu Uyeleri, Ilce ve
Isyeri Temsilcileri ve Kadin Komisyonlariyla !
da istisare toplantilar1 diizenledi. '

Yanetim Yeri

Bayindir 2 Sokak No: 46
Kizilay/ANKARA
Tel: 0.312 424 09 60 (8 Hat)
Faks: 0.312 424 09 68

TURKIVE KAMU.SEN

TUHI( EéiT M SEN\¢

Yayin Kurulu

Musa AKKAS
Seyit All KAPLAN
Talip GEYLAN
Cengiz KOCAKAPLAN

Tork EQ'“"'“%" M Yasar SAHINDOGAN

Genel Merkezi Adina
Sahibi
Ismail KONCUK
Genel Bagkan

Tasarnm ve Baski

Altug Reklam Basin Yayin Ltd. Sti.
Menekse Sokak 1010 Kizilay/ANKARA
Tel ve Faks: 0.312 417 8107
Basim Yeri
Dumat Ofset Matbaacilik San. Ve Tic. Lid. Sti.
Gersan Sanayi sfesi 854 Sok. No. 54 ANKARA

Basin Damismam
Meltem YALCINKAYA

Sorumlu Yazi igleri Muduirl
Sami OZDEMIR
Genel Dig lligkiler ve Basin Sekreteri
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Tiirk Egitim Sen Genel Merkez yone-
ticileri Van-Bitlis-Mus ve Bing6l illerini
ziyaret etti.

Genel Sekreter Musa AKKAS ve Ge-
nel Mevzuat ve Toplu Goriisme Sekreteri
Mehmet Yasar SAHINDOGAN , Genel
Merkezin yapmakta oldugu il gezileri
kapsaminda once Van’a gittiler.Burada
kurum temsilcileri ve sendika yoneticile-
ri ile toplant1 yaptiktan sonra sendikanin
Ercis temsilciligini ziyaret ettiler. Temsil-
cilikte yonetici ve tiyelerle bir araya ge-
len Genel Merkez yoneticileri sendikanin
caligmalar1 ve hedefleri ile ilgili bilgi ver-
diler.

Daha sonra Bitlis iline gecen heyet
once Adilcevaz ilgesi Ggretmenevinde
egitim c¢alisanlar1 ve tyelerle gorustiik-
ten sonra Ahlat ilgesinde iiyelerle gorii-
stildi.Oradan Tatvan a gegildi ve Sube
binasinda sendika yoneticileri ve igyeri
temsilcileri ile istisarede bulunuldu.

Bitlis’ten Mus’a gegildi ve burada da
sendika binasinda yonetici ve iiyelerle
sendikal konularda goériisme ve bilgilen-
dirme yapildi. Sendika yoéneticileri de
caligmalar1 ve problemleri ile ilgili bilgi
verdiler.

Son olarak Bingél iline gegen genel
merkez yoneticileri burada kurum ziya-
retleri gerceklestirdiler. ilk 6nce Ilicalar
kasabasindaki Ilicalar ilkogretim Okulu
ziyaret edildi.Okul Miidirti Aydin AY-
DAR ve dgretmenlerle goriisiilerek sen-

dikalilasmanin 6nemi ve Tiirk Egitim
Sen’in ¢alismalar1 anlatildi.Daha sonra
Bingol Lisesi ziyaret edilerek 6gretmen
ve idarecilerle goriisiildii.Oradan 11 Milli
Egitim Miudurligti ne gecilerek perso-
nelle goristildii. Sube Miidiirleri Fikret
BOZABA, Hasan BASUGUY ve Teftis
Kurulu Baskan1 Sabri BAZENCIR ziya-
ret edildi. Genel Merkez yoneticileri daha
sonra sube binasina gecerek Sube yone-
timi ve tyelerle bir toplant1 gergeklestir-
diler. Daha sonra Ankara’ya donmek i¢in
yola ¢ikan Genel Merkez yoneticileri yol
tizerinde bulunan ve 33 askerimizin terér
orgiitiince sehit edildigi yerdeki anit me-
zar1 da ziyaret ettiler.
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USULSUZ SUBE MUDURU ATAMASINI

IPTAL ETTIRDIK

Erzurum i1 Milli Egitim Miidiir-
liigtine sube miidiirii olarak atanmak
isteyen bir iyemizin atanma talebi-
nin bagka bir sahsin atanmasi sureti
ile reddedilmesi {izerine agtigimiz
idari davada, Erzurum 2. idare Mah-
kemesi yapilan atamanin hukuka
aykir1 olmasindan bahisle ytirtitmeyi
durdurma karar1 vermistir. Kararda;
uzun yillar boyunca sube miidiir-
liigh goérevini yiriiten Tirk Egitim
Sen tiyesi davaci kamu hizmetinde
yeterli derecede deneyime, kariyer
ve liyakate sahip oldugundan do-
layr yapmis oldugu atanma talepli
bagvurusunun ardindan hakkaniyet
geregi sube mudirligii kadrosuna

atamasinin yapilmasi gerekirken da-
vaci liyemiz yerine daha az tecriibe
ve deneyime sahip olan bir sahsin
atanmasinda hukuka uygunluk ol-
madig1 belirtilmigtir. Tirk Egitim
Sen {iiyesi olan davacinin atanmak
istedigi ve atanma sartlarini tasidigi
halde atamasinin yapilmadig:1 Erzu-
rum 11 Milli Egitim Miidiirliginde
sube miidiirligii kadrosuna bu karar
neticesinde atanmasi gerekmektedir.
Yargi kararinin 30 giin igerisinde
uygulanmasi aksi takdirde ilgililer
hakkinda yasal yollara bagvurulaca-
&1 kamuoyuna duyurulur.

Turk Egitim Sen Genel Merkezi
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Kayseri’de diizenlenen egitim ve isti-
sare toplantisina katilan Tiirk Egitim-Sen
Genel Baskan1 Ismail Koncuk, Anayasa
degisikligi ile ilgili olarak, Samimi iseniz
grev hakkini da koyun dedi.

Kayseri'de Tirk Egitim-Sen Genel
Bagkan1 ismail Koncuk ve genel merkez
yoneticilerinin katilimiyla is Yeri Temsil-
cileri "Kayseri Bulugmas1” Egitim ve isti-
sare Toplantist gergeklestirildi. City One
Otel’de gergeklestirilen ve Aksaray, Kir-
sehir, Nevsehir, Nigde sube bagkanlarinin
da katildig1 toplantida konusma yapan
Tiirk-Egitim-Sen Genel Basgkam1 Ismail
Koncuk, son gelismeleri degerlendirdi.

Kayseri 'nin milli hassasiyetin en
ust diizeyde oldugu illerden biri oldu-
gunu ifade eden Koncuk, bu bakimdan
Kayseri“ye ¢ok biiyiik isler diistiigiini
sOyledi. Koncuk, Tiirk milletinin gelece-
8i ciddi tehlike altindadir. Yasadigimiz
olaylarin gelecegi nasil etkileyecegini

bilmeyen yiiz binlerce insan var. Bu
durum, Tiirk insaninin bityiik bir kismi
tarafindan fark edilememistir. Eger ted-
birlerimizi almazsak Anadolu cograf-
yasinda hiir ve bagimsiz yasamamamiz
cok zor olur. Tiirk Egitim-Sen ve Kon-
federasyonumuz Kamu-Sen'in varligi
¢ok onemlidir. Ogretmenlerimiz, profe-
sorlerimiz ve memurlarimiz, entelektiiel
ve algilar farkinda olmasi gereken en
o6nemli kesimdir. Biz farkinda olmadan
toplumun geri kalaninin farkinda olmasi-
n1 beklemek hayaldir.

Tirk Egitim-Sen, varligiyla Tiirk mil-
letinin teminatidir. Bize ragmen Tirk
milletini bélmeye kimsenin giicii yetme-
yecektir diye konustu. 8 buguk milyon
issiz varken Anayasa'nin tartisildigini
sOyleyen Tirk Egitim-Sen Genel Bagka-
n1 ismail Koncuk, Biz de tartisalim ama
Tiirkiye nin gergek giindemi bu degil
dedi. Koncuk, Bakin biz uzlasma sagla-

dik, herkesin goriistinii aldik, demek igin
mi goriis aliyorsunuz? Goriis aldiysaniz
ve tim sendikalarin dedigi, ‘Grev hakki
eksik” ise ve siz de samimi iseniz koya-
caksimiz. Aksi takdirde samimi olmadi-
giniz anlagilir. Umuyoruz ki bazi tartisil-
mamas1 gereken maddeler referanduma
gitmeden kabul edilir diyerek sozlerine
son verdi.

BUTUN TESKILATLARIMIZ ALANLARDA

15 Mayzs tarihi itibariyle yetkili sendikalar
belirlenecektir. Tiirk Egitim Sen 2009 yilinda
tiye sayisint net 9000 bin artirarak 155.021
tye ile egitim Ogretim hizmet kolunun tek
yetkili sendikas1 olmustur. 2006 yilinda dev-
raldigimiz yetkiyi kimseye birakma niyetimiz
yoktur. Yorgun, yalanlardan usanmis yapila-
rin hevesi yine kursaklarinda kalacaktir.

Tirk Egitim Sen tegkilatlari, sube bagka-
nindan il temsilcisine kadar, inanmis insan-
lardan olugsmaktadir. Miicadeleci kisilikleriy-
le, ayn1 zamanda birer goniil adami da olan
teskilat yoneticilerimiz, bulundugu her il, her
ilcede sendikacilik denince akla gelen isim-
lerden olugmaktadir.

1992 yilindan bu yana, memur sendikaci-
higinin tarihini yazmis olan yoneticilerimiz,
son 8 yilda yasadiklart onca saldirtya, ahlak-
siz politikalara karsi saglam durusunu dost
diisman herkese gostermistir. Bugiin, su sozii
s@ylemek abart1 olmayacaktir; Sendikacilik
denince akillara Tiirk Egitim Sen gelmekte-
dir. Tiirk Egitim Sen her alanda vardir. Milli
Egitim Bakanliginda, tniversitelerde, Yurt
Kur’da Tirk Egitim sen’in sesi ve durusu
vardir.

Tirk Egitim Sen, varlik sebebi, iilkesine,
bolinmez biitiinliigiine ve aziz milletimizin
can verdigi, kan doktugii milli ve manevi de-
gerlere saygi temelinde sendikaciligin tek ve
en onemli adresidir. Milletimizin tasidig1 de-

gerleri, milletimiz adina savunan Tiirk Egitim
Sen, bu degerleri istismar etmek yerine, bu
degerleri kirmiz1 ¢izgileri olarak ilan etmis,
bu ilanna sadik kalarak, bolgesel tenakuzlar
yagamamustir. Bolgesel farkliliklari istismar
ederek, ilye yapma anlayigina asla tenezziil
etmemis olan, Ttrk Egitim Sen, bundan sonra
da ayni anlayisla yoluna emin adimlarla de-
vam edecektir. Bu temel fark, bizi muadilleri-
mizden ayiran en 6nemli 6zelligimizdir.

“Turk Egitim Sen neyi yapmamistir?”
sorusunun cevabi yoktur. Ulkemiz ve egitim
calisanlar1 adina, her tiirlii giindemi olustur-
maya c¢alisan sendikamiz, milli birlik ve bera-
berligimizin teminati ve egitim ¢alisanlarinin
giir sesi olmustur. Sozlesmeliden, kadrolu-
suna, hizmetlisinden, tniversite c¢alisanina
tiim egitim calisanlarimin temsilcisi oldugu-
nu asla unutmayan Tiirk Egitim Sen, yaptigi
eylem ve etkinliklerle de goz doldurmustur.
Haksizlik karsisinda asla geri adim atmayan
sendikamiz, ortaya koydugu 13 Mart Hak-
larmz ve Gelecegimiz I¢in Biiyiik Ankara
Yirtytisii ve Mitingi ile egitim calisanlarinin
tiim problemlerini kamuoyu giindemine tagi-
mustir. Sozlesmeli gretmenlik gibi, kuralsiz
ve giivencesiz ¢aligtirmanin sona erdirilmesi,
sozlesmelilerin kadrolu yapilmasi hala konu-
suluyorsa, bunda Turk Egitim Sen’in miica-
delesi, azmi ve alinteri bulunmaktadir.

Tiirk Egitim Sen’in tiim teskilatlar1, 2009-
2010 egitim 6gretim yilinin en basindan beri

alanlardadir. Siirekli alanlarda olan Genel
Merkez, sube ve il temsilciliklerimiz egitim
caliganlari ile yiiz yiize gelmekten asla ¢ekin-
memistir.Genel Baskanindan, sube bagkani-
na, il temsilcisinden, igyeri temsilcisine kadar,
tiim Tiirk Egitim Sen teskilatlari, ig yerlerini
calisma alan1 olarak gérmekte, stirekli egitim
calisanlar ile diyalog halinde olmaktadirlar.
1l, ilge miidiirlerinin, sube miidiirlerinin oda-
larinda, kapali kapilar ardinda 1smarlama iiye
yapmayan sendikamiz yoneticileri, egitim
caliganlarina miicadelesini, hak ve hukuku
hakim kilma kararhiliklarini anlatarak tiye
yapmay1 tercih etmektedir. Bu ozelligimiz
sebebiyle, saglikli biiyiidiik ve geriye gitme-
yen bir teskilatimiz var. “Dayilarimiz giderse
halimiz ne olur?” korkusunu yiireklerinin her
hiicresinde hissedenler, bu bitytimeyi ve mii-
cadele azmini hala anlayamiyorlar ve anlaya-
mayacaklar.

Tirk Egitim Sen sendikaciliga getirdigi
yeni anlayisla, bu tilkeyi severek, milli ve ma-
nevi degerlere saygi duyularak, yanlisa yanlig
diyerek, hi¢ kimseden korkmadan, cekin-
meden sendikacilik yapilacagini da herkese
gostermistir. Egitim ¢aliganlari, Tiirk Egitim
Sen’e glivenmekte, bu giivenle, Tiirk Egitim
Sen’in varliginin daha da giiglenmesini is-
temektedir. Egitim ¢aliganlarinin timitlerini
asla bosa ¢ikarmayacak, bu giivene layik ol-
maya bundan sonra da devam edecegiz. Si-
zinle daha giiglilytiz.
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YENi DOGANLAR

1. Afyon Subesi tiyelerinden Tes-
lime UNAL’1n ¢ocugu olmustur.

2. Afyon Subesi lyelerinden Ali
Osman TUNC un ¢ocugu olmustur.

3. Ankara 4 Nolu Sube iiyelerin-
den Seval Duygu KAHRAMAN’ 1 ¢o-
cugu olmustur.

4. Antalya 2 No’lu Sube tiyelerin-
den Emin-Zeynep OZKAN’m gocugu
olmustur.

5. Antalya 2 No’lu Sube iiye-
lerinden  Mehmet  Gokhan-Nazik
DALKIRAN’1m ¢ocugu olmustur.

6. Antalya 2 No’lu Sube iiyelerin-
den Kadri YAMAN’1n ¢ocugu olmus-
tur.

7. Antalya 2 No’lu Sube iiyelerin-
den Ercan KAYA’nin ¢ocugu olmustur.

8. Burdur Subesi iiyelerinden De-
niz AKSOYun ¢ocugu olmustur.

9. Burdur Subesi iiyelerinden Sel-
cuk UYSAL’1n cocugu olmustur.

10. Cankir1 Subesi iiyelerinden Di-
lek YILMAZ’1n ¢ocugu olmustur.

11. Eskisehir 1 Nolu Sube {iye-
lerinden Ali Aga ve Gokge Becit
ISCITURK ’iin ¢ocugu olmustur.

YENi EVLENENLER

1. Antalya 2 Nolu Sube iiyelerin-
den Mehmet-Miizeyyen KURULun
kiz1 evlenmistir.

2. Kayseri 1 Nolu Sube Omer KI-
LIC evlenmistir.

3. Kayseri 2 Nolu Sube iiyelerin-
den Kemal OGRETMEN’in oglu ev-
lenmistir.

4. Mersin 2 Nolu Sube iiyelerinden
Mubhittin CIRIT evlenmistir.

5. Mugla Subesi iiyelerinden Oz-
den KIVANCLI evlenmistir.

SUNNET

1. Konya 1 Nolu Sube iiyelerin-
den Esma-Kemal CAL’1n ¢ocugu siin-
net olmustur.

TURK EGITIM-SEN]

12. Isparta Subesi iiyelerinden Mii-
kerrem - Ziibeyde YILDIRIM 1n ¢ocu-
gu olmustur.

13. izmir 3 Nolu Sube iiyelerinden
Hiiseyin Bilgin’ in ¢ocugu olmustur.

14. Karabitk Subesi Yenice Ilge
Temsilcisi Bora ABAOGLU’nun ¢ocu-
gu olmustur.

15. Karabiik Subesi iiyelerinden
Erman TURAN’1n ¢ocugu olmustur.

16. Karabiik Subesi iiyelerinden Is-
mail KARAYEL in ¢ocugu olmustur.

17. Karabiik Subesi tiyelerinden
Erdogan KOCA’nin ¢ocugu olmustur.

18. Kayseri 2 Nolu Sube {iyelerin-
den Mehmet Fatih ve Canay OZDEN’in
cocugu olmustur.

19. Kayseri 2 Nolu Sube {iyelerin-
den Musa KILICER’in torunu olmus-
tur.

20. Kayseri 2 Nolu Sube iiyelerin-
den Abidin KILICER’in ¢ocugu ol-
mustur.

21. Kayseri 2 Nolu Sube iiyelerin-
den Biilent KOSEOGLU’nun g¢ocugu
olmustur.

22. Konya 1 Nolu Sube iiyelerinden
Hulusi CAVDAR’1n ¢ocugu olmustur.
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23. Konya 1 Nolu Sube iiyelerinden
Ela ALTINTAS 1in ¢ocugu olmustur.

24. Konya 1 Nolu Sube iiyelerinden
Sanli ALTINTAS 1n ¢ocugu olmustur.

25. Konya 2 Nolu Sube iiyelerinden
Semra YILMAZ’1n ¢gocugu olmustur.

26. Mersin 2 Nolu Sube iiyelerin-
den Funda OZTURK’iin ¢ocugu ol-
mustur.

27. Ordu Subesi tyelerinden Fazi-
le-Hasim OZAY ’m ¢ocugu olmustur.

28. Ordu Subesi iyelerinden Di-
lek-Nurullah YORULMAZ’1n ¢ocugu
olmustur.

29. Ordu Subesi iiyelerinden Diir-
dane-Emin TUNCun ¢ocugu olmustur.

30. Ordu Subesi iiyelerinden FUL-
YA-GUNDUZ BARUTCU’nun cocu-
gu olmustur.

31. Sinop Subesi tiyelerinden Ok-
tay OZTURK n ¢ocugu olmustur.

32. Sinop Subesi iiyelerinden Giili-
zar-Saban TASDEMIR’in ¢ocugu ol-
mustur.

33. Trabzon 1 Nolu Sube {iyelerin-
den Selim YANIK’1n ¢ocugu olmustur.

34. Trabzon 1 Nolu Sube iiyelerin-
den Osman Burgin ALICI’nin ¢ocugu
olmustur.

HAYATINI KAYBEDEN UYELERIMIZ

babastydi...

Giyasettin KIRDAG - Adiyaman Subesi

03,02,1965 Yilinda Erzurum’un Hins ilgesi Demirci kdytinde
dogdu.ilk ve Orta tahsilini Erzurum da,Yiiksek 6grenimini,Atatiirk
Universitesi Erzincan Egitim Yiiksek Okulu’nda tamamladh.

Ilk olarak Gaziantep’in Sehit Kamil ilgesine baglh Duluk
Tlkokulu’nda géreve basladi.Son olarak Adiyaman Merkez Polis
Amca ilkdgretim Okulu’nda gorev yapmaktaydi. Tiirk Egitim

Sen Adiyaman subesinde g¢esitli kademelerde gorev aldi.5 gocuk

03.04.2010

ruz...

Mehmet KOCAMAZ - Kayseri Subesi

Develi Cesarettin Koca-
tiirk 1.0.0. smif 6gretme-
ni Mehmet KOCAMAZ
tarihinde
vefat etmistir. Merhuma
Allah’tan rahmet yakinla-
rina ve tiim egitim cami-
asma bas saglig diliyo-

Hiseyin KAAN -Sinop Subesi

Sinop
Subesi
uyelerimiz-
den Hiiseyin
KAAN ve-
fat etmistir

Konya Sube iiyelerinden izzet GUZELKARA vefat etmistir.
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Genel Baskammz Saym ismail
KONCUK’un annesi Sevim KON-
CUK vefat etmistir. Tiirk Egitim-Sen
olarak merhumeye Allah’tan rahmet;
genel baskanmimiza, ailesine, yakinla-
rina ve tiim camiamiza bassaghg di-
liyoruz.

1. Afyon Subesi iiyelerinden Meh-
met Ali YILDIRIM’1in babasi vefat et-
mistir.

2. Afyon Subesi liyelerinden Yakup
ve Kenan USTUNDAG’1n babas vefat
etmistir.

3. Antalya 2 No’lu Sube iiyelerinden
Mustafa AKCA’nin annesi vefat etmis-
tir.

4. Antalya 2 No’lu Sube iiyelerinden
Ulker SERTGOZ{in annesi vefat etmis-
tir.

5. Antalya 2 No’lu Sube iiyelerinden
Sami SERTGOZ’iin kayinvalidesi vefat
etmistir.

6. Antalya 2 No’lu Sube iiyelerinden
Sevim BULUT un annesi vefat etmistir.

7. Antalya 2 No’lu Sube iiyelerinden
Hiillya KARATEKE nin babas1 vefat et-
mistir.

8. Antalya 2 No’lu Sube liyelerinden
Hasan KARATEKE’nin kaympederi
vefat etmistir.

9. Burdur Subesi iiyelerinden Huriye
PEHLIVANOGLU nun kaymnpederi ve-
fat etmistir.

10. Burdur Subesi tiyelerinden Adnan
KOC’un babas1 vefat etmistir.

11. Cankir1 Subesi liyelerinden Sela-
hattin EVREN’in annesi vefat etmistir.

12. Cankir1 Subesi iiyelerinden Orhan
GUNES’in annesi vefat etmistir.

13. Cankir1 Subesi liyelerinden Mus-
tafa AYDOS’un annesi vefat etmistir.

14. Cankir1 Subesi tiyelerinden Halil
AK’1n babasi vefat etmistir.

15. Karabiik Subesi iiyelerinden Kud-
ret OCAKLI’nin annesi vefat etmistir.

16. Kayseri 1 Nolu Sube Denetleme
Kurulu tiyesi Selime TURAN’1n kayin-
validesi vefat etmistir.

17. Kayseri 1 Nolu Sube Disiplin Ku-
rulu tiyesi Fethi KOCA’nin kaymvalide-
si vefat etmistir.

18. Kayseri 2 Nolu Sube iiyelerinden
Biilent CETINKAYA’nin kardesi vefat
etmistir.

19. Kayseri 2 Nolu Sube iiyelerinden
Ismail BAKIR 1 kardesi vefat etmistir.

20. Kayseri 2 Nolu Sube iiyelerinden
Esref ABAYLI’nin annesi kardesi vefat
etmistir.

21.Kayseri 2 Nolu Sube iiyelerinden
Miikremin OZTURK’iin babas1 vefat
etmistir.

22.Kayseri 2 Nolu Sube iiyelerinden
Mehmet CICEK ’in halas1 vefat etmistir.

23.Kayseri 2 Nolu Sube iiyelerinden
Davut OZCAN’m annesi vefat etmistir.

24. Kayseri 2 Nolu Sube iiyelerinden
Riistit YETER’in annesi vefat etmistir.

25. Kayseri 2 Nolu Sube iiyelerinden
Murat DURU’nun babasi vefat etmistir.

26. Kayseri 2 Nolu Sube iiyelerinden
Davut OZCAN’1n annesi vefat etmistir.

27.Kayseri 2 Nolu Sube iiyelerinden
Ahmet YILDIZ’ 1 annesi ve babas1 ve-
fat etmistir.

28. Kayseri 2 Nolu Sube iiyelerinden
Erdogan GUCLU’niin kayni vefat et-
misgtir.

29.Kocaeli 1 Nolu Sube iiyelerinden
Raci ERDEMIL’in babas1 vefat etmistir.

30. Kocaeli 1 Nolu Sube iiyelerinden
Seyfi AKSOY ’un annesi vefat etmistir.

31.Kocaeli 1 Nolu Sube iiyelerinden
Muhsin OKUR’un babasi vefat etmistir.

32.Kocaeli 1 Nolu Sube iiyelerinden
ELIF ECE’nin kardesi vefat etmistir.

33.Kocaeli 1 Nolu Sube iiyelerinden
Ismail GECER’in babas1 vefat etmistir.

34.Kocaeli 1 Nolu Sube tiyelerinden
Alaettin Sak’1n ¢ocugu vefat etmistir.

35.Konya 1 Nolu Sube iiyelerinden
Aliye ERTANIK’ 1 babas1 vefat etmig-
tir.

36.Konya 1 Nolu Sube iiyelerinden
Sertag ERTANIK’in kaympederi vefat
etmistir.

37.Konya 1 Nolu Sube iiyelerinden
Ahmet Murat TOY un babas1 vefat et-
mistir.

38.Konya 2 Nolu Sube iiyelerinden
Mehmet SIVRIKAYA'nin babasi vefat
etmistir.

39.Konya 2 Nolu Sube iiyelerinden
Cavit GEDIK’in babas1 vefat etmistir.

40.Konya 2 Nolu Sube tiiyelerinden
Ali OZMEN’in kaymnbabas1 vefat et-
migtir.

41.Konya 2 Nolu Sube iiyelerinden
Sinan TOPCU’nun babasi vefat etmistir.

42.Konya 2 Nolu Sube iiyelerinden
Hasan DEMIRCI’nin babasi vefat et-
mistir.

43. Mersin 2 Nolu Sube iiyelerinden
Sibel DURNA’nin annesi vefat etmistir.

44, Mersin 2 Nolu Sube iiyelerinden
ve is yeri temsilcisi Okay BAL’1n babast
vefat etmistir.

45.Mersin 2 Nolu Sube iiyele-
rinden ve 1is yeri temsilcisi Halil
KUCUKUSTA’nin annesi vefat etmistir.

46. Mugla Subesi tiyelerinden Musta-
fa YILMAZ 1n abisi vefat etmistir.

47.Mugla Subesi ,Milas Ilce Temsil-
cisi Adnan KARAAGAC 1 annesi ve-
fat etmistir.

48. Sinop Subesi lyelerinden Murat
YAYLALTI nin annesi vefat etmistir.

49. Sinop Subesi tiyelerinden Rama-
zan DEMIRPENCE’nin annesi vefat
etmistir.

50. Sinop Subesi tiyelerinden Mehmet
OZDEMIR’in annesi vefat etmistir.

51. Sinop Subesi iiyelerinden Ender
GOKCEBAS’in kaympederi vefat et-
mistir.

52.Sinop Subesi iiyelerinden Kemal
AKIN’1n kayinpederi vefat etmistir.

53. Sinop Subesi iiyelerinden Sibel
GENC’in babas1 vefat etmistir.

54. Sinop Subesi Boyabat Ilge Tem-
silcisi Ozcan BOLAT’in dedesi vefat
etmistir.

55.Sinop Subesi iiyelerinden Ismail
OZKAN’1n babasi1 vefat etmistir.

56. Sinop Subesi iiyelerinden Burha-
nettin AKCA’nin babasi vefat etmistir.

57. Tekirdag Subesi iiyelerinden Ne-
cati ERIM’in babasi vefat etmistir.

58. Tekirdag Subesi Marmara Ereglisi
ilge temsilcisi Sener OZBEN’in kayin-
babas1 vefat etmistir.
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AYDIN BEY GOLD DREAMS HOTEL Aanya/ Tarkler LAF"HETDE BEACH HOTEL Side/ Kilot

R

Agik kapa yiizme havuzlon, qocuk havuzlan,
koydirakh havuz, su kaydirag, Tiirk hamam,
sauna , fitness, jokuzi, mini clup, disco, tenis
M kortlar, moso tenisi, gece ginddz onimasyonlar,
5 kendine oit 6zel kum plajinda sezlong, semsiye,
™8 minder iicretsiz. 24 soat 1im iecekler iioretsiz.

B 2 ngk yiizme havuzv, qocuk havuzu, kaydirakh
havuz, kapali hovuz gece giindiiz full
ummns',lnnlnr mini dub, genclik klibd, Tiirk
hamami, sauna, fitness, jakuzi, SPA, tenis, masa
tenisi, bilardo, gzl plaj, plojda sezlong, semsiye,
minder Geresiz.

75n | 880 |‘|]5n._95n. nsu

2 adet agk yizme havuzu, rﬁmh havuzlan, kapah
havuz, su kaydiraklon, Tirk hamam, sauna, fitness, ) d p
jokuzi, gece giindiiz animasyonlor, mini dub, tenis, Evrenseki'de denize sifir, agk lﬂ_ﬂl’ﬂII yuzme havuzy,
#l maoso tenisi, mini futbol, plaj voleybolu, disco, barlar, s Eﬂﬂ:'k havuzu, su iﬂ'l'_d'fﬂmfl“; ﬂ'l_!| P!'!I- iizel
alocarte restaurant, Tiirk geceleri, denize 200 metre : e RN plojda sezlong, semsiye, minder deretsiz. Ala carte
mesafede ¢ok dzel bir plaj, kum, i3 deniz, sahilde restaurant, masa tenisi, dart, bilardo, hamam,

cay, pasta, kahve, snack ikramlan, pide, go:dnme sauna, fitness, gocuk oyun olanlan,

sezlong, semsiye, minder dicrefsiz.

AXESS K.K. ILE B TAKSITLI FiYATLARDIR. Tgypii _— - AXESS K.K. ILE 6 TAKSITLI FIYATLARDIR.
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Manya/Konakl GHAND H NG HDTEL Kemer,/Beldibi

il Beldibi 3 Mevkii'nde anayol ve deniz arasing
kurulan tesis denize sifir olup, dzel plojlidir. Agk
kopal restaurontlar, barlar, kapah ve 2 agk havuz,
iki su koydirad, fitness center, Tark homomi, 2
sauna, buhor banyosu, sinema, bowling solonu,
bilardo, mosa tenisi, mini dup, siirekli
animasyonlar, sahilde sezlong, semsiye deretsiz.

Aok yiizme havuzu, ek havuzu, su kaydirag,
B mini dlub, animasyonlar, masa tenisi, dart, nargile
= cofe, hamam, sauna, gocuk oyun alanlan, mini
dub, plaj voleybolu, sohilde iskele, plajda gézleme,
kendine oit 6zel plojda sezlong, semsiye dcretsiz.

AXESS K.K. ILE 6 TAKSITLI FiYATLARDIR.
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Brosirde Yer Almayan Diger Otellerimiz icin Litfen Web Sayfamizi Ziyaret Edin
maximum bonus WORLD VakifBank

6 TAKSIT 6 TAKSIT 6 TAKSIT 6 TAKSIT
Diger kredi kartlarmna taksit imkam igin 0312 418 64 44 nolu telefonu arayimz.
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