i  ABD Temsilciler Meclisi D1s Iliskiler Komitesi, s6zde

i Ermeni soykirimu tasarisini kabul etti. 45 iiyenin katildig

i oturumda tasari i¢in 22 hayir oyuna kars1 23 kabul oyunun :
kullanildig1 oylama sonucunda ABD Temsilciler Meclisi de !
i resmen tarihi yalana ortak oldu.
i Insanlik tarihinin utang sayfalarinda biiyiik harflerle yer
i almus olan bir devletin; diinya tarihinin biiyiik ve en insan- :
£ c1l medeniyetini soykirim suglusu olarak karalamasi mani-
dardir. Gergek tarih ve tarih boyunca varolan tiim mazlum
milletler, Tiirk Milleti’nin medeni vasfini ve yonetme tarzi-
i n1 minnet ve siikranlikla yad etmektedir. :
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Turkwe Egitim, l‘.’}grehm ve Bilim Hiz metlen Kolu Kamu E:allq.anl.arl Send:kasu Genel I--'Ierke 1Ayl|k Haber Bullem

Genel Bagkan ismail KONCUK :

“EGITIM HAYATIMIZIN EN ONEMLI SORUNU
KADROLASMA VE KAYIRMACI ANLAYI§”

Sendikamizin diizenledigi anketin sonuglarini bir basin agiklamasiyla g
kamuoyuna duyuran Genel Baskan1 Ismail KONCUK arastirma verileri-
ne gore egitim sisteminin en 6nemli sorunlarindan birisinin kadrolagma
oldugunu S('Syleyerek “Bakanllk bu konuda partiler ﬁstﬁ hareket etmeli—
ag181 gibi sorunlarin ¢oziimii hususunda 2010 y111nda da etkili bir girisi-
mi s6z konusu degildir. Ders kitaplarinin igerikleri de egitimcileri mem-
nun etmemekte; bundan dolay1 Talim Terbiye Kurulu kitap denetimlerini
daha titiz bir ¢aligmayla yiirtiitmelidir.” Dedi. Milli Egitim Bakan1 Nimet
CUBUKCU’nun su ana kadar egitim ¢alisanlarinin beklentilerini karsi-
layamadigini da ifade eden KONCUK, CUBUKCU’nun bir an énce bu-
lundugu makama uygun davranmasi ve egitimin asli sorunlarini ¢ozme
iradesini ortaya koymasi gerektigini sdyledi.

Aciklamanin tam metni 29. sayfada.

Egitime Hazirhik Odeneginin Teknisyenlerin Gérev
Tum Egitim Calhisanlarina Tanimlan Yeniden

Odenmesi icin Meb’i Uyardik Yapilmahdir




Mart 2010

!

MEB OGRENCIYi
iZINLi SAYIYORSA,
OGRETMENIN
DE UCRETINI
KESMEMELIDIR

Milli Egitim Bakanlig1 Orta Ogre-
tim Genel Midirligi’ntiin  2010/17
Sayil1 Genelgesi ile 6grencilerin
ozurli devamsiz sayildiklar: donem-
de fiilen ders yapilmamasi nedeniy-
le 6gretmenlerimizin ek ders ticret-
lerinin kesilmemesi ve Samsun 1.
Idare Mahkemesi 2008/935 Esas ve
2008/1958 Karar sayili ilam1 dikka-
te alinarak gerekli diizenlemenin ya-
pilmasi i¢in M.E.B. yazili bagvuruda
bulunduk.

Tlgili yazimz ve yargi karar igin
www.turkegitimsen.org.tr adresini
tiklayiniz.

Turk Egitim-Sen Genel Merkez
tarafindan 17/02/2010 tarih ve 330
sayili yazi ile Milli Egitim Bakanli-
gindan; bakanlia bagli tiim tasra tes-
kilat1 il ve ilge milli egitim sube mii-
diirti norm kadro sayilari istenilmis
olup istenilen bilgi 24/02/2010 tarih
ve 11215 sayil yaz1 ile sendikamiz
genel merkezine gonderilmistir.

Bu kadrolarda halen gérev yapan-
larin sayilar1 Genel Merkezimize su-
beler tarafindan gonderildiginde ilgi-
li stitunlarda gosterilecektir. Kadro ile

2 TURKIYE KAMU-SEN
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relerin Danigtay 10. Dairesi tarafindan incelenerek yiiriitmesi durdurulmustur. Dava
konusu edilen diizenlemenin, dis hekiminin muayene, teshis ve tedavi yetkisine dogru-
dan miidahale eden, saglik sorununun “ertelenemez ve ikame edilemez” nitelikte bu-
lundugu hususunu g6z ardi ettigi gerekgesi ile ytiriitmesi durdurulmustur.

ilgili yazimiz igin www.turkegitimsen.org.tr adresini tiklaymiz.

7.9.2009 tarih ve 2009/110 sa-
yil1 Genelge ile genel saglik si-
gortalisi ve bakmakla yiikiim-

lii oldugu kisilerin serbest dis he-
kimliklerine veya kurumla sozles-
mesi olmayan saglik kuruluglari-
na sevk edilebilmeleri i¢in 6nceki
diizenlemelerde belirlenen tedavi
bekleme siireleri iki katina ¢ika-
rilmisti. Tiirk Dis Hekimleri Birli-
ginin agmis oldugu dava ile mag-
dur edici Genelge’de yer alan iba-

BiLIM SANAT MERKEZI GALISANLARI iLE
iLGiLI MEB’E BASVURDUK

Tirk Egitim Sen olarak Bilim Sanat Mer-
kezlerinde gorev yapan dgretmenlerimizin ya-
sadiklar1 magduriyetlerin giderilmesini Milli
Egitim Bakanligindan talep ettik. Ozellikle Bi-
lim sanat Merkezlerinin ek ders ticretleri Y6-
netmeliginde ad1 gegmemesinden dolay1 ken-
disi gibi bir 6zel egitim merkezi olan Rehber-
lik ve Arastirma Merkezi gibi ticret 6denmesi
ve boylece farkli illerdeki farkli uygulamalarin
teke indirgenmesi hususunda ¢aligma yapilma-

s1 talep edilmistir.ilgili yazinz icin www.turkegitimsen.org.tr adresini tiklayiniz.

MEB ISTEGIiMIZ
UZERINE

SUBE MUDURU
NORMLARINI
GONDERDI

gorev yapanlar arasindaki fark boy-
lece kamuoyunun bilgilerine sunula-
caktir.

eoTiM g,
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OGRETMEN ESLERIN IL
DISI NAKIL SIKINTISI
COZULMELIDIR
Her ikisi de 6gretmen olan eslerin iller

Arasi Yer Degistirme doneminde aile biitlin-
liigli bozulmadan ayni yere birlikte atanabil-
melerini saglayacak sekilde gerekli tedbirlerin
alinmasi, atama déneminde yayinlanacak olan
kilavuzda bir esin alaninda a¢ik normun olma-
st durumunda diger es i¢inde yer degistirme
hakkinin verilmesi ile ilgili olarak yazili bag-
vuruda bulunduk.
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Samsun Isyeri Temsilcileri Egitim Ve
Istisare Toplantisi Yaplldl

EGITiM VE| 1ST!$ARETOFLAHTIS g 1
27 Subat 2010 - SAMSUN ¥

Samsun Isyeri Temsilcileri Egi-
tim ve Istisare Toplantis1 27 Su-
bat tarihinde Samsun Biiyiik Otel’de ya-
pildi. Tirk Egitim-Sen Genel Bagkam fs-
mail Koncuk, Genel Egitim ve Sosyal Is-
ler Sekreteri Cengiz Kocakaplan ve Ge-
nel Dis Iliskiler ve Basin Sekreteri Sami
Ozdemir’in de katildig1 toplantida, Sam-
sun 1 No’lu Sube Bagkan1 Levent Ku-
ruoglu ve Samsun 2 No’lu Sube Bagka-
n1 Hasan Budak, Samsun Subelerinin Y6-
netim Kurulu Uyeleri, Kamu Sen’e bagl
sendikalarin temsilcileri, Tiirk Egitim Sen
isyeri temsilcileri hazir bulundu.
Toplantida, Genel Egitim ve Sosyal Is-

ler Sekreteri Cengiz Kocakaplan ve Ge-
nel Dis Iliskiler ve Basin Sekreteri Sami

Ozdemir sekretaryalart ile ilgili sunum
yapti ve ¢alismalar1 hakkinda bilgi verdi.

Toplantida bir konusma yapan Tiirk
Egitim-Sen Genel Bagkan1 ismail Kon-
cuk, TEKEL is¢ilerinin eyleminin sembol
oldugunu belirterek, “TEKEL isg¢ileri gii-
vencesiz, kuralsiz ¢alistirmaya karsi orta-
ya koyulan tepkinin semboliidiir. Kadrolu
istihdam disinda her tiirlii istihdam, insan
haklarina, hukuka aykir istthdam anlay1-
sina bir anlamda bagkaldiridir. TEKEL is-
¢ilerinin eylemini biitiin kamu ¢alisanla-
rinin bu anlamda degerlendirmesi lazim.
Bu eyleme destek vermeyen higbir sendi-
kanin ad1 sendika falan degildir. Sar1 sen-
dika kelimesi bile bu soytarilig1 izah ede-
cek kelime grubu degildir” diye konustu.

76. MADDE iPTALLERI

(Aksaray 110-111-112)

Aksaray Idare Mahkemesi; Aksaray Fen
Lisesine midiir olarak atamasi yapilan Kadir
Sitinbiil’tin, Aksaray Sehit Ali Er Anadolu Li-
sesine miidiir olarak atamasi yapilan Ahmet
Anaz’in ve Aksaray Yunus Emre Anadolu Li-
sesine miidiir olarak atamasi yapilan Musta-
fa Narin’in atamalarina dair kararnamelerin
yiiriitmesini durdurmustur. flgili yarg: kara-
11 igin www.turkegitimsen.org.tr adresini tik-

layimniz.

Tiirk Egitim-Sen’in 13 Mart tarihin-
de yapacag1 mitinge deginen Koncuk, “
Egitim calisanlar1 el ele vererek, sorun-
larini, taleplerini bir kez de meydanlar-
dan haykiracak. S6zlesmeli 6gretmenlere
verilen sozler tutulmadigi i¢in, atanama-
yan 320 bin 6gretmen aday1 igin, ailele-
rin par¢alanmamasi i¢in, egitim ¢aliganla-
rinin maddi ve 6zliik haklari igin, tiniver-
sitelerde ve Yurt-Kur’da yasanan bir¢ok
sorun i¢in Abdi Ipekei Parki’nda binler-
ce kisi tek ytirek olacak. Sesimizin daha
gliclii ¢ikmasi igin tiim egitim ¢aliganlari-
nin bu mitinge destek vermesi gerekmek-
tedir” dedi.

Tirkiye giindeminin farkli operas-
yonlarla degistirildigini ifade eden Ge-
nel Baskan Ismail Koncuk, “Halkimizin
esas glindemi igsizliktir, agsizliktir, umut-
suzluktur. Biitlin bunlari bu operasyonlar
icerisinde tartisgamaz hale geldik. Kiiresel
ekonomik kriz gerekge gosterilerek 1 mil-
yon insan igsizler kervanina eklendi. Top-
lam igsiz say1st 8 milyonu buldu” dedi.

Sendikali olmanin gerekliligini anla-
tan ve sendikal kazanimlar tizerinde du-
ran Koncuk, egitim ¢aliganlarim Tiirk
Egitim-Sen’e liye olmaya cagird1. Kon-
cuk, Tiirk Egitim-Sen’in 16-18 Nisan ta-
rihinde Universiteler ile ilgili sempozyum
yapacagini da hatirlatarak, bu sempozyu-
mun tiniversiteler agisindan 6nemli olaca-
gin1 soyledi.

Katsay1 konusu ile ilgili agiklamalar
da yapan Genel Bagkan Koncuk, “mes-
leki teknik egitimi son derece ilgilen-
diren katsay1 problemi ile Ttirkiye kar-
st karstya. OSS’nin yapilmasina kisa bir
siire kald1 hala katsayinin ne oldugunu
bilmiyoruz. Katsayi iki kere diizenlen-
di, ikisi de Danigtay’dan dondii. Hukuki
bir karar oldugunu asla diisiinmiiyorum.
Danistay’in bu konuda daha akliselim bir
karar vermesini bekliyorum” dedi.
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Genel Bagkan Amasyada Bir Dizi Etkinlikte Bulundu

tirk Egitim-Sen Genel Baskani Is-
mail KONCUK, Genel Egitim
ve Sosyal Isler Sekreteri Cengiz KOCA-
KAPLAN, Genel Dss ligkiler ve Basin
Sekreteri Sami OZDEMIR, Tiirk Egitim-
Sen Amasya Sube Baskan1 Kamil Ter-
zi ve yonetim kurulu iiyeleriyle birlikte,
28 Subat ve 1 Mart tarihlerinde Merzifon
ve Suluova Tiirk Egitim-Sen flge Temsil-
ciliklerini ziyaret ederek, tiyelerle birara-
ya geldi.

Amasya Valisi Halil Ibrahim DASOZ,
Amasya il Milli Egitim Midiirii Necati
AKKURT ve Amasya Universitesi Rekto-
rii Prof. Dr. Zafer EREN’i de ziyaret eden
Genel Bagkan KONCUK, bir dizi okul zi-
yaretlerinde bulundu ve Tiirk Egitim-Sen’
e katilan 6gretmenlere rozet takt1.

KONCUK, Amasya Biiyiik Otel’ de
isyeri temsilcileri ve yonetim kurulu tiye-
leriyle bir yemekli toplant1 yapti. Bu top-
lantida Amasya Milli Egitim Miidiirii Ne-
cati AKKURT ve Kamu-Sen’ e bagli sube
baskanlar1 da hazir bulundu. KONCUK
toplantida, teskilatlanmanin 6nemiyle bir-
likte giindemi degerlendiren bir konusma
yapti. Ttirk Egitim-Sen’in, 155 bin tiye-
siyle egitim is kolunda yetkili sendika ol-
dugunu hatirlatan KONCUK, herkesin
Tiirk Egitim-Sen’i ciddiye almak gibi bir
mecburiyetinin oldugunu soyledi. KON-
CUK soyle devam etti: “Ciinkii biz, ver-
digimiz micadelede yanlisin degil, dog-

runun yanindayiz. Egitimin ve ¢ocuklarin
gelecegi i¢in miicadele veriyoruz. Egitim,
kisilerin keyfine gore degil, hukuk cerce-
vesinde kanun ve yonetmeliklerle yonetil-
melidir. Biirokratlarin ve siyasilerin liye-
lerimiz tizerindeki baskisina ragmen giin
gectikge daha da biiyiimekteyiz.”

KONCUK, vekaleten yiiriitiilen y6-
neticilik makamlarina yapilan asaleten
atamalarin da memnuniyet verici oldugu-
nu ifade etti.

Tekel is¢ilerine verilen destegin sade-
ce Tekel is¢ilerinin degil; kamu ¢alisanla-
rinin da giivencesiz is istthdaminin siirek-
lilik haline gelmemesi i¢in oldugunu vur-
gulayan Genel Baskan Ismail KONCUK,
“Bu istihdam modeli herkesi tehdit et-
mektedir. Hatta hazirlanmakta olan kamu
personel rejiminde bugiin bizim, yarin ¢o-
cuklarimizin gelecegi ile ilgili olumsuz
calismalar yapilmaktadir. Artik siyasi ira-

de kamu ¢alisanlarinin grevli ve toplu
sozlesmeli ve siyaset yapabilme hakkini
vermek zorundadir. Ciinkii Tiirkiye, ILO
tarafindan teknik yardima muhtag tilkeler
listesine girmistir. Tiirkiye Cumhuriyeti
Devleti, bu duruma gelmemeliydi. Bunun
sebebi bugtinkii siyasi iktidardir” dedi.

Tiirkiye’de ¢alisma hayatinin ciddi bir
tehlike siirecine girdigini kaydeden KON-
CUK, “Artik kamu ¢aligsanlar1 bunu gor-
meli ve vermis oldugumuz bu miicade-
lede Tiirkiye Egitim-Sen’ e iiye olarak
giictimiize gii¢ katmalidir. Bizim, Tiirk
Milleti’ne ve Tirkiye Cumhuriyeti Dev-
letine kars1 bir sorumlulugumuz vardir.
Ama yasal zeminlerde de hakkimizi ara-
mak ve miicadele vermek gibi de sendi-
kal bir gérevimiz vardir.Kiiresel kriz so-
nucunda is¢i sayisi bir milyon kisi art-
mig ve bunun faturas1 kamu ¢aliganlarina
kesilmistir.Kiigiilen ekonomide bir bedel
oduyorsak, gelisen ekonomide de payimi-
z1 almamiz gerekiyor. Egitim calisanlari-
nin bu iilkenin gelecegi i¢in ciddi sorum-
Iuluklari vardir. Clinkd geng nesiller siz-
lerin ellerinde sekillenmektedir” dedi.

Sozlesmeli 6gretmenlerle ilgili Tiirk
Egitim Sen’ in ciddi bir miicadelesi oldu-
gunu belirten KONCUK, birlik ve bera-
berlik ¢agris1 da yapti. KONCUK, “Gii-
climiizii birlestirelim, 13 Mart Cumartesi
haklarimiz ve gelecegimiz i¢in Ankara’da
bulusalim” diye konustu.

BORCKA YAZIMIZA ARTVIN
iL MEM’DEN CEVAP

Artvin ili Bor¢ka Anadolu Lisesinde
meslek dersleri 6gretmeni olarak gérev
yapan ve ayni zamanda Borgka Cumhuri-
yet Tlkégretim Okulunda miidiir vekilligi
ile beraber Ilce Milli Egitim Miidiirligii-
ne de sube miidiirii olarak gérevlendirilen

Hayrettin Kahya isimli sahsin bu gérev-
lerin hepsine birden ne sekilde ve nigin
gorevlendirildigini sordugumuz yazimi-
za cevap gelmistir. Bor¢cka Kaymakamli-
g1 flge Milli Egitim Miidiirliigiiniin ceva-
bi yazisinda gorevlendirmelerle ilgili ta-

rafimiza bir dizi
gerekce sunul-
mustur. Bu go-
revlendirme is-
lemleri ve ge-
rekgelerine dair
takdiri kamuo-
yuna birakiyoruz. Tlgili cevap yazisi igin
www.turkegitimsen.org.tr adresini tikla-
yiniz.
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Genel Merkez Yoneticilerimiz Jube Ve Isyerlerini

Ziyaret Ediyor

enel Merkez Yonetim Kurulu
Uyeleri Istanbul, Kocaeli, Sakar-

ya ve Bolu’da igyerlerini ziyaret ederek
egitim c¢aliganlariyla bir araya geldi.

Genel Bagkan Ismail KONCUK, Ge-
nel Sekreter Musa AKKAS, Genel Mali
Sekreter S.Ali KAPLAN, Genel Tegkilat-
landirma Sekreteri Talip GEYLAN, Ge-
nel Egitim ve Sosyal Tsler Sekreteri Cen-
giz KOCAKAPLAN ve Genel Dis {lis-
kiler ve Basin Sekreteri Sami OZDE-
MIR; 21 Subat - 27 Subat tarihleri arasin-
da Istanbul’da isyerlerini ve kurumlari zi-
yaret ederek egitim ¢alisanlariyla bir ara-
ya geldiler. Ug grup halinde Istanbul’daki
sekiz subenin kapsami igerisindeki ku-
rumlari ziyaret eden Merkez Y 6netim
Kurulu tiyeleri, hem ¢aligsanlarin sorun ve
taleplerini dinleme hem de sendikal gelis-
meler hususunda bilgilendirme firsat1 bul-
dular. Geziler sonrasi her subenin yone-
tim kurulu ve isyeri temsilcileriyle istisa-
re toplantilari diizenleyen Genel Merkez
yoneticileri; yetki miicadelesi siireci ve
13 Mart tarihinde yapilacak mitingle ilgili
olarak yapilmasi gerekenler lizerine goriis
alis veriginde bulundular.

Genel Baskan Ismail KONCUK ve
Genel Dis iliskiler ve Basin Sekreteri
Sami OZDEMIR ise ayn tarihler arasin-

da Istanbul’da bulunan basin kuruluslari-
n1 ziyaret ederek, Tiirk Egitim-Sen’in ¢a-
lismalar1 hakkinda bilgilendirmelerde bu-
lundular.

Genel Sekreter Musa AKKAS, Ge-
nel Mali Sekreter S.Ali KAPLAN ve
Genel Teskilatlandirma Sekreteri Talip
GEYLAN Tiirkiye Kamu-Sen’in 27 Su-
bat Cumartesi giinii Taksim’den Istiklal
Caddesi’ne dogru diizenledigi sendikal
haklar konulu protesto yiirilytisiine katil-
diktan sonra Kocaeli, Sakarya ve Bolu’da
subeleri ziyarete ettiler.

27 Subat Cumartesi giinii 18:00°de
Kocaeli 2 No’lu Sube, 28 Subat Pa-
zar giinii saat 12:00°de Kocaeli 1 Nolu
Sube ve saat:18:00°de Sakarya Sube, 1
Mart Pazartesi giinii saat:12:00’de Diiz-
ce 15:00°de Akgakoca Temsilciligi ve
19:00°da Bolu Sube yoneticileri ve igye-
ri temsﬂcﬂerlyle istisare toplantilar dii-

zenlediler.

Ote yandan Genel Sekreter Musa AK-
KAS ve Genel Teskilatlandirma Sekrete-
ri Talip GEYLAN istanbul 6 Nolu Sube-
ye bagli Tuzla ilgesini ziyaret ederek Og-
retmenevi ingaatinda incelemelerde bu-
lundular. Bilindigi {izere hayirsever bir
kurum tarafindan Ogretmenevi olarak ya-
pilan binaya usulsiiz olarak el konularak
Belediye sosyal tesisi olarak tahsis edil-
mek istenmektedir. Tuzla’daki egitim ca-
lisanlari tarafindan biiyiik infialle karsi-
lanan bu gelisme karsisinda sendikamiz
bos durmamis ve kamuoyu olusturmaya
gayret gostermistir. Ogretmenevini yerin-
de inceleyen Genel Sekreter Musa AK-
KAS, konuya duyarsiz kalmayacaklarini
ve hukuki siireci yakindan takip ettikleri-
ni ifade ederek 6gretmenlerin evinin biri-
lerine peskes ¢ekilmesine miisaade etme-
yeceklerini belirtti.
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TURKELI’NDE ADALETSIZLIGE HUKUK TOKADI

Hatirlanacagi tizere Sinop
Tiirkeli flge temsilcimiz Alim
Hirik’in ugradigi haksizligi
daha once haber konusu yapmis
ve olay1 mahkemeye tagimis-
tik. Temsilcimiz Alim Hirik, Tlge
Milli Egitim Miidiiriiniin sicil
notu ile ilgili olarak yapmis ol-
dugu yanlis bir uygulamay1 dava
etmisti. Mahkeme Aralik ayinin
ilk haftasinda sonug¢lanmis ve
Milli Egitim Miidiirii gérevi ko-
titye kullanmak sugundan suglu
bulunarak 10 ay hapis cezas: al-
mis bulunmaktaydi.

Konuyla ilgili olarak yeni

TURK EGITIM-SEN&

bir gelisme olmus ve Samsun

1. idare Mahkemesi ikinci kez
60 olarak verilen notu tekrar ip-
tal etmistir. Bunun yani sira ta-
lep edilen manevi tazminati da
hakli bulan mahkeme idare-

yi 5000 TL tazminat 6demeye
mahkum etmistir.

Hem &gretmenler hem de
idareciler igin 6rnek teskil ede-
cek bu 6nemli mahkeme kara-
riin bundan sonra hukuk dis1
keyfi uygulamalara ibret olma-
stn1 temenni ediyor; flge Tem-
silcimiz Alim Hirik’i miicadele-
sinden otiirti kutluyoruz.
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' Milli Egitim
Bakanlig1 ve Sen-
dikamiz arasin-
da gergeklestiri-
len 2006 Ekim Ku-
rum Idari Kuru-
lu Caligma Raporu
3. maddesinde her yil egitim 6gretim y1li baginda
odenen “ egitim — 6gretime hazirlik 6denegi” nin
uygun Olgeklerle tim egitim ¢aliganlarina 6denme-
si, eyliil ayindan uzun siireli {icretsiz izin ayrilanla-
ra da izin dontisiinde 6denmesi igin yasal diizenle-
menin yapilmas1” hususunda goriis birligine varil-
mustir. s6z konusu bu kararin yasalagmasi yoniinde
bir ¢alisma yapilmamustir.
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Bu 6denegin 6denmesi hususunda yasanan
zorluklar kamuoyu tarafindan bilinmektedir. Bu
aksakliklarin giderilmesi hususunda Danistay ilgili
dairesinde sendikamiz tarafindan agilan dava halen
devam etmektedir.

Sendikamiz; Mili Egitim Bakanhgima KiK ka-
rarlar1 uyarinca tiim egitim ¢alisanlarina 6denme-
si i¢in ne gibi ¢alismalar yaptigini sorarak, daya-
nagini 4688 sayili yasadan alan Kurum Idari Kuru-
Iu kararlarinin uygulanmasinin gerekliligini hatir-
latmustr.

Sendikamiz; Milli Egitim Bakanligindan 6de-
negin yasalagsmasi hususunda ne gibi islemler ya-
pildiginin bildirilmesini yazili olarak istemistir.

Mardin’de Neler Oluyor !!!

Mardin Milli Egitim
Miidiirliigii’ntin yaptig1 haksiz,
hukuksuz ve yandas kayirma-
c1 tutumlar artik katlanilamaz
hale geldi. Bilhassa yapilan g6-
revlendirmelerde higbir objek-
tif kriter olmadan sadece sen-
dikal kimliklerine gore hare-
ket edilmesi, yillardir egitime
emek veren ve bu iilkenin mut-
lu yarmlar i¢in gecesini giindii-
ziine katan egitimcileri rencide
edecek boyutlara ulast. Ozellik-
le atamadan sorumlu sube mii-
diirti olan Zeki ATALAYa so-
ruyoruz; Yapmis oldugunuz ve-
kaleten gérevlendirmelerde her-
hangi bir objektif kriter dikkate
aliyor musunuz? Yoksa sadece
bir sendika tiyesi olmak yeterli
mi oluyor? Yillardir bu tilkenin
egitimine hizmet eden ama yan-
das sendika iiyesi olmayan egi-
timcilere yaptiginiz haksizligin
farkinda misiniz?

Her tuirlt hukuksuzlukla
miicadele etmeye kararli olan
Turk Egitim Sen Genel Merkezi
Mardin’de yasanan hukuksuz isleri de yakindan izlemeye ve bunlara kars1
hukuk miicadelesi yapmaya kararlidir.Biz inaniyoruz ki Tiirkiye Cumhu-
riyeti bir hukuk devletidir.Dagbasi anlayisiyla hareket edenler,ben yaptim
oldu diyenler er veya ge¢ hukuk karsisinda hesap vereceklerdir

Buradan Mardin Valisine de seslenerek bu hukuksuz uygulamala-
11 yapanlarla,hukuk tanimayanlarla ilgili islem yapmaya,zor sartlarda ama
fedakarca gorev yapan tiim egitimcilere sahip ¢ikmaya ¢agiriyoruz.
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Genel Bagkan Tokat'ta ¥327 Bin Ogretmenin Umutsuz

Blrkllma5| Drbedir” Ded_

Genel Baskan Ismail Koncuk, Ge-
nel Egitim ve Sosyal Isler Sek-
reteri Cengiz Kocakaplan ve Genel Dig
Iliskiler ve Basin Sekreteri Sami Ozde-
mir, Tokat’ta ziyaretlerde bulundu. Ga-
ziosmanpasa Universitesi Prof. Dr. Zeh-
ra Seyfikli’yi ziyaret eden Koncuk, okul-
lar1 da gezerek, egitim ¢aliganlar ile bira-
raya geldi.

Tokat il Milli Egitim Miidiirligiinii de
ziyaret eden Genel Bagkan Koncuk, Tokat
Isyeri Temsilcileri Egitim ve Istisare Top-
lantisina katildi.

Toplantida bir konusma yapan
Koncuk’un hedefinde Milli Egitim Ba-
kani Nimet Cubukgu vardi. Bakan
Cubukeu’yu elestiren Koncuk, Bakan’in
goreve geldiginden bugiine kadar egitim-
le ilgili hi¢bir sorunu ¢6zmedigini, hig-
bir icraatta bulunmadigini ifade ederek,
yandas kayirmaciligina dikkati ¢ekti. Cu-
buk¢u déneminde de yandas kayirmaci-
ligina son verilmedigini kaydeden Kon-
cuk, Bakan Cubukg¢u’nun hukuk¢u olma-
sina ragmen, hukuksuzluga g6z yumdu-
gunu soyledi. Hiiseyin Celik doneminde
yapilan 76. madde atamalarinin 300’tiniin
iptal edildigini agiklayan Koncuk, Bakan
Cubukg¢u’nun bu atamalar1 mahkeme ka-
rarlarina gerek kalmadan iptal etmemesi-
ni elestirdi.

Koncuk, Bakan’in 6grenci andi ile il-
gili aciklamalarini da saskinlikla oku-
dugunu belirterek, “Milli Egitim Temel
Kanunu’na aykir1 soylemlerde bulunan
bir kiginin hala Bakan olmasi bizi ciddi
endiselere siiriiklemektedir. Bakan’in, 6g-
renci andinin degistirilebilecegini, hatta
yeni bir §grenci andin1 kaleme alacagini
soylemesi biiyiik bir hatadir. Ogrenci an-
dina duyulan alerjinin nedenini anlamak
mimkiin degildir. Bakan Cubuk¢u’yu 68-
renci andina kars1 yanlis tutumundan do-
lay1 kintyorum” dedi.

Tirkiye’nin giindeminin kiiresel eko-
nomik krizle beraber sayilar1 8 milyona
¢cikan issizler oldugunu séyleyen Isma-

il Koncuk, “Assiz, umutsuz, ¢aresiz bira-
kilan ve tiitmekte zorlanan 8 milyon ocak
var. Tiirkiye’nin giindemi bu. Ama siya-
set, Tuirkiye’nin gercek giindeminin tar-
tistlmasini bir tiirlii saglayamiyor. Bunla-

rin Tiirkiye’de gérmezden gelinmesini is-
tiyor. 8 milyon igsizin, 8§ milyon umutsuz-
sun yasadig1 bir tilkede huzur olur mu?
Giiven olur mu? Mutluluk olur mu? Ama
Tirkiye’de bunlar tartisiimiyor” diye ko-
nustu.

Koncuk, sunlar kaydetti: “Tiirkiye’de
darbe konular1 her giin giindemimize ge-
liyor. Ama emin olun Tiirkiye’nin giin-
demi bu degil. Elbette darbelere karsiyiz.
Elbette demokrasiden yanayiz. Bunlar
ayr1 bir hadise. Tiirkiye’de bir darbe var.
8 milyon igsizin olmasi bir darbedir, 327
bin atanamayan 6gretmenin umutsuz bi-
rakilmasi bir darbedir, 550 bin tiniversite
mezununun sokaklarda issiz olarak gez-
mesi bir darbedir, esas darbeler bunlardir.
Elbette demokrasiye sahip ¢ikalim. Ama
Tiirkiye’nin gergek giindeminde insanla-
rimizin fakru zaruret i¢erisinde birakildi-
g1 bu tilkede herkes gorstin.”
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Genel Baskan Ismail Koncuk

Istanbul’da Basin Ziyaretleri Yapti

Sk Bk N "

I

Tiirk Egitim-Sen Genel Baskani Is-
mail Koncuk 22.02.2010- 25.02.2010 ta-
rihleri arasinda basin kuruluslarimi zi-
yaret etti. Genel Bagkan’a bu ziyaretle-
rinde Genel Dis iliskiler ve Basin Sek-

reteri Sami Ozde-
mir ve Istanbul 1
No’lu Sube Bagka-
n1 Hanefi Bostan es-
lik etti.

Genel Bas-

kan Koncuk; Mil-
liyet Gazetesi ya-
zar1 Abbas Giiglii,
Habertiirk Gazete-
si Genel Yayin Yo6-
netmeni Fatih Al-
tayli, Sabah ga-

Giirsoy, gazeteci Savas Ay, Habertiirk
Gazetesi Egitim Editorii Pervin Kaplan,
Show Tv Haber Genel Yayin Y 6netme-
ni Murat Demirel, Gazeteci Giilseren Gii-
ver, Ortadogu Gazetesi Genel Yayin Mii-

i
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zetesi yazar1 ve Cnn Tiirk’te Basariya
Dogru Programini hazirlayip sunan Sait

diirti Tarik Tavadoglu
ve Yazi Isleri Miidii-
ri Mehmet Miftiiog-
lu ile Bengiitiirk Te-
levizyonu Genel Ya-
yin Koordinatérii Ah-
met Kolutek ile go-
rustii.

Ziyaretlerde, Tiirk
Egitim-Sen’in ¢alis-
malar1 hakkinda bil-
gi veren Koncuk, 13
Mart tarihinde sendi-

kamizin yapacagi mitingi anlatti.

Tiirk Egitim-Sen’in tiim egitim ¢ali-
sanlarinin haklari i¢in 13 Mart’ta ylirtiytis
ve miting yapacagini soyleyen Koncuk,
ogretmenlerin, egitim ¢alisanlarinin sesi-
ne kulaklarini tikayan iktidar1 uyaracak-
larmn1 belirtti. 13 Mart mitinginin egitim-
ciler i¢in doniim noktasi olacagini kayde-
den Koncuk, alanlar1 adres gésterenlerin
bunun nedenlerini iyi irdelemesini istedi.
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BM Oniinde Hocall Katllaml Protestosu

Insanlik tarihinin en biiyiik ve en vah-
si katliamlarindan biri olan Hocali katlia-
m1, meydana gelisinin 18. yilinda BM bi-
nasi1 oniinde protesto edildi.

Tiirk Diinyas1 Insan Haklar1 Dernegi
onciiliiginde diizenlenen eylemde BM
binasi oniine siyah ¢elenk birakildi ve
Hocali’da yasanan insanlik dis1 katliami
lanetleyen sloganlar atildz.

Eylemde bir basin agiklamas1 yapan
Tiirk Diinyas1 Insan Haklar1 Dernegi Ge-
nel Bagkan1 Abdullah BUKSUR, 18 yil
once 25-26 Subat 1992°de soguk ve ka-
ranlik bir gecede Hocali’da yasananla-
rin uluslararasi hukukun 6lgiilerine gére
tam bir soykirim oldugunu, bu olay1 soy-
kirim olarak taniyip Ermenistan tizerinde
baski uygulamayan BM’yi protesto et-
tiklerini sdyledi. BUKSUR, 25-26 Subat
gecesi Daglik Karabag’in Hocali kentin-
de insanligin en vahsi katliamui ile insan-
larin gozlerinin oyuldugu, hamile kadin-
larin siingiilendigi, derilerinin yiizildigii

ve resmi rakamlara gore 613 ama gayri
resmi rakamlara gore 1300 kisinin katle-
dildigini, bu insanlik sugunun unutulma-
simin miimkiin olmadigmi sdyledi.

Eylem ve basin agiklamasina Tirki-
ye Kamu-Sen Genel Bagkani Bircan AK-

YILDIZ, Tiirk Emekli-Sen Genel Bas-
kan1 Osman OZDEMIR ve Tiirk Egitim-
Sen Genel Mevzuat ve Toplu Goriisme
Sekreteri M. Yasar SAHINDOGANda
katilarak destek verdiler.

KUTAHYA’DAKI
USULSUZLUGUN
PESINI
BIRAKMIYORUZ!

Kiitahya Abdurrahman Pasa -
kogretim Okulu Tiirkce Ogretmeni
Sait OZDEK ’in, daha 6nceden “Ana-
dolu” statiisii tastyan bir okulda go-
rev yaptig1 gerekgesiyle, 22.12.2009
tarihinde Kiitahya Anadolu Ogretmen
Lisesi’ne Tiirk Dili ve Edebiyat1 Og-
retmeni olarak mevzuata aykiri ola-
rak atanmasina dair atama iglemi ile
ilgili Bakanliga yazi1 yazdik. Yazimiz-
da yapilan usulsiiz, hukuk dis1 ata-
manin derhal iptal edilerek sorumlu-
lar hakkinda yasal islemlerin basla-
tilmasi talep edilmistir. Ayn1 zaman-
da Anadolu statiilii bir okulda hig ¢a-
lismamis birini ¢alismig gibi gostere-
rek atama yapanlar hakkinda da Kii-
tahya Bagsavciligina su¢ duyurusun-
da da bulunulmustur.

BESIKDUZU MYO
MUDURU, KENDINI
HUKUKUN USTUNDE
Mi GORUYOR?

Sendikamizin Trabzon 2 Nolu Sube
Yonetim Kurulu tiyeleri, 17.02.2010 ta-
rihinde Besikdiizii Meslek Yiiksek
Okulu’nda gorevli sendika tiyelerini so-
runlarimi dinlemek tizere ziyaret etmek is-
temislerdir. Ziyaretlerinin sebebini agik-
lamalarina karsilik, okul ka-
pisinda gorevli giivenlik go-
revlisi tarafindan, okul miidii-
rii Prof. Dr. Kenan CELIK’in,
sendikacilart iceri almama-
st yoniinde kesin talimatinin
bulundugu gerekgesiyle igeri-
ye alinmamislardir. Sube Y6-
netiminin yetkili kisiyle go-
rigmek istediklerini beyan et-
mesi {izerine, giivenlik gorev-
lisi, miidiir yardimcisi olarak
gorev yapan dgretim gorevlisi
Serap OVALI ile goriismiis ve
igeriye girmelerine izin veril-
medigini bildirmistir. Trabzon
2 Nolu Sube Yo6netimi tarafin-
dan okula alinmadiklari igin
tutanak diizenlenmistir.

Bu olay, uluslararasi antlagsmalar, T.C.
Anayasas1 ve muhtelif i¢ hukuk mevzuati
ile giivence altina alan, Tiirk Ceza Ka-
nununun 118. maddesinde de agikga sug
sayilan “sendikal faaliyetlerde bulunma
hakkinin engellenmesi” mahiyetindedir.
Bu sebeple bahsi gegen sahislar hakkinda
ilgili yerlere ve Cumhuriyet Bagsavciligi-
na su¢ duyurusunda bulunduk.

YOK e ve Karadeniz Teknik Univer-
sitesi’ne yazdigimiz yazi i¢in www.turke-
gitimsen.org.tr adresini tiklayiniz.
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Sendikalagmanin Onemi Marmara Universitesi'nde

Tiirk Egitim-Sen Istanbul 1 No’lu Sube,(Universite Su-

Masaya Yatirilds

Marmara Universitesi’nde diizenlenen
panele, Tiirk Egitim-Sen Genel Bagka-
n1 Ismail Koncuk ve Marmara Universite-
si Rektorii Prof. Dr. Necla Pur konugmaci
olarak katildi.

Panel yoneticiligini Tiirk Egitim-Sen 1
No’lu Sube Bagkani Yrd. Dog. Dr. Hanefi
Bostan’in yaptigi panelde, Tirk Egitim-
Sen Genel Dis Iliskiler ve Basin Sekrete-
ri Sami OZDEMIR ile Istanbul Subeleri-
nin Baskanlar1 ve Yonetim Kurulu Uyele-
ri, bazi fakiiltelerin dekanlari, 6gretim go6-
revlileri, idari personel de hazir bulundu.

Panelde konugan Tiirk Egitim-Sen Ge-
nel Baskani Ismail Koncuk, iiniversitele-
rin bilimsel ¢alismanin merkezi oldugu-
nu sdyleyerek, tiniversitelerin basarisinin
cok énemli oldugunu belirtti. Bazi Uni-
versitelerdeki yonetim anlayiginin akade-
misyenleri, idari personeli rahatsiz etti-
gini ifade eden Koncuk, bu sorunun orta-
dan kaldirilmast gerektigini soyledi. Uni-
versitelerdeki sendikalasma oraninin ye-
terli diizeyde olmadigini belirten Kon-
cuk, ‘Sivil toplum giiglenmelidir. Birimi-
zin bagaramadigini, biraraya gelerek ba-
sarabiliriz. Tiirkiye’de koro halinde ba-
girma anlayisi eksik. Oysa gelismis iil-
kelerde sivil toplum kuruluslarina buyiik
onem verilmektedir’ dedi. Tekel is¢ileri-
nin eylemine de vurgu yapan Genel Bag-
kan Koncuk, 4/B, 4/C’li isttihdam mode-
linin yayginlagtirilmak istendigini sGyle-
yerek, ‘4/B, 4/C’1i haklarini talep edeme-
yen, suskun bir kamu gérevlisi ziimresi
olusturulmak istenmektedir. Bu gelecekte
cocuklarimizi da tehdit edecektir. Birlikte
olursak, giictimiizii birlestirirsek, sesimizi

besi) “Sendikalasmanin Onemi ve Sendikal Kazanimlar”
konulu bir panel diizenledi.

duyurabiliriz. Universite ¢alisanlari top-
luma 6rnek olmalidir. Bana ne diisiiyor
sorusunu sormalidir. Miicadele 6nemli-
dir. Sessiz kalarak bir sey elde edeme-
yiz. Bu sorumlulugu yerine getirmeliyiz.
Toplumsal diistinme kabiliyetini yeniden
kazanmaliy1z’ diye konustu. 327 bin ata-
namayan 6gretmen ve 550 bin tiniversite
mezunu issiz oldugunu belirten Koncuk,
“Ulkemizin bu sorunlari ¢ézecek kaynag:
var. Mesele, bu tilke kaynaklarini kullan-
ma iradesine sahip olmaktir’ dedi.

Marmara Universitesi Rektorii Prof.
Dr. Necla Pur da, Universitelerdeki sendi-
kalagma oraninin diisiik seviyede olmasi-
n1 “liziicii’ olarak nitelendirdi. Tiirkiye’de
toplumsal orgiitlii yasamin ¢ok yeni ol-
dugunu belirten Pur, tilkemizin ekono-
mik, sosyal, siyasi yapisinin orgiitlil ya-
sami bilyiik 6l¢tide olumsuz etkiledigini
sOyledi. Sendikalagsmanin, insan yasamin-
da ¢ok 6nemli oldugunu vurgulayan Pur,
‘Herkesin sapkay1 oniine alip diisiinmesi
gerekir. Ben sendikalara her zaman sicak

baktim ve bakmaya da devam edecegim.
Gegmiste de bu yonde galigmalarim oldu.
Sendikalagmaya iliskin tesvik mekaniz-
malarini ¢alistirmak lazim. Sendikali ol-
manin cazip oldugunun anlatilmasi gere-
kir. Sendikal1 olursak birtakim haklara sa-
hip olacagimizi diigtinmeliyiz. Hak ve-
rilmez, hak alinir. Hak almak i¢in 6rgiit-
1 olmak, el ele olmak gerekir. Ben Mar-
mara Universitesi Rektorii olarak iizeri-
me ne diigiiyorsa yapmaya hazirim, sendi-
ka bagkanimin makul olan her talebini ye-
rine getirdim, bundan sonra da her talebi-
nize a¢igim. Zaten, bu giine kadar makul
olmayan higbir talep de gelmedi’ dedi.
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“KPSS 10 PUAN SIRALAMASI YAYINLANSIN”
YAZIMIZA MEB’DEN CEVAP

Bilindigi tizere 6gretmen atamalar1
KPSS 10 puani hesaplart tizerine gergek-
lestirilmektedir. Her yi1l 6gretmen olarak
atanmak isteyenler bagvurularini brans-
larm puanlara gore listelenmesi ile ¢ok
daha saglikli gergeklestirmislerdir. Ancak
bu yil atamalarda bu tiir bir listeleme ya-
pilmadii i¢in 6gretmen adaylar1 basvu-
rularda tereddiit yasamislardir. Bu tered-
diitlerin giderilmesi adina seffaf bir sekil-
de branglara gére puan siralamasinin ilan
edilmesi konusunda gereken ¢aligmalarin

ivedilikle yapilmast hususunda Bakanliga
resmi bir yazi ile bagvurduk.

Bakanliktan génderilen cevabi yazida;
sira 6grenme formunun adaylarin fark-
11 yorumlar gelistirmesine ve itirazlari-
na neden oldugu goriildiiginden yayin-
dan kaldirilmistir, denilmistir. Devamin-
da da; Bakanlik adaylarin itirazlarini kal-
diracak nitelikte bir yontem buldugu tak-
dirde tekrar tahmini sira 6grenme formu-
nun internet sitesinden yayinlanabilecegi-
ni belirtmistir.

ILKOGRETIM MUFETTISLERi
ICIN ONEMLI YARGI KARARI

[kogretim miifettisi olarak
gorev yapan bir ilyemizin de-
netim gorevini yerine getire-
bilmesi i¢in ¢aligma programi-
na uygun olarak harcirahinin
pesin olarak avans bi¢imin-
de 6denmesi yoniinde idare-
ye bagvurmustur ve ardindan
gelen olumsuz cevap tizeri-
ne actig1 idari davada idarenin

=
- _‘I

red islemi iptal edilmistir. Bu
mahkeme kararinin ilkogretim
miifettigleri adina 6rnek teskil
etmesi gerekmektedir. Bu an-
lamda da idareler harcirah ge-
rektiren gorevlerinde miifet-
tislere giderlerin pesin olarak
avans seklinde verilmesi ge-
rekmektedir.

YENI Dl"lZENI._EMEDEN
SOZLESMELILER DE
YARARLANACAK

657 say1li Devlet Me-
murlar1 Kanunun 4/B mad-
desi uyarinca gorev yapan
dgretmenlerimizin dgre-
tim yilina hazirlik 6denegi-
ni atanma tarihleri, ticret-
siz izin donisleri ve asker-
lik sonrasi ne miktarda ala-
caklarina dair Milli Egitim
Bakanlig1 tarafindan 19 Subat 2010 tarihinde bir yazi yayin-
lanmigtir.

TUM MUNHAL MUDUR
YARDIMCILIGI KADROLARI
DUYURULMALIDIR!

22 Subat 2010 tarihinde ya-

pilan miinhal miidiir yardimeili- \eGITIM 5
5 . 5 A4
81 duyurularinda bazi miinhalla- ‘é‘\"*’ =
g p) s,
rin duyurulmadig: yolunda sen- o % )
= e

dikamiza gelen yogun sikayetler
tizerine tiim valiliklerin acik olan
midiir yardimciligi kadrolari-

n1 duyurulmasi konusunda resmi
yazi1 ile uyarilmasi i¢in MEB’e
yazi1 yazdik.

SINAV KAZANMADAN
ATANAN SUBE
MUDURLERINE

DANISTAY’DAN iPTAL

Samsun ilin-
de daha once ya-
pilan yoneticilik
sinavinda basari-
11 olan bir tiyemi-
zin ilge Milli Egi-
tim Miiduirliigiine
sube miidiirii ola-
rak atanamama-
s1 ve atanan sahislarin iptali i¢in agti31 dava Samsun 2. Idare
Mahkemesi tarafindan ehliyet yoniinden reddedilmistir. An-
cak Danistay ehliyetten reddedilen iki kararda da isabet ol-
madigina karar vererek Samsun 2. Idare Mahkemesi’nin ka-
rarlarinin yiiriitmesini durdurmustur. Kararlarda sube miidii-
rii olabilmek i¢in yapilan yoneticilik siavini kazanan davact
tiyemizin bagkalarinin sube mudiirii olarak atanmasi islem-
leriyle menfaatinin ihlal edildiginin a¢ik olmasindan dolay1
uyusmazligin esasina girilmesine karar vermistir.
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ANADOLU LISESINE SAHTE KAYITLA

OGRETMEN ATANDI

Turk Egitim-Sen; Kiitahya Abdur-
rahman Pasa Tlkégretim Okulu Tiirk-
ce Ogretmeni Sait OZDEK in, daha
onceden “Anadolu” statiisii tagtyan
bir okulda gorev yaptig1 gerekcesiy-
le, 22.12.2009 tarihinde Kiitahya Ana-
dolu Ogretmen Lisesi’ne Tiirk Dili ve
Edebiyat: Ogretmeni olarak mevzuata
aykiri olarak atandigini ortaya ¢ikardi.

Soyle ki: Abdurrahman Pasa f1kog-
retim Okulu Tiirk¢e 6gretmeni Sait
OZDEK, daha énceden Anadolu li-
selerinde hi¢ gérev yapmadig: halde,
Mebbis modiilii izerinde gorev yap-
mus gibi gosterilmis ve OZDEK ’in
Kiitahya Anadolu Ogretmen Lisesi’ne
atamasi yapilmistir.

OZDEK; 1989-1993 yillar1 arasin-
da Kayseri Biinyan Lisesi’nde Edebi-
yat 6gretmeni olarak ¢aligmistir. An-
cak Mebbis’te ayn1 6gretmen 1989-
1993 tarihleri arasinda Kayseri Biin-
yan Anadolu Lisesi’nde ¢aligmis ola-
rak gosterilmistir. Mebbis sisteminde
Anadolu Lisesi’nde gorev yapmis ola-
rak yer alan OZDEK, Kiitahya Anado-
lu Ogretmen Lisesi’ne 22.12.2009 ta-
rihinde Tirk Dili ve Edebiyati 6gret-
meni olarak atanmustir.

Konuyla ilgili agiklama yapan
Tiirk Egitim-Sen Genel Baskan1 [sma-
il KONCUK sunlar1 séyledi: “Yapilan
islemin mevzuata aykirt oldugu, Meb-
bis modiiliine ad1 gegen kisinin bilgi-
lerinin, gergege aykir bilgiler igere-
cek sekilde girildigi, soz konusu ata-
may1 yapan yetkililerin konuyu ince-
leyip aragtirmadan, gérevlerini kotitye
kullanarak atama yapmak suretiyle bu
kisiye menfaat sagladiklari, onun yeri-
ne atanabilecek durumda olan kisilerin
haklarinin ihlal edildigi, ad1 gegen ki-
sinin Anadolu liselerinde ¢aligma sart-

larin1 tasiyan bir 6gretmen olmamasi
nedeniyle, hak eden diger 6gretmen-
lerden hakkinin gasp edildigi agiktir.
Bu yoniiyle ad1 gegen kisiye gorevin
kotiiye kullanilarak menfaat saglan-
mast s6z konusudur.”

OZDEK ’in 6zliik ve sicil dosya-
s1, Mebbis kayitlar1 ve soz konusu ata-
maya iligkin evrak ve dokiimanlar in-
celendiginde yapilan ti¢ kagit¢ilik,
sahtekarlik goriilmektedir. Bu belge-
ler, ad1 gegen kisinin, simdiye kadar
“Anadolu” sifat1 tasiyan higbir okul-
da gorev yapmadigini agikca ortaya
koymaktadir. Dolayistyla OZDEK ’in
Anadolu Ogretmen Lisesi’ne 6gret-
men olarak atama sartlarini tasimama-
sina ragmen atanmasi usulsiizdiir.

Genel Bagkan KONCUK, Tiirk
Egitim-Sen olarak, hakkin, hu-
kukun, durtistligiin Milli Egitim
Bakanlig1’nda hakim olmas1 gerekti-
gini soyleyerek, soyle konustu: “ An-
cak MEB’de saibeli olaylar yasan-
maktadir. MEB bu tiir olaylarin en-
gellenmesi konusunda tek bir adim at-
mamaktadir. Anadolu Lisesinde gorev
yapmadig1 halde Mebbis’te degisik-
lik yapilarak, bu 6gretmenin Anadolu
Lisesi’nde gorev yapmig sekilde gos-
terilmesi ve Kiitahya Anadolu Ogret-
men Lisesine Tiirk Dili ve Edebiyati
dgretmeni olarak atanmasi biiyiik bir
skandaldir. MEB derhal bu usulsiizlii-
ge cevap vermelidir. Bu sekilde sahte
bilgilerle atamas1 yapilan kag kisi bu-
lunmaktadir? Bu isin sorumlular der-
hal bulunmali ve hak ettigi halde ata-
namayan 6gretmenler adina sorumlu-
lardan hesap sorulmalidir. Milli Egi-
tim Bakan1 Nimet CUBUKCU artik
Milli Egitim Bakani oldugunu hatirla-
mal1 ve Bakanligina sahip ¢ikmalidir.
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23.02.2010-HABERTURK
GAZETESININ HABERI

MEB’de 2. atama skandali

Daha dnce stajyer dgretmeni Anadolu
lisesing atayan MEB, bu kez de kadro
bilgilerini degistirerek, calismadigp halde
caligmis gibi gasterdigi gretmenin
Anadolu lisesine atanmasini saglad

1L 1 1 r‘L,llll" Ba ll\. il ‘1f.|jl MER)

Abdurrs || man Pasa
n Okulu Tarkee Ofretmeni Sait
Tiirk il ve Edebivaty Ogretmem
Kitahya Anadolu Ofretmen Lizesi®
i, Anadolu lisesine gretmen ol-

mak icin “Anadolu ve Fen Lisesi Ogretmen
Secme Sinavi " n kazanmak va da daha
once bu kapsamdaki bir okulda girev
yapmig olmak A.-m-}n_u."-r Bu |1l:e-]|lz!t'|'|

FITEY WP .|!n 1 h.=l1r|. e ‘3.-
in Eorey 'II]|L,I|1 inin Milli Efitim
Bakanlign Bilisim Sist 1 (MERBBIS)

biriminde degistirildigi ortaya ¢

SURPHiz KADRO

gorev Kayitlarin |||l Huldugu
sindeki MEBBIS'te
an Anadolu Lisesi'nde
i rildi. MEBRIS'te
us olarak
2009°da
n Lisesi'ne

i olarak standi. MEB

.||'u I|I|'|. | ahny'e
B

'.‘\ 1 ise konuya iliskin sorulan
yamtlamad: ve “Bilgi

‘BU UCKAGITCILIKTIR'

Konuyu yargiya tasiyaraklarim

veremeyiz" dedi

oneuk, “Ozdek’in dzlik ve sicil

MEBBIS kavitlan ve s0z konusu

yi .| iskin evrak ve dokim

s e kagiteilik,
i diverek soyle konustu

i kiginin, simdiye

rhir akulda

dosva

ach |pL‘E|-.1||1 sahte {

5 flan kag kist ulunmaklador?
llu igin sarumlulan |Errh.|] bulunmal,”
W Esra YATDIC/ANKARA

Oziir Grubu Atamalarinda Bos
Kadronun ilan Edilmemesi
Yargidan Dondii

Uyemiz; 2009 y1li 6ziir durumuna
bagl yariyil tatili yer degistirme basgvu-
ru dénemi atanmak istedigi okulda bos
kadro bulunmasina ragmen bagvuru for-
munda bu okulun ilan edilmemesi ne-
ticesinde; idareye basvuruda bulunarak

magduriyetinin giderilmesini istemistir.
Bagvurusuna 60 giinliik siire i¢inde ce-
vap gelmedigi gerekgesi ile zimmen red
isleminin iptali amaci ile agmis oldugu
dava lehine sonuglanmustir.
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KOCAELI 2 NO’LU SUBE, YENI ATANAN
OKUL MUDURLERI iLE YEMEKTE BULUSTU

Tiirk Egitim-Sen Genel Bagkan Is-
mail Koncuk ve Genel Dis liskiler ve
Basin Sekreteri Sami Ozdemir, Kocae-
li 2 No’lu Sube’nin diizenledigi yeme-
ge katild1. Gebze Ogretmenevi’nde yeni
atanan okul miidiirlerine verilen yemek-
te, Kocaeli 2 No’lu Sube Baskan1t Mus-
tafa Kili¢ ve sube yonetim kurulu
tyeleri de hazir bulundu.

Bir konugma yapan Tiirk
Egitim-Sen Genel Baskan1 Isma-
il Koncuk, “bu makamlar kimse-
ye baki degildir. Hizmet i¢in bu-
ralardasiniz. Calismalarinizda hig-
bir zaman dogruluktan taviz ver-
meyin, adil olun ve asil meslegini-
zin §gretmenlik oldugunu unutma-
yin” dedi.

4/B ve 4/C statiileri ile giiven-
cesiz bir istthdam modeli yaratil-
mak istendigini sdyleyen Genel

Baskan Koncuk, “Tekel is¢ilerine ver-
digimiz destek bunun i¢indir. Is giiven-
cesi olmayan bir istthdam modeli yara-
tilmak istenmektedir. Bugiin bizim, ya-
rin ¢cocuklarimizin gelecegi i¢in bu mii-
cadeleye herkesin katki saglamasi gerek-
mektedir. Bu miicadelede siyaset ve ide-

oloji yok. Hangi siyasi irade olursa olsun
biz Turk Egitim-Sen olarak, haklarimi-
zin gasp edilmesine asla izin vermeye-
cegiz” diye konustu. Koncuk, 13 Mart’ta
gergeklestirecegimiz mitinge de destek

verilmesini istedi.

RAPOR SURELERINE DAVA AGTIK

5510 sayil1 Sosyal Sigortalar ve Ge-
nel Saglik Sigortas1 Kanununun gegi-
ci 12. maddesi uyarinca, kamu perso-
nelinin saglik hizmetleri 15.01.2010
tarihinden itibaren Sosyal Giivenlik
Kurumu’na devredilmistir.

Devirden 6nce memurlarin hasta-
lik izni siirelerine iliskin diizenlemele-
rin yer aldigi Memurlarin Hastalik Ra-
porlarini1 Verecek Hekim Ve Saglik Ku-
rullar1 Hakkinda Y 6netmeliginin miilga
hiikiimleri uyarinca, memurlarin alacagi
istirahat raporlarinda,

-Resmi saglik kurullari, 657 sayili
Kanunun degisik 105 inci maddesindeki
stireler dikkate alinarak, liizum gordiik-
leri siire kadar,

-Tek hekim ise bir seferde 20 giine
kadar rapor verebiliyordu.

-Tek hekimden yil iginde aralikli ola-
rak alinan saglik raporlarimin siiresinin
40 giinii agmast halinde ise, asan siire
acisindan hastalik raporlarinin geger-

li say1labilmesi i¢in bunlarin kurumun
veya 11 Saglik ve Sosyal Yardim Miidiir-
liigliniin belirleyecegi resmi saglik ku-
rullarinca onaylanmasi gerekmekteydi.
15.01.2010 tarihinden sonra, sag-

lik hizmetleri SGK na devredilen kamu
personelinin istirahat raporlarina iligkin
siireler, Genel Saglik Sigortasi Islemle-
ri Yonetmeliginin 17. maddesine gére
belirlenmektedir. Bu diizenlemeye gore,
kurumla sozlesmesiz saglik hizmeti su-
nuculari tarafindan verilen raporlarin

10 giintin altinda olmas1 halinde kurum-
la sozlesmeli tek hekim tarafindan, 10
giinii agmasi halinde kurumla s6zlesmeli
saglik kurulu tarafindan onaylanarak ge-
cerlilik kazanabilecek, ayaktan tedavi-
lerde tek hekim tarafindan 10 giiniin al-
tinda rapor verilebilirken, istirahat son-
rasinda kontrol muayenesi raporda be-
lirtilmek sartiyla ve toplam siire yirmi
giinii gegmemek kaydu ile istirahat uza-
tilabilecektir. Kurumca yetki taninan is-
yeri hekiminden ise bir kerede en fazla
2 giin istirahat raporu alinabilecektir.

Tiirk Egitim Sen olarak Danistay’a
actigimiz davada, memurlarin istirahat
raporlaria iliskin bu degisiklikle ida-
renin getirdigi kisitlamanin kazanilmig
haklara sayg1, hukuki giivenlik, kamu
yarar1 ve hizmet gerekleri ilkelerine ay-
kirt oldugu gerekgesiyle iptal edilerek,
onceki haklara paralel bigimde yeniden
diizenlenmesini talep ettik.

18. MILLI EGITIM SURASI
BU YIL YAPILACAK
Bilindigi tizere, 17. Milli Egitim Sura-
st 13-17 Kasim 2006 tarihlerinde gercek-
lestirilmistir. Genel Baskanimiz Isma-
il KONCUK, Milli Egitim’de yasanan s1-
kintilar dile getirdigi 16.07.2009 tarih-
li yazisinda, 17. Milli Egitim Surasi’nda
alinan kararlarin hayata gecirilmemesi se-
bebiyle yasanan sikintilarin artarak de-
vam ettigini, 3 yildan bu yana yapilmayan
Milli Egitim Surasinin yeniden toplana-
rak, onceden alinan kararlarin gézden ge-
cirilmesinin ve gittikge bilyliyen sikintila-
rin ¢ok ge¢ olmadan yeniden degerlendir-
mesinin faydali olacagini belirtmistir.
Milli Egitim Bakanligi, 18. Milli Egi-
tim Surasinin 1-5 Kasim 2010 tarihlerin-
de yapilmasina karar vermistir MEB’in
sendikamizin da talebi olan 18. Milli Egi-
tim Suras1 yapilmasi kararini almasini ye-
rinde bir karar olarak degerlendiriyoruz.

Milli Egitim Bakanlig1 Talim Terbiye
Kurulu Bagkanligi tarafindan sendikami-
za gonderilen yazida, giindem konusunu
olusturmak tizere bes konunun bildirilme-
si istenmistir. MEB Talim Terbiye Kurulu
Bagkanligina gonderdigimiz yaziyla, 18.
Milli Egitim Surasinda giindeme alinma-
sin1 istedigimiz bes ana giindem maddesi-
ni bakanliga ilettik.
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TURKIYE KAMU-SEN TEKEL ISCILERININ
MUCADELESINE DESTEK VERDI

Tirkiye Kamu-Sen,
Tiirk-Is, DISK ve KESK
ile birlikte Tekel is¢ileri-
ne destek amaciyla “Te-
kel Iscileriyle Dayanisma
Guni” adiyla baglatilan
eyleme katild1.

4/B ve 4/C statiistin-
de i istihdami yaratmak
isteyen hiikiimeti protes-
to eden ve bu miicadele-
de Tekel isgilerine destek
veren Tiirkiye Kamu-Sen, i giivencesi-
nin ortadan kaldirilmasina yoénelik yapi-
lan bu uygulamaya her platformda kar-
s1 ¢ikacaktir.

Tirkiye Kamu-Sen Genel Bagkani
Bircan Akyildiz, Tirkiye Kamu-Sen Ge-
nel Sekreteri ve Turk Egitim-Sen Genel
Bagkani fsmail Koncuk, Tiirk Egitim-
Sen Genel Merkez Yonetim Kurulu {iye-

Ordu Catalpinar’da Gizli (!)

Promosyon

Ordu ili Catalpinar Ilge Milli Egitim
Midiirliigii tarafindan 2009 yilinda
imzalanan banka promosyonlarina
iliskin s6zlesme Ordu subemiz
tarafindan talep edildigi halde Ordu

1l Milli Egitim Miidiirligii tarafindan
s6zlesme hakkinda bilgi verilmemistir.
Gerekge olarak da sdzlesmede yer alan
10. madde de bilgi ve belgelerin person-
el disinda baska bir kisiye veya kuruma
verilemeyecegi hiikmiiniin yer almasi
gosterilmistir. Banka promosyonlarina
dair 2007/21 sayil1 Bagbakanlik
Genelgesi bu yonde ¢ok net bir madde
icerdigi halde Ordu Milli Egitim
Midiirligiiniin s6zlesmeyi saklamasi
ve s6zlesmeye konulan hukuka aykir

Anlagsmasi

bir maddenin arkasina siginmasi kabul
edilemez. Catalpinar flge Milli Egitim
Midiirligii tarafindan imzalanan
sozlesmede higbir surette ilan ve aleniy-
et ilkelerine riayet edilmemistir. Banka
promosyonu alacak olan kurum person-
ellerinin ve onlarin destekgisi olan tiim
sivil toplum kuruluslarinin bahsi gegen
sOzlesmeyi bilmeye hakki vardir. Ordu
11 Milli Egitim ve Catalpmar Tlce Milli
Egitim Midiirliikleri yaptiklar1 hata

da 1srarci olurlarsa konunun yargrya
tasinacagl muhakkaktir. Bu anlamda
sozlesmeyi gizleme inadindan yetkili-
lerin derhal vazge¢mesi seffaf hukuk
devleti adina onemlidir.

leri, Tirkiye Kamu-Sen’e bagli sendi-
kalarin genel basgkanlar1 ve yoneticile-

11, ¢esitli illerden Ankara’ya gelen Tiirki-
ye Kamu-Sen’in il temsilcileri, sube bag-
kanlar1 ve yonetim kurulu tiyeleri Ttrki-
ye Kamu-Sen 6niinde toplanarak, Sakar-
ya Caddesi’ne yiiriidii ve burada diger
katilimcilarla biraraya geldi.

30 bin kisinin katildig1 ve hiikiime-
ti elestiren sloganlarin atildig1 eylemde,
Tiirk-Is Genel Baskani: Mustafa Kumlu,
Tiirkiye Kamu-Sen Genel Bagkani Bir-
can Akyildiz, DISK Genel Bagkan1 Sii-
leyman Celebi ve KESK Genel Bagkani
Sami Evren birer konusma yapti.

Tiirkiye Kamu-Sen Genel Bagkan1
Bircan Akyildiz, ¢alisma hayatinin gii-
vencesiz hale getirilmek istendigini soy-
leyerek, “giivencesiz is hayatina direnen
Tekel is¢ilerini saygiyla karsiliyoruz. Te-
kel is¢ileri bu miicadelesinde yalniz de-
gildir. Tiirkiye Kamu-Sen, giivencesiz
caligtirilmaya karsi sonuna kadar miica-
dele edecektir.” diye konustu.

Kirsehir Subemiz
Usulsiiz Atamayi
Iptal Ettirdi

Tirk Egitim-Sen Kirsehir Subesi tara-
findan Ahi Evran Universitesi Rektorlii-
giine gonderilen yaziyla, tiniversite biin-
yesinde usul esaslarina ve ilgili Y6net-
melik hiikiimlerine aykiri yapildigina
dair duyumlar alinan atama islemlerine
iliskin bilgi edinme basvurusunda bulu-
nulmustur. Rektorliigiin cevabi yazisin-
da; yapilan inceleme neticesinde, Sosyal
Bilimler Enstitiisti Enstitti Sekreterligi-
ne yapilan atamanin yapilmasinda, 2547
sayili Yiiksekogretim Kanununun 52/b
maddesinde 6gretim durumunun deger-
lendirilmesinde sehven hataya diisiil-
diigiintin anlasilarak, Rektorliik oluruy-
la atamanin iptal edildigi, Saglik Hiz-
metleri Meslek Yiiksekokulu Yiikseko-
kul Sekreterligi gorevini yiiriitmek igin
vekaleten gorevlendirme yapildig bildi-
rilmistir.

Kirsehir Subemizin veAhi Evran
Universitesi’nin yazis1 igin
www.turkegitimsen.org.tr adresini tikla-
yiniz.




Artvin/Ardanug Tlge Mil-

li Egitim Midiirii Azim ONAL,
Turk Egitim-Sen diigmanli-
ginda sinir tanimiyor. Azim
ONAL’1n diismanlig1, tiyemiz,
Ardanug Cok Programli Lisesi
Veri hazirlama ve Kontrol Islet-
meni Ishak CELIK e kars1 uy-
gulamalari ile kendini gosteri-
yor. Ne var ki, ilge milli egitim
midiirii, gérevi geregi tarafsiz
olma mecburiyetindedir. Tiirk
Egitim-Sen de Azim ONAL"1
bu noktaya getirecek yasal tedbirler i¢in
geregini yapmaya muktedirdir.

Tiirk Egitim-Sen Ardanug Tegkilat-
landirma Sekreteri Ishak CELIK, baba-
sinin ¢ok agir hastaligi ve babasina ba-
kacak kimsenin olmamasi nedeniyle ya-
sal hakki olan senelik izine ayrilmak igin
okul miidiiriine bagvuruyor. Mecbur ol-
madig1 halde okulun islerini aksatmama-
y1 uistlenince, okul miidiird, 27 Nisan-29
May1s 2009 tarihleri arasindaki 32 giin-
liik senelik iznine onay veriyor. Iste bu-
rada, Tlce Milli Egitim Midiirii Azim
ONAL devreye giriyor. Azim ONAL, se-
nelik iznin, yillik izin onayida, Temmuz-
Agustos aylarinda diizenlendigini bu se-
beple, yillik iznini, onayda belirtilen ta-
rihlerde kullanmas gerektigini yaz ile
bildiriyor. Halbuki MEB izin Yonergesi-
ne gore boyle bir zorunluluk yok. Amirin
takdir hakki, higbir zaman ona keyfi ka-
rar verme hakkini tanimaz. Bir de Ishak
CELIK e akil 6gretiyor: Memur, babasi-
na bakmak i¢in refakat izni almasini 6ne-
riyor. Bu ¢ok saymn milli egitim miidi-
ril ya, belediye sinirlar1 i¢inde evde yatan
bir hasta i¢in, doktor raporunda refakat
onerilmis olmast halinde, oncelikle y1llik
izinden kullanilmasi gerektigini bilmiyor,
ya da aklinca ipe un seriyor. Sonug olarak
yillik iznini iptal edildigini bildiriyor. Is-
hak CELIKin babasi, bir bucuk ay gec-
meden, 13/06/2009 tarihinde vefat ediyor.

Ishak CELIK’in basina gelen bu fela-
ket karsisinda, normal olarak amirin izt-
lecegini ve vicdanen rahatsiz olacagi-

m diisiiniirsiiniiz. Fakat, {lce Milli Egitim
Midiirii hizin1 alamamis olmali kisa bir
siire sonra, eften piiften seylerden {iye-
miz hakkinda sorusturma agtyor. Uyemi-
ze psikolojik baski kurmaya ¢alisiyor.

Ardanug Ilge Milli Egitim Miidiirii
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temsilcimiz tizerinde neden baski kurmak
istiyor? Biraz eskiye gidelim: 22 Nisan
2008 tarihinde, Tiirk Egitim-Sen Genel
Merkez sitesinde, “Artvin il Milli Egitim-
de Neler Oluyor?” baglig altinda asagi-
daki agiklamalar yer aliyordu:

Artvin ili, Ardanug Tlge Milli Egitim
Midiirligii’nde iki sube miidiirii norm
kadrosu bulunuyor ve kadrolu iki sube
miidiirii gérev yapiyor. Ancak Ilge Milli
Egitim Mudiirlugiine Ardanug Halk egi-
tim merkezi Midiirii vekalet ediyor.

Halk Egitim Merkezi Miidiiri, il¢e
milli egitim sube miidiirliigiine Bakanlik
tarafindan norm kadro fazlasi olarak go-
revlendirilmis, bu sekilde 2007’den beri
caligiyor. Halbuki, ¢alisan personel ve 6g-
renci sayis1 yaklasik iki kat fazla olan
Artvin’in Yusufeli ilgesinde norm kad-
roda bosluk oldugu halde tam iki y1l, tek
sube miidiirii gorev yapiyor.

Artvin Valiligi’nin, Halk Egitim M-
diirii Azim ONAL’1 Bakanliktan gorev-
lendirme talebi olmamasina ragmen, Ba-
kanlik Ankara’dan Ardanug’ta ihtiyaci
kesfediyor ve gorevlendirme yapiyor. An-
cak Artvin’in diger ilgesinde (Yusufeli)
yaklasik iki y1l norm kadro bos kaliyor,
fakat bunu Bakanlik fark etmiyor. 2008
tarihinde ayrica su sorular1 da sormustuk:

1.Danistay kararlar1 ( T.C. Danistay
12. Dairesinin 2003/3936 esas no’lu ka-
rar1) Ardanug Ilge Milli Egitim Mudiirlii-
giinde neden uygulanmiyor?

2. Sube Miidiirleri varken Tlce Milli
Egitim Midiirligi, Halk Egitim Mudirt-
ne verilebilir mi?

3. Daha once, (2007°de) norm kad-
ro dahi yokken ayn1 Halk Egitim Mudii-
rii’ne Sube miidiirligii gorevlendirme-
si hangi gerekee ile yapildi? Thtiyag var
idiyse, Ardanug¢’a gore yaklasik iki kat

personele sahip olan Yusufeli’nde neden
iki y1l norm kadro bos oldugu halde, tek
sube mudiirii gorev yapt1?

Bu haberlerin basinda yer almasindan
(Nisan 2008) Azim ONAL, Ishak Celik
hakkinda haksiz ve baskici bir tutum igi-
ne giriyor. Bu haberlerin sorumlusu ola-
rak, alt1 ay kadar 6ncesinde Subemiz y6-
netim kurulu {iyesi olan Ishak CELIK’i
goriiyor.

Ardanug {lge Milli Egitim Miidiirliigii-
nii gérevlendirme ile yiiriiten, ayni1 ilgenin
Halk Egitim Midiirii Azim ONAL, 2009
tarihinde Hemsin flge Milli Egitim Miidii-
ri olarak ataniyor. Bagka bir yonetici de
Ardanug ilge milli Egitim Miidiirt olarak
atantyor. Daha sonra Ardanug ve Hem-
sin milli egitim miidiirleri, kargilikli go-
revlendirme yoluyla yer degistiriyor. Ve
Azim ONAL yine Ardanug lge Milli Egi-
tim Mudirligii ( gorevlendirme yoluyla)
devam ediyor. Bakanligin Azim ONAL"1
gecici gorevlendirmesi adeta omiir boyu
gorevlendirmeye doniisiiyor.

Bagbakan Recep Tayyip Erdogan’in
imzasi ile yaymlanan 30 Ocak 2010 tarih-
li genelgenin 1. maddesinde ” Kamu go-
revlilerinin memuriyet mahalli disina ya-
pilacak gegici gorevlendirmeleri ile ilgili
olarak daha 6nce yayimlanmis olan Bas-
bakanlik Genelgesinde yer alan hususla-
ra titizlikle uyulmaya devam edilecek, ge-
¢ici gorevlendirmelerin siirekli gérevlen-
dirme halini almamasini teminen gerek-
li tedbirler alinacaktir.” Ibaresine yer ve-
rilmistir.

Azim ONAL’1n, Basbakanlik ge-
nelgesine ragmen, yaklasik 4 yildir sii-
rekli hale getirilmis olan gegici gorev-
lendirmesine son vermesini, Milli Egi-
tim Bakanligi’ndan Bagbakanlik genelge-
nin geregini yerine getirmesini bekliyo-
ruz. Ayrica, {lge teskilatlandirma sekrete-
rimizin yalniz olmadigini, yapilan hukuk-
suz uygulamalarin yasal yollardan hesabi-
nin sorulacagini hatirlatiyoruz.
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TEKNISYENLERIN GOREV TANIMLARI
YENIDEN YAPILMALIDIR

Meslek Liseleri biinyesinde
Teknik Hizmetler Sinifinda g6-
rev yapan iiyelerimizin gérev
alanlar1 disinda meslekleri ile il-
gisi bulunmayan islerde istekleri
disinda ¢aligtirildiklart ve iste-

memeleri halinde disiplin ceza-
lar tecziye edildikleri yoniinde A - " g
M LY e\ ) U

sendikamiz genel merkezine yo-
gun bir bicimde gelen sikayetler
gelmektedir.

Mesleki ve Teknik Egitim
Yoénetmeligi 273. maddesinin
son iki fikrasindaki “e) Kurum-
daki bakim-onarim hizmetlerini
yiritiir,f) Miudiir, miidiir yardimcilart ve ilgili seflerin verecegi diger is ve hizmetleri
yapar” ibareleri amirlerce kot niyetli kullanima agik oldugu ve Teknik Hizmetler si-
nifinda gorev yapan personeli gérev alanlar1 disinda ¢alismaya zorladig1 ve bu neden-
le magdur ettigi gerekgesi ile Milli Egitim Bakanligina yazili bagvuruda bulunduk.

TURK EGITIM-SENE

MEB’DEN SIRALARI
CALISTIRMA(MA) OYUNU

nirlandirict nitelikte ibareler iceren ida-

,\E'fiiTiM &

\ «] 4 ri islemine sendikamizca agilan davada,
.é}\" ) «7 Danistay 2. Dairesinin 2008/511 E. Sa-
. o_d 4;-— yili ve 20.05.2008 tarihli karar1 ile isle-
:::’ "E;‘ min ylrttmesi durdurulmustur.
-

Tirk Egitim Sen olarak MEB’e gon-
derdigimiz yaziyla, il i¢i sira tayinleri-
nin tiim okullar1 kapsayacak bigimde
yapilmasini saglayacak yeni bir diizen-
leme yapilmasini, aksi takdirde sendi-
kamiz tarafindan konunun tekrar yargi-
ya tasimacagin ve ilgililer hakkinda sug

o duyurusunda bulunulacagini bildirdik.
Milli Egitim Bakanlig1 Personel Ge-

nel Mudirliigtiniin 15.02.2010 tarih ve

9421 sayil1 “2009 Yili Siralarinin Calis-
tir1lmas1” konulu yazisiin son paragra- ONUR UYELIiGi TOM EGITIM
finda Valiliklerce kirsal kesimdeki egi- CALISANLARININ HAKKIDIR

tim kurumlarinda yeni olusacak &gret-

men ihtiyacinin karsilanabilme durumu 03/02/2010 tarih, 389 say1 ve

da goz 6ntinde bulundurularak siralarin Onur Kart1 konulu yazi ile Onur
gahstirilacags belirtilmistir. Milli Egi- Uyesi Kartinm 35 yilm1 dolduran
tim Bakanli§1 Ogretmenlerinin Atama dgretmenlere de verilmesi uygun

ve Yer Degistirme Yonetmeligine agik- goriilmistiir. 35 yilin1 dolduran diger
¢a aykiri olan bu ifade sebebiyle uy- egitim ¢aliganlari bu haktan mah-
gulamada keyfiligin s6z konusu olaca- rum birakilmaktadirlar Milli Egitim
g1 ve magduriyetlerin dogacagi kaciml- Bakanliginca verilen Onur Uyesi

mazdir. Kartlarmnim 35 yilin dolduran tiim

MEB’in daha dnce de bu yazidakine egitim caliganlaria verilmesi husu-
benzer bigimde il i¢i sira tayinlerini si- sunda yazili bagvuruda bulunduk.
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TUREM
CALISANLARINA
~ MUJDE!

Tirk Egitim Sen olarak, 5450 Sayili
Yasa ile MEB’e devredilen Turizm Egi-
tim Merkezlerinde 657 Sayili Yasa’nin
4/B maddesi uyarinca g¢alisan persone-
lin Hizmet S6zlesmelerinin 3. maddesi-
nin 2. fikrasinda yer alan “Ayrica, ilgi-
li kendisine verilen isleri bitirene kadar,
normal ¢alisma saatleri disinda da calis-
mak zorundadir. Normal ¢aligma saatleri
ya da tatil glinlerinde yapacagi ¢alisma-
lar karsiliginda ilgiliye herhangi bir ek
ticret 6denmez” ibaresinin yiiriitmesinin
durdurulmasi ve iptali i¢in dava agmis-
tik. Danistay 11. Dairesinin 2009/6483
E. Sayili ve 27.01.2010 tarihli kararryla
dava konusu ibarenin ytiritmesi durdu-
rulmustur.

EK ODEMELERDEKI
HAKSIZLIKLAR
GIDERILMELIDIR

2010/7 Sayili bakanlar kurulu Karari-
nin 4. maddesinin b bendiyle, 7/8/2008 ta-
rihli ve 2008/14012 sayili1 Bakanlar Kuru-
lu Kararinin gegici 1 inci maddesi degisti-
rilmistir. Yapilan degisiklikle madde met-
ninde miidiir ve midiir yardimeilarinin
ek ddemeden faydalanabilecegi belirtildi-
gi halde kapsam diginda tutulan okul mii-
diirleri, miidiir bagyardimeilar ve miidiir
yardimcilari ile maddede isimleri zikredil-
medigi i¢in ek 6demeden yararlanamayan
tiniversite vb. kuruluglarda ¢aligan ayniyat
saymanlar1 ve doner sermaye saymanlar1
bu ek 6demeden faydalanamamaktadirlar.
Turk Egitim Sen olarak Maliye Bakanli-
g1 ile Bagbakanliga génderdigimiz yazilar-
la, bu kisilerin de ek demeden yararlana-
bilmelerini saglayacak sekilde yeni bir dii-
zenleme yapilmasini istedik.

Konunun olumlu sonuglanmamasi ha-
linde hukuki olarak takibi sendikamizca
yapilacaktir.
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ANKARA SUBELERI
I$YERI TEMSILCILERI TOPLANTISI YAPILDI

ra Subeleri’nin Baskanlari, Tlksan Genel
Baskani Tuncer Yilmaz ve Tiirk Ulagim-
Sen Genel Baskani Nazmi Giizel de ha-

zir bulundu.

Toplantida bir konusma yapan Tiirk
Egitim-Sen Genel Bagkan1 Ismail Kon-
cuk, Turk Egitim-Sen’de birlik ve bera-
berligin ¢ok onemli oldugunu vurgulaya-
rak, tilkemizin bu giice ihtiyaci oldugu-
nu sdyledi. Sendikamizin igyeri temsil-
cilerinin destegine ihtiyaci oldugunu ifa-
de eden Koncuk, “Bu teskilat Tiirkiye de-
mektir. Cocuklarimiz i¢in, bu destege ih-
tiyacimiz vardir. Gelecegimiz ve varligi-
mizin devami i¢in birbirimize destek ola-
lim, gii¢lenelim” dedi.

Sendikamizin 13 Mart tarihinde yapa-
cag1 biiyiik mitinge de deginen Koncuk,
“bu miting, egitimin, egitim ¢alisanlarinin
gelecegi igin bilyiik oneme sahiptir” diye
konustu.

Tiirk Egitim-Sen Ankara Subeleri Is- 760 igyeri temsilcisinin katildig1 top-

yeri Temsilcileri Zirve Toplantisi 13-14 lantida; Tiirk Egitim-Sen Genel Baska- s0nzilgeli;?igrlfirel:z;:kh:grlégll(llcei(ijsilfilerlei-
Subat tarihlerinde Kizilcthamam’da ya- n1 Ismail Koncuk, Genel Merkez Yonetim oy e
pilds Kurulu tiyeleri, Tiirk Egitim-Sen Anka- ren Koncuk, 4/C ve 4/B statiilerinin insan

haklarma aykir1 ve kabul edilemez oldu-
gunu da soyledi.

Tiirk Ulagim Sen Genel Bagkan1 Naz-
mi GUZEL ve ILKSAN Yénetim Kuru-
lu Bagkani Tuncer YILMAZ’1n konus-
malarindan sonra, toplantinin ikinci bo-
liimiinde ise, Prof. Dr. Ismail Ustel isyeri
temsilcilerine “Ikna’nin insas1” ve “ Uye,
Aday Uye liskilerinde Miikemmellik”
konulu egitim verdi.

Kizilcthamam’daki toplantinin ikin-
ci giiniinde, sube yonetim kurullari ile is-
yeri temsilcileri kendi aralarinda toplanti
yapt1. Ankara Subeleri Isyeri Temsilcileri
Zirve Toplantis1 Genel Bagkan’in kapanig
konusmasiyla sona erdi.

§ TORKIYE KAMU.S Yanetim Yeri

TUF:I( EGiTIM SEN (¢ Bayind 2 Sokak No: 46

Musa AKKAS Kizilay/ANKARA
Seyit Ali KAPLAN Tel: 0.312 424 09 60 (8 Hat)
; ’ : : Talip GEYLAN Faks: 0.312 424 09 68
ka EQItIm—SEI’I cengiz KOCAKAPLAN

Genel Merkezi Adina M Yasar SAHINDOGAN Tasanm ve Baski

Sahibi Altug Reklam Basin Yayin Ltd. Sti.
Ismail KONCUK Menekse Sokak 1010 Kizilay/ANKARA
Genel Baskan Tel ve Faks: 0.312 417 81 07

Basin Damismam Basam Yeri )
Dumat Ofset Matbaacilik San. Ve Tic. Lid. Sti.

Sorumlu Yazi isleri Mddrd Meltem YALCINKAYA Gersan Sanayi sfesi 654 Sok No: 54 ANKARA
Sami OZDEMIR
Genel Dig lligkiler ve Basin Sekreteri

Mart 2010 - YIl:7 - Say:72 Ayda bir yayinlanir. / Yereldir / Ueretsizdir / Yazilann sorumiulugu yazarlanna aittir. | Baski Tarihi: 05.03.2010
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legi” seklinde tanimlanmasina karsilik,
tilkemizde yeterince 6gretmen alimi ya-

CALISTAY Mi, ORTA OYUNU MU?

Toplu Goriismelerde Devlet Baka-
n1 Hayati YAZICI tarafindan giindeme
getirilen ve Tiirkiye Kamu Sen’in itira-
zina ragmen, Memur Sen’in destegi ile
Abant’ta 9-11 Subat
2010 tarihinde yapilan
calistaydan malumun
ilan1 ¢ikt1. Calistayin
sonug bildirgesine giren
kararlar sunlardir.

1- Kamu gorevlile- . -

rimizin toplu pazar- . )

lik ve grev haklan, iil-

kemiz tarafindan im-

zalanan ve onaylanan

insan haklarina ilis-

kin uluslararasi sozles-

melerde mevcut oldugundan, anayasa-
da bu haklarin kullanimim saglayacak
diizenlemeler yapilmahdir.

2- Kamu gorevlilerinin sendikal
haklarinin anlamh bir biitiinliige ka-
vusturulmasi icin toplu sézlesme ve
grev haklarim hayata gecirecek diizen-
leme yapilmasi, insan haklarina saygi-
Ii, demokratik ve sosyal bir devlet ol-
manin geregidir.

3- Kamu ¢ahsanlarinin orgiitlii ya-
samlariin grev ve toplu sézlesme dii-
zeniyle gelistirilmesi ve ileri haklarla
donatilmasi icin katilmeilik ve seffaf-
lik ilkeleri cercevesinde gerekli yasal
diizenleme hazirhik calismalarina za-
man gecirilmeden baslanmasi, Avrupa
Sosyal Sarti’nin 5 ve 6. maddelerinde-
ki ¢ekincelerin kaldirilmasina yonelik
diizenlemelerin hayata gecirilmesi ge-
rekmektedir.

Malumun ilami demistik, dedigimiz
gibi evlere senlik kararlar. Bunlari, Tiirk
Egitim Sen, konfederasyonumuz Tiirkiye
Kamu Sen’le beraber yillardir soylityor.
Calistay oncesinde ve Toplu Goriismeler-
de calistay karar1 alinirken de ayni seyle-
11 soyledik. Dinlemediler ve devletin pa-
rasini 3-4 giin bosu bosuna harcayarak,
biirokratlara ve Memur Sen temsilcileri-
ne Abant’ta 3 giin tatil yaptirdilar.

IHTIYACI OLDUGU
HALDE OGRETMEN
ALMAYAN MEB’E
DAVA ACTIK

Bu tespitleri yapmak i¢in ¢alistay ya-
pilmaz, ¢aligtay, grev ve toplu sdzlesme
hakkinin ¢ergevesini ¢izmek i¢in yapi-
lir, ¢alistay, grev ve toplu s6zlesme hak-

kinin kullanilmasi i¢in
hangi kanunlarda dii-
zenleme yapilmasini
tespit etmek i¢in yapi-
lir. Bu ¢alistayda bun-
larin hig biri giindeme
gelmedi, giindeme ge-
len ve karar altina ali-
nan tek sey cek, cak ile
sona eren ciimleler ol-
- mustur.

Tirkiye Kamu Sen
bu komik ve anlamsiz
caligtaya katilmayarak, mesruiyet sagla-
masina ve memurun is giivencesinin tar-
tisilmasina miisaade etmemistir. Memu-
ra grev ve toplu sozlesme hakkini alaca-
g1z, siyasetin kagis i¢in tiim yollar1 kesil-
mistir. Ancak, bu haklar1 devletin parasi-
nin ¢ar gur edildigi bu komik ve anlamsiz
calistaylarla degil, 25 Kasim’larda ortaya
koydugumuz kararlilik ve adam gibi dik
durusla alacagiz.

Turkiye, Turkiye Kamu Sen’in
fLO’da ortaya koydugu iddialar, ¢alis-
ma hayatindaki antidemokratik yakla-
simlar1, memurlara sendikal haklar1 ver-
mede cimri davranmasi sebebiyle, tek-
nik yardima muhtag iilke statiisiine alin-
mistir. Yapilan bu ¢alistayin bir amaci
da, uluslar aras1 camia da, sendikal hak-
lar i¢in bir seyler yapildigini gostermek-
tir, yani ILO’nun goziinii boyamak. Tiir-
kiye Kamu Sen ve bagl sendikalar bu
orta oyununun bir par¢asi olmamustir, ol-
mayacaktir.

Bilindigi tizere tilkemizde atama bek-
leyen 310.000 civarinda 6gretmen ada-
y1 bulunmakta olup, bu saymin Haziran
2010 tarihinde 350.000’1 gegecegi tah-
min edilmektedir. “Atamasi Yapilmayan
Ogretmenler” (AYOP) bir platform olus-
turarak ilk kez 6rgiitlenmis olup, basin
aciklamalari, aglik grevleri ve mitingler
diizenlemektedirler. Diger yandan ise til-
kemizde ciddi boyutlarda 6gretmen agig1
bulundugu bir gergek olup, Milli Egitim
Bakani Sayin Nimet Cubuk¢u da konus-
malarinda bu durumu beyan etmektedir.

Ogretmenlik meslegi, Milli Egitim
Temel Kanununda “6zel bir ihtisas mes-

pilmadigindan ¢ok sayida 6grenci 6g-
retmensiz kalmakta, ihtiyaglar pedago-
jik formasyonu olmayan meslek yiiksek
okulu mezunlari, ticretli 6gretmenler ve
farkli alanlardaki branglarda ¢aligsan 6g-
retmenlerle karsilanmaya ¢aligilmakta-
dir. Ancak “6gretmen ihtiyacinin karsi-
lanamamasi, 6gretmen sayisinin yetersiz
olmasi vb.” istisnai sartlara baglanan bu
durum, yeterli sayida kadrolu 6gretmen
atanmamasindan dolay1 ne yazik ki genel
uygulama halini almistir.

Bu duruma karsilik, 2010 Y1l Biit-
¢e Kanununun “Kadrolarin kullanimina
iliskin esaslar” baglikli 22 inci madde-
si 1. fikras1 hitkmii geregi, 2009 yilinda
emeklilik, 6liim, istifa veya nakil sonu-
cu ayrilan 6gretmenlerin sayisinin ytiiz-
de 50°si kadar 6gretmen alinabilecek ve
bu yil da 6gretmen alimi istenilen diizey-
de gergeklesemeyecektir. Ayn1 maddenin
2.fikrasinda sayilan kadrolar agisindan
ise boyle bir sinirlama getirilmeyerek, si-
nirsiz atama yetkisi verilmistir.

Tiirk Egitim Sen olarak yukarida bah-
si gecen hilkmiin, T.C. Anayasast’nin 10.
maddesinde diizenlenen esitlik ilkesine,
42. maddesinde diizenlenen “Kimse, egi-
tim ve §grenim hakkindan yoksun bira-
kilamaz.” Hikkmiine ve 128. maddesi ile
benimsenen, kamu hizmetlerinin genel
idare esaslarina gore ve memurlar ile di-
ger kamu gorevlileri eliyle ytirtitiilecegi
ve stirekliligi ilkelerine aykir1 oldugu ge-
rekgesiyle; Anayasa Mahkemesine hiik-
miin yiirtitmesinin durdurulmasi ve de-
vaminda iptali istemiyle Ankara Idare
Mahkemesinde dava agtik.
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Konya’da bilindigi tizere bir yayievi
tarafindan hazirlanan 6gretmen ¢aligma
kitabinda tilkemizin bir bolimiini Kiir-
diistan olarak gosteren bir harita yer al-

mis ve bu konu kamuoyunda biiytik tepki
olusturmustur.

Tiirk Egitim-Sen Konya 2 Nolu Sube
Bagkanlig1’nca organize edilen istisa-
re toplantisi i¢cin Konya’ya giden Ge-
nel Bagkan Ismail Koncuk, yasanan hari-
ta skandaliyla ilgili Konya Postas1 Gaze-
tesine 6zel agiklamalar yapti. Haberi gor-
diigiinde biyiik sagkinlik yasayan Kon-
cuk, yaprak testlerin Devlet okullarinda
dagitildigina inanamadi. “Bu hatanin affi
olamaz.” diyen, Koncuk, “Diizelteme-
dik. Goérmedik. Bilmedik gibi gerekgeler
bu hatada mazur goriilemez. Bu kitapgiga
tesadiifen girmis olamaz. Bu haritay1 art
niyetli insanlar test kitap¢igina sokmus-
tur. Bu haritay1 her yerde bulmak miim-
kiin degildir. Bulmak i¢in 6zel ¢aba sar-
fedilmistir. Bu harita bu kitap¢igin i¢ine
ozellikle yerlestirilmistir. Yayin kurulusu-
nun sorumlularinin hesabini vermesi la-
zim. Cezalarini1 ¢gekmeliler.” diye konus-
tu. Milli Egitim Bakanli1’nin biran dnce
harekete gegerek bu tiir toplumun hassa-
siyetlerinin incitildigi konularda gerek-

TURK OCAKLARI
ANKARA SUBESI
GENEL MERKEZIMmizi
ZIYARET ETTI

13. Olagan Genel Kurulu’nu 23 Ocak
2010 tarihinde yapan Tiirk Ocaklar1 An-
kara Subesi, Tiirk Egitim-Sen Genel
Merkezi’ni ziyaret etti.

Tiirk Ocaklar1 Ankara Sube Bagska-
n1 Tiirkan Hacaloglu, Sube Sekreteri Dr.
Ihsan Kalenderoglu, iiyeler Abdulkadir
Ulug ve Utku Eke, Genel Baskan Ismail

Koncuk ve Genel Merkez Y 6netim Kuru-

lu tiyeleri ile biraraya geldi.

Tiirk Ocaklar1 Ankara Subesinin yeni
yonetimi tebrik eden Genel Baskan Kon-
cuk, Sube Baskan1 Tiirkan Hacaloglu'na
calismalarinda basarilar diledi.

SEN TEPKISI

li onlemleri almasi gerektigini sGyleyen
Koncuk, “ Hukuki islemler baslatilmaz-
sa Milli Egitim Bakanligi’nin (MEB) ya-
yinct kurulus hakkinda gereken 6nlemleri
alip, tirtinlerinin toplatarak, yasaklatmali-
dir. 81 ilin ilgili kurumlarina bildirilerek
yayi kurulusun tiim eserleri dershaneler
ve okullara girisinin 6niine gegilmelidir.”
dedi. “Tirkiye’nin dogusu Kiirdistan ola-
rak gosterilmis. Burada bagira bagira du-
ruyor. Resmen rezalet.” diyerek yayinci
kurulusa tepkisini gosteren Koncuk, “Ya-
yinct kurulus boyle bir hata yapiyorsa,
egitim gibi hata kaldirmayacak bir sektor-
de faaliyet gostermemelidir. Bu tiir yayin-
c1 kuruluslar asla okullara ve dershane-
lere girmemelidir. Bu gérev Milli Egitim
Bakani Nimet Cubukgu’ya diismektedir.
Milli Egitim Bakanlig1 Valiliklere gerekli
talimatlar1 vererek bu tiir yayilari incele-
mek i¢in komisyonlar olusturmalidir. Bu
tiir yayinlar, incelemenin ardindan okul-
lara ve 6zel dershanelere verilmelidir. Bu
konuda 6gretmenlerimize de okuttukla-

11 eserlerle ilgili milletin hassasiyetleri-

ni dikkate alarak yonlendirme yapmala-
11 gerekiyor. Ogretmenler olumsuz bir du-
rumla karsilastiklarinda bagh bulundukla-
11 sendikalara ve iist makamlarina basvur-
malidirlar.”
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NORM FAZLASI VARKEN
VERILEN NORMA
0ZUR GRUBU ATAMASI
YAPILAMAZ

_

Balikesir Edremit {lce Milli Egitim
Midiirliigti emrinde norm kadro
fazlasi olarak gorev yapan bir
tiyemiz, ilgedeki bir Liseye fizik
branginda norm kadro verilerek
bagka bir ilden 6ziir grubu atamasi
ile atanan sahsin atamasinin ip-

tali icin dava agmistir. Balikesir
Idare Mahkemesi ilgedeki egitim
kurumlarinda norm kadro fazlasi
O6gretmen bulunmasi ve bu hususun
dikkate alinarak istege bagl yer
degistirme doneminde yeni ihdas
edilen fizik brans1 kadrosuna talep
almak suretiyle atama yapilmasi ge-
rekirken 6ziir grubu gerekge goster-
ilerek atama donemi disinda yapilan
dava konusu atama da hukuka
uyarlik bulunmadigina karar vererek
atamanin yiirtitmesini durdurmustur.
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KONYA’DA I§YERI TEMSILCILERI ISTISARE TOPLANTISI YAPILDI

Tiirk Egitim-Sen Konya 2
No’lu Sube Isyeri Temsilcileri
Istisare Toplantis1 12.02.2010 ta-
rihinde Konya Hekimevi'nde ya-
pild1. 250 kisinin katildig1 top-
lantida Tiirk Egitim-Sen Genel Bagkani
Ismail Koncuk, Genel Sekreter Musa Ak-
kas, Genel Dis iliskiler ve Basin Sekre-
teri Sami OZDEMIR ’in yan1 sira Tiirki-
ye Kamu-Sen Genel Bagkani Bircan Ak-
yildiz da hazir bulundu. Toplantinin ag1-
lisin1 Konya 2 No’lu Sube Bagkani Sadi
Eris yapt1.

Toplantida bir konusma yapan Tiirk

Egitim-Sen Genel Bas-
kani Ismail Koncuk,
“Tekel is¢ilerinin miica-
delesine verdigimiz des-
tek, ayn1 zamanda tiim
kamu caliganlari i¢indir.
Ciinkii 4/B ve 4/C sek-
linde istihdam modelleri-
nin ¢ocuklarimiz agisin-
dan biiyiik tehlike olus-
turacagini bilmekteyiz.
Ustelik Tekel is¢ilerinin
aldig1 paraya ¢alisacak
cok insan var demek,
devlet yonetiminde aczi-
yeti, basarisizligi kabul
etmektir. Bu miicadele-
nin iginde variz, var ol-
maya da devam edece-
giz” dedi.

Ozliik ve kazanilmis
haklar1 tehdit eden unsur-
larla miicadeleye sendika
olarak devam edecekleri-
ni soyleyen Koncuk, bu miicadelenin her
platformda anlatilmasini istedi.

Kamu ¢alisanlarinin 7 yildir ciddi bir
baski altinda oldugunu sdyleyen Koncuk,
Milli Egitim Bakani Nimet Cubuk¢u’ya
da veryansin etti. Egitim ¢alisanlarinin
Cubukgu ile ciddi sorunlar yasadigini be-
lirten Koncuk, sézlesmelilerin kadro-
ya alimmadigini, kadrolu 6gretmenlik di-

sindaki dgretmen istihdamina son veril-
medigini, ailelerin pargalandigini, atama
bekleyen dgretmen adaylarinin sayilari-
nin arttiini, ekonomik ve sosyal kayipla-
rin devam ettigini, yardimci hizmetler si-
nifinin gérev taniminin hala yapilmadigi-
n1, usulsiiz atamalarin tiim hiziyla stirdii-
giinii hatirlatt1.

Koncuk, tiim egitim ¢alisanlarint 13
Mart tarihinde yapilacak biiyiik mitinge
davet ederek, haksizliklara sessiz kalin-
mamasi gerektigini soyledi.

Toplantida bir konusma yapan Tiirkiye
Kamu-Sen Genel Bagkani Bircan Aky1l-
diz da, Turkiye Kamu-Sen’in verdigi mii-
cadelenin zor sartlar altinda gergeklestiril-
digini sdyledi. Toplu goriismelerde mali
taleplerin ciddiye alinmadigini belirten
Akyildiz, “ekonomik kriz dolayistyla 200
TL aligveris ¢eki talep ettik. Ancak siyasi
iradeyi bir tiirlii ikna edemedik” dedi.

Tiirkiye Kamu-Sen’in toplu gériigme
siireci sonrasinda eylem siirecini baglat-
tiklarini da hatirlatan Akyildiz, “25 Kasim
eylemi amacina ulagsmigtir” dedi.

Abant’ta yapilan Caligtay’a “Varolan
hakkimizi tartigtirtmay1z” diyerek, katil-
madiklarini séyleyen Akyildiz, mali ve
sosyal haklar, grevli, toplu sézlesmeli si-
yaset yapabilme hakki i¢in miicadele et-
tiklerini ancak bu miicadelenin kolay ol-
madigini belirtti.

ua‘-‘

OKUL MUDURU’NUN OGRETMEN OLARAK
ATANMASINA YARGI FRENI

Kocaeli 1li Derince ilgesi 15. Kolordu
Ikogretim Okulunda miidiir olarak go-
rev yapmakta olan Hasan MUTLU tara-
findan, miidiir olarak atanmasina daya-
nak Atama Y6netmeliginin 16. madde-
sinin iptal edilmemis olmas1 sebebiyle,
Derince Lisesine 6gretmen olarak atan-
masina iliskin islemin iptali istemiyle
dava acilmistir. Bahsi gegen davada, Ko-
caeli 1. Idare Mahkemesinin 2007/2382
E., 2009/1286 K. Sayil1 ve 04.12.2009
tarihli karariyla davanin kabuliine karar
vererek, dava konusu islemi iptal etmis-
tir. Kararin gerekgesinde; 13.04.2007 ta-
rih ve 26492 sayil1 Resmi Gazetede ya-
yimlanarak yirtirliige giren MEB Egitim
Kurumlar1 Yoneticilerinin Atama Y 6net-
meliginin 16. maddesinin Danigtay ta-
rafindan yiiritmesi durdurulan Y 6net-

melik hiikiimleri arasinda yer almadigi,
bu maddede daha 6nce yoneticilik gore-
vinde bulunanlarin yeniden atanmalari-
na iliskin hiikiimlerin yer aldig1, davaci-
nin daha once yoneticilik gérevi yapma-
s1, atand1g1 her iki kurum tipinin ayni ol-
masi ve genel sartlar tagimasi sebebiy-
le, yarg1 kararina binaen 6gretmen olarak
atanmasina iligkin islemde hukuka uyar-
lik bulunmadig gerekgesiyle islemin ip-
taline karar verilmistir.

s

AND. KADROSU OLMAYAN
AND. LiS. iDARECILERI
MAGDUR EDILMESIN

Anadolu statiilii okullarda Anado-
lu kadrosu diginda idareci olarak ¢ali-
san personelin, Anadolu Liselerine Og-
retmen Se¢gme Sinavinda basarili oldu-
gu halde, Anadolu kadrosuna gecebilmek
i¢in ILSIS iizerinden yaptig1 basvurunun
reddedildigine dair sendikamiza bilgiler
ulagsmaktadir. Bu kisilerin atama ve yer
degisikligi dénemlerinde Anadolu statii-
lii okullara atanabilmeleri i¢in Anadolu
kadrolarina gegmeleri gerekmekte olup,
hicbir hukuki dayanagi bu lunmayan bu
durum sebebiyle magduriyetler yasana-
caktir. Bu sebeple Tiirk Egitim Sen ola-
rak Bakanliga yazdigimiz yaziyla, bu hu-
susta ILSIS iizerinden yapilan basvurula-
rin kabul edilmesi igin gerekli islemlerin
yapilmasini talep ettik.
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SOZLESMELI OGRETMENLERE i$ GARANTISI SAGLADIK

Tirk Egitim Sen olarak, Danistay 12.
Dairesinin 2006/3643 E., sayili dosyast
ile sozlesmeli 6gretmen istihdamina ilis-
kin 04.07.2006 tarih ve 2006/58 sayili Ge-
nelgenin EK-1’inde bulunan “hizmet s6z-
lesmesinin feshi halleri”nin diizenlendigi
13. maddesinin (c) fikrasinin yiiritmesinin
durdurulmasi ve iptali istemiyle a¢tigimiz
davada, daha once yiiriitmeyi durdurma
karar1 verilmis ve sitemizde haber olarak
yer almisti. Simdi de Danistay 12. Daire-
sinin 2006/3643 E., 2009/4943 K. Sayili
ve 29.09.2009 tarihli karariyla hitkkmiin ip-
taline karar verilmistir. Iptal edilen fikrada
“taraflar bir ay 6nce ihbar etmek sartiyla,
sebep gostermeksizin sdzlesmeyi her za-
man feshedebilir” ibaresi yer almaktaydi.

Iptal kararinin gerekgesinde “kamu go-
revlisi olarak kabul edilen sozlesmeli 6g-
retmenlerle imzalanan hizmet s6zlesme-
lerinin, tiim s6zlesmeli 6gretmenler i¢in
genel, nesnel ve kisilik dig1 diizenleme-

ler igerdigi, istihdam edilecek 6gretmen-
lerin s6zlesmeyi kabul veya reddetmekten
baska segeneginin bulunmamasi karsisin-
da, sozlesme kurallarinin taraflarin irade-
leri ve sozlesme serbestisi sinirlari iginde
belirlenmeyip, idarenin tek tarafli iradesi-
nin sonuca etkili oldugu, s6zlesme imza-
layacaklarda memuriyet i¢in aranan genel
sartlarin yani sira §gretmenlik i¢in gerek-
li 6zel sartlarin da arandig1, genel yerles-
tirme islemine tabi tutulmalari, genel, nes-
nel ve kisisellestirilmis bir duruma girme-
leri sebebiyle, idare ile aralarindaki iligki-

nin statii iliskisine benzer bir konuma da-
yali oldugu, dava konusu fikra hitkmiiyle
hizmet s6zlesmesinin sebep gostermeksi-
zin ve her zaman feshine imkan taninma-
sinin, idare karsisinda zayif durumda olan
sozlesmeli 6gretmenlerin ¢alisma giiven
ve huzurunu, hizmet verimliligini olum-
suz yonde etkileyecegi, idarenin hicbir ku-
rala bagli olmaksizin takdir yetkisi kullan-
masi sonucunu doguracak olan dava ko-
nusu diizenlemenin, hukuk devleti ilkesi,
kamu yarar1 ve hizmet gerekleriyle bag-
dasmadig gerekgesiyle iptaline...” karar
verilmistir.

Sozlesmeli 6gretmenlerin hizmet akit-
lerinin keyfi olarak feshedilmesine mahal
veren bu hukuka aykir1 diizenlemenin ip-
taliyle, muhtemel suistimallerin oniine ge-
cilmistir.

Ilgili karar icin www.turkegitimsen.
org.tr adresini tiklayiniz

Her hizmette 6nceligi agik ara 6nde
gotiiren Turk Egitim Sen’in ferdi kaza
sigortasi hizmeti kesintisiz sekiz y1l-
dir devam ediyor. Primleri sendikamiz
tarafindan 6denerek, tiim tiyelerimi-
zin 10.000 TL vefat, 10.000 TL ma-
luliyet teminatlarini1 kapsayacak se-
kilde grup ferdi kaza sigortas: yeni-
lenmistir.

Ayrica bu yil gegen yillardan
farkli olarak; iiyelerimizden isteyen-
ler es, ¢ocuk ve birinci derece yakin-
larin1 da grup ferdi kaza poligemize
ilave edebileceklerdir.

Uyelerimiz isterlerse talep ettik-
leri teminatlarin farkini 6deyerek 10
bin TL olan vefat + maluliyet temi-
natlarimi 50 bin ve 100 bin TL olarak
yiikseltebileceklerdir. Teminatlarini
yiikseltmek veya es, ¢ocuk ve birinci
derce yakinini dahil etmek isteyenler igin;

- Kisi bag1 10.000 TL. Teminat i¢in
yillik 6denecek prim 2 TL.

- Kisi bas1 50.000 TL. Teminat i¢in
yillik 6denecek prim 20 TL.

- Kisi bast 100.000 TL. Teminat i¢in
yillik 6denecek prim 40 TL.Olacaktir.

Teminatlarini yiikseltmek veya es, ¢o-
cuk ve birinci derece yakinlarini grup fer-
di kaza sigortasi poligesine dahil etmek
isteyen liyelerimiz iiyesi oldugu subeye
miiracaat etmesi halinde talebi gergekles-
tirilecektir.

FERDi KAZA SIGORTASI

HiZMETIMiZDE YENI
GELISMELER

2003-2004-2005-2006-2007-2008-2009

SEKIZ YILDIR SIGORTALISINIZ!

Kalicr sakatlik halindeki 1 tiyemize 1
milyar 250 milyon TL,

2005 Yilinda (Teminat 5 milyar TL
idi)

Vefat eden 21 tiyemizin varislerine
105 milyar TL,

2006 Yilinda (Teminat 5.000 YTL
idi)

Vefat eden 29 {iyemizin varislerine
145.000 YTL,

2007 Yilinda (Teminat 5.000 YTL
idi)

Vefat eden 22 {iyemizin varislerine
110.000 YTL,

2008 Yilinda (Teminat ilk 5 ayda
5.000 YTL, daha sonraki aylarda

SENDIKAMIZIN FERDI KAZA Si-
GORTASI HIZMETI NETICESINDE
BUGUNE KADAR;

2003 Yilinda (Teminat 1.milyar TL
idi)

Vefat eden 14 tiyemizin varislerine 14
milyar TL,

Kalici sakatlik halindeki 4 tiyemize 400
milyon TL,

2004 Yilinda (Teminat 5 milyar TL idi)

Vefat eden 18 liyemizin varislerine 70
milyar TL,

10.000 YTL idi)

Vefat eden 11 iiyemizin varislerine
95.000 YTL,

2009 Yilinda (Teminat 10.000 TL)

Vefat eden 15 tiyemizin varislerine
178.900 TL,

2010 yilinda 10 subat 2010 tarihine ka-
dar (Teminat 10.000 TL)

Vefat eden 2 iiyemizin varislerine
20.000 TL. Odenmis bulunmaktadar.

Merkez Yo6netim Kurulu olarak; ve-
fat eden arkadaslarimiza Cenab-1 Allah-
tan rahmet, kederli ailelerine tekrar bas-
saglig, tiim tiyelerimize kazasiz, saglikl
ve mutlu bir yasam dileriz.
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DIYARBAKIR'IN EGITIM HAYATININ DURUMU

ilimizde dort-
ylizl agkin okul ve
kurum miidurli-
giinde vekil/gegici
yoneticiler is bagin-
daydu.

Yillardir bu
konu siyasilerimiz tarafindan suistimal
edilmis; hak etmeyen, layik olmayan kisi-
ler torpil, adam kayirmalar ile bu makam-
lar1 iggal etmisti.

Bu uygulama ¢ok kétii sonuglar dogur-
mus, liyakatsiz ve vasifsiz okul yoneticile-
ri nedeniyle ilimiz SBS ve OSS gibi iilke
genelinde yapilan sinavlarda biiyiik basa-
risizliklara maruz kalmig ve Diyarbakir’in
75-80. siralarda yer almasina neden ol-
mustur.

Tirk Egitim-Sen Diyarbakir Sube-
si olarak bu yasanan haksizliklara, hukuk-
suzluklara; 6grencilerimizin, velilerimizin
ve egitim c¢alisanlarinin magdur edilmele-
rine hi¢bir zaman sessiz kalmadik, menfa-
at odaklarinin pesini birakmadik. Ahlak-
sizlig1 ilke edinmis olanlart hangi mevki
ve makamda olursa olsun desifre ettik.

Geldigimiz noktada Milli Egitim
Bakanlig1’nin sinava dayal yonetici ata-
ma yonetmeligi hazirlamasi sonucu 28
Ocak’ta diger illerle es zamanli ilimizde
de yonetici atamalari yapildi.

Bu kadar y1l sonra asil yoneticilerin
atanmas! sevindirici olmakla beraber hak-
s1z ve hukuksuzlugu ilke edinmis olanla-
rin ilimizde yaptiklarini gérmezden gele-
meyiz.

28 Ocak’ta yapilan yonetici atamasin-
da bizim tespit ettigimiz yanlis uygulama-
larin bazilari sunlar olmustur:

- 21 Ocak’ta bagvurularin baglama-
sindan sonra bile bir¢ok ilgemizde tesek-
kiir ve takdir belgesi verilmistir. Verilen
bu belgeler bazi yandaslara tstiinliik sag-
lamis, miidiir olarak atanmiglardir. Bu ne-
denle gercek hak sahipleri magdur edil-
mis, haklar1 gasp edilmistir.

- Bazi yonetici adaylar1 kendilerini
gecmis yillarda midiir yetkili olarak veya
kurucu miidiir olarak ¢aligmis gibi goste-
rerek fazladan puan almislardir. Bunlarin
belgeleri komisyonca dikkatli incelenip
arastirilmamstir. Nitekim atamalar yapil-
diktan sonra bu fark edilmis ve bazi okul-
larda iptaller olmustur.

- Diger illerde kimlerin kag¢ puanla
hangi okullara atandiklari hemen ilan edil-
mistir. Ancak Diyarbakir’da listeler ilan
edilmemis, gizli-sakl tutulmustur.

Tiirk Egitim-Sen Diyarbakir Sube-
si olarak haklar1 gasp edilen {iyemiz olsun
olmasin, biitiin yonetici adaylari adina bu
haksizliklarin pesini birakmayacagiz.

Bilgi Edinme Yasasi ¢ergevesinde ata-
malardan hemen once takdir ve tesekkiir
belgesi verilen besleme y6neticilerinin lis-
tesini temin edip kamuoyu ile paylasaca-
g1z. Karakterini ayaklar altina alan, bas-
kalarinin hakkini hirsizlamay kendi nefsi
icin mubah goren bu insanlar1 desifre ede-
cegiz.

Insanlarin makamlar1 hak etmesinin,
sahsiyetli bir yasam stirmesinin, seref ve
haysiyetin her seyin tstiinde olduguna
inanmaktay1z.

Kamuoyunun dikkatlerini ¢ekmek iste-
digimiz diger bir konu da okul ve kurum-
larimizda yonetici olan birgok kisinin ge-
cici gorevle il ve ilge Milli Egitim Midiir-
liiklerinde Sube Miidiirii ve Miidiir Yar-
dimcis1 olarak calismalaridir. 11 Milli Egi-
tim Miidiirliigii’nde su anda idareci kadro-
su bos olmadig1 halde fazladan yedi sube
midiirii ve miidiir yardimcisi gorev yap-
maktadir. Bu durum ilge Milli Egitim Mii-
dirliiklerinde de ayni sekildedir.

Bu gegici gorevlendirmeler ile bosa-
lan okul mudiirliiklerine yine eski yontem
ile liyakat sahibi olmayanlar getirilmekte,
boylece okullarimizda huzur ve kalite dii-
stirilmektedir.

Biitiin bu hukuksuzluklara ragmen hak
ederek atamasi yapilan okul ve kurum
miidiirlerimizi tebrik ediyor, ¢alismalarin-
da basarilar diliyoruz.

KARAMAN SUBESI ADAY

OGRETMENLERLE

Karaman Sube Bagkanlig,
03.02.2010 tarihinde yeni atanan ve Ha-
zirlayict Egitim ve Temel Egitim Kursu
alan aday 6gretmenlerle sendika binasin-
da diizenledigi 6gle yemegiyle bir ara-
ya geldi.

Samimi bir ortamda gegen yemek-
te sube bagkan1 Akif KO-
CATEPE yaptig1 konusma-
da; gérevlerine yeni bas-
layan 6gretmen adaylari-
na gorevleri siiresince mil-
li egitimin amaclar1 dog-
rultusunda gorev yapacak-
lar1 ve gelecegimizin temi-
nat1 olan ¢ocuklarimiza her
tiirlti zorluklara ragmen
egitim ve dgretim vermek

BIRARAYA GELDI

icin calisacaklarina olan inancini belirtti.
Ayrica goreve yeni baslayan 6gretmen-
lerimizin meslek hayatlar1 boyunca kar-
silagabilecekleri olumsuz ve haksizlik-
lar kargisinda hukuki yoldan hak arama
miicadelesinde Tiirk Egitim Sen’in her
zaman yanlarinda olacagini ifade etti.

LT e
Svim
AMPARA vORUNDRD

EGITiMm
CALISANLARININ
CESUR SESIi

www.turkegitimsen.org.tr
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.{ - - “Sarardim ben
| sarardim, senin i¢in
} e 9 1
{ g sarardim” diyor ya
bir Sivas tiirkiisi. ..
= Sanmayn ki bunlar
= sevdigi i¢in falan

Habilhan PEHLIVANLI

sararmiyor haa...
Sakin ha akliniza
Oyle bir sey gelmesin!

Hani belki diistinebilirsiniz, onii-
miiz 14 Subat; “Sevgililer Giinii” falan
diye bunlar birilerine ilan-1 agk edecek
de degiller hani...

Sakin ha acimay1n, bunlarin sarar-
malar1 yle “Sariliktan”, Hepatitten de
degil...

Bunlar var ya, bunlar... Neden sa-
rartyorlar biliyor musunuz?

Bunlar “tirsakliktan” sarartyor!..

Evet evet... Hani korkudan sapsa-

Kirikkale Subesi

r1 oldum derler ya, iste bunlar da ay-
nen oyle iste!

Birisi “hot” dedi mi maazallah, isle-
r1 biter bunlarm. Gergi diisiiniince, ne
i3 yaptiklar1 da belirsiz ya!

Dernek mi, vakif m1, promosyon
merkezi mi, yoksa internet “seysi” mi
bilinmez... Ama sendika hig¢ degiller!

Gelene agam, gidene pasam diye-
rek; birilerine arkalanarak, yaslanarak
sendikacilik yapilmaz!

Benim bildigim sendika, dnce iiye-
lerinin, sonra da tiim ¢alisanlarin hak-
kin1 savunmak i¢in vardir... Hak ara-
mak i¢in vardir... Calisanin hakki ola-
nin diiriistge elde edilmesi i¢in var-
dir...

Yoksa bunlar, Tiirkiye’nin ilging-
liklerinden birisi olan, TISK (Tiirki-
ye Isveren Sendikalar1 Konfederasyo-

nu) iiyesi oldular da bizim mi haberi-
miz yok!

Recep Ivedik’in deyimiyle,
Tirkiye’de “goddaslarin, kodamanla-
rin, sirt1 kalinlarin” bile sendikas var,
“kapitalin” sahipleri bile bu kapitalist
sisteme direnebilmek i¢in hak arama
miicadelesi veriyor, ama ig¢i-memur
sendikastyim diyerek ortaya ¢ikanlar
“eylem kiricilig1, grev kiricilig1” yapi-
yor. Allah akil fikir versin!..

Nasil sendikacilik ama!!! Sapsari
vallahi!

Kesin, yine bir yerlerden “hot” de-
nilmis ki, sararmig sararmis solmus

%)

“zavallilar”!
Hem de bir gecede!..
skeskeosk

Bakin simdi yine nasil sararacaklar:
“Hott!!!”

KIRIKKALE SUBEMIZ’DEN GOREVDE
YUKSELME KURSU

yiikselme s1-

navina katila-
caklar tarafin-
dan yogun il-

dig1 gozlen-
di. Sube bina-
smdaki top-
lant1 salonun-
da hafta son-
lar1 10:00 ile
18:00 saatle-
ri arasi veri-

Kirikkale subeimiz yardim-
c1 hizmetli sinifinda gorev yapan
tiyeleri icin gorevde yiikselme si-
navina hazirlik kursu acti.

20 Subat Cumartesi 2010 ta-
rihinde baslayan kursun gorevde

kadar devam edecegi, katilmak is-
teyenlerin sendika binasindaki yet-
kililere isimlerini yazdirmalar1 ge-
rekmektedir.

ANADOLU LISELERINDEKI TUM
MUNHALLER iLAN EDILMELIDIR

Milli Egitim Bakanlig1 tarafindan ilan edilen takvime gére Anado-
lu ttirii okullara ilk defa atanacak dgretmenlerimiz i¢in basvurular de-
vam etmektedir. Ancak 6gretmenlerimi-
zin dzellikle bos kadro oldugu halde bas-
vuru ekranina yansimayan okullar nedeni
ile magdur edildiklerine dair sikayetler al-
maktayiz. Magduriyetlerin en kisa siirede
giderilmesi i¢in Bakanliga resmi bir yazi
ile bagvuruda bulunduk.

giyle karsilan-

len olan kursun Mart ayinin sonuna

KOCAELI 1 NO’LU SUBE
KOCAELIi UNIVERSITESI
REKTORUNU ZiYARET ETTI

Turk Egitim-Sen Kocaeli 1 No’lu Sube Yo6ne-tim
Kurulu, Siileyman PEKIN baskanliginda, Kocaeli

Universitesi Rektorii Prof. Dr. Sezer KOMSU-
OGLU’na nezaket ziyaretinde bulundu.

Tiirk Egitim-Sen Kocaeli 1 No’lu Sube Bagka-

m Siileyman PEKIN, ziyaretlerinin amacinin Kocae-
li Universitesi’nin sivil toplum orgiitleriyle daha fazla
isbirligi yapmas ve iliskilerin daha aktif hale gelmesi
konularmda karsilikli fikir aligverisinde bulunmak ol-
dugunu ifade etti.

Kocaeli Universitesi Rektorii Sayin Prof. Dr. Sezer
KOMSUOGLU da, Tiirk Egitim-Sen Kocaeli 1 No’lu
Sube’nin yaptig1 ziyaretten dolay1 duydugu memnuni-
yeti dile getirdi.
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SOZLESMELI OGRETMENLERE TURK EGITIM SEN'IN HATIRLATMASIDIR

Sozlesmeli 6gretmenlik yani 4/B 6n-
cesinde, kismi zamanli sdzlesmeli 6gre-
ticilik, yani 4/C vard1. Y1l 2005°di. Tiirk
Egitim Sen 4/C uygulamasinin basladi-
&1 y11 2005 yilinin Mayis ayinda tiim iller-
de SOZLESMELI KOLELIGE HAYIR
ad1 altinda kitlesel eylemler yapmusti. 4/C
kismi zamanl s6zlesmeli 6greticilige kar-
s1 2005 yilinda Tiirk Egitim Sen digin-
da, hicbir sendikanin tepkisi, karst duru-
su ve eylemi olmadig1 gibi, 4/C’nin ip-
tali i¢in davay1 agmay1 diisiinen ve agan
tek sendika da Tiirk Egitim Sen olmustu.
4/C’li Kismi Zamanli S6zlesmeli Ogre-
ticiligin iptali ile ilgili tek bir adim, Tiirk
Egitim Sen diginda, higbir sendikaca atil-
mamistir.

Turk Egitim Sen bu konuda tepki gos-
terip, konuyu yargiya tagimasaydi, su
anda 4/B kapsaminda sozlesmeli dgret-
men olarak gorev yapan arkadaglarimiz,
bugiin, hala, yilda 10 ay, aylik 650-800
TL maasla ¢aligiyor olacakti. 4/C’nin ip-
talinin saglanmasi 4/B’li, yani 12 ay calis-
ma hakkini getirmis ve sozlesmeli 6gret-
menler muadili 6gretmenler kadar maas
ve ek ders alma hakkini kazanmustir.

Bunlarla da yetinmeyen Tiirk Egitim
Sen, s6zlesme metnindeki hukuksuz mad-
delere kars1 da savas agmis once, sozles-
me metnindeki “idareye gerekce goster-
meksizin sozlesmeyi tek tarafl1 fesh yet-
kisi veren maddeyi iptal ettirmistir. Bu
maddenin varligi devam etmis olsa idi, su
anda gorev yapan sozlesmeli 6gretmen-
ler keyfi idari baski ve tehdit altinda ya-
samak zorunda kalacaklardi. Tiirk Egitim
Sen’in bu 6ngoriisii ve kazanimi s6zles-

meli 6gretmenlere bir ge-
sit IS GUVENCESI sag-
lamustir. Tirk Egitim Sen
bunlar1 da yeterli gérme-
mis, onlarca dava aga-
rak sozlesmelilere kadro-
lu emsallerinin haklari-

ni1 alabilme miicadelesine
devam etmistir. A¢t131 bu
davalar ve yaptig1 goriis-
meler sonucu, es Ozrii ta-
yin hakki, askerlik donii-
sii goreve yeniden bagsla-
ma vb. haklar1 da almistir.
Bir ¢cok konuda ¢aligmala-
rimiz devam etmektedir.

Bugiin 4/B’li s6zles-
meli §gretmenlere kad-
ro sozii hala konusulu-
yorsa, bunda aslan pay1
yine Tiirk Egitim Sen’e aittir. Hiiseyin
CELIK’in agzindan ¢iktiktan sonra bu
sOzii asla unutturmayan Tiirk Egitim Sen,
Nimet CUBUKCU’dan da da kadro ko-
nusunda s6z almis ve kamuoyu ile payla-
sarak Sayin Cubuk¢u’nun s6ziiniin herkes
tarafindan 6grenilmesini saglamistir. Sa-
yin Cubuke¢u’nun so6zii her platformda ha-
tirlatilmig ve her kesimin bu konuda has-
sasiyeti gelistirilmistir.

Saym Nimet CUBUKCU’nun s6zles-
meliye kadro sozinii aradan gegen onca
zamanda tutmamasi, Tiirk Egitim Sen’in
HAKLARIMIZ ICIN BUYUK ANKA-
RAYURUYUSU VE MITINGI ni yapma
karar1 almasina sebep olmustur. Bu mi-
tingde elbette biitiin egitim ¢alisanlarinin
problemleri giindeme tagimacaktir. Ancak,
ana konu, sozlesmelilik gibi, kuralsiz ve
giivencesiz ¢alistirmadir. Giivencesiz ve
kuralsiz ¢aligtirmanin, bugiin, biitiin egi-
tim ¢aliganlarini ve ¢ocuklarimizi tehdit
ettigini goren Tiirk Egitim Sen, bu konu-
da yapilacak miicadelenin sendikaciligin
ana omurgasi ve varlik sebebi olduguna
inanmaktadir. Bu ana probleme tiim tilke-
nin dikatini ¢ekmeye c¢aligan Tiirk Egitim
Sen, HAKLARIMIZ iCIN BUYUK AN-
KARA YURUYUSU VE MITINGI ni bir
son degil baglangi¢ olarak gérmekte ve
sozlesmeli 6gretmenlerle ilgili 6Gnemli bir
donemeg olduguna inanmaktadir.

Tiirk Egitim Sen’in bu konudaki gay-
retleri, bazi sendikalar1 da kendine ge-
tirmistir. Ancak, biitiin sdzlesmeli 6gret-
menler, 4/C kismi zamanli sézlesmeli 6g-

reticilik ve akabinde 4/B sozlesmeli 6g-
retmenlik uygulamasinin, Cumhuriyet ta-
rihimiz boyunca sadece AKP tarafindan
icat edilip, uygulandigini unutmamalidir.
Hal boyle olunca, s6zlesmeli 6gretmenle-
rin haklarini almak konusunda hangi sen-
dikalara destek verdigi de biiyiik 6neme
sahiptir. Bir yanda, s6zlesmelilik uygu-
lamasinin basladigi 2005 yilindan buya-
na miicadele eden, her ¢esit faaliyeti ya-
pan yiirekli bir sendika, diger yanda, s6z-
lesmeliligi egitim 6gretim hayatimiza da
sokan AKP Iktidarmin arka bahgesi olan
bir sozde sar1 sendika. Sizce, bu uygula-
may1 yapan siyasi iktidar, kendi yanlisla-
rin1 bile alkiglayan bu sar1 yapinin talep-
lerini dikkate alir m1 veya bu sar1 sendika,
siz sozlesmeli 6gretmenlerin haklar igin
kendi agababalar ile kotli olmay1 goze
alir m1? Unutmayin bu s6zde, sar1 sendika
mevcut iktidar giicii ve destegi olmasaydi,
bugiin iiye sayist 20-30 binlerde olan bir
yapt1 olarak kalacakt.

Bugiin, haklarini talep eden, kadro is-
teyen sozlesmeli 6gretmenlerin bir cogu
sendika tiyesi degildir, bazi1 bolgelerde ise
bir kismi, korkacak bir sey olmasa da, bu
sar1 sendikanin yoneticilerince korkutu-
larak bu sar1 sendikanin {iyesi yapilmisg-
lardir. S6zlesmelerinin fesh edilebilecegi
gibi, esasen miimkiin olmayan sanal teh-
likelerle korkutulan bir kisim s6zlesme-

li 6gretmen bu sozde, sar1 sendikanin her
seye ragmen tiyesidir.

Herhangi bir sendikaya iiye olmayan
binlerce sozlesmeli 6gretmen ise, kendile-
ri i¢in bir miicadele vermesini istedikleri
sendikalara hala tiye degillerdir. Atalarin
soyledigi gibi MARIFET ILTIFATA TA-
BIDIR. Maalesef, toplumumuzda, birile-
ri yapsin ben kazanayim, ben kendimi ris-
ke atmayayim, anlayisi ciddi bir problem-
dir ve haklarimizin 6niinde en biiyiik en-
geldir.

Bu sartlara ragmen, Tiirk Egitim Sen
kuralsiz ve gilivencesiz ¢alistirmaya kar-
st miicadele etmeye devam edecektir.
Turkiye’nin sendikasi parolasi ile yola
¢ikan Tiirk Egitim Sen HAKLARIMIZ
ICIN BUYUK ANKARA YURUYUSU
VE MITINGIni de biiyiik bir katilim ve
basar ile yapacaktir. Tiirk Egitim Sen’in
bagarisinin, kendi basariniz ve kendi gele-
ceginiz oldugunu bilmeniz, DOSTUNU-
ZU, DUSMANINIZI DAHA 1Y SECE-
BILMENIZ dilegiyle.




SOZLESMELI OGRETMENLERE
iS GARANTISI SAGLADIK

Turk Egitim Sen olarak,
sozlesmeli 6gretmen istihdamina iliskin
04.07.2006 tarih ve 2006/58 sayili Genelgenin EK-1‘inde bulunan
“hizmet s6zlesmesinin feshi halleri”nin diizenlendigi
13. maddesinin (c) fikrasinin ylrlitmesinin
durdurulmasi ve iptali istemiyle actigimiz davada,
Danistay 12. Dairesinin 2006/3643 E.,
2009/4943 K. Sayili ve 29.09.20009 tarihli karariyla
“taraflar bir ay once ihbar etmek sartiyla,
sebep gostermeksizin sozlesmeyi her zaman feshedebilir”
ibaresinin iptaline karar verilmistir.

YALNIZ SESESS
L | ] o |

R S www.turkegitimsen.org.tr

TURKIYE KAMU.SEM Uyesidir
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CUMHURIYETIMIZIN
100. YILINA DOGRU

~ UNIVERSITE
VIZYONUMUZ

16-13 NISAN 2010 ANIKARA

SEMPOZYUMUN AMACI

Toplumsal kalkinmanin tagtyict unsuru olan {inive sitelerimizin
sorunlarini ve {iniversite ¢alisanlarinin igerisinde bulundugu mev-
cut durumu dogru analiz ederek; Tiirkiye Cumhuriyeti Devleti’nin
100. y1l vizyonu dogrultusunda tiniversitelerimizin islevine katki-
da bulunmak.

BILDIRi KONULARI

- Akademik personelin idari ve 6zlikk durumlari

- 1dari personelin ézliik durumlari, calisma kosullari

- Akademik ve idari personelin ticret sorunlari

- Akademik personel yetistirme politikalari

- Akademik ve idari personelin beklentileri

- Universite galisanlarmin érgiitlenme sorunlari

- Sendika-Siyaset-STK ve {iniversite yonetimleri iligkisi

- Sendikalarin yonetim siirecine katilim1

- Calisanlarin orgiitlenme 6zgiirligii i¢in gerekli mevzuat di-
zenlemeleri

-4688 Sayil1 yasanin tiniversite ¢alisanlarinin sendikal 6rgiitlen-
mesi baglaminda degerlendirilmesi

- Universitelerde Bilimsel ve Akademik Sorunlar

- Ogretimi ve akademik kaliteyi tehdit eden unsurlar

- Yiiksek 6grenime gecis sistemindeki problemler

- Orta dgretimdeki egitim kalitesi ve yiiksek 6grenime etkisi

- Orta ogretim-Yiiksek Ogrenim iligkisinde yonlendirme ve
planlama sorunlari

- Universite egitiminin istihdama katkis1 ve istihdam politikala-
rinin yiiksek 6grenimle uyumu

- Universitelerde yonetim anlayisi ve yasanan sorunlar

- YOK-Universiteler iliskisi

- Demokratik katilim agisindan tiniversitelerimizdeki yonetim
anlayist

- Rektor, dekan, yonetim kurullart vb. se¢im usulii ve atama
problemleri

- Tiirkiye’nin yiiksek 6grenim politikasi

- Ulkemizdeki tiniversite drgiitlemesi baglaminda 2547 sayil
yasanin yeterliligi

- Universitelerin toplumsal kalkinmadaki rolii ve gerekliligi

- Yeni kurulan niversitelerin durumu

- Turkiye tniversitelerinin gelismis {ilke tiniversiteleriyle kar-
silagtirilmasi

- Universitelere ayrilan biitgenin degerlendirilmesi ve tiniversi-
telerin finansal problemleri

- Universite sanayi isbirligi, yasanan sikintilar ve istihdama et-
kileri

- “100. Yihinda Gelismis Ulke Tiirkiye” vizyonunda iiniversite-
lerimizin islevi

BIiLDiRi KOSULLARI

Her konusmactya bildirisini sunmast i¢in 15 dakikalik siire ve-
rilecektir.

Sempozyum dili Tiirkge’dir.

Bildiri sahiplerinin sempozyum takvimine uymasi yapilacak ¢a-
lismalarin aksamamasi agisindan son derece 6nemlidir.

Bildirilerin 20 Mart 2010 tarihine kadar gonderilmesi gerek-
mektedir. Bildiriler, Bilim Kurulu iiyelerinin goriigii alinarak de-
gerlendirilecek ve sonucu sahiplerine 02 Nisan 2010 tarihinde ile-
tilecektir.

Bildiriler A-4 boyutundaki kagitlara 1,5 satir aralikla ve 11 pun-
to yazilmali, sayfa kenarlarindan 2,5’ar cm. bosluk birakilmali ve
ikinci sayfadan baglayarak (baslik sayfasi birinci sayfa olarak dik-
kate alinmak kaydiyla) sayfa numarasi verilmelidir. Bildiriler 6
sayfay1 gecmemeli, MS Word programinda ve Times New Roman
yazi tipi ile yazilmalidir.

Bildirilerde, bildiri sahibinin isyeri adres bilgileri, unvani ve go-
revi, telefon ve e-posta bilgileri mutlaka belirtilecektir.

Bildiriler sempozyum@turkegitimsen.org.tr e-posta adresine
veya Bayindir 2 Sokak No:46 Kizilay-Ankara adresine CD orta-
minda iletilecektir.

Sempozyuma Ankara disindan katilacak bildiri sahiplerinin ko-
naklama giderleri karsilanacaktir.

Sempozyumun 6zel bir kayit ticreti bulunmamaktadir.

SEMPOZYUM GENEL KOORDINATORU
Prof. Dr. Cetin ELMAS

BILIM VE DANISMA KURULU
Prof. Dr. Erdal ACIKSES

Prof. Dr. Mehmet AKBAS

Prof. Dr. Vedat BILGIN

Prof. Dr. Mehmet BIREY

Prof. Dr. Recai COSKUN

Prof. Dr. Temel CALIK

Prof. Dr. Yusuf DEMIR

Prof. Dr. Mustafa ERDEM

Prof. Dr. Mustafa ERKAL

Prof. Dr. Ahmet Hikmet EROGLU
Prof. Dr. Turgut GOGEBAKAN
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Prof. Dr. Mustafa UNAL

Prof. Dr. Yusuf KALENDER

Prof. Dr. Emin KURU

Prof. Dr. Serdar SALMAN

Prof. Dr. M. Saffet SARIKAYA
Prof. Dr. Dursun TASCI

Prof. Dr. Ismail TATLIOGLU

Prof. Dr. Hasan TUNC

Prof. Dr. Cemil YILDIZ

Prof. Dr. Ahmet YUCEER

Dog. Dr. Giiven KASIKCI

Dog. Dr. Turgay UZUN

Dog. Dr. Ali YAKICI

Yrd. Dog. Dr. Levent GOKREM
Yrd. Dog. Dr. Yusuf KILIC

Yrd. Dog. Dr. Abdulkadir PALABIYIK
Yrd. Dog. Dr. Necdet SEN

Yrd. Dog. Dr. Abdullah TEMIZKAN
Dr. Barig CIFTCI

Dr. Nuri KAVAK

DUZENLEME KURULU

Talip GEYLAN - Genel Teskilatlandirma Sekreteri

Cengiz KOCAKAPLAN - Genel Egitim ve Sosyal Isler Sekre-
teri

Prof. Dr. Ahmet OZTURK - Konya 3 No’lu Sube Baskan1

Yrd. Dog. Dr. Hanef i BOSTAN - istanbul 1 No’lu Sube Bas-
kant

Ali YAZICI - Ankara 1 No’lu Sube Baskan1

Murat KESKINLER - Erzurum 2 No’lu Sube Baskani

Rifat CELIK - Adana 3 No’lu Sube Bagkani

Timugin DOGAN - Eskisehir 2 No’lu Sube Baskan1

Necdet BALPINAR - {zmir 4 No’lu Sube Baskan1

BILDIRi GONDERIM ADRESI

1. sempozyum@turkegitimsen.org.tr

2. CD ortaminda Tiirk Egitim-Sen Genel Merkezi Bayindir 2

Sokak No:46 Kizilay-ANKARA

ONEMLI
1. Bildiri kosullar1 www.turkegitimsen.org.tr adresinden temin

edilecektir.

2. Sempozyumun amacina uygun olmak kaydiyla
bildiri konularinda siirlama getirilmemektedir.

BILDIRILERIN SON GONDERME TARIHI

20 Mart 2010°dur.

SEMPOZYUM ACILIS OTURUMU

16 Nisan 2010 Cuma Saat: 14:00

SEMPOZYUM YERI

Akar International Hotel GMK Bulvart No:111 Maltepe-

ANKARA

ILETIiSIM BILGILERI
Bildiri sahipleri her tiirlii haberlesmeyi asagidaki adresle yapa-

caklardir.

Talip GEYLAN-Genel Teskilatlandirma Sekreteri

Cengiz KOCAKAPLAN-Genel Egitim ve Sosyal Isler Sekreteri
Tiirk Egitim-Sen Genel Merkezi

Bayindir 2 Sokak No:46 Kizilay-ANKARA

Tel : 0312 4240960

Faks : 0312 4240968

e-posta: sempozyum@turkegitimsen.org.tr

Turgay CAKIR - Trabzon 2 No’lu Sube Bagkani

ABD Temsilciler Meclisi Dis ligkiler
Komitesi, sozde Ermeni soykirimi tasari-
sin1 kabul etti. 45 tiyenin katildig1 otu-
rumda tasari i¢in 22 hayir oyu-

kullanildig: oyla-
ma sonu-

na karg1 23 kabul oyunun

cunda ABD Temsilciler Meclisi de resmen
tarihi yalana ortak oldu.

Insan haklar1 ve mazlum halklarin s6-
miriilmesi anlaminda kabarik bir sicile sa-
hip olan Amerika’nin bu ayak oyunu ol-
dukga anlamlidir. Son on yilda neden oldu-
gu 1,5 milyon sivil Iraklinin kani dahi ku-
rumamisken, Tiirkiye’ye “Insanlik” der-
si vermeye kalkan ABD’ye tarih gereken
asil dersi verecektir. Tarihin hig-
bir déneminde ve diinyanin
hicbir cografyasinda
soykirimi andi-
racak en kiigiik
bir sicili olma-

yan biyiik Tiirk
Milleti’ni katli-
am sanig1 san-
dalyesine oturt-
mak isteyenle-
rin, doniip 200

yillik gecmis-

TARIHIMIZ YUZ AKIMIZDIR!

lerini gdzden gegirmeleri gerekmektedir.
Insanlik tarihinin utang sayfalarmda biiyiik
harflerle yer almig olan bir devletin; diinya
tarihinin biiyiik ve en insancil medeniyetini
soykirim suglusu olarak karalamas1 mani-
dardir. Gergek tarih ve tarih boyunca varo-
lan tiim mazlum milletler, Tiirk Milleti’nin
medeni vasfini ve yonetme tarzini minnet
ve siikranlikla yad etmektedir. Evrensel ah-
lakin, medeniyetin ve adaletin simgesi olan
Tiirk tarihi, igreng yalanlar ve politik tez-
gahlarla kirletilemeyecek kadar temiz ve
kutsaldir.

Ote yandan; dis politikamiz1 belirle-
yenlere de seslenmek istiyoruz: Beceriksiz
uluslar arasi iligkiler sonucu, neredeyse bir
hezimete doniisen Ermenistan Protokolii
hususunda artik onurlu bir tavir gosterme-
niz gerekliligini anlamis olmanizi umuyo-
ruz. Tirk tarihinin gercekleri ve milli onu-
rumuz bir politik kumara ya da “ya tutar-
sa...” vurdumduymazligina alet edilemez.
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BiZ MILLETIZ

Ozelikle Sanayi
Devrimi’nin ardin-
dan maddenin ege-
menligini ele gegi-
ren insanoglu, bu

S. Mehmet ARICA fetihte kisisel kim-
ligi ve iktidar iligki-

leri noktasinda cid-
di bir doniisiim yasar. Sanayilesmeyle be-
raber degisen tiretim iligkileri ve sosyal
diizen, maddeyi(para, gii¢ ve iinii) hayatin
anlami ve amaci konumuna yiikseltmistir.
Boylece feodal iktidar anlayisinda siddet
ve baskiyla yaratilan kélelerin yerini, top-
lumun ve bireyin egilimlerini ustaca kulla-
nan modern iktidarin yaratt1§1 goniillii ko-
leler almistir. Michael Faucault’un deyi-
miyle “Kolelik, insani1 zincirlenmis oldu-
gunda degil, hareket edebildigi, hatta ka-
cabildigi zaman bir iktidar iligkisidir.”(1)
anlayigina dayanan modern iktidar, toplu-
ma sundugu sahte 6zgiirliik, sahsi ¢ikar,
nemalanma-nimetlenme, gegici karin do-
yurma yaklasimlariyla halki iktidarin ara-
cina dontistiirmiistiir.

Yarattig1 maddenin kolesi olarak en
6nemli ve asil degeri olan kisiligini yiti-
ren insan, “deger yargilar1 ve ahlaki norm-
larin begeni sorunlari ya da keyfi se¢im-
ler olduklar1 yanilgisina diiserek”(2) insa-
ni ve toplumsal kimligi sekillendiren mil-
li kiilttir 6gelerini tahrip etmistir. Bu tah-
ribat, toplumu bilingsiz y1Zinlara dontistii-
ren “kitlelesme”(3) siirecini tetiklemistir.
Milli, manevi ve ahlaki kuvvetlerin defor-
masyonuyla silinen toplumsal biling sebe-
biyle halk, 6z deger ve dogrularina dayan-
mak yerine, kendi digindaki gii¢lerin da-
yatmalarina korii koriine inanir hale gel-
mektedir. Bu noktada modern iktidarlar en
giiclii silahlar1 olan basinin da destegi ile
bilingli olarak kisiligi ve halki istedikleri
gibi yonlendirmektedirler.

Tirk Milleti de yukarida degerlendirdi-
gimiz siireci tiim boyutlariyla yagsamakta-
dir. Boliiciiliik gibi bir millet i¢in felaket
olabilecek kavramlar bile topluma bir se-
kilde kabul ettirilmeye c¢alisilmaktadir. Ya-
zar olarak tilkenin aydinlik bilincini tem-
sil eden insanlar dahi, iradelerini unutarak
dolma kalemlerine doldurulan renkte ve
millet ger¢eklerinden uzak yazabilmekte-
dirler. Belirli bir grubun kér kuvveti, ger-
¢cekmis gibi medya kanali ile pompalan-
maktadir. Sosyolojinin kurallarina gére
alim %70 toplumu etkilerken, %30 da top-
lumun degerleri ile etkilenmek durumun-

dadir. I¢inde bulundugu toplumun vazge-
cilmeyen degerlerini gérmezden gelemez.
Millet i¢in ¢ok énemli olan dini, milli, ah-
laki ve sosyal degerler konusunda o mil-
lete ait olan insan, uluorta laf s6yleyemez,
soylememelidir. Turkiye’mizde, kisi ayn1
zamanda sosyal adalet¢i( Sosyal Demok-
rat)dindar veya milliyet¢i olamaz mi1? Ya-
sananlara gore olamaz. Horoz dovisii igin
demek ki farkli farkli tellerden ¢almak ge-
rekiyor. Kavramlara gercek manasini yiik-
leyerek insanca yasayamadik, yasayami-
yoruz.

Bu saymis oldugumuz degerler mille-
tin her ferdine aittir. Onlar1 bir grup te-
keline alamaz, sahiplenemez. Millet dii-
stiniirlerinin ortak ¢abasi yine millet i¢in
¢ok 6nemli olan bu degerleri millete sev-
dirmek ve sevginin mutlulugunda yeseren
millet olma hazzini biitiin topluma benim-
setmektir. Aksi takdirde bu degerler, istis-
mar edilecek ve ranta ¢evrilmeye devam
edilecektir. Demokratlik suuru ancak boy-
le gelisebilir. Insan olarak, yiiziimiiz na-
sil degisik ise, kafamizin i¢indeki fikirle-
rin de degisik olmasi tabii goriilmelidir.
Onemli olan o degisik fikirleri insan gibi
istisare ederek dogruyu bulabilmemizdir.
Her insanin, milliyet¢ilik, dindarlik hatta
ateizmle ilgili bir yonii agir basabilir. Bir
insanda bir degerin agir basmasi, diger
degerlerin olmadig1 anlamina gelmemeli-
dir. Boylece, insanlar eger demokrat ise-
ler birbirlerinin fikirlerini ancak yorumla-
yabilirler veya fikir istisaresini yapabilir-
ler. Millet biitiinliigii iginde diisman grup-
lar olamazlar. Dindarin ateiste hosgoriisii
kadar, ateist’inde dindara hosgoriisii ge-
reklidir. Esas olan ise hakikati yakalamak-
tir. Birlikte yasamak, demokrat olmak, in-
san olmay1 gerektirir. Aksi takdirde ku-
rumlar keyfi olarak yipratilacak ve milleti-
mizin sikintilar bitmeyecektir.

Soyleyecegimiz seylerin biirokratlar
i¢in de, siyasiler i¢in de 6nemli oldugu-
na inaniyoruz. Bu milleti y6netiyor ise-
niz, milletin degerlerini ve deger yargi-
larin1 yok sayamazsimiz Fertler yaptikla-
11 yanlisliklarin bedelini elbette 6demeli-
dirler. Ancak kurumlara bedel 6detemezsi-
niz. Bu diisince sakattir. Ciinkii o degerler
ve 0 kavramlar millet i¢in 6nemlidir. Oy-
saki ilahi metinler insan1 akla, diisiinmeye
davet ederek gercegi bulmaya cagirir. Ak-
Iin1 hak, hukuk ve adaletle kullanan insa-
nin gergege, dolayisiyla da mutluluga ula-
sacagini belirtir.

Kolektif suuralt1 savaslar, yikimlar ve
biiyiik felaketlerle dolu olan Tiirk Milleti,
en umutsuz anlarda bile millet olarak bir-
birine kenetlenmenin neleri degistirebildi-
gine tarih boyunca ¢ok yakindan tanik ol-
mustur. Bu nedenle kendisine yapilan da-
yatmalarin, sartlandirmalarin, yonlendir-
melerin etkisinde kalmayarak gerekeni ya-
pacaktir. Ciinkii bu millet horon kadar Ka-
radenizli, zeybek kadar Egelidir. Karsila-
ma kadar Trakyali; halay kadar, bar kadar,
semah kadar Doguludur, Giineydoguludur.
Biz bir milletiz ve béliinemeyiz.

Mukaddeslerini ¢ignetmemek i¢in
omuz omuza, goniil goniile miicadele ede-
rek cepheden cepheye kosan aziz sehitle-
rimiz, sizleri rahmetle ve siikranla aniyo-
ruz. Verdigimiz miicadele ile millete ema-
net ettiginiz bu aziz vatan elbette ki ko-
runacaktir. Ciinkii kaynagmis ve temelle-
ri saglam olan bu milletin dini bir, dertleri
ve kederleri birdir.

Aziz Milletim, i¢ ¢ekismeler sonucun-
da 27 kavime mezar olmus bu topraklar
kardesligin, dostlugun disinda, diismanligt
kaldirmaz. Herkes aklin1 bagina devsirme-
li, emperyalizmin oyunlarina gelmemeli-
dir. Devleti yonetenlere diyorum ki;

Devlet yonetimi bir satrang oyunu gibi-
dir. Amerika’nin, Avrupa’nin hamlelerinin
sebebini, amacini hesaplayip karsi hamle
yapamazsaniz, mat olmaktan kurtulamaz-
siniz. Hiikiimet olmak, milleti ve gelecek
nesilleri koruyup kollamak demektir. Mil-
letin boliinmesine kimse miisaade edemez,
hiiktimet de bu konuda acil olarak tedbir-
lerini almak, yanligliklarindan dénmek zo-
rundadir. Aksi takdirde goérev ve sorumlu-
luk kavramlarinin izah1 giiglesir.

Ulkemiz yolgegen hania dén-
miis, casitlar(casuslar) cirit atmaktadir.
Avrupa’dan gelen her heyetin konusmasi
onurumuzu kirmaktadir. Bu millet, bu da-
yatmalara miistahak olamaz.

Kuzeylisi, Giineylisi, Dogulusu, Batili-
st ile bu topraklarda yasayan insanlar bir
millet’tir. Bu konuda hesapsiz bedel dde-
mistir. Kiz alip kiz vermis, akraba olmus-
tur. Milleti birbirine kenetleyen bu gii¢lii
bag ve milletimizin yapilanmasi béliinme-
ye miisaade etmeyecektir. Oyunlar iyi go-
riiliip iyi yorumlanmali ve tavirlarda ona

gore alinmalidir.

1 Michel Foucault,” Ozne ve iktidar”, Ayrint1 Yay.,
istanbul2005,S.75

2 Erich Fromm,”Kendini Savunan insan”, Say Yay., Istan-
bul1994, S.15

3 Gustave Le Bon, Kitleler Psikolojisi”, Yagmur Yay., Is-
tanbul 2005 s.7
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Genel Bagkan ismail KONCUK; “EGITIM HAYATIMIZIN EN ONEMLI
SORUNU KADROLASMA VE KAYIRMACI ANLAYIS”

Sendikamizin diizenledigi anketin so-
nuglarmm bir basin aciklamasiyla kamu-
oyuna duyuran Genel Baskam Isma-
il KONCUK; arastirma verilerine gore
egitim sisteminin en 6nemli sorunlarin-
dan birisinin kadrolasma oldugunu soy-
leyerek, “Bakanhgin bu konuda parti-
ler iistii hareket etmesini istedi. Okulla-
rin 6denek yetersizligi, alt yap: eksikligi,
o6gretmen ve derslik ac1g1 gibi sorunlarin
¢oziimii hususunda 2010 yilinda da etkili
bir girisim s6z konusu degildir. Ders ki-
taplarinin icerikleri de egitimcileri mem-
nun etmemekte bundan dolayr Terbi-
ye Kurulu kitap denetimlerini daha titiz
bir ¢calismayla yiiriitmelidir.” Dedi. Mil-
li Egitim Bakam Nimet CUBUKCU’nun
su ana kadar egitim calisanlarimin bek-
lentilerini karsilayamadigim da ifade
eden KONCUK, CUBUKCU’nun bir an
once bulundugu makama uygun davran-
masl ve egitimin asli sorunlarini ¢6zme
iradesini ortaya koymasi gerektigini soy-
ledi.

Turk Egitim-Sen egitimin sorunlari ile
ilgili bir anket caligmasi gergeklestirdi.
Tiirkiye genelinde 1.821 egitimciye uygu-
lanan anket, egitimin ¢ok 6nemli sorunlar
oldugunu gozler 6niine sermektedir.

Ankete katilanlarin ytizde 61.7°si il-
kogretim, yiizde 31.8°1 ortadgretim, yiizde
5.2’si MEB’e bagli diger kurumlar ve yiiz-
de 1.3’1 okul 6ncesinde gorev yapmakta-
dir. Ankete katilanlarmn yiizde 63.8°1 6gret-
men, ylizde 18.8’1 mudiir yardimcisi, yiiz-
de 14.3’1 mudiir, yiizde 3.1’i de memur ve
hizmetlidir.

EGITIMCILERE GORE MILLi
EGITIM SISTEMININ EN ONEMLI
SORUNU KADROLASMA,ADAM KA-
YIRMA

Ankete katilan egitimcilere gore; Mil-
li egitim sisteminin en énemli sorunu ola-
rak adam kayirma, kadrolagsma olarak gor-
mektedir. Ankete katilanlarin yiizde 41.4’ii
Tiirkiye’nin en 6nemli sorunu olarak
kadrolasma ve adam kayirmayi goriir-
ken; yiizde 21.2°si 6@retmen yetistirme
ve istihdam sorunu (kadrolu, s6zlesmeli,
iicretli, vekil 6gretmenlik), yiizde 11.4’ii
egitim sisteminin yenilik¢i, milli ve ¢cag-
das olmamasi, yiizde 9.7’si egitimin 63-
renci yerine sinav odakh olmasi, ezber-
ci egitim, yiizde 5’i mesleki ve teknik egi-
time gereken onemin verilmemesi, yiiz-
de 4.7’si egitim sisteminin kaynak soru-

nu, yiizde 3.4’ii egitimde firsat esitliginin
saglanamamasi, yiizde 3.2°si de kalaba-
hik siniflar cevabini vermistir.

ANKETE KATILANLARA GORE
OKULLARIN EN ONEMLIi SORUNU
YUZDE 29.8 iILE ODENEK YETER-
SiZLiGi

Ankete katilan egitimcilere Turkiye’de
okullarin en 6nemli sorunlarinin ne oldu-
gu sorusunu da yonelttik. Buna gore ankete
katilanlarin yiizde 29.8’i okullara ayrilan
odeneklerin yetersizligi, yiizde 22.6’s1
o6gretmen acig1, yiizde 21.2’si okullarda
ders arac-gereg¢, laboratuar, bilgisayar,
spor salonu eksikligi, yiizde 14”ii kadro-
lu yoneticilik olmamasi, yiizde 5.6’s1 da
derslik acig1 cevabi vermistir. Bu soruya
diger cevabi verenlerin orani ylizde 6.8’dir.

ANKETE KATILAN EGITiMCi-
LER, ULKEMIiZDEKi EGIiTiM Sis-
TEMININ iSTENEN BASARIYI SAG-
LAYAMADIGINI DUSUNUYOR

Ankete katilanlarin yiizde 79.3ii iilke-
mizdeki egitim sisteminin istenen basa-
riy1 saglayamadigini diisiiniirken, yiizde
17’si kismen istenen basariy1 sagladigini
soylemektedir. Egitim sisteminin istenen
basariy1 sagladigini diigiinenlerin orani ise
sadece ytizde 3.7’dir.

EGITIMCILERIN YUZDE 59.6°SI
MUFREDAT PROGRAMLARININ
CAGIN GEREKLERINE VE BEK-
LENTILERINE CEVAP VERMEDIGi-
Ni, YUOZDE 32.9°U DA KISMEN CE-
VAP VERDIGINi SOYLUYOR

Ankete katillan egitimcilerin yiizde
59.6’s1 miifredat programlarimin cagin
gereklerine ve beklentilere cevap ver-
medigini, yiizde 32’si kismen cevap ver-
digini belirtmistir. Miifredat programla-
rinin ¢agin gereklerine ve beklentilere ce-
vap verdigini diisiinenlerin orani ise yiizde
8.4°tir.

ANKETE KATILANLARIN YUZDE
46.4’0U MILLI EGITiM SURALARIN-
DA ALINAN KARARLARIN UYGU-
LAMAYA GECIRILEMEDIGINI BE-
LIRTIYOR

Ankete katilanlara Milli Egitim Sura-
larini nasil bulduklar1 sorusunu da yonelt-
tik. Buna gore ankete katilanlarin yiizde
46.4’ii alinan kararlarin uygulamaya ge-
cirilemedigini, yiizde 39.8’i ihtiyaca ce-
vap vermedigini, yiizde 6’s1 yapilmasi-
n1 gerekli buldugunu séyledi. Bu soruya

fikrim yok cevabi verenlerin orani yiizde
6.5, diger cevabi verenlerin orani ise yiiz-
de 1.3’tiir.

EGITIMCILERIN YUZDE 90’1 TA-
LiM VE TERBIYE KURULU’NUN
CALISMALARINI YETERLi BUL-
MUYOR

Ankete katilan egitimcilerin yiizde 90’1
Talim ve Terbiye Kurulu’nun ¢alismala-
rini yeterli bulmazken, yiizde 10’u yeter-
li buldugunu séylemektedir.

ANKETE KATILAN EGITIMCILE-
RiN YUZDE 47.8’i DERS KiTAPLA-
RININ iICERIKLERININ CAGDAS VE
MILLi DEGERLERE UYGUN OLMA-
DIGINI, YUZDE 20°Si DE BiLiMSEL
GELiISMELERE UYGUN OLMADIGI-
NIDUSUNUYOR

Egitimcilere “Talim ve Terbiye Kuru-
lu'nun hazirlamis oldugu kitap igerikle-
rini nasil degerlendiriyorsunuz?” sorusu-
nu yonelttik. Buna gore, egitimcilerin yiiz-
de 47.8’i “kitap icerikleri cagdas ve mil-
li degerlere uygun degil”, yiizde 20’si
“bilimsel gelismelere uygun degil”, yiiz-
de 12.7’si “kitap icerikleri yenilik¢i de-
gil” derken; yiizde 11.8’i “kitap icerik-
leri egitim sistemindeki yenilikleri takip
ediyor”, yiizde 7.6’s1 da “Kkitap icerikleri
bilimsel gelismelere uygun” cevabi ver-
mistir.

EGITIMCILER TALIM VE TERBI-
YE KURULU’NUN KiTAP DENETIM-
LERINI TiTiZ BiR CALISMA ILE
YAPTIGINI DUSUNMUYOR

Ankete katilanlarin yiizde 69.9’u Talim
ve Terbiye Kurulu’nun kitap denetimle-
rini titiz bir calisma ile yaptigim diisiin-
mezKken; yiizde 24.7’si kitap denetimleri-
ni kismen titiz calisma ile yaptigin, yiiz-
de 5.4’ii titiz bir ¢caliyma ile yaptigini be-
lirtmektedir.

EGITIMCILERIN YUZDE 84.2°Si
MILLI EGITIM BAKANI NIMET
CUBUKCU’DAN MEMNUN DEGIL

Egitimcilere Milli Egitim Bakani Ni-
met CUBUKCU’dan memnun olup, ol-
madiklart da soruldu. Egitimcilerin yiiz-
de 46.7’si “hic memnun degilim”, yiizde
37.5’i “memnun degilim” derken; yiizde
13.4’1i “memnunum”, yiizde 2.4’ii “cok
memnunum” dedi.
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YENi DOGANLAR

1- Nevsehir Subesi tiyelerinden Naz-
mi Ozgiir ALTAY 1n ¢ocugu olmustur.

2- Bolu Subesi iiyelerinden Umit
DONMEZ’in ¢ocugu olmustur.

3- Bolu Subesi tiyelerinden Zeynep
ve Liiti SANCAR’1n ¢ocugu olmustur.

4- Bolu Subesi tiyelerinden Ferhan ve
Ali YURTSEVEN’in ¢ocugu olmusgtur.

5- Aksaray  Subesi Teskilatlandir-
ma Sekreteri Hact DEMIR’in ¢ocugu ol-
mustur.

6- Aksaray Subesi liyelerinden Alper
ve Aysun KAYLAK’ 1 ¢ocugu olmustur.

7- Aksaray Subesi tiyelerinden Nuri
ve Serap OZEL’in ¢ocugu olmustur.

8- Aksaray Subesi tiyelerinden Ta-
ner ve Derya USTUNDAG’In ¢ocugu
olmustur.

9- Aksaray Subesi tyelerinden Fa-
tih ve Dilek KARACAER’in ¢ocugu ol-
mustur.

10- Hatay 2 Nolu Sube tiyelerinden Er-
can ATILGAN’1n ¢cocugu olmustur.

11- Hatay 2 Nolu Sube iiyelerinden
Zuhal Yildiz UNAL’ 1n ¢ocugu olmustur.

12- Hatay 2 Nolu Sube iiyelerinden
Murat BALCI'nin ¢ocugu olmustur.

13- Hatay 2 Nolu Sube tiyelerinden OI-
cay Alev SEYHAN’1n ¢ocugu olmustur.

14- Hatay 2 Nolu Sube iiyelerinden
Hacer Atilgan BALAT 1n ¢ocugu olmus-
tur.

15- Hatay 2 Nolu Sube iiyelerinden
Omer CEYLAN’1n ¢ocugu olmustur.

YENi EVLENENLER

1- Hatay 2 Nolu Sube {iyelerinden
Atif TURKOGLU evlenmistir.

2- Hatay 2 Nolu Sube iiyelerinden
Celal DAGLI’nin kiz1 evlenmistir.

3- Hatay 2 Nolu Sube iiyelerinden
Hakan TEMIZ ve Hayriye GULLU ev-
lenmistir.

4- Aydin Subesi tiyelerinden Mustafa
URFALTI’nin kiz1 evlenmistir.

5- Konya 1 Nolu Sube iiyelerinden
Fevzi YILDIRIM evlenmistir.

TURK EGITIM-SEN

16- Erzurum 1 Nolu Subesi iiyelerin-
den Dogukan-Serpil GOKSU’nun ¢ocu-
gu olmustur.

17- Antalya 2 No’lu Sube liyelerinden
Hatice GUVEN’in ¢ocugu olmustur.

18- Antalya 2 No’lu Sube iiyelerinden
Stileyman Gorgiilii'niin ¢ocugu olmus-
tur.

19- Antalya 2 No’lu Sube tiyelerinden
Fahri BOZKURT un ¢ocugu olmustur.

20- Ordu Subesi tiyelerinden Mehmet
Ali ERGUN’iin ¢ocugu olmustur.

21- Ordu Subesi iiyelerinden Melike
POYRAZ’1n ¢ocugu olmustur.

22- Ordu Subesi iyelerinden Hakan
KAYA’nin ¢ocugu olmustur.

23- Ordu Subesi iiyelerinden Oktay
YUCESOY ’un ¢ocugu olmustur.

24- Ordu Subesi tyelerinden Oya-
Faruk AKSU’nun ¢ocugu olmustur.

25- Izmir 3 Nolu Sube iiyelerinden
Gokhan SELEK ve Izmir 1 Nolu Sube
tyelerinden Cemile SELEK’in ¢ocugu
olmustur.

26- Kayseri 2 Nolu Sube tiyelerinden
Biilent KOSEOGLU un ¢ocugu olmus-
tur.

27- Afyonkarahisar Subesi tiiyelerin-
den Kastm IRIOGLU’nun ¢ocugu ol-
mustur.

28- Afyonkarahisar Subesi tiyelerin-
den Murat Nail UNER ve Bulut UNER’in
¢ocugu olmustur.

29- Afyonkarahisar Subesi tiiyelerin-
den Aliye ATAY CAKIR’mn ¢ocugu ol-
mustur.

6- Kayseri 1 Nolu Sube iiyelerinden
Sevket GENCTURK ’iin oglu evlenmis-
tir.

SUNNET OLANLAR

1- Hatay 2 Nolu Subesi tiyelerinden
Orhan AKSOY ve Tiilin AKSOY ’un ¢o-
cuklar stinnet olmustur.
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30- Ankara 2 No’lu Sube iiyelerinden
Abdiilkadir EKE’nin ¢ocugu olmustur.

31- Aydin Subesi iiyelerinden Akif-
Havva BAYIR’1n ¢ocugu olmusgtur.

32- Aydin Subesi iiyelerinden Necati
KELCIOGLU’nun ¢ocugu olmustur.

33- Aydin Subesi Ilge Temsilcisi Gok-
can BEYDEMIR’in ¢ocugu olmustur.

34- Mersin 2 Nolu Sube iiyelerinden
Ali CIRAK’1n ¢ocugu olmustur.

35- Mersin 2 Nolu Sube iiyelerinden
Ahmet Ali KARA’nin ¢ocugu olmustur.

36- Konya 1 Nolu Sube iiyelerinden
Mehmet TUZDENGI nin ¢ocugu olmus-
tur.

37- Konya 1 Nolu Sube iiyelerinden
Hikmet-Zehra GEDIKLI ¢ocugu olmus-
tur.

38- Konya 1 Nolu Sube tiiyelerinden
Rukiye Pmar AKKANAT 1n ¢ocugu ol-
mustur.

39- Karabiik Subesi iiyelerinden Senel
SOYTURK -Nuray SEN SOYTURK ’iin
¢ocugu olmustur.

40- Kayseri 1 Nolu Sube tiyelerinden
Mustafa DEMIREZEN’in ¢ocugu ol-
mustur.

41- Kayseri 1 Nolu Sube tiyelerinden
Siikran OZEN’in ¢ocugu olmustur.

42- Kayseri 1 Nolu Sube tiyelerinden
Omer KORKMAZ’1n gocugu olmustur.

43- Kirikkale Subesi Uyelerinden Elif-
Isa ERDURUCAN’1n ¢ocugu olmustur.

44- Kirikkale Subesi Uyelerinden Arif
KODAY’1n ¢ocugu olmustur.

Diyarbakirli,Vanli, Erzurumlu,
Trabzonlu, istanbullu ve Trakyali
Hep Bir Milletin Evlatlari
Hep Ayni Cevherin Damarlaridir.

M.K. Atatiirk
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HAYATINI KAYBEDEN UYELERIMIiZz

ADEM SERVAN - IZMIR SUBESI

20.02.1971 yilinda Konya ili Beysehir ilcesi Ustiinler kasabasinda dogdu. flkokulu Izmir Karabag-
lar Hatice Hanim ilkokulunda, Ortaokul ve Liseyi Karabaglar Cumhuriyet Lisesi’nde okudu.Universi-
te tahsilini Dicle Universitesi Fen Edebiyat Fakiiltesi Matematik boliimiinde tamamladi.

22-09-1994 tarihinde Matematik 6gretmeni olarak Agri ili Diyadin flgesi Diyadin Lisesinde gore-
ve basladi. Buradan Burdur ili Cavdir ilgesine atand1.9 Eyliil 1998 giinii de Izmir Karabaglar Emrullah
Efendi I00’nda Matematik 6gretmeni olarak gorev yaparken 03-02-2010 giinii saat 20:00 de gegirdigi
kalp krizi sonucu vefat etti. Allah rahmet eylesin.

1- Nevsehir Subesi iiyelerinden Arife
KARAKAYA’nin babasi vefat etmistir.

2- Nevsehir Subesi tiyelerinden Ra-
sim AYKAC’1n esi vefat etmistir.

3- Nevsehir Subesi iiyelerinden Ercan
KARACA’nin esi vefat etmistir.

4- Nevsehir Subesi tiyelerinden Emi-
ne CIMEN’nin amcasinin oglu vefat et-
mistir.

5- Hatay 1 Nolu Sube tiyelerinden
Yasin YUCEL’in annesi vefat etmistir.

6- Hatay 2 Nolu Sube iiyelerinden
Esabil TASKIN ve Hasan YALCIN 1n
kayinbabasi vefat etmistir.

7- Hatay 2 Nolu Sube iiyelerinden
Necati BALCI’nin babasi vefat etmistir.

8- Hatay 2 Nolu Sube tiyelerinden
Hanifi DEMIREL vefat etmistir.

9- Hatay 2 Nolu Sube Mali Sekrete-
ri Cemil BAYRAKTAR’1n babasi vefat
etmistir.

10- Bolu Subesi tiyelerinden Mehmet
OZKAN’mn babas1 vefat etmistir.

11- Afyonkarahisar Subesi tiyelerinden
ihsan KUMRU’nun babas1 vefat etmistir.
12- Afyonkarahisar Subesi tiyelerin-
den Biinyamin MALCOK ’un babasi ve-

fat etmistir.

13- Afyonkarahisar Subesi iiyelerin-
den Ibrahim GUVENIR in annesi vefat
etmistir.

14- Aksaray Subesi tiyelerinden Cihan
ISBITIRICI’nin annesi vefat etmistir.

15- Aksaray Subesi tiyelerinden Murat
BASAR’1n kardesi vefat etmistir.

16- Aksaray Subesi liyelerinden Asir
ACIKEL’in annesi vefat etmistir.

17- Antalya 2 Nolu Sube iiyelerinden
Mustafa Erol’un amcasi vefat etmistir.

18- Izmir 3 Nolu Sube iiyelerinden
Adem SERVAN vefat etmistir.

19- izmir 3 Nolu Sube iiyelerinden Za-
hide TATAR’1n babas1 vefat etmistir.

VEFATLAR

20- Kayseri 2 Nolu Sube tiyelerinden
Davut OZCAN’1n annesi vefat etmistir.

21- Kayseri 2 Nolu Sube iiyelerinden
Ristii YETER’in annesi vefat etmistir.

22- Kayseri 2 Nolu Sube iiyelerinden
Murat DURU’nun babasi vefat etmistir.

23- Kayseri 2 Nolu Sube liyelerinden
Ahmet YILDIZ 1n anne ve babas1 vefat
etmistir.

24- Kayseri 2 Nolu Sube iiyelerinden
Erdogan GUCLU’iin kayn1 vefat etmis-
tir.

25- 1zmir 2 Nolu Sube iiyelerinden Ha-
san OFLAZ’1n abisi vefat etmistir.

26- Izmir 2 Nolu Sube iiyelerinden
Mustafa KONUR’un annesi vefat etmis-
tir.

27- Izmir 2 Nolu Sube iiyelerinden Ay-
sen BAHSI nin annesi vefat etmistir.

28- Ankara 2 No’lu Sube iiyelerinden
Ahmet MURAD’1n amcasi vefat etmistir.
29- Ankara 2 No’lu Sube iiyelerinden

Osman IBRIM’in annesi vefat etmistir.

30- Ankara 2 No’lu Sube tiyelerinden
Mustafa DOGER’in abisi vefat etmistir.

31- Ankara 2 No’lu Sube iiyelerinden
Hayrettin FINDIK 1n babasi vefat etmis-
tir.

32- Ankara 2 No’lu Sube iiyelerinden
Abdiilkadir EKE’nin kaympederi vefat
etmistir.

33- Ankara 2 No’lu Sube Kadin Ko-
misyonlar1 tiyesi Banu DAVUN’un dayi-
s1 vefat etmistir.

34- Ankara 4 No’lu Sube iiyelerinden
Siikrii SAHINin babasi vefatetmistir.

35- Aydin Subesi iiyelerinden Semi
YAKISAN’m kaymbabasi vefat etmistir.

36- Aydin Subesi tiyelerinden Sami
YAVUZ’un babas1 vefat etmistir.

37- Aydin Subesi liyelerinden Murat
Sami NARIN’in babas1 vefat etmistir.

38- Aydin Subesi iiyelerinden Leyla
BUDAKVvefat etmistir.

39- Aydin Subesi iiyelerinden Salim

UCAR vefat etmistir.

40- Mugla Subesi iiyelerinden Metin
MESELI’nin oglu vefat etmistir.

41- Mugla Subesi iiyelerinden Naci
GENCER’in abisi vefat etmistir.

42- Mugla Subesi tiyelerinden Coskun
INCE’nin esi vefat etmistir.

43- Yozgat Subesi iiyelerinden Ayse
KILEVLI nin dedesi vefat etmistir.

44- Yozgat Subesi iiyelerinden Taner
DEMIR’in oglu vefat etmistir.

45- Konya 1 Nolu Sube iiyelerinden
Mehmet AKBILEK ’in babast vefat et-
mistir.

46- Konya 1 Nolu Sube iiyelerinden
Orhan HELVACI’nin agabeyi vefat et-
mistir.

47- Konya 1 Nolu Sube tiyelerinden
Bekir VURKES’in kayinvalidesi vefat
etmistir.

48- Konya 1 Nolu Sube iiyelerinden
Nermin GOZUACIK 1n annesi vefat ve-
fat etmistir.

49- Konya 1 Nolu Sube iiyelerinden Is-
mail ALKIS 1 teyzesi vefat etmistir.

50- Konya 1 Nolu Sube tiyelerinden
Zeki AYDINBELGE nin dedesi vefat et-
mistir.

51- Konya 1 Nolu Sube iiyelerinden
Celal SERIN’in kaympederi vefat etmis-
tir.

52- Kayseri 1 Nolu Sube Universi-
te Temsilcisi Prof.Dr. Mustafa UNAL’1n
annesi vefat etmistir.

53- Kirikkale Sube tiyelerinden Sadri-
ye IGAN’1n babas1 vefat etmistir.

54- Kirikkale Sube iiyelerinden Yiicel
IGAN’1n kaymbabas1 vefat etmistir.

55- Kirikkale Sube tiyelerinden Mus-
tafa ALTINTAS 1n kayimpederi vefat et-
mistir.

56- Kirikkale Sube iiyelerinden Yiiksel
KUZUCU’nun babasi vefat etmistir.

57- Kirikkale Sube iiyelerinden Cetin
CETINERin annesi vefat etmistir.
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bogumco hee rast. | defn | tnsksin misoliclerine (cratsiz
olook sundugu hizmetherdie.

l!n lln B1n_|100n (10 |
0-12 VAS 1. GOCUK UCRETSIZ

TESS HOTEL

IR ab]  vonabt/biamye |

Konakl Merkezirie 250 Metee, Alanya Sehir Merkezine 12
Km., Antalya Hovelimomina 110 Km, 158 Standart 4 Suit
Toplom {:‘E 0d0,337 Yatak Kapasitesl. Eldalnrriu
Klima Updu Tv, Telebon, Bamyo, We, Safe(Kirahk l‘.ml
Fén Yarlor Seramik Koph, Tém Odalor Balkonle.
Hamam&Saune, Infermet CafelOyun Saloau, Mind Club,
Animatyan, Su Spordon, Isksla, Yamme Honmy, Emk
Havuzy, Su Koydrog, Masa Tenisi, Dart Nargile Cofé, Plo]
Vodeybobu, Do, Animasyon Gasterileri,

(olakl Mevioi'nde buluman fesis S0 maire geniglifinds
150 mtwpundufunde yumugek ince kamdan bir ploja sehip
olup, denizi metrelerce sanra derinlesmekiedie, Denize
150my mesaledeki fesisin plojmnda ber rld yeme jgne RIS
imkom meveuthur. Agk-kapali havuz, oguopork, Tirk [
homoms, mosoj odow, fitness, mosa tenisi, bilordo, mind
dup, (ortk bohgesi, onimasyondor, akjam programbon, BT
sahilde sezlong, semsiye dtretsiz !

ANPSE K M. ILE B TAKSITL! FIYATLARDHE,
WA N - R R el e e

o-19 r.q i, GOCUK UeRETSII
0-§ VAS 2. §OCUK UCRETSIZ

USRS saii/Rogaciant.

Bojazkent'de denize shr, el kum plej, Tark homam,

soung, jakut, apk-kapoli havuzlor, cquapark, disc, anki
fryatin, oovk bohgesi, fenis hoodu, mosa tenis, don,

aerchik, plaj voleybelo, mini chap, sohilda jazlony,
yamsiyn, mindee dcrobiz.

Emirhen Otel, Bingegik mevki-Side'de yer olie Tesks
(Odalonnda; dug, tuvolst, sog kurutme mokinesi, updu
minibar, miizik komoh, merkezi klima, dirok telefon,
burdalab, garuk yatag v balkon meveuttus, Agk ylzme
hisee Kapal yizma havuzu, agen park, gork hoviau
buhmmakiodsr. Minder, ezleng v Gilewg gemuiy,
Mindhar [girig giind ilk dobem soft & , Tiim yaeli

olkelli ve olkolsiz Kewkler, (10:00 - 23:00 suatlesi AT =
orgsndg) tessin misofirlesing Gorensiz larck sunduju H“ som i
I,
hizmethendic, 31 MR
b, L. - AXESE . K. ILE &6 TAKSITL] FIYATLARCHA.

: e _m!nﬂ!mmmn 1490 1260 T |
0-12 YAS 1. QOCUK UCRETSI2

GRAND RING HOTEL

Plajn erunbogu 200 m dic Bitin odalarda teledon,
emaned keso, TV, kosa, fayens remin, kivelli bonyo, el N
minibar, & mokinas, split kima, bolkon ve deni; S
manzorast bulenmoliodie. 300 m2 yizme hovem, 10
miik 2 odet kaydirokli oquapork, kopol hover ook o
porks, mini clubi e hevaz ban, Fitness, mosa tenis, ploj
voleybolu, dort, Tirk homami, bilords, omimasyon,
doldos, masoj, minidub (4-9 yog), Sauna Hovuzo Hovle
Sister, Plajn Hody Sistemi, Yerll Alkolli & Mkobsiiz
Igecekber, Semuiye, Sezlong e

AXESS K.K, ILE B TaKsiTu FivaTLapoin, ji8 o

Beldiii 3 Mavki'nde anayol ve denis arasing kurulon besis
denize s olup, Gzl plojhdar. Agk kopali restowrantlor,
barlor, bapah va 2 apk havaz, ki su koydsras, Bimess
censer, Thrk hamam,

2 souna, buhar banyosy, sinema, bowling solonu, bilarda,
masa denisi, mini clup, sinekli onimasyenar, sshilde
serloa, semsiye Dorstsiz.

A " 0-12 YAS 1 gocuk Ocrursiz

maxjmum bonus WORLD VakifBank
[+ ‘I‘&_KSI‘I‘ 6 TAKSIT 6 TAKSIT 6 TAKSIT

www. kayratur.com.tr - bilgi@kayratur.com.tr
OTELLER ve KAMPANYA HAKKINDA DETAYLI BILGILENMEK ICIN YUKARIDAKI TELEFONLARI ARAYABILIR, WEB SAYFAMIZI ZIYARET EDEBILIRSINIZ.
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