25 KASIM’A VATANDASTAN
TAM DESTEK GELDI

Tiirkiye Kamu-Sen 25 Kasim’da ¢aligmama hakkini kulla- TEKEL ISCILERININ MEMURLARIN

narak iilke genelinde bir gilinliik is birakma eylemi yapmusti. ANKARA EYLEMINI UYARI EYLEMINI
DESTEKLIYOR MUSUNUZ? DESTEKLIYOR MUSUNUZ?

Kamuoyu aragtirma Sirketi Konsenslis Aragtirma ve
Danmigmanlik’mn yaptig1 ankette Tiirkiye Kamu-Sen’in grevli
ve toplu sozlesmeli sendika hakki i¢in Kasim ayinda baglatti-
&1 eylemlere vatandasin yiizde 82’sinin destek verdigi ortaya
cikt1. “Tiirkiye Glindemi-Aralik 2009” baglikli anket igin 23-30
Aralik arasinda 81 ilde, 16 yas tistii 750”si erkek, 803ii kadin

toplam 1553 kisiyle ‘Telefon anketi yontemi”yle goriisiildii. Sayfa
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Genel Baskan ismail KONCUK :

“EGITIM CALISANLARI ADINA SAYIN BAKAN’A
VERDIGIMIZ KARNE IC ACICI DEGIL”

Ogretim yilinm birinci kanaat déneminin

sona ermesi vesilesiyle bir degerlendirme ya-
pan Genel Baskan Ismail KONCUK, MEB’in
uygulamalarinin, beklentileri karsilamadigini
belirterek ““Sayin Cubukcu’yaverdigimizkarne
gostermektedir ki, saym Cubuk¢u, MEB’deki
olumsuzluklara miidahale edememis; Hiise-
yin CELIK’in otomatik pilotunu devreden
¢tkaramamis, insiyatif kullanamamistir. Bu
karneyle Saymn Cubukg¢u’a ikaz veriyor ve
ontimiizdeki donemde c¢alisanlara kars1 daha Sayfa

duyarl olmasini diliyoruz.” dedi. 02

TAMAMININ DAGITILMASI iCIiN _ =
YAZI HAZIRLANIYOR KADIN KOMISYONLARI EGITIM VE

iSTISARE TOPLANTISI YAPILDI

Sayfa

HUSEYIN CELIiK, NIMET CUBUKCU’YA | sayfa
BANKA PROMOSYONLARININ ACEMi Mi DEMEK iSTEDi?

TURKIYE'NIN SENDIKAS
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BAKAN CUBUKCU’NUN KARNE NOTLARI
KIRIKLARLA DOLU

2009-2010 egitim-6gretim y1-
linin ilk yar yili sorunlarla sona
eriyor. Bilindigi gibi egitim ca-
miast 2009-2010 egitim-0gretim
yilina Milli Egitim Bakani Nimet
CUBUKCU ile basladi. Gorevini
CUBUKCU’ya devreden Hiise-
yin CELIK ardinda usulsiiz ata-
malar, kadrolasmalar, vekaleten
yonetilen kurumlar, kolelik sis-
temini andiran Ogretmen istih-
dami, egitim c¢alisanlan ile kot
iliskiler ve daha sayamadigimiz
birgok olumsuzluk birakti. Bu
nedenle Milli Egitim Bakan1 Ni-
met CUBUKCU’nun isi gercek-
ten ¢ok zordu. Ustelik Hiiseyin
CELIK, milli egitimin otomatik
pilota baglandigin1 sdyleyerek,
egitimde islerin yine ayn1 sekilde
yiiriiyeceginin sinyalini vermisti.

Tirk Egitim-Sen olarak
her seye ragmen, Saym Nimet
CUBUKCU’dan  umutluyduk.
CUBUKCU’nun egitimde yasa-
nan yanhghklara karsi gereke-
ni yapacagmi diisiiniiyorduk. Ancak yanildigimizi bugiin ¢ok
daha iyi anliyoruz.

YILDA BiR KEZ SADECE 40 BIN OGRETMEN ATA-
MASININ YAPILMASI iYi NiYETLi BiR YAKLASIM
DEGILDIR

Tiirkiye’de milli egitim sistemi ne yazik ki diinya yarisin-
da ¢ok geridedir. Okullarimiz gerek fiziki mekan, gerekse ders
arag-gerecleri acisindan yeterli donanima sahip degildir. Okul-
lar, domuz gribinde de goriildiigii lizere salgin hastaliklara karsi
hazirliksizdir; 6grenciler, 6gretmenler ve egitim calisanlar1 sag-
liks1z ortamlarda egitim-6gretim yapmaktadir. Derslik sayis1 ih-
tiyact karsilamazken, 6gretmen acig1 OECD iilkeleri baz alin-
diginda ilkdgretim ve ortadgretimde toplam 314 bin 505°tir.
Bugiin atama bekleyen 6gretmen sayis1 310 bin iken, yeni
mezunlarla birlikte bu rakam 360 bin’e ¢ikacaktir.

Tiim bu gergeklere karsin, Milli Egitim Bakan1 Nimet CU-
BUKCU, Subat ayinda 6gretmen atamasi yapilmayacagini,
2010 yilinda Agustos ayinda sadece 40 bin 6gretmen alinaca-
gin1 agiklamistir. Bu, iyi niyetli bir yaklasim degildir. Yilda
bir kez ve sadece 40 bin diizeyinde yapilacak 6gretmen ata-
mas1 hangi ihtiyac1 karsilayacak, hangi beklentilere cevap
verecektir? Subat ayinda atama yapilmadig: takdirde, Arahk
doneminde atama basvurusunda bulunmayan 6gretmen
adaylar icin siire¢ sikintih olacaktir. Ciinkii KPSS puani-
nin gecerlilik siiresi dolacak bircok 6gretmen aday1 bulun-
maktadir. Bu d8retmen adaylari, Subat’ta da atama yapi-
lacag diisiincesiyle hareket ederek, Aralik ayinda yapilan
atamalara basvurmamistir. Ayrica 10 bin kadrolu 6gretmen

Tiirk Egitim-Sen Genel Bagkanmi ismail KONCUK, sendikamizin Milli Egitim Bakam
Nimet CUBUKCU icin hazirladig1 karneyi basin toplantisiyla kamuoyuna agikladi.

aliminda binlerce sozlesmeli 6gretmen kadroya gecmistir.
Dolayisiyla sozlesmeli 6gretmenlerin egitim verdigi okullar-
da bugiin 6gretmen sikintis1 yasanmaktadir. Bu da 6gren-
cilerin egitiminin aksamasina yol agmaktadir. Iste tim bu
nedenlerden dolay1 Subat’ta 6gretmen atamas1 mutlaka ya-
pilmalidir. Subat ayinda 6gretmen atamasi yapilmamasi 0gret-
men adaylarini magdur etmekten ve dgretmen agigl sorununu
¢ozlimstizliik olarak birakmaktan baska bir ise yaramayacaktir.

SOZLESMELI OGRETMENLERE KADRO SOZU
BAKAN CUBUKCU’YA HATIRLATILACAKTIR

Milli Egitim Bakan1 Nimet CUBUKCU, s6zlesmeli 6gret-
menlere kadro sézili vermis, ancak aylar gegmesine ragmen bu
soz yerine getirilmemistir. Ustelik CUBUKCU, her soru yo-
neltildiginde s6zlesmeli 6gretmenlerin kadroya gegirilmesiyle
ilgili Maliye Bakanlig1 ile ¢alismalarin siirdiigiinii sdylemistir.
Ote yandan Maliye Bakanlhigi, Bakan CUBUKCU’yu yalan-
larcasina bu yonde bir ¢aligma olmadigini agiklamistir. Kime
inanacagini sasiran sézlesmeli 6gretmenlerin umutlar1 giderek
titkenmektedir.

Egitim camias1 Milli Egitim Bakani’ndan artik konuyla
ilgili net bir aciklama beklemektedir. Sayet s6zlesmeli 63-
retmenlerin kadroya alinmasi yoniinde ¢alisma yoksa, Ba-
kan CUBUKCU, “gorevimi yerine getiremedim” diyerek,
istifa etmelidir.

Konunun en basindan beri takipgisi olan Tiirk Egitim-
Sen, sozlesmeli 6gretmenlerin kadroya alinmasi ve egitim
calisanlarinin sorunlarini haykirmak icin 13 Mart tarihinde
biiyiik bir miting yapacaktir. Sozlesmeli 6@retmenlerle bir-
likte Ankara’da Milli Egitim Bakanh@’min kapisinda hak
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arayacak olan sendikamiz, Bakan CUBUKCU’ya, verdigi
sozii hatirlatacaktir. 800 bin civarinda egitim ¢alisaninin
liderligine soyunan CUBUKCU’nun bulundugu makamin
hakkimi1 vermesi ve sozlesmeli 6gretmenlerin kadro sorunu-
nu ¢ozmesi gerekmektedir.

SOZLESMELIi OGRETMENLERE DE iL EMRINE
ATANMA HAKKI GETIRILMELIDIiR

Ogretmenlerin es durumundan tayin hakki yani il emri uy-
gulamasi, ne yazik ki sadece kadrolu 6gretmenler igin getiril-
mis, sozlesmeli 6gretmenlere iivey evlat muamelesi yapilmistir.
Ailelerin par¢alanmasina, eslerin bosanmasina neden olan bu
durum, binlerce sdzlesmeli 6gretmeni olumsuz etkilemektedir.
Sendikamiz, sozlesmeli 6gretmenlere de il emrine atanma
hakki getirilmesi icin dilek¢ce kampanyasi baslatmistir. S6z-
lesmeli 6gretmenler, il emri uygulamasinin kendileri i¢in
de getirilmesi amaciyla Milli Egitim Bakanhgi’na iletilmek
iizere Il Milli Egitim Miidiirliiklerine dilek¢e yazmistir.
Umuyoruz ki, Bakanlik daha fazla zaman kaybetmeden s6z-
lesmeli 6gretmenleri esleriyle, aileleriyle birlestirir. Ciinkii
esinden, cocuklarindan ayr1 gorev yapmak zorunda kalan
o6gretmenlerle basarimin yakalanmasi, saghkh bir egitim-
6gretim yapilmasi miimkiin degildir.

CUBUKCU, USULSUZ ATAMALARLA MUCADELE-
DE SINIFTA KALDI

Tiirk Milli Egitimi Hiiseyin CELIK déneminde usulsiiz ata-
malarla tanisti. Adam kayirma, kadrolagma en ¢ok Hiiseyin CE-
LIK déneminde yasandi. Hatta CELIK, giderayak 1000 kisiyi
usulsiiz olarak atadi. Bu atamalar sendikamiz tarafindan birer
birer yargiya tagindi. Yargi bu atamalar iptal ederken, Tiirk
Egitim-Sen olarak Nimet CUBUKCU’dan usulsiiz atamalarin
tamamini iptal etmesini istemistik. Ancak Bakanlik, sadece yar-
ginin onay vermedigi atamalar iptal edecegini agikladi. Durum
boyle olunca, egitim cahisanlarimin Bakan CUBUKCU’ya
olan giiveni zedelendi. Son olarak sendikamiz, Milli Egitim
Bakam Nimet CUBUKCU doneminde de usulsiiz atama ya-
pudigini belgeledi. Tiirk Egitim-Sen, baz1 s6zlesmeli 68ret-
menlerin atama takvimi disinda es durumundan atamasi-
nin yapildigini ortaya cikardu. Iste tiim bu gelismeler, Bakan
degisse dahi, AKP’nin egitim politikalarinin degismedigini,
egitimde ciddi bir kadrolasmanin yasandigini, yozlasmanin
oldugunu ve usulsiiz atamalar nedeniyle egitim ¢calisanlar:
arasinda calisma barisinin bozuldugunu ortaya koymakta-
dir.

BAKAN CUBUKCU EGITIMi OTOMATIK PiLOT-
TAN CIKARAMADI

Goreve gelmesinin iizerinden yaklasik 9 ay gecmesine
karsin, Bakan CUBUKCU, egitimi otomatik pilottan ¢ika-
ramamistir. Hiiseyin CELIK doneminde siiren yanhs diizen
bugiin de aynen devam etmektedir. Bu durum egitimcile-
ri kaygilandirmaktadir. CUBUKCU verdigi sozleri yerine
getirmemis, egitimin sorunlarim ¢é6zmede kararh davrana-
mamistir. Bu donemde egitim ¢alisanlarinin gerek ozliik, ge-
rekse maddi haklarinda herhangi bir iyilestirme yapilamamastir.
Ogretmen, memur, hizmetli, daktilograf, teknisyen v.b. egitim
caliganlar1 bugiin hak ettikleri konumda degildir. OECD 2009
egitim raporuna gore; OECD iilkelerinde ilkogretimde goreve
yeni baglayan bir 6gretmen yilda 28 bin 687 dolar, en {ist dere-
cedeki bir 6gretmen ise 47 bin 747 dolar kazanmaktadir.

Liiksemburg’da goreve yeni baslayan bir 6gretmen yilda 49
bin 902 dolar, en {ist derecede gorev yapan bir 6gretmen 101 bin
707 dolar; Almanya’da géreve yeni baglayan bir 6gretmen yilda
43 bin 387 dolar, en iist derecedeki 6gretmen 57 bin 630 dolar;
Kore’de goreve yeni baslayan bir 6gretmen yilda 31 bin 717
dolar, en iist derecedeki dgretmen 87 bin 745 dolar; Ingiltere’de
goreve yeni baglayan bir 6gretmen yilda 30 bin 172 dolar; en st
derecedeki 6gretmen 44 bin 507 dolar kazanmaktadir. OECD
2009 yili egitim raporuna gore Tiirkiye’de en diisiik derecede
gbrev yapan 6gretmen yilda 14 bin 63 dolar, en yiiksek derece-
deki 6gretmen ise 17 bin 515 dolar kazanmaktadir.

Yonetici atamalar1 konusunda Milli Egitim Bakanligi gec
de olsa kilavuz yayimlamig ve atama takvimi belirlemistir. Bu,
Milli Egitim Bakani Nimet CUBUKCU’nun ilk ve tek basarilt
icraatidir. Yonetici atama kilavuzuna gore, miidiirliikk, miidiir
basyardimciligi ve miidiir yardimeiligi ile ilgili tiim is ve iglem-
ler, 17 Mart 2010 tarihine kadar tamamlanmis olacaktir. Ancak
Bakanlik, yonetici atamalar1 konusunda ¢ok yavas davranmis-
tir. Bakanlik, kendi yandaslarini1 gérevde tutma ugruna, kariyer
ve liyakat ilkelerini goz ardi etmistir. Bugiin Tiirkiye’de 25
bin egitim kurumunun vekaleten yonetilmesi cok aci bir du-
rumdur. Egitim kurumlarmin bunca zaman ehil olmayan
kisilerin eline birakilmis olmas1 Milli Egitim Bakanhgi’nin
ayibidir. Bu noktada Milli Egitim Bakanhgi’nin il ve ilce
sube miidiirleri atamalarina da harekete gecmesi gerek-
mektedir. Ciinkii il ve ilce sube miidiirleri atamalarinda
Bakanlik, ¢6ziim merci gibi degil, sorun merci gibi davran-
maktadir. Danigtay 2. Dairesinin 12.05.2009 tarihli ve Esas
2009/602 sayili karart ile gorevler arasi gegisi diizenleyen Milli
Egitim Bakanlig1 Personeli Gorevde Yiikselme ve Unvan De-
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gisikligi Yonetmeliginin 25’inci Maddesinin 1/c bendinde yer
alan “sube midiirliigli” ibaresinin yiiriitmesi durduruldugun-
dan, 2006 yilindan sonra s6z konusu maddeye gore atama-
s1 yapilan tiim sube miidiirlerinin atamasi iptal edilmeli,
gorevde yiikselme egitimi ve smavi ile ilgili takvim bir an
once baslatilmahdir. Artik Bakanhk keyfi uygulamalar bir
kenara birakarak, vekileten yonetici donemini tamamen
kapatmahdir.

Ote yandan Milli Egitim Bakanligi’'nin 5 yillik hedefleri
arasinda dershaneleri 6zel okullara doniistirmek bulunmakta-
dir. Bu, egitim-6gretimi ticarilestirmek anlamina gelecektir.
Dershanelerin 6zel okullara doniistiiriilmesi konusunda
atilacak en kiicgiik bir adim, milli egitimde 6zellestirmenin
oniinii acacaktir. Tiirk Egitim-Sen olarak egitimin ticaret-
lestirilmesine ve bu yonde yapilacak caliymalara tamamen
karsiyiz. Milli Egitim Bakanhgi, mevcut kaynaklarim 6zel
okullar ya da dershaneler yerine, devlet okullarina aktar-
mali ve egitimin asli sorunlarimi ¢c6zmek icin kullanmalhdir.
Milli Egitim Bakanhgini, amaci belli olmayan bu uygula-
madan bir an 6nce vazgecmeye cagiryoruz.

BAKAN CUBUKCU’NUN KARNE NOTLARI KIRIK-
LARLA DOLU

Milli Egitim Bakani Nimet CUBUKCU’nun ilk karnesi,
egitimde yasanan ve ¢oziimsiiz kalan bir¢cok sorun nedeniy-
le kiriklarla doludur. CUBUKCU’nun dersleri 100 {izerinden
degerlendirilmistir. Bakan CUBUKCU; 6gretmen ag¢igiin
giderilmesi, 6gretmen atamalari, okullarda hijyeni saglaya-
rak, 6grencileri ve egitim calisganlarini salgin hastahiklardan
korumak, verilen sozleri yerine getirme, egitimin sorunlari-

n1 ¢cozmede kararhlik ve beceri, hukuka uygun davranma,
egitimi otomatik pilottan cikarma, egitimin ¢ahisanlarimin
maddi ve 6zliik haklarinin iyilestirilmesi, Resim, Miizik ve
Beden Egitimi derslerine gereken énemin verilmesi, egitim
calisanlari ile iligkiler, ders kitaplarinin denetimi derslerin-
den “ 0” puan almistir. Bakan CUBUKCU; derslik a¢ciginin
giderilmesinden “ 15” puan, okullasma oranlarinin artiril-
masindan “ 10” puan, yonetici atamalar1 dersinden de *“ 60”
puan almstir.

Bakan CUBUKCU’nun 100 iizerinden 100 aldig1 ders-
ler ise sunlardir: Giivencesiz 6gretmen ¢alistirma ( Kadrolu
ogretmenlik disinda 6@retmen istihdam etme), Esleri birbi-
rinden ayirma, usulsiiz atamalar, yandas kayirmacilik ve
kadrolasma, sendikalarla iliskilerde taraf tutma.

Umuyoruz ki; Milli Egitim Bakam1 Nimet CUBUKCU,
kendisi icin hazirladi@imiz karneyi dikkate alarak, ikinci
donem derslerine daha cok cahsir. Aksi takdirde, Bakan
CUBUKCU da, Hiiseyin CELIK ile aym kaderi paylasa-
caktir.

Bizler egitimci olarak; egitimin sorunlarin1 ¢ézmekten aciz,
egitim ¢alisanlariyla sorunlu, kavgali bir Bakan gérmek istemi-
yoruz. Bizler, egitimin yillarca kanayan yaralarini tedavi eden,
egitimcilere kucak agan, kendini onlardan biri olarak goriip,
onlarin sorunlarma kendi sorunuymus gibi yaklasan bir Bakan
gormek istiyoruz. Nimet CUBUKCU’ nun tiim bu s6z ettigimiz
olumsuzluklardan bir ders ¢ikaracagini ve egitimin asil mese-
lelerine egilecegine inanmak istiyoruz. Bilinmelidir ki; egitim
camiasi artik laf degil, icraat beklemektedir.

MEB GERI ADIM ATTI, HAZIRANDA 10 BIN

OGRETMEN ATAMASI VAR

Milli Egitim Bakanlig1 2010 yaz dénemi 6gretmen atamala-
rina iliskin bir basin agiklamasi yaparak, Haziran ayinda 10 bin
O0gretmen alinacagini agiklamustir.

Bilindigi gibi, Tiirk Egitim-Sen, Subat’ta 6gretmen atamasi
yapilmasi konusunda ciddi bir tavir ortaya koymustur. Konuyla
ilgili Milli Egitim Bakanligina yazi yazarak, Subat’ta 6gretmen
atamasinin yapilmasinin gerekliligine dikkat ¢eken Genel Bag-
kan Ismail KONCUK, son olarak Kanal B’de yaptig1 konusma-
da atamasi yapilmayan 6gretmenlerin biiyiik hiisran yasadigini
ve recm edildigini sdylemistir.

Atamasi Yapilmayan Ogretmenler Platformu da Subat ayin-
da 6gretmen atamasi yapilmasi konusunda biiyiik gayret sarfet-
mistir. Subat’ta 10 bin 6gretmen alimi konusunda kamuoyunda
baskilar artinca, Milli Egitim Bakanligi geri adim atmak zo-
runda kalmistir. Bakanlik, Haziran ayindaki atamalarda KPSS
smavina giren 6gretmen adaylarinin herhangi bir hak kayb1
olmayacagini, aldiklar1 puanlarin Haziran ayindaki atamalarda
da gegerli olacagini agiklamigtir. Bu gelismeyi 6nemsiyor ve
emegi gegen herkese tesekkiir ediyoruz.

MEB’IN BASIN ACIKLAMASI

2010 y1l1 6gretmen atamalariyla ilgili olarak asagidaki agik-
lamay1 kamuoyunun bilgisine sunuyoruz.

Bakanligimiz, egitim ogretim yilinin kendi takvimine uy-

gun, saglikli bir sekilde isletilmesi adina bu yil itibariyle yeni
bir uygulamaya gegecegini ve 6gretmen atama/gorevlendirme-
lerinin 2010 y1l1 yaz déneminde gerceklestirilecegini daha 6nce
duyurmustu.

Bu gercevede 2008-2009 yillarinda KPSS smavina giren
ancak herhangi bir egitim kurumuna yerlesemeyen 6gretmen
adaylarimizin durumu g6z Oniline alinarak, 2010 yilindaki
10.000 6gretmen atamasinin ilkinin Haziran ay1 igerisinde ya-
pilmas1 Sayin Bakanimizin Maliye Bakanimiz ile yaptigi go-
rismeler sonucunda netlesmistir. Boylece 2008-2009 yillarin-
da KPSS smavina giren 6gretmen adaylarimizin Subat ayinda
gergeklestirilmeyecek atamadan Gtiirii her hangi bir hak kaybi
olmayacak, aldiklar1 puanlar Haziran aymdaki atama i¢in de
gecerli olacaktir.

Buna ek olarak, geriye kalan kontenjanlar i¢in ikinci 6gret-
men atamalarimiz Agustos ay1 igerisinde gerceklestirilecektir.
S6z konusu Agustos atamasinda 6gretmen adaylarimiz 2009
KPSS sonuglari ile OSYM tarafindan Temmuz ayimda yapila-
cak 2010 KPSS sonuglarina gore bagvuruda bulunabilecekler-
dir.

Kamuoyuna saygiyla duyurulur.

Basin ve Halkla iliskiler Miisavirligi
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Ulu Onder Atatiirkiin Tiirkce i¢in sdyledigi « “Tiirk“demek
“dil“ demektir. Milliyetin ¢ok belirgin niteliklerinden biri dil-
dir. Tiirk Milletindenim diyen insan, her seyden once ve mut-
laka Tiirk¢e konusmalidir.” s6zii bugiin igerisinde bulundugu-
muz zamanlarda, birileri tarafindan dilimiz iizerinde oynanan
oyunlarin ne anlama geldigini ve bu iilke insanlarin1 bolme gay-
retlerinin hangi noktalarda oldugunun anlasilmasi i¢in dogru
okunmasi gereken bir sdzdiir. Bir milletin millet olabilmesinin
temel Ogesi “dil’dir. Ayn1 cografyada yasayan,ayni inanglara
bagli,toresi,ananesi,gelenegi bir olan bir milletin dili lizerinde
oynanan oyunlarin, bin yillik kardesligi bozmak isteyenlerin
amagclarinin nereler oldugunu; bu iilkenin gercek sevdalilar ve
gergek sahipleri tarafindan ¢ok iyi analiz edilmis olup;bu yolun
sonunun ugurum oldugunun farkindadirlar. Bu iilkeyi bu uguru-
ma siiriikklemek isteyenlerin oyunlarini bozacaklardir.

Soralim, bu oyunu oynayan biiyiikk agabeyler Amerika ve
AB’ye; Siz dilinizin biitlin diinyada konusulmasi i¢in miicadele
verirken, bagkalarinin diline miidahale etme hakkini kendinizde
nasil bulabiliyorsunuz?

Aslinda cevabi ¢ok basittir: Giiglii bir Tiirkiye, ne Amerika
ne de AB’nin isine gelmemektedir. Kald1 ki, AB ve Israil dahi
biiyiik agabeylerinin direktifleri dogrultusunda hareket etmekte
ve bolgelerinde agabeyleri tarafindan kendilerine verilen rolii
oynamaktadirlar. Bugiin Afganistan’da ya da Irak’ta kimler var-
dir? Perde arkasinda piyon olarak kimler kullanilmaktadir?

Oyun ¢ok biiyiiktiir. Ancak oyun sahnesi oyuncular i¢in dar-
dir. Ayni oyuncular bu oyunlarini tarihte bir ¢ok defalar oyna-
maya kalkismislar,ancak oyunu bitirmeye nefesleri yetmemis-
tir, bugiin ve sonsuza kadar da bu oyunun sonunu géremeye-
ceklerdir.

Oyunun yeni versiyonu “ dil * iizerinedir. Bu iilkede etnik
kimlik tartismalarinin baglatildig1 giinden bu giine bu tartisma
iilkenin en yetkili agz1 tarafindan baslatilmstir. 11k olarak Gii-
neydogu bolgemizde yasayan yurttaglarimizin “azinlik” statii-
stine alinmasi konusu glindeme getirilmistir. Azinlik statiisii
bu iilkede kimlere verilmistir? Giineydogu Anadolu Bdlgesi
ve burada yasayan insanlarimiz neden azinlik olsunlar? Bizim
birbirimizden bir farkimiz yoktur. Azinliklarin durumu ise ¢ok
farklidir.

Avrupa Birligi tarafindan biiyiikk agabeylerden alinan di-
rektifler dogrultusunda ikinci perde dil bashigiyla acildi. Once
Kiirtge kurslar diizenleyiniz denildi. Hiikiimet tarafindan kabul
edilerek gerekli diizenlemeler tamamlandi ve Giineydogu Ana-
dolu Bolgesinde Kiirtge kurslar agildi.Bir siire sonra kursiyer
bulamayan dershaneler birer birer kapanmak zorunda kaldi. As-
linda Avrupa Birligi sadece bunu istemedi bizden.Asil istedigi
de bu degildi. Okullarimizda okutulmasi temel istekti. Ancak
bu iilkenin gerceklerinin farkinda olanlar vardi. Onlar1 yok sa-
yarak yapilamazdi. O zaman gelin bir konsensiis saglayalim.
Ne i¢in? Kiirtge diye olmayan bir dilin neyini konusalim? Ne-
yini tartisalim? Ne yani simdi devletin okullarinda Kiirtge bilen
Ogretmenler, devletin mahkemelerinde Kiirtce bilen hakimler,
savcilar; devletin hastanelerinde Kiirt¢e bilen doktorlar, hemsi-
reler mi istiyorsunuz? Nasil olacak bu is? O zaman bu iilkenin
adin1 degistirelim olsun bitsin.
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Hagli seferlerinden bugiine ka-
dar bu topraklar hayallerini siisle-
mistir birilerinin. Orta Asya’dan
ve Avrupa’dan akinlara ugramis;
gercek sahipleri gelince diigiin
bayram olmustur bu topraklarda.
Bu topraklarda o zamanlardan bu
giinlere bu diigiin havasi
stirmektedir. Sonsuza kadar
da bu diigiin devam edecek-
tir. K1z alacak kiz verecegiz.
Diigiinlerde kol kola halay ¢cekecegiz. Cenazelerde birlikte agit-
lar yakacagiz.

Sami OZDEMIR
Genel Dis iliskiler ve Basin Sekreteri

Daha diine kadar birinci Onceligimiz tiirban degil miydi?
Biiyiik agabeylerin, iilkenin igislerine girmek, iilke biitiinlii-
gilinli ve iilkenin genel gidisatin1 degistirmek, giindemi kendi
ayak oyunlarinin fark edilmemesi i¢in farkli yonlere ¢ekmek
amaciyla oynadiklart bir oyundu. Oyun; {iniversiteler, kamu-
sal alan derken TBMM catis1 altinda dahi oynandi. Ama hig-
bir oyun tutmadi ve tutmayacakta. Bugiin artik oynanmayan
bir oyun haline geldi tiirban oyunu. Ciinkii biz 1000 yildir bu
topraklarda ayni dili konusmusuz;onlarin konustuklarini anla-
yamiyoruz, anlayamayacagiz da. Onun i¢in, ne dilimizle ne de
dinimizle ugrasmayiniz. Gliciiniiz yetmez. Biliyorsunuz. Siz bu
dersi daha 6nce okudunuz.1915’de okudugunuz dersin bilgile-
rini unutmussunuz anlagilan. Unutmayiniz ki, biz tarihten gelen
giictimiizle kendimiz olarak kaldik ve kendimiz olarak kalaca-
§1z; unuttugunuz dersin islenmemis konular1 varmis; onlar1 da
istediginiz zaman anlatiriz. Yiice Tiirk Milleti, ne dilinden nede
birliginden asla taviz vermeyecektir.Herkes tarafindan boyle
bilinmelidir. Saygilarimla.

EGITIM DIiLi TURKCE’DIR

Tiirkiye Cumhuriyeti Anayasasi Madde 42:
"Turkge'den baska higbir dil, editim ve agretim kurumlarinda
Turk vatandaslarina ana dilleri olarak okutulamaz ve ogretilemez "

X

Tirkiye Cumhuriyeti Anayasasi Madde 66:
“Tork Devleti'ne vatandashk bagi ile bagh olan herkes Turk'tlr.”

NE MUTLU TURKUM DIYENE !

TURK EGITIM-SEN

www lurkegitimsen.org. e
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TURKIYE KAMU-SEN TEKEL ISCILERINE
DESTEK ZIYARETINDE BULUNDU

Tiirkiye Kamu-Sen Genel Bagkani Bircan Akyildiz, Tirkiye Kamu-
Sen Genel Sekreteri ve Tiirk Egitim-Sen Genel Bagkan1 Ismail KON-
CUK ve Genel Merkez Yonetim Kurulu, Ankara Subeleri, Tiirkiye
Kamu-Sen’e bagli sendikalarin genel bagkanlari ile sendika yoneticile-
ri ve Tiirkiye Kamu-Sen tiyeleri Tekel ig¢ilerini ziyaret etti.

Tekel ig¢ilerinin verdigi miicadeleye destek vermek amaciyla ya-
pilan ziyarette, Tirkiye Kamu-Sen Genel Baskani Bircan Akyildiz
konusma yapti. Akyildiz konusmasinda, merhamet degil haklarini is-
teyen Tekel ig¢ilerinin yaninda olduklarini belirterek, bu miicadelenin
kazanana kadar devam edecegini sdyledi.

Sloganlar esliginde konusan Akyildiz, hiikiimetin is¢ilere tavrini
sert bir dille elestirerek bugiinkii bagkanlar toplantisindan 6énemli ka-
rarlarin ¢ikacagim belirtti. Is¢i ve memurun ortak hareket etmesi ge-
rektigi lizerinde duran Akyildiz, Tekel is¢ilerinin hakli davalarinda her
zaman yanlarinda olacaklarii soyledi.

: [ N Yaklagik 300 kisilik grupla verilen destek ziyaretinde Tiirkiye
S sci LER i ﬁlil i kamu-Sen alkislarla karsilandi. Daha sonra Tﬁrkiye Kamu-Sen Yone-
D;; “““w piREN |$|r‘ tim Kurulu ve Genel Baskanlar, basta Tiirk-Is Genel Baskan1 Mustafa

Kumlu, Tek Gida-is Genel Baskan1 Mustafa Tiirker olmak iizere Tiirk-

<
*SxrivoRY ;
MLIVORT "con M g neyetiyle goristi.

YONETICI ATAMADA ONURSUZCA TAVIRLAR

Bilindigi iizere son yillarda 25 binden fazla vekil/gegici yo-
netici is basindadir ve bir kismi yedi yildir bu gorevleri yiiriit-
mektedir.

Bir s6zde sendikanin biiyiitiilmesi adina yillardir yasanma-
yan, yasatilmayan ahlaksizlik kalmamustir. Oylesine ahlaksizca
teklifler yasanmustir ki, kisiler “ya makam ya degerlerin” teklifi
ile kars1 karsiya birakilmistir.

Tiirk Egitim Sen olarak, bu yasananlara hi¢bir zaman sessiz
kalmadik, menfaat odaklarinin pesini birakmadik, ahlaksizlig
ilke edinmis olanlar1 hangi mevki ve makamda olursa olsun de-
sifre ettik. Gerektiginde idari sorusturma istedik, gerektiginde
su¢ duyurusunda bulunduk ve yaptiklarimizi basin agiklamalari
ile kamuoyuna bildirdik.

Geldigimiz noktada, sinava dayali atama yonetmeligi dog-
rultusunda asil miidiir atamalar1 28 Ocak 2010 tarihinde yapila-
caktir. Bu kadar y1l sonra asil yoneticilerin atanmasi sevindirici
olmakla beraber, son giinlerde yasadigimiz rezaleti ve onursuz
tavirlart da gérmezden gelemeyiz.

21 Ocak’ta baglayan bagvurular sonrasinda birgok il ve il-
¢ede hala takdir, tesekkiir belgeleri verilmeye devam edilmek-
tedir. Sendikamiz bu durumla ilgili MEB’ i uyarmis ancak de-
gisen bir sey olmamistir. Hangi makam veriyor olursa olsun,
bagvurularin devam ettigi bugiinlerde takdir tesekkiir belgesi
vermeye devam etmek, tiim tepkilere kulak tikamak ONUR-
SUZLUKTUR. Bu onursuz tavir maalesef, valiler, il miidiirleri,
kaymakamlar, ilge miidiirleri tarafindan ortaya konmaktadir.
Bu konuda adam gibi durus gosteren valiler, kaymakamlar ve
yoneticiler elbette vardir, onlar1 tenzih ederiz.

Tirk Egitim Sen olarak,
bu onursuzluga sebep olan ve
adina sendika demeye devam
edenleri tiim yonetici adaylar
adma siddetle kiniyoruz. in-
sanlarin haklarmi gasp etmek
olan bu anlayis sendikacilik fi-
lan degildir. Olsa olsa ONUR- —
SUZLUKTUR. Elbette, onur-
suzluktur, ¢iinkii hak yiyenlere
verilecek baskaca bir sifat da
bulunmamaktadir. Bu onur-
suzluga zemin hazirlayan ve

_’L
alet olan, hangi makamda

olursa olsun tiim yoneticileri de ONURSUZ ilan ediyoruz.

Tiirk Egitim Sen, haklar gasp edilen, iiyemiz olsun olmasin,
biitiin y&netici adaylar1 adina bu ONURSUZLAR LISTESINE
girenleri asla unutmayacaktir. Sadece bir takdir bir tesekkiir al-
mak ve yonetici olabilmek icin her tiirlii zillete boyun egenleri
de Allaha havale ediyoruz. Karakterini ayaklar altina alan, basg-
kalariin hakkini hirsizlamay1 kendi nefsi i¢in miibah goren, bu
anlayisa sahip insanlar il miidiird, ilge miidiirii, okul yoneticisi
olsa ne olur olmasa ne olur.

Tiirk Egitim Sen, insanlarin makamlar1 hak etmesine, sahsi-
yetli bir hayat yasamasina, seref ve haysiyetin her seyin 6niinde
olduguna inanmaktadir. Ne yasarsak yasayalim, bu inancimiz
sarsilmadan devam edecektir. Tiim kamuoyuna saygiyla duyu-
rulur.

TURK EGITiM SEN GENEL MERKEZI
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MEB’E YURT DISI SINAV BASVURU
SARTLARINI DUZELTTIRDIK

Milli Egitim Bakanlig1 yasalara ve hakkaniyete aykir1 uygu-
lamasmi Tiirk Egitim Sen’in bagvurusu iizerine diizeltti. Mes-
leki Yeterlik Sinavi ile Temsil Yetenegi Miilakati Kilavuzu’nda
yer alan “ En az lisans diizeyinde 6grenim gérmiis olmak’ mad-
desi “En az 0n lisans diizeyinde 6grenim gormiis olmak”™ sek-

linde degistirilmis,“Sinav basvurusunun son giinii itibariyle 45
(kirk bes) yasindan giin almamis olmak” maddesi de tamamen
kaldirilmigtr.

Tiirk Egitim Sen olarak magdur egitimcilerin yaninda ol-
maya ve hukuksuz islemlere kars1 durmaya devam edecegiz.

ARTVIN’DE CEZACI SUPER MUDUR

Artvin ili Bor¢ka Ilgesi Cumhuriyet {lkdgretim Okulunda si-
nif 6gretmeni olarak gorev yapan Tiirk Egitim Sen tiyesi Hilmi
YILDIRIM’a 25 Kasim eylemine katilmasi gerek¢e gosterile-
rek uyari cezasi verildi.

Uyemize ceza veren yoneticinin 6zellikleri nelerdir? Bir in-
celeyelim.

- Sabah Okul Miidiirii, Ogleden Sonra Sube Miidiirii

- Tiirk Egitim Sen iiyesine ceza veren okul miidiirii Egitim
Bir Sen’li Hayrettin KAHYA’nin on parmaginda on marifet.
Kadrosu Anadolu Lisesinde 6gretmen, Brangt meslek dersi 6g-
retmeni ancak yine de {lkdgretim okuluna Miidiir Vekili olarak
gorevlendiriliyor. Hem de Cumbhuriyet Ilkdgretim okulunun
Tiirk Egitim Sen iiyesi kadrolu iki miidiir yardimcisi varken.
Olay bununla da bitmiyor. Kadrosu dgretmen olan bu muhte-
rem zat Okul Miidiirliigiine vekalet ederken, ayn1 zamanda
Borgka Ilgesinde Sube Miidiirliigii de yapiyor. Sabahlar1 gleye
kadar Cumhuriyet Ilkdgretim okulunun miidiirliigiinii yapiyor.
Ogleden sonra ise lge de Sube miidiirliigii yapryor.

- Bu ilg¢ede yonetici olarak gorev yapacak dgretmen mi kal-
mad1 da, bu miidiire bir koltukta iki karpuz tasitiliyor. Uyemize
ceza veren Saym Hayrettin KAHYA’nin hangi iistiin meziyet-
leri ve Ozellikleri goz 6niine alinmus ta iki miidiirliikle birden
odiillendirilmis. Ayrica bir 6gretmenin iki miidiirliige birden
vekaleten gorevlendirilmesi hangi yasal ¢erceve igerisinde ya-
pilmistr.

- Son olarak Miidiiriimiize su soruyu soralim. Tiirk Egitim
Sen iiyesine verdigin cezay1 hangi miidiirliik makaminin yetkisi
ile verdin? Okul Miidiirii olarak mi1?

- Yoksa Sube Miidiir Olarak m1? Yada bu cezay1 vermen igin
seni bu gorevlere getirenlerin telkinleriyle mi ceza verdin.

- S6z konusu, bulunmaz hint kumasi, stiper mudiirle ilgi-
li Genel Merkezimiz tarafindan Cumhuriyet Savciligina sug
duyurunda bulunulmustur. TCK’nin 118 inci Maddesine gore
cezalandirilmasi i¢in dava agilmasi istenmistir. Bu olaymn ¢ok
yakindan takipgisi olacagimizin bilinmesini istiyoruz. Ayrica
Hayrettin KAHYA’nin gorevlendirmesi ile ilgili olarak, hangi
usul ve esaslarin goz dniine alindigini arastiracagiz.

MUDUR HAKKINDA
SUC DUYURUSUNDA BULUNDUK.

25 Kasim 2009 tarihinde bir giinliik is birakma ey-
lemine katilarak goreve gitmeyen iiyelerimizden
Artvin ili Bor¢ka ilcesi Cumhuriyet 1.0.0. simf
ogretmeni Hilmi YILDIRIM hakkinda okul miidiirii
Hayrettin KAHYA tarafindan uyari cezasi verilmistir.
Sahsin bu eylemi sendikal faaliyetlerin engellenmesi
anlamina gelmektedir. Sendikal faaliyetlere katilma
hakki, Avrupa Insan Haklar1 Sozlesmesi ve ILO
sozlesmeleri gibi uluslar aras1 sozlesmelerle, T.C.
Anayasasi ve Kanunlarla giivence altina alinmstir.
Bu sebeple, iiyemizin bir giinliik is birakma eylemine
katilmasindan dolayr hakkinda uyar1 cezasi veren
okul miidiirii hakkinda Cumhuriyet Bassavcihi@ina
suc¢ duyurusunda bulunduk.

76 ILE YAPILAN ATAMALARDA
BIR KARAR DAHA (Istanbul 97)

Istanbul 6. Idare Mahkeme-
si’nin vermis oldugu karar ile
Bakirkéy Hamdi Akverdi ilkog-
retim Okuluna Ahmet Elmas’in
atanmasina dair tesis edilen atama
kararnamesinin yiriitmesi durdu-
rulmustur.
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DUSUK SiCiL NOTU VEREN
SUBE MUDURUNE SUC DUYURUSU

Sivas Milli Egitim Sube Miidiirii Mustafa MUCAHIT hakkinda
okul miidiirii olan iiyelerimize diisiik sicil notu verdigi gerekgesi ile
Sendikal Haklarm Kullanilmasinin Engellenmesi ve Gorevi Kétiiye
Kullanmak fiilinden dolay1 su¢ duyurusunda bulunulmustur. Sendika-
miz iiyesi okul miidiirleri verilen sicil notlarimin iptali i¢in idari dava
agmis ve tiimiinden iptal kararlar1 alinmistir. Idari Yargidan gelen iptal
kararlar1 emsal gosterilerek adi gecen sube miidiiriiniin adli anlamda

da ceza alacag kanaati ile su¢ duyurusunda bulunulmustur.

Tiirk Egitim Sen olarak Anka-
ra 7. Idare Mahkemesinde acarak
kazandigimiz 2009/1023 ESAS
2009/1780 Sayili kararla 4/C’li
personelin sendika {iyesi olabile-
cegi ile ilgili karar lizerine yazdi-
g1 31/12/2009 tarih ve B.08.0.P

GM.0.23.01.05.94/3310/104305 sayil1 yazi ile ilgili mahkeme
kararini tiim birimlere gondermis ancak yazida sendika {iyesi
olabilecekleri ibaresi olmamasi nedeniyle 4/C’lilerin sendika
iiyeliginde sikintilar yasanmaktaydi. Bazi idarecilerin bu ge-
rekge ile 4/C’lilerin iiyeligini kabul etmedikleri sikayeti iize-
rine Genel Baskanimiz Sn. ismail KONCUK, M.E.B. Personel
Genel Midiirii Sn. Necmettin YALCIN’1 arayarak, ilk yazinin
yetersiz oldugunu, M.E.B. ‘in mahkeme karar1 dogrultusun-

.da 'y.eni. l.)ir gérﬁsﬂyazm ya.ze.lr.ak \Eﬁm"f 8
ilgili birimlere gondermesini is- g LS ”
temisti. "!‘ #)d '{-’-
o -
M.EB 20.01.2010 tarih ve &~ <
B.08.0.PGM. 0.23.01.05.94/

206/3747 sayil1 yazisi ile gayet
acik bir sekilde 4/C’li personelin
Egitim, Ogretim, ve Bilim Hiz-
metleri Kolunda faaliyet goste-
ren sendikalara liye olabilecek-
lerini bildirmistir.

Tiirk egitim-Sen olarak bu olumlu ve yapict davranigin-
dan dolay1 M.E.B. Personel Genel Miidiirii Sn.Necmettin
YALCIN’a tesekkiir eder, sendikali olma hakkinin tim 4/C’li
MEB personeline hayirli olmasini dileriz.

HUSEYIN CELIK, NIMET CUBUKCU’YA
ACEMI Mi DEMEK ISTEDIi?

Eski Milli Egitim Bakani Hiiseyin Celik, katildig1 bir tele-
vizyon programinda sézlesmeli 6gretmenlerin kadroya alin-
masi ile ilgili ilging agiklamalar yapti. Hiiseyin Celik, Nimet
Cubukcu’nun sézlesmeli dgretmenlerin kadroya alinmasi ko-
nusunda acemice davrandigini ima etti. Celik sunlar1 sdyledi:
“ Devlet Personel Bagkanligi’na yazi yazmislar. Aslinda be-
nim dénemimde bunun ¢aligmalari yapildi, buna gerek yoktu.
Bana gore biirokrasinin liizumsuzlugu. Burada gereksiz bir
kirtasiyecilik yapiliyor. Devlet bana atamam i¢in 15 bin kadro
mu veriyor, ben bunun 5 binine sdzlesmelileri atarim. Kimse
bana niye atadin demez. Devlet Personel Bagkanligi’na yaz-
miglar. Devlet Personel Baskanligi ‘bu uygundur’ demis. Bir
de Maliye Bakanligi’ndan onay almislar. Siireyi uzatan budur
aslinda. MEB biirokrasisi, Maliye Bakanligi, Devlet Perso-
nel Bagkanligi buna gerek duymamaliydi. Diyelim ki, Maliye
Bakanligi’ndan olumlu gériis geldi. Bagbakanligi da yazarsiniz.

O da siireyi 3 ay daha uzatir. Milli Egitim Bakanligi, bu isin
sonuna geldik, ¢oziiyoruz dediler.”
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MERKEZi SISTEM SINAV UCRETLERI

Merkezi sistem sinavlarindan OSYM simavlarinda &gretme-
ne 91 TL, MEB sinavlarinda 43 TL, AOF sinavlarinda ise 143
TL 6denecek.

Milli Egitim Bakanligi ve OSYM tarafindan yapilan mer-
kezi sistem smavlarinda gorev alan 6gretmen ve diger gorevli-
lere 6denecek iicretler belirlendi. 2010 Y11 Biitge Kanunu’nun
K Cetvelinde yayimlanan katsayilara gore 2010 yili igerisinde
MEB tarafindan yapilan MTSS (Motorlu Tasit Siiriicii Kursu
Sinavi), A¢ik Ogretim, Seviye Belirleme Siavi (SBS) ve ben-
zeri ile OSYM tarafindan yapilan LYS, KPSS, UDS ve benzeri
sinavlarda gorev alan personellere 6denecek iicretler belirlendi.

Yeni diizenlemeye gore belirlenen katsayilar, memurlar i¢in
belirlenen maasg katsayisi ile garpilarak sinav licretleri hesapla-
nacak.

Milli Egitim Bakanligi’nca yapilan merkezi sistem sinav-
larinda (Bakanligin kendi personeline yonelik sadece bir il
merkezinde yaptig1 simav hizmetleri harig) 24 saat esasina gore
kapal1 devre ¢alismasinda fiilen gorev alanlara 43 TL, belirtilen
smav hizmetlerinde sadece smav gilinii gérev alanlardan bina
smav sorumlulari ile bina yoneticilerine 120 TL, diger gorevli-
lere ise 91 TL 6denecek.

OSYM’ce yapilan smavlarda sadece smav giinii gorev alan-
lara sinav giiniine mahsus olmak iizere 91 TL, bina sinav so-
rumlular ile bina yoneticilerine ise sinav giliniine mahsus ol-
mak tizere 120 TL, fiilen soru yazimi, degerlendirilmesi ve de-
netiminde gorev alan 6gretim elemanlarina saat basina ¢alisma
i¢in 22 TL 6denecek.

Agikdgretim sinav hizmetlerinde, sadece siav giinii gérev

alanlardan bina sinav
sorumlular1 ile bina
yoneticilerine 200 TL,
diger gorevlilere ise
giinliik 143 TL, smavin
hazirlanmas1 ve deger-
lendirilmesi ile dene-
timine dogrudan katki
saglayan her bir 6gretim
elamanina her giin igin
286 TL, smavin hazirlanmasi ve degerlendirilmesi ile deneti-
mine dogrudan katki saglayan diger her bir personele her giin
icin 143 TL 6denecek.

KAMU KURUM SINAVLARINDA
PROFESORUN SAATI 43 TL

Kamu kurum ve kuruluglar ile 6zel hukuk tiizel kisilerinin
talepleri iizerine yiiksekogretim kurumlarinca soru hazirlan-
masi veya sinav yapilmasi halinde fiilen sinavin hazirlanmasi,
degerlendirilmesi veya denetiminde gorev alan Profesore saat
basina ¢alisma i¢in 43 TL, Dogente 35 TL, Yardimci Dogente
28 TL, Ogretim Géorevlisi ve Okutmana 22 TL ddenecek.

Smav hizmetlerine dogrudan katki saglayan diger her bir
personel her giin i¢in 43 TL, sadece sinav gilinii gérev alanlara
sinav giiniine mahsus olmak {izere 91 TL, bina sinav sorumlula-
11 ile bina ydneticilerine ise sinav giiniine mahsus olmak iizere
120 TL 6denecek.

Odemeler, Rektoriin onay ile belirlenecek miktarda déner
sermaye biitgesinden yapilacak. KAYNAK:THA

SOZLESMELILERE KADRO VERILMESINDE

KIiMLER ENGEL?

4 B li 6gretmenlerin kadrolu olmasini istemeyenler mi var?
Bu soru bugiinlerde pek ¢ok sozlesmeli 6gretmenin aklina ta-
kilmaktadir. Oyle ya, Milli Egitim Bakan1 ilan etmis, Maliye
Bakanlig1 caligmalara devam ediyor demis, ancak bugiine kadar
bir arpa boyu yol kat edilememis.

Tam burada, acaba birileri sdzlesmeli 6gretmenlerin kadro-
lu yapilmasindan bir rahatsizlik m1 duyuyor diye, diisiinmeye
basladik. S6zlesmeli 6gretmenlerin kadrolu yapilmasi halinde,
bu gelisme diger bakanliklar biinyesinde bulunan sdzlesmeli
personelin de, kadrolu olarak atanmasini saglayacaktir. Tabil
ki, kadrolu olan &gretmen ve personeli korkutmak, iirkiitmek,
sozlesmelileri iirkiitmek ve kandirmak kadar kolay degildir.

Tabii ki, korkutamadiginiz, sézlesmeni fesh ettiririz diyeme-
diginiz sézlesmeli 6gretmen ve personeli korkutarak her hangi
bir sendikaya iiye yapmaniz da kolay olmayacak ve artik, kad-
rolu olmusg sézlesmeliler, elde ettikleri yeni giiven duygusu ile
adam gibi sendikal yapilar arayacaktir.

Bu durumda aklimiza bunlar gelmektedir. Acaba, iiye yap-
mak i¢in her zaman kolayciliga kagmis, adi1 sendika olan biri-

leri sozlesmeli 6gretmenlik ve sézlesmeli
personel uygulamasinin devamini mi iste-
mektedir. Bir yandan, s6zlesmelilere kadro
verilsin diye acgiklamalar yaparken, diger
yandan da, aman sozlesmelileri kadroya
almayin, bunlar bizim can simidimiz diye, ! .
bir strateji mi izlenmektedir?
Adina sendika diyen bu yapilarin, kad-
ro konusunda ¢ok da seslerinin ¢iktigini
gormedik, duymadik, bir iki gdstermelik
aciklama ve teklif diginda. Ancak, s6zlesmeli 6gretmenlerin
bizzat Milli Egitim Bakani tarafindan, kadrolu yapilacagi agik-

lanmasina ragmen, goriinmez bazi eller, bu s6ziin gergeklesme-
sini engellemeye ¢aligmaktadir.

bl

Tiirk Egitim Sen, bu isin pesini birakmayacak ve sonug ali-
nana kadar miicadele edecektir. Kimlerin sorumlu oldugu da er
geg ortaya cikacaktir. Bu iste dahli olanlar1 kamuoyuna agikla-
yacak ve memur diismani ilan edecegiz.

Sizce, kimler bu isin 6niinde engel? Bir tahmininiz var m1?
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NE OLDU BIZE BOYLE ?

Son yillarda Tiirk Milletine bir seyler oldu.Deger yargilar1 NE OLDU BiZE BOYLE !
degi§ti,adalet haklinin degil giigliiniin ve yandasin hakk: haline Asirlar énce Viyana se-
geldi. ferine ¢ikarken yol kenarm-
YUCE ALLAH’m,Yiice Resuliin sozleri degil liderlerin daki {iziim baglarindan goz
sozleri 6n plana ¢ikar oldu. hakki diye yedikleri liziim
Vatan sevgisi sug,vatan hainligi prim yapt. bedellerini “kul hakki” di- - -
yerek dallarina asan atalarin Seyit Ali KAPLAN

Istiklal Marsimiz, Tiirkce miz, millet kavramlarimiz tartisi-

torunlarina. Genel Mali Sekreter
Iir oldu.

Helal kazang niyetiyle sabah namazindan ¢ikip agtigi diik-
kaninda siftah yaptim diyerek miisteriyi komsusuna yonlendi-
ren esnafimiza,tiiccarimiza.

Diin tepki gosterdigimiz kutsallarimiza yapilan hakaretler
bugiin normal karsilanmaya baglandi.

Tek millet kavrami, 35 etnik kdkene dayandirilmaya cali-
sildu.

Bu vatan ugruna sehadet serbetini i¢enlerin kanlar1 kuruma-
dan vatan hainleri, katiller térenlerle karsilandi.

Yaptig1 yanlis nedeniyle magdurla ayn1 mahkemede yargi-
lanmay1 onur sayan Sultan Fatih’in torunlarina...

Evet dostlar, bize ne oldu?

Avrupalilar, Tiirkler i¢in “Tiirk’ler iyi niyetli insanlardir.Bir-
birlerine baghdirlar, birbirlerine iyilik yapmay1 severler. Tiirkler
sOzlerinin esiridir. Ancak, 6lii bir Tiirk s6zilinii tutmayabilir. Sa-

Diin postallarimizi yalayanlari, kirmizi halilarla karsiladik.  mimi ve sadik insanlardir” derken; bugiin sadakat unutulmus,

Dava adamligini biraktik kiigiik menfaatler pesinde kosar iyilikler rafa kalkmus, iilkeyi yonetenler verdikleri sdzlerin ar-
olduk. kasinda durmaz olmus, haklarinda agilan dosyalardan korkarak
dokunulmazlik zirhinin arkasina saklanir olmus.

Kendi kendimize yabancilastik, kdkiimiizden koptuk.
Vefay1 semt adi sandik.

Yanlis davraniglarimizi hakli ¢ikarmak igin ya gegmisi inkar

ettik ya da eskiyle 6viiniir hale geldik. Sokakta yiiriiyenlere baktiginizda herkes mutsuz ,herkes hu-
Diin bu iilke i¢in canimiz1 verecek kadar comert iken,bugiin ~ ZUTSUZ-

kiigiik menfaatler i¢in davamizi, gelecegimizi degisir olduk. Ana baba sevgisi, insan sevgisi, biiyiige saygi, kiiglige sevgi
Kul hakk1 en zor affedilen hak olmasina ragmen, hak etme- YOk olmaya yiiz tutmus,

digi yerleri dolduran olan piskin adamlar ¢ogaldi. Para pul igin,kiigiik olaylar i¢in canice cana kiyan insanlar
Hz.Omer’in ganimet dagitirken herkese birer parca kumag ~¢0galmis,

verdigini bilen sahabenin ertesi giin iki parcadan ibaret elbise Dostluklarin arkadasliklarin yerini maddi menfaatler almus,

gormesi tizerine “neden iki parca elbiselik aldin ya Omer” de- Insanlar makamlar1 degil, makamlar insanlar1 sereflendirir

diklerinde “bir pargas1 oglum Abdullah bin Omer’indir” acik- olmus.
lamasinin bizim i¢in de gecerli oldugunu unutup; ogullarina,
damatlarina, kizlarma gemicikler alan, zengin olma becerileri
hizli bir sekilde yiikselen idarecilerle yonetilir olduk.

Yiice Resul’iin, Veda Hutbesinde “Faizi kaldirdim. Kaldir-
digim ilk faiz amcam Abbas’in faizidir. Kan davasini kaldir-
dim. Kaldirdigim ilk kan davasi, Abdiilmuttalib’in torunu I’yas
bin Rabia’nin kan davasidir” diyerek, adalet uygulamasinin
once akrabadan baslamasi gerektigini belirten 6giidiinii unutup 5 sene de 10 sene de iktidarda kalsaniz bu saltanat bir giin
veya ters anlayarak torpile akrabadan baslayan,takdir ve tesek- bitecektir.Kimlere nasil davrandiysaniz, ne yaptiysaniz aynisi

kiirleri hak edene degil sendika degistirenlere veren yoneticiler katlanarak size uygulanacak, vaktiyle haksizlik yaptiklarmiz,
cogaldu. hukuksuzluk yaparak haklarm yedikleriniz, kétii davravrandik-

larimiza giin gelecek muhtag olacaksiniz. Bugiin ¢ignediginiz,
hice saydigiiz hukuku siz de arayacak ama bulamayacaksiniz.

Sahibinin sesi idareciler ¢gogalmis,
En kotisi insanlarda Allah korkusu azalmustir.

Seyh Edebali’nin 6giitlerine kulak asmayan siyasetcilere,hak
etmedikleri halde idareci atanmay1 kabul eden ve hala idareci-
lik yapanlara,siyasilerin gélgesinde sendikacilik yaptigini zan-
neden zavallilara sesleniyorum:

Halbuki ne kogyigitler verdik bu ugurda...

Bayragi, namuslari sayarak kanlari canlar1 pahasina soldur-

Bir daha diisiliniiniiz ve bize ne oldu, yarin ne olacagiz de.
madilar.

Kendinize gelmeniz i¢in ne bekliyorsunuz hala!

Biitiin bunlar olurken diisiiniiyor muyuz acaba? Tarihin de-

rin sayfalarm karistirdigimizda bu gidisle ‘acaba nelerle karsi- Kendi kendinize bir sorun, ben ne idim,ne oldum,nereye
lasacagiz’ diye. geldim,neler yapryorum ve neticede ne olacagim?
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KULTUR VE TURIZM BAKANLIGI’NDAN
ACIKLAMAMIZA CEVAP GELDI

Tiirk Egitim-Sen Genel Baskani Is-
mail KONCUK, sendikamizin Milli
Egitim Bakan1 Nimet CUBUKCU igin
hazirladigi karneyi basin toplantisiyla
kamuoyuna duyurmasi sirasinda, 6gret-
menlere indirimli tatil kampanyasiyla
ilgili yoneltilen sorulara cevap verdi.

KONCUK, Kiiltiir ve Turizm Baka-
m Ertugrul GUNAY mn &gretmenlere 5
yildizli otelde tatil imkani baslatmasina
yonelik soruyu, “Ogretmenlerin yiizde
70’1 kredi kart1 ile yasiyor, ylizde 24’
kendini gelistirici faaliyetlere biitge ayi-
ramadigini sdyliiyor. Bir 6gretmenin or-
talama maas1 bin 450 TL. Ogretmenlerin
tatilden faydalanmalari ¢ok zor. Yine de
Bakan’a tesekkiir ederiz. Ogretmenleri
diisiinerek mi yapti, 6lii sezondaki otel sahiplerini diisiinerek
mi yapt1? Ogretmenlerin &nce tarihi yerleri iicretsiz ziyaret
etme hakki vardi. Bakan, 6gretmenlere Gren yerlerini, tarihi
yerleri licretsiz ziyaret etme hakk1 versin” seklinde cevapladi.

KONCUK, Bakan GUNAY 1n 6gretmenevlerinin daha pa-
hal1 oldugu yoniindeki sdzlerinin sorulmasi lizerine de, “Bu da
iilkeyi yonetenlerin ayibidir. Milli Egitim Bakanlig1 geri adim
att1. Aidatlar1 yillik 60 TL’den 25 TL ye diisiirdii. Ancak MEB
siiriimden kazanmak igin indirim yapti. Ogretmenleri parayla
iiye yapmak ayiptir” dedi.

Genel Bagkanimizin bu sozlerinin ardindan Kiiltiir ve Tu-
rizm Bakanligi, Genel Baskanimiz Ismail KONCUK’a bir
aciklama gonderdi. Agiklamada sdyle denildi: “01.08.2008 ta-
rihi itibariyle uygulanmaya baglanan ‘Miize ve Orenyerlerine

\TF
“Purtey
q

TC
KULTUR VE TUREZM BAKANLIG

Girislerde Uygulanacak Esas ve Usul-
ler’ kapsaminda 17 yas ve altindaki
Tiirkiye Cumhuriyeti vatandasi geng-
ler ve gocuklar ile bu yas grubundaki
Ogrenci gruplarina refakat eden 0g-
retmenler miize drenyerlerini {icretsiz
ziyaret edebilmektedir. Diger taraftan,
Tiirkiye Cumbhuriyeti vatandaglarimin
faydalanabilecegi Miizekart hizmeti
18 Haziran 2008 tarihi itibariyle yii-
rirliige girmis olup, 20 TL ddenerek
satin alinabilen Miizekart hizmetinden
Ogretmenler ile 18 yas ve lizerinde-
ki 6grenciler yilizde 50 indirimli ola-
rak faydalanabilmektedir. Ziyaretci-
ler miize ve Grenyeri giselerinden ve
www.muzekart.com adresinden temin
edebildikleri Miizekart ile Bakanligimiza bagli Miize ve Oren-
yerlerini ( Topkap1 Sarayi-Harem Boéliimii, Bodrum Sualtt Ar-
keoloji Miizesi-Kayrali Prenses ve Cam batig1 Sayonlari, Efes
yamagevler, géoreme A¢ik Hava Miizesi-Karanlik Kilise Bolii-
mii hari¢ olmak {izere) bir yil boyunca licretsiz olarak gezebil-
mektedir.”

Sayin Bakana talebimize hizla cevap verdigi i¢in Tiirk Egi-
tim Sen olarak tesekkiir ediyoruz. Ancak, bu yazida ifade edi-
lenler taleplerimizi karsilamamaktadir. Ogretmenlerin miize
ve Oren yerlerini ziyaretlerinde diger vatandaslarimizdan daha
farkl bir muameleye tabi tutulmasini istiyoruz. Ogretmenin bu
anlamda kendini gelistirmesi toplum i¢in gereklidir.Bu islemle-
11 yapabilmek i¢in 6gretmenin kart ¢ikarma zorunlulugu olma-
mali, 6gretmen kimlik karti ile bu isleri yapabilmelidir.

MEB, YONETICi ATAMA KILAVUZUNDA
DEGISIKLIK YAPTI

Milli Egitim Bakanlhigi Egitim Ku-
rumlart Yoneticilerinin Atama ve Yer
Degistirmelerine Iliskin Y©onetmeligin
Uygulama Kilavuzu bugiin itibari ile
bir takim degisiklikler ve eklemeler ile
yeniden yayimlanmistir. Bir takim tered-
diitlerin giderilmesi amaci ile ¢ikarilan
kilavuzda sikca sorulan sorulara agiklik
getirilmigtir. Yeni Kilavuzda “Egitim
kurumlarinda yonetici olarak goérev yap-
makta iken Fen ve Anadolu Liseleri Og-
retmenlik sinavi sonucuna gore bu egitim
kurumlarina 6gretmen olarak atananlar
bir y1llik siireyi beklemeden yoneticilige
tekrar bagvuruda bulunabilecekleri” ve
“Yonetmeligin 7’nci maddesinin ikinci

fikrasinda sayilan egitim kurumlar ba-
kimindan aday bulunmamasi haline bag-
I1 olarak ikinci duyuru yapilmasi 6ngo-
riilmediginden, bagvuran adaylar arasin-
dan belirleme yapilacak, bu sart1 tasiyan
aday olmamasi halinde diger adaylar de-
gerlendirmeye almacaktir. Bu bakimdan
ilgilerin magdur olmamalar1 ve tercih-
lerinin bosa gitmemesi bakimimdan bu
hususa dikkat etmeleri gerekmektedir”
denilerek yeni bir agiklamada bulunul-
mustur. Ayrica hangi mantikla kilavuzda
yer aldig1 anlagilmayan bagvuru ekrani-
nin 24:00’e kadar a¢ik tutulmast ile ilgili
hiikiim degistirilerek 17:00°de kapatila-
cag1 yeni kilavuzda yer almistir.
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HESAP ORTADA

2006 Yilindaki Toplu Goriisme Toplantisi’nda 5 YTL olarak
belirlenen ve 2007 yili goriismelerinde 10 TLye yiikseltilerek
devam eden “Toplu Goriisme Primi” uygulamasi memur sen-
dikacilig1 agisindan dnemli bir kazanim idi.

Kamu calisanlarinin aylik iicret ve 6demeleri genel biitgey-
le belirlendigi igin; yalnizca sendikali ¢alisanlara 6zgii ekono-
mik imkanlar saglanmas1 miimkiin degildi. Yani is¢i sendika-
ciliginda oldugu gibi sadece sendika iiyesi ¢alisanlarin alacagi
ilave mali kazanimlarin elde edilmesi memur sendikalari i¢in
hayata gecirilemiyordu. Ki, bu durum sendikali olmanin tabia-
tina aykiri bir sonucu da doguruyordu. Diinyanin her yerinde
sendikal calisanlar, sendika iiyesi olmayan calisanlardan
daha fazla ekonomik ve idari haklara sahiptir. Ulkemizde
de bunun 6rnekleri mevcuttur. Ornedin bir is¢i sendikasinin,
isverenle yaptig1 sozlesmeyle elde ettigi haklardan yalnizca
iiyeleri faydalanabilmektedir. Uye olmayanlar bu kazanimlar-
dan faydalanamazlar; sayet yararlanmak istiyorlarsa sendikaya
“Dayanisma Aidati” 6demek zorundadirlar. iste boylesi dogal
bir uygulamadan, iilkemizdeki kamu c¢aligsanlari sendikalari
mahrumdurlar.

Bu acidan bakildiginda “Toplu Goriigme Primi” memur sen-
dikacilig1 i¢in 6nemli bir doniim noktasi ve kamu c¢alisanlar
icin ¢ok onemli bir kazanim idi. Bu uygulama sayesinde, yalniz
sendikah calisanlar icin ekonomik kazanimlarin talep edile-
bilecegi hukuki bir zemin olusturulmustu. Bu zemin vesilesiy-
le, once 5 TL olarak baglayan, sonraki yil 10 TL’ye yiikseltilen
prim; yillar icerisinde dnemli oranda artarak siirecek ve sendi-
kali kamu ¢alisanlarinin en 6nemli ekonomik ayricaliklarinin
basinda gelen bir husus olacakt1. Iyi niyetli olmayan gevrelerin
iddia ettigi gibi bir sendika geliri olmayan; dogrudan calisanin
kendisine verilen bu 6deme, ¢ok énemli bir kap1 aralamisti.

Ta ki, ongori fukarasi bir sendikamizin yanlis yonlendirme-
siyle, ana muhalefet partisinin bagvurusu neticesinde Anayasa
Mahkemesi tarafindan iptal edilinceye kadar.

Gergek olmayan gerekgelerle mahkemeye taginan ve so-
nugta iptal edilen Toplu Goriigme Primi uygulamasi —simdilik-
o6nemli bir mevzii kaybidir. Ancak inaniyorum ki, bu konuda
yeni bir diizenleme yapilarak, kazanilmig bir hak olan uygula-
ma devam ettirilecektir. Nitekim Hiikiimet temsilcileriyle yapi-
lan goriismelerde de bu yonde olumlu bir kanaatin var oldugu
anlagilmaktadir. Ayrica, Hiikiimetin, mutabakata vardigi, altina
imza att1g1 kararlara sahip ¢ikmasi ve arkasinda durmasi da as-
gari bir ahlaki gerekliliktir diye diisiiniiyor ve bu konuda muha-
taplarmmizin “cark” etmeyecegine inaniyorum.

Gelinen noktada iizerinde durulmasi gereken bir konu da
-Anayasa Mahkemesi’nin iptal kararindan sonra- bu gerekceyle
sendikalardan bir kisim istifalarin gériilmesidir. Yani 10 TL’lik
o6demelerin kesilmesinden sonra —yiiriitiilen aleyhte propagan-
dalarin da etkisiyle- baz1 sendika iiyeleri istifa etme tercihini
ortaya koymuslardir. Bu arkadaslarimizin, arkalarina doniip,
gecmis sekiz yilda yani Toplu Goriismelere baslanildigindan
bu giine kadar gecen siiregte elde ettikleri kazanimlar1 bir kez
daha degerlendirmeleri gerekmektedir. Bu miicadele sayesin-
de sahip olduklar yiizlerce kazanimi géz 6niine alarak, bugiin
sergiledikleri davranist yeniden degerlendirmelerinin uygun

olacagm diisiiniiyo-
rum. Ortaya konulan
sendikal  caligmalar

neticesinde elde edi-
len yalniz ekonomik
kazanimlar1 oniimiize
sermis olsak, her bir
calisanin  sendikaya
verdigi onlarca yillik
aidattan fazla oldugu goriilecektir.

Su terimlere bir bakalim; enflasyon farki, denge tazminati,
iyilestirme zammi, seyyanen artis, esit ige esit {icret, banka pro-
mosyonlart... vb.

Bu kavramlari lilkemizin biitce literatiiriine kim sokmustur?

Herhalde, iilkeyi yonetenlerin riiyasina giren aksakalli de-
deler;

“Ey Basbakan;

Memurlarin maas artiglart enflasyon artisi altinda ezilme-
sin, enflasyon yiiksek gergeklesirse refah payt verin de haklart
zayi olmasn..

Aymi isi yapanlar farki kurumlarda farkli maas almakta-
lar. Bu adil degildir. Esit ise esit ticret uygulamasini getirin.
Calisanlara 103 ile 264 TL arasinda iyilestirme zammi yapin.
Denge Tazminatlariyla da 2006 yilinda 40+40 TL 2007 yilinda
60+60 TL iicret artis1 gergeklestirin.

Calisanlara % bilmem kac¢ artis karari aldiniz ama ekono-
mik dengeleri ve IMF taahhiitlerini bir yana birakin da memur-
larin artiglarint iig-beg puan daha artirin..

Yillardwr bu banka promosyonlari, akibeti mechul yerlerde
i¢ edilmekte. Bu édeneklerin asil sahibi ¢calisanlardir. Bundan
sonra promosyonlar kamu ¢alisanlarina dagitilsin..”

Diyerek ikaz etmemislerdir!

Eger boyle olsaydi, yukarida birkag tanesini siraladigimiz
uygulamalar, Toplu Goériismeler baslamadan 6nce de hayata
gegirilirdi. Tiim bu uygulamalarin sahibi ve bu ekonomik kav-
ramlarin mucidi sendikalardir, hatta adres gostermek gerekirse
Tiirkiye Kamu-Sen’dir. Yani, bugiin kamu cahsanlarimin elde
ettigi ve kullandig1 ekonomik kazanimlarin saglayicisi ve
gerc¢eklestiricisi sendikalardir, ortaya konulan takdire sayan
sendikal miicadeledir.

Talip GEYLAN

Genel Teskilatlandirma Sekreteri

DENGE TAZMINATI (40+40) 80 TL X 24 =1.920 TL

DENGE TAZMINATI (60+60) 120 TL X 25 = 3.000 TL
TOPLAM 4.920 TL

4.920 TL : 8,5 (Ortalama ayhk aidat) = 579 Ay

579 Ay : 12 =48 Y1l

Sendikal miicadele neticesinde elde edilen onlarca ekono-
mik kazanimdan bir tanesi olan Toplu Gériisme Primi’nin ip-
tal edilmesini gerekce gostererek, sendikalardan istifa etme
davramisim gosteren arkadaslarimiza basit bir 6rnek ver-
mek istiyorum: Agustos 2005 Toplu Gorligme toplantisinda
alman karar geregince, 2006 Ocak ayinda 6denmesine baglanan
40+40 TL (Bu rakam 2008 yilinda 60+60 TL’ye yiikseltilmis-
tir.) Denge Tazminati sayesinde her bir kamu ¢calisaninin ce-
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bine bugiine kadar (Ocak 2010 itibariyle) 4.920 TL girmis sendika iiyesi arkadaslarinin yillardir bityiik fedakarlikla yiiriit-
bulunmaktadir. Sendikamiza 6denen aidat miktarinin ortala-  tiigli miicadeleler neticesinde elde ettikleri kazanimlardan fay-
ma 8,5 TL oldugu diisiiniiliirse; bugiiniin rakamlarindan ha- dalanirken; bu onurlu siirece verecekleri destekle, kazanimlarin
reket edildiginde, sadece Denge Tazminati’ndan elde edilen daha da artarak siirdiiriilecegi gercegini gdzden kagirmamali-
kazanim, her bir iiyenin 48 yillik aidatinin ancak karsihgr dirlar. Sendikalarin iiye sayisi ne kadar fazla olursa elde edile-
olmaktadir. Bu hesaba diger ekonomik kazanim kalemlerini cek kazanimlar da o oranda artacaktir. Bundan dolay1 sendika
de ekledigimizde iptal edilen 10 TL’lik primden dolay: istifa {iyesi olmayan kamu calisanlarinin sunu iyi bilmesi gerekir ki,
etmenin, sendikalara karsi ne derece biiyiik bir haksizlik oldugu {iye olmakla hem sendikal miicadeleye gii¢ verecekler hem de
daha agik goriilecektir. kisisel haklarini ve kazanimlarinm gelistireceklerdir.

Bir baska 6rnegi de banka promosyonlari igin vermek is- Sendikal miicadele, bugiine kadar ¢alisanlarin makus talihi-
tiyorum. Mesela, gecen ay Hatay’da banka promeosyonlar1 nin donistiiriilmesi anlaminda 6nemli ivmeler saglamis, kamu
anlasmasi yapildi. Tiirk Egitim-Sen Hatay 1 No’lu Subemizin c¢alisanlarina daha 6nce hayal dahi edemeyecekleri yeni bir ze-
gayretleriyle, ekonomik Kkrize ragmen, bir defada 6denmek min olusturmustur.
kaydiyla her bir calisana 570 TL ddenek saglandi. Yani Bu imkanin krymetinin, 6ncelikle bu miicadeleyi her tiirli
Hatay’da calisanlarin sendikaya 6deyecegi 5 yillik aidattan zorluga ragmen verenler tarafindan bilinmesi ve ¢alisanlara iyi
daha fazla bir miktar kendilerine saglanmis oldu. anlatilmasi gerekmektedir.

Iste tiim bunlar1 kamu galisanlarmin samimiyetle gozden ge- Saygilarimla.
cirmeleri gerekmektedir. Ozellikle sendikasiz kamu ¢alisanlar,

- =

SOZLESMELI OGRETMENLERE DE iL EMRINE

ATANMA HAKKI VERILSIN

Tiirk Egitim-Sen olarak s6zlesmeli 6gretmenlerin il dis1 es durumu tayinlerinde il emrine atanma hakk1 verilmesi amaciyla
bir dilekg¢e kampanyasi baglattik.

Iste ornek dilekce metni:

GOREVI :

UNVANTI :

ADI SOYADI :

BABA ADI :

DOGUM YERI :

DOGUM TARIHI :

MEMURIYETE BASLAMA TARIHI :
SICILNO :

KONU :

....................................... MUDURLUGUNE
(Milli Egitim Bakanligina Iletilmek Uzere)

............................. Mi....................dlgesi ...............................okulunda 657 Sayih DMK’nun 4/B
Maddesine gore atanmis sozlesmeli 6gretmen olarak gorev yapmaktayim. Sozlesmeli personelin es durumu tayinleri ancak
atanmak istedigi ilde bos sozlesmeli 6gretmen pozisyonu olmasi halinde ve atama takvimine gére miimkiin olabilecegi halde
Milli Egitim Bakanliginca Kirsehir ili’ne atama takvimi disinda ve kapatilmig bir okula es durumu nedeniyle sdzlesmeli 6gretmen
atamasimin yapildigi kamuoyuna yansiyan haberlerden anlagilmaktadir.

4/B statiisiinde ¢alisan 6gretmenler olarak kadrolulara tanian il emrine atanabilme hakki il’de bos pozisyon yok denilerek
verilmediginden dolay1 magdur olmaktay1z.

Bizlere de il emrine atanma hakki verilerek atamamin .......................... ili’ne yapilmasi hususunda;

Geregini bilgilerinize arz ederim

ADRES: [oce... [oon...

EKLER:
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Banka promosyonlarinin kamu ¢alisanlarina dagitilmasi i¢in
yillarca miicadele ettik ve sonunda Milli Egitim Bakanligina
bir yaz1 yaymlatarak banka promosyonlarinin egitim ¢aligan-
larma dagitilmasi i¢in zamanin Milli Egitim Bakan1 Hiiseyin
CELIK e bir yaz1 yayinlatarak tiim valiliklere gonderdik.

MEB’in bu yazis1 iizerine Bagbakanlik konuyla ilgili
2007/21 nolu Genelgeyi yaymlayarak promosyonlarin kamu
calisanlarina dagitilmasin kararlastirdi. Bu genelge sonrasin-
da, kurulan komisyonun karar1 ile baz1 is yerleri ve ilcelerde
promosyonlarin yiizde 100’1, bazi ilgelerde ise %70 veya daha
fazlas1 kamu ¢alisanlarina dagitildi.

Tiirk Egitim Sen olarak, Bagbakanlik Genelgesinin %70,
%30 oranina kars1 dava agarak, promosyonlarin %100’ liniin
kamu caligsanlarina dagitilmasini istedik. A¢tigimiz dava halen
devam etmektedir. Bu siirecte gerek Toplu Goriismelerde ge-
rekse MEB nezdinde yaptigimiz goriismelerde promosyonlarin
tamaminin ¢alisanlara dagitilmasi gerektigini belirttik.

gorlismelerde, bu konuda bir yazi1 yaymlanmasini istedik. S6z

Bizim biitiin gayretimize ragmen promosyon konusunda konusu yetkililer banka promosyonlarinin %100 tiniin egitim
tek kelam etmemis, tek bir miicadele ortaya koymamus, hatta ¢aliganlarina dagitilmas: ile ilgili yeni bir MEB yazisi hazir-
2007/21 nolu Genelgenin bu hiikmiinii dava etmeye bile gerek ladiklarini, imza asamasinda oldugunu, ¢ok yakinda tiim vali-
gbérmemis bazi sdzde sendikalar Tiirk Egitim Sen’in bu kaza- liklere gonderilecegini bildirdiler. Bu konuda talebimizi yerine
nimint hirsizlamaya ¢alismaktadir. Bizim gayretimizle bir so-  getiren yetkililere tesekkiir ediyoruz. MEB’in bu yazisinin ya-
nu¢ alinmis ve promosyonlar kamu ¢alisanlarina dagitilmaya yinlanmasindan sonra konuyla ilgili Bagbakanlik Genelgesinin
baslanmistir, bu kazanimimizi kimsenin ¢almasina, insanlar1 de degistirilmesi i¢in girisimde bulunarak genelge engelinin de
aldatmasina firsat vermeyecegiz. ortadan kaldirilmasini saglayacagiz.

Milli Egitim Bakanlig: iist diizey yetkilileri ile yaptigimiz TURK EGITIM SEN GENEL MERKEZI

GENEL BASKAN ANKARA 4 NO’LU
SUBEYI ZIYARET ETTI

Genel Baskan Ismail KONCUK ve Genel Merkez Yonetim
Kurulu tiyeleri, Ankara 4 No’lu subeyi ziyaret etti.

Ankara 4 No’lu Sube Bagkani Ahmet AKKOCA ve sube
yonetimi ile biraraya gelen Genel Bagkan KONCUK ve Genel
Merkez Yonetim Kurulu, egitim ¢alisanlarinin sorunlarini dile
getirmek ve sozlesmeli 6gretmenlerin kadroya gegirilmesi igin
sendikamizin 13 Mart tarihinde yapacagi mitinge destek istedi.

Ziyarette Milli Egitim Bakanligi’nin uygulamalari, yonetici
atamalari, egitim ¢alisanlarinin sorunlari giindeme geldi ve kar-
silikli goriis aligveriginde bulunuldu.

BAZI ILLER 4/C’LILERI

NEDEN GOREVE BASLATMADI

4/C maddesi kapsaminda gorev yapan personelin iki aylik larin oldugu hakkinda aldigimiz duyumlar {izerine ¢aliganlarim
aranin ardindan her yil 15 Ocak tarihi itibari ile géreve basla- magdur edilmemesi i¢in Bakanligin tiim Valiliklere yaz1 gonde-
tilmas1 gerekmektedir. Ancak bazi illerimizde bu tarih gectigi rerek uyarmasini talep ettik.
halde halen goreve baslatilmayan 4/C statiisiinde gorev yapan-
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MEB’E NORM KADRO DISI SUBE MUDURU

GOREVLENDIRMELERINI SORDUK

Kadro olmamasina ragmen muhtelif yerlerde Milli Egitim
Miidiir Yardimcist ve Sube Miidiirii gorevlendirilmesi yapil-
maktadir. Bu yonde sendikamiz genel merkezine gelen sika-
yetler {izerine bos olmayan kadrolara 01.01.2003 tarihinden
bu giine kadar Bakanlik veya Valilikler/Kaymakamliklarca go-
revlendirilen Milli Egitim Miidiir Yardimeis1 ve Sube Miidiirii
sayilari, gorevlendirildikleri yerler, atanma tarihleri ve isimle-
rinin, ayrica 01.01.2003 tarihinden bu giine kadar bos bulunan

Milli Egitim Miidiir Yardimcis1 ve Sube Miidiirii kadrolarina
76.madde kapsaminda yapilan atamalar bulunup bulunmadigi,
varsa bu atamalarin sayilari, atandiklar1 yerler, atanma tarihleri
ve isimlerinin, Bilgi Edinme Kanunu geregince Sendikamiza
bildirilmesi hususunda Milli Egitim Bakanligina bagvuruda bu-
lunduk.

Ilgili yazimiz i¢in www.turkegitimsen.org.tr adresini tikla-
yiniz.

SAGLIKTA KATKI PAYLARINI PROTESTO ETTIK

Tirkiye Kamu-Sen, saglikta katki paylarin1 protesto etmek
amaciyla Sosyal Glivenlik Kurumu’nun 6niinde protesto eyle-
mi yapti. Kamu ¢alisanlarinin yogun ilgili gosterdigi eylemde;
Tiirkiye Kamu-Sen Genel Bagkani Bircan Akyildiz, Tirkiye
Kamu-Sen Genel Sekreteri ve Tiirk Egitim-Sen Genel Baskani
Ismail KONCUK, Genel Merkez Yénetim Kurulu iiyeleri, An-
kara Subeleri ve Tiirkiye Kamu-Sen’e baglh diger sendikalarin
Genel Bagkanlar1 ve Yonetim Kurulu iiyeleri de hazir bulundu.

Burada bir agiklama yapan Tiirkiye Kamu-Sen Genel Bag-
kan1 Bircan Akyildiz; bir yil 6nce yiiriirliige giren sosyal gii-
venlik uygulamasinin simdiden hayatimizi kararttigini soyleye-
rek, vatandasin saglik hizmetlerinden faydalanmasinin zorlasg-

tirlldiging, katki pay1 uygulamasiyla, parasi olmayana hizmetin
de olmadigini belirtmistir.

Son bir y1l iginde reform denilen aldatmacanin sagligimiz
para babalarma ve 6zel saglik kuruluslarina teslim ettigini ifade
eden Akyildiz, sdyle devam etti: *“ Bugiin Tiirkiye yangin yeri-
ne donmiistiir. Calisanlar biiyiik bir saldir1 altindadir. Bir grup
harami misali kazanglarimiza g6z dikmis durumdadir. Devle-
tin vatandasina verdigi hizmet, gereksiz masraf olarak goriil-
mekte, millete yolunacak kaz muamelesi yapilmaktadir. Kamu
hizmetleri 6zellestirilmekte, parali hale getirilmekte, 80 yillik
birikimlerimiz talan edilmektedir. Her alanda adaletsizlik kol
gezerken, bu gidise dur demek i¢in toplanan sizler; karanligi
aydinliga cevirecek olan gii¢siiniiz.

Bizler burada haksizliga, bu alanda, kotii gidise, talana dur
diyoruz. Birler burada biitiin giiciimiizle, biitiin samimiyetimiz-
le ve haklar gasp edilmis, gelirine el konulmus ve aldatilmig
olmanin verdigi hayal kiriklig: ile siyasi iktidara sesleniyoruz:
“Paras1 olmayan 06lsiin demekten vazgecin. Sosyal devleti kat-
letmeyin! Saglig1 parali hale getirmeyin! Hiikkiimetin dncelikli
gorevi kamu hizmetini herkese esit sunmaktir. Saglik hizme-
tinde parasi olanla olmayan arasinda ayrim yapmayin! Hakla-
rin azaltilmasi, yikimliliiklerin artirilmasi gibi yontemlerle
vatandagin bogazini sikmayim! Katki payi, sigorta pirimi gibi
yollarla cebimize el atmayin, hakkimizi yemeyin! Milletimizi
aldatmayin! Yeter artik, yakamizdan diisiin; bigak kemige da-
yandi, Otesini siz diigliniin!”

. .=
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MUDUR YETKILILIK YAPANLAR
MAGDUR EDILMESIN

Yoneticilik atamasi i¢in bagvuruda bulunmak isteyen mii-
diir yetkili 6gretmenlerimizden, gorevlendirmeleri Kaymakam
ya da Ilge Milli Egitim Miidiirii oluruyla gerceklestirilenlerin,
Valilik oluruyla gérevlendirmeleri gerekgesiyle, ILSIS basvuru
sayfasinda bagvurular1 kabul edilmemektedir. Tiirk Egitim Sen

olarak Bakanliga gonderdigimiz yaziyla, hi¢bir yasal dayanagi
bulunmayan bu duruma son verilerek, miidiir yetkili 6gretmen-
lerimizin magduriyetlerinin 6nlenmesini talep ettik. Ilgili yazi-
miz i¢in www.turkegitimsen.org.tr adresini tiklaymiz.

ULA TEMSILCILIGi TARAFINDAN TANISMA VE
DAYANISMA YEMEGI YAPILDI

Tiirk Egitim-Sen Mugla subesi Ula Ilge temsilciligi tarafin-
dan 15.01.2010 Cuma giinii saat 19.00’da Kizilyaka Koéfteci
Pasa Restoran’ta tanisma, kaynasma ve dayanigsma yemegi ya-
pildi. Ula temsilcimiz Selda ENIL ve esi Mehmet Ali ENiL’in
gayretleri sonucu yapilan yemege Tiirk Egitim-Sen Mugla Su-
besi Yonetim Kurulu tiyeleri, Mugla Tiirk Ocagi baskani Ah-
met DEMIRAK, Kéycegiz ilce Temsilcilik heyetleri ile Ula’da
gorev yapan ve emekli olan iiyelerimiz katildi.

Yemek 6ncesi Ula Ilce Temsilcisi Mehmet Ali ENIL ve Tiirk

Egitim-Sen Mugla Sube Baskan1 Miirsel Ozata birer konusma
yaptilar. Yemek sonras1 Uyemiz Abidin TEMIZ tarafindan ca-
linan ve sdylenen tiirkiilerle {iyelerimiz donemin yorgunlugunu
atmaya calistilar.

Ayrica gecede Ula ilgesinden emekli olan eski iiyelerimiz-
den Nuri CAYLI, Cemile MACIT, Selami MACIT, Leman UY-
SAL, Ramazan UYSAL, Tiilin BAKA, Mehmet BAKA’ya bas-
ta Tiirk Egitim-Sen Mugla Sube Baskan1 Miirsel Ozata ve ge-
ceye gelen misafirler tarafindan Tesekkiir Belgeleri verilmistir.

MUGLADA “EGITIMDE ILETiISiM” KONULU
SEMINER DUZENLENDI

Mugla Tirk Egitim Subesi, Mugla Valiligince Yiiriitiilmekte olan “Cocuktaki Degisi-
mi Anlama, Saghk Aile Toplum liskilerini Giiglendirme” projesine katki olmasi amaci
ile 25/12/2009 tarihinde Mugla Ozel idare Salonunda kisisel gelisim uzmani Dr. Saban
KIZILDAG’m katildig1 “Egitimde Iletisim” konulu seminer diizenledi.

Mugla Valiligi ile ortak gerceklestirilen seminere Mugla Vali Yardimcist Mestan YAY-
MAN olmak iizere KAMU SEN Mugla il Temsilcisi Hasan GEZGIN, TURK OCAGI il

baskan1 Ahmet DEMIRAK ve egitim calisanlar1 katilmistr.

Ayrica seminer, ayni giin Yatagan ilgesinde de Tiirk Egitim Sen Yatagan ilge temsilci-
ligince organize edilerek diizenlenmistir. Yatagan’daki seminere Mugla Tiirk Egitim Sen
Sube Baskani Miirsel OZATA ve Yatagan’da gorev yapan iiyelerimiz katilmustur.

Mugla ve Yatagan’da ki seminer Dr. Saban KIZILDAG’1n , egitim iizerine yaptig1 ye-

rinde tespitler katilimcilar tarafindan ilgiyle karsilanmigtir
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GRIDEN BAYRAK OLMAZ

Bir arkadasimdan gri renkli bir kumagsin hikayesini dinle-
mistim. Aklimda kaldig1 kadariyla olay soyleydi:

Gri bir kumagin tiim hayali bayrak olmakmis. Birakildig
tozlu rafta tiirlii tiirlii hayaller kurarmis. Bir giin génderde dal-
galanirken, bir giin minik bir 6grencinin elinde, bagka bir giin
kalabaliklarin 6niinden alkislarla gegerken diislinlirmiis kendi-
ni. Gri kumasin giinleri hep boyle hayallerle geciyormus. Bir
sabah kumasi raftan almislar, simsicak bir heyecan basmis ku-
mast, nihayet bayrak olacagim giin geldi herhalde diye diisiin-
miis ister istemez. Terzi itina ile kumasi1 6l¢miis, bigmis ve ku-
mastan bir cekete astar yapmis. O giin anlamis ki griden bayrak
olmaz, olsa olsa astar olur.

Gri ile ilgili soylenebileceklerin bazilari ise sunlardir:

Kirli beyaz,

Beyaz katilmis siyah,

Siyah katilmis beyaz.

Peki, aramizda gri gibi insanlar, gri gibi kurumlar, sivil top-
lum orgiitleri, sendikalar yok mu? Giiniimiizde bazi kurum ve
kuruluslar ile sahislarda gri gibidir. Sendikal miicadele i¢inde
de bayrak olmak isteyenler var ama kumasinin renginin farkin-
da degil. Bizim gri kumag gibi bir giin anlayacaklar ama...

Hak arama orgiitii olup, hak gaspindan beslenen, ‘Emir
Kulu’ olup, sahibinin soziinden ¢ikamayan, Demokratim diyen
ancak kendine demokrat olan, bagkasina hayat hakki tanima-
yan, mazlumun sirtina binip zalimin tageronu olan sendikacilar.

Diin kendisinin de iginde bulundugu camia zuliim altinda
inim inim inlerken sessizce mezalimi kabullenen, bu giin, o
zuliim makinesinin direksiyonuna gecip zulmii arttirarak de-
vam ettiren insanlar, en tehlikeli yalan i¢inde dogru bulunan

yalandir unutmaym. Be-
yaz katilmig siyahlar, kirli
beyazlar ¢evirmis sagimizi
solumuzu. Griden bayrak
olmayacag1 gibi gri sen-r
dikalardan da bagimsiz,
ilkeli, insan onuruna ya-
kisan hak miicadelesinin
bayraktar1 olamayacaktir.

Cengiz KOCAKAPLAN
Genel Egitim ve Sosyal isler Sekreteri

Bu giin sistem ve onun tageronlari gri insanlar istiyor. Her
seye evet diyen, kendine ve g¢evresine yapilanlari kuzu kuzu
seyreden, toplum i¢inde kaybolan, fark edilmeyen, itiraz etme-
yen, sorgulamayan, “neme lazimc1” bireyler olmamiz isteni-
yor. Bize yapilmak istenen kendimizi gri hissetmemiz. Gri bir
renktir ama insanda renksizlik algist olusturur. Belki bir renk
olarak griye haksizlik ederiz ama ¢ogu zaman renk yerine bile
koymay1z. Renkleri saydigimizda gri aklimiza bile gelmez. Bu
giin siyasi iktidar; yandas sendika, yandas sivil toplum orgiiti,
yandas medya, yandas kurum ve kuruluslar ile birlikte bizleri
grilestirmek istiyor. Unutulmamalidir ki grilesmek ayni zaman-
da siiriilesmektir. Insan sahsiyeti ve onuru bunu igine sindirme-
melidir, sindirmeyecektir de.

Biz biitiin bu oyunlar1 bozmak zorundayiz. Bize yapilmak
istenenin aksine daha miicadeleci ve hatta miidahaleci olmak
zorundayiz. Calisandan, iiretenden yana, haksizliklar karsisin-
da her zaman haklidan yana saf tutmaliyiz. Clinkii biz zalimin
yaninda Yavuz, mazlumun yaninda Yunus olmaya talibiz.

Bence bu giin geldigimiz noktada mesele gri olmak ya da
olmamak meselisidir.

Ya sizce...?

MOTOR BL. OGRETMENLERI MTSK’LARDA

DERSE GIREBILMELIDIR

Bilindigi iizere, MEB’e Bagli Ozel Ogretim Kurumlar1 Y6-

netmeliginin 41/1. Maddesinde yer alan “..sadece okullarda..”
ibaresi nedeniyle, okullarda gorev yapan teknik 6gretmen (mo-
tor boliimil) dgretmenleri, motorlu tasit siiriiciileri kursunda

~ 9

“motor ve arag teknigi” derslerine girememektedirler. Motor-
lu Tasit Siirticiileri Kursu Yonetmeliginin 33. maddesinde ise,
Milli Egitim Miidiirliiklerince diizenlenen 90 saatlik kursa ka-
tilip sertifika alan herkese trafik ve ¢evre bilgisi dersine girerek
ders anlatma hakk1 taninmis olup, motor boliimiinde uzmanlik

sahibi olan &gretmenlere bu hakkin taninmamasi hem egitim

hayatinin gereklerine aykirilik teskil etmekte, hem de magdu-
riyetlere neden olunmaktadir. Ayrica bu derslerin her grup icin
toplam 20 saat ve aksam saatlerinde yapilmasi 6ngoriildiigiin-
den, motor dgretmenlerinin derslere girmelerinde bir sakinca
bulunmamaktadir.

Tiirk Egitim Sen olarak Bakanliga génderdigimiz yaziyla,
Yonetmelik hiitkmiinde gerekli degisikliklerin yapilarak, okul-
larda gdrev yapan motor boliimii 6gretmenlerinin, motorlu tasit
stirticiileri kursunda “motor ve ara¢ teknigi” derslerine girebil-
melerinin saglanmasi hususunda talepte bulunduk.
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KARS SUBESI’NDEN 24 KASIM OGRETMENLER
GUNU DOLAYISIYLA DORT DALDA YARISMA

- Tiirk Egitim-Sen Kars Subesi olarak 2009-2010 Eitim - Ogretim yil1 24 Kasim Ogretmenler giinii dolayisiyla dort dalda dii-
zenlenen yarisma sonuglanmig ve yarismada dereceye giren katlimcilar ekte bildirilmistir.

MAKALE
KONU---- TURKCEM BENIM SES BAYRAGIM

BIRINCILIK : UYGUN ESER BULUNAMAMISTIR.
IKINCILIK : UYGUN ESER BULUNAMAMISTIR.
UCUNCULUK  :IBRAHIM CAPAN

DENEME

KONU SERBEST

BIRINCILIK : UYGUN ESER BULUNAMAMISTIR.
IKINCILIK : UYGUN ESER BULUNAMAMISTIR.
UCUNCULUK  : IBRAHIM OZKAYA

OYKU

KONU SERBEST

BIRINCILIK : IBRAHIM CAPAN

IKINCILIK : UYGUN ESER BULUNAMAMISTIR.
UCUNCULUK  : UYGUN ESER BULUNAMAMISTIR.
SIiR

KONU SERBEST

BIRINCILIK : IBRAHIM CAPAN

IKINCILIK : UYGUN ESER BULUNAMAMISTIR.
UCUNCULUK  : TARKAN BOY

Yarigsmanimn 6diill toreni 22 Ocak 2010 Cuma giinii Kars
Ogretmenevi’nde yapildi. Cok sayida davetli ve iiyenin katildig1 to-
rende Secici Kurul Uyelerine Katilim Belgeleri ve plaketleri,dereceye
giren eser sahiplerine plaketleri ve belgeleri , diger katilimcilara da
katilim belgeleri téren sirasinda takdim edildi.

Toplantiya Milli Egitim Miidiir Yardimcis1 Harun YENICE, Teftis
Kurulu Bagkan1 Adil AKKAYA ; Fen Edb.Fakiiltesi Dekan Yardimcist
Giiventiirk UGURLU , Kafkas Universitesi Ogretim Uyesi Yrd.Dog. |
Dr.Mehmet Ali KIRPIK, ,Kars Tiirk Egitim-Sen Kadin Kollar1 Bag-
kan1 Nazmiye Déne MERT, Kafkas Universitesi’nde Daire Baskan1
olarak gorev yapan Ayhan MERT

ve Ozcan KARS,Tiirk Egitim-Sen Kars Subesi ilce ve Isyeri
Temsilcileri,iiyelerimiz ve misafirlerimiz katildi.

ANADOLU LISESI iDARECILERININ KAZANILMIS

HAKLARI KORUNMALIDIR

Anadolu tiirli okullara doniistiiriilen okullarda gorev yapan yapilmaz ise Anadolu ve Fen Liselerinde gorev yapan idareciler

yoneticilerin bu okullarda Anadolu kadrosuna sahip olmalar1
gerekmedigi icin yoneticilikleri devam ettirilmisti. Ancak yo-
neticilerimize ILSIS’te Anadolu kadrosu verilmedigi gibi Ana-
dolu kadrolu sayildiklar1 i¢in siava girme hakki da taninma-
mustir. Zorunlu yer degistirme doneminde eger ki bir diizenleme

bu okullar tercih edemeyecektir. Bakanligin bu yonde yasana-
cak magduriyetlerin 6niine gegmesi i¢in acilen bir ¢aligma yap-
masi gerekmektedir. Bu anlamda Bakanliga bir yazi ile yaganan
sikintilart ve ¢dziim yollarini iletmis bulunmaktayiz.
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MART AYINDAKI BUYUK MITING

NEDEN COK ONEMLI

Tiirk Egitim Sen Genel Merkez Yonetim Kurulunun aldig:
karar uyarinca Mart ay1 ortalarinda Ankara Sihhiye meyda-
ninda tiim egitim c¢alisanlarmin katilacagi biiylik bir miting
yapilacak.

Tiirkiye’nin her tarafindan binlerce egitim ¢alisaninin katil-
masinin beklendigi bu miting hem sendikamiz acgisindan hem
de egitim calisanlar1 agisindan biiylik 6nem tasryor.Bu mitingde
yillardir ¢6ziilmeyen sorunlar bir kez daha “duymayan kulakla-
ra’ haykirilacak.. “gérmeyen. gozlere” gosterilecek

Sozlesmeli 6gretmenlere kadro sozii verdigi halde, sanki
sOzii veren o degilmis gibi hala koltugunda piskin pigkin otu-
ran Nimet CUBUKCU’ya bir kez daha sozii hatirlatilarak ya
geregini yapmasi ya da o oturdugu koltugu hemen bosaltmasi
istenecek.

Yaklasik 300 bin 6gretmen acig1 varken ve yaklasik 350 bin
O0gretmen aday1 atama beklerken ancak 10 bin 6gretmen alarak
ve her yil yapilagelen Subat atamasini1 da yapmayacagini agik-
lamak suretiyle birakiniz sorun ¢6zmeyi mevcut sorunlari daha
da artiracagini boylece ortaya koymus olan MEB’e egitimciler
bu mitingle gereken cevabi verecekler.

Kadrolu 6gretmenlerle ayni haklar1 verdik diye Oviniilen
fakat hala esinin yanina tayin istemesi bile o ilde s6zlesmeli
o0gretmen agig1 bulunmasina bagl olan ve agik olmadigi i¢in de
pek cogunun ailelerinin parcalandigi sozlesmeli 6gretmenleri-
miz orada olacaklar.

Il emrine atanma hakki verilmemesi, ekders iicretlerinde
yasanan adaletsizlikler, siirekli olarak gerileyen reel iicret ve
ozliik haklar ile ilgili pek ¢ok sikintilar1 bulunan kadrolu 6gret-
menlerimiz bu mitingle aleyhlerinde olusan tiim bu gelismelere
“dur” diyecekler.

Egitimin ayrilmaz bir parcasi olduklar1 halde MEB tarafin-
dan kendilerine siirekli sas1 bakilan ve sendikamizca dile ge-
tirilen sorunlarim1 Bakanligin siirekli goz ard1 ettigi memur ve
hizmetlilerimiz duymayan kulaklara tepkilerini bizzat kendileri
dile getirecekler ve sorunlarina sonuna kadar sahip ¢iktiklarini

climle aleme gosterecekler.

Ulkemizin gelecegi ol-
duklart her firsat sdylenen
ancak bir siirii sorunla i¢ ice
yasamak zorunda birakilan
Universitelerimizin akademik
ve idari personelinin bagsta
2547 sayih YOK kanunu-
nun Universite Rektdrleri-
ne adeta krallik yetkisi veren 13/b maddesi (Gerekli gordugii
hallerde iiniversiteyi olusturan kurulus ve birimlerde gorevli
Ogretim elemanlarinin ve diger personelin gdrev yerlerini de-
gistirmek veya bunlara yeni gorevler vermek) olmak iizere
tiim antidemokratik uygulamalarla ilgili sorunlarini, bir tiirlii
standart bir takvime baglanmayarak tamamen Universite yone-
timlerinin keyfine birakilan gérevde yiikselme sinavlari konu-
sunun, Ozellikle arastirma gorevlilerinin 50/d maddesine gore
yasadiklar1 magduriyetleri, Maag promosyonlart ile ilgili sikin-
tilarin, Idari personelin Kurulus Gelistirme ddeneginden yarar-
landirilmamasi ve daha pek ¢ok sorunlar1 bu mitingle giindeme
bir kez daha getirilecek.

M. Yasar SAHINDOGAN

Genel Mevzuat ve Toplu Gériisme Sekreteri

Yine Egitim sistemimizin ve egitim calisanlarinin ayrilmaz
bir pargasi olan Yurt-Kur ¢alisanlarinin basta gérevde yiiksel-
me olmak iizere, ndbet ve mesai problemleri,calisma sartlarinin
iyilestirilmesi gibi pek c¢ok talebinin glindeme getirilecegi bu
toplant1 ayn1 zaman da Tiirk Egitim Sen tarafindan tek basina
diizenlenmis ilk eylem olma niteligi de tasiyor. Bu nedenle hem
mitingin bagarisi hem de sonrasinda sorunlarin ¢6ziimiine suna-
cag1 katki acisindan ¢cok 6nemlidir. Bu konuda, bu giine kadar
sendikamizin basarisi i¢in higbir fedakarliktan kagmamis olan
subelerimize ve iiyelerimize biiyiik gorev diismektedir. Sendi-
kamiz higbir giic odagina yaslanmadan sadece egitim ¢aligsanla-
rindan aldig1 giicle sendikacilik yapmaktadir. Bunun bilinciyle
mitinge katilinmali ve katilim saglanmalidir.

Gun birlik olma,dayanisma ve miicadele etme gilinidiir.
Unutmayalim ki “miicadele edenler her zaman kazanamazlar
ancak kazananlar hep miicadele edenlerdir”
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RAPORLU OLDUGU HALDE
GOREVDEN CEKILMI$ SAYILDI

Tiirk Egitim-Sen iiyesi Hatice
Nilay KAYHAN, Adiyaman ili
Gerger Ilcesinde Golyurt 11kog-
retim Okulunda smif 6gretme-
ni olarak gorev yapmakta iken,
13/06/2009-01/07/2009 tarihleri
arasinda 19 giin kesintisiz olarak
devamsizlik yaptig1 gerekgesi
ile 657 sayili Devlet Memurlar
Kanunu 94/1 maddesi geregince
gorevden ¢ekilmis sayildi.

Oysa Hatice Nilay KAY-

HAN, 19 giin boyunca keyfi ola- | Bunun iizerine sendikamiz, raporlu
rak devamsizlik yapmadi. Hatice ' oldugu halde savunmasi dahi alinma-
Nilay KAYHAN, hastalig1 nede- dan gorevden ¢ekilmis sayilan Hatice
niyle 15/05/2009 tarihinde 30 giinliik rapor aldi. Rapor heniiz Nilay KAYHANa, Gerger Kaymakamligina Sanlurfa Nobetci

tamamlanmanusken, hastaligi niiksetti. Bu nedenle KAYHAN, ' jdare Mahkemesine gonderilmek iizere Ankara Nobetgi idare
09/06/2009 tarihinde sevk alarak, 10/06/2009 tarihinde Kozan \fahkemesinde dava agtird:.

Devlet Hastanesinde muayene oldu, yatis islemleri basladi ve
2 giin sonra taburcu edilerek, kendisine 12/06/2009 tarihinden
itibaren bir 30 giinliik rapor daha verildi.

midiiriiniin art niyetli yaklagimi so-
nucunda savunmasi dahi alinmadan,
KAYHAN’in gorevden ¢ekilmis sa-
yilma islemi gergeklestirildi. Alinan
raporlarin okul miidiirliigiine ulastig
ise elimizde bulunan posta alintilarin-
dan anlasilmaktadir.

Gorevden g¢ekilme igsleminin ardin-
dan da KAYHAN’dan raporlu oldugu
siirede aldigi maaglar ve tim o&zlik
haklarindan kaynaklanan kazanclar
faizi ile birlikte geri talep edildi.

Hukuk devletinde az rastlanacak olan bu olayda, yargimin
en dogru karar1 verecegine ve Hatice Nilay KAYHAN 1n go-

T ] ' revden cekilmis sayilma isleminin iptal edilecegine yiirekten
Yani Hatice Nilay KAYHAN, 15/05/2009-12/07/2009 tarih- inaniyoruz. Haksiz, hukuksuz uygulamalara karsi her zaman

leri arasinda hastalig1 sebebi ile raporluydu. Ustelik KAYHAN,  mjjcadele eden Tiirk Egitim-Sen, bu davanin da pesini birak-
raporu, okuluna kayda islenmesi amaci ile géndermisti. mayacak ve saglik raporu kendilerine ulastig1 halde isleme koy-

Ancak KAYHAN 1n raporlu oldugu giinler her nedense okul mayan okul miidiirii Bayram ADIGUZEL ile ilgili olarak idari
miidiirii Bayram ADIGUZEL tarafindan isleme alinmadi. Okul ve adli sikayetleri yapacaktir.

Tiirkiye Kamu-Sen 25 Kasim’da ¢alismama hakkini kulla-
narak iilke genelinde bir giinliik is birakma eylemi yapmisti.

Kamuoyu arastirma Sirketi Konsensiis Arastirma ve
Danigmanlik’in yaptigi ankette Tiirkiye Kamu-Sen’in grevli
ve toplu sozlesmeli sendika hakki icin Kasim ayinda baglatti-
g1 eylemlere vatandasin ylizde 82’sinin destek verdigi ortaya
cikt1. “Tiirkiye Glindemi-Aralik 2009 baglikli anket igin 23-30
Aralik arasinda 81 ilde, 16 yas iistli 750”’si erkek, 803ii kadin
toplam 1553 kisiyle ‘Telefon anketi yontemiyle goriisiildii.
Katilimcilarin yiizde 78’1 eylemleri desteklerken, yiizde 22’lik
kesim ise desteklemedigini ifade etti.

Vatandaslarin Tiirkiye Kamu-Sen’in hakli eylemine verdigi kamu ¢alisanlarina bir an dnce Grevli ve Toplu Sézlesmeli, Si-
biiylik destek, umariz siyasi irade tarafindan dogru okunur ve yasete katilma hakki iceren sendikal haklar verilir.

ILKOGRETIM MUFETTISI LISE OGRETMENINE

CEZA VEREMEZ

Afyonkarahisar Idare Mahkemesi bir {iyemize tecziye edilen maddesi uyarinca {iyemiz ceza almistir. Ancak lisede gorevli bu-
bir giinliikk maag kesim cezasini iptal etmistir. Hafta sonu diizen- lunan 6gretmenimiz hakkinda inceleme ve sorusturma ilkogre-
lenen seminere katilmayacagini bildirdigi halde mazeretsiz ola- tim miifettisleri tarafindan gergeklestirilmis oldugundan dolay1
rak seminere katilmadigindan dolay1 1702 sayili Yasanin 22/3. verilen cezada hukuka uyarlik bulunmadigina karar verilmistir.
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PROF. DR. REHA OGUZ TURKKAN’lI KAYBETTIK

Tiirk 2020 Vakfi Bagkani ve Tiirkiye Gazeteciler Cemiyeti
iiyesi, Prof. Dr. Reha Oguz Tiirkkan hayatini kaybetti.

1920 yilinda Istanbul’da dogan Tiirkkan, St. Joseph, Ga-
latasaray ve Kabatas liselerinde okuduktan sonra, Anka-
ra Universitesi Hukuk Fakiiltesi’nden mezun oldu. Istanbul
Universitesi'nde master yapti. Tarih ve Tiirkoloji dallarinda
Sorbonne Universitesi’nde, Tecriibi psikoloji dalinda ise Co-
lumbia Universitesi’nde ihtisas yapti.

Uzmanlik dallan arasinda psikoloji, futuroloji, hukuk, ta-
rih, yazarlik ve yayincilik (seref ve siirekli basin kart1 sahibi)
sosyo-etnografya yer almaktadir. 1947-1972 yillar1 arasinda
25 yil boyunca ABD’de Columbia ve CCNY {iniversitelerinde
calists. 1975-1976 yillarinda istanbul Universitesi’nde ve daha
sonra da 1996 yilinda Ahmet Yesevi Universitesi’nde 6gretim
iyeligi yapti.

“Sorularla Programli Ogrenim” metodunun ii¢ kurucusun-
dan biri olarak ve ABD’deki katkilarindan dolay1 “WHO’S
WHO?” ansiklopedisinde yer aldi. ABD hiikiimeti tarafindan 4
eyaletin egitim planlamasi ve Sunrise A¢ik Universitesi’nin ku-
rulusunda egitim teknolojisi danismani olarak gérev aldi. 124
okul (4 tanesi hizl1 okuma ve bilgisayar iizerine) agt.

Tiirkiye’de Yay-Kur Agik Ogretim Universitesi’ni kurdu.
1976 yilinda NASA’ya danisman olarak Hindistan’daki uydulu
egitim ¢alismalarimi inceledi.

Reha Oguz Tiirkkan’in, yerli ve yabanci basinda binlerce
makale, dizi ve arastirmasi yayilandi. istanbul Ticaret Odas1
Gazetesinde “Amerika ve Tiirkiye’de Is Diinyas1” konularinda
2 y1il kése yazarligi yapt.

ABD’de bulundugu siire iginde, “Psikolojinin Is Diinyasin-
da Basariya Etkisi Ve Uygulams1”, “Ikna Psikolojisi Ve Satis
Teknikleri” konularinda is diinyasina yonelik egitimler verdi.
Cesitli sirket ve kuruluslara danismanlik ve yonetim kurulu
baskanlig1 yapti.

Reha Oguz Tirkkan, Tiirkgiililk alaninda cesitli sosyal fa-
aliyetlerde bulundu. Bu konuda yazarlik ve yayincilik yapti.
Gurbetci ¢cocuklar icin ABD’de Atatiirk Okulu adiyla bir okul
act. 1997 yilinda Orta Asya ve Kafkas Tiirkleriyle ilgili ola-
rak “Tiirk Diinyas1 Parki” ve “Tiirkler” adlariyla ABD’de ve
Tiirkiye’de daimi resim sergileri agt.

Reha Oguz Tirkkan, Tirkiye’de “Cevrecilik Egitimi
Kamplar1”nin kurucusu oldu. ABD’de Human Value Vakfi bas-
kanlig1 yaptiktan sonra, NEA (Egitim Sendikasi), [PA (Konfe-
ranscilar Dernegi), Gazeteciler Dernegi, Aydinlar Ocagi’nda
iiyelik ve Tiirk 2000 Vakfi’'nda baskan olarak gorev yapti.

Reha Oguz Tiirkkan’1n ingilizce, Fransizca ve Tiirkge olarak
yaymlanmig 41 kitap, 9 film ve 6 tv senaryosu bulunmaktadir.

Tiirkgiiliige Giris (Istanbul-1940), Milliyetgilige Dogru (is-
tanbul-1943), One America (New York-1954), Talking Turkey
(New York-1955), Turkish Literature (New York-1956), Tur-
kish National Character (New York-1971), Tabutluktan Gur-
bete (Istanbul-1975), Yenilenmis Tiirk Destanlar1 ve Hikaye-
ler (1977), Biz Kimiz (Istanbul-1987), Tiirk Milliyetgiliginin
Kisa Tarihi (Istanbul-1992), Yiikselen Milliyetgilik, 21. Yiizyil
Milliyetciligi (Istanbul-1995), Kizilderililer ve Tiirkler (Istan-
bul-1998) 6nemli eserleri i¢cinde yer alir.

Tiirk Egitim-Sen olarak; Prof. Dr. Reha Oguz Tiirkkan’a
Allah’tan rahmet, ailesine, yakinlarina ve milletimize bassag-
lig1 diliyoruz.

ILSISDEKI STATUNUN “ANADOLU” OLARAK
DUZELTILMESINE ILiSKIN YARGI KARARI

Konya ili Beysehir Ticaret Lisesi ve Anadolu Ticaret Meslek Lise-
sinde miidiir yardimcis1 olarak gorev yapan Bilal Biilent ALPEREN
tarafindan acilan davada Konya 2. idare Mahkemesinin 2009/368 E.,
2009/1199 K. Sayili ve 18.11.2009 tarihli karariyla; Konya Ili Meram
Atatiirk Kiz Teknik Anadolu Kiz Meslek ve Kiz Meslek Lisesinde cog-
rafya 6gretmeni olarak gérev yapan Ahmet OZUMSUYER tarafindan
acilan davada ise Konya 1. Idare Mahkemesinin 2009/492 E., 2009/1323
K. Sayili ve 20.11.2009 tarihli karariyla, ILSIS kayitlarindaki statiiniin
Anadolu statiilii 6gretmen olarak diizeltilmesi istemiyle yapilan basvuru-
nun reddi islemleri iptal edilerek, davacilarin ILSIS kayitlarindaki statii-
lerinin Anadolu statiilii 6gretmen olarak diizeltilmesine karar verilmistir.
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ISTANBUL SUBELERI EGITIM VE ISTISARE
TOPLANTISI YAPILDI

Tiirk Egitim-Sen Genel Merkezi istanbul Subeleri Egitim
ve Istisare Toplantis1 16.01.2010-17.01.2010 tarihleri arasinda
yapildi. 210 kisinin katildig1 toplantida Tiirk Egitim-Sen Genel
Bagkan1 Ismail KONCUK, Genel Egitim ve Sosyal Isler Sekre-
teri Cengiz KOCAKAPLAN, Genel Dis iliskiler ve Basin Sek-
reteri Sami OZDEMIR, Istanbul 1 No’lu Sube Baskan1 Hanefi
BOSTAN, Istanbul 2 No’lu Sube Baskam Halil ibrahim CAK-
MAK, Istanbul 3 No’lu Sube Baskan1 Ali thsan HASANPA-
SAOGLU, istanbul 4 No’lu Sube Baskan1 Hac1 Murat CELIK,
Istanbul 5 No’lu Sube Baskan1 Enver DEMIR, Istanbul 6 No’lu
Sube Baskani Sami CELIK ve Istanbul 7 No’lu Sube Baskani
Mustata KAVLU da hazir bulundu.

Toplantida bir konusma yapan Tiirk Egitim-Sen Genel Bas-
kan1 Ismail KONCUK, istisarenin énemini vurgulayarak, “Tes-
kilat bizim her seyimizdir. Basaracaksak, sizlerle basaracagiz”
dedi. Yoneticilerin giin gectikce sendikal konularda daha bilgili
oldugunu sdéyleyen KONCUK, “bu bilgi ve beceri tabana da
ayni sekilde yansiyor” diye konustu.

Kamu ¢alisanlar1 arasinda sendikalagma oraninin disiiklii-
giine de dikkat ceken KONCUK so6yle devam etti: “Kamu ¢ali-
sanlarmin yiizde 43’1 sendikalara liye degil. Kadin ¢aligsanlar-
da oran, erkek calisanlara gore daha diisiik. Kadin ¢alisanlarin
teskilatta daha ¢ok gorev almasm saglamaliyiz. Universiteler-

de ise sendikalagsma orani ylizde 22 civarinda. Bunun nedeni,
iiniversitelerin anti demokratik bir anlayisla yonetilmesidir. Her
seye ragmen daha ¢ok kazanim elde etmek i¢in teskilatlara sa-
hip ¢ikmamiz ve destek vermemiz gerekmektedir. Basaril, glic-
11, yetkili ve etkili olmamiz i¢in daha ¢ok ¢aligmaliyiz. Bu ha-
reket, biiylimek ve gii¢lii olmak zorundadir. Ciinkii Tiirkiye’nin
bu harekete ihtiyaci vardir. Sendikali olmayanlar, neleri kaybet-
tiklerinin farkinda degil. Neleri kaybettiklerini onlara anlatma-
liy1z. Sizler bu sendikanin her seyisiniz.”

Genel Baskan, sendikamizin 13 Mart 2010 tarihinde egitim
caligsanlarinin sorunlarini dile getirmek ve sézlesmeli 6gretmen-
lerin kadroya alinmasi konusunda verilen sozii hatirlatmak i¢in
miting yapacagini da hatirlatti.

Genel Bagkan’in konusmasinin ardindan Genel Egitim ve
Sosyal Isler Sekreteri Cengiz KOCAKAPLAN ve Genel Dis
Iliskiler ve Basin Sekreteri Sami OZDEMIR sekretaryalari ile
ilgili bilgilendirmede bulundu.

Istanbul Sube Baskanlarmin da birer konusma yaptig1 top-
lantida; Prof. Dr. ismail USTEL, “Uye/Aday Uye Odakl ilis-
ki Yonetimi” ve “Uye/Aday Uye liliskilerinde Miikemmellik
Atelyesi”, Dt. Nusret YERLI ise “Zihinsel Farkindalik, Insani-
Kendini Tanima ve Kavrama” konularinda seminer verdi.
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ESKISEHIR 2 NO’LU SUBE

YENI YONETIMINI SECTI

Tiirk Egitim-Sen Eskisehir 2 No’lu Sube ( UNIVERSITE
SUBESI)16.01.2010 tarihinde 1. Olagan Genel Kurul yapti.
Genel Kurul’a Tirk Egitim-Sen Genel Sekreteri Musa Akkas
ile Genel Mali Sekreter Seyit Ali Kaplan da katildi.

Genel Kurul’da bir konusma yapan Genel Sekreter Musa
Akkas, 13 Mart tarihinde sendika olarak egitimin, egitim ¢a-

lisanlarinin sorunlarini dile getirmek ve sézlesmeli 6gretmen-
lerin kadroya alinmasi i¢in Ankara’da miting yapacagimizi
soyleyerek, destek istedi. Akkag ayrica, sozlesmeli 6gretmen-
lere s6z verip de, yerine getirmeyen Milli Egitim Bakani1 Nimet
Cubuk¢u’nun bu makamda daha fazla kalmamasi gerektigini
ifade etti. 76. madde atamalarina deginen Akkas, “76. madde
atamalarinda hangi kriterler esas alinmistir? Herkesin malumu-
dur ki; bu atamalar usulsiiz ve hukuksuz atamalardir. Bu atama-
larda kariyer ve liyakat dikkate alinmamistir” dedi.

Eskisehir Ogretmen Evi ile il Milli Egitim Miidiirliigii ve
kentteki bazi okullardaki malzeme alimlarinda, ihalelere fesat
karigtirildigi, zimmet ve riigvet olaylar1 oldugu ihbari iizerine
baslattig1 ¢calismada, Eskisehir Ogretmen Evi Miidiiriiniin tu-
tuklanmasina degindi ve s6yle konustu: “ Eskisehir Ogretmen
Evi Midiiri’nlin atamasi 76. maddeye dayandirilarak yapil-
must1. Bu yolsuzluk olayindan i1 Milli Egitim Miidiirii ve Eski-
sehir Valisi’nin haberinin olmamasi ise diisiindiiriiciidiir. Tiirk
Egitim-Sen olarak Eskisehir Milli Egitim Midiirii’niin istifa
etmesini istiyoruz.”

Tirk Egitim-Sen Genel Mali Sekreteri Seyit Ali Kaplan
da yaptig1 konugmada, sendikaciligin kazanimlarini1 anlatarak,
sunlar1 soyledi: “ 2002 yilinda kamu ¢aliganlarina briit 100 TL,
2003 yilinda bir defaya mahsus olmak iizere 160 TL, 2005 y1-
linda denge tazminati, 2008 yilinda esit ise esit iicret adi1 aklinda
ek ddeme kazandirdik. Bdylece toplamda devlet memurunun
aylik 399 TL, yillik 4 bin 800 TL kazanci1 oldu. Calisanlarimizin
maddi menfaatlerini gozetirken, iilkemizin boliinmez biitiinlii-
gii ve milli meselelerde gereken refleksi de gosteriyoruz. Ulke-
mizin bdlinmez biitlinliigiine zarar verecek her tiirlii girisimin
onilinde durmak i¢in gerek aciklamalar, gerekse eylemler yapi-
yoruz.”

Ote yandan Tiirk Egitim-Sen Eskisehir 2 No’lu Sube yone-
timi su isimlerden olustu: Sube Bagkani1 Timucin Dogan, Sube
Sekreteri Nuri Kavak, Sube Mali Sekreteri Muharrem Uslu,
Sube Teskilatlandirma Sekreteri Mecbur Bodur, Sube Mevzu-
at Sekreteri Mehmet Fatih Ozmutlu, Sube Egitim Sosyal Isler
Sekreteri Metin Bilici ve Sube Dis Iliskiler Basin Sekreteri Fii-
sun Yumrukgal.

SOZLESMELIKTE GECEN SURELER KAZANILMIS

HAK AYLIGINDA DEGERLENDIRILMELI

657 sayili Kanunun 4/B maddesine gore sozlesmeli olarak
calisanlar memur olduklarinda, s6zlesmeli statiideki hizmet
stireleri kazanilmig hak ayliginda degerlendirilecek midir? Bu
soru ayni zamanda yillik izinler agisindan da onemlidir. Zira
yillik izindeki “hizmet” kavrami1 Danistay kararlar1 geregince
kazanilmis hak ayligina iliskindir. MEB bu konuyu DPB, SGK
ve Maliye olmak tizere 3 yere sormustur.

Maliye Bakanligi, 01/12/2009 tarihli ve 16611 sayil1 yazisiy-
la, 657 sayil1 Devlet Memurlar1 Kanununun 4 {incti maddesinin
(B) bendi uyarinca sézlesmeli personel olarak gérev yapmak-
ta iken kadrolu olarak atamalari yapilan Ogretmenlerin (Diger
personelde bu haktan faydalanacaktir), sozlesmeli olarak gegen
hizmet siiresinin her y1l igin bir kademe ilerlemesi ve her ii¢ y1l
icin bir derece yilikselmesi verilmek suretiyle kazanilmig hak
ayliginda degerlendirilebilecegini goriis beyan etmistir.
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Tiirk Egitim-Sen “Kadin Komisyonlar1 Egitim ve Istisare
Toplantis1” Antalya Manavgat’ta 8-10 Ocak 2010 tarihinde ger-
ceklestirildi. Toplantida Tiirk Egitim-Sen Genel Baskani Ismail
Koncuk, Tiirkiye Kamu-Sen Genel Baskani Bircan Akyildiz,
flksan Baskani Tuncer Yilmaz ve Tiirk Egitim-Sen Genel Mer-
kez Yénetim Kurulu Uyeleri hazir bulundu. Toplantiya Tiirkiye
genelinden 96 subeden yaklasik 400 bayan temsilci katildu.

Genel Baskan Ismail Koncuk toplantinin agilisinda yap-
tig1 konugmada, egitim calisanlarinin sorunlarini dile getirdi.
Koncuk, “Son 7 yilda yasadiklarimiz gergekten bizi {iziiyor.
Ibretle seyrediyoruz. Milli Egitim Bakanlar1 degisiyor zihniyet
degismiyor. Hiiseyin Celik gitti Nimet Cubukcu geldi. Kadin
eli deger daha iyi olur dedik ama meselelere hakim olmadigi-
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n1 gordiik” dedi. Bakan Cubuk¢u’nun agirligint Milli Egitim
Bakanlig1 lizerinde ¢ok fazla goremediklerini vurgulayan Kon-
cuk, Bakan Cubuk¢u’nun soézlesmeli 6gretmenlerin kadroya
gecirilmesinde verdigi sozii tutmamasi ile bunun tescillenmis
oldugunu sdyledi. Koncuk, 6gretmenlerin problemlerinin de-
vam ettigini belirterek, ekonomik ve sosyal haklarinda iyilestir-
melerin bir tiirlii gergeklesmedigini savundu. Koncuk, Bakan
Cubukgu’nun goreve basladiginda gergeklestirdikleri ziyarette,
sozlesmeli dgretmenlerin kadroya alinacagi ve bundan sonra
sozlesmeli 6gretmen alimi1 yapmayacaklart konusunda bir s6z
verdigini hatirlatti. Koncuk, “Bir s6z verdi “sozlesmeli 6gret-
menligi kaldiracagim ve bir daha da s6zlesmeli 6gretmen alma-
yacagim” dedi. Haziran ayinda vermisti bu s6zii. Aradan 6 aya
yakin bir siire gecti hala soziinii yerine getirmedi. Bunu bize
sOylediginde samimiyetle ve sdzlesmeli 6gretmenligin haksiz
bir uygulama oldugunu séyledi ama Ekim, Kasim ve Aralik ay-
larinda s6zlesmeli 6gretmen alimi yapti. S6zlesmeli 6gretmen-
lerin kadroya gecirilmesi ile ilgili higbir adim atilmadi. Kendi-
sine soruldugu zamanda konunun Maliye Bakanligi’nda oldu-
gunu sdyledi. Ne Bakanlar Kurulu, ne de Sayin Bagbakan bu
konuda kendisine sahip ¢ikmadi. Milli Egitim Bakan1 verdigi
bu s6z sonrasinda yalniz birakilmigtir. Sayin Cubuk¢u madem
ki yanlighgina ¢ok inandigim bir konuyu yerine getiremedin o
halde o makamda oturmanizin bir anlami kalmadi. Nimet Cu-
bukgu, etkisiz, yetkisiz, sdyledikleri gerceklesmeyen zayif bir
bakandir, 6ziirlii bir bakandir. Bizim goéziimiizde giivenilmez
bir bakandir. Ya bu s6z tutulacak, yada Cubuk¢u o makamda
g0niil rahatligiyla oturmayacak™ diye konustu.

Koncuk, 13 Martta s6zlesmeli 6gretmenlerin durumu bagta
olmak ilizere yasadiklar1 sorunlari dile getirmek i¢cin Ankara’da
biiyiik bir miting yapacaklarii agikladi. Koncuk, “Birilerinin
yiizlinii kizartacagiz. O sz veripte yerine getirmeyenlerin yii-
zinil kizartacagiz” dedi. Koncuk, yonetici atama yonetmeligi
ile ilgili olarak da ; miidiir, miidiir yardimcisi sinavlariin yapil-
digimi hatirlatarak, “Atamalar baslayacak. Yonetici atama yo-
netmeligi genelin memnuniyeti yetisine sahiptir. Bunun altinda
Tiirk Egitim Sen’in imzas1 vardir, bu 10 yildir ortaya koydugu
miicadelenin sonucudur. Yonetmelik ¢ikt1 da haksizliklar bitti
mi? Maalesef bitmedi, dar bir kafayla 3-5 bin kisiyi kucaklama-
ya ¢aligmanin bu iktidara ne fayda saglayacagini merak ediyo-
rum” seklinde konustu.

Genel Baskan Ismail KONCUK, YOK Egitim Komisyonu
Baskani1 Prof. Dr. Yekta SARAC’mn kendisini arayarak basta
katsay1 konusu olmak {izere liniversitelerin ¢caligmalariyla ilgili
bilgi vereceklerini sdyledi. Koncuk, Nisan ayinda Tiirk Egitim-
Sen’in tiniversite sempozyumu yapacagini da belirtti.

Tiirk Egitim-Sen Genel Bagkan1 Koncuk, memur, hizmetli,
teknisyen v.b. egitim calisanlarinin ekonomik ve sosyal yon-
den hak ettikleri konumda olmadigin1 sodyleyerek, Bakanligin
bu calisanlarimiza gereken onemi vermesi gerektigini belirtti.
Toplantida, Tiirkiye Kamu-Sen Genel Bagkani Bircan Akyildiz
da bir konugma yapti. Akyildiz, grevli ve toplu s6zlesme hakki
elde edilinceye kadar eylemlerine devam edeceklerini sdyleye-
rek, “Sonuna kadar miicadelede kararliyiz” dedi. Toplantinin
ardindan Dt. Nusret Yerli ‘Zihinsel Farkindalik, Insani-Kendini
Tanima ve Kavrama’ konulu bir seminer verdi. Prof. Dr. Ismail
Ustel de, Stres Yonetimi-Yasamla Kucaklasmak ve Duygusal
Zeka-Uye lliskilerini Gelistirme konularinda Tiirk Egitim-Sen
iiyelerine egitim verdi.
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BATMAN TURK EGITIM-SEN UYELERIYLE
YEMEKTE BULUSTU

Tiirk Egitim-Sen Batman il Temsilciligi {iyeleri Kaynas-
ma ve Tanigsma yemeginde bir arya geldiler. Konugmasina
iiyelerine tesriflerinden dolay1 tesekkiir ederek baslayan SA-
GIRKAYA Tiirk Egitim-Sen’nin 2009 y1li i¢inde yaptig1 faali-
yetlere degindi.

il temsilcisi SAGIRKAYA:Biz Tiirk Egitim-Sen olarak
Sendikal faaliyetlerin yan1 sira sivil toplum orgiitli olmanin
gereklerini yerine getirdigimize inantyoruz. 2009 yilinda Cev-
recik Kdyii Okulununun tiim tamir ve bakim masraflarini istle-
nerek iiyelerimizle birlikte okulun adeta ¢ehresini degistirdik.
Ayrica yine ayni yil i¢inde Kan bagisinda onciiliik etmek i¢in
toplantilar yapip Tiim iiyelerimizle birlikte Toplu Kan bagisin-
da bulunduk.

Buradan Sozlesmeli kolelige bir kez daha hayir diyerek,
Sozlesmeli 6gretmenlerin sorunlarini daha iyi anlatmak ve
kadroya ge¢melerini daha bir giir sesle duyurmak i¢in 13 Mart-
ta Ankara’da biiylik bir miting diizenleyecegimizi kamuoyuna
ilan ederek tiim Egitim Calisanlarinin desteklerini bekliyoruz.

Bu yemegin Birlik ve beraberligimizi pekistirmeye vesile
olmasmi dileyerek tiim arkadaslarimiza saygilarimi sunuyo-
rum.

TURK EGITiM-SEN CANKIRI SUBESININ

UYELERIYLE

TOPLANTISI

Tirk Egitim-Sen Cankir1 Subesi,
lar halinde

Periyodik olarak grup-
iyelerimizin kaynasmasi ve motivasyonu igin
diizenlemis oldugu yemekli toplantinin ilkini; Genel Merkez
Yéneticilerimiz Musa AKKAS, Sami OZDEMIR ve M.Yasar
SAHINDOGAN’in da katilimiyla 13 Ocak 2010 Carsamba
glnu yapmuistir.

Cankirt Sube Bagkan1 Muttalip KARAMAN yaptig1 ko-
nusmada, gruplar halinde bu toplantilarin devam edecegini,

amaglariin {iyelerimizin daha iyi kaynasmasi ve motivasyonu
oldugunu belirtti.

Egitim Calisanlarinin sorunlarina vakif olduklarini ve ¢ozii-
mii noktasinda gerekli gayret ve calismalarin titizlikle devam
ettigini, her tiirlii engellemelere ragmen yeni iiye kayitlarmin
devam ettigini beyan etmislerdir.

Katilimin yiiksek oldugu toplant: sicak bir ortamda devam
etmis ve liyelerimizin memnuniyeti miisahede edilmistir.
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Nizamettin TORUN

Artvin Sube Baskani

Khruschev’in bir zamanlar, Kremlin koridorlarinda, “Krus-
cef aptalin biridir!” diye bagirarak kosusan bir Sovyet vatan-
dasindan bahsettigi sdylenir. Rus lideri, o vatandagin yirmi ti¢
y1l hapse mahkum edildigini sdyledi: Ug sene Komiinist Partisi
Genel Sekreteri’ne hakaret ettiginden ve yirmi yil da devlet sir-
rini agiga vurdugu icin!”

BREJNEV SUIKASTTAN NASIL KURTULDU

Rusya’da Kremlin Sarayi’nin yakinlarinda, bir otomobilin
icinde stipheli alt1 kisi goriildii. Ellerinde kagit-kalem Kremlin
Sarayr’nin bulundugu caddenin krokisini ¢izip adresini belir-
lemeye c¢aligiyorlardi. Krokiyi tamamlamak i¢in oradan gecen
bir vatandasa, sarayin bulundugu caddenin adin1 sorunca yaka-
y1 ele verdiler. Ciinkii sorduklar1 kisi sivil bir polisti. Siipheli
kisilerin, Komiinist Partisi Genel Sekreterine kars1 bir suikast
hazirlig1 i¢inde olduklar1 anlasildi. Adamlar kiskivrak yakalan-
di. Uzerleri arandi, silahlar1 yoktu. (Daha sonra polis sefi tara-
findan, gelirken silahlarin1 yanlarma almay1 unuttuklart agik-
land1.)

Karakolda, zanlilarin ifadesi alinirken yasca biiyiikk olan,
ilag igmek igin bir bardak koka kola istedi. Ila¢ yerine cebinden
bir kagit ¢ikarip ilag¢ niyetine agzina atti. Ancak, uyanik polis bu
numaray1 yutmadi ve yetisip kagidi agzindan iki parga halinde
¢ikarmay1 basardi. Pargalar birlestirildiginde planin ayrintilart
ortaya ¢ikti. Kagitta sarayin cadde iizerindeki yeri agikca isa-
retlenmis, resmi ¢izilmis, hatta 5 katli oldugu ayrintisi bile yer
almist.

Stipheliler sorgularinda bir tiirlii itirafta bulunmuyorlardi.
Devlet biiyiikleri, olaymn ¢ok vahim oldugunu beyan ettiler.
Stiphelilerin bilgisayarlar1 aranamadi. (O zaman bilgisayarlar
glinimiizdeki gibi yaygin degildi.) Ancak polisler, siiphelilerin
kullandiklar1 arabayi aramay1 akil ettiler. Arabada buldukla-
11 bir belgede ¢alistiklart resmi biironun adresi yaziliydi. He-
men biiroya baskin diizenlediler. Biirodaki ¢aligma masasinda
kalemligin iizerindeki bir not, aramaya katilan KGB ajaninin
dikkatini ¢ekti. Notta aynen sdyle yaziyordu: * Suikast Plani,
kasada iist raftadir.” (Adam, yaptiklari hain planin yerini unut-

mamak i¢in bu notu bir kagida yazip, her zaman gorebilecegi
kalemlige ilistirmisti.) Hemen kasay1 agtiklarinda, planla bir-
likte bir liste buldular. Gomdiikleri silahlarin uzunca bir listesi
yazilmigti. Fakat silahlarin nerede gémiilii oldugu yazil degil-
di. Bu listenin alt kisminda bir not diigiilmiistii, fakat hangi dil-
de yazildigi belli degildi, bir tiirlii okuyamadilar. Suikastgilarin
son derece profesyonel olduklar anlagiliyordu. Planlarmi ya-
parken hi¢ agik vermemislerdi.

Devlet Bagkani, suikast girigsiminin mutlaka ¢éziilmesi igin
emir vermisti. Notu ¢dzme igini yine bir Rus bilim insani ba-
sard1. Kagidi gece giindiiz inceleyen uzman iyice yorulmustu,
bu yorgunlukla elinden kagit diistiriiverdi. Kagidi yerden kal-
dirirken ters tarafindan tutunca tarihi belge aydinlandi: Yazi,
kagit ters tutularak yazildigindan okunamamisti. (Daha sonra,
Temel’in gazeteyi okuma yontemini hatirlamig olsaydik bu isi
cok kolay ¢ozerdik diye hayiflandilar.) Ters taraftan yazilmig
olan notta, “Suikast i¢in gerekli silahlarin yerini gosteren kroki
icin dolabin orta rafinda siyah dosyanin ii¢iincii sayfasina bak!”
diye not diigiilmiistii. Hemen kroki ¢ikarildi. Krokide silahlar,
Sarayin 425.5 metre kuzey batisinda goriilityordu.

Ulkenin en iyi is makineleri kazi sahasina gittiginde, ulusal
basin, kaz1 yapilacak alanin etrafinda yerlerini almis, bekliyor-
du. Torene katilim yogun oldu. Uzunlugu 425 metre 50 santi-
metre olan ipin bir ucu Sarayin duvarina tutularak kuzeydogu
istikametine dogru uzatildi. Tam ipin ucunun gosterdigi nok-
tadan bir kamyon lav silahlari, bos mermileri (tekrar doldurup
kullanmak {izere) ve digerleri ¢ikarildi. Orada bulunanlardan
iinlii bir gazeteci, kazinin biraz daha derine inmesi halinde he-
likopter, tank, vb. silahlarin da ¢ikacagini iddia etti. Bir digeri :
“Hayir, olsa olsa biiylik toplar olur” diye fikir beyan etti. Fakat
daha fazlasina gerek goriilmedi. Biitiin diinya, biitiin insanlik
kaziy1, nefesini tutarak izledi.

Boylece, korkung suikast plani biitiin ayrintilariyla ortaya
cikt1. Olayi, yagdan kil ¢eker gibi ¢6zen KGB elemanlari 6diil-
lendirildi. Vahim bir plan daha etkisiz hale getirilmisti. Diinya
rahat bir nefes ald1.

COCUGU BURS ALAN MEMURUN
COCUK YARDIMI KESILMESIN

Cocugu burs alan 6gretmenlerimizin maaslarina yansitilan ¢o-
cuk yardimlarmin kesilmesi gerektigi yoniinde Bakanligin yaptigi
caligmalar dgretmenlerimizi magdur etmistir. Gliniimiiz ekono-
mik kosullarinda zaten son derece diisiik maaglar ile gorev ya-
pan 6gretmenlerimizden ¢ocuklari devletten burs aliyor diye ciizi
miktardaki ¢ocuk yardimlarini esirgemenin hi¢ bir anlam1 yoktur.
Bu magduriyetlerin giderilmesi igin Tiirk Egitim Sen olarak Ba-

kanliga yazi ile bagvurduk.
Tlgili yaz: i¢in: www.turkegitimsen.org.tr
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ANAYASA MAHKEMES!:
“TOPLU SIKAYETE CEZA VERILEMEZ”

Anayasa Mahkemesi, Bursa 1. idare Mahkemesinin basvu-
rusu lizerine, 657 Sayili Yasanin 2670 sayil1 Yasanin 31. mad-
desiyle degistirilen 125. maddesinin 1. fikrasinin ¢ bendinde yer
alan “toplu miiracaat ve sikayet etmek™ baglikli h alt bendinin
iptaline karar vermistir. Boylelikle toplu miiracaat veya sikayet
etme halinde memura 1/30 ila 1/8 oraninda ayliktan kesinti ya-
pilmasini 6ngdren hiikiim yiiriirliikten kalkmisgtir.

Konya 1. Idare Mahkemesinin, 5525 say1li Memurlar ile Di-
ger Kamu Gorevlilerinin Bazi Disiplin Cezalarinin Affi Hak-
kinda Kanunun 1. maddesinin 1. fikrasinda, memurlarin disip-
lin suglarindan aldiklar cezalarin af kapsamini 23.04.2009 ta-
rihiyle sinirlayan diizenlemede yer alan “...23.04.1999 tarihin-
den..” ibaresinin iptali ve yiiriitmesinin durdurulmasi istemiyle
yaptig1 bagvuru ise Anayasa Mahkemesi tarafindan oy birligi
ile reddedilmistir.

Tiirk Egitim Sen Kahramanmarag 1 nolu subesi tarafindan
diizenlenen ve Sakarya Universitesi Egitim Fakiiltesi PDR Bo-
liimii Ogretim iiyesi Prof. Dr. Ramazan ABACI’nin konusmaci
olarak katildigi “Basar1 igin Aile igi iletisim” konulu konferans
Kahramanmarag Necip Fazil Kisakiirek Kiiltiir Merkezinde
gergeklestirildi.

Konferansa, Vali Mehmet Niyazi Tanilir, Siitgii imam Uni-
versitesi (KSU) Rektorii A. Nafi BAYTORUN, 1l Milli Egi-
tim Miidiirii Sebahattin AKGUL, 11 Emniyet Miidiirii Cuma
Ali AYDIN, MHP Kahramanmaras il Bagkam1 Mustafa BAS-
TIRMACI, Kahramanmarag Tiirk Ocaklar1 Bagkan1 Dr. Faruk
ATLI, BBP Kahramanmaras il Baskan1 Bekir KILINC, Siitcii
Imam Universitesi 6gretim iiyeleri ve gérevlileri, okul miidiir-
leri, egitimciler, ¢esitli kurum ve kuruluglar ile davetliler ka-
tild.

Sube Baskan1 Mustafa Gokhan’in konusmasinin ardindan
Sakarya Universitesi Egitim Fakiiltesi PDR Boliimii Ogretim

iiyesi Prof. Dr. Ramazan ABACI s6z alarak “Mutlu ve Huzur-
lu bir aile, basaril1 bir ¢ocuk; iyi bir gelecek demektir.” dedi.
ABACI, konferansta yaptig1 konusmada Insana yapilacak en
biiyiik kotiiliigiin onu yok saymak’ oldugunu vurguladi. Etrafi-
miz1 dikizlerken, aile bireylerinin ihmal edildigini, iletisimden
koptuklarini anlatan ABACI, “Bagkalarinin hakkinda konusa-
cagimiza, kendi kendimizi tanimanin 6nemini anekdotlarla an-
lamak her zaman daha iyidir.” ifadesini kullandi.

Kisa ad1 GKS diye adlandirilan Gelin- Kaynana Sendro-
mu ile ilgili genis bilgiler sunan ABACI, faydali konferansiyla
dinleyicilerin biiylik ilgisini ¢ekti. Prof. Dr. Ramazan ABACI,
okuyucular igin kitabini1 imzaladi. Konferansa katilanlar ¢ok
yararli bir konferans oldugunu, bu tiir etkinliklerin sayilarmin
arttirtlmasi yoniinde ifade kullandilar.

Konferansin sonunda giiniin anisina Kahramanmaras Valisi
Mehmet Niyazi Tanilir tarafindan Prof. Dr. Ramazan Abaci’ya
Plaket ve tesekkiir belgesi verildi.
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A. Cengiz KAVACUK

Karabiik Subesi Dis iliskiler ve Basin Sekreteri

Devletin resmi rakamlar ile 800 bin civarinda sendikalr isci
bulunmaktadir.25 milyon ¢alisan i¢inde 800 bin, 32 de bire te-
kabiil etmektedir. Bunun anlami1 sudur; hakkini1 aramayan ya da
aratmayan bir niifusa sahibiz. Gelismislik 6l¢iilerimizin aynasi-
dir sendikali say1lar1! Tlk aklima gelen, yonetenlerin, ekonomik
diizeyi yiiksek insanlarin giidiimiine hicbir sekilde karsi goriis
iiretilmemesi sonucunda; %10 luk refah i¢inde yasayan bir ta-
bakanin karsisinda %90 lik bir kesim oldugu goriilmektedir.
Bireylerimiz arasinda ki makas siirekli agilmakta, tehlikeli bo-
yutlara ulagsmaktadir. Care ise, elde kalan buzdolabi, ¢amasir
makinesi, komiir dagitilmakta bulunmaktadir.

Sendikaciligin olmadig bir iilkede demokrasiden s6z edi-
lemez. Ulkemizde ilk 500 sirketin gelirleri ana faaliyetlerin-
den degil diger gelirlerinden olusmaktadir.(Faiz gelirleri, kira
gelirleri v.s) Simdiki giindemde vergi barigindan kayda giren
47.3 milyar oldugudur. Sisteme girmeyen rakamin  ne ka-
dar oldugu bilinmemektedir. Gelir vergisi toplamada bir sikinti
oldugu acikga goriilmektedir. Bordrolu ¢aligsanlar diizenli vergi-
lerini 6demekte, lilke kaynaklarindan faydalananlarin vergileri
O0demekte imtina gostermedikleri ortadadir. Bunun da faturasi
calisanlara kesilmektedir.

Diizenin degismesi, kisilerin s6z hakki olmasi, iilkenin kal-

kinmasi, gelir dagilhimindaki esitsizliklerin 6niine gecilmesinin
bir ayagi sendikali oraninin artirilmasindan ge¢mektedir. Me-
mur sendikaciligina grevli toplu sézlesme hakki verildiginde
goriilecek ki, degisim kendiliginden gelecek, gelecege umut-
la bakan insanlar, adalette esitlik, paylasimda esitlik olusacak,
sonucunda ise toplumun tiim kesimlerine yansimalari oldugu
goriilecektir.

Vergi gelirlerinin artirilmasi, vergi disinin sisteme dahil edi-
lememesi ¢aliganlarin sugu degildir. Toplanan vergilerin halka
esit dagitilmasi, paylasimda hakkaniyetin saglanmasi sivil top-
lum 6rgiitlerinin miicadelesi ile elde edilecek kazanimlardir.

Bizler bu iilkede yasamaktan, bu iilkenin vatandagi olmak-
tan gurur ve onur duyuyoruz. Bizi yonetenler bilmelidir ki! Va-
tan savunmasinda gdziimiizii kirpmadan canimizi veririz. Bu
iilkede calisanlarin hakkini almakta da hukuk ¢ercevesinde ge-
rekli miicadeleyi ortaya koyariz.

Sendikalagma orani artmis, gelir adaletinde esitlik saglan-
mis, refah ve mutlu yasayan insanlar toplulugu bir iilke gérmek
dilegiyle,

SENDIKALARA DESTEK VERELIM! AILEMIZ iCIN
GELECEGIMIZ ICIN SENDIKALI OLMAKTA TEREDDUT
ETMEYELIM!

NALLIHAN’DA HUKUKSUZ GOREVLENDIRME

Nallthan Sehit Vural Arici Anadolu Lisesi midiirliigiine valilik oluru ile Nallihan Halk Egi-
tim merkezi Din Kiiltiirii ve Ahlak Bilgisi 6gretmeni ve miidiir yardimcis1 Omer Mollahiise-
yinoglu gorevlendirilmistir. Ad1 gegen okulda gorev yapan kadrolu miidiir yardimcist varken
disaridan bir kiginin miidiir olarak gdrevlendirilmesi mevzuata aykirilik teskil etmektedir. Ya-

pilan gorevlendirme igleminin iptal edilmesi hususunda Ankara Valiligi ve Milli Egitim bakan-

ligina yazi yazdik. Yapilan gorevlendirme iptal edilmezse sorumlular hakkinda su¢ duyurusun-

da bulunulacagini bildirdik.

MEB’e ve Ankara Valiligine Yazdigimiz Yazilar I¢in: www.turkegitimsen.org.tr

Yayin Kurulu
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YENi DOGANLAR

I- Adana 1 Nolu Sube iiyelerinden
Ayhan YILMAZ’1n ¢gocugu olmustur.

2- Adana 1 Nolu Sube iiyelerinden
Melek Cevik OZER’in ¢ocugu olmustur.

3- Amasya Sube iiyelerinden Osman
YILDIRIM’1n ¢gocugu olmustur.

4- Antalya 1 Nolu Sube iiyelerinden
Yasemin-Ahmet YILMAZ’1n ¢ocugu ol-
mustur.

5- Antalya 1 Nolu Sube iiyelerinden
Selin-Kerim KUS’ un ¢ocugu olmustur.

6- Antalya 1 Nolu Sube tyelerinden
Abdurrahman UZUM’iin ¢ocugu olmus-
tur.

7- Antalya 1 Nolu Sube iiyelerinden
Ulkii Yilmaz ALTIN 1 ¢cocugu olmustur.

8- Antalya 1 Nolu Sube iiyelerinden
Havva-Mehmet Ali CAN’1n ¢ocugu ol-
mustur.

YENI EVLENENLER

1- Adana 1 Nolu Sube iiyelerinden
Akile TURKER’in kiz1 evlenmistir.

2- Adana 1 Nolu Sube iiyelerinden
Mustafa BAYRAM evlenmistir.

3- Ankara INolu Sube iiyelerinden
Sedat Askin UGUR evlenmistir.

_TURKiYE KAMU-SEN
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TURK EGITIM-SEN

9- Antalya 1 Nolu Sube iiyelerinden
Melda-Ferruz OZTURKiin ¢ocugu ol-
mustur.

10- Antalya 1 Nolu Sube iiyelerinden
Filiz SARIKAYA’ nin ¢ocugu olmustur.

11- Antalya 1 Nolu Sube iiyelerinden
fbrahim UGURLU’nun ¢ocugu olmus-
tur.

12- Antalya 1 Nolu Sube iiyelerinden
Ramazan TURNA’nin ¢ocugu olmustur.

13- Antalya 1 Nolu Sube iiyelerinden
fbrahim KAZIKCI’nin ¢ocugu olmustur.

14- Antalya 1 Nolu Sube iiyelerinden
Salih OZKAN’1n ¢ocugu olmustur.

15- Amasya Sube liyelerinden Muhte-
rem KAPLAN’1n ¢ocugu olmustur.

16- Ankara 1 Nolu Sube iiyelerinden
Hasan IGDE’nin ¢ocugu olmustur.

17- Ankara 2 Nolu Sube iiyelerinden
Ali AKBAS’1n ¢ocugu olmustur.

4- Antalya 1 Nolu Sube iiyelerinden

Zeki AVCI’nin oglu evlenmistir.

5- Antalya 1 Nolu Sube iiyelerinden

Fehmi TEKERE nin oglu evlenmistir.

6- Antalya 1 Nolu Sube iiyelerinden

Hiiseyin SAHIN’in kiz1 evlenmistir.

7- Antalya 1 Nolu Sube iiyelerinden

Mustafa GOK’iin kiz1 evlenmistir.

18- Izmir 3 Nolu Sube iiyelerinden
Ayse-Hasan Hiiseyin BALLI’nin ¢ocugu
olmustur.

19- Karaman Sube iiyelerinden Cela-
lettin KOROGLU nun ¢ocugu olmustur.

20- Kayseri 2 Nolu Sube {iiyelerinden
Kemal CINAR’1n ¢ocugu olmustur.

21- Kirikkale  Sube  iiyelerinden
Hatice-Ramazan OZBEY’in ¢ocugu ol-
mustur.

22- Kirikkale Sube iiyelerinden Omer-
Nazmiye YAGLI’nin ¢ocugu olmustur.

23- Konya 2 Nolu Sube iiyelerinden
Siikriye Duygu BAYRAM’ 1n ¢ocugu ol-
mustur.

24- Mersin 2 Nolu Sube iiyelerinden
Ayse CIRAK’1n ¢cocugu olmustur.

25- Mersin 2 Nolu Sube {iiyelerinden
Biilent YILMAZ’ 1n ¢ocugu olmustur.

26- Mersin 2 Nolu Sube iiyelerinden
Savas SARIGUL’iin cocugu olmustur.

8- Kayseri 1 Nolu Sube iiyelerinden

Ibrahim GOZE’nin oglu evlenmistir.

9- Konya 1 Nolu Sube iiyelerinden

Orhan HELVACTI’nin kiz1 evlenmistir.

10- Konya 1 Nolu Sube iiyelerinden

Kevser CAKIR evlenmistir.

11- Konya 1 Nolu Sube iiyelerinden

Yusuf DEMIR evlenmistir.

HAYATINI KAYBEDEN UYELERIMIZ

SERPIL AKDEMIR — KIRIKKALE SUBESI

03.12.1956 tarihinde Kirikkale’de dogdu.ilk,orta ve lise dgrenimini Kirikkale’de tamamladiktan
sonra 1978 tarihinde Giresun Egitim Enstitiisiinden sinif 6gretmeni olarak mezun oldu.

Siif 6gretmeni olarak Diyarbakir ili Bismil ilgesi kagitl {lkokulunda 27.11.1978 tarihinde ilk go-
reve bagladi.Daha sonra sirastyla Bolu-Kirikkale Cankiri ili Cerkes ilgesi ve son olarakta Kirikkale
Merkez Namik Kemal ilkdgretim okulunda smif 6gretmeni olarak gorev yapmaktaydi.Kevser Gok-
cen isimli kiz1 , Alperen isimli oglu olan ve Uyemiz Mehmet AKDEMIR’in esi Serpil AKDEMIR
26.12.2009 tarihinde hakkin rahmetine kavustu.

Antalya 1 Nolu Sub e iiyelerinden ibrahim KIZIL vefat etmistir.

VEFATLAR

1- Adana 1 Nolu Sube iiyelerinden Er-
kan SOYDAN’1n annesi vefat etmistir.

2- Adana 1 Nolu Sube iiyelerinden Hik-
met OKUR’un babasi vefat etmistir.

3- Adana 1 Nolu Sube iiyelerinden Ayse
OKUR’un kayinbabasi vefat etmistir.

4- Adana 1 Nolu Sube iiyelerinden Yil-
diz RUSVANOGLU’nun babas: vefat et-
mistir.

5- Adana 1 Nolu Sube iiyelerinden
Mustafa RUSVANOGLU nun kayinbaba-
s1 vefat etmistir.

6- Adana 1 Nolu Sube iiyelerinden Cu-
mali BICER’in kayinbabas1 vefat etmistir.

7- Adana 1 Nolu Sube iiyelerinden Ay-
din ALAPINAR’1n babasi vefat etmistir.

8- Adana 1 Nolu Sube iiyelerinden
Hiilya ALAPINAR’in kayimnbabasi vefat
etmistir.

9- Adana 1 Nolu Sube iiyelerinden Za-
rife OZKAN’1n babas1 vefat etmistir.

10- Amasya Sube {iyelerinden Rafet
DEMIR’in annesi vefat etmistir.

11- Ankara 1 Nolu Sube iiyelerinden
Mehmet KARAHASANOGLU’nun baba-
s1 vefat etmistir.

12- Ankara 1 Nolu Sube iiyelerinden
Murat DUNDAR ’1n kardesi vefat etmistir.
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13- Ankara 1 Nolu Sube iiyelerinden
Elimdar AYDEMIR’in babas1 vefat etmis-
tir.

14- Ankara 1 Nolu Sube iiyelerinden Bi-
rol OGUZ un annesi vefat etmistir.

15- Ankara 1 Nolu Sube iiyelerinden
Muharrem MUCUKGIL’in halas1 vefat
etmistir.

16- Ankara 1 Nolu Sube iiyelerinden
Faruk Giiven ULUBEY’in kayinvalidesi
vefat etmistir.

17- Ankara 1 Nolu Sube iiyelerinden Ali
CAKIR’1n babasi vefat etmistir.

18- Ankara 1 Nolu Sube iiyelerinden
Ali Thsan CESUR’un kaymbiraderi vefat
etmistir.

19- Ankara 1 Nolu Sube iiyelerinden
Mehmet Emin TEPE’nin babasi vefat et-
mistir.

20- Ankara 1 Nolu Sube iiyelerinden
Mustafa CANSU’nun babas1 vefat etmis-
tir.

21- Ankara 1 Nolu Sube iiyelerinden
Eyiip SAIN’in babasi vefat etmistir.

22- Ankara 2 Nolu Sube Teskilatlandir-
ma Sekreteri Emin BARAN’1n teyzesi ve-
fat etmistir.

23- Ankara 2 Nolu Sube iiyelerinden
Hiiseyin CELEBI’nin babasi vefat etmis-
tir.

24- Ankara 2 Nolu Sube iiyelerinden
Ayhan DOGAN’1n kardesi vefat etmistir.

25- Ankara 2 Nolu Sube iiyelerinden
Ahmet MURAT 1n day1s1 vefat etmistir.

26- Bolu Sube iiyelerinden Rafet
BUYUM’iin annesi vefat etmistir.

27- Bolu Sube iiyelerinden Olcay
FIDAN’1n dedesi vefat etmistir.

28- Bolu Sube iiyelerinden Ertugrul
BEYHAN ve Sube Denetleme Kurulu
Baskani1 Yusuf BEYHAN’ 1 babas1 vefat
etmistir.

29- Antalya 1 Nolu Sube iiyelerinden
Yiicel OZBEY in babasi vefat etmistir.

30- Antalya 1 Nolu Sube iiyelerinden
Orhan UGUR ’un annesi vefat etmistir.

31- Antalya 1 Nolu Sube iiyelerinden
Rafet KUSCU’nun dedesi vefat etmistir.

32- Antalya 1 Nolu Sube iiyelerinden
Abdullah SAYAR’1n babasi vefat etmistir.

33- Antalya 1 Nolu Sube iiyelerinden
Recep BILICI nin babas1 vefat etmistir.

34- Antalya 1 Nolu Sube iiyelerinden
Muhammet KARAGOZ’iin annesi vefat
etmistir.

35- Antalya 1 Nolu Sube iiyelerinden
Ibrahim KIZIL vefat etmistir.

36- Antalya 1 Nolu Sube iiyelerinden
Hasan ULKU’niin kaymbiraderi vefat et-
mistir.

37- Antalya 1 Nolu Sube iiyelerinden
Mehmet COBAN’1n babasi vefat etmistir.

38- Antalya 1 Nolu Sube iiyelerinden
Lokman ALTUN’un babas1 vefat etmistir.

39- Antalya 1 Nolu Sube iiyelerinden
Dogan AYDIN’1n ababasi vefat etmistir.

40- Antalya 1 Nolu Sube iiyelerinden
Selin-Kerim KUS un dedesi vefat etmistir.

41- Antalya 1 Nolu Sube iiyelerinden
Muzaffer ERDEM vefat etmistir.

42- Antalya 1 Nolu Sube iiyelerinden
Ertekin CETIN’in teyzesi vefat etmistir.

43- Antalya 1 Nolu Sube iiyelerinden
Yusuf-Hilal KARACA’nin babas1 vefat
etmistir.

44- Antalya 1 Nolu Sube iiyelerinden
Mehmet-Nazif CATALKAYA’nin babast
vefat etmistir.

45- Antalya 1 Nolu Sube iiyelerinden
Hiiseyin ARIKAYA’'nin babasi vefat et-
mistir.

46- Antalya 1 Nolu Sube iiyelerinden
Arzu-Ibrahim YILMAZ’m babasi vefat
etmistir.

47- Antalya 1 Nolu Sube iiyelerinden
Sakir SEN’in kayinbabasi vefat etmistir.

48- Antalya 1 Nolu Sube iiyelerinden
Kerim BUYUKATES’in agabeyi vefat et-
mistir.

49- Isparta Sube {iyelerinden Hasim
OZTOPRAK ’1n babasi vefat etmistir.

50- Isparta Sube iiyelerinden Nuri
AVAR’1n babasi vefat etmistir.

51- izmir 3 Nolu Sube iiyelerinden Celil
AYYILDIZ 1n babasi vefat etmistir.
52- Kars Sube iiyelerinden

PIRIM’in amcas1 vefat etmistir.

53- Kayseri 1 Nolu Sube iiyelerinden
Bilal KARACA’nin annesi vefat etmistir.

54- Kayseri 1 Nolu Sube Egitim ve Sos-
yal Isler Sekreterimiz Hafize COLAK
babaannesi vefat etmistir.

55- Kayseri 1 Nolu Sube iiyelerinden
Mehmet TORun annesi vefat etmistir.

56- Kayseri 1 Nolu Sube iiyelerinden
Orhan EROGLU’nun babas1 vefat etmis-
tir.

57- Kayseri 1 Nolu Sube iiyelerinden
S.Burhanettin AKBAS’ 1n babasi vefat et-
mistir.

58- Kayseri 2 Nolu Sube iiyelerinden
Mustafa ADAR’1n kardesi vefat etmistir.

59- Kayseri 2 Nolu Sube iiyelerinden
Arslan SENYUREK in yegeni vefat et-
mistir.

60- Kayseri 2 Nolu Sube iiyelerinden
Erkan YILDIRIM’ 1n babas1 vefat etmistir.

61- Kayseri 2 Nolu Sube iiyelerinden
Davut OZCAN’1n annesi vefat etmistir.

62- Kayseri 2 Nolu Sube iiyelerinden
Riistii YETER annesi vefat etmistir.

Ilhami

63- Kayseri 2 Nolu Sube iiyelerinden
Do¢.Dr.Oguz Galip YILDIZ 1n kiz1 vefat
etmistir.

64- Kayseri 2 Nolu Sube iiyelerinden
Berrin Erkmen KARATAS 1n dedesi vefat
etmistir.

65- Karaman Sube iiyelerinden ilyas
ATA’nin ablasi vefat etmistir.

66- Karaman Sube iiyelerinden Durmusg
CEYLAN’1n amcasinin oglu vefat etmis-
tir.

67- Kirikkale Sube tiyelerinden Necdet
YILDIZ 1n annesi vefat etmistir.

68- Kirikkale Sube iiyelerinden Mehmet
AKDEMIR in esi vefat etmistir.

69- Kirikkale Sube iiyelerinden Remzi-
ye ARU’nun annesi vefat etmistir.

70- Kirikkale Sube tiyelerinden Nurcan
TALAS’1n annesi vefat etmistir.

71- Kirikkale Sube iiyelerinden Mehmet
AKDEMIRin esi Serpil AKDEMIR vefat
etmistir.

72- Kirikkale Sube iiyelerinden Macit
BUYUK ’iin kayinpederi vefat etmistir.

73- Konya 1 Nolu Sube iiyelerinden Tu-
nay SANAL’1n babasi vefat etmistir.

74- Konya 2 Nolu Sube iiyelerinden Ce-
mal UNLU’{in abisi vefat etmistir.

75- Konya 2 Nolu Sube iiyelerinden
Muammer AYDIN’1n annesi vefat etmig-
tir.

76- Konya 2 Nolu Sube iiyelerinden
I.Hakki CERAN’in babas1 vefat etmistir.

77- Konya 2 Nolu Sube iiyelerinden Fa-
ruk ERSOZ’{in annesi vefat etmistir.

78- Konya 2 Nolu Sube iiyelerinden Ha-
tice CANKAYA’nin babasi vefat etmistir.

79- Konya 2 Nolu Sube iiyelerinden Ke-
mal HATIPOGLU nun annesi vefat etmis-
tir.

80- Konya 2 Nolu Sube iiyelerinden Ha-
san SOYLEMEZ in annesi vefat etmistir.

81- Konya 2 Nolu Sube iiyelerinden
Havva-Mustafa YILDIRIM’ 1n annesi ve-
fat etmistir.

82- Mugla Sube {iyelerinden Metin
DELIBAS’1n babasi vefat etmistir.

83- Mugla Sube iyelerinden Fatih
BICAK’1n babasi vefat etmistir.

84- Mugla Sube {iyelerinden Hasan
UYGUNOL’un babasi vefat etmistir.

85- Mugla Sube iiyelerinden Ertung
DONMEZ’in babasi vefat etmistir.

86- Aksaray Sube iiyelerinden Cihan
ISBITIRICINI nin annesi vefat etmistir.

87- Hatay 1 Nolu Sube iiyelerinden Ok-
kes KASAPOGLU”nun teyzesi vefat et-
mistir.
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