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DAVACI :
VEKILI : AV. ELIF SOLGUN

-UETS] ]
DAVALI : ANKARA VALILIGI
VEKILI :AV. -Ayn1 yerde
DAVANIN OZETI : Ankara ili, ilcesi, Tlce Milli Egitim Midarligii emrinde
Ogretmeni olarak gorev yapan davaci tarafindan, norm kadro fazlasi oldugu gerekgesiyle 03/09/2025 tarih
ve sayil1 Valilik Oluru uyarinca 04.09.2025 tarih ve sayili kararname ile re'sen Ankara
il ilgesi Ilkokuluna atanmasina iligkin 1islemin; hukuka aykirt oldugu,

FMF hastalig1 nedeniyle %20 engel raporu olmasina ragmen aile birligi ve bagl 6ziir mazereti dikkate
alinmaksizin ilgesine 90 kilometre uzaklikta bulunan ilgesine atandigi, FMF ataklar1
gecirme riskinde bulundugu yere yakin herhangi bir saglik kurulusu bulunmadig, hastaliginin tetiklenme
riski bulundugu, zorunlu yer degistirmeye tabi olan memurun, memur olan esinin yer degistirme talebinin
oncelikle yerine getirilecegi, zorunlu yer degistirmeye tabi kamu gorevlilerinin atandiklar1 yere memur
olan eslerinin atanmalarinda esin goérev yaptig1 kurumla ilgili olarak norm kadro sayilarma iliskin
hiikkiimlerin uygulanmayacagi, kurumlarin hizmet puani1 veya kadro yetersizligi gibi mazeretler ileri
stirerek zorunlu atamaya tabi personelin memur olan esini atamamaya veya iicretsiz izin almaya dolayl
olarak zorlayamayacaklar ileri siiriilerek iptali istenilmektedir.

SAVUNMANIN OZETI : Usule iliskin olarak davanmn siireasimi nedeniyle reddine karar verilmesi
gerektigi; esasa iligkin olarak ise re'sen atamalardan muaf tutulacaklar hakkindaki istisnai durumlar

arasinda ilgili mevzuatina gore alinan saglik kurulu raporunda en az yiizde kirk oraninda engelli oldugu
belirtilen 6gretmenlerin re'sen atamadan istisna tutulacaginin belirtildigi, davacinin hastaligindan dolay1
ylizde yirmi oraninda engelli olmasindan dolay: re'sen atamadan muaf tutulmadigi, davacinin duyuru
kapsaminda 1.asama olan ilge grubu igerisinde istege bagl yer degisikligi i¢in basvurularin alinmasi
siirecinde herhangi bir tercihte bulunmadiginin tespit edildigi, davacinin atamasinin merkez disindaki bir
ilgeden merkez disindaki bir ilgeye yapildigi, bu degisikligin aile birligine aykiri oldugundan
bahsedilemeyecegi, es 6zrii durumu halinde dahi idarenin davaciy1 tercih etmis oldugu okullara atama
konusunda yargi karari ile zorlanamayacagi, kadro ve ihtiya¢ durumu gozetilerek atama yapilabilecek
brang ve birimleri belirleme konusunda idarenin takdir yetkisinin bulundugu ileri siiriilerek davanin reddi
gerektigi savunulmaktadir.

TURK MILLETI ADINA

Karar veren Ankara 27. Idare Mahkemesi'nce dava dosyasi incelenerek ve davali idarenin usule
iligkin itiraz1 yerinde goriilmeyerek isin esas1 hakkinda geregi goriisiildii:
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Dava, Ankara ili, ilgesi, Ilge Milli Egitim Miidiirliigii emrinde Ogretmeni olarak
gorev yapan davaci tarafindan, norm kadro fazlasi oldugu gerekgesiyle 03/09/2025 tarih ve
sayil1 Valilik Oluru uyarinca 04.09.2025 tarih ve sayil1 kararname ile re'sen Ankara ili
ilgesi Ilkokuluna atanmasna iliskin islemin iptali istemiyle agilmistir.

17/04/2015 tarihli ve 29329 sayih Resmi Gazete'de yaymlanan Milli Egitim Bakanhg:
Ogretmen Atama ve Yer Degistirme Yoénetmeliginin(miilga) islem tarihinde yiiriirliikte olan
"Mazeret ve engellilik durumuna bagh yer degistirmeler'" bashkh 49. maddesinde; "(1)
Ogretmenlerin; aile birligi, saglik, can giivenligi mazeretlerine veya engellilik durumuna bagl yer
degistirmeleri hakkinda, Devlet Memurlar1 Kanunu ile Devlet Memurlarinin Yer Degistirme Suretiyle

Atanmalarina Iliskin Yonetmelik hiikiimleri uygulanir." diizenlemelerine yer verilmistir.

Devlet Memurlarmin Yer Degistirme Suretiyle Atanmalarina Iliskin Yonetmeligin "Yer
Degistirme Suretiyle Atanmalarda G6zoniinde Bulundurulacak Hususlar" baglikli 9. maddesinde; "Yer
degistirme suretiyle atanmalar, Devlet Memurlarimin dengeli bir sekilde dagilimmi saglamak icin
O0grenimi, uzmanligi, is tecriibesi, mesleki bilgisi gibi 6zellikleri ile bos kadro durumu goézoéniinde
bulundurularak kurumlarinca hazirlanan bir plan dahilinde yapilir (Ek: 12/10/2000 - 2000/1466 K_;
Degisik fikra: 21/3/2016-2016/8671 K.). Ilgili mevzuati uyarimca zorunlu yer degistirmeye tabi
tutulan egitim ve Ogretim hizmetleri smnifi, miilki idare amirligi hizmetleri sinifi ve emniyet
hizmetleri simifina giren memurlar, Tiirk Silahli Kuvvetlerine mensup subay ve astsubay, uzman
jandarma ve uzman erbaslar ile hakim ve savcilarin gorev siiresiyle sinirh olmak iizere atandiklar:
yere, memur olan esinin atanmasinda mevzuati uyarinca yiiriirliige konulan norm kadro
sayllarma iliskin hiikiimler uygulanmaz." diizenlemesine, "Aile Birligi Mazeretine Baghh Yer
Degisikligi" baslikli 14. maddesinde de; (Degisik: 30/6/2014-2014/6578 K.), "Aile birligi mazeretine
dayanarak yer degisikligi memurun; a) Kamu personeli olan esinin, kurum i¢i yer degistirme suretiyle
atanma imkaninin olmamasi veya mevzuati uyarinca esin zorunlu yer degistirmeye tabi tutulan bir
gorevde bulunmasi durumunda bu kapsamdaki esin bulundugu yere, (...) atanmasi suretiyle yapilabilir.
(...)" hikkiimleri yer almaktadir.

Dava dosyasinin incelenmesinden, davacinin Ankara ili, ilgesi, Ilge Milli Egitim
Midiirligi emrinde Ogretmeni olarak gorev yaptidi, esinin ise Ankara ili ilgesi
Ortaokulunda 6gretmen olarak gérev yaptigi, davacimin 2025 yili Agustos ay1 Ihtiyag ve Norm Kadro
Fazlas1 Ogretmenlerin Yer Degistirme islemleri kapsamimda Ankara ili ilgesi

Ilkokuluna atanmasi iizerine anilan islemin iptali istemiyle bakilan davanin acildig
anlagilmaktadir.

Yukarida yer verilen mevzuatin bir biitiin olarak degerlendirilmesinden, es mazeretine dayali
atama taleplerinin kural olarak kadro durumu dikkate alinarak karsilanmasi gerekmektedir. Sadece sinirlt
sayida belirlenen kamu gorevlilerinin (Ilgili mevzuati uyarinca zorunlu yer degistirmeye tabi tutulan
egitim ve 6gretim hizmetleri sinifi, miilki idare amirligi hizmetleri sinifi ve emniyet hizmetleri sinifina
giren memurlar, Tirk Silahli Kuvvetlerine mensup subay ve astsubay, uzman jandarma ve uzman
erbaglar ile hakim ve savcilarin) esleri agisindan norm kadro sayilarina iliskin hiikiimlerin
uygulanmayacagi diizenleme altina alinarak s6z konusu kuralin istisnasi belirlenmisgtir.

Bakilan davada, davacinin esinin Ankara ili ilgesi Ortaokulunda 6gretmen
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olarak gorev yaptigi, davacinin esinin zorunlu yer degistirmeye tabi personel olmasi nedeniyle davact
hakkinda norm kadroya iligskin hiikiimlerin uygulanamayacagi ve s6z konusu atamanm davacinin
Anayasa ile giivence altina alinan aile birligini bozdugu sonucuna varildigindan, dava konusu islemde

hukuka uyarlik bulunmamaktadir.

Aciklanan nedenlerle, dava konusu islemin iptaline, asagida dokiimii yapilan 4.485,20-TL
yargilama giderinin ve hiikiim tarihinde yiiriirliikte bulunan Avukatlik Asgari Ucret Tarifesi uyarinca
belirlenen 30.000,00 TL vekalet iicretinin davali idareden alinarak davaciya verilmesine, artan posta
ticretinin talep halinde derhal, 6nceden talep edilmemesi halinde ise kararin kesinlesmesinden sonra
Mahkememizce resen davaciya iadesine, kararin tebligini izleyen giinden itibaren 30 giin icerisinde
Ankara Bolge idare Mahkemesi nezdinde istinaf yolu acik olmak iizere, 22/05/2026 tarihinde

oybirligiyle karar verildi.

Baskan

YARGILAMA GIDERLERI

Uye Uye

615,40 TL

Basvurma Harci

Karar Harci 615,40 TL
Y.D. Harci 1.013,90 TL
Y.D. itiraz Harci 2.002,00 TL
Vekalet Suret Harci 87,50 TL
Posta Gideri 151,00 TL
TOPLAM 4.485,20 TL
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