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DAVACI -

VEKILI : Av. Dilek ATAK -UETS|’ |

DAVALI : Ankara Valiligi -UETS| |

VEKILI : Av. -Ayni yerde

DAVANIN OZETI : Ankara {li, Etimesgut [lge Milli Egitim Miidiirliigiinde Ogretmeni
olarak gorev yapan davaci tarafindan, norm kadro fazlasi oldugundan bahisle Elmadag

Ortaokuluna atanmasina iliskin tarihli ve sayih isleme vapug

tarihli itirazin zimnen reddine dair iglemin; hukuka avkin oldugu, csinin Test Tasanim Mithendisi olarak gérey
vaptigi, Elmadag ilgesinde is imkammn bulunmadigy, aile birligi mazeretinin dikkate alinmadigi, 80 km uzakhikia
oldugu, ulasim imkammn kisith oldugu, iki vasinda ¢ocugu bulundugu ilen stiriilerek iptaline karar verilmesi
isienilmekiedir.

SAVUNMANIN OZETI : Usul bakimindan, davamin siire asimindan reddi gercktigi, esas bakimindan ise
davacinin norm kadro fazlasi oldugu, sistemde herhangi bir vere tercih yapmadigi, alaminda thtiyag
bulunmasi sebebiyle aym ilge grubunda bulunan Elmadag Ortaokuluna atamasimin yapildigi, dava
konusu islemin hukuka uygun oldugu belirtilerck davamin reddi gerektigi savunulmaktadir.

TURK MILLETI ADINA

Karar veren Ankara 19. Idare Mahkemesi'nce, dava dosyasi incelenerck isin geregi goriisiildi: Davah
idarenin siire asimi itiraz1 yerinde goriillmediginden esasa geqildi.

Dava, Ankara Ili, Etimesgut Ilge Milli Egitim Miidirliiginde Ogretmeni olarak gorev
vapan davaci tarafindan, norm kadro fazlasi oldugundan bahisle Elmadag Ortackuluna atanmasina
iliskin tarihli ve sayih isleme yapug tarihli itirazin zimnen

reddine dair islemin iptaline karar verilmesi istemiyle agilmastr,

18/10/2024 tarihli ve 32696 sayih Resmi Gazete'de yayimlanan 7528 sayih Ogretmenlik Meslegi
Kanunu'nun "Amacg" bashkh 1. maddesinde, "Bu Kanunun amaci; egitim &gretim hizmetlerini yiiriiten
dgretmenlerin segilmelerini, vetistirilmelerini, atanmalarni, haklanm, 6dev ve sorumluluklarm, 6diil ve cezalanm,
kariyer basamaklannda ilerlemelerini ve Ggretmenlik meslegine iliskin diger hususlar ile Milli Egitim
Akademisinin kurulmasi, gérevleri, teskilat yapisi ve personeline iliskin konulan diizenlemektir." hitkkmiine yer
verilmis, "Kapsam" bashkh 2. maddesinde, bu Kanun'un Milli Egitim BakanhZina bagh egitim kurumlarinda
oorev vapan o@retmen ve yoneticileri kapsadigi belirtilmis olup, "Tammlar" bashkh 3. maddesinde, ilce
grubunun, illerde cografi dzellikler ve ulasgim imkéinlan dikkate alinarak iki veya daha fazla ilgenin bir araya
getirilmesiyle olusturulan grubu; Odretmenin ise Bakanhga bagh egitim kurumlarinda 14/7/1965 tarihli ve 657
sayith Devlet Memurlan Kanununun 4 iincti maddesinin (A) ve (B) fikralan kapsaminda o6gretmen kadro ve
pozisyonlarinda gérev yapanlar ile bu Kanunda minhasiran belitilen hiikiimler bakimindan &zel gretim
kurumlaninda 8/2/2007 tarihli ve 5580 sayih Ozel Ogretim Kurumlan Kanunu kapsaminda gérev yapan
ggretmenleri, bu kurumlarda 6&retmenlige atanma sartlanim tasiyan yoneticileri ve Bakanhk digindaki kamu kurum
ve kuruluglaninda gérev yapan 8gretmenleri ifade ettigi hitkme baglanmistir,

Aym Kanun'un "Ogretmenlerin ver degisikligi" bashkh 18 inci maddesinde; "(1) Ogretmenlerin yer
degistirme suretiyle atamalan, her yil yapilan atama plan ve programlan ¢ergevesinde egitim égretim faaliyetlerini
etkilemeyecck sckilde sonuglandinlir. ...

(6) Kadrolarimin bulundugu egitim kurumlaninda morm kadro fazlast olan 63retmenler, il icenisinde bos
norm kadrosu bulunan egitim kurumlarina yer degistirme talebinde bulunabilir. Hizmet puami yetersizligi
nedeniyle talepte bulunduklan egitim kurumlarma atanamayanlar ile talepte bulunmayanlarn atamalar,
dncelikle aym ilce grubu icerisinde bos norm kadrosu bulunan egitim kurumlarina olmak iizere ilgili
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valilerce il icerisinde resen yapilabilir.

(7) Ogretmenlerin isteie ve mazeret durumlarina bagh ver degistirme suretiyle atamalan ile hizmet
bolgeleri, hizmet alanlan, ilge gruplarm ve bu maddenin uygulanmasina iliskin diger hususlar Bakanhke¢a
cikanlacak yonetmelikle belirlenir." hitkmii yer almstir,

Milli Egitim Bakanhg Ogretmen Atama ve Yer Degistirme Yénetmeliginin "ihtiya¢ ve norm kadro
fazlasi dfretmenlerin ver degistirmeleri” bashkh 53. maddesinde; "(1) Egitim kurumunun va da
balimiin/egitim kurumunda uygulanmakta olan mesleki ve teknik egitim alanimin kapanmasi, program degisikligi,
Bakanhgmm 6gretmenlige atanacaklarm tespitine iliskin karaniyla ders/alan kaldinlmas: ya da norm kadro esaslar
geregince yapilacak ditzenlemeler sonucu Ggretmen fazlah@ olusmas hilinde; egitim kurumunun ya da béliimiin
kapatilmasi veya program degisikligi sonucunda bu egitim kurumlarinda gérevli 6@retmenler, yeni eZitim kurumu
agilarak dgrencilerin tasinmas: hilinde bu egitim kurumlanna, 6frenci azhgi nedeniyle kapatilan eZitim
kurumlarinda ya da béliimlerde gorevhi olanlar ise agitk norm kadro bulunmasi halinde éncelikle Ggrencilerin
tasindi@r egitim kurumlan olmak iizere 1l ig¢inde alanlaninda ihtivag duyulan egitim kurumlarina mazeretleri ve
tercihleri de dikkate alinmak suretiyle atanir. (2) Bu sekilde yapilan atamalarla fazlahgmm giderilememesi halinde
bu durumdaki d&retmenler tercihlen de dikkate ahnmak saretiyle éncelikle il iginde alanlannda ihtivag duyulan
egitim kurumlarina atamr, il iginde alanlarinda thiiyag bulunmayanlarin atamalari, bulunduklar ilde ¢alisilmas
gereken siire sarti aranmaksizin tercihleri dogrultusunda yer degistirme déneminde il disma yapilabilir; bunlardan
zorunlu ¢alisma yiikiimliiligia bulunanlar, alanlarinda ihtivag bulunan zorunlu ¢ahsma vitkiimliligi 6ngorilen
hizmet alanlarina atamr. (3) Ogretmenlerden: herhangi bir nedenle istihdam alam daralanlar ile goérevli olduklan
egitim kurumlannda alanlarinda norm kadro sayisi azalanlar, hizmet puani Ustiinligiine gore yapilacak
degerlendirme sonucunda hizmet puani en az olandan baglamak tizere norm kadro fazlasi olarak belirlenir. Hizmet
puanimin esitligi hilinde sirasivla; 6gretmenlikteki hizmet siiresi daha az olan, Sgretmenlige daha sonra baslayan
norm kadro fazlasi olarak belirlenir, Hizmet puanlarinin hesabinda yer degistirme bagvurularinin son giinii csas
almr. Norm kadro fazlasi olarak belirlenen 6gretmenler; oncelikle gorevli olduklan yerlesim yerindeki ya da
ilgedeki egitim kurumlan olmak tizere il iginde alanlarinda norm kadro agi bulunan egitim kurumlarina tercihlen
de dikkate alinarak hizmet puam istiinliigiine gére atamir. {5) Bu madde kapsaminda il iginde yapilan atamalarla
fazlahgin giderilememesi durumunda fazlalik, il i¢cinde zamana bagh olmaksizin yapilacak yer degistirmelerle
giderilir. Bu sckilde vapilacak yer degistirmeler. duyurusu vapilan egitim kwrumlarnina égretmenlerin tercihleri de
dikkate alinarak hizmet puam stiinliigiine gére yapithr, Fazla konumdaki 6gretmenlerden herhangi bir kuruma
atanmak tizere basvuruda bulunmayanlar ile tercihlerine atanamayanlanin gérev yerleri, il iginde valiliklerce resen
belirlenir." kuralina yer verilmistir.

Dosyanin incelenmesinden; davacinin Ankara ili, Etimesgut flge Milli Egitim Midiirligiinde norm kadro
fazlas Ogretmeni olarak gorev yapugi, Milli Egitim Bakanh@imn 10/04/2025 tarihli  ve
E-130268099 sayih olur'u ile ilge gruplarnnm belirlendigi ve listenin Nisan 2025 tarih ve 2809 sayili Tebligler
Dergisinde yayimlandigi, stz konusu histede Ankara'mn Elmadag ve Etimesgut ilgelerinin aym grupta yer aldiga,
norm kadro fazlasi olan ve sistemde herhangi bir tercihte bulunmayan davacinin tarthli ve

sayili iglemle res'en Elmadag Ortackuluna atamasimn yapildig, davact
tarafindan bu isleme yapilan tarihli itirazin  aimnen reddi dizerine bakilan  davanm agildif
anlasilmaktadir,

Yukanda metnine yer verilen 7528 sayih Kanun'un 18 inci maddesi ile ilge gruplanmin Yénetmelikle
belirlenmesi dngdriilldigi halde Milli Egitim Bakanhginca ilge gruplanmm Bakanhik olur'u tle belirlendigi. Milli
Egitim Bakanhg Personel Genel Miidiirligiinin 10/04/2025 tarihli ve E-68898891-020-130268099 sayih, "lige
Gruplan” konulu yazisi ile eki listenin iptali ve yiiriitmenin durdurulmas istemiyle acilan davada Damistay fkinci
Dairesi'nin  24/09/2025 tarihli ve E:2025/1849 sayih karan ile. " .. Uywugmazikio, 7328 sayvili Kanun'un
"Ogretmenlerin yer degisikligi” baglklt 18, maddesinin 7. fikvasinda "ilge gruplart"mn Bakanlkea ¢ikarilacak
yanetmelikle belirlencceginin kural altma almdigr giriifmiiy olup, idilke capinda tim dgretmenlerin atama
islemlerinde nygulanacak olan ilge gruplarimn belivlenmesine iligkin dava konusu vazi ve eki listenin yinemelik
ile diizenlenmesi ve bu wvinetmeligin ise, "kamu personeline ait genel hikiimleri kapsamast” nedenivie Resmi
Gazete'de yayimlanmasi gerektigi agiknr.

Bu durumda, ilge gruplarimin belirlenmesine iliskin Milli Egitim Bakanlig: Personel Genel Miidiirliigiiniin
10/04/20235 giinlii, E-68898891-020-130268099 savil, "lige Gruplart” konulu vazist ile eki listenin, belirtilen yasal
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gerekler yerine getivilmeksizin uyerdamava komdmastnda hekwka wvarltk géviilmemistir,

Avrica, dava konusu islemin, hukuka aviriligonn saptanmasma ragmen icrailiginin devam eimesi, tim
islem ve eviemlerinin hukuka wygun oldugu karinesine davanan hukuk devieti ilkesine aykwt bir durum
olusturacak, ilgililer nezdinde giiven zedelenmesine yol agacak ve dava sonunda verilmesi olasi iptal kararina
ragmen, iglemden dnceki halin jadesi bakomimdan telafisi giig zarara neden olacaktr” seklinde gerckeeye yer
verilerek yiiriitmenin durdurulmasina karar verildigi goriilmektedir.

Uyusmazhkta, yukanda aktanlan mevzuat hitkiimleri uyarinca hizmet puam yetersizligi nedeniyle talepte
bulunduklarn egitim kurumlarna atanamayanlar ile talepte bulunmayan ihtivag ve norm fazlasi dgretmenlerin
atamalanmin éncelikle aym ilge grubu igerisinde bos norm kadrosu bulunan egitim kurumlarina vapilacagi, bu
kapsamda s6z konusu ilge gruplarmn ise yukanda aktarilan mevzuat hitkiimleri uyarinca mutlaka yonetmelik ile
diizenlenip stz konusu yonetmeligin de Resmu Gazete'de vayvimlanmas: gerektigi, dava konusu olayda ise
davacinin atamasmmn vapildigi Elmadag ilgesinin birinci ilge grubunda belirlenmesinin Bakanhk islemi ile
vapildig1 ve s6z konusu Bakanhk isleminin yukanda aktanlan Damistay ikinci Dairesinin kararn ile hukuka avkin
bulunarak yiirtiimesinin durduruldugu anlasilmaktadir.

Bu durumda, dncelikle ilge gruplannin Resmi Gazete'de yayimlanacak bir yonetmelik ile diizenlenmesi ve
buna gore atama islemlerinin gergeklestirilmesi gerekirken; davacinin atamasinin vapildigi Elmadag ilgesinin ilge
grubunun yukanda yer verilen Danistay karan ile hukuka aykin bulunarak yiiriitillmesi durdurulan Bakanhk islemi
ile belirlenmesi suretiyle aym ilge grubunda oldugundan bahisle davacimin Elmadag Ortaokuluna
atamasinin vapilmasina iliskin dava konusu islemde ve bu isleme itirazimin zimnen reddineiliskin islemde hukuka
uygunluk bulunmadig sonucuna vanlmstir,

Agiklanan nedenlerle, dava konusu islemin IPTALINE, asagida dokiimii yapilan 2438 20-TL yargilama
gideri ile karar tarihinde yiiriirliikte bulunan Avukathk Asgari Ucret Tarifesine gére belirlenen 30.000,00-TL
vekalet dicretinin davali idareden alinarak davaciya verilmesine, artan posta giderinin talep edilmesi halinde derhal,
talep edilmemesi halinde kararin kesinlesmesinden sonra re'sen davaciya iadesine, karann tebligini izleyen giinden
itibaren (30) giin icerisinde Ankara Bilge idare Mahkemesi'ne istinaf yolu acik olmak iizere, 11/03/2026
tarithinde oybirligiyle karar verildi,

Baskan Uye Uye

YARGILAMA GIDERLERI ;
Bagvurma Harct 61540 TL

Karar Harci : 61540 TL
Y.D. Harci : 1.01390 TL
Vekalet Haro : 8750 TL
Posta Gideri : 106,00 TL

TOPLAM : 243820 TL




