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YURUTMENIN DURDURULMASINI
ISTEYEN (DAVACI) :
VEKILI : Av.Dilek ATAK -UETS[16809-08064-05025]

KARSI TARAF (DAVALILAR) : 1-Milli Egitim Bakanhgi -UETS[35756-86579-39351]
2-  Valiligi -UETS[ 1
MUSTEREK VEKILI tAv. / Ayni yerde.
ISTEMIN OZETI : 2023 KPSS/OABT Din Kiiltiirii ve Ahlak Bilgisi - imam Hatip Lisesi

Meslek Dersleri Ogretmenligi b6limi sinavindan 80,55 puan alarak basarili olmasi tizerine 03.08.2016 tarihli
ve 29790 sayill Resmi Gazetede yayimlanarak yurarlige giren sozlesmeli 6gretmen istihdamina iliskin
Yonetmelik uyarinca 2024 yili sézlesmeli 6gretmenlik alimi s6zIi sinavina girmeye hak kazanan davaci
tarafindan, 10.08.2024 tarihinde katildigi s6zIu sinav sonucunda tarafina 82,66 puan verilerek kontenjan disinda
kalmasi nedeniyle, milakat puaninin yeniden degerlendirilerek olusacak olan basari siralamasina goére
sozlesmeli 6gretmen kadrosuna atanma istemiyle yapti§i bagsvurunun reddine iliskin -~ - Valiligi il Milli Egitim
Mudurluginin tarih ve E...- sayili islemi ve bu isleme bagh olarak atamasinin
yapilmamasina dair islemin; farkl illerde olusturulan komisyonlar tarafindan diger adaylara fazlaca puanlar
verildiginden kendisinin kontenjan disinda kaldigi, mulakat puaninin hangi kriterlere gore hesaplandiginin
belirli olmadig, llke genelinde objektif bir degerlendirmenin yapilmadigi, hukuka ve mevzuata aykiri oldugu
iddialariyla iptali ile ylritmesinin durdurulmasina karar verilmesi istenilmektedir.

DAVALI iDARELER MUSTEREK

SAVUNMASININ OZETI : Dava konusu islemde hukuka ve mevzuata aykiri bir yon
bulunmadigi, zira davaci ve diger adaylarin ilgili Yonetmelik hiikiimleri kapsaminda olusturulan miilakat
Uyeleri tarafindan teskil edem komisyon Uyelerince, 6nceden hazirlanan sorular cergevesinde sinava alindigt,
sozIlu sinavin kamera kaydi yapilmak ve adayin verdigi cevaplar elyazisi ile yazilmak suretiyle tutanaga
baglandidi, her bir komisyon Uyesi tarafindan ayri ayri puanlanarak degerlendirildigi, kisaca sinavin yasa ve
usule uygun gerceklestirildigi, atamanin sadece sinav degil liyakat ve sair hususlar da g6z 6nine alinmak
suretiyle gerceklestirildigi ileri surtlerek davanin ve yiritmenin durdurulmasi isteginin reddi gerektigi
savunulmaktadir.

TURK MILLETI ADINA

Karar veren Ankara 19. idare Mahkemesince, dava dosyasi incelenerek 2577 sayili idari Yargilama
UsQli Kanunu'nun 27'nci maddesi uyarinca yuritmenin durdurulmasi istegi hakkinda isin geregi gorusuldu:
Dava; 2023 KPSS/OABT Din Kiltirii ve Ahlak Bilgisi - imam Hatip Lisesi Meslek Dersleri
Ogretmenligi boliimi sinavindan 80,55 puan alarak basarili olmasi iizerine 03.08.2016 tarihli ve 29790 sayil
Resmi Gazetede yayimlanarak yururlige giren sézlesmeli 6gretmen istihdamina iliskin Y&netmelik uyarinca
2024 yili sozlesmeli 6gretmenlik alimi s6zlU sinavina girmeye hak kazanan davaci tarafindan, 10.08.2024
tarihinde katildi§gi s6zli sinav sonucunda tarafina 82,66 puan verilerek kontenjan disinda kalmasi nedeniyle,
milakat puaninin yeniden degerlendirilerek olusacak olan basari siralamasina gére sdzlesmeli 6dretmen
kadrosuna atanma istemiyle yaptigi basvurunun reddine iliskin Valiligi i1 Milli Egitim Madurliginin
tarih ve E...- sayill islemi ve bu isleme bagli olarak atamasinin yapilmamasina dair
islemin iptali istemiyle agiimistir.
652 sayili MillT Egitim Bakanhginin Teskilat ve Gorevleri Hakkinda Kanun Hikmiinde Kararname'nin
Ek 4 (incii maddesinde; "(1) Oncelikle kalkinmada birinci derecede 6ncelikli yorelerde olmak tizere Bakanhgin
bos 6gretmen norm kadrosu bulunan 6rgin ve yaygin egitim kurumlarinda 657 sayih Devlet Memurlari
Kanununun 4 iincti maddesinin (B) fikrasi kapsaminda sdzlesmeli 6gretmen istihdam edilebilir. (2) S6zlesmeli
ogretmenler, 657 sayili Devlet Memurlari Kanununun 48 inci maddesinde 6ngérilen genel sartlar ile 6gretmen
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kadrosuna atanabilmek igin aranan 0zel sartlari tasiyanlardan Kamu Personel Se¢me Sinavi puan sirasina
konulmak kaydiyla alim yapilacak her bir pozisyonun (¢ katina kadar aday arasindan Bakanlik tarafindan
yapilacak s6zlu sinav basari sirasina gore atanir. " htikmiine yer verilmistir.

03/08/2016 tarihli, 29790 sayili Resmi Gazete'de yayimlanarak yiirirlige giren Sozlesmeli Ogretmen
istihdamina iliskin Yénetmelik'in "Tanimlar" baslikli 4.maddesinde; " (1) Bu Yoénetmelikte gegen:;....§) Sozli
sinav: Milli Egitim Bakanliginca sozlesmeli 6gretmen adaylarina yonelik yapilan merkezi sinav" seklinde
tanimlanmis, "S6zlu sinav komisyonunun olusumu™ baslikli 9.maddesinde; "(1) S6zli sinav komisyonu; Bakan
veya gorevlendirecedi birim amiri tarafindan belirlenen kamu goérevlilerinden olusacak bir baskan, iki asil ve
ihtiya¢ duyuldugunda degerlendirilmek Uzere iki yedek Uyeden olusacagi, Yedek Gyelerin, sinav merkezlerinde
olusturulan yedek dye havuzundan gorevlendirilecegi..." belirtilmis, "S6zI0 sinav konulari ve agirhklan™
baslikli 11.maddesinde ise; "(1) S6zlu sinav konulari ve agirliklari sunlardir:

a) Egitim bilimleri ve genel kiltir: %20,

b) Bir konuyu kavrayip 6zetleme, ifade yetenedi ve muhakeme giici: %20,

c) lletisim becerileri, 6zguveni ve ikna kabiliyeti: %20,

¢) Bilimsel ve teknolojik gelismelere agikhigi: %20,

d) Topluluk 6niinde temsil yetenegi ve egitimcilik nitelikleri: %20." seklinde siralandiktan sonra,
"SozIi sinav™ baslikll 12.maddesinde de;"(1) KPSS sonucunda her alanicin olusan puan siralamasina gére en
yuksek puan alandan baslamak Uzere, alanlar icin belirlenen kontenjan sayisinin l¢ kati aday s6zli sinava
cagrilir. Son siradaki adayla ayni puana sahip olan adaylar da sézll sinava ¢agrilir, (2) S6zli sinav, Bakanlikca
s6zlU sinav komisyonu olusturulmasi 6ngoérillen szl sinav merkezlerinde yapilir, (3) S6zlu sinava girmek
isteyenler, tercihleri de dikkate alinarak belirlenen s6zlii sinav merkezlerinden birinde s6zli sinava alinir, (4)
Sozlesmeli 6gretmenlie atama icin yapilacak sézIli sinava katilmaya hak kazanan adaylar, sozli sinav
komisyonunca yiiz tam puan Uzerinden de@erlendirilir. S6zI0 sinavda 60 ve Uzerinde puan alanlar basarili
sayllir ve sdzlesmeli 6gretmenlige atanmak (zere tercih yapma hakkina sahip olur" seklinde diizenlemelere yer
verilmis, "Sozlu sinav sonuclarinin ilani ve itiraz" baslikli 13.maddesinde ise; " (1) S6zli sinav sonuglari, tim
sinavlarin tamamlanmasini takiben duyuruda belirtilen siire icinde Bakanlikc¢a ilan edilir, (2) S6zlu sinav
sonugclarina, sonuglarin agiklanmasini takiben duyuruda belirtilen sure icinde sinava girilen sinav merkezinin
bulundugu il millT egitim madarlagine itiraz edilebilir. Bu itirazlar sézIi sinav komisyonunca incelenerek oy
coklugu ile karara baglanir. itiraz sonuclari, ilgili il millf egitim miidirluklerince itiraz sahiplerine duyurulur”
denilmistir.

Dava dosyasinin incelenmesinden; davaci tarafindan, 2023 KPSS/OABT Din Kiiltiirii ve Ahlak Bilgisi -
imam Hatip Lisesi Meslek Dersleri Ogretmenligi bolimii sinavindan 80,55 puan alarak basarili olmasi (izerine
03.08.2016 tarihli ve 29790 sayili Resmi Gazetede yayimlanarak ydrirluge giren sozlesmeli 6gdretmen
istihdamina iliskin Yonetmelik uyarinca 10.08.2024 tarihinde katildi§i s6zli sinav sonucunda tarafina 82,66
puan verilerek kontenjan disinda kalmasi nedeniyle, mulakat puaninin yeniden de@erlendirilerek olusacak olan
basari siralamasina gore sozlesmeli 6gretmen kadrosuna atanma istemiyle yaptigi bagvurunun reddine iliskin

Valiligi il Milli Egitim Mudiirlagunin tarihve E...- say1li islemi ve bu isleme bagl
olarak atamasinin yapiimamasina dair islemin iptali istemiyle bakilan davanin agildigi anlasiimaktadir.

Uyusmazlikta, davacinin katilmis oldugu sozli sinavda 1026.soru:"Bireylerin kisa bir sire icinde belirli
bir yerde toplanarak bir konuyla ilgili problemlerin ¢éziimu Gzerinde uygulamaya donik bir sekilde ydriitilen,
belirli sayida katilimcidan olusturulan ya da bir sonuca varilan grupla tartisma teknigi nedir?" seklinde sorunun
soruldugu, cevaben "Panel" seklinde cevap verdigi, 2025.soru da;"Yusuf Has Hacib'in "Aklin sisu dildir, dilin
slsti s6z." s6zunin dil ve dusiince iliskisi baglaminda nasil yorumlarsiniz?Degerlendirmelerinizi kisca
paylasiniz." ve 3034.soru:"Hz.Nuh'un, insanlari hak dine davetini aciklayacagdiniz bir égretim silrecini nasil
kurgularsinmiz?Aciklayiniz" seklindeki sorularin yoneltildigi, davacinin s6z konusu sorulara da yanit verip,
yazili ve CD ortaminda kayitlandigi fakat, bahse konu 2025. ve 3034.sorulara iliskin yanitlarin ara kararimiza
cevaben gonderilmedigi, diger yandan davacinin vermis oldugu yanitlar baglaminda diizenlenen sozlii sinav
puan degerlendirme formlari incelendiginde; bir baskan ve iki tiyeden olusan sinav komisyonu tarafindan 20
puan Uzerinden bes ayri kritere gore degerlendirme yapildigi, her bir komisyon Uyesi tarafindan egitim
bilimlerine "0", genel kultir bilgisine 7 ve 8'er puan, bir konuyu kavrayip 6zetleme, ifade yetenegi ve
muhakeme glict kriterine 19 puan, iletisim becerileri, 6z guveni, ikna kabiliyeti kriterine 19 puan, bilimsel ve
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teknolojik gelismelere agikhidi kriterine 19 puan, topluluk 6niinde temsil yetenedi ve egitimcilik nitelikleri
kriterine 18 ve 19ar puan olmak ({zere toplamda 82,66 puan takdir edildi§i, bes ayri kritere gore
degerlendirme yapilirken alt kriterler yoéniinden de her bir komisyon Uyesi tarafindan yeknesak puanlama
yapildigi, baska bir deyisle davaci hakkinda her bir komisyon lyesi tarafindan ayri ayri degerlendirme
yapildigi, ancak her bir de§erlendirme kriteri ve kriterler icerisindeki alt kriterler icin her bir komisyon Uyesi
tarafindan hemen ayni puanin verildigi anlasiimaktadir.

Bu minvalde, davaciya tim sinav komisyonu uyeleri tarafindan "egitim bilimleri" kriteri yéntinden "0"
puan verildigi gibi, "bir konuyu kavrayip dzetleme, ifade yetenedi ve muhakeme glici" kriteri alt basliklari
altinda yapilan 6gretim surecine iliskin degerlendirmelerde davaciya tam puan olan "5" puan verildigi, buna
gore davaciya egitim bilimleri kriteri yoniinden neden "0" verildigine yonelik de@erlendirme formunda bir
aciklamada bulunulmadi§i gibi, benzer kriterler yoniinden tam puan verilmesinin de somut bir gerekge ile
ortaya konulamadigi, ayrica davaciya sorulan 2025 ve 3034.sorularin cevaplarinin da bulunmadigi
gorulmektedir.

Bu durumda, "egitim bilimleri" kriteri yoniinden "0" puan verilmesine iliskin somut bir gerekce ortaya
konulmadan ve her bir kriter yonlinden yapilan degerlendirmede bitiin komisyon Uyeleri tarafindan ayri ayri
degerlendirme yapilmasina ragmen butiin kriterler ve alt kriterler icin komisyon Uyelerinin ayni puani takdir
etmesinin hayatin olagan akisina aykiri oldugu, bu nedenle takdir yetkisinin objektif kullaniimadigi sonucuna
varildigindan, davacinin yapilan sozIi sinav neticesinde basarisiz sayilmasi islemine yaptigi itirazin reddine
yonelik islemde hukuka uygunluk bulunmadigi sonucuna varilmaktadir.

Diger yandan; davaya konu islemin devami halinde sézIli sinavda basarili olan diger adaylarin
atamasinin yapilmasi ve olasi kadrosuzluk durumu halinde davacinin ¢alisma hakkinin zedelenebilecedi gibi
hususlar gozetildiginde, dava sonuglanincaya kadar islemin uygulanmaya devam etmesi hélinde teléfisi glc
zararlar dogabilecegi aciktir.

Aciklanan nedenlerle; hukuka aykirthgi acik olan dava konusu islemin; uygulanmasi halinde telafisi
guc zararlar dogabileceginden 2577 Sayili Kanun'un 27'nci maddesi uyarinca teminat alinmaksizin
ylratilmesinin durdurulmasina, tebligatin tamamlanmasina, kararin tebligini izleyen gilinden itibaren yedi
(7) guin icinde Ankara Bolge idare Mahkemesine itiraz yolu agik olmak iizere 05/02/2025 tarihinde oy birligiyle
karar verildi.

Baskan Uye Uye

EK: Davali ilk savunma dilekcesi (Sadece davaci tarafa gonderilen niishaya eklenmistir).
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