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Tiirkiye Egitim, Ogretim ve Bilim Hizmetleri Kolu Kamu Caliganlar: Sendikast

GENEL MERKEZ

Say1 :GMT.430.00/& O 28.01.2025
Konu :Bakanliginizca Yapilan Merkezi Sinavlar ve
Sinavlarda Personel Gérevlendirmeleri

MILLI EGITiM BAKANLIGINA
(Personel Genel Miidiirliigii)

Ilgi: a) Milll Egitim Bakanhg Ozel Ulastirma Hizmetleri Mesleki Egitim Ve Gelistirme
Kurslar1 Yonetmeligi
b) Milli Egitim Bakanligi Ozel Ulastirma Hizmetleri Mesleki Egitim Ve Gelistirme
Kurslar1 Egitim Muafiyeti, Inceleme Ve Kontrol Ile Smav Yonergesi
¢) Is Makineleri Stiriici Egitimi (Operatérliik) Kurslar1 Yonergesi

Sendikamiza, Bakanliginizca Ilgi yonetmelikler ve yonergeler kapsaminda yapilan yazili
ve uygulamali sinavlarda iilke genelinde gesitli sorunlarin yasandigi; sinavlarda gorev alacak
personel goérevlendirmelerinde adil ve dengeli bir dagitimmn yapilmadigi, siirekli ayni Kkisilere
sinav gorevlendirmelerinin yapildigi yoniinde bilgiler gelmektedir.

Bilindigi iizere Ilgi (a) yonetmelikte smavlarin yapilmas: ile ilgili “Smavlar” bagslikl
25.maddesinde “(2) Sinav; Bakanlk tarafindan il/ilcelere gonderilecek sifrelerle Bakanligin
soru bankasindan sinavdan bir giin once alinarak 6gretim programlarina uygun en az (Degisik
ibare:RG-5/6/2017- 30087) 40, en ¢ok 50 sorudan olusturulan ¢oktan segmeli test sorulart veya
elektronik sinav geklinde yapulir.” diizenlemesine yer verilerek teorik sinavlarin milli egitim
miidiirliikleri tarafindan Bakanliginiz sisteminden alinacak sorularla yapilacag: hiikiim altina
alinmugtir. {lgi (b) yonergede de “Sinavlar” bashikli 6/A.madde de “(2) Teorik sinaviar; ogretim
programlarina uygun en az 40, en ¢ok 50 sorudan olusan ¢oktan segmeli test sorulari ile yapilir.
Teorik sinavin degerlendirilmesi salon baskan: ve gizetmen tarafindan cevap anahtarina gore
yapilir. 100 tam puan iizerinden degerlendirilen sinavda, 70 ve iizeri puan alan kursiyerler
basart sayuir.

(3) Teorik smav sonucu agiklandiktan sonra basarii olan siiriicii (SRC) kursiyerleri ayni giin
uygulamal smava almirlar. Uygulamali sinavlar; édgretim programlarina uygun 3 veya 5
uygulamali soru ile yapiliv. Uygulamali simav bittiginde cevap anahtarina gore degerlendirme
yapilr. Uygulamali sinavda sorularin yarisindan fazlasina dogru cevap veren kursiyer basarili
sayilr. Uygulamal: sinavda basarisiz olan kursiyer ii¢ kez daha uygulamali sinava girer.”
ifadelerine yer verilerek teorik ve uygulamali sinavlarin il/ilge milli egitim miidiirliikleri
tarafindan yapilacagi belirtilmistir. Ilgi (c) ydnergede de “Simavlar” baslikli 15.madde de “a)
Teorik sinav:

1) Bakanligin soru bankasindan sinavin yapilacag haftanin cuma giinii MEBBIS e aktarimug
ve Bakanlik tarafindan ilfilcelerde yetkilendirilen il milli egitim miidiir yardimcisi/sube
miidiiriine tamml sifre ile MEBBIS’ten alinan 25 sorudan olusan sorular ile yaptlir.”
hiikkiimleri ile de is makinalari operatdrliigii igin yapilacak teorik smnavlarin Bakanlidinizin
MEBBIS modiiliinden alinacak sorularla il/ilge milli egitim miidiirliikleri tarafindan yapilacag:
belirtilmistir. Gériildiigii tizere Ilgi yonetmelik ve ynergelere gore yapilacak teorik smavlar,
il/ilge milli egitim miidiirlitkkleri tarafindan sinav sorulari Bakanliginiz modiiliinden almarak
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yapilmaktadir. Ancak, bu durum beraberinde de bazi sorunlari getirmis, smav giivenilirligi
konusunda endiseler olusturmustur. Bu endigelerin oniinde gegilmesi ve smnav giivenilirliginin
saglanmas i¢in ilgi yonetmelik ve yonergelere gore yapilacak sinavlarin Bakanlifinizin e-sinav
salonlarinda yapilmasi daha uygun olacaktir.

Diger taraftan, Ilgi yonetmelik ve yonergelere gére yapilmakta olan teorik ve uygulamali
smnavlarda da personel gorevlendirmelerinde adil ve dengeli bir dagitimin yapilmadig,
gorevlendirmelerin MEBBIS modiilii iizerinden yapilmamasi nedeniyle somut kriterler
gdzetilmeden gorevlendirmelerin yapildigi ve bu durumun personeller arasinda ayrimciliga
sebebiyet verdigi yoniinde de Sendikamiza bilgiler gelmektedir. -

Sinavlarda gorevlendirilecek personellerle ilgili ilgi (b) yonergede “Sinavda gérev
alacaklar ve gérevleri” baglikli 7.madde de “(2) Sinav yiiriitme komisyonu asagidaki gorevleri
yapar:
¢) (Degisik ciimle: Makam Oluru 30/06/2017-10073772) Teorik ve uygulamalr sinaviar: yapmak
iizere her 20 kursiyer igin biri baskan digeri iiye olmak iizere sinav komisyonu olusturur.
Gorevlendirmeleri resmi okullarda gorevli (Ek: Makam Oluru 08/05/20199070316) yénetici ve
ogretmenler arasindan yapar.” diizenlemesine; Ilgi (c) yonergede de “Sinavlar” baglikli
15.madde de “4) Sinavlar merkez ilge/ilce milli egitim miidiirliiklerince belirlenecek resmi okul
binasinda yapilir. Bu Yonergenin 5 inci maddesinin beginci fikrast hiikiimlerine gore yapilacak
teorik sinavlar, sadece protokol yapilan kurumun personeli igin, kurumda olusturulan teorik
egitim alanlarinda yapilabilir. licede simava girecek kursiyer sayisimn 40°tan az  olmasi ve
merkez ilge/ilce milli egitim miidiirlitklerinin uygun gérmesi hdlinde sadece il/ilge milli egitim
miidiirii veya géreviendirecegi il milli egitim miidiir yardimcisi/sube miidiirii, bir bina sorumlusu,
bir bina gorevlisi ve her 20 kursiyer icin biri baskan digeri iiye olmak iizere iki sitnav komisyonu
iiyesi gorevlendirilerek sinav yapilabilir. Kursiyer sayist 40’tan az olan sinavin Genel Miidiirliik
tarafindan yapilan diger sinavlarla ayn giin yapilmas: durumunda ayni resmi okul/kurum binasi
kullaniwr. Bu durumda bina sorumlusu ve bina goreviisi gireviendirilmez.” diizenlemelerine yer
verilmigtir. Bu diizenlemeler incelendiginde sinavlarda gorev verilecek personellerin
belirlenmesinde somut kriterlere yer verilmedigi, gérevlendirilecek personellerin belirlenmesinin
il/ilge milli egitim miidiirliiklerinin takdirine birakildigi; bu durum ise gorevlendirmelerin
yapilmasinda adil ve seffaf bir yonetim anlayigini sergilenmedigini gostermektedir. Sinavlarda
gorev alacak personellerin belirlenmesinde diger sinavlarda oldugu gibi MEBBIS modiilii
lizerinden somut kriterlere gore sinav gérevlendirmelerinin yapilmas: hakkaniyet agisindan daha
uygun olacak ve gérevlendirmelerde yasanan sorunlari sona erdirecektir.

Bu baglamda, Ilgi yonetmelik ve yonergelere gore yapilacak teorik ve uygulamali
smavlarin Bakanh@mizin e-sinav salonlarinda yapilmasi ve simavlarda goérev alacak
personellerin MEBBIS modiilii iizerinden belirlenmesi konularinda gerekli mevzuat
degisikliklerinin yapilmasi, Bakanhginizca yapilacak ¢alismalar hakkinda da Sendikamiza
bilgi verilmesi hususunda;

Geregini arz ederiz.

Orhan KUTUK
Genel Baskan Yardimcisi




