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Universite Calisani Uyemiz

Akademik yeterlilik saglamis tiim
akademisyenlerimize kadro verilsin!

idari personelin tayin/nakil

sorunu ¢oziilsiin!

Universite calisanlarinin

ekonomik kogullan diizeltilsin! Tiirk Egitim Sen dniimiizdeki donemde de

tiniversite calisanlarinin sesi olmaya devam edecektir.
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Tirkiye Egitim, Ogretim ve Bilim Hizmetleri Kolu Kamu Calisanlar Sendikasi Genel Merkezi Aylik Haber Bilteninin Ekidir

AKADEMIK ZAM PAS GEGILEMEZ! -~

Genel Bagkan Talip Geylan:
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6 6 Ekonomik kosullarindan dolayi, lisans diizeyinde akademik
basarisi en yiksek olan 6grencilerimiz geliri daha ylksek olan
meslekleri tercih etmektedir. Bu da Turk akademisinin gelece-

gi icin dnemli bir zafiyeti dogurmaktadir. Akademisyenlerimizin

ekonomik sartlarinin iyilestiriimesi talebi, sadece hali hazirda
zorluk yasayan bilim insanlarinin magduriyetini gidermekle kal-
mayacak, ayni zamanda Universitelerimizin ve Tirk bilim haya-
tinin gelecegini de dogrudan olumlu etkileyecek bir tedbir ola-
caktir. Karar vericilerin akademik zam konusuna bu bakimdan
yaklagmasi gereklidir. & ¢

IDARi PERSONELIN _
NAKiL SORUNU CoZOLSUN

Turk Egitim-Sen olarak, Ulke genelinde yiksekogre-
tim kurumlarinda calisan idari personelin diger ylksek-
dgretim kurumlarina yer degisikligi yapabilmeleri icin
gerekli calismalarin ivedilikle baslatiimasi ve &zellikle
buyuksehirlerde birden fazla devlet Universitesinin bu-
lundugu da goz online alinarak bu Universiteler arasin-
da yer degisikligi yapilabilmesi icin gerekli kolayliklarin
saglanmasi hususunda Yiksekogretim Kurulu'na yazili
basvuruda bulunduk. gde

_ SiNOP UNIVERSITESI
YONETIMINDE IRADE KiMDE?

Kamu yoneticilerinin, adaletle gorevlerini ifa etmeleri
asgari sorumluluklaridir ve sadakat gostermeleri gere-
ken tek yer de devlettir. Bir kamu yoneticisi, maiyetin-
dekiler arasinda ayrimcilik yapiyor ve makaminin glig ve
imkanini bagkalarinin hizmetine ulufe dagitir gibi tahsis
ediyorsa orada blytk bir sorun ve ayip var demektir.



Genel Bagkanimiz Talip Gey-
lan Bengl Turk Tv'de yayinlanan
Séz Hakki programina katild.
Programda Universiteler ve Uni-
versite ¢alisanlarinin sorunlari ve
¢6zim onerileri hakkinda dnem-
li agiklamalarda bulundu.

Rektorlerin secim usuli ile be-
lilenmesi gerektigini sdyleyen
Genel Baskan Geylan, “Yillardir
Universitelerimizin bitmeyen so-
runlari var. Sorunlarin basinda
rektdr atamalar gelmektedir. Bi-
lindigi gibi Anayasa Mahkemesi
rektor atama seklini iptal etti. Bu
iptal karari bir firsat olarak gordl-
melidir. Clnkd Universitelerimiz
her alanda ve her anlamda de-
mokrasi kiltirinin yerlegsmesi
icin topluma &nctli, onder ve
lokomotif kuruluglar olmalidr.
Su anda Universitelerimizde se-
¢im yok. Gegmis dénemlerde
rektorlik  secimlerinde  sade-
ce akademisyenler oy kullanir,
sandikta en ¢ok oyu alan ilk alti
adayin ismi YOK'e gonderilir, ar-
dindan YOK alti aday arasindan
U¢ tanesini Cumhurbagkani’na
gonderir, Cumhurbagkani bu
adaylardan birini rektér olarak
atardi. Bu yontemi sendika ola-
rak cok elestirdik. Fakat simdiki
bu uygulamada secim de yok!
Bakiniz, akademik ve idari per-
sonele karsi olmasi gerektigi
kadar sorumluluk hissetmeyen
rektor, eksik sorumlulugunu yo-
netim anlayisina da yansitiyor.
Ama sec¢imle gelir ise rektor o

sorumlulugu i¢sellestirir. Dola-
yistyla, Universitelerin demokra-
siyi i¢sellestirip, topluma 6rnek
olusturmasi icin rektor atamala-
rinin, mutlaka tim Universite ¢a-
lisanlarinin hir iradeleriyle ger-
ceklestiriimesini, sandiktan en
ylksek oyu alan kisinin de rektor
olarak atanmasini saglamaliyiz.
Bu konudaki diizenlemenin en
kisa zamanda yapilmasini te-
menni ediyoruz.” dedi.

Lisans diizeyinde akademik
basarisi en yiiksek olan 6g-
rencilerimiz, akademisyen-
ligi tercih etmiyor. Ciinkii
gecim derdi var!

Lisans diizeyinde basarili olan
ogrencilerimizin  bilim hayatini
tercih etmesi icin, akademis-
yenlerin ekonomik kosullarinin
iyilestirilmesi gerektigini sdyle-
yen Genel Baskanimiz, “Lisans
dlzeyinde akademik basarisi
en yuksek olan 6grencilerimiz
akademisyenligi tercih etmiyor.
Cunku gecim derdi var. Ekono-
mik kosullar daha iyi olan, gelir
getirisi daha yiksek olan mes-
lekleri tercih ediyorlar. Oysaki
olmasi gereken lisans diizeyinde
ylksek basar saglayan 6gren-
cilerimizin bilim hayatini tercih
etmesidir. Bilinmelidir ki; bilim
insanlarimizin  ekonomik prob-
lemlerini ¢cdzmek aslinda bu Gl-
kemizin gelecegine de olumlu
etki edecektir” dedi.

Universitelerde yasanan kad-
ro sorununa degdinen Geylan,
“Bircok kokli Universitelerimiz
déhil olmak {zere akademik
kadrolarin tahsisinde akademik
yeterlilikler yetmiyor. Maalesef,
yonetimin birinci halkasi ile bir
baginiz olmasi gerekiyor! Bu ne-
denle hangi kademede olursa
olsun akademik yeterliligi sag-
lamig tim akademisyenlerimize
hak ettigi kadro-
lar tahsis edil-
melidir. Yillarca
docentligi  bek-
leyen, profesdr-
IGgu  bekleyen
akademisyen-
lerimiz var. Bu
akademisyen-
lerimizi  bilim
Uretmeye kistlrmeyin.” seklin-
de konustu.

Miila-
indiril-

Universitelerimizde
katin iglevi “sifira”
melidir.

Universite idari personelinin
sorunlarina da deginen Genel
Bagkanimiz Talip Geylan, “ida-
ri personelin nakil ve gérevde
ylUkselme sorunlari var. Defa-
larca Turk EgGitim Sen olarak
Yiksekogretim Kurulu Bagkan-
ligr'na gonderdigimiz yazilarla,
ylksekdgretim  kurumlarinda
calisan idari personelin diger
ylUksekdgretim kurumlarina iste-
Je bagli yer degisikligi, mazeret
durumuna bagl yer degisikligi
ve becayis yapabilmelerine im-

kan saglayacak sekilde gerekli
yasal diizenlemelerin yapilmasi-
ni istedik.

YOK tarafindan yapilan mer-
kezi yazili goérevde yikselme
sinavini olumlu buluyor ve des-
tekliyoruz. Fakat istisnasiz tim
Universitelerimizin - bu  stirece
dahil olmasini istiyoruz. Ancak,
bilindigi gibi Universitelerimizde
de devam eden slregte miila-
kat uygulamasi var. 2019 yilinda
baz Universitelerde yazili sina-
va mitenasip puan verildi ama
bazi Universitelerde takdir hakki
kullaniimasi s6z konusu oldu. Ta-
lebimiz milakatin iglevinin sifira
indirilmesi ve tim Universitelerin
yazili sinav sonuclarina gore ata-
malar yapilmalidir. ” dedi.

1 TORKIYE KAMU-SEN Yonetim Yeri

-SEN

Yayin Kurulu

Haydar URFALI
Seyit Ali KAPLAN
Selahattin DOLGUN
Cengiz KOCAKAPLAN
Orhan KUTUK

Talatpasa Caddesi No:160 Kat:6
Cebeci/ANKARA
Tel: 0.312 424 09 60 (8 Hat)

i\ x fao et ) %8 Faks: 0.312 424 09 68
Tiirk Egitim-Sen
Genel Merkezi Adina
Sahibi
Talip GEYLAN
Genel Bagkan

Basim Yeri

Dingler Matbaacilik San. Tic. Ltd. S$ti.
Bayindir 1 Sk. 6/12 Adilhan is Mrkz.
Kizilay / ANKARA
e-mail: info@dinclermatbaacilik.com

Basin Danismani
Meltem YALCINKAYA

Yayin Oncesi Hazirlik
Tugge TASDEMIR

Sorumlu Yazi isleri Miidiirii
Erhan BAYRAM
Genel Bagkan Yardimcisi (Dis iligkiler ve Basin)

Aralik 2024 Ayda bir yayinlanir. / Yereldir / Ucretsizdir / Yazilarin sorumlulugu yazarlarina aittir. Baski Tarihi: 10.12.2024



TURK EGITIM-SEN

ORTAK ALFABENIN ARDINDAN ORTAK MUFREDAT,
ORTAK DERS KITAPLARI DA GIINIIEME GElMElI'

UAESEB ve Turk Egitim-Sen
Genel Bagkani Talip Geylan, Kir-
gizistan Cumbhuriyeti Egitim ve
Bilim Calisanlari Sendikasi Ge-
nel Bagkanligina secilen Primku-
lov Musabay Mamatovi¢'i tebrik
etti. Online gergeklestirilen top-
lantida Genel Bagkan Yardimci-
miz Cengiz Kocakaplan da hazir

bulundu.

Mamatovic'e yeni goérevinde
basarilar dileyen Geylan, "Kar-
des llkemiz Kirgizistan bizim icin
cok kiymetlidir. Turkiye, Azer-
baycan, Kazakistan ve Kirgizis-
tan onclliginde 2006 yilinda
kurulan Uluslararasi Avrasya Egi-
tim Sendikalari Birligi, bugln 10
kardes ulke ile yoluna blyuyerek
devam etmektedir. Kardes Ulke-
lerimizin egitim sendikasi temsil-
cileri ile yilda iki kez bulusarak,
glicimize gug katiyor, is birli-
ginde bulunarak, egitim ve bilim

calisanlarina yénelik uluslararasi
diizeyde calismalar yaparak, or-
tak bir dil Gizerinden taleplerimizi
glindeme tasiyoruz” dedi.

Tark Dinyasinin, Tark halk-
larinin ortak kulttr, tarih ve dil
baglarina dayanan bir kavram
olduguna vurgu yapan Geylan,
bu noktada ortak alfabe karari-
nin énemine dikkat cekti. Gey-
lan, “Umuyoruz ki, ortak alfa-
benin ardindan ortak mifredat
ve ortak ders kitaplari konulari
da giindeme gelecektir. Bu an-
lamda birligimizin milli ve tarihi
bir gérev ifa edecegine inani-
yorum. Bu noktada en gicli
partnerimizden birisi de Kirgi-
zistan Cumhuriyeti Egitim ve Bi-
lim Calisanlari Sendikasidir. Cok
glizel ve basarili hizmetlere hep
beraber imza atacagimiza inani-
yorum” diye konustu.

UNIVERSITE TEMSILCILER] EGITIM VE
ISTISIIEIIP[ANTISI YAPILDI

i

Turk Egitim Sen 22.11.2024
tarihinde Universite Temsilcileri
Egitim ve Istisare Toplantisi di-
zenledi. Toplantida; Genel Mer-
kez Yoéneticileri, akademisyenler,
idari personel de hazir bulundu.

Universite temsilcilerimiz Gni-
versitelerin karsilastigi sorunla-
r, ¢ozim yollarini ve gelecege
dair fikirlerini masaya yatird.
interaktif bir ortamda gergekle-
sen toplanti, katiimcilarin aktif
katkilaryla daha da zenginlesti.
Toplantida gesitli egitimler de
verilerek, katilimcilarin bilgi ve
donanimlarina katki sagland.

Tainkige'nin Sendlikasy —



Turk Egitim-Sen, 03.09.2024
tarihinde Girne'de ”50. Yilinda
Kibris Barig Harekati, Alterna-
tif Bakis Acilanyla Tiirk Tari-
hindeki Yeri” konulu bir konfe-
rans dizenledi.

Konferans oncesinde  Turk
Egitim-Sen ve Uluslararasi Av-
rasya Egitim Sendikalar Birligi
Genel Bagkani Talip Geylan,
Genel Merkez Yoneticilerimiz ve
Sube Baskanlarmiz ile birlikte
KKTC kurucu Cumhurbagkani
merhum Rauf Denktas'in kabori-
ni ziyaret etti. Genel Bagkanimiz
Talip Geylan, KKTC Ulkii Ocak-
lari Bagkani Fatih Ariciyla da bir
araya geldi.

“50. Yilinda Kibris Baris Ha-
rekat, Alternatif Bakis Acilariyla
Turk Tarihindeki Yeri” konulu
konferansimiza KKTC  Cum-
hurbagkani Sayin Ersin Tatar ve
Bagbakan Sayin Unal Ustel, Tiirk
Egitim-Sen ve UAESEB Genel
Baskani Talip Geylan, Kibris Ttirk
Memur Sendikasi Genel Bagka-
ni Akin Manga, Genel Merkez
Yénetim Kurulu Uyeleri ve Tiirk
Egitim-Sen sube baskanlar ve
cok sayida davetli katildi.

Saygl durusu ve istiklal Mar-
si'min  okunmasiyla  baglayan
konferansta, Kibris Turkligtnin
mucadelesi ve kahraman Meh-
met¢igimizin destansi zaferi yad
edilerek, bagmsiz ve mustakil
Kibris Tirk Devleti'nin ebediyen
payidar kalacag bir kez daha ve
glr sesle dile getirildi.

Ersin Tatar: Kibris meselesi

Tirkiyesiz ¢6ziilemez

Konferansin acilisinda bir ko-
nusma yapan Cumhurbaskani
Ersin Tatar, Kibris Tarki'nin bu
topraklarda buyuk bir varlik mi-
cadelesi verdigini hatirlatarak,
Kibris Tirk halkinin kendi kimligi,
kendi kilttrt ve milli degerleriy-
le adadaki varligini strdirebil-
mesi icin Anavatan Turkiye'nin
desteginin  énemli  oldugunu
vurguladi.

Kibris  meselesinin  Tirkiye-
siz ¢ozllemeyecegini sdyleyen
Tatar, "Bazilarinin, 'Kibris Kib-
nshlarindir ve Kibrislilar bu isi
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¢cOzecek' siyasetinin altinda ¢ok
biyuk tuzaklar ve samimiyetsiz-
lik yatmaktadir. Kibris'ta iki mil-
let vardir. Kibris'ta Kibris Turkd,
Kibris Rum’u vardir. Kibris Tirk{
buytk Turk milletinin ayrilmaz
ve kopmaz bir pargasidir. Yalniz
degiliz. Bu dava da ortak dava-
mizdir. Bu meseleyi Turkiye ile
gotirmekteyiz” dedi.

Geylan: Bugiin, Kibris Tiirk-

lerinin direnisi, sadece Kib-

ns icin degil, biitiin Tirk
diinyasi icin bir onur ve gu-
rur kaynagidir.

Turk Egitim-Sen ve UAESEB
Genel Bagkani Talip Geylan da
konferansin acilisginda  yaptigi
konusmada, Kibris Zaferi'nin 50.
yilini kutlarken, bu hakli davanin
eseri olan KKTC'nin tim dinya-
da taninmasi ve kabul gérmesi-
nin en buyutk arzu ve beklenti-
leri oldugunu soyledi. Geylan,
“Cunkt Kibns''n Turklugd, sa-
dece bir toprak pargasi tizerinde
hak iddia etmekten ibaret degil-
dir; Bu dava, binlerce yillik Tark
azminin emegi, sehit kanlaryla
sulanmig bir direnisin, asaletin
ve onurun micadelesidir” dedi.

Kibris Barig Harekati'mn Turk
milletinin - mazlumun yaninda
olma kararliiginin bir ifadesi ol-
dugunu bildiren Geylan, “Tur-
kiye Cumhuriyeti, Garantorlik
Antlagsmasi geredi uluslararasi
hukuktan dogan haklarini kullan-
mak icin énce ingiltere ile birlik-
te bu operasyonu yapmak iste-
mis fakat oyalamalar karsisinda
20 Temmuz 1974 tarihinde Atilla
Operasyonu’nu baslatmis, yapi-
lan ateskes cagrilarindan netice
alinamayinca ‘Ayse tatile ¢iksin’
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parolasi ile harekete gegmis ve
Kibris Turklerinin zulimden kur-
tulusunu saglamistir. Ancak bu
harekat, sadece Kibris Turklugu-
nG kurtarmakla kalmamis, ayni
zamanda dUnya tarihine de ada-
letin, insanhi@in ve medeniyetin
bir zaferi olarak geg¢mistir. Eger
Kibris Barig Harekat olmasaydi,
Kibris adasi ikinci bir Girit olma
yolunda hizla ilerleyecek, Kibris
Turkleri buyik bir soykirma ma-
ruz kalacakt” diye konustu.

Geylan sozlerini soyle strdur-
di: “Rahmetli Denktasg'tan bir
ani aktarmak istiyorum. ‘Filistin-
i bir arkadagimla Televizyonda
Beyrut'taki olaylar seyrediyor-
duk, Bana iyi ki sizin ana vata-
niniz var eger Turkiye olmasa
siz de bizim gibi olurdunuz.’ Bu
sézler, Filistin'in bugtinki duru-
mu gbz Online getirildiginde,
¢cok daha anlamli hale gelecek,
Tarkiye'nin yapmis oldugu Atilla
Operasyonu ¢ok daha net anla-
silacaktir. Gazze'de yasananlar,
masum insanlarin katledildigi,
insanligin ve merhametin rafa
kaldinldigi, vicdanlar  sizlatan
acl dolu bir savas olarak karsi-
mizdadir. Biz, vicdanl insanlar
olarak bu savagin her tirlUsind
siddetle kiniyor ve bir an 6nce
durdurulmasini ylice Allahtan
niyaz ediyoruz.

Kibrista adaletin tesisi icin
gelen bir milletin, nasil bir imha
operasyonuna tabi tutuldugu-
nu anlatmanin, sistematik bir
propaganda ile Turk milletini
ylpratmaya calisanlara cevap
vermenin bizlerin milli gorevi
oldugunu kaydeden Geylan,
“Kibris Turkliginin onurlu di-
renisi, ahlakli ve ilkeli bir savun-
manin tarafi olmustur. Kurduk-
lart Turk Mukavemet Teskilati
ve Kibris Turkleri, higbir masum
Rum‘un canini yakmamis, hicbir
sivil yerlesim yerine saldirmamis,
aksine, adadaki mUcadeleleri ile
Yunan ve Rum cuntasinin Rumla-
ra yapacadi katliamlari da 6nle-
mistir. Kibris'ta verilen bu buyik
mucadelenin, Kibrs TarklGgi-
nln direnisinin, Turkiye ve Tirk
diinyasi icin ne kadar bulyik bir
anlam tagidigini tim diinyaya
gostermek bizim en kutsal vazi-
femizdir. Trk dlinyasinin her bir
ferdi, kendiimkanlari ve ilgi alan-
lari dogrultusunda, hakikatten
ve Turk milletinden yana tavrini
net bir sekilde ortaya koymali-
dir” dedi.

ITiM-SEN

Bir dijital yayin platformunun
Kibris Barnig Harekat'ni  Rum
tezleri Uzerinden isleyen diziyi
yayinlayacak olmasina da tepki
gosteren Geylan, “Villardir ya-
yinlariyla kiltirel, sosyal ve ah-
laki tahribatin kurgusal aparati
islevini yurlten dijital yayin plat-
formu Netflix, bu kez de Kibris
Baris Harekat'mi Rum tezleri
Uzerinden igleyen Famagusta
adl diziyle soykirimin, katliamin
ve iftiranin sézclligine soyu-
narak emperyalizmin aparatlig
gorevini Ustlenmis. Siddetle ki-
niyor ve lanetliyorum! 1974 Barig
Harekati, buglin muhatap oldu-
Jumuz ‘Kibris Meselesi’ nin NE-
DENi degil SONUCUDUR! Bu
sonug; aynen bugin Gazze'de
yasandigi gibi, EOKAci Rum
cetelerinin cocuk, yasl, kadin
demeden masum soydaslarimizi
katletmesi Uzerine Tirkiye'mizin
soykirma son vermek igin duru-
ma el koymus olmasidir. Velhasil,
“Bati'da degisen bir sey yok!”
Medeniyet gorinimli tek digli
canavarin tarihsel hesabi devam
ediyor. Lakin; unuttuklan bir sey
var; 'Ayseler tatile ¢lkmaya’ her
daim hazir!” dedi.

Acilis konugmalarinin - ardin-
dan “50. Yilinda Kibris Barig Ha-
rekati, Alternatif Bakis Acilaryla
Turk Tarihindeki Yeri” konulu
konferans gerceklestirildi. Kon-
feransin  yonlendiriciligini Gazi
Universitesi Ogretim Uyesi Prof.
Dr. Yilmaz Yesil yapti.

Konferansta; Gazi Universite-
si Ogretim Uyesi ve Tirk Tarih
Kurumu Bilim Kurulu Uyesi Prof.
Dr. Necdet Hayta “Tarihi Stireg
icinde Kibris ve Kibris Tiirk-
ligi”, Kibris Gazisi Mucahit,
KKTC Kaltlr ve Turizm E. Baka-
ni ismail Bozkurt “Kibris Barig
Harekati Oncesinde; Tiirkiye,
Miicahitler ve Tirk Mukave-
met Tegkilat1”, Emekli Albay,
Akademisyen, Arastirmaci Ya-
zar Dr. Suat Akglil “Kibris Barig
Harekati'na Dogru Askeri Sii-
rec ve Harekatin Sonuclari”,
Emekli Kurmay Albay Dr. Oguz
Kalelioglu "Kibris'ta Tiirk'iin
Destansi Miicadelesi” konu-
larini iceren birer konusma ger-
ceklestirdi.

Konferansin ardindan  Tirk
Egitim-Sen’in Kibris Baris Ha-
rekat’'nin 50. Yili Anisina hazirla-
digr “Safakla Birlikte Gelen Zafer
50. Yilinda Kibris Destani” adli
kitap tanitimi yapildh.
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UAESEB ve Turk Egitim-Sen
Genel Baskani Talip Geylan,
19-20 Eylil 2024 tarihlerinde
Azerbaycan Tahsil iscileri Azad
Hemkarlar ittifaki Genel Bagkan-
ligina secilen Araz Pasayev'a ha-
yirli olsun ziyaretinde bulundu.
Genel Basgkan'a ziyarette, Genel
Baskan Yardimcilarimiz Seyit Ali
Kaplan ile Cengiz Kocakaplan
eslik etti.

Azerbaycan  Tahsil lscileri
Azad Hemkarlar ittifaki Genel
Baskanligina secilen Araz Pasa-
yev'a tebriklerini bildiren Genel
Baskanimiz Talip Geylan, “Sayin
Pasayev'le, Uluslararasi Avrasya
Egitim Sendikalari Birligi'nin (UA-
ESEB) kurucu dért kurulusundan
biri olan Tahsil isciler Azad Hem-
karlar ittifaki ile igbirligimizin
geliserek devam edecegi hu-
susunda goris birligi icerisinde
verimli bir toplanti gerceklestir-
dik. Bu isbirligi, sendikalarimizin
uluslararasi alanda da glictini
ve etkisini artiracaktir. UAESEB,
onumuzdeki stirecte hem egitim
alaninda yapacagi ortak calisma
ve projelerle hem de kiiltlrel is-
birliginin gelistiriimesi anlamin-
da ortaya koyacag faaliyetlerle
cok Snemli hizmetlere vesile
olacaktir. Nazik konukseverligi
icin Sayin Bagkan'a ¢ok tesekkir
ediyor, yeni gérevinde basarilar
diliyorum.” dedli.

Tirk Cumbhuriyetlerinin ortak
alfabe ve ortak yazi dilinin olus-
masi ve yerlesmesi noktasinda
UAESEB Uyesi kuruluglarin ka-
muoyunda farkindalik olustura-
cak girisimlerde bulundugunu
hatirlatan Genel Bagkan Geylan,
“Turk dinyasinda kabul edilen
ortak alfabe, Turk dil birligini
gliclendiren tarihi bir adimdir.
Uluslararasi Avrasya Egitim Sen-
dikalar Birligi (UAESEB) ve Turk
Egitim Sen olarak; YAPAY ZEKA
destekli yaziim  sireglerimizi
baslatarak, farkli Turk dillerinde
yazilmig metinleri ortak alfabe
ile donlstirmeye hazirlaniyoruz.

TURK EGITIM-SEN

Yirekten inaniyoruz ki, 21. ylzyil
TURK YUZYILl olacaktir. Bilim,
sanat, edebiyat ve sosyal haya-
tin her alaninda Turk Birligi'nin
saglanacagi bu yeni yizyilin ilk
ve en 6nemli adimi olarak alfabe
birliginin saglanmis olmasi, tari-
himizin yeni bir sayfasini aralaya-
caktir.” dedi.

Turk Dinyasinda egitim birligi
ve isbirligi saglanabilmesi ama-
ayla Tark dili konusan Ulkeler
arasinda egitim alaninda, ortak
mufredat ve egitim materyal-
lerinin gelistirilmesi, égrenci ve
Sgretmen degisim programla-
rinin tesvik edilmesi icin EGitim
Koordinasyon Ajansi kurulma-
sint  hedeflediklerini  sdyleyen
Genel Bagkan Geylan, "UAESEB
olarak daha oénce almis oldu-
Jumuz bazi tavsiye kararlari ile
ayni dogrultuda kismi yapilan
calismalarin sistemli programli
esgldim halinde yiritilmesi
icin  devletlerarasinda  Egitim
Koordinasyon Ajansi kurulma-
si, kaynak ve personel temini
saglanmasi  konusunda adim-
larin atilmasi icin calismalarimiz
siirliyor. Ote yandan, egitimde
kalite ve standartlarin yikseltil-
mesi icin uluslararasi standartla-
rin benimsenmesi, akreditasyon
stireclerinin geligtiriimesi ve su-
rekli izleme ve degerlendirme
mekanizmalarinin kurulmasi icin
Turk Diinyasi Akreditasyon Ku-
rumu’nun kurulmasi da amacli-
yoruz.” ifadelerini kullandi.

Yiksekogretimde isbirligi sag-
lanabilmesi amaciyla Tirk Din-
yasi'ndaki Universiteler arasinda
isbirligi ve ortak programlar
olusturulmasi gerektigine dik-
kat ceken Genel Bagkan Geylan,
“Arastirma  projelerinin  des-
teklenmesi ve ortak akademik
yayinlarin tesvik edilmesi buna
yonelik olarak Turk Dinyasi Acik
Arastirmaci ve Katilimecr Veri
Bankasinin kurularak UAESEB'’e
Uye kuruluglann Universitelerde
calisanlarin veya calismak, katki
sunmak isteyen Turk akademis-

yenlerin bu veri tabanina kaydo-
larak Tirk Dinyasi Arastirmaci
ve Destekci Kimligi verilmesine
yonelik calismalarimizi stirmek-
teyiz." degerlendirmesinde bu-
lundu.

Tark soylu milletlerin bir araya
gelmelerinde egitimin ve egitim-
cilerin roliiniin, gelecek nesilleri
insa eden meslek grubu olmasi
bakimindan ¢ok 6zel bir 6ne-
me sahip oldugunu ifade eden
Genel Bagkan Geylan, “UAE-
SEB catisi altinda bir igbirligi ve
calisma ortami olusturmak Tirk
Dinyasi'nin kendisini tanima ve
gelecek adina vizyon belirleme-
si noktasinda buytk énem arz
etmektedir. Cunki hem kendi
devletlerimizin hem de ortak
bir amacla zaman zaman birlik-

te hareket eden devletlerimizin
gelecedi bizim inang, azim ve
kararlilikla yetistirecegimiz olan
nesiller ve kadrolarla mimkin
olacaktir” dedi.

Turk EGitim-Sen ve UAESEB
Genel Baskani Talip Geylan ay-
rica Azerbaycan temaslar cer-
cevesinde, Azerbaycan Turkiye
Evi ve Azerbaycan Turk Kadinlar
Birligi Genel Bagkani Sayin Ten-
zile Ristemhanli'ya milletvekili
secilmesinden dolay tebrik ziya-
retinde bulundu. Geylan, “Turk
ve Turkiye sevdalisi Sayin Tenzile
Ristemhanli'ya nazik konukse-
verliginden &tirl cok tesekkir
ediyorum.” dedi.




Tainkige'nin Sendlikasy —

ZIYA GOKALP'IN VEFATININ 100. YILI ANISINA

~5.ULUSLARARASI TURK DUNYASI EGITIM
BILIMLER VE SOSYAL BILIMLER KONGRESI YAPILD)

Tiirk Egitim Sen ve Uluslararasi Avrasya Egitim Sendikalar Birligi'nin ortaklasa diizenledigi kongre,
21-24 Kasim 2024 tarihlerinde Antalya'da gerceklestirildi. Kongrede; Tiirk Diinyasi‘'ndan ve 47 farkh
tlkeden 1.574 bilim ve kdltiir insani bir araya geldi.
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Kongrede; Kuzey Kibris Turk
Cumbhuriyeti (KKTC) Calisma ve
Sosyal Guvenlik Bakani Sadik
Gardiyanoglu, UAESEB Uyesi
Kuruluglarin - Genel Bagkanlari
ve Temsilcileri, Dekanlar, Genel
Merkez Yoneticileri ve ¢ok sayi-
da katiimei da hazir bulundu.

Kongrede; Tirkiye, Azerbay-
can, Kazakistan, Kirgizistan,
Turkmenistan, Ozbekistan, Rus-
ya, Kuzey Kibris Tirk Cumhuri-
yeti, Saha (Yakut) Cumhuriyeti,
Cuvasistan, Tataristan, Guliney
Kore, Mogolistan, Japonya, En-
donezya, Irak, Suriye, Gircistan,
Moldova (Gagauz Yeri), Ukray-
na, Macaristan, Slovakya, Bul-
garistan, Sirbistan, Romanya,
Yunanistan, ABD, Kanada, Al-
manya, Hollanda, isvicre, Fran-
sa, Polonya, Kosova, Karadag,
Arnavutluk, Bosna-Hersek, Mi-
sir, Yemen, iran, Gana, Gabon,
Urdiin, Suudi Arabistan, Katar,
Birlesik Arap Emirlikleri, Filistin,
Cezayir ve Afganistan déahil 47
farkli Glkeden 1.574 farkli bilim
ve kiltdr insani bir araya geldi.

Turk Egitim Sen ve Uluslara-
rasi Avrasya Egitim Sendika-
lari Birligi Genel Baskani Talip
Geylan agilis konusmasini yapti.
Kongrenin her bir oturumu®-
Ziya Gokalp”, "Gazi Mustafa

Kemal Atatiirk”, "“Gaspral
ismail Bey”, "Ahmed Cevad”,
“Aliye izzet Begovic”, “Mah-
dumkulu”, "“Dede Korkut",
"Rauf Denktas”, “Hoca Ah-
met Yesevi”, “Erol Giingor”,
“Dr. Sadik Ahmet”, “Cengiz
Aytmatov”, "Prof. Dr. Hanefi
Bostan” gibi Turkligin, Cum-
huriyetin, sendikaciligin bugiin-
lere gelmesine emek veren ya
da Cumhuriyet ile basardiklari
icin diinyaca taninan Turk bi-
yUklerine ithaf edildi. Es zamanli
olarak ise "Tiirkiye Yiizyilina
Stratejik Bakis” Paneli, “Cum-
huriyetin  ikinci  Yiizyilina
Dogru Tiirk Egitim Sistemi”
Forum'u duzenlendi. “Nitelikli
Dergilerde Yayin: Bu Fikir Ne-
reden Cikti?” egitim semineri
yapildi.

Kongremize 1.119 bildiri su-
nulurken; yiz yize olarak 13
oturum, 11 farkli salonda es za-
manli, cevrim ici ise 10 salonda
13 paralel oturumla toplam 196
etkinlik yapildi.  Kongremizin
oturum salonlarina, Turk dev-
letlerinin baskentleri ve tarihi
yerlerinin isimleri verildi. Otu-
rumlar, Turk tarihinin zirve sah-
siyetlerine ithaf edilirken her bir
etkinlik, sehit dgretmenlerimiz
ve kahramanlarimiz anisina di-
zenlendi.




TURK EGITIM-SEN

UNIVERSITE IDARI PERSONELININ NAKIL

e SORUNUCOZULSUN

D7,

YUKSEKOGRETIM KURULU

Bilindigi gibi 2022-2023 yillar
6. Dénem Toplu Sézlesme ve
2024-2025 yillarini kapsayan 7.
Donem Toplu Sézlesme hiikim-
lerinde, idari personelin yiiksek-
6gretim kurumlari arasinda yer
dedisikligi talebinde bulunabil-
meleri icin ¢alisma yapilacadi
belirtilmistir.

Ayrica, Yiksekdgretim Kurulu
Baskanligi Personel Daire Bas-
kanliginin tim devlet Universi-
telerine gdnderilen 26.02.2024

tarih ve 12461 sayili, “idari Per-
sonelin Kurumlar Arasi Yer Degi-
sikligi” konulu yazisinda, devlet
ylksekdgretim kurumlarinin me-
mur kadrolarinda gdrev yapan
idari personelden bir baska ytik-
sekdgretim  kurumuna naklen
gegis yapmak isteyenlerin, ter-
cihlerinin “insan Giicli Planlama
Sistemine” girilmesi istenmistir.
Ancak;

2022-2023 Yillarini Kapsayan
6. Donem Toplu Sézlesme ve

2024-2025 yillarini kapsayan 7.
Dénem Toplu Sézlesme hikim-
lerinde, idari personelin yiiksek-
ogretim kurumlari arasinda yer
degisikligi talebinde bulunabil-
meleri i¢in calisma yapilacag
hikdm altina alinmasina karsilik
su ana kadar herhangi bir ilerle-
me saglanamamigtir.

Bunun yani sira; tim devlet
tiniversitelerine génderilen “ida-
ri Personelin Kurumlar Arasi Yer
Degisikligi” konulu, 26.02.2024
tarih ve 12461 sayili yaziniz dog-
rultusunda, Universiteler tarafin-
dan idari personelden tercihleri
alinmasina ragmen, bu tercihler
dogrultusunda yer degisikligi is-
lemleri hala baglatimamistir. Bu
sebeple, yasanan magduriyetler
her gecen giin artarak devam
etmektedir.

Ote yandan, 17.05.2024 tarih
ve 32549 sayili Resmi Gazete'de
yayimlanan “Tasarruf Tedbirleri”
konulu ve 2024/7 sayili Cum-
hurbagkanligs Genelgesinin
“Personel Servisi Hizmetine lis-
kin Giderler” baglikli kisminda
yer alan; “Savunma ve givenlik

hizmetleri harig; kamu kurum ve
kuruluslarinca toplu tasima olan
yerlerde personel servisi hizmeti
sonlandirilacak, hizmet alimi su-
retiyle saglanan personel servisi
hizmeti ise sézlesme siresinin
bitimine kadar devam edebi-
lecektir” hikmine istinaden,
blyiksehirlerde bulunan Devlet
Universitelerinde personel ser-
visi hizmeti sonlandirlmistir. Bu
durum, magduriyetlerin daha
da artmasina sebebiyet vermek-
tedir.

Bu baglamda,  Turk Egi-
tim-Sen olarak, Ulke genelinde
yUksekdgretim  kurumlarinda
calisan idari personelin diger
yUksekdgretim kurumlarina yer
degisikligi  yapabilmeleri icin
gerekli caligmalarin ivedilikle
baslatiimasi ve ozellikle blylk-
sehirlerde birden fazla devlet
Universitesinin - bulundugu da
g6z online alinarak bu Univer-
siteler arasinda yer degisikligi
yapilabilmesi icin gerekli kolay-
liklarin - saglanmasi hususunda
Yiksekogretim Kuruluna yazili
bagvuruda bulunduk.

SINOP UNIVERSITES] YONETIMINDE IRADE KIMDE?

Genel Baskanmiz Talip Gey-
lan, Sinop Universitesinde ayni
sendikanin yoneticileri, temsil-
cileri ve Uyelerinin Universite
yonetiminde yer aldigina dikkat
cekerek, “Bu yonetim tablosuyla
birlikte, s6z konusu sendikanin,
cok kisa stirede %100 sayisal ar-
tis saglamasini da ‘sendikal ca-
zibeyle' agiklamazsiniz sanirm”
dedi.

Sinop  Universitesi Rektdri
Sayin Sakir Tagdemir'e, “Univer-
site idaresinin bdyle sekillenmisg
olmasi sizin tasarrufunuz mu?
Yoksa atama ve gorevlendirme
inisiyatifi bir sendikaya mi ihale
edildi” diye soran Geylan, kamu
yoneticilerinin, adaletle gorevle-
rini ifa etmelerinin asgari sorum-
luluklar oldugunu hatirlatti ve
“Sadakat gostermeleri gereken
tek yer devlettir” dedi.

Kendilerine emanet edilmis
makamlari  disaridan yapilarin

emrine verenlerin devletin me-
muru degil, biat ettikleri yapinin
elemani oldugunu ifade eden
Geylan, streci yakindan takip
ettiklerini, gerektiginde hukuki
ve idari girisimlerde de buluna-

caklarini bildirdi.
Geylan sunlari kaydetti:

“Gergekten ¢ok merak ediyor
ve Sinop Universitesi Rektori
Sayin Sakir Tasdemir hocaya
sormak istiyorum: SINOP UNi-
VERSITESI YONETIMINDE IRA-
DE KIMDE?

CUnka;
e Rektdr yardimcilarinizin
tamami,

e 7 Dekaninizin tamami,

e N
Q'u,

e Genel Sekreteriniz,

Dekan yardimcinizin

e 8 Daire bagkaninizin ta-
mami,

e 15 Adet fakulte/YUlkseko-
kul/Enstiti  sekreterinizin
14 tanesi,

e 17 Sube midurinazin 13
tanesi,

e 9 Yiksekokul/Enstiti mu-
dirtnizan 8,

e 10  Yuksekokul/Enstita
mUdurt yardimeinizin 9'u,

Ayni sendikanin  yéneticisi,
temsilcisi ve Uyesi...! Bu fotog-
rafi, bir tesadifle izah edecek
kadar Universite calisanlarimizi
saf gdérmuiyorsunuzdur sanirim.
Bu yonetim tablosuyla birlikte,
sdz konusu sendikanin, ¢ok kisa
stirede %100 sayisal artis sagla-
masini da “sendikal cazibeyle”
aciklamazsiniz diye duslnlyo-
rum.

Sayin Tagdemir;

Universite idaresinin boyle se-
killenmis olmasi sizin tasarrufu-
nuz mu? Yoksa atama ve gorev-

lendirme inisiyatifi bir sendikaya
mi ihale edildi?

Kamu ydneticilerinin, adaletle
gorevlerini ifa etmeleri asga-
ri sorumluluklardir ve sadakat
goOstermeleri gereken tek yer
de devlettir. Bir kamu yoneticisi,
maiyetindekiler arasinda ayrim-
cilik yapiyor ve makaminin giig
ve imkanini bagkalarinin hizme-
tine ulufe dagrtir gibi tahsis edi-
yorsa orada buytk bir sorun ve
aylp var demektir. Kendilerine
emanet edilmis makamlari disa-
rndan yapilarin emrine ve-
renler devletin memuru
degil, biat ettikleri yapi-
nin elemanidir.

Tirk Egitim Sen olarak,
sUreci yakinen takip etti-
gimizin, gerektiginde
hukuki ve idari giri-
simlerde de buluna-
cagimizin bilinme-
sini istiyoruz.”




TURK EGITIM-SEN

—— ODTUREKTORY ————

PROF. DR. AHMET YOZGATIIGIIEZIYAIIET

Genel Baskanimiz Talip Gey-
lan, 17.10.2024 tarihinde Orta
Dogu Teknik Universitesi (ODTU)
Rektorligine atanan Prof. Dr.
Ahmet Yozgatlgil'i ziyaret etti.
Ziyarette Genel Bagkan'a, Ge-
nel Bagkan Yardimcimiz Cengiz
Kocakaplan ve Ankara 1 No'lu
Sube Baskani ibrahim Cémez
de eslik etti.

Rektor Yozgatligil'e hayirli ol-
sun temennilerini ileten Geylan,
“Ziyaretimizde personel servis
hizmetleri ve gorevde yiikselme
strecleri olmak Uzere Universite
calisanlarimizin talep ve sorunla-
ri hakkinda verimli bir gérisme
gergeklestirdik. Yapici ve olumlu
yaklagimindan ve nazik konuk-
severliginden dolayr Sayin Rek-
térimize tesekkir ediyor, gore-
vinde basarilar diliyoruz.” dedi.

Geylan, “Ulkemizin ve diin-
yanin en eski ve gbzde Univer-
sitelerinden biri olan ODTU'de
yetkili sendika Tirk Egitim-Sen
olarak ODTU calisanlarinin ver-
mis oldugu bu destek igin te-
sekkurlerimizi sunuyor ve elimiz-
den gelen gayreti gbstermeye
calisiyoruz. Bilgi ve bilim Ureten

Universitelerin varligi, etkinligi,
glcli ve cagdas toplumun 6n
kosuludur. Universitelerimiz,
toplumumuzda demokrasi kdil-
tiriiniin yerlegmesi ve gelisme-
si icin de lokomotif gdrevini ifa
eden kurumlardir.

Dolayisiyla tniversitelerin top-
lumsal hayatin saglhgi ve Ulke
geleceginin ingasi  anlaminda
ehemmiyeti cok buytktir. Bu
noktada Universite caligsanlari-
nin sorunlarinin Glke glindemine
taginmasi, bu sorunlara ¢ézim
uretilmesi, talep ve beklentile-
rinin  karsilanmasi  noktasinda
blylk gayret gosteriyoruz. Bu
amacla gerek YOK gerekse ka-
muoyunda giindem olusturmak
icin girisimlerde bulunuyoruz.
Yetkili oldugumuz Universiteler-
de sendika temsilcilerimiz de
Universite calisanlarinin talep ve
beklentilerini her firsatta masaya
taglyarak, yetkililer ile istisarede
bulunuyor. Akademik ve idari
personelin yasadigi giincel so-
runlara yonelik dneri ve talepleri
YOK'e sunuyor, Universitelerin
bir adim daha ileriye tasinmasi
noktasinda gayret gdstermeye
devam ediyoruz.” dedi.

Genel Bagkanmiz Talip
Geylan, Gazi Universitesi
Rektorligi'ne atanan Prof.
Dr. Ugur Unal1 05.09.2024
tarihinde ziyaret etti. Ziya-
rette Genel Bagkan'a, Genel
Baskan Yardimcimiz Cengiz
Kocakaplan, Ankara 7 No'lu
Sube Bagkani Tayfun Findik
da eslik etti.

Rektor Unala hayirli olsun te-
mennilerini ileten Geylan, ayri-
ca Rektdr Yardimcilari Prof. Dr.
Necdet Hayta, Prof. Dr. Hasan
Tezer ve Prof. Dr. Serhat Karye-
yen'i de ziyaret ederek, gorevle-
rinde basarilar diledi.

Rektor Unala ziyaretinde ha-
yirli olsun temennilerini ileten
Genel Bagkan Geylan, yeni
gorevinde basarilar  diledi.
Geylan, “Bilindigi gibi her an-
lamda topluma énciilik yapan
Universitelerimiz, Tark ydzyili
vizyonunun gerceklesmesinde
lokomotif  kuruluglarimizdan-

dir. Giglu Turkiye'yi inga edecek
olan gdzbebegimiz genclerimiz,
glizide Universitelerimiz saye-
sinde 6zglrce yetisecektir. Gazi
Universitesi bizim géz bebegi-
miz olan kuruluglarmiz arasin-
dadir. Yalnizca Ankara’nin degil,
Ulkemizin kokli, donanimli, bi-
limsel yayinlari ile géz dolduran
bir Universitesi olarak &n plana
cikmaktadir. Sayin Rektorimdi-
zlin, kakld bir gelenek ve kdltire
sahip olan Universitemizde, liya-
kat ve basariyi esas alan yénetim
anlayisiyla ¢alisma huzurunu ko-
ruyan ve egitimde basaryi arti-
ran bir slirece katki sunacagina
inancimiz tamdir. Gazi Universi-
tesi'nde yetkili sendika olarak,
Universitemizin hayrina ve cali-
sanlarin huzuruna katki sagla-
yacak her adima destek olmaya
devam edecegiz. Sayin Unala
nazik konukseverligi icin tegsek-
kir ediyorum” dedi.

Tainkige'nin Sendlikasy —
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AKADEMIK ZAM PAS
GEGILMESIN!

Genel Bagkanimiz  Talip
Geylan, ekonomik kosullarin-
dan dolayi, basarili 6grencile-
rin akademisyenligi degil, geli-
ri daha yutksek olan meslekleri
tercih ettigini kaydederek, bu
durumun Tirk akademisinin
gelecegdi agisindan énemli bir
zafiyet doguracagini sdyledi.

Karar vericilerin akademik
zam konusunu bu bakimdan
degerlendirmesi  gerektigini
bildiren Genel Bagkan Geylan,
aciklamasinda sunlari séyledi:

“Universite calisanlarimizin
akademik zam beklentisini
aylardir dile getiriyoruz. Bu
husus iki agidan 6nem arz et-
mektedir:

Birincisi, zihni evinin ve aile-
sinin iagesiyle mesgul olan bir
akademisyenimizden ne de-
rece saglikli bilim Uretmesini
bekleyebiliriz? Oyle durumla-
ra sahit oluyoruz ki, isci stati-
slinde ¢alisan bir personelden
dahi daha az Ucretle gorevini
yapmak zorunda birakilan
akademisyenlerimiz vardir.
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Bu durum, ne Universitele-
rimize ne de akademisyenlik
mesleginin statlisi ve onu-
runa yakisir bir tablo degil-
dir. ikinci ve belki de daha
dnemlisi ise, lisans diizeyinde
akademik basarisi en yiksek
olan 6grencilerimizin meslek
olarak akademisyenligi tercih
etmesi dogru olan ve bekle-
nendir. Ancak, ekonomik ko-
sullarindan dolayi, basarili 63-
rencilerimiz geliri daha yutksek
olan meslekleri tercih etmek-
tedir. Bu da Tirk akademisinin
gelecegi i¢in dnemli bir zafi-
yeti dogurmaktadir. Velhasil;
akademisyenlerimizin ekono-
mik sartlarinin iyilestiriimesi
talebi, sadece hali hazirda
zorluk yasayan bilim insanlari-
nin magduriyetini gidermekle
kalmayacak, ayni zamanda
Universitelerimizin ve Turk bi-
lim hayatinin gelecegini de
dogrudan olumlu etkileyecek
bir tedbir olacaktir.

Karar vericilerin akademik
zam konusuna bu bakimdan
yaklagsmasi gereklidir.”

Y ' AKADEMI

www.tesakademi.com

~ SAGLIKBILIMLER]
UNIVERSITES] REXTORU
PROF. DR. KEMALETTIN AYDIN'A

ZIVARET

Genel Baskanimiz Talip Geylan,
02.11.2024 tarihinde Saglik Bilim-
leri Universitesi Rektérii Prof. Dr.
Kemalettin Aydin'i ziyaret etti.
Ziyarette Genel Bagkan'a Genel
Bagkan Yardimcimiz Cengiz Ko-
cakaplan ve Ankara 1 Nolu Sube
Bagkanimiz ibrahim Cémez eslik
etti.

Genel Baskanimiz Talip Gey-
lan ziyarette, Sayin Rektore Ziya
Goalp'in vefatinin 100. Yili anisina
sendikamizin hazirladig Trkedli-
Jlin Esaslari kitabini takdim etti.

Prof. Dr. Kemalettin Aydin‘a na-
zik kabulleri dolayisiyla tesekkir-
lerini sunan Genel Baskan Talip
Geylan, “Saglik Bilimleri Universi-
tesi Rektori Prof. Dr. Kemalettin
Aydin'i ziyaret ederek, calisanla-
rin talep ve beklentilerini iceren

raporumuzu  kendisine takdim
ettik. Sendika olarak 6nceledigi-
miz konularin baginda bilim Gre-
ten Universitelerimiz gelmektedir.
Turk EGitim Sen olarak tniversite
calisanlarinin - ve Universitelerin
sorunlarina ¢ézim Uretme nok-
tasinda bircok calismamiz bulun-
maktadir. Universite calisanlarinin
hakli micadelesini dile getirmeyi
vazgecilmez bir vazife olarak gor-
meye ve her platformda dile ge-
tirmeye devam edecegiz.

Bu noktada, Universitenin ve
Universite calisanlarinin sorunla-
rina karsl yapici ve ¢oziim arayici
yaklagimindan dolayi Sayin Prof.
Dr. Kemalettin Aydin‘a tesekkir
ediyor, memleket hizmetinde ba-
sarilar diliyorum.” dedi.




Irak'taki Tdrkmen genclerin
gelecege hazirlanmasina yone-
lik diizenlenen “Tiirkce Ogretim
Projesi” basladl.

Tark Egitim Sen, Ankara Yil-
dirm Beyazit Universitesi ve
Tirkmeneli Ogrenci ve Gengler
Birligi'nin birlikte ytruttigu Ulkd
Ocaklari Egitim ve Kultir Vak-
fi'nin destekledigi projenin agilis
programi, 04.12.2024 tarihinde
cevrim igi olarak yapildi.

Projenin acilis programinda
Turk Egitim Sen Genel Merkezi
adina Genel Baskan Yardimci-
miz Cengiz Kocakaplan, Ankara
Yildinm Beyazit Universitesi Dil
Egitimi Uygulama ve Arastirma
Merkezi Mudur Yardimeisi Docg.

Dr. Latif iltar ile Tirkmeneli Ulkd
Ocaklari Bagkani ve Tirkmeneli
Ogrenci ve Gengler Birligi Bas-
kani Murat Imadeddin konus-
ma yaparak; projenin amaci ve
kapsami hakkinda degerlendir-
melerde bulundu. Agilis progra-
mina Irak'ta yasayan ve 6grenim
goren ¢ok sayida 6grenci katildi.

Irak'taki Tiirkmen genclerin
egitim seviyelerinin artirilma-
si bu toplulugun gelecekteki
liderlerini yetistirmek icin bir
zorunluluktur.

Bir konusma yapan Genel
Baskan  Yardmcmiz  Cengiz
Kocakaplan; projenin, sadece
bir egitim programi degil, ayni
zamanda Irak Turkmenlerinin,

TASARRUF EDILEMEZ!

Genel Bagkan Yardimcimiz Or-
han Kuttk, 19.09.2024 tarihinde
tasarruf tedbirleri kapsaminda
personel servislerinin iptal edil-
mesi Uzerine, ¢alisanlarin ortaya
koydugu tepkiye destek olmak
icin Turk Egitim-Sen Istanbul 1
No'lu Subemizin Marmara Uni-
versitesi'nde diizenledigi basin
aciklamasina katildi.

Etkinlikle bir konusma yapan
Genel Bagkan Yardimcimiz Or-
han Kiitlik personel servislerinin
bltce yetersizligi gerekgesiyle
tasarrufa gidilecek kalemler ara-
sinda yer alamayacagina dikkat
cekti. Katuk, “Blylk ekonomik
zorluklar yasayan Universite ¢a-
lisanlarini bir de ulagim giderle-
riyle bas basa birakmak kabul
edilemez! Personel servisleri,
bltce yetersizligi gerekgesiyle
tasarrufa gidilecek kalemler ara-
sinda olamaz! Kamu y&netiminin
oncelikli sorumlulugu, isyerinde
calisma huzurunu korumaktir.
Tark Egitim Sen olarak stirecin
takipgisi olacagiz.” dedi.

Daha sonra basin agiklama-
st yapan Istanbul 1 No'lu Sube
Baskani Dog. Dr. Ahmet Ozbek,
“Turk Egitim Sen olarak, din-
yada ve Ulkemizde yasanmakta
olan ekonomik sorunlar nede-
niyle hikimetimizin baz tasar-
ruf tedbirleri uygulamasini nor-
mal karsiliyor ve destekliyoruz.

Universite idari personeli, ge-
lirlerinin  distkliglu nedeniyle
ozellikle istanbul gibi biyiik se-
hirlerde, kiralarin distik oldugu
ve Universite yerleskelerine uzak
yerlesim birimlerinde ikamet et-
mek zorunda kalmaktadir. Ser-
vislerin kaldinlmasiyla, birden
fazla arag¢ kullanmak durumun-
da kalacaklar icin mesai saatle-
rinde Universitelere ulagabilme
ihtimalleri kalmamaktadir.Hika-
metimizin bu konuda 6&zellikle
bulyik sehirler icin bazi istisnalar
getirmesi  Universitelerimiz ve
idari personeller icin elzemdir.
Bu vesile ile sendikalarin uzun
siiren ugraslari sonucu YOK'lin
bu yilin basinda baslattigi, an-
cak uzun zamandir uygulamaya

Kerkik Turkligdndn  varligini,
glclni, gelecekteki  6nemini
koruma ve gelistirme yolunda
atilmis énemli bir adim oldugu-
nu soyledi.

Kocakaplan sozlerini soyle sir-
dirdl: “Tirkmen gencleri sade-
ce bu bélgedeki degil, tim Tark
diinyasindaki gelecegimizi tem-
sil eden bir kaynaktir. Onlarin
nitelikli egitim almasi ve Turkiye
gibi gii¢lii bir tlkenin destegiyle
ylUksekdgrenim  gbérmesi, hem
Irak’taki Turk varligini glivence
altina alacak hem de bdlgede
etkin bir rol Ustlenmelerini sag-
layacaktir.”

Acilis programindan sonra ise
ilk ders yapild.

- EG/7,

7992

gecgirmedigi becayis usulinin
devreye alinarak idari persone-
lin Universiteler arasindaki yer
degisiminin acilen yapilmasi el-
zemdir. Bu durumum Istanbul
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gibi ¢cok sayida Universitenin ol-
dugu bir sehirde idari persone-
lin ulagim sorununu bir nebze de
olsa rahatlatacaktir.”
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www.turkegitimsen.org.tr
Turk Egitim-Sen, Tiirkiye Kamu-Sen Uyesidir.



