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YURUTMENIN DURDURULMASI iSTEMi HAKKINDA
VERILEN KARARA iTIRAZ EDEN (DAVACI)

VEKILI : Av. Dilek ATAK - Adres, UETS'nde kayitiidir.

KARSI TARAF (DAVALLI) : Milli Egitim Bakanligi

VEKILI : Av. - Adres, UETS'nde kayithidir.
ISTEMIN OZETI : ili, iigesi, Ortaokulunda

kadrolu Din Kiiltirii ve Ahlak Bilgisi Ogretmeni olarak gérev yapan ve 2022 yili Agustos ayindan bu yana

ili, Anadolu imam Hatip Lisesinde (proje okulu) midiir yardimcisi olarak gérevlendirilen davaci
tarafindan, proje okullarina 6gretmen atama iglemleri kapsaminda MEBBIS (izerinden tek tercihi olan
Anadolu Imam Hatip Lisesine 6gretmen olarak atanmasi igin yapilan bagvuru sonucunda tercihine
atanamamasina iligkin iglemin iptaline karar verilmesi istemiyle agilan davada, yiiriitmenin durdurulmasi
isteminin reddi yoninde Ankara 9. idare Mahkemesi'nce verilen 04/07/2024 tarihli ve E:2024/926 sayili
kararin, hukuka aykiri oldugu ileri strllerek kaldiriimasi ve yiritmenin durdurulmasi istenilmektedir.

TURK MILLETi ADINA

Hikim veren Ankara Bolge idare Mahkemesi Nobetci Idari Dava Dairesince, 2577 sayili Idari
Yargilama Usulil Kanunun 27/7. maddesi uyarinca dava dosyasi incelenerek geregdi gérisuldi:

Dava, ili, igesi, Ortaokulunda kadrolu Din Kiiltiirii ve Ahlak Bilgisi
Ogretmeni olarak gérev yapan ve 2022 yili Ajustos ayindan bu yana ili, Anadolu imam Hatip
Lisesinde (proje okulu) midir yardimcisi olarak géreviendirilen davaci tarafindan, proje okullarina 6gretmen
atama islemleri kapsaminda MEBBIS (izerinden tek tercihi olan Anadolu imam Hatip Lisesine 6gretmen
olarak atanmasi igin yapilan bagvuru sonucunda tercihine atanamamasina iligkin iglemin iptaline karar verilmesi
istemiyle agiimistir.

652 sayih Milli Egitim Bakanhginin Teskilat ve Gérevieri Hakkinda Kanun Hiikmiinde
Kararnamenin "Atama" baglkli 37. maddesinin 9. fikrasinda, "Yurt i¢i veya yurt diginda, yerli veya yabanci
kurum ve kuruluslarla veya bagka Ulkelerle igbirligi anlasmasi ¢ergevesinde kurulan ve ulusal veya uluslararasi
proje yuruten okul ve kurumlar, Bakan onay! ile proje okulu olarak segilen ve belirli egitim reformu ve
programlar uygulanan okul ve kurumlar ile Bakan onayiyla dogrudan Bakanllk merkez tegkilatina
baglanan kurumlara vyapilacak 6gdretmen atamalari ve ydnetici goéreviendirmeleri Bakan tarafindan
yapilir." hikmu yer almaktadir.

Milli Egitim Bakanhgina Bagh Ozel Program ve Proje Uygulayan Egitim Kurumlarina Ogretmen
Atama ve Ydnetici Gérevlendirme Yénetmeliginin "Ogretmen atama ve ydnetici géreviendirmelerine iligkin
duyuru ve basvuru" baglikli 9. maddesinde, "(1) Ogretmen ve yénetici ihtiyaci bulunan proje okullari ile dért
veya sekiz yilllk gérev slresini dolduranlardan bosalacak proje okullarinin 6gretmenlik ve ydneticilikleri,
Bakanlikca belirlenen takvim gergevesinde Bakanlik internet sitesinde duyurulur.

(2) Ogretmen olarak atanmak veya yoénetici olarak géreviendirilmek isteyenlerin basvurulari elektronik
ortamda alinir.
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.." "Ogretmenlige atama" bagshkli 10. maddesinde, "(1) Ogretmenlige, Bakan onayi ile dort yiligina
atama yapilir. Ogretmenlerin gérev siresi ayni usulle dért yil daha uzatilabilir.

(2) Ogretim elemanlari, 4/11/1981 tarihli ve 2547 sayili Yiksekdgretim Kanununun 38 inci maddesine
gore proje okullarinda ders vermek Uizere gorevlendirilebilir.

(3) Ogretmen atamalarina iligkin is ve islemler, Genel Mudurliikge belirlenen takvime gére yapilr."
hdkumlerine yer verilmigtir.

Yukarida belirtilen mevzuat hilkkimlerine gére, Bakan tarafindan 6zel program ve proje uygulayan egitim
kurumlarina 6gretmen atamasi yapilmasi konusunda Bakanin takdir yetkisi bulunmakta ise de, idareye taninan
takdir yetkisinin kullaniminin, mutlak ve sinirsiz olmayip, kariyer ve liyakat ilkeleri gergcevesinde kamu yarari ve
kamu hizmetinin gerekleriyle sinirli oldugu, kamu hizmetinin verimliligi, etkinligi ve kamu yarari ile kisi yarari
arasinda bir denge kurulmak suretiyle objektif sekilde kullaniimasi gerektigi, bu baglamda da, Milli Egitim
Bakanh@inin égretmenlerin atamalarinda ilke olarak aldi§i hizmet puani istiinliigiiniin esas kriter olarak
dikkate alinmasi gerektigi aciktir.

Dava dosyasinin incelenmesinden; davacinin ili, ilcesi, : Ortaokulunda
kadrolu Din Kulturii ve Ahlak Bilgisi Ogretmeni gérev yaptigi, 2022 yili Agustos ayindan bu yana ili,

Anadolu imam Hatip Lisesinde (proje okulu) midiir yardimcisi olarak géreviendirildigi, bu okulun Din
Kultirii ve Ahlak Bilgisi Ogretmeni igin bos norm kadro sayisinin dért oldugu, 2024 Yili Milli Egitim Bakanhdina
Baglh Ozel Program ve Proje Uygulayan Egitim Kurumlarina Ogretmen Atamasi kapsaminda géreviendirildigi

Anadolu imam Hatip Lisesine (proje okul) tek tercihte bulundugu, ancak dort kisilik kadroya davacinin
atanamadigi, bu islemin iptali istemiyle bakilan davanin acildidi, davacinin iddiasina gore dért kisilik kadroya
sadece iki atama yapildi§i, atananlardan birininde en disuk puana sahip oldugu anlagiimaktadir.

Uyusmazlik konusu olayda, 6zel program ve proje uygulayan egitim kurumlarina atamalar yapilirken
esas alinan somut ve objektif kriterlerin neler oldugunun gerek savunma dilekgesinden, gerekse eki belgelerden
anlasilamadigi, bu haliyle 6gretmen atamalarinda esas kriter olan hizmet puani UGstinlGgandn, belirtilen
atamalar yapilirken dikkate alinmadidi, hizmet puani Ustlnligu, kariyer ve liyakat ilkeleri cergcevesinde
belirlenecek objektif kriterlere gére degerlendirme yapilmadan, kamu yarari ve hizmet gerekleri gézetilmeden
atama igleminin gergeklestigi gorilmekte olup, bu kapsamda, Mahkemece, 2024 Yili Milli Egitim Bakanligina
Bagh Ozel Program ve Proje Uygulayan Egitim Kurumlarina Ogretmen Atamalarinda esas alinan objektif
kriterler ve dort kisilik kadroya neden iki kisi atandigi arastiriimak suretiyle, bu kapsamda gelen bilgi ve belgeler
degerlendirilerek yuritmenin durdurulmasi istemi hakkinda bir karar verilmesi gerekirken, bu hususlarda bir
arastirma yapilmaksizin verilen Mahkeme kararinda hukuka ve mevzuata uygunluk géralmemistir.

Aciklanan nedenlerle, davaci tarafindan yapilan itirazin kabuliine, yiritmenin durdurulmasi talebinin
reddine yonelik olarak verilen itiraza konu Mahkeme kararinin kaldirilmasina, belirlenen eksiklik giderildikten
sonra yeniden bir karar verilmek Uzere dosyanin Mahkemesine iadesine, 30/07/2024 tarihinde kesin olmak
uzere oybirligiyle karar verildi.

Nébetci Baskan Uye Uye
METIN ULUKANLIGIL OZDEN ATABEK HURRIYET SAHIN
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