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             Bilindiği üzere, 2023 Yaz Tatili Öğretmenlerin Mazerete Bağlı Yer Değiştirme Duyurusu yayımlanmıştır.  İlgili duyuruda, Bakanlığınıza bağlı resmî eğitim kurumlarında görev yapan kadrolu öğretmenlerin;  Aile Birliği, Sağlık, Can Güvenliği, Engellilik Durumu, Diğer Nedenler mazeretlerine bağlı olarak il içi ve iller arasında yer değiştirme işlemlerinin duyuruda belirtilen açıklamalar çerçevesinde yapılacağı, ifade edilmiş ve Bakanlığın resmi eğitim kurumlarında görev yapan sözleşmeli öğretmenler ile sözleşmeli öğretmen olarak görev yapmakta iken 7433 sayılı Kanun kapsamında öğretmen kadrosuna atananlardan 30 Eylül 2023 tarihi itibarıyla sözleşmeli ve kadrolu toplam üç yıllık çalışma süresini doldurmayanların bu Duyuru kapsamında başvuru haklarının bulunmadığı, bunlardan can güvenliği veya sağlık mazeretleri bulunanların mazeretlerini belgelendirmek şartıyla yer değiştirme taleplerini milli eğitim müdürlükleri aracılığıyla Bakanlığa yazılı olarak iletmelerinin gerektiği, ifade edilmiştir. 
 Duyuruda, aile birliği mazeretine bağlı yer değiştirmelerde sözleşmeli ve kadrolu toplam üç yıl çalışma süresi şartının yer alması nedeni ile başvuru yapma hakkım engellenmiştir. Bu durum, Anayasa’nın hukuki güvenlik ve eşitlik ilkesine aykırı olup, aile birliğinin korunması Anayasa ile güvence altına alınmıştır. 
[bookmark: _GoBack]Yukarıda izah edilen nedenlerle, mağduriyet ve hak kaybı yaşamamam için, üç yıl çalışma süresi şartının kaldırılması, ilgili Duyuruda düzenleme yapılması ve tarafıma aile birliği mazeretine bağlı yer değişikliği için başvuru hakkı verilmesi hususunda, gereğini arz ve talep ederim. …/…./2023             
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