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T.C
YUKSEKOGRETIM KURULU BASKANLIGI

Ilgi:  a) Baskanhgimz Merkez Sinav Kurulu’nun 02.04.201 8 tarih ve 1 Nolu Karari
b) Baskaligimizin 05.07.2018 tarihli duyurusu
¢) Bagkanhiimzin 13.07.2018 tarihli duyurusu

Bagkanhiginiz biinyesinde olusturulan Merkez Sinav Kurulu’nun llgi (a) karan
kurumunuzun web sitesinden 05.04.2018 tarihinde ilan edilerek kamuoyuna duyurulmustur.
Mezkur karar incelendiginde 2018 yili igerisinde yitksekogretim kurumlar: biinyesinde gdrev
yapan idari personeller icin gérevde yiikselme ve unvan degisikligi sinavinin yapilacag,
sinava bagvuru sartlar, bagvuru tarihi ve sinav konulari belirlenerek karar altina alinmgtir.
Ilgi (b) duyuru ile de sinavin 08.09.2018 tarihinde yapilacagi, bagvurularin alinacag tarih ve
siav  kurallart gibi hususlar duyuruda belirtilmigtir. Tlgi (c) duyuruda ise “Yeni
Cumhurbaskanhigi sistemine gegis ile ilgili olarak yasanan yogun mevzuat degisikligi
sebebiyle Baskanlik Makamuun 13/07/2018 tarihli ve 1829 sayili Oluru ile iptal edilmigtir.”
aciklamasina yer verilerek sinavin iptal edildigi duyurulmustur,

Oysa ki, Cumhurbaskanhf sistemine uyum nedeniyle mevzuatin gerekee gosterilerek
sinavin iptal edilmesi sinava aylardir hazirlanan personeller iizerinde derin bir {iziintii
yaratmistir. Sinavin iptal edildigi agiklamasiyla, ilk duyurunun nisan ayinda yapildigi dikkate
alindiginda nisan ayindan bugiine kadar gelinen siirecte sinava hazirlanan ¢ok sayida personel
hayal kinkligina ugramis, emekleri bosa gitmistir.

Stnava katilacak ¢ok sayida {iniversite ve finiversitenin personeli bulunmaktadir. Bu
sinav  bir ¢ok {iniversite tarafindan yillardir yaptimamaktadir. Universitelerin  idari
kadrolarinda caligan personelleri bu sinavin yapilmasim ¢ok uzun siirelerdir talep etmektedir.
Zaten, devlet memuru olan bu kamu gérevlilerinin gérevinde yiikselmek istemesi, memurlann
6grenim durumlan itibariyle bir bagka unvanda ¢alismak istemesi, memurlarin bilgi, birikim
ve yeteneklerine uygun bir kadroda gérevini yapmasi kariyer ve liyakat ilkesinin dogal bir
sonucudur. Bir gok dniversitenin yillardir bu sinavi yapmadigy, idari personellerin yillardir
gorevlerinde yiikselmek igin bekledikleri dikkate alindiginda sinav iptalinin kabulii miimkiin
degildir.

Son giinlerde Cumhurbagkanhig sistemine uyum saglamak amactyla cok sayida
mevzuatta degisiklige gidildigi dogrudur. Ancak, bu durum sinavin iptali i¢in bir gerekce
degildir. Bagkanligimzca, siavin iptal edilmesi yerine sinavda dikkate alinacak mevzuatta
glincellemeler konusunda belli bir tarihin baz alinarak simirlama getirilmesinin daha dogru
olacagi kanaatindeyiz. Sinav yapilmadan énce getirilen bu simirlamanm hukuki acidan da bir
sorun getirmeyecegi disiiniildiigiinde sinavin iptal edilmesi yerine sinav tarihinin birka¢ ay
siireyle ertelenmesi daha dogru olacaktir.
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Bu nedenle de, Bagkanh@imizea alinan smav iptal kararmin tekrardan gozden
gecirilerek iptal kararmin kaldinlmasimi, smav konular1 arasinda belirtilen
mevzuatlarin  giincellenmesi konusunda smirlama getirilmesi(6rnegin, duyurunun
yapildiZ: tarihte yiiriirliikte bulunan halleri iizerinden sinavdan sorumlu olunacag) ve
gerekli diizenlemelerin en kisa siirede yapilarak yeni sinav tarihinin kamuoyuna
a¢iklanmasi hususunda;

Geregini arz ederiz.
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