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N R : a Bagh Cgitim Kurumian T
: Milli Egitim Bakanhmna 5. o aleri Uzatlacak Egitim
yApRR ORVECEVR. CEhUL  ER i3in ekipde yer alan "Gorev Siireler A
G"""“'*Tf.’.’c{%“}"s!“;elgléff*“ e o geregince yapilan degerlondisme sonucunda Syl posc
e nediriye gorr s waslmapeens T e i b, objeki e
Zorlendirmeni k g gerlend!

apilan degerlendirmenin hukuka avkin ”ol_t_jugu‘.' egerle : T
zifag;mnadtiﬁ degerlendirmeyi yapan sube mudirieri ile xzﬁtfhr hakk: kulla_macaklan 1ka?§:-ﬂ'$§§:
q;ah;mudlﬁ;, villardir dzveri ile galishdy, kendini vetigtirdigi ve bagerih bir personcl oldug
edilerek iptaliistenilmektedir.

DAVANIN OZETI

SAVUNMANIN OZETI: Daval idare tarafindan, 6528 sayih Kanun'un 25.maddesi ile 652 sayih
KHK'ya cklenen Gegici 10.madde bikmil uyannca yoneticilik gorevi dort yil ve tizeri olanlarin
gorevierinin yasa geredi sona erdirildigi, davacinin dabu kapsamda mudiiclik gorevinin Kanun ile
sonlandinldif, ikinei gorev olarak yoneticilik verilecek olanlann ve gorev sliresinin uzatilmasiny
isteyen yoneticilerin elektronik ortamda basvuru yapmasmmn yonetmelik gerefi oldugu, bu
kapsamda bagvuran adaylarn Yénetmelik ekinde ver alan Ek-1 degerlendirme formu cergevesinde
degerlendirildigi ve 100 puan @zerinden 75 ve fizeri alanlann gorev siiresinin uzatilmasma karar
verildigi, bu puanlamann y8netmelik ile belirlenen kisiler tarafindan pifreleri kullaniimak suretiyle
yapidifz ve mildahale edilmesine olanak bulunmads®s. bu kapsamda davaci hakkinda yapilan
degerlendirme sonucu 75 puanin altinda puan almas: nedeniyle davacmin gdrev siresinin
uzatiimadigs, idarenin yerine gegilerek yarg: karan verilmesine Anavasa ve mevzuat olarak olanak
bulunmadig: ve islemierin objekitif olarak wesis edilmis olmas: nedeniyle hukuka uygun oldugu
belirtilerek davanin reddinin gerektiZi savunulmaktadir,

TURK MILLET] ADINA

Karar veren Samsun 1. ldare Mahkemesi'nce dava dosyas) incclendikten sonra isin geregi
gorusaldin

Dava, Samsun li, Vezirkdpru llgesi, Kiz Meslek Lisesi'nde midir olarak gérev yapan
davacinn, Milli Efitim Bakanh@ina Bagh Egitim Kurumlan Yoneticilerinin Gorevleadirilmesine
lligkin Yanetmeligin ekinde yer alan "Gdérev Sircleri Uzaulacak Egitim Kurum Midiirleri
Degerlendirme Formu" geregince yapilan degerlendirme sonucunda diisiik puan verilmesi
nedeniyle gorev siiresinin uzatilmamasina iliﬁk;i_g,iﬁlgmin iptali istemiyle agilmustir.

652 sayih Milli Egitim Bakanlgy é;kj]ag- ve Gorevleri Hakkinda Kanun Hikmiinde
Kararname'nin 37.maddesinin 8.fikrasinda; "Okul vé"Kurum Midirrleri, Il Mill} Fgitim Miidiiriniin
teklifi {izerine, Midir Basyardimeis: ve. Yardupéilan ise Okul veya Kurum Milditriinin inhasi ve |1
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goreviendirmelerin - siirc  tamamlanmadan  sonlandinlmas:, siresi dolanlarin  yeniden
goreviendirilmesi ile bu fikranmn uygulanmasina iligkin diger usul ve csaslar yonetmelikle
duzenlenir. Bu fikra kapsammndaki goreviendirmeler 3zlik haklari, atama ve terfi yoniinden
kazamlmig hak dogummaz." kuralma wver verilmpis, Gegici 10.maddesinin 8.fikrasinda; "Bu
maddenin ylrlirlige girdigi tarih itibanyla halen Okul ve Kurum Mildiirii, Mudilr Bagyardimes: ve
Yardumejsi olarak goérev vapanlardan gérev siiresi dort yil ve daha fazla olanlann gorevi,
2013-2014 ders yilmin bitimi itibanyvla bagka bir isleme gerek kalmaksizin sona crer. Gérev
Sireieri dort yridan daha a2 olanlanin gdrevi ise bu siwenin tamamlanmasimi takip eden ilk ders
yilinun bitimi itibanyla baska bir isleme gerek kalmaksizin sona erer." hikmiine yer venlmistir.

652 sayili Kanun Hukmimde Karamame'nin 37.maddesi uyannca hazirlanan ve 10.06.2014
gunli, 29026 sayih Resmi Gazetede yayrmlanarak yiirirtige giren Milli Eitim Bakanligina Bafl)
Egitim Kurumlan Ydneticilerinin  Gdrevlendirilmelerine iliskin Yonetmeligin 6.maddesinde:
"Miudir olarak gdreviendirileceklerin a) Miidir olarak worev yapmus olmak, b) Midir
bagyardimeist olarak cn az iki yi gdrev vapmus olmak, ¢) Kurucu miidir, midir yardimeis: ve
midir yetkili 6gretmen olarak ayn ayn veya miidir basyardimeilid: ddhil toplam en az u¢ yil
gorev yapmis olmak, ¢) Bakanhi@m egitim ve 3gretim hizmetleri sinifi disindaki sube miidiir) veya
daha dstl kadrolarda gorev yapmig olmak, d) Bakanlik kadrolaninda dZretmen olarak asaleten en az
sckiz yil gorev vapmis olmak samlanndan en az birini wsmmalan gorektizi® belirtilmis,
15.maddesinde; "Gorev sirclerinin uzahimasiny isteyen midiirler elektronik ortamda basvuruda
bulunur. Mildiirlikie ddrt yillik gorev suresini dofduranlar ile gorev yapnklan egitim kurumunda
sekiz yilhik gérev suresini dolduran miidirlér, Ek-1'de yer alan Gérev Siircleri Uzatilacak Egitim
Kurumu Miidirleri Degerlendirme Formu tzerinden degerlendirilir. Ek-1'de yer alan Form
Uzerinden yapilacak degerlendirme, miidUrlik gdrev siiresinin sona erecegi ders yiuun son ginune
gore li¢ ay Socesinden itibaren yapuis. Ek-1'de yeralan Formun degerlendirilme siirecine iliskin is
ve iglemler, il milli ¢gitim miidirliklerinin koordinesinde egitim kurumunun baglh oldupu ilge
milli egitim miidurliklerince yurlitilir.”, 16.maddesinde;"Dort yihik gorev siiresi sona eren
midiirlerden halen gérev vapmakta olduklan egitim kurumundaki gorevierinin uzatilmas
i¢gin basvuruda bulunanlarin gorev siircleri, Ek-1'de yer alan Form flzerinden yapilan
degerlendirme sonucunda 100 tzerinden 75 ve daha fistd puan almalar halinde, il milh
egitim midirinin teklifi izerine valinin onay fle uzatiir.* hitkmine yer verilmis, Yonetmelik
ekinde yer alan form ve aqklamalarda; EK1 formundaki dederlendirmenin;  miidirierin gorev
yapufr kurumlann niteligine gore formdaki A, B, C, D situunlarwnda ver alan sorulara verilecek
"Evet* yada "Hayo™ cevab verilerek yapilacag belirtilmistir.

Yukanda amlan Yonetmelik ile dort yillik gdrev siwreleri dolan egitim  kurumu
midirlerinin, gérev surelerinin uzanimasinda, vonetmelik ekinde yer alan Gorev Sircleri
Uzatilacak Eginm Kurumu Mudirleri Degerlendirme Formu Gzerinden deferlendiriimeye tabi
tutulacagr dizenlenmis, bu degerlendirme formunda yer alan kriterlerin, ilge milli egitim mudiri,
ilge milli egitim midiirloginde gérev yopan iki sube mudiing, eiiim kurumuncia gdrev yapan en
kidemli ve kidemi en az olan ogretmenler, dfretmenler kurulunca segilen 1ki dgretmen, okul aile
birligi bagkani ve bagkan yardimeis, dgrenci meclisi bagkan tarafindan "cvet" yada "hayu” ile
doldurularak degzerlendirme yapilmas:, "evet” ile doldurulan kriterlerin karsiliginda yer alan
puanlann toplanmasi, “hayy" ile doldurulan kriterlere puan verilmemesi suretiyle olugan toplam
puana gdre 75 v¢ Uzeri puan alanlann baganl sayilacagt. bu puamn altinda kalaplarin ise basarisiz
sayilacag diizenlenmigtir, e )

Dava dosyasmun incc]cnmsindcg;-‘?a’fﬁﬁ'un: [l Vezirkdpri llgesi, Kiz Meslek Lisesi'nde
mildiir olarak gdrev vapan davaciun,yiritmekie ‘oldugy midiirlik gdrevinin 652 sayih Milli
Fgitim Buksalig Tegkilat ve Gorevieri Hakkuida” Kanun-Hikmiinde Kararnamenin 37.maddesinin
8.Likrast ve Gegiei 10.maddesinin 8.&@2%@: uyanneca sond ¢rdigi. anvlan kanun hitkimleri uvannca
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gikanlan Yonetmeligin 15.maddesine istinaden mudirlik gdrevinin watilmas: istemiyle yapni
bagvuru, Yonetmeligin 16,maddesi kapsaminda degerlendirildigi, Yonetmelik ckinde yer alan
"EK-1 Degerlendirme Formundaki” sorulara, 1)l¢e Milli Egitim Miidiirli, 2)Insan Kaynaklan Sube
Mudur, 3)Egitim Kurumundan Sorumlu Sube Midiir, 4)Kidemli Ogretmen, 5)Kidemi Az
6§rcmcn. 6) Ogretmenler Kuruluypca Secilen Ogretmen-2, 7)Okul Aile Birligi Baskani ve
8)Ogrenci Mceclis Bagkan: tarafindap ayn ayri "evet” “hayw” seklinde verilen cevaplarla yapilan
degerlendirme sonucunds her bir bolimde yer alan sorularm Karsih “evet " olarak olumiu
degerlendirilenlerin puanlant toplamda 69.5 puan oldugu, yapilan degerlendirme sonucunda
davacunn yodnetmelik geregi almmast gercken 75 puans asamadiindan bahisle gorev stiresinin
uzatilmamas: izerine bakilmakta olan davamn agildiz anlasiimaktadyr,

Olayda davact hakkmda doldurnlan degerlendirme formunus incelenmesinden, ilge milli
¢8itim midiriniin 25 soruden 6 s1m "ever” 19 unu "hayir”, ilce milli egitim mudirliginde gorev
yapan insan kaynaklar sube midariniin 20 sorudan 14 init "evet” 6 swuu "hayir”, cpitim
kurumundan sorumlu sube mildinimin 15 sorudan 12 sini "evet” 3 iinit “hayi”, egitim kurumunda
gorev yapan kidemi az dgretmenin 20 sorudan 10 unu "evet" 10 unu "hayir”, kidemli dgretmen ile
ogreimenler kurulunca segilen Ggretmen-2'nin kendilerine sorulan 20 sorunun tamamun: "evet”,
okul aile birligi baskam ile 6grenci meclis bagkaninun ise kendilerine sorulan 10 sorunun amamin:
"evet"” olarak, degerlendirdifi anlagimaktadir.

Yukarida anilan vonetmelikte ver alan Gorev Siireleri Uzatilacak Egitim Kurumu Miidiirleri
Degerlendirme Formu incelendiginde, degerlendirme kriterlerinin; olumluluk arz eden diisiince
yapis:, tavir ve davranss, vasif, karakter ve benzeri niteliklerden olustudu, bu kriterlerin evet ya da
hayw ile doldurulacag: ve hayir denilen kriterler igin puan verilmemes Ongoriilmis olup, bu
duruma gore, hakkinda degerlendirme yapilan yénetici icin idareyi temsilen deZerlendirmede
bulunan ilge milli egitim midurligh personelince puan verilmeyen kriterler bakimindan, puan
vermemenin  dayanagimp, somut bilgi ve belge ile acikhiga kavusturularak ispatianmasi
gerckmektedir,

Uyusmazlik konusu olayda ise, dava konusu degerlendirme formunda yer alan baz kriterler
gozlemlere dayamlarak degerlendirilebilecek ise de, degZerlendirme vapan bazi ydneticilerin bu
gorevierde 2-3 aydir bulunmalan nedeniyle gozlem icin yeterli zamanlarinin olmadig1, ayrica bazs
kriterlere "hayir" denilerek puan vermemenin somut gerckgelere dayanmas: gerekligi, ilge milli
egitim yoneticileri tarafindan hayir olarak degerlendirilen kriterlerin dayanag: bilgi ve belgelerin
Mahkememiz ara keren ile istenilmesine karsia idarece herbangi bir bilgi ve belge gdnderilmedifi
gibi evet ve hmar olarak degerlendirilen pek gok kriterde ydneticilerin ve okulda gorev yapmakta
olan personelin farkll deZerlendirmelerde bulundugu, davaci hakkinda verilmis herhangi bir
disiplin cezasinin bulunmadig: géz dniine alindiginda dava konusu degerlendirme igleminin nesncl,
somut dlgme ve degerlendirme kriterlerine dayanmadigi ve bu haliylc objcktiflikten uzak, soyut ve
dayanaksiz oldugu sonucuna varilmigtir,

Yine yonetmelikle getirilen diizenlemelerin degerlendirilmesinden;  egitim  kurumu
yoncucilerinin - eoreviendirilmesine  iliskin - dederlendirmenin  valnizca  idarenin  takdirine
buakilmadigi, idarenin vaminda egitim kurumu ¢alisanlart olan B@retmenlere  ve kurumun
niteligine gore egitim hizmeti alan okul aile birligi bagkan ve baskan yardimeis: il ogrenci meelisi
baskunina da degerlendirme yetkisi verildigi, bu agidan idarenin takdir yetkisinin kullaniminin
yargisal denctimi nokiasinda kamu yaran ve hizmet gerekleri agisindan egitim hizmeui alanlar ve
gubsunlar (wrafindan yuapilan dcgcrlcndhm:Ig_rlin-;ﬂé;“'gﬁ;.énﬁndc bulundurulmas:, idare ile hizmet
alanlar ve calisanlar tarafindan benzer Xbrulata”yonclik farkh degerlendirmeler yapilmas
durumunda bu deZerlendirmelerin  farkl  oJmasiun - gerekgelerinin  idarece  aciklanmas:
gerekmektedir. *1' g R
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Degeriendirme formunda baz degerlendinme kriterlerinin benzer ifadelerc yer verilerek
farkhh degerlendiricilerc yOneltildigi, bu kriterlerin bazi y@neticiler tarafindan "evel” oOlarak
isaretlenmesine karsin diger baz) yoneticiler tarafindan "hayw” olarak degerlendirildigi, ilge milli
cditim yoneticileri tarafindan davac: hakkindaki kriterlerin yamsing yakini "hayir” olarak
degerlendinilirken dgreimenler ve okul aile birligi bagkam ile dgrenci meclis bagkan: tarafindan
kendilerine  yoneltilen 80 sorunun 70 tanesine “evet” yamu venldifi goz Onunde
bulunduruldugunda gulhsanlann ve kurumdan egitim hizmeti alanlarin davacinun  ydnetim
unlayisina yonelik memnuniyctlerinin sorgulandifn bu sorularda genel olarak olumlu yanit
verilmesine ragmen idarenin davac: bakkinda olumsuz yaptugi dederlendimmelerin bu haliyle
objekliflikten uzak, soyut ve dayanaksiz oldugu sonucuna varilmigtir,

Diger yandan, davacmm gorevindeki basanlarmdan dolayr Milli, Eitim Bakanbigi, Valilik,
Kaymukamlik ve Hge Milli Egitim Mudrligi tarafindan aylikla 6dullendirme. takdir, tegekkir ve
basar: belgelerine layik gorildiigi anlasiimaktadir.

Bu durumda: davac: hakkinda doldurulan degerlendirme formunun ilge milli egitim
miidlirl, insan kaynaklarindan sorumly sube midird ve egitim kurumundan sorumlu sube mudiri
tarafindan "hayir" olarak degerlendirilen kisumlanmin vukanda belirtilen gerekgelerle nesnel, somur
dlgme ve degerlendirme kriterlerine dayanmadan objektiflikten uzak, soyut ve dayanaksiz olarak
dolduruldugu anlagididindan davacinin degerlendirme somucunda 69,5 puan alarsak bagarisiz
saysimasing iliskin iglem ve bu isleme dayal olarak mibdirlik gorev suresinin uzatlmamasina
iliskin islemde hukuka uyarhk gorulmemigtir,

Agiklanan nedenlerle, dava konusu islemin iptaline, asagida dokiimii yapilan 181,90-TL
yargilama gideri ile karar tarihi itibariyle yururlikic bulunan Avukatlik Asgari Ucrct Tarifasi
uyarinca belirlenen 730,00-TL vekalet {icretinin daval idareden alinarak davaciya verilmesinc,
artan posta icretinin karann kesinlesmesinden sonra davaciya iadesine, karann tcbligini izleyen
giinden itibaren 30 giin igerisinde Samsun Bdlge Idare Mahkemesi'ne itiraz yolu agik olmak iizere,
28/04/2015 rarihinde oybirligiyle karar verildi.
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Karar Harci : 2520 TL e
Y trtitme Tlarer ! 41,50 TL
Posta Gideri 3 90,00 TL
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