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Yiiksekogretim Ust Kuruluslan ile Yiiksekogretim Kurumlari Personeli Gorevde
Yiikselme ve Unvan Degisikligi Yonetmeligi'nin “Yazili sinav™ baslhikli 10. Maddesinin 2.
Fikrasinda: “Yazili siavda yiiz iizerinden en az yetmis puan alanlar basarili sayilirlar.”
Denilmektedir.

Yonetmelikte, bu sinavlarda basarih sayilmak igin yazih sinavdan en az 70 puan
almak sarti yer almaktadir. Her ne kadar 70 puan baraj puami olarak belirlenmisse de bu
puanin yiiksek olmasindan dolay1 gorevde yiikselme sinavina katilan ¢ok sayida aday. barajin
alinda kalarak basansiz sayilmakta ve gorevde yiikselemedikleri i¢in magdur olmaktadir.
Ayrica, ilan edilen kadro ile 70 puan barajini birlikte degerlendirdigimizde, smav
kazananlarin sayisinin yetersiz olacag da dikkate alinmalidir.

Ayrica, sinavin degerlendirmesinin gan egrisi sistemine gére yapilmasi hakkaniyet
geregidir. Syle ki: ¢an egrisi sistemi, smavin zorluk derecesine gore, sinava katilanlarin
bagar1 ortalamasinin belirlenmesinde daha etkili olacagindan, bu durum magduriyetlerin de
olugsmasina engel olacaktir.

Bu baglamda, gerekli yasal diizenlemenin yapilarak, gdrevde viikselme smavinda
bagarili sayilmak igin baraj puamn disiirilmesi ve sinavin degerlendirilmesinde can egrisi

sistemine gore yapilmasi hususunda;
Geregini arz ederiz.
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