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T.C.
MILLi EGIiTIM BAKANLIGI

Milli Egitim Bakanhigi Ozel Egitim ve Rehberlik Hizmetleri Genel Midiirligi
tarafindan  15.02.2018 tarihli E.3296874 sayili Rehberlik Hizmetleri konulu 2018/6 sayili
genelge yayimlandi.  S6z  konusu  genelgede  rehberlik ogretmenlerinin  gegici
gorevlendirmeleri konusu yer almaktadir.

14/7/1965 tarihli 657 sayili Devlet Memurlar1 Kanunu, 18/11/2012 tarihli ve 28471
sayill Resmi Gazete’de yaymmlanan Milli Egitim Bakanhg II ve Ilge Milli Egitim
Miidiirliikleri Yonetmeligi, 18/6/2014 tarihli ve 29034 sayili Resmi Gazete’de yayimlanan
Milli Egitim Bakanhgma Bagh Okul ve Kurumlarin Yonetici ve Ogretmenlerinin Norm
Kadrolarina Tliskin Yonetmelik, 10/11/2017 tarihli ve 30236 sayili Resmi Gazete'de
yayimlanan Milli Egitim Bakanhigi Rehberlik Hizmetleri Yonetmeligi kapsaminda
hazirlanan 2018/6 sayili Rehberlik Hizmetleri genelgesi kapsaminda Il ve Ilge Milli Egitim
Miidiirliiklerinin rehberlik 6gretmenlerinin okul ve kurumlara dagilimini gergeklesmesi
amaclanmaktadir.

2018/6 sayili Rehberlik Hizmetleri Genelgesinin 4.maddesinde; “Okul/kurumlara
gorevlendirmeler yapilirken norm fazlas: olan rehberlik 6gretmenlerine oncelik verilecektir.”
5.maddesinde ise; “Norm fazlasi olan rehberlik dgretmenlerinin ihtiyaci karsilayamamasi
durumunda ®ncelikle birden fazla rehberlik ogretmeni olan okullardan gorevlendirme
yapilmasi...” hilkmi yer almaktadir. Bu ifadelerden de anlagilacag: tizere nihayetinde norm
fazlasi olmayan ve okulunda/kurumunda tek bir rehber &gretmeni olarak bulunan rehber
dgretmenlerinin bile gegici gorevlendirmeleri s6z konusu olabilecektir. Rehber Ogretmenlerin
norm kadrosunda bulundugu okul haricinde goriigi alinmadan gegici  olarak
gérevlendirilmeleri miimkiin  degildir. Bir Ggretmenin bagka bir kuruma gegici
gorevlendirilebilmesi icin izni ve gorilsii almmasi 6gretmenin bulundugu okulda norm kadro
fazlas1 olmasi gerekmektedir.

Rehber Ogretmenlerin  gegici  gérevlendirilmeleri hakkinda yargi kararlarina
bakildifinda bu kararlarin gerekgelerinde; Devlet Memurlarn Gegici Sireli Gorevlendirme
Yénetmeliginin 4.maddesi (b) bendi ve Milli Egitim Bakanlifina Bagl Okul ve Kurumlarm
Yénetici ve Ogretmenlerinin Norm Kadrolarina Iligkin Yonetmelik'in “Gegici gorevlendirme”
bashkl 23.maddesi hitkiimlerine gére rehber 6gretmenlerin gecici gérevlendirilmesi miimkiin
bulunmamaktadir. Ayni sekilde Kamu Denetgiligi Kurumu da 15/06/2015 tarihli ve 2015/40
sayili kararinda rehber gretmenlerin istege bagh olmaksizin bagka bir egitim kurumunda
gecici olarak gorevlendirilmesinin kanuna ve mevzuata uygun olmadigi yoniinde goriis
bildirmistir.

izah ettigimiz nedenlerden dolayr Milli Egitim Bakanhg Ozel Egitim ve Rehberlik
Hizmetleri Genel Mudiirliigii tarafindan yayimlanan 2018/6 sayih Rehberlik Hizmetleri
Genelgesi  kapsaminda; norm  fazlasi olmayan rehber  &fretmenlerin gecici
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gorevlendirilemeyecei goz oniine alinarak, séz konusu Genelge'de yer alan norm fazlasi
dgretmenlerin gegici gorevlendirilmesine iligkin hitkiimlerin iptal edilmesi, aksi durumda
Sendikamiz tarafindan bu hitkiimlerin hukuka ve mevzuata aykiri olmast nedeniyle iptali
hususunda yargi yoluna gidilecegi, bununla birlikte bu hususta yapilacak gorevlendirmelerin
oniine gecilmesi ve magduriyetlerin yaganmamasi i¢in il ve ilge milli egitim miidiirliiklerine
talimat génderilmesi hususunda;

Geregini arz ederiz.
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