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MİLLİ EĞİTİM BAKANLIĞI

Konya İli Karatay İlçe Milli Eğitim Şube Müdürü Tayfur TOPAL tarafından görevinin 
gerektirdiği tarafsızlık ilkesine aykırı olarak, 13.05.2016 Çarşamba günü saat 13:00*te Memur- 
Sen (Eğitim Bir-Sen)’in Karatay İlçesi Birlik Parkfnda düzenleyeceği etkinliğe Şubat 2016 
yılında yetiştirilmek üzere ilçeye atanan aday öğretmenlere yönelik okul dışı programına aday 
öğretmenlerin ve koordinatörlerin katılması yönünde ilçede bulunan tüm okullara mail 
gönderilmiştir. Görevlerinin bulunduğu makam gereği tüm sivil toplum kuruluşlarına ve 
sendikalara eşit seviyede yaklaşmaları ve tarafsız olunması gerekirken, belirli bir sendikanın 
düzenlediği organizasyona katılım, teşvik için okullara mail gönderilmesi mevzuat hükümlerine. 
Anayasaya aykırı olup, Türk Ceza Kanunu uyarınca da suç teşkil etmektedir.

Belli bir sınıf ve zümrenin yararını hedef tutan bu fiiller 657 Sayılı Kanunun 
125.maddesinin (E) bendinde devlet memurluğundan çıkarma cezasını gerektiren fiil ve haller 
arasında gösterilmektedir.

657 Sayılı Kanunun 125. Maddesinin (E) bendinde Devlet memurluğundan çıkarma 
cezasını gerektiren fiil ve haller arasında "a) İdeolojik veya siyasi amaçlarla kurumların huzur, 
sükün ve çalışma düzenini bozmak, boykot, işgal, kamu hizmetlerinin yürütülmesini engelleme, 
işi yavaşlatma ve grev gibi eylemlere katılmak veya bu amaçlarla toplu olarak göreve gelmemek, 
bunları tahrik ve teşvik etmek veya yardımda bulunmak ,b) Yasaklanmış her türlü yayını veya 
siyasi veya ideolojik amaçlı bildiri, afiş, pankart, bant ve benzerlerini basmak, çoğaltmak, 
dağıtmak veya bunları kurumların herhangi bir yerine asmak veya teşhir etmek, c) Siyasi partiye 
girmek," ifadeleri yer almaktadır.

İlçe Milli Eğitim Şube Müdürü Tayfur TOPAL görevinin bulunduğu makam gereği 
objektif ve tarafsız olmak zorundadır. Buna karşılık tarafsızlıklarını koruyamamışlar ve tüm sivil 
toplum kuruluşlarına eşit seviyede yaklaşmaları gerekirken, kanunlar tarafından belirlenen 
yetkinin dışına çıkarak, görev ve yetkilerini kötüye kullanmışlar ve Anayasanın eşitlik ilkesinin 
ihlali ile nefret ve ayrımcılık suçunu işlemişlerdir. Bu tavırlarıyla bir sendikanın lehine, diğer 
sendikanın aleyhine tutum içerisine girerek, emri altındaki çalışanlara adeta adres gösterir gibi 
psikolojik baskı anlamında bir tavır geliştirmişlerdir.

Dolayısıyla İlçe Milli Eğitim Şube Müdürü@ayfur TOPAL hakkında idari soruşturma 
yapılması ve akıbeti konusunda Sendikamızı^ b^g'ijepdirilmesi hususunda;

Gereğini arz ederiz.
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