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Sendikamiz tarafindan alman 14.09.2018 tarih ve 153 say1li Merkez Yénetim Kurulu
karar1 ile tam giin egitim yapan egitim kurumlarinda nébet gérevini yerine getiren {iyelerden
isteyenlerin 2018-2019 egitim ve dgretim yili sonuna kadar 6gle arasinda dinlenme hakkini
kullanmalarina ve 6gle arasinda nébet tutmamalarina karar verilmistir.

Bakanliginiz Ortadgretim Genel Miidtrltgti'niin 26.12.2018 tarih ve 25010345 sayili
yazisinda, 6gle arasi nébetlerinde dgretmenlerin temel insani ihtiyaglarinin karsilanabilmesi
icin ara verilecegi, bu aralar nedeniyle nobet gorevinin fiilen ve tam olarak verine
getirilmemis sayilamayacag ve dolayisiyla nébet igin ongdriilen dicretin tam olarak
ddenecegi, belirtilmistir,

Ancak; sendikamiz tarafindan alinan karar ve Bakanhgimzm ilgili yazisina ragmen,
temel insani ihtiyaglarim kargilayabilmek i¢in 6gle arasi nobet eylemine katilan; Istanbul 11,
Pendik Ilgesi, IMKB Mesleki ve Teknik Anadolu Lisesi’nde ve Sakarya Ili Adapazar Ilgesi
Camili Osmanbey lkokulu’nda gérey yapan Uyelerimize disiplin cezasi verildigi, Adapazart
ligesinde, nobet eylemine katilan Uyelerimize nébet iicretlerinin tamaminin 6denmedigi
yobniinde sendikamiza bilgiler ulasmaktadir.

Sendikal haklar; Anayasamizla, ILO s6zlesmeleriyle, uluslararas: diger sozlesmelerle,
sendikal yasalarla, genelgelerle ve yargi kararlari ile koruma altina alinmigtir. Bu
diizenlemeler yasalarmizin ve yénetmeliklerimizin Uzerinde olan ozel diizenlemelerdir.
Dolayisiyla sendikalara eylem hakk: veren yasalar varken bu eyleme katilanlari sorusturmak
veya cezalandirmak, Yasa koyucunun iradesine ters oldugu gibi Tiirk Milleti adina karar
veren Mahkemelerinin de iradesine aykin olacaktir.

Ozellikle kamunun hi¢bir sekilde zarar1 olmayan bir konuda sendikamiz {yeleri
hakkinda disiplin islemleri yapilmas: sendikal haklarm yok sayilmasi anlamina gelecektir.

Sendikalar, demokratik toplumun olmazsa olmaz kosulu olan sivil toplum kuruluglart
olup, aym zamanda muhalefet ve baski unsurudur. Bu nedenle toplumsal konularda da eylem
yapabilmelerinin 6niine gecilemez. Sendikalar eylemde bulunma yetkilerini Avrupa Insan
Haklan S6zlesmesinden ve onunla baglantili ILO s6zlesmelerinden almaktadirlar. Bu husus
Avrupa Insan Haklar Sozlesmesinin 10. ve 11. maddelerinde acikea yer almaktadir. 4688
Sayih Kamu Gérevlileri Sendikalari Kanunu ve 2821 Sayili Sendikalar Kanunu, 87 Nolu
Sendika Ozgiirliigiine ve Orgiitlenme Hakkinin Korunmasina lligkin ILO Sozlesmesi, 151
Nolu Kamu Hizmetinde Orgiitlenme Hakkinin Korunmas: Ve Istihndam Kosullarinin
Belirlenmesi Yéntemlerine [liskin LO Stzlesmesi, 2003/37 ve 2005/14 Sayili Bagbakanlik
Genelgesi ile yarg: kararlar ile de bu ilke sabittir.

Avrupa Insan Haklart Mahkemesi kararlarinda da, sendikanin eylem ¢agrisina uyarak
ise gitmeyen gretmenlerin disiplin cezasi almalarinin, sendika tiyelerinin ¢ikarlarini korumak
i¢in mesru grev ya da eylem giinlerine katilmaktan vazgecirecek bir nitelik tasidigs,
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Ogretmenlere verilen disiplin cezasmin «acil bir sosyal ihtiyaca » tekabiil etmedigi ve bu
nedenle « demokratik bir toplumda gerekli » olmadig1 sonucuna varilarak, basvuranlarin
AIHS’nin 11. Maddesi anlaminda gésteri yapma Ozgiirliiglinil etkili bir sekilde kullanma
haklarmin orantisiz olarak ¢ignendigi gerekgesiyle Avrupa Insan Haklan Sézlesmesinin
I1.maddesinin ihlal edildigine karar verilmistir. Sendikal eylemlerin idarenin siibjektif
tasarruf ve degerlendirmesi ile sinirlandirilmas: miimkiin degildir.

Yukarida izah edilen hususlar géz éniinde bulunduruldugunda Tirk Egitim-Sen
tarafindan alinan karar uyarinca sendikal eylemde bulunan sendikamiz tiyelerine disiplin
cezasi verilmesi, sendikal faaliyetlerin engellenmesi anlamina gelmektedir, Tiirk Ceza
Kanunu'nun 118.maddesi kapsaminda sendikal faaliyetlere katilmay: engellemek sug
kapsamindadir. Bu nedenle, Bakanhigimzin s6z konusu yazili talimatina ragmen disiplin
cezasi ve nobet ticreti kesilmesi gibi uygulamalar yapan ilgili kurumlara sz konusu disiplin
cezalarin geri alinmasi ve ndbet ticretlerinin ddenmesi igin talimat gonderilmesi ve ilgili
kigilerle alakali olarak da gerekli islemlerin yapilmas1 hususunda;

Geregini arz ederiz,
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