T.C.
MILLI EGITIM BAKANLIGI
Personel Genel Midiirliigii

Say1 :B.08.0.PGM.0.23.10.2-512 / 53985 01 EYLUL 2005
Konu :Kismi Zamanli Gegici Ogreticilik

GENELGE
2005/78

flgi: a)Milli Egitim Bakanligina Bagli Okul ve Kurumlarin Yonetici ve Ogretmenlerinin

Norm Kadrolarina iliskin Yonetmelik.

b)Milli Egitim Bakanligina Bagh Egitim Kurumlari Ogretmenlerinin Atama ve Yer
Degistirme Yonetmeligi.

¢) Talim ve Terbiye Kurulunun 12/07/2004 tarihli ve 119 sayili Karar1.

d)2005-2 Ogretmenlik I¢in Bagvuru ve Atama Kilavuzu.

e) Milli Egitim Bakanliginca 2005-2006 Ogretim Yilinda Kismi Zamanl Gegici
Personel Calistirilmasina Yonelik Bakanlar Kurulu Karari.

Ilgi (e) Bakanlar Kurulu Karar1 geregince Bakanligimiza bagli resmi egitim kurumlarinin
O0gretmen ihtiyacim1 karsilamak amaciyla 657 sayili Devlet Memurlar1t Kanunu’nun 4 iincii
maddesinin (C) fikrasina gore 2005-2006 6gretim yilinda 10 ay1 gegmemek iizere 20.000 kismi
zamanl gegici 6gretici calistirilacaktir.

Kismi zamanl gecici 6gretici ¢alistirilacak alanlar ile illere ayrilan kontenjanlar EK-1 ve
EK-2’de gosterilmigstir. Bakanligimiz resmi egitim kurumlarinda sézlesme hiikiimlerine (EK-4)
gore gorev yapacak oOgreticilerin basvurular ilgi (a) ve (b) Yonetmelikler ile ilgi (c) Karar
cercevesinde hazirlanan ilgi (d) Kilavuz hiikiimlerine gére 01-08 Eyliil 2005 tarihleri arasinda
http://personel.meb.gov.tr adresindeki elektronik basvuru formu doldurularak alinacak ve
degerlendirilecektir.

Bagvuru ve gorevlendirmeye iligkin gerekli duyuru ve aciklamalar yukarida sozii edilen
internet sayfasinda yayinlanacaktir. Ayrica; atama yapilacak alanlarla ilgili olarak EK-3’te adi,
telefonu, faksi ve e-posta adresleri verilen atama daire baskanliklart ile ¢alisma saatleri i¢cinde
iletisim kurmak miimkiin olabilecektir.

Tanmmlar

Gegici 0gretici: Bakanligimiza bagh resmi egitim kurumlarinin 6gretmen ihtiyacinin
karsilanamadig1 durumlarda, kadrolu 6gretmenin yerine gorev yapacak gegici personeli,

Kismi zaman: Bir 6gretim yilinda 10 ay1 gegmemek iizere gorev yapilacak siireyi,

Sozlesme: Il/ilge milli egitim mudiirliikleri ile kismi zamanli gecici gorev yapacak
personel arasinda imzalanan hukuki metni,

ifade eder.

Genel Hususlar

1. Sozlesme siiresi 10 aydir.
2. Sozlesmenin sona erme tarihi 30 Haziran 2006’ dur.
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3.
4

.

Her alt1 ders saati bir 6gretim giinii olmak {izere diizenleme yapilir.

. Calisma siiresi bir Ogretim giiniinden az olmamak iizere Smmf Ogretmenligi

Ogreticiliginde haftada bes, Sinif Ogretmenligi Ogreticiligi disinda kalan diger
alanlarda dort 6gretim giiniinden fazla olamaz.

Bakanlar Kurulu Karar1 geregince, gorevlendirilecek gegici Ogreticilere bir 6gretim
giinil i¢in 6denecek briit ticret 2005-2006 6gretim yilinin birinei yari yili i¢in 58.30
YTL, ikinci yar1 yili i¢in 61.80 YTL dir.

Bir 6gretim gilinliniin hesaplanmasinda esas alinan saatlerin doldurulamamasi halinde
O0denecek ticretler, verilen ders saati dikkate alinarak kist olarak belirlenir.

Odemeler ilgililere, gdrevin yapilmasini miiteakiben her ayin 15 inde yapulir.

Hizmet s6zlesmesinin sona erdirilmesi halinde kist olarak hesaplanan iicret, ayrilma
tarihini izleyen {i¢ is giinii i¢inde ddenir.

Odemeler, sosyal giivenlik mevzuatina gore kisiden yapilacak kesintiler ile gelir ve
damga vergisi disinda herhangi bir vergi ve kesintiye tabi tutulamaz.

. Ogreticilerin gorev, yetki ve sorumluluklari, dgretmenlerin ders verme gorevlerine

iligkin yetki ve sorumluluklari ile sinirlidir. Bunlara ders gorevi disinda diger gorevler
verilmez.

. Cesitli kanun, tiiziik ve yonetmeliklerde 6gretmenler i¢in sug sayilan fiil ve hareketler

ile yaptirimlar 6greticiler icin de gecerlidir.

. Opreticilerden belirtilen sartlar1 tasimadiklari, sézlesme hiikiimlerine uymadiklari

veya gorevlerinde basarisiz olduklar1 egitim kurumu miidiirliigiince tespit edilenler,
kurum miidiiriiniin teklifi iizerine, durumlarina gore il/ilge milli egitim midiirliigiince
uyarilabilecegi gibi sozlesmeleri tek tarafli olarak feshedilebilir. Ayrica, taraflar bir
ay onceden yazili ihbar ile sozlesmenin feshini isteyebilirler.

. Hizmet s6zlesmesinin feshinde ihbar, kidem vs. adlar altinda herhangi bir tazminat

6denmez.

. Ihtiya¢ bulunmamas1 veya belirlenen sartlara aykir1 olarak gegici dgretici istihdam

edilmesi, fazla 6deme yapilmasi héalinde sorumluluk miiteselsilen egitim kurumu
miidiirii ve il/ilge milli egitim miidiiriine aittir. Bunlar hakkinda 657 sayili Devlet
Memurlari1 Kanunu hiikiimleri uyarinca islem yapilir.

. Sozlesmede yer alan iicret disinda herhangi bir ad altinda 6deme yapilmaz ve

sozlesmelere bu yolda hiikiim konulamaz.

. Ogreticiler, sosyal giivenlik mevzuat1 yoniinden 506 sayili Sosyal Sigortalar Kanunu

hikiimlerine tabidirler.

. Bir 6gretim yilinda, saglik kuruluslarinca verilen hastalik raporlari kapsaminda

kullanilan hastalik izinlerinde azami 5 Ggretim giinline tekabiil eden {icret ddenir.
Hastalik izinlerinin bu silireyi agmasi halinde asan kisim i¢in herhangi bir ticret
O6denmez.

. Sozlesme siireleri, 10 ay1 gegmemek iizere bir Ogretim yili ile siirhdir. Kismi

zamanli ¢alistirilacak dgreticilerin tip sdzlesme 6rneklerinin Maliye Bankaligina vize
ettirilmesi zorunludur. Vize islemi yapilmadan sézlesme yapilamaz ve herhangi bir
6demede bulunulamaz.
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Gorevlendirme Yapilacak Alanlar ve Kontenjani

Bakanligimiza bagl resmi egitim kurumlarinin en fazla 6gretmen ihtiyacinin bulundugu
37 alandan KPSS sonuglarina gore puan ustiinliigli esast dikkate alinarak kismi zamanli gegici
Ogretici atamasi yapilacaktir. Gorevlendirmeye iliskin alanlar ile illerin kontenjanlar1 EK-1 ve
EK-2 Cizelge’de belirtilmistir.

Sozlesmeli Ogreticilige Basvuracaklarda Aranacak Sartlar

1. 657 sayili Devlet Memurlar1 Kanunu’nun 48’inci maddesinde yer alan sartlari
tasimak (Kuzey Kibris Tirk Cumhuriyeti vatandaslari i¢in Tiirkiye Cumbhuriyeti
vatandasi olma sart1 aranmaz),

2. Devlet memurlugundan veya 6gretmenlik mesleginden ¢ikarilmamis olmak,

3. Kamu haklarindan mahrum bulunmamak,

4. Taksirli su¢lar ve asagida sayilan suglar disinda tecil edilmis hiikiimler hari¢ olmak
iizere, agir hapis veya 6 aydan fazla hapis veyahut affa ugramis olsalar bile Devletin
sahsiyetine kars1 islenen suclarla, zimmet, ihtilas, irtikdp, riisvet, hirsizlik,
dolandiricilik, sahtecilik, inanci kotiiye kullanma, dolanli iflas gibi yiiz kizartict veya
seref ve haysiyet kirici sugtan veya istimal ve istihlak kagakeiligi hari¢ kacakeilik,
resmi ihale ve alim satimlara fesat karigtirma, Devlet sirlarin1 agiga vurma
suclarindan dolay1 hiikiimli bulunmamak,

5. 01/01/1955 tarihi ve daha sonra dogumlu olmak,

6. 2004 veya 2005 KPSS’ye katilmis, alaninda belirlenen taban puan ve iizerinde puan
almis olmak,

7. Bagvuracagi alanla ilgili Talim ve Terbiye Kurulunun 119 sayili Karar1 eki
Cizelge’ye gore yiiksek dgretim programi mezunu olmak,

8. Yurtdis1 tiniversitelerinden mezun olanlarda lisans 6grenimine esas denklik belgesine
sahip olmak (Hoca Ahmet Yesevi Uluslararasi Tiirk-Kazak Universitesi ile
Kirgizistan-Tiirkiye Manas Universitesi mezunlarinda aranmaz),

9. Pedagojik Formasyon ya da Orta Ogretim Alan Ogretmenligi Tezsiz Yiiksek Lisans
Belgesine sahip olmak (Bu sart egitim fakiiltesi mezunlar ile 6gretmenlikte adaylig
kaldirilmis olanlardan (dershaneler haric) aranmaz),

10. Orta Ogretim Alan Ogretmenligi Tezsiz Yiiksek Lisans ya da Pedagojik Formasyon
belgesine sahip olmayan adaylarda, gorevlendirilecegi alanin taban puani ve iizerinde
puan almis olmak sartryla KPSSP10’dan 75 ve daha yukari puan almak,

11. Saglik durumunu, herhangi bir saglik kurumundan bagvuru tarihi itibariyla son alt1 ay
icerisinde alacagi “Ogretmen olur” karar1 bulunan raporla belgelendirmek,

12. Askerligini yapmis veya askerlik yiikiimliisii olanlarda askerligini erteletmis durumda

olmak,
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13. Bilgisayar Ogreticiligine basvuracaklarda; 2005-2 Ogretmenlik I¢in Bagvuru ve
Atama Kilavuzu’nda belirtilen kaynak program ve kaynak disi program
mezunlarindan yeterli sayida basvuru alinamayacagi belirlendiginden bu alana
basvurmak i¢in Meslek Yiiksek Okullarinin;

- Bilgisayar,

- Bilgisayar Bilimleri,

- Bilgisayar Operatorligi,

- Bilgisayar Teknolojisi ve Programlama,
- Bilgisayar Donanimi,

- Bilgisayar Programciligi,

- Bilgisayar Operatorliigii ve Teknikerligi
boliimlerinden mezun olmak.

Basvuru Yerleri ve Tarihi

Kismi zamanli gegici 6greticilik i¢in yapilacak basvurular; 01-08 Eyliil 2005 tarihleri
arasinda, internet baglantis1 bulunan herhangi bir bilgisayardan http://personel.meb.gov.tr
adresindeki “Sozlesmeli Ogreticilik Elektronik Basvuru Formu™na T.C. Kimlik No ile girilerek
yapilacaktir.

Kimlik bilgileri elektronik bagvuru ekranina yansimayan adaylar bilgilerini kendileri
gireceklerdir.

Aday tarafindan doldurulmus elektronik bagvuru formu, 81 il milli egitim midirliigii ile;

e Adana’nin Ceyhan, Kozan, Seyhan ve Yiiregir,

e Ankara’nin Altindag, Cankaya, Etimesgut, Golbasi, Kecioren, Mamak, Sincan ve
Yenimabhalle,

e Antalya’nin Finike ve Manavgat,

e Bursa'nin inegdl, Mustafakemalpasa, Niliifer, Osmangazi ve Yildirim,

¢ Diyarbakir’in Ergani,

¢ Erzurum’un Hims, Horasan, Ispir ve Oltu,

e Gaziantep’in Islahiye, Nizip, Sahinbey ve Sehitkamil,

e Istanbul’un Bakirkdy, Eminénii, Kadikdy, Kartal, Kiiciikgekmece ve Sisli,

e Izmir’in Bornova, Buca, Karstyaka ve Konak,

e Kocaeli’nin Gebze ve Golciik,

e Konya’nin Aksehir, Beysehir ve Eregli,

e Sakarya’nin Geyve ve Karasu,

ilge milli egitim miidiirliiklerinde olusturulan basvuru biirolarindan birinde onaylatilacaktir.
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Basvurularda istenecek Belgeler
Adaylardan;

a) T.C. Niifus Ciizdani,

b) Son alt1 ay iginde ¢ekilmis 3 adet vesikalik fotograf,

¢) Lisans Diplomasi veya Mezuniyet Belgesi,

d) Orta Ogretim Alan Ogretmenligi Tezsiz Yiiksek Lisans veya Pedagojik Formasyon
Belgesi Diploma Denklik Belgesi (Yurtdist iiniversite mezunlardan istenecektir. Bu
belge, Hoca Ahmet Yesevi Uluslar aras: Tiirk- Kazak Universitesi ile Kirgizistan-
Tiirkiye Manas Universitesi mezunlarindan istenmeyecektir),

e) Son 6 ay i¢inde alinmis Sabika Sorgulama Belgesi,

f) 2004 veya 2005 Ogretmenlik-KPSS Sinav Sonug Belgesi.

g) Askerlik durumunu gosterir belge,

h) Saglik raporu,

asli veya onayli 6rnegi istenecektir.
Atama Yontemi ve Olgiitler

Kismi zamanli gegici 6greticilik i¢in bagvurusu onaylanan adaylarin gorev yerleri asagida
belirtilen dncelige gore belirlenecektir.

e TTK’nin 119 sayili Kararina gore gorevlendirilecegi alana kaynak program mezunlari,

e 2005-2 Ogretmenlik I¢in Bagvuru ve Atama Kilavuzu’nda 4.2°nci maddesinde belirtilen
Kaynak Program Dis1 Bagvurular boliimiinde agiklananlar,

e Pedagojik formasyonu ya da orta O6gretim alan Ogretmenligi tezsiz yliksek lisans
programlarindan birini tamamlamamis olanlar.

Yukarida belirtilen 6ncelik sirasina gore gorevlendirme yapildiktan sonra kontenjan kalmasi
halinde Bilgisayar Ogreticiligine, meslek yiiksek okulu mezunlarindan bilgisayar kurasiyla
gorevlendirilecektir.

Gecici Gorevlendirmelerde Okul/Kurum Tercihi ve Tercih Dis1 Atama

Kismi zamanlh gecici 6greticilige basvuruda bulunanlar, elektronik basvuru formlarina,
gorevlendirme yapilacak alanlara gore kontenjan ayrilan iller (EK-2) kapsamindaki egitim
kurumlarindan en fazla 10 okul/kurum tercihinde ve Bakanlik¢ca norm kadro a¢ig1 bulunan baska
bir egitim kurumuna gorevlendirme isteginde de bulunabileceklerdir.

Tercih ettikleri okul/kuruma gorevlendirilenler; bu okul/kurum diginda alanlarina gore
Ogretmen ihtiyact olan (tercihleri disinda) baska bir okul/kuruma gorevlendirilmek istedigini
elektronik basvuru formlarinda belirttiklerinde gorevlendirilmeleri; kontenjan Olgiisiinde,
bilgisayar ortaminda yapilacaktir.
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Adaylarin, tercih ettikleri okul/kurumlara veya tercihleri disinda Bakanlik¢a norm kadro
acig1r bulunan bagka bir okul/kuruma gorevlendirmeyi isteyip de goérevlendirilemeyenler ile
tercihleri disinda Bakanlik¢a norm kadro a¢ig1 bulunan baska bir okul/kuruma gorevlendirilmeyi
istemeyenlerin gorevlendirme iglemi ger¢eklesmeyecektir.

Gorevlendirilenlerden (Géreve Baslayacaklardan) istenecek Belgeler

Adaylardan; Genelge’nin Bagvurularda Istenecek Belgeler béliimiinde belirtilen belgeler
istenecektir.

Atamasi yapilanlar ile atandigr okul/kurumun bagli bulundugu il/ilge milli egitim
miudiirligi arasinda, 657 sayili Devlet Memurlar1 Kanunu’nun 4 iincii maddesinin (C) fikrasina
gore EK-4’te bulunan Kismi Zamanl Istihdam Edilecek Gegici Ogreticilik Hizmet Sdzlesmesi
diizenlenecektir. S6zlesme, en ge¢ 30 Eyliil 2005 tarihine kadar karsilikli imzalanarak goreve
baslamalari sartiyla gegerli olacaktir.

Atamalarin Duyurulmasi

Kismi zamanli gecici Ogreticilik atamalariyla ilgili sonuglar, gérev yeri tespitinin
yapildigi  09/09/2005 tarihinde Bakanligimizin http://personel.meb.gov.tr adresinden
duyurulacaktir.

Ayrica, AVEA hatti bulunan adaylar 5757’ye mesaj gondererek sonuglari
Ogrenebileceklerdir.

Gorev yeri tespiti yapilan adaylara ayrica tebligat yapilmayacaktir. Sonuglarin internette
yayinlandig: tarih tebligat tarihi olup en ge¢ 30 Eylil 2005 tarihine kadar, gorevlendirildigi
okul/kurumun bagli oldugu il ya da ilge milli egitim miidiirliigiine istenen belgelerle birlikte
basvurarak sozlesme imzalayacaklardir.

Kismi Zamanh Gegici (")gretici Calstirlmasinda Genel Olarak Yapilacak Is ve
Islemler

a) Genel Aciklamalar

e Hizmet sozlesmeleri, Maliye Bakanliginca 2005-2006 0Ogretim yili igin vize
edilmis sozlesme 6rnegi (EK-4) kullanilarak yapilacaktir.

e Sozlesmeler, en ge¢ 30 Eyliil 2005 tarihine kadar imzalanmis olacaktir.

e Gegici Ogreticilerin ticretleri; atandiklari okul/kurumun bagli bulundugu Genel
Miidiirligiin kurumsal, fonksiyonel, finansal ve 01.4.1.04 kismi zamanli ¢aliganlarin iicretleri
kodundan 6denecek, sosyal giivenlik mevzuatina gore kisi kesintileri (02.4.2.01 ekonomik kodu)
ile gelir ve damga vergisi diginda herhangi bir vergi ve kesintiye tabi tutulmayacaktir.

e Ogreticiler; isci sayllmayan gegcici personel statiisiinde olduklarindan 1475 sayili
Is Kanunu ile herhangi bir sekilde iliskilendirilmeyecektir. Ancak, sosyal giivenlikleri

bakimindan 506 sayili Kanuna tabi olacaklardir.
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e Ogreticilere haftada 6 saatten az ve Simf Ogretmenligi Ogreticilerinde 30, diger
alanlarda 24 saatten fazla ders gorevi verilemeyecegi dikkate alinarak bunlardan en {ist diizeyde
yararlanilabilmesi  i¢in {cretleri ayn1 saymanlikga Odenen birden fazla okulda
gorevlendirilebileceklerdir.  Ancak, icretleri atandiklar1  okul/kurum  miidiirliiklerince
Odenecektir.

b) il Milli Egitim Miidiirliiklerince Yapilacak Islemler

e Alanlar bazinda illerine ayrilan kontenjani1 bagvurularin baslayacagi 01 Eyliil 2005
tarthinden Once Ogretmen ihtiyaci en fazla bulunan ilcelerin okul/kurumlar1 olacak sekilde
dagitmak ve sisteme aktarmak.

e Ogreticiler bir dgretim yil1 igin calismay1 kabul ederler.

e Merkeze bagli okul/kurumlara atananlarla hizmet s6zlesmesini yapmak.

e Ucretlerin her aym 15 inde 6denecegi belirtildiginden, goérevlendirilenlerin
ticretlerinin zamaninda 6denebilmesi bakimindan, ddenecekler Bakanlik¢a gorevlendirildikleri
okul/kurumun bagl bulundugu il/ilge milli egitim midirligiine gonderileceginden islemlerin
takip edilmesi.

e Hizmet sozlesmesi yapilan Ogreticileri, bu amacla tutulacak kiitiige kaydetmek,
hizmet sozlesmesi ve diger belgeler icin dosya olusturmak, diger il¢elerdekilerin bilgilerini
iceren kayitlar1 tutmak.

e Merkeze bagli okul/kurumlara gorevlendirilenlerden; gorevde basarisiz olan,
sOzlesme hiikiimlerine uymayan veya gerekli olan sartlar1 tasimadigi sonradan anlasilan ya da
sartlar1 sonradan kaybedenlerin hizmet sdzlesmelerini feshetmek, bu duruma iliskin bilgileri
ILSIS Sozlesmeli Personel Modiiliine islemek.

e Hizmet sozlesmesi yapilanlari; ilgili boliimlerin doldurularak ILSIS Sézlesmeli
Personel Modiiliine islemek.

e Ilge ve okul/kurum miidiirliikleri ile ilgilileri, hak ve yiikiimliiliikleri bakimindan
bilgilendirmek ve rehberlik etmek.

e Sosyal Sigortalar {1 Miidiirliikleri ile iliski kurmak suretiyle ilgililerin sosyal
giivenlikleri bakimindan il, ilge ve okul/kurum miidiirliiklerince yapilacak is ve islemleri tespit
etmek ve gerekli is boliimiinii gerceklestirmek.

e Bakanlar Kururu Karar1 ve sozlesmede ongoriilen diger gorevleri yapmak,
dogabilecek olumsuz durumlara kars1 gerekli 6nlemleri almak.

¢) Ilge Milli Egitim Miidiirliiklerince Yapilacak Islemler

e Ogreticiler bir dgretim yil i¢in galismay1 kabul ederler ve il/ilge milli egitim
miidirliiklerince ihtiyaca gore belirlenen gorev yerlerinde calistirilirlar.

e Ilgelerine bagl okul/kurumlara atananlarla hizmet s6zlesmesini yapmak.

e Sozlesme yapilanlari; okullar, haftalik ¢alisma siiresi (ders saati olarak), s6zlesme
tarihi ve kimlik bilgileri ile birlikte il milli egitim miidiirliigiine bildirmek.

e Hizmet sozlesmesi yapilanlari; ilgili boliimlerin doldurularak ILSIS Sézlesmeli
Personel Modiiliine islemek.
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T.C.
MILLI EGITIM BAKANLIGI
Personel Genel Midiirliigii

Say1 :B.08.0.PGM.0.23.10.2-512 / 53985 01 EYLUL 2005
Konu :Kismi Zamanli Gegici Ogreticilik

e Hizmet sozlesmesi yapilan 6greticileri, bu amacla tutulacak kiitiige kaydetmek,
hizmet sozlesmesi ve diger belgeler i¢in dosya olusturmak ve gerekli bilgileri iceren kayitlari
tutmak.

e Ilgelerine bagl okul/kurumlara atananlardan; gdrevde basarisiz olan, sozlesme
hiikiimlerine uymayan veya gerekli olan sartlar1 tasimadigi sonradan anlasilan ya da sartlari
sonradan kaybedenlerin hizmet sdzlesmelerini feshetmek, bu duruma iliskin bilgileri ILSIS
So6zlesmeli Personel Modiiliine islemek.

e Sosyal Sigortalar Kurumu ile ilgili olan biitiin islemleri ilgililerin géreve baglama
tarihinden en ge¢ 1 giin 6nceden sonuglandirmak.

e Okul/kurum midirliikleri ile ilgilileri, hak ve yiikiimliiliikleri bakimindan
bilgilendirmek ve rehberlik etmek.

e Bakanlar Kururu Karar1 ve sozlesmede Ongoriilen diger gorevleri yapmak,
dogabilecek olumsuz durumlara kars1 gerekli 6nlemleri almak.

d) Okul/Kurum Miidiirliiklerince Yapilacak Islemler

e Birden fazla okulda ders gorevi verilen 6greticilerin de isteklerini dikkate alarak,
imkanlar 6l¢iisiinde bu durumlarina uygun ders saatlerini belirlemek.

e Haftalik ¢alisma siireleri ile ilgili puantaj gizelgelerini iicret 6ddemelerine esas
olmak iizere usuliine uygun olarak tutmak.

e Her 6 saatlik ders gorevleri bir 6gretim giinii olarak degerlendirilerek ve haftada
Siif Ogretmenligi Ogreticiliginde 5, diger alanlarda 4 dgretim giiniinii gegmemek iizere hesap
edilerek hak edislerini her ayin 15 inde 6demek.

e Okul/kurumlarina gorevlendirilenlerden; gorevde basarisiz olan, gorevlerini
sOzlesme sartlarina uygun olarak yapmayan, gerekli olan sartlar1 tasimadigi ya da bu sartlari
sonradan kaybettigi tespit edilenlerin durumlarini il/ilge milli egitim miidiirliigiine bildirmek.

e Bakanlar Kururu Karar1 ve sdzlesmede 6ngoriilen diger gorevleri yapmak.
EKLER:

seyin CEl
Milli Egitim Bakan
1-Atama Yapilacak Alanlar ile Kontenjanlar1 Listesi (1 sayfa)

2-Atama Yapilacak Alanlar ile llere Ayrilan Kontenjanlar Listesi (1 sayfa)
3-Bakanlik Atama Birimleri Iletisim Adresleri Listesi (1 sayfa)
4-So6zlesme Ornedi (1 sayfa)

5- 1lgi (d) Karar 6rnegi (2 sayfa)

Bilgilerinizi ve geregini onemle rica ederim.

DAGITIM :
Geregi : Bilgi :
Atama Dairesi Baskanliklarina Mevzuat Dairesi Baskanligina
81 Il Valiligine
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2005 KISMi ZAMANLI GECiCi PERSONEL OLARAK GOREVLENDIRiLME
YAPILACAK ALANLAR iLE BASVURUYA ESAS OLACAK TABAN PUAN ve

EK-1

KONTENJAN CIZELGESI

Smav Smav
Alan Kont. Taban | Alan Kont. | Taban
Kodu Alan Adi Puam | Kodu Alan Adi ° Pul:lm
2265 | Beden Egitimi 400 71 1631 | Kuafor./Cilt Bak.ve Giiz. 5 40
1119 | Bilgisayar 4.000 * 2353 | Matematik 250 80
1123 | Biyoloji 20 89 1715 | Matematik 1 (ilkdgretim) 1.000 50
1963 | Biiro Yon. ve Sekre. Grubu 10 70 1772 | Mobilya ve Dekorasyon 10 75
1207 | Cografya 20 82 1818 | Muhasebe Grubu 50 *
1245 | Din Kiiltiirii ve Ahlak Bilgisi 500 74 1822 | Miizik 100 55
2315 | El Sanatlar1 20 68 4439 | Okul On/Cocuk Gel.ve Egt 400 62
1314 | Elektrik 30 83 1894 | Rehber Ogretmenligi 200 50
1333 | Elektronik/ Telekomiinikas. 50 73 1925 | Resim Is / Resim 50 70
1371 | Felsefe 30 82 1959 | Sanat Tarihi 5 79
1386 | Fen Bilgisi 500 80 2403 | Smif Ogretmenligi 5.830 65
1455 | Giyim / Haz. Giyim/Moda T 40 76 2510 | Sosyal Bilgiler 200 79
2647 | Gérme Engel.Siif Ogret. 10 40 2036 | Tarih 100 82
4897 |1.H.L Arapga Meslek Dersi 30 65 1997 | Tesisat Teknolojisi 5 80
1230 | I.H.L. Meslek Dersleri 20 82 2139 | Trikotaj 5 65
1524 | Ingilizce 4.000 55 1283 | Tiirk Dili ve Edebiyati 250 77
1543 | Is Egit.(Ev Ekonomisi) 100 55 2143 | Tiirkge 1.500 70
1558 | Is Egit.(Is ve Tek.Egt.) 150 * 2632 | Zihin Engel. Siif Ogrt. 100 *
2651 | Isitme Engel. Simf Ogrt. 10 60 TOPLAM 20.000

NOT: (*) 2004 veya 2005 KPSS’den herhangi birisine katilmis olmak.




EK-2
PERSONEL GENEL MUDURLUGU ATAMA BiRiIMLERI

DAIRE ADI ALANLAR TELEFON/FAKS NO/E-POSTA ADRESLERI
Okul Oncesi ve Sumf i . ) N (0312) 413 1564 —413 1556 - 413 15 62
Ogretmenleri Dairesi Okul Oncesi ve Simif Ogretmenligi Faks No: (0312) 419 52 51
Baskanh@ e-posta:
pgm_okuloncesinif ozlukbilgiedinme@meb.gov.tr
Tiirkge/ Tiirk Dili ve Edebiyati/ Felsefe (0312) 4131376
Tarih/ Sanat Tarihi/ Cografya/ Sosyal Bilgiler (0312) 413 13 75-(0312) 413 13 63
e-posta:
pgm_genelbilgi_edebiyatfelsefe nakil@meb.gov.tr
Matematik (0312) 413 13 60 -413 13 77

e-posta: pgm_genelbilgi_matama@meb.gov.tr

Beden Egitimi / Miizik / Resim / Resim-Is / Is ve | (0312) 413 13 67 — 413 13 34- 413 13 82

Genel Bilgi Dersleri P e
Ogretmenleri Dairesi Teknik Egitimi / Ev Ekonomisi / Ticaret e-posta:
Baskanhg: pgm_genelbilgi_secmelidersler_atama@meb.gov.tr
Yabanci Dil (0312) 413 1842 -413 13 64
e_posta: pgm_genelbilgi_yabancidil atama@meb.gov.tr
Fen Bilgisi/ Fizik/ Kimya/ Biyoloji (0312) 413 13624131379

e-posta: pgm_genelbilgi_fenatama@meb.gov.tr

Faks No: (0312) 419 52 51

Erkek Teknik Subesi (Bilgisayar, Elektronik/ (0312) 4131772 -413 17 88-413 17 90
Telekomiinikasyon, Metal sleri, Mobilya ve

Dekorasyon, Motor, Yapt/Yap: Ressamlig1 vb.) e-posta: pgm_erkekteknik_sb@meb.gov.tr

Mesleki Egitim Subesi (Kuaforlik-Cilt Bakimi ve | (0312) 413 17 72 - 413 17 88

Qﬂ'izellik, Resim/Grafik, Trikotaj, Kurs e-posta: pgm_meslekiegitim_sb@meb.gov.tr
Ogretmenleri vb.)

Meslek Dersleri Ogretmenleri | Ozel Egitim Subesi (Gorme, isitme ve Zihin | (0312)413 17 74 - 413 17 84- 413 17 87
Dairesi Baskanh@ Engelliler, Rehber) e-posta: pgm_ozel@meb.gov.tr

Ticaret ve Turizm Subesi (Turizm ve Otelcilik | (0312) 413 1772 -413 17 88
Grubu, Muhasebe Grubu vb. e-posta: pgm_ticaretturizm_sb@meb.gov.tr

Din Ogretimi Subesi (Din.K.A.Bil ,JHL Mes D.) | (0312)413 17 74 - 413 17 86

Faks No: (0312) 419 52 51
e-posta: pgm_dinogretim_sb@meb.gov.tr

Bilgisayar Hizmetleri Dairesi | Aragtirma ve Tasarim Subesi (0312) 413 14 10 - 413 15 61
Baskanhig: Faks No: (0312) 419 52 51
e-posta: pgm_bilgisayar _hizmetleri@meb.gov.tr

personel@meb.gov.tr




