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Bilindigi tizere, Bakanhgimz kadrolarinda gérev yapan Ogretmen  digindaki
personellerin gef ve memurluk kadrolarima yitkselebilmeleri i¢in gorevde yiikselme ve unvan
degisikligi sinavi 06 Aralik 2015 tarihinde yapilmistir. Sinav tarihinden bugiine kadar gegen
stirede herhangi bir smav yapilmamis, 2018 yilinda ise Eyliil aymda bu sinavin yapilacag
konusunda kamuoyunda bilgiler yer almstir.

llgi yonetmeligin “Yazih smavin duyurulmasi” bashkh 10. maddesinde “(1) Yazili
Stnav, sinavin Bakanlik¢a yapilmasi hélinde, Insan Kaynaklari Genel Miidiirligiince sinav
tarihinden en az bir ay once duyurulur. Duyuruda; atama yapilacak kadrolarmn sinifi, unvant,
derecesi ve sayist ile basvuru tarihi, siiresi ve yeri belirtilir. Duyuruda, atama yapilacak
kadrolara iliskin sinav konularimn bashklarina ve sinavdaki agirliklarina da yer verilir.”
hitkmti amir olup madde hiikmiine gére mezkur sinav icin siav tarihinden en az bir ay 6nce
duyuruya ¢ikilmasi, atama yapilacak kadrolar hakkinda bilgi verilmesi ve sinava iliskin konu
basliklar ile sinavdaki agirliklarinin duyurulmasi gerekmektedir.

Mezkur yonetmeligin “Merkez Smav Kurulunun Gérevleri® baslikli 9. maddesi 1.
fikrast a bendinde ki: “a) Gorevde yiikselme ve unvan degisikligi yoluyla yapilacak atamalara
iliskin gorevde yiikselme ve unvan degisikligi yazili smaviarimn tariblerini belirlemek, "
hitkkmii geregince ortaya ¢ikan miinhal kadrolarin doldurulmas: i¢in, gorevde yiikselme ve
unvan degisikligi sinavi tarihinin kamuoyuna aciklanmasi ve yapilacak duyuruda atama
yapilacak kadrolara iligkin sinav konularinin bashklarina ve smavdaki agirliklarina da yer
verilmesi gerekmektedir,

En son yapilan smavin {i¢ yil once yapildign dikkate alindiginda bu smavin
yapilmamasi gelecek planlamasini bu sinavlara baglayan personelleri her gegen giin magdur
etmektedir.

Diger taraftan; mezkur yonetmeligin “Hizmet Gruplar1 Arasinda Gegisler” baslikls
22. maddesinin 1. fikrasinda “(1) 5 inci maddede belirtilen hizmet gruplart arasindaki
gegisler asagidaki esaslara gore yapilir,

a) Aym hizmet grubunun alt gorev grubunun icinde yer alan aym dizeydeki
gdrevlerden bu gorev grubu igindeki iist bentlerde yer alan gorevlere sinavla, aym veya daha
alt bentlerde sayilan girevlere ise bu gérev icin aranan sartlar: tasimak kaydiyla sinavsiz
atama yapilabilir.

b) Hizmet gruplari arast gorevde yiikselme niteligindeki gecigler ve alt gruptan iist
gruplara gecisler gorevde yiikselme sinavina tabidir. Ancak ilgilinin talebi iizerine,
Bakanlikia veya diger kamu kurum ve kuruluslarinda daha énce asaleten bulunulan gorevler
ile bu gorevierle aym diizey géreviere veya alt goreviere gorevde yitkselme sinavina tabi
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tutulmadan ve hizmet sart aranmadan atama yapilabilir.” hitkiimleri geregi ayni veya daha
alt bentlerdeki unvanlara, unvan igin gereken sartlan tagimak kaydiyla sinavsiz atamalarin
yapilabilecegi ifade edilmistir.

Mezkur yénetmeligin 22. maddesi uyarinca, hizmet gruplari arasindaki sinavsiz
gegiglere iligkin atamalar Valiliklerin yetkisinde olup sinavsiz atamalarin bir takvime bagh
olarak ilerleyen giinlerde yapilmas: gerektigi konusunda Valiliklerin uyarilmasi
gerekmektedir.

Bu kapsamda; Bakanlhgmniz kadrolarinda gbrev yapan Ogretmen disindaki
personeller igin;

1- Girevde yiikselme ve unvan degisikligi smav tarihinin belirlenerek gerekli

duyurunun ivedilikle yapilmas,

2- Yardimer hizmetlilerin genel idare hizmetleri sinifina gegirilerek, égrenim
durumlarina uygun intibaklarmin yapilmasi,

3- Ogretmen digmdaki personellerin  aym veya alt diizeydeki kadrolara,
taleplerinin dikkate almarak sinavsiz olarak atamalarimin  yapilmas
konusunda Valiliklerin uyarilmasi(Memur kadrosunda girev yapan tiim
memurlarin, talepleri halinde Veri Hazirlama Kontrol Isletmeni veya
Bilgisayar Isletmeni kadrosuna gecirilmesi gibi) hususunda;

Geregini arz ederiz.
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