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Tiirkiye Egitim, Ogretim ve Bilim Hizmetleri Kolu Kamu Calisanlar Sendikas

GENEL MERKEZI

Say1 :GMT.430.00/69% 03/09/2018
Konu :Ogretim Yilina Hazirhk Odenegi

T.C
MILLi EGITIM BAKANLICI

flgi:  a) Devlet Memurlar: Kanunu
b) 2018 Yili Merkezi Yonetim Biitce Kanunu
¢) Kamu Gorevlilerinin Geneline ve Hizmet Kollarina Yénelik Mali ve Sosyal Haklara
lliskin 2018 ve 2019 Yillarin: Kapsayan 4. Dénem Toplu Sézlesme

llgi (a) Kanunun Ek Madde 32. maddesinde “Egitim ve 6gretim Hizmetleri Sinifina
dahil égretmen unvanlt kadrolarda gorevii olup: fiilen dgretmenlik yapanlara (ilkogretim ve
okul miidirleri ile yardimcilary, cezaevi okullarinda calisan Ggretmenler, yonetici, egitim
uzmant ve egitim uzman yardimeilar: dahil (...) her ogretim vilinda bir defaya mahsus olmak
uzere ve ogretim yilmin basladigi ay icinde Milli Egitim Bakam larafindan belirlenecek
tarihte Cumhurbaskaninca belirlenecek mikiarda, agretim yilina hazirlik édenegi édenir.,

Bu Gdenek damga vergisi hari¢ diger vergi ve kesintilere tabi tutulmaz.” hitkmii amir
olup hiikiim uyarinca, her égretim yili baginda 6gretmenlere Ggretim yilina hazirhik ddenedi
ddenmektedir.

llgi (b) Biitge Kanununun (K) cetvelinin “IV-Diger Odemeler” bsliimii 3. maddesinde
“3- 657 sayili Kanunun ek 32 nci maddesi uyarinca verilecek dgretim yilina hazirlik ddenedi;
agretim yilimn bagladigr aydan sonra ve birinei donem ders yilimin sonundan dnce géreve
baglayanlara %75, birinci donem ders vilindan sonra ve ikinci donem ders yiliun sona
ermesinden énce goreve baglayanlara ise %50'si oramnda yapiur.” hitkmil amir olup hiikiim
uyarinca 8gretim yihina hazirlik ddeneginin Eylill ay: diginda géreve baslayan Ggretmenlere
kademeli olarak édenecegi hikiim altina alinmustir.

Igi (c) Toplu Sézlesmenin “Egitim, Ogretim ve Bilim Hizmet Koluna Iliskin Toplu
Sozlesme™ kismi “Ogretim Yilina Hazirlik Odenegi” bashikli 11. maddesinde ki “1) 657
Sayth Kanunun ek 32 nci maddesinde ongoriilen ogretim yihna hazirlk odenegi; 2018
yinda 1.130 TL, 2019 yilinda 1.180 TL olarak ddenir.” karar1 uyarinca 2018-2019 Ogretim
yilinda bu édenek briit 1.130,00 TL olarak ddenecektir.

Yilda bir defaya mahsus olmak {izere Eylil ayinda, efitim 6gretim hayat icin gerekli
olan kirtasiye vb. harcamalarin karsilanmas amaciyla fiilen 6gretmenlik yapanlara édenen bu
ddenegin, egitim &gretim hayatina katkisi olan Ogretmen kadrosu disindaki personellere
8denmemesi hakkaniyete uygun degildir. Egitim 6gretim faaliyetlerinin ayrilmaz bir pargasi
olan 6gretmen disindaki personellere de ¢alisma barigimin saglanmas1 ve is veriminin
artirtlmas1 bakimindan $gretim yilina hazirlik Gdeneginin 6denmesi gerekmektedir.

Diger taraftan, her ne kadar Ilgi (c) Toplu S6zlesmede bu sdenek miktar: 1.130,00 TL
olarak belirlenmis olsa da giintimiiz ekonomik sartlan dikkate alindiginda ve 6denek miktarim
belirleme yetkisinin Cumbhurbagkanlifi makamina ait oldugu dikkate alindiginda bu 8denegin
tiim egitim galisanlarina briit bir maas tutarinda ddenmesi uygun olacaktir,
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Bu baglamda, Bakanliginizea 6gretim yilina hazirhik §deneginin miktarinin artirilmas;
ve tlim egitim ¢alisanlarina ¢denmesine iligkin ¢alisma yapilarak, bu 6denegin briit bir maag
tutarinda tiim egitim ¢alisanlarina 6denmesi ve sendikamiza konunun akibeti hakkinda bilgi

verilmesi hususunda:
&tin DOLGUN

Geregini arz ederiz.
Genel Baskan Yardimeis:




