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Davaci ve YirOtmenin Durdurulmasini Isteyen :Tiirk Egitim- Sen

Vekll - Av. Mihat Kilig, Necatibey Cad. 27/12, Kizilayf ANKARA,
Kargi Taraf - Milli Egitim Bakanhd / ANKARA
istefiin Ozeti . Davaci, Milli Egitm Bakanhig Personel Genel

Modurugintn kismi zamanll gegici greticilik konulu 1 Eylil 2005 ginld, 2005/78 sayil
Genelgesinin iptalini ve ylritmenin durdurulmasini istemaktedir.

Danigtay Tetklk Hakiml : Zuhal Oztag

Dusiincesl YirUtmenin  durduruimas:  isteminin - kabuli - gerektigi
diusuntimektedir.

Danigtay Savcisi : Erkan Cantekin
Diigincesi + Yiirotmenin durdurulmasina karar verilebilmesi igin, 2577

sayill ldari Yargilama Usull Kanununun 27 nci maddesinde Ongoriilen kogullann
gerceklesmedigi anlagiidiindan, istemin reddi gerekecedi dusundimektedir.
TURK MILLETI ADINA

Hilkim veren Damistay Onikinei Dairesince davail idarenin birinci savunmasinin
geldigi gdrllerek ve olayin ogretmenlik mesleginin tamamini ilgilendirmesi nedeniyle ehliyet
itiraz1 yerinde gorilmeyerek igin geredi diglnuld:

Dava, Milli Editim Bakanh@ Personel Genel MidUriGginin kismi zamanl gegici
preticilik konulu 1 Eylol 2005 ginld, 2005/78 sayih Genelgesinin iptali ve vlritmenin
durdurulmasina karar verilmesi istemiyle agiimigtir.

1739 sayil Milli Egitim Temel Kanununun dgretmentik baghkh 43. maddesinin 1.
fikrasinda, Sgretmenligin, Devletin egilim, 6gretim ve bununla ilgili ybnetim gdrevlerini Uzerine
alan 6zel bir ihtisas mesledi oldudu, ddretmenlerin bu gdrevierini Tirk Milli  Egitiminin
amaclarina ve temel ilkelerine uygun olarak ifa etmekle yukimli olduklar, 4. fikrasinda,
ogretmenlik  mesleginin, adayhk dbneminden sonra tiretmen, uzman Ogretmen ve
basogretmen olmak Uzers (g kariyer basamaina ayrildigy, adaylik dbnemini basari ile
tamamilayanlarin meslege dgretmen oclarak atanacaklar, kariyer basamaklarinda yukselmenin
kosullan hukme badlanmig, tgretmenlerin nitelikleri ve secimi baghkh 45. maddesinin 1.
fikrasinda ise, tgretmen adaylannda gesel kiitar, tzel alan egitimi ve pedegojik formasyon
bakimindan aranacak niteliklerin Milli Egitm Bakanhginca tespit olunacad, anilan maddenin 4.
fikrasinda da hangi derece ve tirdeki agitim, 6gretim, teftis ve ydnetim gdrevierine hangi
seviye ve alanda dgrenim gérmis olanlann ne gibi gartiarla segileceklerinin yonetmelikle
dizenlenecedi, 47. maddede ise, brglin ve yaygin egitim kururmiarinda ve hizmetigi yetigtirme
kurs. seminer ve konferanslarinda uzman ve usta direticilerin de gegici veya strekli olarak
goreviendirilebileceqi, dgretim tar ve seviyelering gore uzman ve usta ofreticilerin segimlerinde
aranacak gartlann, gbrev ve yetkilerinin ybneimeliklerle tesbit edilecedi hikmii yer almigtir,
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Milli Egitim Bakanhgina Bagh Egitim Kurumiart Ofretmenlerinin Atama ve Yer
Degistirme Yonetmeliginin atama gegitleri bashkhi 9. maddesinde, djretmen kadrolanna
atamalann ilk defa atama ve yeniden atama yoluyla yapilacadi belittilmis, tammlar bashkl 4
maddesinin (j} bendinde, ilk defa atamanin Bakanh@in Egitim ve Ogretim Hizmetleri Sinifi
icindeki ogretmen kadrolanna aday sgretmen olarak (tzel dgretim okullarinda &§retmenlikie
adayhid kaldiranlar dahil) alnacaklari, (k) bendinde ise yeniden atamanin, Bakanlik ve diger
kamu kurumlannin Egitim ve Ofretim Hizmetleri Sinift igindeki dgretmen kadrolannda gahgmig
olup adaylikianmn kaldinimasindan sonra bu gbrevierinden gesitl nedenlerle aynimig olanlarin
tekrar tbgretmenlige atanmalann ifade edecedi hilkmine yer veriimigtir.

Sezkonusu maddeler ile bos bulunan kadrolara yukanda agiklanan mevzuat
hikiimleri ile getirlen ilkeler dogrultusunda uygun kisileri atamak ve bu konuda gerekl
diizenlemeleri yapmak konusunda idareye kamu yaran ve hizmet gerekleri ile sinirh olmak
izere takdir yetkisi taninmigtir.

26.8.2005 gunlii, 2005/9345 sayih Bakanlar Kurulu Karanna dayanilarak hazirianan
dava konusu Genelgede ise, Bakanlga bagh resmi editim kurumlanmin Sdretmen intiyacim
karsilamak amaciyla 657 sayih Deviet Memurlan Kanununun 4. maddesinin (C) fikrasina gore
2005-2006 Odretim yihinda 10 ayr gegmemek uzere 20.000 kismi zamanl gegcici dgretici
galistinlacag hususuna yer verilerek stz konusu personel igin bagvuru siiresi, basvuru yerleri,
KPSS puani, istenecek belgeler, atama ybntemi, kontenjanlar, duyuru bigimi, tagra teskilatimn
yapacafjl ig ve iglemler ile aranilan diger sartlar belirlenmig, eki cizelgede ise kismi zamanli
gecici personelin gtreviendirilecedi  otuz yedi alan ile bu alanlanin taban puanm ve
kontenjanlan yer almighir,

vukanda anilan madde hukamlerinin birlikte degeriendiriimesinden ogretmenlik
meslegine atamalann ilk defa ve yeniden atama yoluyla yapilacag, ilk defa atamamin adaylik
Jonemi ile baslayacad, gretmenligin dgretmen, quﬂ;
kariyer basamagina ayridid, ancak uzmanlik, beceri 8gretimi ve uygulama gerekliren alantar
gibi konularda gegici olarak uzman ve usta tgretici goreviendirilebilecedi anlasiimakta olup,

stzkonusu dlzenlemeler ile dzel bir intisas mesledi, asli ve strekli bir kamu hizmeti olan

sgretmenligin gegici personel goreviendirme suretiyle yuritilmesine imkan taninmamasi

karsisinda dava konusu genelge ile getirilen dizenlemede normiar hiyerarsisine ve hukuka
uyarhk bulunmamaktadir. Her ne kadar , uzmanlik, becer Ogretimi ve uygulama gerektiren

konularda karamname ve genelge uyarinca gegici personel gahistinimast  mOmkin ise de,
dava konusu genelge ile her alanda gegici personel galistirma uygulamasi getirilmis ve genel

atama usuli terkedilmigtir. Genelgede bu nedenle de hukuka uyarlik goralmemigtir,
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Agiklanan nedenlerle, uyugmazligin niteligine ve davanin durumuna gre 2577 sayili
|dari Yargilama Usulu Kanununun 27. maddesinde ongorilen kogullann gergeklesmis olmas
nadeniyle, Milli Egitim Bakanh{ Personel Genel Midirgunin kismi zamanl gegici 6greticilik
konulu 1 Eyliil 2005 ginld, 2005/78 sawl Genelgesinin yGratilmesinin  durdurulmasina
20 2.2006 tarihinde oygokiugu ile karar verildi.
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viritmenin durdurulmasi isteminin reddi gerektifi gbrlisa ile sodunluk karanna

katilmiyorum,
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