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‘Davaci, 29.11.2014 tarihli Resmi Gazete'de

Istemin Ozeti
yayimlanarak yorariuge giren Yoksek Ogrenim Kredi ve Yurtlar Kurumu Genel Madoragu
Personeli Gorevde Yikseime ve Unvan Degisikiigi Yonetmeliginin, gérevde yukselme suretiyle
atanacakiarda aranacak sartiar baghkh 6/3-a-2, 6/3-b-2, 8/3-¢c-2, 6/3-d-2, 6/3-e-2 maddelerinin:
9. maddesinde yer alan "sézlil sinavda” ibaresinin, 10/4. maddesinde yer alan "sadece biri"
ibaresinin, 11/1. maddesinde yer alan "uygun gériilen zamanlarda, Sinav Kurulunca
belirlenen ve duyuruda yer verilen konulardan yapilir' ibaresinin, s¢ézlu sinav baghkl 12.
maddenin tamaminin, 17/3-b maddesinde "alti aylik siireyi agmamak (izere" ibaresinin, 19.
maddesinde sendika temsilcisine yer veriimemesi y6niinde tesis edilen eksik dizenlemenin

yirdtmesinin durduruimasini ve iptalini istenmekiedir.
D_ﬂgg; k Hakimi : Murat Aytag b
Dilsiincesi :Yuritmenin durduruimas isteminin kabull gerektig
distniimistdr.

v TURK MILLETI ADINA
Hikim veren Danigtay Onaltinct Dairesince, davali idarenin birinci savunmasi

alindiktan sonra incelenmesine karar verilen yurtmenin durdurulmasi istemi, savunmanin

veriimesinden sonra incelenerek geregi gérusildi:
Dava, 29.11.2014 tarihli Resmi Gazete'de yayimlanarak yiririige giren Yiksek

Ogrenim Kredi ve Yurtlar Kurumu Genel Modirliga Personeli Gérevde Yikselme ve Unvan
Degisikligi Yénetmeliginin, gérevde yikselme suretiyle atanacaklarda aranacak sartlar bashkl

6/3-a-2, 6/3-b-2, 6/3-c-2, 6,’3-d-2 6/3-e-2 maddelerinin; 9. maddesinde yer alan "sézli sinavda"
ibaresinin, 10/4. maddesinde yer alan "sadece biri" ibaresinin. 11/1. maddesinde yer alan

"uygun goriilen zamanlarda, Smav Kurulunca belirlenen ve duyuruda yer verilen konulardan

yapilir" ibaresinin, séz!&smav baghkl 12. maddenin tamaminin, 17/3-b maddesinde “alti aylk
slreyi asmamak 0Ozere" ibaresinin, 19. maddesinde sendika temsilcisine yer verilmemesi
yoniinde tesis edilen eksik dﬁz%memn yUrltmesinin durduruimasi ve iptali istemiyle
aciimistir. : &
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karar veriimesi mUmkin olup; dava konusu Yonetmeligin 9 maddesinde yer alan "sozlu
sinavda” ibaresinin, 10/4. maddesinde yer alan "sadece biri" ibaresinin. 11/1 maddesinde yer
alan "uygun gorllen zamanlarda, Sinav Kurulunca belirlenen ve duyuruda yer verilen
konulardan yapilir" ibaresinin, s6zlu sinav baghkh 12, maddenin tamaminin, 17/3-b
maddesinde "alti aylik slreyi agmamak (izere" ibaresinin, 19. maddesinde sendika temsilcisine
yer veriimemesi yonunde tesis edilen eksik dizenlemenin yuritmenin durduruimast icin
Yasa'nin aradi§l kosullarin gercekiesmemis oldugu anlasiimistir.

Dava konusu yonetmeligin gorevde yukseime suretiyle atanacaklarda aranacak sartiar
baslkli 6/3-a-2. 6/3-b-2, 6/3-¢c-2, 6/3-d-2. 6/3-e-2 maddelerinin yurutmenin durduruimasi
istemine gelince;

Gorevde yikselme suretiyle Sube Midury, Yurt Muduro, Kurulug Madurd, Sivil
Savunma Uzmani, Egitim Uzmani, Uzman, Yurt Mudir Yardimerst, Cozumieyici, Muhasebeci
kadrolarina atanacaklarda aranacak 6zel sartlar arasinda yer alan "Yardime! hizmetier sinifi
aisindaki kadrolarda galismis oimak”ibaresi, belirtilen kadrolarigin aranan diger tze! sartlardan
bagimsiz olarak degerlendirildifinde daha &nce yardimci hizmetler sinffinda caligmig olmanin
bu kadrolara atanmaya engel bir hukom oldugu seklinde anlasilabilecegi, sdzkonusu ibare
diger 6zel sartlarla birlikte degerlendirildiginde ise yardimci hizmetler sinifi kadrosu personell
disinda kalan tum personelin gérevde yikseime sinavina katilabilecek iken sadece yardimci
hizmetler sinifi kadrosunda c¢alisan personelin sinava giremeyecegdi seklinde anlasilabilmesi
miumkindar.

Bu durumda, sézkonusu dizenlemenin. gorevde yukselme sinavinin basvuru
sartlannin uygulamasinda karigikhga ve belirsiziige yol agacaginin agik oldugu.nesnel ve
objektif aniam tagimadigi dikkate alindiginda Yonetmeligin 6/3-a-2, 6/3-b-2, 8/3-c-2. 8/3-d-2
6/3-e-2 maddelerinde hukuka uyarhk gérilmemigtir.

Diger yandan dava konusu Yénetmeligin 6/3-a-2, 6/3-b-2, 6/3-¢c-2, 8/3-d-2, 6/3-e-2

maddelerinin uygulanmasi halinde belirsizlije yolagacagindan sinava bagvuru islemlerinde

telafisi imkansiz zarariar dogacagi agiktir.

Aciklanan nedenlerle, dava konusu Yonetmeligin 6/3-a-2, 6/3-b-2, 6/3-c-2. 6/3-d-2
6/3-2-2 maddeleri yoéninden , 2577 sayih Idari Yargilama Usull Kanunu'nun 6352 sayili Yasa
ile degisik 27. maddesinin 2. fikrasinda sayiian kosullar gergekiesmis oldugundan; s6z konusu
hukimlerin yuritmesinin durdurulmasi isteminin kabultine, dava konusu olan diger maddelerin
yUr(tmesinin durduruimasi i_ster_ninin::-ise reddine, bu kararin tebligini izleyen 7 (yedi) gun
icerisinde Danistay idari Dava béire@ri Kuruluna itiraz edilebileceginin taraflara duyurulmasina,

03/07/2015 tarihinde oybirligiyle karar verildi.
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