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Ilgi : Bagbakanlik Kanunlar ve Kararlar Genel Miidirligii'niin Bila tarihli ve 11411 sayili
yazisi.

Haklarinda gorevden uzaklagtirma veya ihrag islemi uygulandiktan ‘sonra, 15 Temmuz'da
yaganan olaylarla, iltisala veya irtibat1 olmadigi icin gérevden uzaklagtirma tedbiri kaldirilan veya ihrag
edildikten sonra gérevine iade edilen efitim kurumu ydneticilerinin, yonetici olarak; eski gorev
yerlerinde baglatilmasi, égretmen ve personellerin ise eski gorev yerlerine iade edilmesi, mali ve sosyal
haklarinin iade edilmesi igin gerekli islemlerin yapimasina iliskin ilgi yazi ekinde alinan 06/02/2018
tarihli ve 188 sayili yaziniz degerlendirilmistir.

01/09/2016 tarihli ve 29818 sayilh Resmi Gazete'de yayimlanan, 673 saylh KHK'nin 8'inci
maddesinde, "15/7/2016 tarihinde gerceklestirilen darbe tegebbiisii ve teror eylemi sonrasinda kamu
kurum ve kuruluslarinca ilgili mevzuatina gére gorevden uzaklastirilan ve yonetici kadrolarinda
bulunan personelin gorevlerine iadesi, halen bulunduldar: yoneticilik gérevi disginda grenim durumlan
ve kazanilmis hak ayhk derecelerine uygun kadro ve pozisyonlara atanmak suretiyle de yerine
getirilebilir." denilmektedir.

Yine, 29/10/2016 tarihli ve 29872 sayili Resmi Gazete'de yayimlanan 675 sayili KHK'nin 3'iincii
maddesinin i#icincii fikrasinda, "668 sayili Kanun Hitkmiinde Kararnamenin 2 nci maddesinin
hitkiimleri ve 672 sayili Kanun Hitkmiinde Kararnamenin 2 nci ve 3 {incit maddelerinin hiikiimleri, bu
maddede belirtilen kisiler bakimimndan tiim hiikiim ve sonuglartyla birlikte ilgili kanun hitkmiinde
kararnamenin yayimi tarihinden gecerli olmak iizere ortadan kalkmis sayilir. S6z konusu personelden
bu maddenin yiiriirliik tarihinden itibaren on giin igerisinde goreve baslamayanlar cekilmis sayilir. Bu
kapsamda goreve baslayanlara kamu gérevinden cikarildiklar: tarihten goreve bagladiklari tarihe kadar
gecen siireye tekabiil eden mali ve sosyal haklan Gdenir. Bu kisiler, kamu gorevinden ¢ikarilmalarindan
dolay1 herhangi bir tazminat talebinde bulunamaz. Bu personelin gorevlerine iadesi, kamu gérevinden
¢ikarildiklar tarihte bulunduklar yéneticilik gorevi diginda 6grenim durumlar: ve kazanilmigs hak aylik
derecelerine uygun kadro ve pozisyonlara atanmak suretiyle de yerine getirilebilir. Bu maddeye iliskin
islemler ilgili bakanlk ve kurumlar tarafindan yerine getirilir." hitkmiine yer verilmistir.

Not: 5070 sayih Elektronik Imza Kanunu cercevesinde gitvenli elektronik imzal: ash ile avndir.
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Bu itibarla, KHK'lerle gorevlerine iade edilen egitim kurumu yéneticilerinin, yonetici olarak;
eski gorev yerlerinde baglatilmas, 63retmen ve personellerin ise eski gérev yerlerine iade edilmesi

konusundaki yaziniz Bagbakanlikca Milli Egitim Bakanlifina intikal ettirildigi tespit edilmistir,
Bilgilerinizi rica ederim.
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Not: 5070 sayih Elektronile Tm@ Kanunu gergevesinde gilvenli elektronik imzali ash ile aynidir.
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