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20 Nisan 2012 tarih ve 28270 sayih Resmi Gazete'de yayimlanarak ylirtirlige given 'T'ﬂ;‘-i::
Sozlesme Gorigmelerinin Yapilma Usul ve Esaslan [le Kamu Gérevlileri Hakem Kurulu. ham
Personeli Danigma Kurulu ve Kurum Idari Kurullanmin Teskili Calisma Usul ve Esasianna
fliskin Yoneumeligin 14. Maddesi geregince teskil eden Universitemiz Kurum Idari Kurulunun
21.04.2015 tarihinde yapilan toplantisinda alman kararlar ile ilgili hazirlanan rapor chu
sunulmugtur.

Bilgilerinizi rica ederim.
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BALIKESIR UNIVERSITESI KURUM iDARI KURULU RAPORU

4688 sayih Kamu Sendikalar Kanunu ile bu kanuna dayamlarak olugturulan Kurim
[dari Kurullars, Yitksek Idari Kurul, Kamu isveren Kurulu ve Uzlagtirma Kurulunun re<kili ile
aligma usul ve esaslarina iliskin yonetmeligin ilgili hikiimleri geregince, kurum diizeymdc
vetkili sendika kamu gérevlilerinin isyeri galisma kosullar ve kanuniarn kamu goreviilerine
esit uygulanmasi konularinda goriis bildirmekle gérevlidir.

Bu sebeple (Balikesir Universitesi) Kurum igveren vekilleri ile Tirk Egitm sen
Balikesir 1 Nolu Sube Balikesir Universitesi temsilcileri arasinda olugan 2015/1 dénem
Kurum idari Kurulunda goriigmeye esas olmak fizere; Tiirk Egitim-Sen tarafindan calizsan o
gorlisll ahnarak belirlenmiy konularin giindeme alinmas igin 21.04.2015 tarihinde o <
14.00"1e toplanng ve agagida belirtilen konular goriigilmiistir.

Sendika Giindemi: Kurumumuzda gérevde vikselme ile atama yapilmasi gereken (Sube
Miidirti ve Unvan Degisikligi) gérevde yitkselme mahivetindeki atama iglemlerinin yapilmas
daha dneeki kurum idari kurullannda gorugiliip karara baglanmig bu baglamda 2015 vilindy
kurumumuzda sef ve sube miidiirii kadrolarinda gérevde yiikselme smavi actlmiy y6nctmelik
degisikligi nedeniyle agilan sinavlar iptal edilmistir.

04 Subat 2015 tarih ve 29257 sayuh Resmi Gazete'de yavimlanarak yiiriirltige giren veni
yénetmelik cergevesinde gorevde yitkselme ve unvan degisikligi smaviarimn acilmasim
saglanmas) Universitemizin kurumsallagmasi ve magduriyetlerin giderilmes: agisindan cpem
arz etmektedir. 2013 yilinda gérevde yikselme ve unvan degisikligi smaviarmimn aciliasinn
suglanmasi.

idari Goriis: 2015 vilinda gorevde yilikselme ve unvan degisikligi smavi agilmes cin
yonetmelik gergevesinde Yiiksek Ogretim Kurumu ile protokol yapilmis olup, vakin b
tarihte sinaviann yapilmasi planlanmgur.

Sendika Giindemi: Uzun zamandir bos bulunan ve vekalet ile yiriitiilen Fakilte 1
Yiksckokul Sekreterligi kadrolanna atama yapimanus olmast kurum iginde  frkl:
beklentilere, sikinulara, egilimlere hos olmayan davramglara. asisiz soylemlere o
dedikodulann Uretilmesine sebep vennektedir. Ayrica bu durum fakiilte ve yiiksekokullanm
idari isleyisini olumsuz etkilemektedir. Bu sebeple bog bulunan Fakiilte ve Yilksehokul
Sekreterligi kadrolarina liyakat, kadro, kidem, tecriibe ve objektif kistaslar gozetilerch ki
iginden personellerin atanmasimn saglanmast.

idari Gériig: Gindem Universitemiz Rektoriine iletilecektir.

Sendika Giindemi: Universitemiz Saghk Uygulama ve Aragtirma Hastanesinde rancevu
almak neredeyse imkansiz hale gelmistir. Sendikanmuza bu konuda ¢ok savida sihint ve
sikavetler gelmektedir. Randevu alma sikinuist daha onceki kurum idsiz-i km‘ll'.ll;u nda da
glindeme getirilmig olup ¢6ziimii konusunda ilerleme kaydedilememistir. Universite per soneli
i¢in randevu kontenjanu ayrilmasi ve randevu problemlerinin giderilmesi konusunda ¢alizima

ilmast.
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idari Goriis: Universitemiz Saghk Uygulama ve Aragtuma Hastanesinde yeni vandevu
sistemine gegilmis olup, Universite personeline randevu alimlannda 6ncelik saglancha
bildirilmigtir.

Sendika Giindemi: Uzun zamandir kadro bekleyen Dr.Ars.Gorevlisi ve Dr.Ogr Gorevlisi
¢ahsaniann kadro stkintilanmn giderilmesi.

idari Goriig: Birimlerin meveut akademik kadrolan ve Ggrenci sayian dikkaic whmuik
viiksek Ogretim Kurumu tarafindan beliflenen norm kadroya gdre Yardimer Docen
kadrolarina izin verilmektedir. Universitemizde bulunan bog kadrolar dikkate almarak, Fadio
bekleyen doktorasim yapmis Ogretim elamanlan ig¢in Kkadro durumlannn Rokionth
Makamina iletilmesine karar verilmigtir.

Sendika Giindemi: Yurt dist  sempozyum ve kongre galigmalanna  katlan
akademisyenlerimize saglanan katkilann devam ettirilmesi.

idari Goris: Universitemizde birliktelik saglamak tizere konu hakkinda uygunlama esiaslan
hazirlanmaktadur.

Sendika Giindemi: Koruma ve Giivenlik Gorevlilerinin  stirekli ey verlen
degistirilmektedir. Aylik nobet planlamasi yapidign halde her ay birkag kez girev yver
degisikligi olmaktadwr. Plansiz ve habersiz yapilan gorev veri degisikligi sikintilara sebop
olmaktadir, Gorev veri degisikliklerinin bir plan gergevesinde yapilmasi ve en az bir halia
onceden ilgililere bildirilmesinin salanmast.

idari Gériis: 1lgili birim sorumlusuyla géristlerek sikinularin giderilmesi saglanacakur

Sendika Giindemi: Persone) yemekhanesinde Universite personeli disinda (part time. vithsek
lisans Ggrencisi v.b) kisilerin personel yemekhanesini kullanmalarindan dolayr zaman zaman
Universite personelimiz yer bulamamaktadir. Bu sikintiarin gideriimesi.

idari Gorits: Saghk-Kiiltir ve Spor Daire Bagkanhg tarafindan ¢dzim igin gerekls
tedbirlerin alinmas) saglanacakur,

Sendika Giindemi: Personel servislerini bazi sirket personeli ve part time dgrencilern
kullanmasindan dolayr Universite personeli ayakta kalmaktadir. Servis sorununun gidesilmesi

idari Goriis: Gerekli tedbirler alinacakur.

Sendika Giindemi: Universitemiz yemek hizmetleri 6zel firmalar warafindan karsilanmasing
ragmen Universitemiz galiganlan ikinci bir gorev olarak yemck figi satgi ve vemel
hizmetlerinde gérevlendirilmektedir.

Bu hizmetlerde gorevli arkadaglarimiz ekstra ikinci bir gorev olarak bu hizmatieri 0gle
tatilinde yerine getirmesine ragmen, ozellikle ilgelerde gopevli fis satigi yapan arkadaslarmmz

Kﬁ W%’ C/a‘




fis paralarim bankaya yatirmaya giderken ulasim iicretlerini kendileri karstlamaktadit. Fis
gorevlisi arkadaglanmiz ekstra gorev yapip ekonomik olarak magdur olmaktadiriur. ¥
porevlisi galisanlann magduriyetlerinin giderilmesi.

idari Goriis: Saghk-Kiiltir ve Spor Daire Bagkanhg: ile goriigiilerek goziim igin (aliyma
yapilacakur.

Sendika Giindemi: Kampus igi trafik yogunlugu ve bazi izel arag strliciilerinin kampus
icinde hizli arag kullanmalarindan dolayr zaman zaman kazalar meydana gelmektedn
Kazalarin énlenmesi igin gerekli tedbirlerin alinmasi, kampus icine huz kesici bariyerlerin
konulmasi.

idari Goris: Gerekli galismalar baglatilacaktir.

Sendika Gilindemi: 4688 sayih Kamu Sendikalari Kanunu geregi Kurum fdari Kuruiu
toplantilannda gériisiilen ve alan Kkararlanmn uygulanmasiin saglanmasi ve vupilan
goritgme tutanaklarnin Universite web sitesinde yayinlanmasinin saglanmas.

idari Gérii:Kurum Idari Kurul toplantisinda alinan kararlar Universitemiz web saviasinda
yayinianacakur. 21.04.2015

KURUM iDARI KURULU

e all

Prof.Dr.lflter KUS -~ Yilmaz KURAN
Rektor /Y ardimeisi Turk Egitim-Sen Balikesir 1 Nolu Sube RBsk.
Kurpl Bagkam BAU Kurum Idari Kurulu Bagkan Vekil
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Sendika Temsilcisi

QOrhan DURAK.
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