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Resmi Gazete'de yayimlanarak ylr(rlige giren Milli Egitim Bakanh{ Ortadgretim Kurumlar
Yonetmeliji'nde Degigikiik Yapiimasina Dair Yonetmelik ile; daha dnce 07/09/2013 tarih ve
28758 sayih Resmi Gazete'de yayimianmig olan Yonetmeligin “Ders siiresi ve ginlik
caligma saatleri” baglikh 9. maddesinin 4. fikrasina eklenen son ciimle olan; “Aynica
yogunlagtinimig egitim programina gore iglelmelerde mesieki egitim haflalik azami caligma
saatini gegmemek gartiyla velinin veya resit ise Sgrencinin istegi dogrultusunda haftada 6 gin
olarak da planianabilic.” dizenlenmesinin, “Kayt sartlan™ bashkh 21. maddenin 5.
fikrasinda yer alan; “Okullarin nakil ve gegis sanlannin taginmasi hdlinde Agik Ogretim
Lisesi, Mesloki Agik Ogretim Lisesi veya Agk Ofretim imam Hatip Lisesinden Orgln
ortadgretim kurumlarina ders kesiminden yeni dgretim yilimin baglangicina kadar gegen sire
igerisinde, 6rgin ortadgretim kurumianndan Agik Ogretim Lisesi veya Mesleki Agik Ogretim
Lisesine ise bu okullann kayit donemlerinde Ofrenci kayitlan yapilr.® dizenlemesinin;
“Kontenjan belirleme” baghikh 25. maddesinin 1. ikrasinin (c) bendinde yer alan; “Fen,
sosyal bilimler, 6zel program ve proje uygulayan egditim kurumilan ve spor liselerinde hazirik
sinifi ve 8 uncu sinifa her yil alinacak &grenci sayisi 5 subeyi, glizel sanatiar liselerinde ise
her bir alana alnacak ogrenci sayisi 2'ser subeyi gegemez.” dizenlemesinin, “Alan ve dala
gegis “ baghkli 31. maddesinin 4. fikrasinda yer alan; “Ogrencinin sadlik durumunun,
gecmek istedidi alanin &grenimine elverigl olmas: gerekir. Tam zamanh kaynastirma yoluyla
egiimlerine devam eden Ozel editim ihtiyac: olan O@rencilerin meslek alam ve dalina
yonlendiriimesinde ogrencilerin yeteneklerl, saglik ve engel durumian ile ozellikleri dikkate
ahinir. Bu Ogrencilerin bireysellegtirimis egitim programi (BEP) geligtirme biriminin Onensi ve
Ogrenci yerlegtirme ve nakil komisyonunun karan dogrultusunda alan ve dal lercihi yapmalarn
saglanir.” dGzenlemesinin, “Naklen gelenlerin dénem puani” baghkhi 52. maddenin 3.
fikrasinda yer alan; "Okullanin her birinin kendi arasinda veya okullar arasinda birinci donem
sonunda her sinif seviyesinde alan/dal degisikiigi de yapilarak nakil gegisi yapilan dgrencilerin
ikinci dénem puani yisonu puani olarak degerendirilir.” hOkminin “Sorumiu olarak simif
gecme ve sorumiulugun kalkmasi™ baghkh 58. maddesinin 2. fikrasimin (a) bendinde yer
alan ... son haflalari..” ibaresinin; "M{ddlr, gérev, yetki ve sorumiulukian™ baghkh 78.
maddesinin 2. fikrasinda yer alan; "MO0dOr, mid0r bagyardimcisi ve midir yardimcis:
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caligmalanm valilikge belifenen mesai saatleri dahilinde yapar; gbrevin gerektirdigi
durumlarda mesail saatleri diginda da calismalanin sGrdirlr.” diGzenlemesinin; “Midir, gorev,
yetki ve sorumluluklian”™ baghkh 78. maddesinin 7. fikrasinda yer alan; “Anadolu
imam-hatip fisesi midGrieri, okuldaki egitim, dgretimie ve isleyisle ilgili olarak okulun cevreyle
iligki kurmasimi salamak amaciyla mesleki konularda uygulamaya yonelik faaliyetlerde meslek
dersleri Ogretmenlerinin  sorumiulugunda sosyal etkinlikler gergevesinde hutbe, vaaz ve
benzeri programiar diizenler ve bu konularda mGRGIdk, il veya ilge milli egditim midiriGkieri,
yUksekogretim kurumian ve diger kurum ve kuruluglaria igbirigi yapar. Agik Ogretim Imam
Hatip Lisesi dfrencilerine ylz ylze efjitim verilmesi konusunda gerekli dnlemleri alir. Ayrica
okulun mescit, kUtuphane, kitaphk, laboratuvar ve benzeri egitim ortamlan ve uygulama
¢ahgmalarinda kazanilacak bilgi ve becerilerin okulun amacianna ve dgretim programiarindaki
ilkelere uygun olarak kullanimasim saflar” dizenlemesinin; “ Midlr, gorev, yetki ve
sorumiuluklan™ baghkh 78. maddesinin 8. fkrasinda yer alan; “Ogrenci tagima
uygulamasma iligkin Milli Egitim Bakanhi: Tagima Yoluyla Egitime Erigim Yonetmeliginde yer
alan gérevieri yerine getirir.” dizenlemaesinin; “Alan/bsiim, atdlye ve laboratuvar gefi olarak
gbreviendirileceklerde aranacak sartlar” baghkli 84/A maddesinin (c) bendinde yer alan
“son dort yil iginde adli veya idari sorugturma sonucu™ ibaresinin; “ Alan/b8lim, atdlye ve
laboratuvar geflerinin gérev ve sorumiuluklan” baghkh 85. maddesinin 1. fikrasinin (f)
bendinde yer alan; " |g kazas:, mesiek hastalikian, yangin ve diger tehlikelere karg is saghg
ve glventiginin saglanmasi konusunda 0zel egitim ihtiyaci olan ogrencileri de dikkate alarak
gerekli onlemlerin alinmasini  saflar” dGzenlemesinin; "Ogretmenlere ndbet gdrevi
verilmesinin esaslan” baghkh 91. maddesinin 2. fikrasiin (¢ ) bendinde yer alan;
“Tagimah editim kapsaminda editim veren okullarda bu slire Ogretmenier kurulu karanyla 30
dakikaya kadar gikanlabilic” dizenlemesinin; “Ogretmeniere nobet gérevi veriimesinin
esaslan” baghkl 91. maddesinin 2. fikrasinin (h ) bendinde yer alan; “Nobetgi dgretmen
gesith nedenlerden dolayr Ggretmeni bulunmayan sinifin dOzenini ve Ogrencilerinin et(t
galigmas: yapmalanni sadlar.” dizenlemesinin; “Igletmelerin mesleki egitimle iigili gérev ve
sorumiuluklan” baghkls 144. maddesinin 1. fikrasinin (c) bendinde yer alan; * Igletmede
mesleki egitim, staj ve tamamiayici egitim yapilacak alan/dallann her biri igin 6Jrencilerin
beceri egitiminden sorumiu olmak (zere ustalik veya mesieki yeterlide sahip ve is pedagoijisi
egitimi gormis yeterli sayida ve nitelikte usta dgretici veya egitici personel goreviendirir. Ozel
egitim ihtiyact olan ogrenciler igin okufla Isbirlii yaparak gerekli tedbirleri alir,” dOzenlemesinin
hukuka aykiri oldugu iddiasiyla iptali ve yorGtmesinin durdurulmas: istemidir,

Savunmanin Ozeti Isletmelerdeki mesleki egitim Ogrencilerinin
haftalik ders gizelgelerine gore almalan gereken uygulamali meslek derslerinin igletmelerin
egiim binmlerinde veya uygulama alanlarinda bir egitici personel veya usta ogreticinin gozetm
ve denetiminde aldiklan bir egitim faaliyet oldugu, dolayisiyla yoguniagtinimig egitim
kapsaminda yapilan igletmelerdeki egitim faaliyetierinin, Cocuk ve Geng Iggilerin Caligtinima
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Usul ve Esaslan Hakkindaki Yonetmelik kapsaminda olmadigr; 21. maddenin 1. fikrasinda
orta Ogretim kurumilarina kaydoimak igin gerekli sartiara yer veriimis olup, tekrar ayni
maddenin 5. fikrasinda bu sartlara yer veriimedigi; aynca orgin egitim iginde bitinlagun
bozulmamas:, dgrencinin yeni okula intibakinda giglik cekmemesi, ders konulaninin takibinde
uyumsuziuk yaganmamass, ders sonu sinaviann tariblerinin Sriismemesi, proje Sdevieri ve
segmeli derslerin farkiiign gibi gerekgelerle aylik gegislere yer veriimedidi; temel egitimden orta
Ogretime gecigle iigili degisikiije gidilmesine bagh olarak ortabgretim kurumlanna yerlegtirme
nakil ve gegiglere iligkin hilkUmiere yonelik esas ilke ve ydntemierin ihtiyaglar dogrultusunda
hazitandii;, 31/05/20086 tarih ve 26184 sayih Resmi Gazete'de yayimlanarak yirOrdige giren
Ozel Egitim Hizmetleri Yonetmelidinin 7. maddesinin 2. fikrasinda; “Bireyin editsel
degerlendirme ve tandamas: rehberfik ve aragtirma merkezinde olusturulan Ozel egitim
dederlendirme kurulu tarafindan nesnel, standart testler ve bireyin Ozelliklerine uygun olgme
araglanyla yapilir. (Degisik ikinci cOmle: RG-14/3/2009-27169) TanWamada; bireyin 8z0ri0
saghk kurulu raporu fle zihinsel, fiziksel, ruhsal, sosyal gelisim dzellikleri ve akademik disiplin
alanlanindaki yeteriilikleri, editim performans,, ihtiyac:, editim hizmetlerinden yararlanma sOresi
ve bireysel geligim raporu dikkate alinr.” diizenlemesine yer verildigi; bu dizenlemeden de
anlagilacagy Uzere safhk kurulu raporiarinin dikkate alindi§i; Ogrencilerin alan/dal degigtirerek
nakillerinin, sadhk durumunun ilgili mesiegin Ogrenimine elverigh olmamas:, gocugun yasal
nedenlerle koruma altina alinmasi, ailenin zoruniu yer degigikligi, 6grencinin iigili alana ligili ve
yetenedinin uygun olmadidinin belifenmesi halinde yaphabimekie oidufu; bu durumiarda
yagsanan magduriyetin azaltimas: amaciyla alan/dal dedisimi ile nakil imkanminin &drencilere
sunuidugu; "son haftalan® ibaresinin okul mldiriert ve Ofretmenleri ile sinavin yapilacag
haftada yapilan caliglay sonucunda ve sorumiulugun daha onceki donemieri kapsadidi hususu
dikkate alnarak getirildigi; sorumiuluk sinaviannin birinci ve ikinci donemin ik haftasinda
yapiimakta iken ikinci donemin son haftasinda bir sinav hakk: verilerek sind tekrarina kalan
ogdrencilerin Orgln egitime devamlanm sadlayacadindan OQrencinin yaranna bir uygulama
olacad:; dncekl dizenlemede var olan maddeye midir bagyardimcisi lle yardimecis) eklenmek
surptiyle 78. maddenin yeniden dizenlendii;, sbz konusu maddenin midirin gorev ve
yetkileri ve sorumivluklann dOzenledigi: bu YOnetmeligin parasal hak ve Ucretlerin
duzenienmesine yonelik hOkOmler icermedigi; 78. maddenin 7. fikrasinin egitim ve dgretimin
aynimaz bir 6fesi olan sosyal kuitUrel faaliyetier ve benzeri etkinlikler kapsaminda okul
yoneticisinin gorevierinin hatirlatimasina yonelik oldugu; “son dor yil iginde adli veya idari
sorugturma sonucy” ibaresinin, sonuglanmig adli veya idarl sorugturmaya dayali olarak ortaya
gtkan kesin durumu fade ettigi; gef adaylannin talep ettiklerl kadronun daha 6nce godrevden
alindiklan kadro-gbreve lligkin olmas: sebebiyle s6z konusu dizenlemenin gerekli oldudu;
alan/bolim, atolye wve laboratuvar seflerinin  gorev ve sorumiulukian  birfikte
degeriendirildiginde, seflerin sorumiu oldukian birimin yoneticisi konumunda, her tirl egitim
arag ve gerecinin editim OJretime hazir bulundurulmas:, makine ve techizatin bakim ve
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onanmindan sorumiu olduklan; bu gbrev karsiiinda ise kendilerine “planlama bakim
onanm” adi alinda ek ders Ucreli Gdendigi; geflerin sorumiu oldugu alanin ig saghdi ve
glvenligine yonelik tedbirlerin alinmas: konusunda igveren adina miteselsilen sorumiu oldudu;
ayrica dgrenci ve dijer caliganlann ciddi ve yakin tehlike arz eden hususlarda kismi olarak
alanin kullaniimamas: igin okul is saghdy ve gUvenligi kurulunun bilgilendirimesi ve tedbir
alinmasi hususunda caligma yapildigi; tagimali editim kapsaminda egitim veren okullarda
ogretmenierin _ nObet  slresinin  Ogretmenler kurulu karanyla 30 dakikaya kadar
gikanlabilecedine iligkin dizenlemenin, Milli Egitim Bakanhi@: Tagima Yoluyla Egitime Erigim
Yonetmeligi hikimieri dogrultusunda yirttiimekte Odrenci tagima uygulamasinda riski
zaman dilimlerinde (erken gelen veya okul gikigi geg ayrilan Sgrencilerin glveniigi) Ogrencileri
gbzetim altinda tutmay! ve olasi riskli durumiara midahale etmeyi gereklirdidinden, ogrenci
disiplini ve glvenkidinin saflanmas) noktasinda Onemii bir uygulama oldudu; ogretmenierin
nébet gorevini mesai saatleri igerisinde ifa ettikleri, dolayisiyla nobet gorevinin egitim dgretim
faaliyetinin ayrnimaz bir pargas: oldugu; igletmede mesieki egitim, staj ve tamamlayict egitim
yapilacak alan/daliann her biri igin ogrencilerin beceri editiminden sorumiu olmak (zere uslalik
veya mesieki yeterlige sahip ve iy pedagojisi egitimi gormig yeterli sayida ve nitelikte usta
Ogretici veya egitici personel goreviendiriimesinin dizenlendiji, amlan hikim fle BEP
geligtirme birimi Oyelerinden gorls alinmasinin  yeterll oldudu, ayn bir komisyonun
kuruimasinin gerekmedidi; dava konusu dizenlemelerin hukuka uygun oldufu; istemin ve
davanin reddi gereklgi savunuimaktadr.

Damgtay Tetkik Hakimi : Kamer SARIYILDIZ
Disiincesi : Istemin reddi gerektigi dosOntimektedir,
TURK MILLETI ADINA

Hukiim veren Damigtay Sekizinci ve lkinci Dairelerr migterek heyetince 2575 Sayih
Danigtay Kanununun Ek-1. maddesi uyannca birlikte yapilan toplantida dosyadaki belgeler
incelendikten sonra igin geredi gorigId(:;

Dava, 16/09/2017 tarih ve 30182 sayih Resmi Gazete'de yayimlanarak yOrOriOge giren
Milli Egitm Bakanhd: Ortadgretim Kurumlan Yonetmeliginde Degisikiik Yapimasina Dair
Yonetmelik ile; daha Once 07/09/2013 tarih ve 28758 sayili Resmi Gazete'de yayimlanmig olan
Yénelmeligin “Ders siresi ve guniOk caligma saatier™ baglikli 9. maddesinin 4. fikrasina
eklenen son cOmie olan; “Aynca younlagtinimig egitim programina gore igletmelerde mesieki
editim haftalik azami caliyma saatini gegmemek sartiyla velinin veya resit ise dgrencinin istegi
dogrultusunda haftada 6 gn olarak da planianabilir.” duzenlenmesinin; “Kayit sartian”baglikii
21. maddenin 5. fikrasinda yor alan; “Okullann nakil ve gegig gartianmin taginmas: hdlinde
Agik Ogretim Lisesi, Mesleki Agik Ogretim Lisesi veya Agk Ogretim Imam Hatip Lisesinden
Orgtn ortadgretim kurumianina ders kesiminden yeni 6gretim yilimin baglangicina kadar gegen
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siire igerisinde, 6rgln ortadgretim kurumlarindan Agik Ogretim Lisesi veya Mesleki Agik
Ogretim Lisesine ise bu okullann kayit donemierinde 6grenci kayitlan yapilir.” dizenlemesinin;
“Kontenjan belirleme™ bashkh 25. maddesinin 1. fikrasinin (c) bendinde yer alan; “Fen, sosyal
bilimler, 8zel program ve proje uygulayan egitim kurumian ve spor liselerinde hazirlik sinifi ve 9
uncu sinifa her yil alinacak Ogrenci sayisi 5 subeyi, glzel sanatiar liselerinde ise her bir alana
alinacak ogrenci sayisi 2'ser gubeyi gecemez.” dizenlemesinin; “Alan ve dala gegis ~ baghkh
31. maddesinin 4. fikrasinda yer alan; “Ogrencinin saghk durumunun, gecmek istedigi alanin
dgrenimine elverigli oimas: gerekir. Tam zamanh kaynastirma yoluyla egitimlerine devam eden
dzel egitim ihtiyacr olan Ogrencilerin meslek alan ve dalina ydnlendiriimesinde Ggrencilerin
yetenekleri, saghk ve engel durumlan ile Ozelikleri dikkate alnr. Bu oQrencilerin
bireysellegtiriimig egitim programi (BEP) geligtirme biriminin dnerisi ve dgrenci yerlegtirme ve
nakil komisyonunun karan dogrultusunda alan ve dal tercihi yapmalan saglanir.”
diizenlemesinin; “Nakien gelenlerin donem puan” baghkli 52, maddenin 3. fikrasinda yer alan;
"Okullann her birinin kendi arasinda veya okullar arasinda birinci donem sonunda her sinif
seviyesinde alan/dal degigikligi de yapilarak nakil gecisi yapilan o0grencilerin ikinci donem puan)
yilsonu puan olarak degerlendirilir.” hitkminiin, "Sorumiu olarak sinif gegme ve sorumiuiugun
kalkmas:” baghkh 58. maddesinin 2. fikrasinin (a) bendinde yer alan “... son haftalan...’
mmm;‘m. gorev, yetki ve sorumiulukian® baghkl 78. maddesinin 2. fikrasinda yer alan;
"Midir, modir bagyardimecis: ve midir yardimcisi gaigmalanmi valilikge belidenen mesai
saatleri dahilinde yapar, gdrevin gereklirdidi durumlarda mesai saatieri diginda da galigmalarini
stirdOrr.” dizenlemesinin; “M0dlr, gorev, yetki ve sorumluluklan® baghikli 78. maddesinin 7.
fikrasinda yer alan; “Anadolu Imam-hatip lisesi mOdlrleri, okuldaki egitim, dgretimle ve
igleyigle ilgili olarak okulun gevreyle iligki kurmasim saglamak amaciyla meslekl konularda
uygulamaya yonelik faaliyetierde mesiek dersieri Ogretmenierinin sorumiulugunda sosyal
etkinlikler gercevesinde hutbe, vaaz ve benzeri programiar dizenler ve bu konularda mURGIGk,
il veya lige milll egitim mOdGrioklerl, yUksekogretim kurumian ve diger kurum ve kuruluglaria
igbirligi yapar, Agik OQretim Imam Hatip Lisesi Ogrencilerine y0z yOze egitim veriimes
konusunda gerekli dnlemleri alir. Ayrica okulun mescit, kOtOphane, kitaphk, laboratuvar ve
benzeri egilim ortamian ve uygulama cahgmalannda kazanilacak bilgi ve becerierin okulun
amaclanna ve Ofretim programianindaki ilkelere uygun olarak kullamimasini saglar.”
dizenlemesinin; * MOdlr, gbrev, yetki ve sorumiulukian™ baglikli 78. maddesinin 8. fikrasinda
yer alan; "Ogrenci tagima uygulamasina fligkin Milli Egitim Bakanh@i Tagima Yoluyla Egitime
Erigim Yonetmeliginde yer alan gorevieri yerine getirir.” dizenlemesinin; “Alan/boiom, atdiye ve
laboratuvar gefi olarak gdreviendirileceklerde aranacak sartiar” baghkli B4/A maddesinin (c)
bendinde yer alan * son dért yil iginde adli veya idari sorugturma sonucu” ibaresinin; *
Alar/boiom, atolye ve laboratuvar seflerinin gorev ve sorumiuluklan” baghikli 85. maddesinin 1.
fikrasimn ( f ) bendinde yer alan; * ls kazas), mesiek hastaliklan, yangin ve diger tehiikelere
kars! is saghg: ve gavenliginin saglanmas: konusunda 6zel egitim ihtiyac: olan ogrencileri de
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dikkate alarak gerekli onlemierin alinmasini sadlar” dizenlemesinin; “Ogretmeniere nibet
gorevi veriimesinin esaslan™ baghkh 91. maddesinin 2. fikrasinin  (c) bendinde yer alan;
“Tagimah editim kapsaminda editim veren okullarda bu slire &Jretmenler kurulu karanyla 30
dakikaya kadar cikaniabilir.” dizenlemesinin: “Ogretmenlere ndbet gorevi veriimesinin
esaslar” baghkh 91. maddesinin 2. fikrasinin (h) bendinde yer alan; “Nobetgi Ogretmen cegiti
nedenlerden dolayr Ogretmeni bulunmayan sintin diizenini ve &grencilerinin etil caligmas:
yapmalarim sajlar” dOzenlemesinin: “igletmelerin mesieki egitimle ilgii gdrev ve
sorumiulukian® baghih 144, maddesinin 1. fikrasinin (c) bendinde yer alan; " Igletmede mesleki
editim, staj ve tamamiayici efitim yapilacak alan/dallann her bin icin Ofrencilerin beceri
editiminden sorumiu olmak (zere ustalik veya mesleki yeterlije sahip ve ig pedagojisi egitimi
gormiy yeterli sayida ve nitelikle usta ogretici veya egitici personel goreviendirir. Ozel egitim
intiyac: olan dgrenciler icin okulla igbirligi yaparak gerekli tedbirleri alir.” dGzenlemesinin iptali
ve yUritmenin durduruimas: istemiyle agilmigtlir.

2577 sayih ldari Yargilama Usull Kanununun 27, maddesinin 2, fikrasinda, idari iglemin
uygulanmasi halinde gideriimesi gl veya olanaksiz zararlann dogmas: ve idari islemin agikga
hukuka aykin olmasi kogullanmin Dbirdikte gerceklegsmesi durumunda yUrOtmenin
durdurulmasina karar verilecegi kurah yer almigtir.

Yoénetmeligin “Ders siresi ve ginliik gahigma saatleri” baghkl 9. maddesinin 4.
fikrasina eklenen son climle olan; “Aynca yo§unlagtinimug egitim programina gére
igletmelerde mesloki egitim haftak azami gahigma saatini gegmemek gartiyla velinin
veya regit ise dgrencinin istegi dogrultusunda haftada 6 giin olarak da planlanabilir.”
diizenlenmesi; “Kayit gsartlan™ baghkh 21. maddenin 5. fikrasinda yer alan; “Okullarin
nakil ve gegis sartlannin taginmas: hdlinde Agik Ogretim Lisesl, Mesloki Agik Ogretim
Lisesi veya Agik Ogretim Imam Hatip Lisesinden &rgin ortadgretim kurumilanna ders
kesiminden yeni &gretim yilhmin baglangicina kadar gegen sire igerisinde, orgln
ortadgretim kurumlanndan Agik Ogretim Lisesi veya Mesieki Agik Ofretim Lisesine ise
bu okullann kayit dénemlerinde &grenci kayitlan yapihr.” dizenlemesi; “Alan ve dala
gecig “ bashkh 31, maddesinin 4. fikrasinda yer alan; “Ogrencinin saghk durumunun,
gegmek istedi§l alanin &grenimine elverigli olmas: gerekir. Tam zamanh kaynagtirma
yoluyla egitimlerine devam eden &zel editim ihtiyaci olan &grencilerin mesiek alani ve
dalina yénlendiriimesinde &grencilerin yetenekleri, saghk ve engel durumlan lle
Szellikleri dikkate alimir, Bu &grencilerin bireysellegtiriimis egitim programu (BEP)
geligtirme biriminin &nerisi ve &§renci yerlegtirme ve nakil komisyonunun karan
dogrultusunda alan ve dal tercihi yapmalan saglanir.” dizenlemesi; "Sorumliu olarak
sinif gegme ve sorumiulugun kalkmas:™ baghkh 58. maddesinin 2. fikrasinin (a) bendinde
yer alan “... son haftalan...” ibaresi; “M(dir, gorev, yetki ve sorumiuluklan” baghkl 78.
maddesinin 2. fikrasinda yer alan; “Midir, midir bagyardimcis: ve mildir yardimcis
cahigmalarini valilikge belirlenen mesai saatleri déhilinde yapar; gorevin gerektirdigi
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durumiarda mesai saatleri disinda da caligmalanm sirdiriir.” dilzenlemesi; “Midiir,

gorev, yetki ve sorumlulukian” baghkh 78. maddesinin 7. fikrasinda yer alan; “Anadolu
imam-hatip lisesi miidirleri, okuldaki egitim, 6gretimle ve igleyigle ilgili olarak okulun
cevreyle iligki kurmasim saglamak amaciyla mesleki konularda uygulamaya yonelik
faaliyetierde meslek dersleri ogretmenlerinin  sorumlulugunda sosyal etkinlikler
cercevesinde hutbe, vaaz ve benzeri programlar diizenler ve bu konularda maftiliik, il
veya ilce milli egitim miidiriikleri, yliksekdgretim kurumlan ve diger kurum ve
kuruluglaria isbirligi yapar. Agik Ogretim imam Hatip Lisesi 8frencilerine yiiz yiize
egitim verilmesi konusunda gerekli Snlemleri alir. Aynca okulun mescit, kiitiiphane,
kitaplik, laboratuvar ve benzeri egitim ortamian ve uygulama ¢ahgmalarinda kazamlacak
bilgi ve becerilerin okulun amaglarina ve dgretim programlanndaki ilkelere uygun olarak
kullaniimasi sadlar.” diizenlemesi; “ Miidiir, gbrev, yetki ve sorumiuluklan” baghkh 78.
maddesinin 8. fikrasinda yer alan; “Ogrenci tagima uygulamasina iligkin Milli Egitim
Bakanhgy Tagima Yoluyla Egitime Erigim Yonetmeliginde yer alan gotrevieri yerine
getirir.,”  diizenlemesi; “Alan/bdiliim, atdlye ve laboratuvar gefi olarak
goreviendirileceklerde aranacak gartlar” baghkl 84/A maddesinin (c) bendinde yer alan
“ son dért wil iginde adli veya idari sorugturma sonucu” ibaresi; “Alan/bdlim, atdlye ve
laboratuvar geflerinin gbrev ve sorumiulukian” baghkh 85. maddesinin 1, fikrasinin (f)
bendinde yer alan; " lg kazasi, meslek hastahiklan, yangin ve diger tehlikelere karg: i
sagh ve glvenliginin saglanmas: konusunda &zel egitim ihtiyaci olan &grencileri de
dikkate alarak gerekli Snlemlerin alinmasim saglar.” dizenlemesinin; “Ogretmenlere
nbet gérevi verilmesinin esaslan” baghkh 91. maddesinin 2. fikrasinin (¢ ) bendinde yer
alan;“Tagimah egitim kapsaminda egitim veren okullarda bu sire &gretmenler kurulu
karanyla 30 dakikaya kadar ¢ikanlabilir.,” dizenlemesi; “Ogretmenlere ndbet gorevi
verilmesinin esaslan” baghkh 91. maddesinin 2. fikrasinin (h ) bendinde yer alan;
“Noébetgi 8gretmen gegitli nedenlerden dolay: gretmeni bulunmayan sinifin diizenini ve
ogrencilerinin etiit gahigmasi yapmalanm saglar.” dizenlemesi; “Igletmelerin mesieki
editimle ligili gbrev ve sorumiulukian” baghkl 144. maddesinin 1. fikrasinin (c) bendinde
yer alan; “ Igletmede mesieki egitim, staj ve tamamiayic egitim yapilacak alan/dallann
her biri igin dgrencilerin beceri efitiminden sorumiu olmak Uzere ustahik veya mesleki
yeterlige sahip ve is pedagojisi egitimi gormils yeterli sayida ve nitelikte usta Sgretici
veya editici personel gbreviendirir. Ozel egitim ihtiyaci olan &grenciler igin okulla
igbirligi yaparak gerekli tedbirieri alir.” dizenlemesi yéniinden yapilan inceleme:
Yonetmeligin dava konusu "Kayit gartlan™ baghkh 21. maddenin 5. fikrasi yonlnden
Bagkan YOksel Oztlrk, Uyeler Alaittin Ali Ogls ve Selbi Koca'nin; "Naklen gelenlerin donem
puani” baghkl 52. maddenin 3. fikras: yonOnden Bagkan YOksel OztOrk'0n, Uyeler Alaittin Ali
Oglis; Ahmet Yahya Ozdemir ve Selbl Koca'nin; "Sorumiu olarak sinif gegme ve sorumiulugun
kalkmasi bashkii 58, maddesinin 2. fikrasimin (a) bendi yonOnden Bagkan Y(ksel Oztlrk ve
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Uye Alaittin Ali Ogis'on davac: Tirk Egitim Sendikas’'nin dava konusu igbu dizenlemeler
acisindan davay: agma ehliyeti bulunmadi: ve davanin ehliyet ydninden reddi gerektigi
yonindeki ayngik oylanna kargilik, yukanda yer alan maddeler yGniinden davacinin dava
agma ehliyetinin bulunduguna oycokiugu ile ayr ayn karar verilerek ile isin esasina gegiidi:

2577 sayih Idari Yargilama Usull Kanunu'nun 27. maddesinde Ongorillen kosullann
gerceklesmedigi anlagidigindan; Yonetmeligin “Ders siresi ve ginlik ¢caligma saatleri” baghkli
9. maddesinin 4. fikrasi; “Kayit gartian” baglikh 21. maddenin 5. fikras); "Alan ve dala gecis "
baghkh 31. maddesinin 4. fikras;; "Sorumiu olarak sinif gegme ve sorumiulugun kalkmasi®
baghkh 58. maddesinin 2. fikrasinin (a) bendinde yer alan“... son haflalan...” ibaresi; “Midir,
gorev, yetki ve sorumiuluklan® baghkli 78. maddesinin 2. fikrasi; “MOdOr, gorev, yetki ve
sorumiuluklar” baghkh 78. maddesinin 7. fikrasi; “MGdor, gorev, yetki ve sorumiulukian” baghkh
78. maddesinin 8. fikrasi; “"Alan/bdiim, atblye ve laboratuvar gefi olarak goreviendirileceklerde
aranacak gartlar” baghikli 84/A maddesinin (c) bendinde yer alan “ son dort yil iginde adli veya
idari sorusturma sonucu® ibaresi; “Alan/b0lim, atblye ve laboratuvar geflerinin gorev ve
sorumiulukian® bashkli 85. maddesinin 1. fikrasinin (f) bendi; “Ogretmeniere nobel gorevi
veriimesinin esaslan™ baglhikh 91. maddesinin 2. fikrasinin (¢ ) bendi; "Ogretmeniere nobet
gorevi veriimesinin esaslan” baghkli 91. maddesinin 2. fikrasinin (h ) bendi; “lgletmelerin
mesleki egitimle ligili gtrev ve sorumiuluklan™ baghkh 144. maddesinin 1. fikrasinin (¢) bendi
yoninden yUrUtmenin durdurulmass isteminin reddi gerekmektedir.

“Kontenjan belirleme” baghkh 25. maddesinin 1. fikrasinin (¢) bendinde yer alan;
“Fen, sosyal bilimler, &zel program ve proje uygulayan editim kurumlan ve spor
liselerinde hazirhk simifi ve 9 uncu sinifa her yil alinacak Bgrenci sayis1 5 gubeyi, glizel
sanatiar liselerinde ise her bir alana alinacak &frenci sayisi 2'ser subeyi gegemez.”
dizeniemesi yoninden yapilan inceleme:

07/09/2013 tarih ve 28758 sayili Resmi Gazete'de yayimlanarak ylrOriGde giren Milli
Egitim Bakanh§1 Ortadgretim Kurumiar Yonetmeligi'nin 25. maddesinin 1. fikrasmin ( ¢ )
bendinde, 16/09/2017 tarih ve 30182 sayih Resmi Gazete'de yayimlanarak ylrUrilije giren
Milli  Egitim Bakanhdi Ortabgretim Kurumian Yonetmeliji'nde Dedigikik Yapiimasina Dair
Yonetmaelik ile degisikiige gidilerek fen, sosyal bilimier, 0zel program ve proje uyguiayan egitim
kurumian ve spor liselerinde hazirhik simifi ve 9 uncu simifa her yil alinacak Ogrenci sayisinin 5
gubeyl, glzel sanatlar liselerinde ise her bir alana alinacak Ogrenci sayisinin 2'ser gubeyi
gecemeyecedi dizenienmigtir,

14/02/2018 tarih ve 30332 sayilh Resmi Gazete'de yayimianarak yOrOriGge giren Mill
Egitim Bakanhd: Ortadgretim Kurumian Yonetmeliginde Degigikik Yapimasina Dair
Yoénetmeliin 7. maddesi ile spor liselerinde 9. sinifa her yil alinacak &drenci sayisinin 5 gube,
glzel sanatlar liselerinde ise her bir alana alinacak Ogrenci sayisinin 2 "yer gube olmasinin
esas oldugu hikOm aitma alinmigtr,
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Bu degisiklik ile dava konusu maddede yer alan fen, sosyal bilimler, 6zel program ve
proje uygulayan egitim kurumiannda hazirkk sinfi ve 9 uncu sinifa her wil ahnacak &grenci
sayisinin 5 gubeyi gecemeyecedine Hliskin diizenleme kaldinimis olup; sadece spor liselerinde
9. sinifa her yil alinacak &frenci sayisinin 5 sube; glzel sanatlar liselerinde ise her bir alana
alinacak 8grenci sayisinin 2 "ser gube olmasinin esas oldufu goriimektedir.

Bu durumda, dava tarihinde ylriUriiikte olan halinden farkh bir dizenleme getiren is bu
dava konusu Ydnetmelik maddesinin ilgifi fikrasi hakkinda karar veriimesine hukuken olanak
bulunmadifindan, bu fikra agisindan konusu kalmayan dava hakkinda yOriitmenin
durdurulmasi istemi agisindan karar veriimesine yer olmadidina karar veriimesi gerekmektedir.

“Naklen gelenlerin donem puani” baghkli 52. maddenin 3. fikrasinda yer alan;
“Okullarin her birinin kendi arasinda veya okullar arasinda birinci dénem sonunda her
sinif seviyesinde alan/dal degisikligi de yapilarak nakil gegisi yapilan dgrencilerin ikinci
dénem puam yilsonu puam olarak deferlendirilir” diizenlemesi yonlinden yapilan
inceleme:;

Anayasamin "Kanun onlnde esitlik® baghikh 10. maddesinde; * Herkes, dil, irk, renk,
cinsiyet, siyasi digince, felsefi inang, din, mezhep ve benzeri sebeplerle ayinm
gozetiimeksizin kanun Snlnde egittir. Kadinlar ve erkekler egit haklara sahiptir. Deviel, bu
esitligin yagama gegmesini saflamakla yOkOmiGdir. Bu maksatla alinacak tedbirler egitik
ilkesine aykin olarak yorumianamaz. Cocuklar, yaslilar, 6zUriGler, harp ve vazife gehitlerinin dul
ve yetimieri ile malul ve gaziler icin alnacak tedbirler esgillik ilkesine aykin sayimaz. Higbir
kigiye, alleye, z0mreye veya sinfa imtiyaz taninamaz. Deviel organlan ve idare makamian
bltdn iglemierinde kanun dniinde esitlik ilkesine uygun olarak harekel etmek zorundadiriar.®
dizenlemesi yer aimaktadir.

24/06/1973 tarth ve 14574 sayli Resmi Gazete'de yayimilanarak yUr(iriige giren 1739
sayilh Milli Egitm Temel Kanunu'nun “Genellik ve esitik® baghkli maddesinde egitim
kurumlanmin dil, ik, cinsiyet, engellilik ve din ayinmi gozetimeksizin herkese agik oldugu,
editimde higbir kigiye, aileye, zOmreye veya sinifa imtiyaz taminamayacads; “Firsat ve imkan
esithgi" baghkli 8. maddesinin 1. fikrasinda ise egitimde kadin, erkek herkese firsal ve imkan
egitligi saglanacag belirtiimigtir.

Yine 1739 sayili Kanun'un “Yoneltme®™ baghkh 6. maddesinde; "Fertier, egitimier
sUresince, ligi, istidat ve kabiliyetleri Oiglisinde ve dogrultusunda egilli programlara veya
okullara yOneltilerek yeligtirililer. Milli egitim sistemi, her bakimdan, bu yOneltmeyi
gercekiestirecek bigimde dizenlenir. Bu amagla, ortabfretim kurumianna, egitim
programiarinin hedeflerine uygun digecek sekilde hazirhik siniflan konulabilir. Yoneltmede ve
bagannin Olglimesinde rehberdik hizmetlerinden ve objektif Olcme ve degerlendirme
metotlanindan yararlanilir.”, "Ortadgretimde yOneltme® baglikh 30. maddesinde; “YOneltme
ilkogretimde baglar, yaniimalan Onlemek ve muhtemel geligmelere gdre yeniden yOneitmeyi
saglamak igin ortadgretimde de devam eder. Yoneltme esaslan ve cesitli programiar veya
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ortatgretim okullan arasinda yapilacak yatay ve dikey gegis sartlan Milli Egitim Bakanhfinca
dizenlenir.” hUkomleri yer aimaktadir.

07/09/2013 tarih ve 28758 sayih Resmi Gazele'de yayimianarak yirirGge giren Milli
Egitim Bakanhig: Ortadgretim Kurumilan Yonetmeliginin “Donem puani™ baghkl 51. maddesine
gbre dinem puam; sinaviardan alinan puaniann, performans caligmasi puammin /puanianmn,
varsa proje puaninin, mesleki ve teknik ortadgretim kurumiannda okutulan uygulamah
derslerde ayrica hizmel velveya temrin puanianinmin aritmetik ortalamasindan elde edilen puanin
aritmetik ortalamas: alinarak; "Bir dersin yilsonu puani® baghkh 53. maddesinde gbre bir dersin
ylisonu puami; Birinci ve ikinci ddnem puanlannin aritmetik ortalamas: alinarak; "Bir dersin
agirh ve adirhkh puani® baghkli 54. maddesine gbre dersin afjirhkh puani, o dersin yilsonu
puaniyla o dersin haftalik ders saatli sayisinin Garpiarak; “Yil sonu bagan puan™ baghkh 55.
maddesine gore, Ofrencinin yilsonu basan puami, derslerin adwhikh puanian toplaminin bu
derslerin haftahk ders saatleri toplamina boi0nerek elde edilir. Mezuniyet puaninin
hesaplanmasinda yisonu bagan puam esas alimir. "Mezuniyet puani® baglikhi 65. maddesine
gore mezuniyet puani; dokuz, on, on bir ve on ikinci siniflann yilsonu bagan puaniannin
aritmetik ortalamas: alinarak hesaplanmakiadir.

Yukanda yer verilen Yonetmelik hikGmlerinden anlagilacad: Gzere; bir dersin donem
sonu puani, o dersin yil sonu puamina, bir dersin yil sonu puan ise bir dersin adsirhkh puanina,
dolayisiyla yil sonu puani ile mezuniyet puanina etki etmektedir, Mezuniyet puani ise; okul
birincilerinin tespitine, dolaywsiyla ylksekdgretim kurumianna yerlegtime iglemierinde okul
birincisi kontenjanindan yerlegmeye ve yUksekOgrelime girlg icin yapilan merkezi sinaviarda
adaylarca alinan ham puaniara eklenecek olan mezuniyel puanina dodrudan elki etmektedir.

07/09/2013 tarih ve 28758 sayii Resmi Gazete'de yayimlanarak yOrliriige giren Milli
Egitim Bakanhi Ortadgretim Kurumiar Yonetmeligi'nin 52. maddesinin 3. fikrasinda; "Okullarn
her birinin kendi arasinda veya okullar arasinda birinci ddnem sonunda her sinif seviyesinde
alan/dal dedigikligi de yapdarak nakil gecisi yapilan &grencilerin ikinci donem puam yilsonu
puan olarak dederlendirilir.” hUkmd{ yer almaktadir.

Burada, okullarin her birinin kendi arasinda veya okullar arasinda birinci donem sonunda
her simif seviyesinde alan/dal degigikligi de yapilarak nakil gecigi yapan ogrencilerin birinci
donem aldiklan derslerin ddnem sonu puanian o derslerin yilsonu puani hesabinda dikkate
alinmayarak, sadece ikinci ddnem donem sonu puani o derslerin yilsonu puam olarak kabul
edilecektir,

Bir bagka anlatimia, alan/dal degigikligi de yapilarak nakil gecisi yapan ogrencinin gegiy
yaptd yil igin her dersten tek puan olacaktir.

Her ne kadar davalh idarece; Ogrencilerin alan/dal degigtirerek nakillerinin, saghk
durumunun Jigil meslegin Odrenimine elverisli oimamasi, gocugun yasal nedenlerle koruma
altina alinmasi, ailenin zoruniu yer degigikligi, 6grencinin iigili alana iigi ve yeteneginin uygun
olmadidimin belifrenmesi halinde yapilabildigi; yaganmasi muhtemel magjduriyetin azaltiimas:

10/119
LW AR iy im Leslemenalet e dodimans Iep v arsnades o1 gy B arenoden jqﬁqﬁ-l- -mﬁ - w B ‘fﬂilﬁﬁ- e armpetnineu




T.C.

DANISTAY
SEKIZINCIi DAIRE

Esas No:2017/7189

amaciyla alan/dal degigimi ile nakil imkam Ogrencilere sunuldugu; ayrica mesleki ve teknik
editimde modiler editim programian uygulandid:, 6grencinin bireysel ogrenme materyalierinin
kullanarak kendilerini gelistirmelerinin mimkiin oldugu, bu durumda d3rencinin ikinci donemde
gdsterecedi performansinin yil sonu bagansina kullanimasinin uygun oldugu iddia ediimekie
ise de; ifade edilen durumiarin, ofrencilerin egitim hayatinda istisnaen yasanabilecedi
goriiimektedir.

Kaldi ki; ogrencilerin alan/dal degistirerek nakillerinin zoruniuluk arz ettigi durumiann
idarece ayrica duzenlenebilecedi agiktir.

Dolayisiyla daval idarece, getirilen dizenlemenin amacinin agik¢a ortaya konulamadig,
alan/dal degisikiigi yapimak surefiyle gerceklestiilen nakillerin zorunlu nedenlere
dayanabilecegi gibimkigisel tercihler sebebiyle de gergeklegebilecedi dikkate alindiginda, dava
konusu bu dizenlemenin, yiksekOjretime yOneltme ve yerestirme baglaminda Ogrenciler
arasinda firsat esitligi agisindan avantaj veya dezavantaj yaratabilecedi, bu durumun ise esgitlik
ilkesinin iblaline neden olabilecedi goriidiglinden, dava konusu diizenlemenin Anayasaya ve
1739 sayih Milli Egitim Temel Kanununa dayanan Tlrk Milli Egitiminin temel ilke ve kurallarina
aykin oldufu sonucuna ulasidiindan, ylUrOtmesinin durduruimas: gerekliji sonucuna
variimiglir,

Agiklanan nedenlerle;

1- 16/09/2017 tarih ve 30182 sayih Resmi Gazete'de yayimlanarak yOrriGge giren Milli
Egitim Bakanhgi Ortadgretim Kurumian Yonetmelidinde Degigiklik Yapimasina Dair
Yonetmeligin;

A-) a) "Ders sOresi ve ginlik galigma saatieri” baghkh 9. maddesinin 4. fikrasina ekienen
son cOmie olan; “Aynca yogunlastinimig egitim programina gdre isletmelerde mesleki egitim
haftalik azami caligma saatini gegmemek sartiyla velinin veya regit ise Ogrencinin istedi
dogrultusunda haftada 6 gOn olarak da planianabilir.” dozenlenmesi; b) "Kaynt gartian™ baghikli
21, maddenin 5. fikrasinda yer alan; “Okullarin nakil ve gecis sartlarimin taginmasi halinde Agik
Ogretim Lisesi, Mesleki Agik Ogretim Lisesi veya Acik Ogretim Imam Hatip Lisesinden drgln
ortadgretim kurumlanna ders kesiminden yeni dgretim yilinin baglangicina kadar gegen sire
igerisinde, Orgin ortadgretim kurumianndan Agik Ogretim Lisesi veya Mesleki Agik Ogretim
Lisesine ise bu okullanin kayit dénemierinde dgrenci kayitian yapilir,” dizenlemesi; ¢) “Alan ve
dala gegis " baghkh 31, maddesinin 4. fikrasinda yer alan; "Ogrencinin sadhk durumunun,
gegmek istedigi alamin dgrenimine elverigli oimas) gerekir. Tam zamanh kaynagtirma yoluyla
editimlerine devam eden Ozel egdiim ihtiyac: olan Ofrencilerin mesiek alam ve dalina
yonlendiriimesinde dgrencilerin yetenekleri, saghk ve engel durumian lle Ozellikleri dikkate
alinir, Bu Sgrencilerin bireysellegtirimis egditim programi (BEP) geligtirme biriminin dnerisi ve
ogrencl yerlestirme ve nakil komisyonunun karan dogrultusunda alan ve dal lercihi yapmalan
saglanir,” dizenlemesi; d) "Sorumiu olarak sinif gegme ve sorumiulugun kalkmas:™ baglikh 58.
maddesinin 2. fikrasimn (a) bendinde yer alan “... son haftalan...” ibaresi; e) "Mldlr, gorev,
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yetki ve sorumiuluklan® baghkhh 78. maddesinin 2. fikrasinda yer alan; “MudGr, mGdor
bagyardimcisi veé mudir yardimcis: ¢aligmalanni valilikge belirlenen mesai saatieri dahilinde
yapar, gorevin gerektirdi§i durumiarda mesai saatleri diginda da caligmalanm slrdOrlr.”
dizenlemesi; * Midar, gbrev, yetki ve sorumiuluklan™ baghkh 78. maddesinin 8. fikrasinda yer
alan; “Ogrenci tagima uygulamasina iliskin Milli Egitim Bakanh: Tagima Yoluyla Egitime Erigim
Yonetmelijinde yer alan gorevieri yerine gelirir.” dizenlemesi; f) “Alan/bolim, atdiye ve
laboratuvar gefi olarak goreviendirileceklerde aranacak garflar” baghkhi 84/A maddesinin (c)
bendinde yer alan " son dort yil icinde adli veya idari sorusturma sonucy® ibaresi; h)
“Ofretmenlere nobet gorevi veriimesinin esaslan™ bashikh 91, maddesinin 2. fikrasinin  (¢)
bendinde yer alan;*Tagimali efitim kapsaminda egitim veren okullarda bu sire odretmenler
kurulu karanyla 30 dakikaya kadar gikanlabilir.” dizenlemesi; 1) "Ogretmenlere ndbet gbrevi
veriimesinin esaslan” baghikh 91. maddesinin 2. fikrasinin (h) bendinde yer alan, “Nobetci
Ogretmen gesitli nedenlerden dolay) dgretmeni bulunmayan sinifin diizenini ve dgrencilerinin
elit galigmas: yapmalarini saglar.” dozenlemesi; i) “Igletmelerin mesleki egitimie iigili gdrev ve
sorumiuluklan” baghikli 144 maddesinin 1. fikrasinin (c) bendinde yer alan; “Isletmede mesieki
editim, staj ve tamamlayici egitim yapilacak alan/dallanin her bir igin Ogrencilerin beceri
editiminden sorumiu olmak (zere ustalik veya mesleki yeterlige sahip ve is pedagojisi egitimi
gormils yeterli sayida ve nitelikte usta ogretici veya egitici personel goreviendirir. Ozel egitim
ihtiyacr olan dgrenciler igin okulla igbirfigi yaparak gerekli tedbirleri alir.” maddeleri yoninden
oybirligiyle ylritmenin durduruimas isteminin reddine,

B-) a) "Midir, gbrev, yetki ve sorumiuluklan” baghikl 78. maddesinin 7. fikrasinda yer
alan; “Anadolu imam-hatip lisesi miOdorieri, okuldaki editim, ogretimie ve isleyigle iigili olarak
okulun cevreyle iligki kurmasim sajlamak amaciyla mesleki konularda uygulamaya yOnelik
faaliyetierde meslek dersleri dgretmenierinin sorumiulugunda sosyal etkinlikler gercevesinde
hutbe, vaaz ve benzeri programiar dizenler ve bu konularda mORtGIOk, i veya iice milll egitim
midariokleri, yUksektigretim kurumlan ve dijer kurum ve kuruluglarla igbirdigi yapar, Agik
Ogretim Imam Hatip Lisesi &grencilerine y(iz y(ze egitim veriimesi konusunda gerekli 6nlemieri
alir, Aynca okulun mescit, kitiphane, kitaphk, laboratuvar ve benzeri editm ortamlan ve
uygulama caligmalannda kazamilacak bilgi ve becerilerin okulun amaglanna ve Ojretim
programianndaki ilkelere uygun olarak kullaniimasini  saflar.” ddzenlemesi yonOnden
oygokluguyla yiritmenin durdurulmas: isteminin reddine

b) “Alan/bolom, atdlye ve laboratuvar geflerinin gdrev ve sorumiuluklan® baghkh 85,
maddesinin 1. fikrasinin (f) bendinde yer alan; * Is kazasi, meslek hastaliklan, yangin ve diger
tehiikelere karg: is saghd ve glvenkdinin sajlanmas: konusunda Ozel egitim ihtiyaci olan
tgrencileri de dikkate alarak gerekli dnlemlerin alinmasini saglar.” dizenlemesi ydnUnden
oygokluguyla yarGtmenin durdurulmas: isteminin reddine

2- Yonetmeligin “Nakien geienlerin donem puami” baglikh 52. maddenin 3. fikrasinda yer
alan; "Okullann her birinin kendi arasinda veya okullar arasinda birinci donem sonunda her
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sinif seviyesinde alan/dal degisikligi de yapilarak nakil gegisi yapilan 6grencilerin ikinci donem
puani yilsonu puani olarak degerlendirilir® dizenlemesi yoninden oygokluguyla yiriitmenin
durdurulmas: isteminin kabuliine,

3- “Kontenjan belileme” baghkh 25. maddesinin 1. fikrasinin (c) bendinde yer alan;
“Fen, sosyal bilimler, 6zel program ve proje uygulayan egitim kurumian ve spor liselerinde
hazirthk sinifi ve 9 uncu sinifa her yil alinacak Ofrenci sayisi 5 subeyi, guzel sanatlar
liselerinde ise her bir alana alnacak Ogrenci sayisi 2'ser subeyi gegemez.” diizenlemesi
yonUnden oybirligiyle yiirlitmenin durduruimas: istemi hakkinda karar veriimesine yer
olmadigina,

4- Kararn tebligini izleyen ginden itibaren 7 (yedi) giin igerisinde Damigtay Ildari Dava
Daireleri Kuruluna itiraz yolu agik olmak (izere, 20/03/2018 tarihinde karar verildi.

Bagkan Uye Uye Uye Uye
Yiiksel Alaittin Ali Ali ihsan Ahmet Yahya Yiicel
OZTURK OGUs SAHIN OZDEMIR BULMUS
(X) (X) X) (XX)
(XXX)
Oye Oye Oye Oye
Metin Mehmet Selbi Hayriye
ARITI AYDIN KOCA SiRIN ONSEL
(XXX) (XX) (X)
13119

UYAT Biligion Sinteminnbeh tns doktrvarss b, varabon syap s & adsewinden JGRQH+ - FICJAXE - IKUAGPZ - YO+ADE = tie erpeitoniose



T.C.
DANISTAY
SEKIZINCI DAIRE

Esas No:2017/7188

KARSI OY :

(X) 2577 sayih idari Yargilama Usull Kanununun 27. maddesinin 2. fikrasinda, idari
iglemin uygulanmas: halinde giderilmesi glic veya olanaksiz zararlann dogmas: ve idari iglemin
agkga hukuka aykin olmasi kogullannin birlikle gerceklegmesi durumunda yUr(tmenin
durdurulmasina karar verilecedi kurali yer almigtir.

Dava konusu Yonetmeligimin “Naklen gelenlerin ddnem puani™ baghiklh 52. maddenin 3.
fikrasinda yer alan; “Okullann her birinin kendi arasinda veya okullar arasinda birinci dénem
sonunda her sinif seviyesinde alan/dal degigikligi de yapilarak nakil gecisi yapilan 8grencilerin
ikinci donem puami yil sonu puam olarak degerlendirilir” diizenlemesi yoniinden bu kogullarin
birlikte gergeklegmedigi ve ylritmenin durdurulmas: isteminin reddine karar veriimesi gerektigi
gorlglyle aksi ydndeki goguniuk karanna katiimiyoruz.

Yiksel Alﬂ;n'?. Ali Hhﬂutu?'t.lhp HE;I:)"I
OZTORK 0GUs OZDEMIR SIRIN UNSEL
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(XX) igbu davada; 16/09/2017 tarh ve 30182 saylh Resmi Gazele'de
yayimlanarak yliririGge giren Milli Egitim Bakanh@ Ortaddrefim Kurumian Yonetmeligi'nde
Degigiklik Yapiimasina Dair Yonetmeligin 38. maddesi ile degigtirilen “Modar, gorev, yetki ve
sorumiuluklan” baghkli 78. maddesinin 7. fikrasinda yer alan: “Anadolu imam-hatip lisesi
midurieri, okuldaki egitim, ogretimle ve igleyigle iigili olarak okulun cevreyle iliski kurmasini
saglamak amaciyla mesleki konularda uygulamaya yotnelik faaliyetierde meslek dersleri
Ogretmenierinin  sorumiulugunda sosyal etkinlikler cercevesinde hutbe, vaaz ve benzeri
programiar dlzenler ve bu konularda muftOlok, il veya lice mili editim midUriOklen,
yUksekogretim kurumian ve diger kurum ve kuruluglaria igbirigi yapar. Agk Ogretim Imam
Hatip Lisesi Ogrencilerine ylz ylze editim verilmesi konusunda gerekli dnlemleri alir. Ayrica
okulun mescit, k(tiphane, kitaphik, laboratuvar ve benzeri editim ortamlan ve uygulama
galigmalarinda kazanilacak bilgi ve becerilerin okulun amagianna ve 6gretim programiarindaki
ilkelere uygun olarak kullaniimasim saglar.” hOkmOnin de iptali ve yUr(itiimesinin durdurulmasi
istenilmektedir.

1739 sayih Milli Egitim Temel Kanunu'nun 32. maddesi uyaninca; imam - Hatip
Liseleri; imamiik, hatiplik ve Kur'an Kursu Ogreticiligi gibi dini hizmetierin yerine getiriimesi ile
mmmmmwmwmwﬂ.

Dava konusu dizenlemenin, 07/09/2013 gonlo, 28758 sayili Resmi Gazete'de
yayimianarak yOrUriige giren Milli EGitim Bakanh{ Ortatgretim Kurumian Yonetmeligindeki ilk
halinde; "Anadolu imam-hatip ve imam-hatip lisesi midurieri aynca okuldaki egitim, dQretimie
ve igleyigle ilgii olarak, okulun gevreyle iligki kurmasini salamak amaciyla, dini konularda
halkin bilgitendirimesine yonelik meslek dersleri Ogretmenierinin sorumiulugunda sosyal
etkinlikler cergevesinde hutbe, vaaz ve benzeri programiar dizenler ve bu konularda mUftiIok,
il vaya ilge milll editim mGdOrikieri, ylksek&gretim kurumian ve diger kurum ve kuruluglaria
Isbirligi yapar..." kuralina yer verilmig olup; Danigtay Idari Dava Daireleri Kurulu'nun 01/07/2015
tarth va E:2015/351 sayh karan ile s0z konusu dizenlemenin; “her ne kadar daval idare
tarafindan, her mesledin bir bilgi, bir de uygulama yOnl oldudu, din gdreviiliginin bilgi yonUnd,
Anadoly imam-Hatip Lisesi 6gretim programiannda bulunan meslek dersleri, genel kGitir
dersleri ve secmell derslerin olugturdugu, uygulama ySnln( ise, yine programiarda yer alan
dersleri temel alarak din hizmetleri egitimini pekigtirmeyi amaglayan hitabet ve mesleki
uygulama dersinin kazandiracad); aynca din goreviiliginin, mmmmw
mhmwr-mm-mmmuwwuwwnm
paylagabilmek igin bir konunun bilgisine sahip oimak nasil gerekliyse, wwmmm
muwmuwmunmwmm
dava konusu bu mmmwmmummhwmﬂwp
Lisesi ve meslek imam-hatip liselerinde Ogrencilerin Wmﬂu mesleki
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uygulamalann yapimasi: milmkin olmakla birlikte, bu amaci agar nitelikte, hem bu okullann
midirlerine, hem de 6gretmenierine dini konularda halkin bilgilendiriimesine yonelik faaliyetier
dizenleme ve bu faaliyetlere katilma gorevi yiklenmesinde hukuka uyarbk bulunmadigi®

Milli Egitim Bakanhigi Onadgretim Kurumian Yonetmeliginde 16/09/2017 tarhinde
yapilan degigikiikle; Anadolu imam-Hatip Lisesi madirderinin, okuldaki egitim, 6dretimie ve
igleyigle ilgili olarak okulun gevreyle iligki kurmasini saflamak amaciyla mesleki konularda
uygulamaya yOnelik faaliyetlerde meslek dersleri Ogretmenierinin  sorumiulugunda sosyal
etkinlikier cercevesinde hutbe, vaaz ve benzer programiar dizenleyecedi ve bu konutarda
miftalik, 1 veya ilge milll egitim madiritkien, yiksekogretim kurumian ve diger kurum ve
kuruluglaria igbirligi yapacad dngdriimektedir.

Ancak, Anadolu Imam-Hatip Lisesi mudGrierinin, okulun gevreyle iliski kurmasini
sadlamak amaciyla mesleki konularda uygulamaya yonelik faaliyetierde, meslek dersleri
Ogretmenierinin  sorumiulugunda sosyal etkinlikler gergevesinde birtakim faaliyetier
gerceklegtirebilece(ji belittiimigse de; dncelikle diizenlemede ifade edilen "mesleki konularda
uygulamaya yonelik faaliyetlerin® ve “sosyal etkinligin® kavramsal anlamda igeriginin,
kapsaminin ve uygulama geklinin belirsiz oidugu gorGimektedir,

Ote yandan, yukanda yer alan Damgtay ldari Dava Daireleri Kurulu'nun 01/07/2015
tarih ve E:2015/351 sayi karannda ifade edildigi gibi, Anadolu Imam-Hatip Lisesi ve meslek
imam-hatip liselerinde Ogrencilerin yetigtirimesi amaciyla mesleki uygulamalann yepiimas:
mdmkon ise de; dava konusu Yonetmelik maddesi lle yapilan dlzenlemede, Kurul'un anilan
yUritmeyl durdurma kararinin  geredinin yerine getiriidiginden s0z edilmesine olanak
bulunmamaktadir.

Yukanda yer yerilen gerekgeler dogrultusunda "MOdUr, gorev, yetki ve sorumiulukian®
baghkli 78, maddesinin 7. fikrasinda yer alan; “Anadolu Imam-Hatip Lisesi mUdGrieri, okuldaki
egitim, &gretimie ve Igleyisle iigili olarak okulun gevreyle lliski kurmasim sajlamak amaciyla
mesleki konularda uygulamaya yonelik faaliyetierde meslek dersleri ogretmenierinin
sorumivlugunda sosyal etkinlikler cergevesinde hutbe, vaaz ve benzeri programiar dizenler ve
bu konularda mORGIOK, il veya fige milli egitim midGriGkleri, yOksekogretim kurumlan ve diger
kurum ve kuruluglaria ibirdigi yapar, Agik Ogretim Imam Hatip Lisesi dgrencilerine y0z ylze
editim verilmesi konusunda gerekli tnlemieri alir, Aynica okulun mescit, kitGphane, kitaplik,
umummmmuwwmmmmww
becerilerin okulun amaglanna ve ogretim programianndaki ilkelere uygun A
mmwmmm.mmmmﬂm

Yiicel BULMUS MehmetAYON - .
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m'm':

(XXX) Dava, 16/09/2017 tarihinde yayimlanarak yUrGri(ige giren Milli Egditim Bakanhd
Ortadgretim Kurumian Yonetmelidi'nde degisiklik yapiimasina dair Yonetmelik ile dedistirilen
“Alan/boiim, atdlye ve laboratuvar seflerinin gorev ve sorumiuluidan™ bashkli 85. maddesi, 1.
fikrasi, (f) bendinde yer alan; " I kazasi, meslek hastaliklari, yangin ve diger tehlikelere kars is
saghg ve glveniidinin sajlanmas: konusunda Szel editim intiyaci olan &drencileri de dikkate
alarak gerekli dnlemlerin alinmasim saflar.” dizenlemesinin yUritmesinin durdurulmas: ve
iptali istemiyle agimugtir.

19/06/1986 gunlh ve 19139 sayili Resmi Gazete'de yayimianarak yOrlrlige giren 3308
saylli Mesleki Egitim Kanunu'nun "Kapsam® baghikli 2. maddesinde; “Bu Kanun, Y0kseké&gretim
Kurulu ve Mesleki Egitim Kurulunun belirleyecedi mesleklerde, kamu ve dzel sektore alt kurum,
kurulug ve ig yerleri ile mesleki ve teknik egditim okul ve kurumlanndaki editim ve Ogretimi
kapsar.”; "isletmelerde mesleki egitim™ basiikli 18. maddesinin 1. fikrasinin itk cimiesinde; "On
ve daha fazia personel gahgtiran igletmeler, calgtirdikian personel sayisinin ylizde beginden
az olmamak Uzere mesleki ve teknik editim okul ve kurumu Ofrencilerine beceri egitimi,
mesleki ve teknik ortadgretim okul ve kurumu dgrencilerine staj ve tamamiayici egitim yaplinr.”
hiktmieri yer almaktadir.

30/06/2012 gUni0 ve 28339 sayili Resmi Gazete'de yayimianarak yOrOriOge giren 6331
sayil lg Saghg: ve Glvenligi Kanunu'nun "Risklerden korunma ilkeleri* baghkl 5. maddesinde
igverenin yUkUmiOlGklerini yerine getirircken g0z Onlnde bulundurulmas: gereken ilkeler
belirtiimig olup, bu iikeler; “riskierden kaginmak, kaginimas) mimk(n olmayan riskler analiz
etmek, risklerle kaynaginda micadele etmek, igin kisilere uygun hale getiriimesi igin igyerlerinin
tasanmi fle i§ ekipmam, cahisma gekli ve Oretim metotlannin seciminde Ozen gostermek,
dzellikle tekdize caligma ve Oretim temposunun sagiik ve glvenige olumsuz etkilerini
snlemek, Snlenemiyor ise en aza indirmek, teknik gelismelere uyum sadlamak, tehlikeli olani,
tehlikesiz veya daha az tehliikell olanla deQistirmek, teknoloji, is organizasyonu, galima
gartlan, sosyal iligkiler ve caligma ortam: ile ligili faktdrlerin etkilerini kapsayan tutarh ve genel
bir dnleme politikas) geligtirmek, toplu korunma tedbirlerine, kigisel korunma tedbirlerine gore
tncelik vermek, caliganiara uygun talimatiar vermek” olarak sayiimistr.

6133 sayrh Kanuna dayanilarak hazidanan 18/01/2013 gOniG ve 28532 sayih Resmi
Gazete'de yayimlanarak yOrOriOge giren s Sadhdy ve Glvenligi Kurullan Hakkinda
Yénetmeligin "Gorev ve yetkiler” baghikli 8. maddesinde, i§ sagh ve guveniigi kurulunun
gorevieri sayiimig olup; umm-wwuwwMWr
hazirlamak, isverenin veya isveren vekilinin onayina ve yon uygulanmasini
MMWLWWMWMWMHW
MMHWFHMMOWWWMMH
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yerinde is sagh@ ve glvenlidine iligkin tehlikeleri ve Gnlemleri degerlendirmek, tedbireri
belilemek, igveren veya igveren vekiline bildirimde bulunmak, igyerinde meydana gelen her is
kazasi ve igyerinde meydana gelen ancak ig kazas: olarak degeriendiriimeyen igyeri ya da ig
ekipmaninin zarara ugratma potansiyeli olan olaylan veya meslek hastalijinda yahut is saghd
ve glvenligi ile ilgili bir tehlike halinde gerekli aragtirma ve incelemeyi yapmak, alinmas:
gereken tedbirleri bir raporla tespit ederek igveren veya igveren vekiline vermek, is yerinde is
saghg ve glvenligi egitim ve Odretimini planiamak, bu konu ve kurallaria ilgifi programian
hazilamak, igveren veya igveren vekilinin onayina sunmak ve bu programiann uygulanmasini
izlemek ve eksiklik goriimesi halinde geri bildirimde bulunmak, i§ yerinde yapilacak bakim ve
onanm caligmalannda gerekli givenlik tedbirlerini planiamak ve bu tedbirlerin uygulamalarini
kontrol etmek, ig yerinde yangin, dogal afet, sabotaj ve benzeri tehlikeler icin alinan tedbirlerin
yeterlligini ve ekiplerin caligmalann: iziemek, is yerinin is sagh ve glvenligi durumuyta ilgil
yilitk bir rapor hazirlamak, o yiki calismalan degerlendirmek, elde edilen tecribeye gore ertesi
yiin galigma programinda yer alacak hususlan degerlendirerek belirlemek ve igverene teklifte
bulunmak kurulun gtrevieri arasindadir.

Milli Egitim Bakanh@ Ortadgretim Kurumian Yonetmeliginde 16/09/2017 tarhinde
yapilan degigiklikle; alan/boiim, atolye ve laboratuvar gefleri is kazasi, meslek hastaliklan,
yangin ve diger tehlikelere karg: is sadhd) ve glvenliginin saglanmas: konusunda Ozel egitim
intiyaci olan Ogrencileri de dikkate alarak gerekli dnlemierin alinmasin sadlayacaklardir,

Her ne kadar davah idarece, alan/bdi0m, atSlye ve laboratuvar geflerinin gorev ve
sorumiuluklan birfikte degerlendiriidiginde, geflerin sorumiu oldukian birimin  yoneticisi
konumunda olduklan bu baglamda her t0r( egitim arag ve gerecinin egditim Ogretime hazir
bulunduruimas: ile makine ve techizatin bakim ve onanmindan sorumiu oldugu, geflerin
sorumiv oldugu alanin i saghd: ve glvenlijine ydnelik tedbirlerin alinmasi konusunda igveren
adina miteselsilen sorumiuluga sahip oldudu, dte yandan 6grenci ve dijer caliganlann ciddi ve
yakin tehiike arz eden hususlarda kismi olarak alarin kullamimamas: icin okul ig saghd ve
guvenligi kurulunun bilgilendirimesi ve tedbir alinmas: hususunda c¢aligma yapididi
savunuimakta ise de; ginOmUz kogullarinda degigen teknoloji ve caligma sartian ile buna bagh
olarak yasanabilecek iy kazas: ve risklerinin daha gesitli hale geimesi kargisinda; I kazas:,
meslek hastaliklan, yangin ve diger tehlikelere karg: is saghdi ve glveniiginin saglanmas:
konusunda alan/bGlOm atdlye ve laboratuvar geflerinin “tek bagmna™ sorumiu olmasinin is
kazas), mesiek hastaliklan, yangin ve dider tehlikelere karg: gerekli tedbirlerin alinmasi, olasi
yaganabilecek durumilarda ise olaya midahalenin gergeklestirimesi ile her tirl( risklere yonelik
egitim ve yoniendirme galigmalannin yapiimas: hususunda yelersiz oldugu gorGimektedir.

Bu durumda; ig kazasi, meslek hastalikiar, yangin ve diger tehlikelere karg: is saghds
ve glvenliginin saglanmasi konusunda alan/bdiim atdlye ve laboratuvar gefleri ile birlikte okul
ly saghg ve glveniigi kuruluna yer veriimedigi, soz konusu dizenlemenin bu haliyle eksik
dazenlendigi gerekgesiyle "Alan/boium, atolye ve laboratuvar seflerinin gorev ve sorumiulukian”
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bagliklr 85. maddesi, 1. fikras, () bendinde yer alan; " Is kazas), meslek hastalikian, yangn ve
digjer tehlikelere karg: is saghg: ve glvenliginin saglanmasi konusunda dzel egitim ihtiyaci olan
Ogrencileri de dikkale alarak gerekli Oniemlerin alinmasini  saglar” dizenlemesinin
ylritmesinin durdurulmas: gerektigi gorlsiyle aksi yondeki karara katiimiyoruz. 20/03/2018

Uye Oye
Yiicel BULMUS Metin ARITI
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