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Genel Bagkan Ismall KONCUK

“TALEPLERIMIZ

KARSILANMAZSA

ARALIKVE OCAK AYINDA
EVLEMLER YAPACAGIZ"

Hiiktimet tarafindan Meclise sunulmus bulunan 2014 yili biitgesini de-
gerlendiren Genel Bagkan Ismail Koncuk; iktidarin 2014 yilinda segim
ekonomisi uygulamasinin kaginilmaz oldugunu belirterek, “Toplu Sozles-
me masasinda memurumuz, hem sadece 123 TLlik artisa mahkum edil-
mig, hem de enflasyon farkindan mahrum birakilmistir. 2014 Yilinda ger-
ceklesen enflasyon hangi oranda olursa olsun kamu galiganlarinin ticretler
eriyecektir. Bunu kabul etmiyoruz. Iste bundan dolayi biitge gortismeleri
stirecinde partilerin grup baskanvekilleriyle gérisecek ve enflasyon far-
kinin yeniden kamu calisanlarina verilmesi igin ¢aba sarf edecegiz. EGer
bu makul ve karsilanabilir taleplerimizin degerlendirilmemesi durumunda
Aralik ve Ocak ayinda ciddi eylemler ortaya koyacagiz. Kimse kamu ¢a-
lisanlaninin sahipsiz oldugunu disinmesin.” Devami 8’de
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Ismail KONCUK
Genel Bagkan

HUkimet iktidara geldigi
' glinden beri memurluk kavrami-
' nin igini bogaltmak, is giivence-
+ sini yok etmek, zorunlu rotasyon
i uygulamasi ile kamu gérevlilerini
" her tiirlii siyasi tehdide acik bir
' calisma rejimine sokmak icin
+ diizenleme yapma gayreti icin-
. dedir.

Hikimet yetkilileri gunt bir-
+ lik yaptiklar agiklamalarla adeta
 memurlara aba altindan sopa
| gOstermekte, bir gin rotasyon,
. bir giin performansa dayali Uc-
' ret, bir giin memurlarin calisan
+ olarak kabul edilmesi ve is gi-
+ vencelerinin  kaldirimasi  gibi
i Onerilerle kamu gorevlilerinin hu-
zurunu kagirmaktadirlar.

Bagbakan gectigimiz aylarda
| isci-memur aynminin kaldirla-
i rak herkesin ¢aligan adi altinda
" birlesmesi ve bu yolla memurun
' i gUvencesinin yok edilmesi
+ yolunda bir digtnceyi kamuoyu
. glindemine sunmustu. Simdi de
: butiin memurlarin rotasyona tabi
" tutulmasi fikrini yeniden dillendi-
+ rerek, memurlarimiz Gzerindeki
+ baskiyr iyiden iyiye artirmayi
| amaglamaktadir.

iktidarin tehditleri memurlari-
+ mizin Uzerinde Demokles’in kili-
. ¢l gibi sallanirken, kamu goérev-
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HUKUMETIN MEMURLARLA

lilerinden verimli ve guler yuzll
hizmet beklemek hayalcilik ola-
caktir. Her giin kamu gérevlileri
ve kamu ydnetimi ile ilgili kapall
kapilar ardinda hazirladiklar du-
zenlemelere bir yenisini ekleyen
Hukimet, simdi de iller arasi ro-
tasyon uygulamasiyla, memurla-
rn tedirgin etmeyi ve tam olarak
siyasi tahakklmleri altina almayi
hedeflemektedir.

Hatirlanacag gibi Milli Egitim
Bakanligi mifettiglerine iller ara-
sI rotasyon getirilmis ve bircok
karmasaya, haksiziga ve mag-
duriyete sebep olmustur. Simdi
ise karmaganin ve magduriyetin
tim memurlar arasinda hékim
kilnmak istendigi gbze carp-
maktadir.

iler arasi rotasyon uygu-
lamasiyla emeklilige zorlanan
memurlar, parcalanmis aileler
ve surgun edilen memurlar gére-
cegimiz agikardir. Bir kimsenin il
degistirmesi ve gittigi yere uyum
saglamasi uzun zaman gerektir-
mektedir. Kaldi ki, Bagbakan'in
aciklamasina gore Ozellikle tec-
ribeli memurlarin  rotasyona
tabi tutulmasi planlanmaktadir.
Bu durumda rotasyon magduru
olacak kamu gorevlileri, blyuk
oranda evli ve cocuk sahibi kim-
seler olacaktir. Bdyle bir uygula-
ma her yil yiz binlerce memu-
run yasadigi sehri, milyonlarca
6grencinin de okulunu degistir-
mesine neden olacaktir. Bu uy-
gulamanin sonucunda rotasyon,
kamu gorevlileri icin bir cesit
tehdit silahi olarak kullanilacak,
memurlar emekli olmaya zorla-
nacaktir. Bu bakimdan rotasyon

SORUNU MU VAR?

uygulamasinin memurlari siyasi
tahakkim altina alma girigimin-
den baska bir sey olmadigi ve
kamuya faydadan c¢ok zarar ge-
tirecegi agiktir. Kamu yonetimini
sirf siyasi ihtiraslar ugruna kaosa
sUriklemek dogru bir yaklasim
degildir.

Kaldi ki boyle bir durumda
Anayasal bir zorunluluk olan aile
birligi nasil saglanacaktir? Yillar-
dir uygulanan politikalar nede-
niyle bosanma oranlarinda pat-
lamalar yasanmakta, nifus artis
hizimiz diigsmekte ve bu nedenle
Bagbakan vatandaglarimizdan 3
cocuk yapmalarini talep etmek-
teyken; sehirden sehre savrulan
memurlar, okullar arasinda me-
kik dokuyan o6grenciler, parca-
lanan aileler, dizeni bozulmus,
mutsuz kamu gérevlileri yarat-
manin anlami yoktur.

Daha hangi ilde ka¢ kamu
gorevlisine ihtiya¢ duyuldugu,
hangi ilde ve kurumda ihtiyag
fazlasi personel bulunduguna
dair bilgiler mevcut degildir. Me-
murlarin gérev tanimlar bile net
olarak yapilamamigtir. illere gére
zorunlu harcama kaliplar ve
bunlarin tutarlan konusunda bir
calisma bulunmamaktadir. Han-
gi bilimsel calisma ve altyapiya
dayanilarak kamu gorevilileri i¢cin
rotasyon uygun bulunmustur?
Boyle bir uygulamanin dogura-
cagi sonuglar yeterince disunal-
mis mudir? Yoksa milyonlarca
kamu goérevlisinin ve ailesinin
kaderi, gelecegi, mutlulugu bir
kisinin sahsi tasarrufuna mi bag-
lanmisgtir?

Yetersiz kaynaklarla, olum- :
suz sartlarda ve yetersiz per-
sonelle kamu hizmetlerini ak- .
satmadan slrdurmeye calisan |
kamu gorevlilerinin sorunlarini, '
oradan oraya gurbet hayati ya-
satilarak ¢odzllemez. OECD !
verilerine gore bir kamu caliga- !
ni Avusturyada ortalama 18, !
Kanadada ve Fransada 12,
Finlandiya'da 9, Aimanya'da 18,
Hollanda'da 19, ABD'de 13 ki- :
siye hizmet verirken Turkiye'de
1 kamu calisanina yaklasik 29 |
kisi dusmektedir. Memurlarmiz |
Avrupa'ya oranla neredeyse !
iki kat daha agir is yuku altinda :
ezilmektedir. iktidar, memurlarin '
is glvencelerini kaldirmak ve
rotasyon uygulamasina gegcmek
icin firsat kollayacagina éncelikle !
kendi lizerine diigen gorevi yeri-
ne getirmeli ve basta 6gretmen
acigini kapatmak Gzere, (lke- |
mizdeki kamu gorevlisi sayisini |
Avrupa Ulkeleriyle ayni seviyeye |
getirmelidir. ‘

Hal béyleyken Turkiye Kamu-
Sen olarak kamu gorevlilerimi- |
zin, “Ben yaptim oldu.” anlayisiy- :
la is giivencelerinin kaldirilarak !
kuru bir yaprak gibi oradan oraya
savrulmasina asla misaade et-
meyecegdimiz bilinmelidir. j

Bu bakimdan kamu gérevli-
lerimizin de glvencelerine sahip
cikmalar, kazanimlarina karsi
yapilan bu saldinlarin bertaraf |
edilmesi bakimindan hak ve |
menfaatlerini gercek anlamda
koruyan sendikalarda 6rgutlene-
rek gug birligi yapmalari, hayati :
6nem kazanmigtir. |

nn um Bilindigi _[];ere,__2013 Yili _!Vlilli Egitim Bakanligi Tagra Tegkilati Sube
GOREVDE YUKSELME A e ek
SI N n“l nn I N n B AS““ n “ bagvuruda bulunabilecekleri belirtiimis ve bagvuru tarihinin son guni
SURESI UZATILMALI ve SINAV
UCGRETI DUSULMELIDIR

19 Kasim 2013 olarak belirlenmistir. Bu durumda sinava katiimak is-
teyen ¢cok sayida aday, bagvuru tarihinin son gini olan 19 Kasim
2013 tarihi itibariyla gerekli sure sartini doldurmadiklarindan bagvu-
ruda bulunamayacaklari icin magdur olacaktir. 2009 yilinda sef kad-
rolari i¢cin gérevde ylkselme egitimi bagvuru tarihinin son giininiin
uzatilmasi sebebiyle o0 ddnemde sef olarak goreve baglayanlar kendi
kusurlar olmaksizin géreve ge¢ basladiklar i¢cin su anda bagvuruda
bulunamamaktadirlar. Ayrica, sinav Ucretinin 95,00 TL gibi yiksek
bir rakam Gzerinden belirlenmesi de adaylari magdur edecektir.

Turk Egitim-Sen olarak Bakanliga génderdigimiz yazida, gérevde
yukselme sinavina bagvuru tarihinin uzatilarak, sinav tcretinin 95,00
TL. yerine daha makul bir rakam (izerinden belirlenmesi hususunda
talepte bulunduk.
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BUNLARIN BIR SERMAYESI

YALANSA, DIGERI ISTISMARDIR

Faaliyetlerini ve soylem-
lerini dini degerlerimiz te-
meline oturtup, mitedeyyin
vatandaglarimizin  yasadigi
magduriyetleri suiistimal
ederek varligini slrdlirme
gayreti icinde olan bir kisim
sbzde sendikalarin, mimtaz
vatandaglarmizin  mukad-
desati Uzerinden yurittagu
magdur edebiyati sona er-
mektedir. Bu duruma da en
fazla dini inanglarmizi ser-
maye haline getirenler Gzl
mektedir.

Yillardir sendikacilik ala-

nindaki basiretsizlikleri-
ni dahi vatandaslarmizin
maneviyati ile gizlemeye

¢alisan, her turlu dini termi-
nolojiyi kullanarak insanla-
rnmizin inanglarini sémdiren
ve adeta inan¢ degerlerimizi,
kamu gorevlilerinin hak ve
menfaatleriyle birlikte piya-
salastirp satiiga cikaran bu
kimseler, simdi yeni polemik
konularn yaratarak popdilari-
telerini sUrdirme gayretine
dismaslerdir.

Kamuda turban yasaginin
kaldirlmasi icin mucadele
ettigini ifade eden ancak bu-
gune kadar dilekge toplamak
diginda hicbir fiili uygulama-
sini géremedigimiz bu s6zde
sendikalar, Turk Egitim-Sen
dyemiz Elif 6gretmen Gzerin-
den Konfederasyonumuzu
bir tartisma ortamina cek-
meye c¢alismaktadir.

Bizler, herkesin inan¢ de-
gerlerini temiz bir ruh haliy-
le tevazu icinde yagamasi
arzusundayiz. Bu nedenle
bagortuli  arkadasimiz  ve
tyemiz Elif 6gretmenin so-
nuna kadar arkasindayiz
ancak biz, birileri gibi Elif
dgretmenin bagini értmesin-
den, sendikal bir ¢ikar sag-
lama algakligina duisecek
kadar da degerlerimizden
uzak degiliz. Bizim icin bir
tyemizin bagoértisu takmasi
da takmamasi da dogaldir
ve hicbir sendikal tartismaya
malzeme olamayacak kadar
da mahremdir.

Turkiye Kamu-Sen’i lye-
sini tam olarak savunama-

digi suglamasiyla boylesine
¢irkin bir tartismanin igine
cekmeye calisanlarin gay-
retleri bosa cikacaktir. Tar-
kiye Kamu-Sen olarak bo-
lGculikten uzak duran, Turk
milletinde kucaklasan, kokd,
mezhebi ne olursa olsun tim
kardeslerimizi, tim vatan-
daslarimizi bagrimiza basi-
yoruz. Biz basoértili kadinla-
rnmizin kiyafet ézgurliklerini
savunurken, basértilt olma-
yanlar Kirli ilan eden anlayisi
da kokinden reddediyoruz.
Turkiye Kamu-Sen’in  dev-
lete, millete, islam’a ve milli
kimligimize baglhk, butin
inanglara saygl temelinde
sekillenen degerlerini; varli-
gini &tekilestirme ve diisman
yaratma felsefesine bagla-
mig, kendisi gibi distinme-
yen herkesi diglayan, her
olayr bir komplo teorisine
baglayan paranoyanin gir-
daplarinda bogulan bir kon-
federasyonun anlamasinin
imkan yoktur.

Tark’dm dendiginde yUregi
titremeyen, istiklal Margimiz
okunurken gozleri dolma-
yan, vatan i¢in sehit olmanin
anlamini bilmeyen, bir dev-
let sahibi olmanin kiymetini
anlamamig insanlarin bizleri
anlamasinin imkani yoktur.

Bu kimselerin; mabedi-
min gégsine namahrem eli
degmesin, bu vatan disman

postallari ile  kirlenmesin
diye semaya agcilan elleri,
yas doken gdzleri ve yitip gi-
den canlari anlamasinin da
imkani yoktur.

El etek 6pmeye, disman
postallarini yalamaya aligik
olan bu anlayisin, bu ulke bir
daha esaret Zilletini yagama-
sin diyen, andimizi okurken
duygulanan ve heyecanla-
nan bir vatandasin yasadig
duygusal cogkuyu anlama-
sinin da imkéani yoktur. Bu
heyecanla, andimizi yanhs
okuyan arkadasimizin heye-
canini algilayacak, bu yanlig
okumanin sebebini anlaya-
cak yurek de, izan da bu tar
adamlarda yoktur.

Ayrica, “bizim batin Gye-
lerimiz Atattrkg¢udar” s6zu-
muzin ne anlama geldigini,
bu kafa sahiplerinin anla-
mas! zaten mimkdn degil-
dir. ihanet siirecinin piyonu
olan, terér érgutinid millete
masum gostermekle goérev-
lendirilen, bu gbrevi seref
sayanlarin elbette bagimsiz
Tark Devletinin  kurucusu
Atatirk’d ve AtatUrkguligu
anlamasi beklenemez. Be-
yin kiviimlarinda, Turk Milleti
Atatlrk dismanlidi ile buya-
tiimds olan malum sendika-
nin memuru pazarlamakla
gbrevli baskaninin, sendika
baskanligi disinda ne ile go-
revli oldugunu bilmeyen bir
tek kisi bulamazsiniz. Tur-
kiye Kamu-Sen’e ve onun
genel bagkanina nereden
nasil saldinrmin hesabini
yapan bu zevat, ortaya koy-
dugu zavall, anlamsiz iddi-
alarla insanlarin nazarinda
ne kadar kuculdigunu gére-
meyecek kadar da korlesmis
durumdadir.

Bu bakimdan Tirkiye
Kamu-Sen olarak, ajitasyon
malzemesini kaybeden ve
bosluga disen malum kon-
federasyonu, bizleri igine
cekmeye caligtiklar pislik ve
kendi agcmazlari icinde yalniz
birakacagimizi ilan ediyoruz.
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UYELERIMIZE
OZEL DEV
SAGLIK HIZMETI

Turkiye Kamu-Sen ve bagh Sendikalarin
Uye ve Uye yakinlarina &zel olarak, Ozel
AGM Tip Merkezi, Ozel Cag Hastanesi,
Ozel Veni Vidi Diyarbakir ve Mamak Has-
taneleri ile sézlesme imzalandi.

Sézlesme gercevesinde, Turkiye Kamu-
Sen ve bagl sendikalarimizin Gye ve Uye
yakinlarina 6zel bircok indirim ve kolaylk-
lar saglandi.

Bircok bransta, ylizde 50’ye varan indi-
rimler Gyelerimize ve yakinlarina 6zel ola-
rak sunulurken, ileri tetkiklerde ise ylzde
20'ye varan indirimler stzlesmede yer ali-
yor.

Tarkiye Kamu-Sen ve bagll sendikala-
nmiza Uye olanlara VIP odalarda yizde
40’a varan indirim saglanirken, tam kap-
samli check-up paketlerinde ise ylzde 25
oraninda indirimde yine Uyelerimize ¢zel
olarak sunulmaktadir.

Bu hastanelerde tedavi olarak Tirkiye
Kamu-Sen’li olmanin avantajlarindan ya-
rarlanabilirsiniz.
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Tirkiye Kamu-Sen ve Turk
Egitim-Sen Genel Bagkan:
Ismail Koncuk, 29 Ekim 2013
tarihinde Genel Mevzuat ve
Toplu Sozlesme Sekreteri
M. Yagar Sahindogan ve Dis
Iliskiler ve Basin Sekreteri Sami
Ozdemir ile birlikte Kirikkale'de
Tiim Universite Calisanlar:
Rehabilitasyon Gelistirme Sosyal
Yardimlagsma ve Dayanigma
Dernegi’nin agiligina katildi.

Biitiin Universite calisanlarinin ve
akademisyenlerimizin bu ikiyizlii sen-
dikal anlayiglara cok dikkat etmesi la-
zim.

Acilis konusmasi yapan Genel Bagkan
ismail Koncuk Universitelerin, tilkelerin diin-
yaya acilan pencereleri oldugunu sdyleye-
rek, sunlan kaydetti: “Universite calisanlari
Tarkiye’nin en aydin kesimidir. Dolayisiyla
Universite calisanlarinin, problemlerini ¢6z-
mus bir kitle olmasi Turkiye’nin de gelismis-
lik dlzeyini gbsteren bir durumdur. Ama
maalesef Turkiye'de bdyle degdil. Halbuki
bltin dunyada Universiteler, tlkelerin din-
yaya acllan pencereleridir.

Son yapilan toplu sdzlesmeleri hep bir-
likte gbrdik. Masada, akademisyenlerimi-
ze ve diger Universite calisanlarina yénelik
toplu s6zlesmede bir tek kazanim elde ede-
meyen bir konfederasyon ile karsi karsiya
kaldik. Turkiye'de her kesim ek 6deme ald
ama Universite caliganlar ve akademis-
yenler ek 6deme alamadi. Turkiye'de aka-
demisyen olmak bu kadar kiymetsiz bir ig
midir? Toplu sdzlesmeye yizU kizarmadan
imza atan konfederasyon genel bagkani
YOK Bagkanini ziyaret etmis ve akademis-
yenlere zam istemis. Simdi sormak lazim,
‘Universite caliganlarina zam oranini YOK
Bagkani mi belirliyor?’ diye. Zam orani top-
lu s6zlesme masasinda belirleniyor. Sen o
masada uyuyacaksin, iktidarin emir ve ta-
limatlan ile imzayl atacaksin, daha sonra
da aldigin elestiriler nedeniyle akademis-
yenlere zam isteyeceksin. insanda biraz
yUz lazim. Butun dniversite calisanlarinin
ve akademisyenlerimizin bu ikiy(zli sendi-
kal anlayiglara ¢ok dikkat etmesi lazim. Bu
nedenle Tim Universite Calisanlan Reha-
bilitasyon Gelistirme Sosyal Yardimlagsma
ve Dayanigma Derneginin Universite ca-
lisanlarinin tamami i¢in 6nemli calismalar

yapacagina inaniyorum. Kirikkale 6nemli
bir ilimizdir, Kirkkale Universitesi énemli
bir Gniversitemizdir. Hepimize hayirli ugur-
lu olsun. Biz de Turkiye Kamu-Sen olarak
elimizden gelen her tirli destegi verecegiz.
Hep birlikte miicadele edersek sonug elde
edebiliriz. Buradaki heyecanin bundan son-
ra da devam etmesini diliyorum.”

Bu millete hakaret edenlere Cum-
hurbaskanhgi tarafindan édiiller verili-
yorsa, 0 zaman bizim Turk adiyla 6vin-
memizin geregi kalmaz. Birileri bize
hakaret edecek, biz ona 6diil verecegiz.
Birileri ¢cocuklarimizi éldiirecek, onlari
bas taci yapacagiz. Bunlar soylediginiz
zaman adiniz irkci ve bélici oluyor.

Genel Bagkan Koncuk, 29 Ekim Cum-
huriyet Bayramimizi da kutlayarak, Ulu On-
der Atatlrk ve aziz sehitlerimizi minnet ve
rahmetle andi. Koncuk, Cumhuriyetimizin
90’In yiini kutladigimiz bugtnlerde Cum-
hurbagkanlidi tarafindan Ahmet Kaya'ya
verilen 6duli de elestirdi. Koncuk soyle
konustu: “Cumhuriyetin anlamini iyi bilmek
gerekir. Cumhuriyet insan olmak, insan se-
refine sahip ¢ikmak demektir. Cumhuriyet
yonetim sekli cok 6nemlidir. Bakiniz, Cum-
hurbagkanligi tarafindan Ahmet Kaya diye
bir sanat¢iya 6dul verildi. Bunu manidar bu-
luyorum. Bu konuyu su sekilde ifade etmek
istiyorum: Bekri Mustafa belediye baskani
olur. Cenaze tbrenine katilir, cenazenin
kulagina bir seyler soyler. Cevredekiler

ADINA SAHIP CIKAMAYAN BIR MILLETIN HANGI
DEGERLERE SAHIP CIKACAGI TARTISILIR

merak ederler ve ‘cenazenin kulagina ne
sOylediniz?’ diye sorarlar. Bekri Mustafa da,
cenazenin kulagina ‘Ey mevta 6bur diinya-
ya gittiinde sana sorarlar diinyada ne var,
ne yok diye. Bekri Mustafa sehr-i emin oldu
dersin. Onlar anlarlar diye sOyledim’ der.

Tarkiye Cumbhuriyeti Devletine higbir
zaman hayirli bir sekilde hizmeti olmayan,
PKK’nin magaligini yapan, Turkiye'den
kacan, kactigi Ulkede ‘malimi mulkiimu o
serefsizlerin Ulkesinde biraktim’ diyen bir
haine bu Ulkede Cumhurbaskanh@ 6dili
veriliyorsa ve mevta bunu 6bur dinyadaki-
lere sdylerse, 6blr dinyadakiler Turkiye’nin
halini anlarlar diye disUniyorum. BUtin
bunlara aziz milletimizin dikkat etmesi la-
zim. Bu millete hakaret edenlere Cumhur-
bagkanligi tarafindan &ddller veriliyorsa,
0 zaman bizim Turk adiyla évinmemizin
geregi kalmaz. Birileri bize hakaret edecek,
biz ona 6dil verecegiz. Birileri ¢ocuklari-
mizi éldirecek, onlan bas taci yapacagiz.
Bunlar sdylediginiz zaman adiniz irkgi ve
bélici oluyor. Asil bélictler bir tarafta du-
ruyorken, bu milletin sevdalilar neredeyse
boéllch olarak ilan edecekler. Bu nedenle
Turkiye’nin bu ortaminda sivil toplum érgit-
lerinin kendi Uyelerinin hakkini, hukukunu
korumasi énemlidir ama bu Ulkenin gele-
cegi her seyden daha 6nemlidir. Eger bu
Ulkenin gelecegi olmazsa, sendikal mica-
delede bulunmamiz ya da ayda 30-40 bin
dolar kazanmamiz bir anlam ifade etmez.
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Suriye'yi, Irak’i goériyorsunuz. Vatansiz
birakilan insanlarin halini gériyorsunuz.
Bu nedenle gund birlik menfaatlerle yaga-
mamak ve gelecege yonelik disinmemiz
lazim. Tam Universite Caliganlar Rehabi-
litasyon Gelistirme Sosyal Yardimlagsma ve
Dayanisma Dernegi Universite g¢alisanlari
ile ilgili her turli calismayi yapacaktir ama
Ulkemizin gelecedi, birlik ve bitlnligimuz
ile ilgili disuincelerini de ifade etsinler. Zira
toplumu uyanik tutan dinamikler var. Bunun
en basinda universiteler gelmektedir. Eger
Ogretmenler, akademisyenler, din gérevlile-
ri yani toplumun dinamikleri sadece bugu-
nu yasiyorsa, kendi menfaatleriyle olaylari
degerlendiriyorsa, bu Ulkenin gelecegi kal-
maz.

Andimizin kaldiriimasini, ¢cocuklari-
miza okullarda her sabah okutulan bir
metnin kaldirnimasi olarak degerlendir-
memek lazim. O metnin ‘Tirkiim’ diye
baglayip, ‘Ne Mutlu Tiirkiim Diyene’
seklinde bitmesi birtakim ¢evreleri ma-
alesef rahatsiz etmektedir. Adimiz, milli
birlik ve bitiinligumiize yénelik bir sal-
din vardir.

Andimizin okutulmasi yasaklandi. Esas
saldirinin kendimizi Turk olarak ifade etme-
mize yoénelik oldugunun gorilmesi lazim.
Andimizin  kaldinimasini, cocuklarimiza
okullarda her sabah okutulan bir metnin
kaldinimasi olarak degerlendirmemek la-
zim. O metnin ‘Turkim’ diye baslayip, ‘Ne

Mutlu Tarkdm Diyene’ seklinde bitmesi bir-
takim cevreleri maalesef rahatsiz etmekte-
dir. Adimiza, milli birlik ve butinligimize
yonelik planh, programli bir saldir vardir.
Bir millet kendi adina sahip ¢ikamiyorsa, o
millet neye sahip cikar? Adina sahip ¢ika-
mayan, adinin s@ylenmesine kota getirilen
bir milletin hangi degerlere sahip ¢ikacagi
tartisilir. Bagbakan ‘tek devlet, tek millet, tek
bayrak’ diyor. Peki tek millet kim? Bu mille-
tin adi nedir?

Tirkiye Kamu-Sen olarak bastirdigimiz
andimizi halkimiza dagitacagiz. Vatandas-
lanmiza milli kimliklerine sahip ¢ikmanin
ne kadar 6nemli oldugunu ifade edecegiz.
insanlarin siyasi gérisi farkl olabilir ama
devletimizin gelecegdi ve bu cografyada hur
ve bagimsiz yagsamamiz ¢ok énemlidir. Bu
bizim ¢ocuklarimiza, torunlarimiza borcu-
muzdur. Bu tilkede yagsamanin bir bedeli ve
sorumlulugu vardir. Bu bedeli 6demekten
cekinmeyelim. Kimseden korkmaya gerek
yok. Bu makamlar hi¢bir zaman altlarindan
gitmeyecek zannediyorlar, ama o makamlar
gider. BugUln var, yarin yoklar. Kimse ebedi
olarak o makamlarda oturmayacak. Dolay!-
slyla herkes hesabini ona gdére yapsin. Bu
Ulke kimsenin babasinin ciftligi degildir. Bu
Ulkenin imkanlari Tarkiye Cumhuriyeti’nde
yasayan butln vatandaslarimiza esit sekil-
de verilmek zorundadir”

Genel Bagkan ismail Koncuk daha son-
ra Kirikkale Subemizi ziyaret ederek, Sube
Bagkani YUlcel Karabacak ve Sube Yone-
tim Kurulu Uyeleri ile bir araya geldi.
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ACTIGIMIZ DAVA
MEB’I CARK ETTIRDI...

Bilindigi gibi MEB, sina-
va dayall yonetici atama-
larinin  yapildigi  gunlerde
29.08.2013 tarih ve 63385
sayili bir yazi yayinlamig ve
bu yazida “ayni binada veya
ayni bahcede egitim 6gretim
faaliyetini slrdiren birden
fazla egitim kurumuna ayri
ayr kurum kodu ve mudur
norm kadrosu verilmis ise
de, bu egitim kurumu ma-
dirliklerine ayri ayrn atama
yapllimasi  egitim-6gretimi
olumsuz etkileyeceginden
s6z konusu egitim kurumla-
rnin muddr norm kadrola-
rindan sadece birine mudur
atamasi yapilacaktir.” Demis
ve ybnetici atamalarinda bu-
yuk bir kaos olusturmustu.

Yonetici atamalarinda
kargasa ve kaosa neden
olacagini 6nceden gdren
Turk Egitim-Sen, bu yazinin
iptali icin dava acmig ve bu
durumu “Yénetici Atamada
Kaos Yaratan MEB Yazisini
Yargiya Tagidik” bashg ile
04.09.2013 tarihinde genel
merkez web sitesinde haber
yapmistik.

MEB,11.10.2013 tarihinde
ve 109659 sayi ile ¢ikardi-
g1 ve gectigimiz gunlerde
cesitli haber sitelerine de
disen yazisi ile daha dnce
yayinlanan ve bizim de dava
actigimiz yazi ile yapilan uy-
gulamalarda bazi sorunlar
yasandigini kabul ve ifade
ederek, Turk Egitim-Sen’in
Ongdérdugu noktaya gelmis
ve “6287 sayill Kanun kap-

saminda ilkokul ve ortaokul
olarak ayrilan ve ayni binada
egitim Ogretim faaliyetlerini
sUrddren egitim kurumlar
ile bu durumdaki 6zel egitim
kurumlari hari¢,ayni binada
veya ayni bahcede egitim
Ogretim faaliyetlerini surdu-
ren farkl tirdeki egitim ku-
rumlarinin bos bulunan mu-
dur norm kadrolarina atama
yapilabilmesi  mumkundr.
"demistir.

Bu yazilar, MEB'’in ne ka-
dar 6ngorisiz ve is bilmez
oldugunu bir kere daha goés-
terirken, Tark Egitim-Sen’in
de ne kadar hakli tepkiler
ortaya koydugunu ve éngo-
rilerinin ne kadar yerinde
oldugunu da bir kez daha
gozler 6nlne sermigtir.

ES OZRUNE BA
ILLERARASI ZOR|
ALAN DEGISIKLIG

YARGIDAN IPTAI

Samsun 1. idare Mahkemesi, Tiirk
Egitim-Sen lyesi Nazll GULER'in es
6zru nedeniyle alan degisikligi yaparak
zihinsel engelliler sinif 6gretmenligini
tercih etmek zorunda kalip, tekrar sinif
6gretmenligi alanina gecme talebinin
reddi iglemini iptal etmigtir.

Samsun 1. idare Mahkemesi verdigi
kararda; toplumun temeli olan ailenin
korunmasi, huzur ve refahi igin gerekli
tedbirlerin alinmasinin tim kurumlarin
Anayasal yukimlilig oldugu, 657 sayili
Kanunun 72. Maddesine gére kurumlarin
yeniden veya yer degistirme suretiyle
yapacaklari atamalarda aile birimini
muhafaza etmek bakimindan gerekli
tedbirleri alacagi acik olarak belirtildigi,
davacinin es 6zrii nedeniyle Samsun
llinde alaninda bir egitim kurumuna
hizmet puani ve hizmetin gerekleri
gOzetilerek atanmasi hukuk devleti
ilkesinin bir geregi olmasi nedeniyle idari
islemin iptalini hiUkme baglamigtir.
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Basta Gazi Mustafa Kemal Atatirk, silah
.arkadaslar ve tim sehitlerimiz i¢in saygi
ydurusunda bulunulurken hemen ardindan
'coskuyla hep bir agizdan Istiklal Marsimiz
,okundu. Kizilay meydaninda bulunan bin-
lerce vatandasimizda istiklal Marsini Tuirki-
. ye Kamu-Sen'in neferleriyle birlikte okudu.

: KONCUK: Bizi Biz YAPAN

: DEGERLERIMiz BiR BiR

E YOKEDILIYOR

' Eylemde bir konugsma yapan Tirkiye
'Kamu-Sen Genel Bagkani ismail Koncuk,
' Cumhuriyetimizin 90. yiinda milli devlet
'yapimizin dort bir taraftan saldin altinda
'oldugunu séyledi. Koncuk, “90. Kurulug yil-
'déndmind kutladigimiz Cumhuriyetimiz ve

KIMLIGIMI

Demokratiklegsme paketi ad: altinda Tirk kimligini yok
etmeye yonelik girisimlerin hayat buldugu bugtinlerde bizi biz
yapan degerlerimize sahip ¢ikmak, terdrist baginin talimatlari

dogrultusunda karar alanlar: protesto etmek ve Tiirk
kimliginin Turk Cumhuriyetinin ilelebet payidar kalacagini
dost diigman herkese bir daha ilan etmek i¢in Ankara Kizilay
meydaninda “Ne Mutlu Tirkiim Diyene” diye haykirdik,

Andimiz'in yazili oldugu brogurleri vatandaglarimiza dagittik.

milli devlet yapimiz dért bir yandan gergek-
lestirilen saldinlarla tehdit altindadir. Millet
olma 6zelligimiz, etrafinda kenetlendigimiz
degerlerimiz bir bir yok edilmekte, etrafimi-
z1 saran ates cemberi her gegcen gun biraz
daha daralmaktadir.

Bu saldirlarin birgogu dis kaynakl tel-
kinlerle, icimizden cikan gucler eliyle ger-
ceklestirimektedir. Bir Ulke distnin ki, 50
bin evladinin katline sebep olmus bir cani
ile pazarlik masasina oturabilsin. Bir Ulke
disinln ki, kendisini bélmek isteyen guc-
leri bas taci etsin. Bir iktidar disunin ki,
secim propagandalarinda muhalefet par-
tilerine terdrist basini idam etmedigi icin
elegtiride bulunsun, sonra ayni caniye itibar
kazandirsin, bu katili siyasi bir figlr haline

UNUTMUYORUZ;
ADIMIZA, ANDIMIZA ve MiLLi
ZE SAHIP GIKIYORUZ

getirsin. Bir iktidar digtnun ki, bir bebek
katilinin taleplerini uygulamay! kendisine
birincil gérev edinsin. Ne yazik ki, bugtin Ul-
kemizin icinde bulundugu durum, bdylesine
bir trajedi haline gelmigtir.

Turkiye Cumhuriyetine, adeta terér 6r-
gutuyle yapilan miicadeleyi kaybetmis ve
bir mitarekeye imza atmis esir tlke mua-
melesi yapiimaktadir. Gaflet ve dalalet igin-
deki bir kesim Turk kimligine, milliyetcilige
ve milli devlete saldirarak Ulkenin iginde
bulundugu sorunlardan ¢ikacagl yanligina
dasmaustar. Terdrist baginin talimatiyla ha-
yata gecirilen uygulamalardan bir tanesi
de her sabah ¢ocuklarimizin okudugu milli
andimizin kaldirimasi olmustur. Andimizin
kaldirimasiyla tlkemize demokrasi gelece-
gini zanneden avaneler, bu uygulamaiile ul-
kemizdeki TurklUk bilincine darbe vurulmak
istendigini nasil gérmezler? dedi.

KONCUK: TURKUM DEMEYi
ENGELLEYEREK TURK MILLETINi
YOK EDEMEZSIiNiz

Genel Baskan ismail Koncuk, Tiirk kim-
ligini yok edebileceklerini sananlarin bir
gin bu milletin Tark kimligine sarildigina
sahit olacaklarinin altini ¢izdi. Koncuk, “Di-
yorlar ki, “Turk’m demekle Turk olunmaz.”
Dogrudur Turk’m demekle Turk olunmaz,
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ancak bilmiyorlar ki, Turk’dm demeyi engel-
leyerek de Turk milleti yok olmaz. Demok-
rasi adina, bu topraklardan Turk kimligini
kazimaya calisanlarin, bir milliyeti olma-
yan ABD’de, 1892 yilindan beri okullarda
okutulan bagllik yemininden haberleri yok
mudur? O yeminde, bdlinmez vatana, tek
millete, bayraga ve devlete bagllik yer al-
maktadir.

Bu bakimdan, milli bir andin okullarda
okutulmasini demokrasiye aykiri bulanlar,
gbzleri bélinme agkiyla kér olmus hainler-
den bagkasi degildir. Tark milletini 6z yur-
dunda garip birakma, 6z vataninda parya
yapma gafletine disenler, Tark milli kimligi-
ni yok edebileceklerini sananlar; bir giin bu
milletin Ergenekon’dan c¢ikarcasina Turkla-
ge kostuguna, Turk kimligine sarildigina da
sahit olacaklardir.” dedi.

KONCUK: TURK MILLETININ
HAFIZASINDAN ANDIMIZI
SOKUP CIKARMAK MUMKUN
OLMAYACAKTIR.

Okullarda Andimiz’t kaldiranlara ses-
lenen Genel Bagkan ismail Koncuk, “Her
sabah énce Sehadet getirir, sonra ne mut-
lu ki Tark’dm deriz.” dedi. Koncuk, Sézde
demokratiklesme paketleri agiklayarak bo-
linmenin kapilarini aralayanlar; Okullarda
andimizi kaldirarak, cok bagl, cok dilli, bé-
Iinms bir Ulke hayali ile yanip tutusanlar
bilsinler ki; Turk milleti hainlerin, béltculerin
ve katillerin esiri olmayacaktir. Sairin dedigi
gibi “Her sey akar; su, tarih, yildiz, insan ve
fikir Oluklar ¢ift; birinden nur akar, birinden
kir” Oluklardan kirli fikirlerini akitanlara ses-
leniyoruz: Okullarda engellenen andimizi,
her sabah ¢ocuklarimiza, evlerimizde ken-
dimiz soyletiriz.

Her sabah énce Sehadet getirir, sonra
ne mutlu ki Turk’m deriz. Bilinsin ki biz,
milliyetinden gocunmayan, Tirk olmaktan

gurur duyan, Turkoglu Turkleriz. Bir kez
daha ilan ediyoruz ki: Sorunlara milli yak-
lagimlar gdsteren, Olaylara yurt disindan
degil, Tarkiye'den bakan, Terdristin degil bu
milletin taleplerini dikkate alan, Turk gibi ya-
sayan, Tirk gibi hisseden ve Turk olmaktan
gurur duyan idarecilerle sorunlarin ¢ézile-
cegine inaniyoruz.

ithal fikirlerin pesine dustp, terdristle
kol kola girip, Ulkemizi tehlikeli bir macera-
ya surukleyenler, bu yaptiklarinin hesabini
tarih 6ndnde er ya da gec vereceklerdir. Bir
milletin gelecegi, o milletin kokleri ile sekil-
lenir. Mazisinden, milli ve manevi degerle-
rinden kopariimig milletler ise yok olmaya
mahkdmdurlar.

Bugiin milletimizi koklerinden kopa-
rarak tarihini, atasini unutmus, dostunu
dismanini bilmeyen, gelecegi géremeyen
bir toplum yaratma gayreti, son raddesi-
ne ulasmistir. Ama bu hain saldirilar Turk
milletinin; Tek Devlet, Tek Millet, Tek Dil,
Tek Bayrak Ulkisi karsisinda yok olmaya
mahk{mdur. Ruhunu islam’dan, miicadele
glcunu damarlarindaki asil kandan alarak,
milli ve manevi degerlerimizden bir an ol-
sun kopmadan, Turkliik suurundan en ufak
bir sapma gostermeyen Turk milletinin ha-
fizasindan andimizi sékip ¢ikarmak mim-
kiin olmayacaktir.

Turk kimligini yok etme gayreti icinde,
her tirlu fitneye basvuranlara inat, biz iste
burada bir kez daha haykiriyoruz:

Tark’iz, dogruyuz, caligkaniz.

Ne mutlu Turk’dm diyene!” diyerek soz-
lerini tamamladi.

www.turkegitimsen.org.tr

Genel Bagkan ismail Koncuk’'un basin
aciklamasinin ardindan Turkiye Kamu-
Sen’e bagh sendikalarmizin Genel Bas-
kanlari, Genel Merkez Yoneticileri, Sube
Bagkanlarn ve Ulyelerimiz Kizilay meydani-
na c¢ikan butin bulvarlarda vatandaglara
Uzerinde Andimiz’'in yazili oldugu brogtrleri
dagittilar.

Andimiz yazil brogurleri alan vatandas-
lar Turkiye Kamu-Sen’in milli meselelerde
gosterdigi hassasiyetin diger Sivil Toplum
Orgiitlerine de 6rnek olmasi gerektigini ifa-
de ederek, Genel Bagkanimiza tesekkuirle-
rini ilettiler.

Ankara Kizilay Meydaninda diizenledi-
gimiz eylemimize Genel Bagkanimiz ismail
Koncuk’la birlikte, Turkiye Kamu-Sen Eski
Genel Bagkani Bircan Akyildiz, Tirk Daya-
nisma Konseyi Uyesi kuruluglarin Yénetici
ve Temsilcileri, Tark Saglik-Sen Genel Bas-
kani Onder Kahveci, Tirk Biro-Sen Ge-
nel Bagkani Fahrettin Yokus, Tirk Diyanet
Vakif-Sen Genel Bagkani Nuri Unal, Tiirk
Yerel Hizmet-Sen Genel Bagkani ilhan Ko-
yuncu Tirk imar-Sen Genel Bagkani Ne-
cati Alsancak , Turk Enerji-Sen Genel Bas-
kani Celal Karapinar, Turk Haber-Sen Ge-
nel Bagkani ismail Karadavut, Tirk Tarim
Orman-Sen Genel Bagkani Ahmet Demir-
ci, Turk Ulasim-Sen Genel Bagkani Nazmi
Guzel, Turk Kultir Sanat-Sen Genel Bas-
kani Hasan Huseyin Yilmaz, Turk Emekli-
Sen Genel Baskani Osman Ozdemir, Sehit
Aileleri Denekleri Federasyonu Genel Bas-
kani Hamit Kése, ILKSAN Yénetim Kurulu
Bagkani Tuncer Yilmaz, Genel Merkez Yo-
neticilerimiz, Sube Baskanlarmiz ve ¢ok
sayida vatandas katild.
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GENEL BASKAN :
“HERKES BU ULKE
NEREYE GIDIYOR
DIYE DUSUNMELI”

KONCUK: BENDE
MUHAFAZAKAR BIR
INSANIM

“Bende muhafazakar
bir insanim, bizde kiz ve
erkek dgrencilerin ayni
evde yasamasinin dogru
olmadigini distintyoruz.”
diyen Genel Bagkan ismail
Koncuk, son dénemde
Basbakan Erdogan
tarafindan giindeme
getirilen égrenci evlerini
konusunu degerlendirdi.
Genel Bagkan ismail
Koncuk, iktidarin bu cikisini
tribinlere oynamak olarak
nitelerken, muhafazakar
kesime yerel segimler
Oncesi mesaj verilmeye
cahsildigini belirtti. Koncuk,
“Son yillarda kéti yola
dusen yuz bin kadin varken
bunlar kurtarmak yerine bu
konuyu giindeme getirmek
secimler 6ncesi kurgulanan
bir tezgahtir. Her tarli kiz
erkek iligkisini ahlaka aykiri
bir davranig kategorisine
sokarak kor bir taassub
icerisinde kisilerin 6zel
hayatlarina midahalede
bulunmanin dogru
olmadigini distinmekteyiz.
Bdyle bir itham ¢ok ince
ve sonuglar itibariyle cok
vahim bir durum ortaya
cikarabilir. Kac tane

6grencinin yurtlar haricinde
evlerde kaldigi, ka¢
tanesinin karigik bir sekilde
ayni evi paylastigina yénelik
bir istatistik olmadan bir
genellemeyle bu ithamlarda
bulunmak dinen de dogru
bir yaklasim degildir.

Tabii Bagbakan’in bu
aciklamalarindan memnun
olan kadar memnun
olmayan kesimlerinde
oldugunu bilmek gerekir. Bu
baglamda, toplum ne yazik
ki her alanda oldugu gibi bu
alanda da bir ayrnigtirmaya
ve Otekilestirmeye dogru
sUrUklenir. Son derece
hassas olan bu konunun
genclerimizi dogrudan
ahlaksizlikla itham etmeden,
sehir diginda ¢ocuklari
okuyan aileleri rahatsiz
etmeden, 6zel hayatin
gizliligi mahremiyetin
korunmasi ilkelerinden
sapmadan, bir sonuca
baglanmasi gerektigi
kanaatini tagtyorum.”dedi.

KONCUK: HERKES
“BU ULKE NEREYE
GIDIYOR” DIYE
DUSUNMELI
Bakanlar Kurulu
karariyla Devlet nigan ve
madalyasindan T.C. Atatirk
resminin kaldirimasi

kararini da sert bir dille
elestiren Genel Bagkanimiz
ismail Koncuk, Tirkiye'de
yasayan herkesin sapkay
6niine koyarak “bu Ulkeye
nereye gidiyor” diye
ddstinmesi gerektigine
vurgu yapti.

KONCUK:
TALEPLERIMiz
KARSILANMAZSA
ARALIK VE OCAK
AYINDA EYLEMLER
YAPACAGIZ

HUkumet tarafindan
Meclise sunulmus
bulunan 2014 yili bitgesini
degerlendiren Genel
Bagkan ismail Koncuk,
iktidarin 2014 yilinda segim
ekonomisi uygulamasinin
kaciniimaz oldugunu
belirterek, “Toplu Sézlesme
masasinda memurumuz
hem sadece 123 TLlik
artisa mahkum birakiimig
hem de enflasyon farkindan
mahrum birakilmigtir.
2014 Yilinda gerceklesen
enflasyon hangi oranda
olursa olsun kamu
calisanlarinin Gcretler
eriyecektir. Bunu kabul
etmiyoruz. iste bundan
dolayi butce gérismeleri
stirecinde partilerin
grup bagkanvekilleriyle
gorisecek ve enflasyon
farkinin yeniden kamu
calisanlarina verilmesi
icin caba sarf edecegiz.
Egder bu makul ve
kargilanabilir taleplerimizin
degerlendiriimemesi
durumunda Aralik ve Ocak
ayinda ciddi eylemler ortaya
koyacagiz. Kimse kamu
calisanlarinin sahipsiz
oldugunu digtinmesin.”

Genel Bagkan ismail
Koncuk katildigi canli
yayinda, rotasyon,
akademisyenlerin durumu,
atanamayan 6gretmenler
meselesi, Kamu
calisanlarinin is glivencesi,
Milli Egitim Bakanhgi
ve egitim alaninda
yasana sikintilara da ayri
ayrn deginerek, Turkiye
Kamu-Sen'’in yaganan
tim sorunlarin takipgisi
oldugunu kaydetti.

___________________________________________________________________

EGITIMIN ONEMLI
SORUNLARI
TBMM
GUNDEMINDE

Milliyetci Hareket Partisi Balikesir
Milletvekili Ahmet Duran BULUT, Milli
Egitim Bakani Nabi AVCI tarafindan
yazih olarak cevaplanmak tizere TBMM
Bagkanliina soru énergeleri sunmustur.

Bu soru dnergelerinde, ders kitapla-
rinin hazirlanmasi konusunda bugiine
kadar yasanan skandallarin tekrarlan-

mamasi i¢cin Bakanlik tarafindan ne gibi
tedbirler alindigi, 350 bini askin atana-
mayan 6gretmenimizin atamalarinin ne
zaman yapilacagi, Subat ayinda 40 bin
6gretmen atamasinin olup olmayacag,
bu konuda her kafadan bir ses ¢ikma-
sinin ve égretmenlerimizin umutlarinin
ellerinden alinmasinin dogru olup olma-
digy, tcretli 6gretmen istihdami ile ilgili
sorular, Milli Egitim Bakanligi Personeli-
nin Gérevde Yukselme, Unvan Degisikli-
gi ve Yer Degistirme Suretiyle Atanmasi
Hakkinda Yénetmeligin 6. Maddesinin 3.
Bendinde “iki grup bagkanhiginin islerini
yUriten sube madurd kadrolarina..” iba-
resinin, sube mudrleri hep ayni gorevi
yuratiyormus gibi distnulerek konul-
masi nedeniyle uygulamada yasanacak
sikintilarin dnlenmesi igin ne gibi ¢alig-
malar yarittldiga, ayni hatalarin tekrar
yasanmamasi icin Bakanlikta gbrev
yapan personelin egitim camiasini iyi
bilen kisilerden segilmesi konusunda ca-
lismalarin olup olmadigi, sube muadurd
olarak gérevlendirilen adaylarin %98’inin
Egitim Bir-Sen Uyesi olmalari sebebiyle,
Bakanligin adalet, esitlik ve tarafsizlik
ilkelerini hangi sebeple uygulamadi-

g1, 81 ilde ve ilgelerinde yapilan sube
muduirt gérevlendirmelerinin sadece
sendika Uyeliklerine bakilarak yapilip
yapilmadigi, yapilan géreviendirmelerde
sube mudird olarak ¢alisanlarin gérev
yerleri ile hangi sendikaya tye olduklari
ile ilgili bilgilerin neler oldugu, pansiyonlu
okullarda 6grenim géren égrencilerimi-
zin yeterli ve dengeli beslenebilmeleri
icin 6grenci bagina diisen bir glinlik
5,60 TL. Ik yiyecek bedelinin giinimiz
sartlarina uygun olarak artiriimasi husu-
sunda bir degisiklik yapilip yapiimayaca-
g1, keyfi uygulamaya sebebiyet verecek
olan Norm Kadro Yénetmeliginin 6.
Maddesinin degistirilmesi hususunda
calisma yapilip yapilmayacagina dair
sorular yoneltilmistir.
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666 SAYILI KHK'N
BAZI MADDELERINI

ANAYASA MAHKEMESNI}E
st IPTALIL..

Anayasa Mahkemesinin 2011/139 E.,
2012/205 K. Sayili ve 27.12.2012 tarihli ka-
rari, 10.10.2013 tarih ve 28791 sayill Res-
mi Gazete'de yayimlanmistir. Bahsi gegen
Anayasa Mahkemesi karar ile; 11.10.2011
gunla, 666 sayill Kamu Goérevlilerinin Mali
Haklarinin  Dizenlenmesi Amaciyla Bazi
Kanun ve Kanun Hikmiinde Kararnameler-
de Degisiklik Yapiimasina Dair Kanun Huk-
minde Kararname’nin; 1. maddesiyle, 375
sayili Kanun Hikminde Kararname'ye ek-
lenen; Ek Madde 10’un birinci fikrasinda yer
alan “Cumhurbagkaniigr Genel Sekreterli-
gi,” ibaresi, Ek Madde 171’in; Birinci fikrasi-
nin (a) bendinin, Birinci cimlesinde yer alan
“Cumhurbagkanligi Genel Sekreterligi ve...”
ibaresi ile ikinci cimlesinde yer alan “...ilgi-
sine gére Cumhurbagkanligi Genel Sekre-
terligi ve...” ibaresi, ayni maddesinin Birinci
fikrasinin (c), (¢) ve (d) bentleri ile ikinci fik-
rasl, Ek Madde 12’nin, (1) numaral fikrasi,
(2) numaral fikrasinin (j) bendi disinda ka-
lan bélumu, 2. maddesiyle 375 sayili Kanun
Hikmlnde Kararname'ye eklenen Gegcici
Madde 11 ve Gegici Madde 15'in, 5. madde-
sinin (b), (€) ve (j) fikralarinin, 1. maddesiyle
375 sayill Kanun Hlkminde Kararname’ye
eklenen Ek Madde 12’ nin yUrirltigane ilig-
kin 8. maddesinin birinci fikrasinin (a) ben-
dinde yer alan “1 inci maddesiyle 375 sayili
Kanun Hukminde Kararnameye eklenen
ek 12 nci madde,...” ibaresinin Ek Madde
12'nin (1) numaral fikrasi ve (2) numarali
fikrasinin (j) bendi disinda kalan bélimu yo-
niinden, 5. maddesinin (b), (€) ve (j) fikralari-
nin ydrarligune iliskin 8. maddesinin birinci
firkasinin (d) bendinde yer alan “...ile 5 inci
maddesinin (b), (€) ve (j) fikralar...” ibaresi-
nin IPTALINE; 666 sayili Kanun HikmUnde
Kararname’nin, 1. maddesiyle 375 sayil
Kanun Hikminde Kararname’ye eklenen
Ek Madde 12’nin (1) numarali fikrasi ve (2)
numarall fikrasinin iptal edilen hikimleri ile
bunlarin yirirligune iliskin iptal hikm di-
sindaki diger iptal hikimlerinin KARARIN
RESMi GAZETE'DE YAYIMLANMASIN-

DAN BASLAYARAK DOKUZ AY SONRA
YURURLUGE GIRMESINE karar verilmis-
tir.

Anayasa Mahkemesi karari ile iptal edi-
len hakUmleri inceledigimizde, 666 sayil
KHK ile ortak bir ek 6deme sistemine ge-
cildigi gerekgesiyle bazi kamu kurumlarinda
yillardir 8denmekte olan kurumsal ek dde-
melerin kaldirnimasina iliskin diizenlemele-
rin édnemli bir kisminin iptal edildigini gor-
mekteyiz. Bilindigi tizere, 666 Sayill KHK ile
kamu personelinin bir kismi ek 6demeler ko-
nusunda kapsam digi birakilirken, 6nceden
kurumsal ek 6demesi ylksek olan kamu
personelinin cogunun maaglarinda disis
yasanmisti. Anayasa Mahkemesi 666 Sa-
yili KHK ile 375 sayill KHK’na eklenen Ek
12.Maddenin 1. ve j bendi hari¢ 2. Fikrasini
iptal ederek, kamu kurum ve kuruluglarinin
kendi tegkilat kanunlarinda belirlenen déner
sermaye payl, ikramiye, ek 6deme gibi dde-
meleri diizenleyen maddelerini iptal eden
maddenin iptaline karar vermigtir. Bu hi-
kimlere iligkin iptal karari, Resmi Gazete'de
yayimlandidi 10.10.2013 tarihinden itibaren
yUrdrlige girmis bulunmaktadir.

Anayasa Mahkemesi karari ile ayrica,
666 Sayill KHK ile dngérilen ek 6deme ile
daha 6nce verilmekte olan ek édeme ara-
sinda fark olmasi halinde aradaki farkin
tazminat olarak 6denmesine iliskin diizen-
leme, fazla calisma Ucreti 6demesinin kal-
dinimasini 6ngdren dlizenleme, bazi kurum
personelinin maas duzenlemesine iligkin
hikdmler ile Cumhurbaskanhdi personeline
dair diizenlemeler iptal edilmigtir.

Anayasa Mahkemesi kararinin alindigi
tarih 27.12.2012'dir. Bu kararda, 666 sayili
KHK’nin, 1. maddesiyle 375 sayili KHK'ye
eklenen Ek Madde 12nin (1) numarall
fikrasi ve (2) numarali fikrasinin iptal edilen
hikumleri ile bunlarin yurarligine iligkin ip-
tal hikmu digindaki diger iptal hikimlerinin
kararin resmi gazete'de yayimlanmasindan

bagslayarak dokuz ay sonra yurirltige girme-
sine karar verilmistir. Boylelikle, kanun koyu-
cuya olusan yasal boslugun doldurulmasi
icin dokuz aylik stire taninmigtir. Ancak, bu
karar alinmasinin Gzerinden on ayi agkin bir
slire gectikten sonra 10.10.2013 tarihinde
Resmi Gazete’'de yayimlanmigtir.

T.C. Anayasas’nin “Anayasa Mahke-
mesinin kararlar” baglikli 153. Maddesinde:
“....Kanun, kanun hikminde kararname
veya Tirkiye Buyik Millet Meclisi ictiiz(gu
ya da bunlarin hikimleri, iptal kararlarinin
Resmi Gazetede yayimlandigi tarihte yu-
rirliikten kalkar. Gereken hallerde Anaya-
sa Mahkemesi iptal hikmindn yirirlige
girecegi tarihi ayrica kararlastirabilir. Bu ta-
rih, kararin Resmi Gazetede yayimlandigi
glnden baglayarak bir yill gecemez...Ana-
yasa Mahkemesi kararlari Resmi Gazetede
hemen yayimlanir ve yasama, ylritme ve
yargi organlarini, idare makamlarini, gercek
ve tuzelkisileri bagdlar.” denilmektedir. Ana-
yasa Mahkemesi kararlarinin Resmi Ga-
zetede hemen yayimlanacagi Anayasada
acikca belirtilmis olmasina karsilik, Anaya-
sa Mahkemesinin 27.12.2012 tarihli karar,
10.10.2013 tarihli Resmi Gazete'de yayim-
lanarak Anayasanin 153. maddesine uygun
davranimamigtir.
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MEB, NE YAPTIGINI BILIYOR MU?

Egitimin ve egitimcilerin prob-
lemleri bitmiyor. Sorunlar bitme-
digi gibi, glya sorunlarin ¢6zu-
mu adina atilan cesitli adimlar
da mevcut problemleri artirarak
¢6zimiu glc bir hale getiriyor.
Egitim politikalarina yén verme
ve egitim sistemini yénetme iddi-
asindaki MEB, yaptigi uygulama-
larla, ne yaptigini bilmez bir go-
rintd sergiliyor. MEB Ust dlzey
burokrasisi hic midahil olmasa
ve bir sey yapmasa durum bun-
dan daha kot olamaz dersek
saninm yanhs olmaz. Verecegi-
miz Ornekler de bunu ispatlaya-
caktir.

Bilindigi gibi akla ve Turkiye
gerceklerine uymadidi herkes
tarafindan kabul edilen 4+4+4
egitim sistemi uygulamaya sokul-
du..1+5+3+4 seklinde bir sitemin
daha uygun oldugunu ,bunun
disindaki sistemlerle  pek cok
problemin yasanacagini  defa-
larca ifade etmemize ragmen, si-
yasal ve sayisal gu¢ kullanilarak
bu sistem dayatildi. Basta norm
fazlasi 6gretmen sorunu olmak
Uzere pek cok problem de bu
sistem degisikligi ile yagsanmaya
bagladi. Bu siyasi karari alanlar
sorunlara kulak tikayarak sirca
kdsklerinde sorunsuz hayatlarini
devam ettirirken , egitimcilerimiz,
egitim yoneticilerimiz ve 6gren-
ci ailelerimiz sikintilari cekmeye
ve sistem degisikliginin getirdigi
problemleri yasamaya mahkum
edildiler.4+4+4 sisteminin mag-
dur ederek norm fazlasi duruma
dasardugt  dgretmenlerimizin,
guya sorunlarinin ¢ézilmesi adi-
na yapilan alan degisiklikleriy-
le sorun c¢o6zlilmedigi gibi, yeni
problemlere de kapi acildi. Hem
zorunluluktan dolay1 gectikleri
yeni alanlarindan memnun olma-
yan egitimcilerin eski alanlarina
geri dénme istegi, hem de Da-
nistay karari ile alan degisiklikleri
iptal edilen o6gretmenlerin eski
alanlarina ve eski gbrev yerlerine
déndurilmeleri egitim camiasin-
da buyuk bir travma yaratmigken,
bu sorunlara ¢6ézim aramayan,
sadece seyreden, kér ,sagir ve
dilsiz bir MEB izliyoruz.

MEB'in is bilmez ve sorun ya-
ratici tavrini en ¢ok yaptigi mev-
zuat ¢calismalarinda gérmekteyiz.
Bilindigi gibi hakkaniyete uygun-
lugu noktasinda hemen hemen
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herkesin hemfikir oldugu, yazili
sinav puanina gére yonetici ata-
masini éngbren 13.8.2009 tarih
ve 27318 sayill Resmi Gazetede
yayimlanmig bir  Yonetici Ata-
ma Yoénetmeligi vardi. Bu yo-
netmelik, yandas atamaya gegit
vermedidi icin, apar topar bizim”
ucube” diye nitelendirdigimiz 28
Subat 2013 Tarihli ve 28573 Sa-
yil Resmi Gazetede Yayimlanan
MillT Egitim Bakanhgi Egitim Ku-
rumlar Yéneticileri Atama ve Yer
Degistirme Yonetmeligi ile yUrar-
likten kaldirildi.

Yeni yayinlanan ve “ucube”
diye nitelendirilen y&netmelikle
ybnetici atamasi yapilmasi mim-
kiin degildi. Bu ybnetmelik , pa-
ravan ybénetmelik olarak tarihe
gecmistir. Tek gérevi bir dnceki
sadece yazili sinava dayall y6-
netici atamasi yapilmasini 6n-
gbren ybnetici atama ydnetme-
ligini yararlikten kaldirmak olan
bu yénetmelik de ,son cikarilan
04.08.2013 tarih ve 28728 sayili
Resmi Gazetede yayinlanan Milli
Egitim Bakanhgi Egitim Kurumu
Yoneticileri Atama Ve Yer Degis-
tirme Yonetmeligi ile yurarlukten
kaldirildi.

Cikarilan ve halen yurirlikte
olan bu ydénetmelik objektif ve
liyakata dayanan, adaletli bir y6-
netici atamasi yerine yandas ata-
maya mevzuat destegi saglama
amacliydi. Bu amaca hizmet icin
atama komisyonlarindan sendika
temsilcilerini ¢ikaran yénetmelik,
miilakat sistemi ile atama getire-
rek sadece yandasl atama fonk-
siyonunu icra etmeye bagladi.
Yénetmeligin malakat maddesini
uygulayan komisyonun Uyeleri de
, iktidara diyet borcu olan yan-
daglardan olusturulunca, ortaya
tam bir facia cikti. Yandas olana
bol bol milakat puani verilirken,
yandas olmayana cimri davrani-
hp, kul hakki yenilerek yoénetici
olmalari engellendi. Turkiye ge-
nelinde yasanan tim bu haksiz-
liklar, Tirk Egitim-Sen tarafindan
protesto edilerek yargiya tasind.
Hem haksizliklara zemin olustu-
ran yénetmelik hem de illerdeki
mulakat uygulamalari ile ilgili cok
sayida dava acildi. Bu hukuksuz-
luklara neden olanlarla ilgili su¢
duyurularinda bulunuldu. Umariz
yarginin vuracag tokatlar MEB'i
kendine getirir.

Bu sure¢ icerisinde Milli
Egitim Bakani tarafindan
tam bir garabet yazi yayin-
landi.4+4+4  sisteminden
sonra ilkégretim okullar
béltinerek ilkokul ve or-
taokul olarak yapilan-
dirlmalarina  ragmen
29.08.2013 tarih, 63385 say1 ve
“Yonetici Atama” konulu yazi ile
“Ayni binada veya ayni bahcede
egitim &gretim faaliyetini surda-
ren birden fazla egitim kurumuna
ayri ayri kurum kodu ve mudur
norm kadrosu verilmis ise de, bu
egitim kurumu midurliklerine
ayri ayr atama yapilmasi egitim-
Ogretimi olumsuz etkileyecegin-
den s6z konusu egitim kurumla-
rinin maddr norm kadrolarindan
sadece birine muidur atamasi
yapilacaktir.” Denilen yazi ile y6-
netici olarak atama bekleyen pek
¢cok yonetici adayinin basvurabi-
lecedi kurum sayisi azaltilarak,
hayal kirkhgina ugramalarina
neden olundugu gibi, yonetici
atama duyurularini yapmis ve
béyle okullar ayri ayr duyurmus
iller de sikintiya sokuldu ve kaos
yaratild.

S6z konusu yazi sendikamiz-
ca yarglya tasinmis ve actigimiz
bu dava genel merkez web site-
mizde” Yonetici Atamada Kaos
Yaratan MEB Yazisini Yargiya
Tasidik” baghgi ile 04.09.2013
glna haber olarak yayinlanmigti.
Actigimiz dava Uzerine yayinladi-
g1 yazinin mantiga uymadigini ve
yarg! tarafindan da iptal edilebi-
lecegini géren MEB, yayinladigi
11.10.2013 tarih ve 109659 sayili
yeni yazi ile eski yazisindan ¢ark
ederek “6287 sayili Kanun kap-
saminda ilkokul ve ortaokul ola-
rak ayrilan ve ayni binada egitim
Ogretim faaliyetlerini  sUrddren
egitim kurumlar ile bu durum-
daki 6zel egitim kurumlar harig,
ayni binada veya ayni bahcede
egitim 6gretim faaliyetlerini sir-
ddren farkl tirdeki egitim kurum-
larinin bos bulunan midir norm
kadrolarina atama yapilabilmesi
mimkdndadr. “demigtir. Ayni ko-
nuda yazilmig ama birbirine zit
iki mantigi yansitan bu iki yazida
MEB tarafindan yayinlanmistir.

MEB’in yonetmelik karmasa-
sinda Tagra teskilati yoneticileri
ybnetmeligini de unutmamak
gerekir. MEB, bu yénetmelik ko-

M. Yasar SAHINDOGAN

Genel Mevzuat ve Toplu S6zlesme Sekreteri

nusunda da ne yaptigini bilme-
den hareket etmistir. Milli Egitim
Bakanligi Tagra Tegkilati Yoneti-
cilerinin Yer Degistirme Suretiyle
Atanmalar Hakkinda Yénetmelik
04.07.2013 tarih ve 28697 sayili
Resmi Gazete’ de yayimlanmisg,
bu ybénetmelikle tasra yonetici-
lerine rotasyon getiren MEB, bir
ay bile gecmeden 03.08.2013
tarih ve 28727 sayili Resmi Ga-
zetede Milli Egitim Bakanhgi
Tagra Tegkilati Yoneticilerinin Yer
Degistirme Suretiyle Atanmalari
Hakkinda Yénetmelikte Degisik-
lik Yapiimasina Dair Yénetmeligi
yayinlayarak asil ydnetmeligin
rotasyonun hemen vyapilmasini
6éngodren gecici maddesini yU-
rarlikten kaldirarak rotasyondan
vazgegmigtir.

Tagra Yoneticileri mevzuati-
nin basina gelenler bununla da
bitmemis , 4 Temmuz 2013’te
yayinlanan ve 3 Agustos 2013’te
degistirilen yoénetmelik, 12 Ekim
2013'te 28793 sayili Resmi Ga-
zete’ de yayinlanan MEB Perso-
nelinin Gérevde Yukselme, Un-
van Degisikligi Ve Yer Degistirme
Suretiyle Atanmasi Hakkinda Y6-
netmeligi ile yurlrlukten kaldirla-
rak s6z konusu ydnetmelik yurar-
lige sokulmustur.

Bu kadar hizh mevzuat degi-
sikligi yapiimasi bile MEB’deki
is bilmezligin ve isi bilenlerin
gbruglerine kulak tikayarak ya-
pilan yanliglarin bir gdéstergesi-
dir. Yénetmeliklerdeki bu hizli ve
sik degisimdeki bir baska amag¢
da 6zellikle sendikamizin agtig
ve yarginin biydk ihtimalle ve-
recegi iptal kararlarini énlemek
ve actigimiz davalarn konusuz
birakma gayretidir. MEB, ne ya-
parsa yapsin Turk Egitim Sen’in
hukuk miicadelesinden kacamaz
ve sagma sapan ucube ydnet-
meliklerini de kagiramaz. Onlar
hukuksuzluk ve haksizliklara te-
mel olacak mevzuat degisiklikleri
yaptik¢a, biz de bikmadan usan-
madan yarglya tasimaya devam
edecegiz.
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Tark  Egitim-Sen  olarak
12.10.2013 tarih ve 287930 say!I-
I Milli Egitim Bakanhgi Persone-
linin Gérevde YUlkselme, Unvan
Degisikligi ve Yer Degistirme Su-
retiyle Atanmasi Hakkinda Yo-

¥ GOREVDEVUKSELMEUNVAN_

netmeliginin ; 4/f, 6/2, 6/3, 21/1.
Maddelerinde yer alan “sozli
sinav” ibarelerinin, 4/I madde-
sinde “il milli egitim mudurd” iba-
resinin yer almamasi yoniinde
tesis edilen eksik dlzenleme-
nin, 9/a maddesinde yer alan

“hangi kurum tarafindan yapila-
cagl” ibaresinin, 11. Maddesinde

..bagvuru tarihinin son guni
itibariyle” ibaresinin,14. Mad-
desinde sendika temsilcisine
yer verilmemesi yéninde tesis
edilen eksik dlzenlemenin,16.
Maddesinin, 21/1. Maddesi ile
sube mudurd, tesis madira ve
basimevi madurleri  bakimin-
dan sozli sinav bagari listeleri
Uzerinden atama yapilacagina
iliskin duzenlemenin ve 21/3
maddesinde yer alan “alti aylik
slireyi asmamak” ve “yapilabi-
lir’ ibaresinin, 23. Maddesinin,
25. Maddesinin, 29/2. Madde-
sinin, 30/1 maddesinde yer alan
“yapilabilir” ibaresinin ve 30/3-a
maddesinin, 34/1. Maddesinde
yer alan “alt hizmet bdlgelerine”
ibaresinin ve 34/2. Maddesin-
de yer alan “dért yil” ibaresinin,
2009 yilinda sef kadrosunda go-
reve baglayan personelin 2013
yilinda bir defaya mahsus olmak

Uzere gorevde yiUkselme yazili
sinavina katilacaklarda aranila-
cak hizmet suresine bakilmak-
sizin sinava katiima hakki ve-
rimemesi yonindeki eksik du-
zenlemenin, 30/3. Maddesinde
eslerden birinin ilgili yénetmelik
kapsami disinda Milli Egitim Ba-
kanlig1 personeli olmasi halinde
ve ilgili ydnetmelik kapsaminda
olup esi sigortall olarak caligsan
kisilerin es durumu mazereti
kapsaminda degerlendiriime-
mesi yonindeki eksik diizenle-
menin, 31. Maddesinde; bdlge
hizmetine tabi olarak 2013 yili
Haziran ayinda yer degistirmek
zorunda olan yéneticilere bir de-
faya mahsus olmak tzere 2013
yili Temmuz ayindan 6nce iste-
ge bagl yer degisikligi hakkinin
taninmamasi yonundeki eksik
dlzenlemenin énce yuritmesi-
nin durdurulmasi ve devaminda
iptalini talebiyle Danistay’a dava
actik.
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5 Kasim 2013 Tarihli ve 28812
Sayill Resmi Gazete'de ya-
yimlanan Okul Spor KulGpleri
Yonetmeliginin Yarurlikten Kal-
dirlmasina Dair Y®netmeligin
yurdrlige girmesi ile birlikte;
1/4/1991 tarihli ve 20832 sayili
Resmi Gazete’de yayimlanan
Okul Spor KulUpleri Yonetmeligi
yUrarlikten kaldinlmigtir. -~ Ayni

tarih ve sayill Resmi Gazete'de
yayimlanan ve Spor Genel MU-
darliga tarafindan hazirlanan
Okul Spor Faaliyetleri Yonetme-
liginde ise milga Yénetmelikte
yer alan okul spor kulpleri ile
ilgili duzenlemelere yer veriime-
mistir. Bu durum, okul spor ku-
[Gpleri ile ilgili olarak mevzuatta
karsiigi bulunmayan hususlar-

da ne sekilde hareket edilecegi-
ne dair teredditlerin olusmasina
sebep olmustur.

Tark Egitim Sen olarak Bakan-
liga gdnderdigimiz yazida, Okul
Spor Kullpleri  Yénetmeliginin
yurdrlikten kaldirimasi ile birlik-
te, okul spor kullipleri ile ilgili ola-
rak mevzuatta karsiigi bulun-

MEB’E OKUL SPOR KULUPLERI ILE ILGILI
BELIRSIZLIGI SORDUK

madigindan tereddiide dustlen !
hususlarin kurala baglanmasi
icin bu konudaki is ve islemlerin
ne sekilde yuritilecegine dair |
Valiliklere talimat génderimesi |
ve Sendikamiza konuya iligkin |
olarak bilgi verilmesi hususunda !
talepte bulunduk. !
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Tirk Egitim-Sen
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Ismail KONCUK
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Sorumlu Yazi igleri Midiirii
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Musa AKKAS
Seyit Ali KAPLAN
Talip GEYLAN
Cengiz KOCAKAPLAN
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Bayindir 2 Sokak No: 46
Kizilay/ANKARA
Tel: 0.312 424 09 60 (8 Hat)
Faks: 0.312 424 09 68
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Meltem YALCINKAYA
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GENEL BASKAN: “ANAYASADA TOPLUMSAL
KABUL VE UZLASMA HERSEYIN USTUNDEDIR”

Tiirkiye Kamu-Sen ve Tiirk Egitim-Sen Genel Bagkan1 Ismail Koncuk, Canakkale
25.10.2013 tarihinde 18 Mart Universitesi tarafindan diizenlenen
“Yeni Anayasa ve Sivil Toplum Kuruluglar1” sempozyuma katilarak bir konugma yapti.

Genel Baskan konusmasin-
da, Anayasalarin devletin kuru-
lus felsefesini ve devletin yapisi-
ni 6zetledigine vurgu yaparken,
devletin dili, bayragi, baskenti,
yonetim sekli, sosyal hukuk dev-
leti 6zelligi ve niteliklerinden ve
Turkluk vurgusundan asla taviz
verimemesi gerektiginin altini
cizdi.

Genel Baskan ismail Koncuk,
Anayasa degisikligi ile ilgili ola-
rak asagidaki tebligi sundu.

“Anayasalar her seyden énce;
devletin kuruluglarini, érgutlen-
melerini, iktidarin el degistirme-
sini, bireylerin hak ve &zgurlik-
lerini diizenleyen kurallar bUtd-
nudur. Anayasalar bu anlamda,
bir Ulkedeki hukuk normlarinin
en Ustu olarak nitelendiriimek-
te, mili and veya toplumsal
mutabakat gibi ifadelerle; vi-
cuda getirildigi tlkenin toplum-
sal ve siyasi gereksinimleri ile
bltlinlesmektedir.Anayasalar;
bir devletin kurulus felsefesini,
devlet yapisini tarihi gercekleri
ile birlikte &zetlemektedir.Cum-
huriyetimizin temel nitelikleri ve
Atatirk llkelerini iceren mevcut
anayasamizin ilk G¢ maddesi
aynen muhafaza edilmeli, ana-
yasal normlar toplumsal ve siya-
si gereksinimler dikkate alinarak
ortaya konulmalidir.Oncelikli
olarak, bir anayasanin genis bir
katlim sonucu benimsenmesi

ve kabul gérmesi demokratik
bir yapilig biciminin ortaya ko-
nulmasi gereklilik arz etmekte-
dir.Bunun igin, acik bir tartisma
ortaminda anayasa metninin
olgunlastirimasi ve hayata ge-
cirilmesi amag¢ edinilmelidir.Bu
siyasi organlara dugen asli bir
goérev niteligindedir. Zira ana-
yasa metinleri belli dénemlerin
degil, uzun dénemler uygulana-
cak, toplumu gelecege tasiyan
degistirimesi belli bir zorlugu
gerektiren metinlerdir.

KONCUK: ANAYASAMIZA
RUH VEREN MUSTAFA
KEMAL ATATURK’UN
“HURRIYET VE
BAGIMSIZLIK BENiM
KARAKTERIMDIR”
SOZLERIDIR

Nasil bir anayasa olmasi ge-
rektigi konusu, nasil bir ydnetim
bicimi ve bu ydnetim bigiminin
hangi sistemi 6ngérdigu hu-
susuna da baghdir.Kuskusuz ki
gunimuzde en gecerli ve ideal
yonetim bigcimi cumhuriyet ola-
rak ifade edilmekte, bu rejim
icerisinde parlamenter sistem

tim agirhgi ile hakli olarak yerini
almaktadir.Hurriyetci demokra-
tik rejim olarak da adlandirilabi-
len parlamenter sistemlerin en
6nemli unsurlar; siyasal sistem
icerisinde yer alan siyasi karar

organlarinin genel oya dayanan
serbest secimlerle olugmasi,
serbest bicimde érgltlenen si-
yasi partiler arasinda esit sart-
larla yUratalen iktidar yarigmasi,
tim vatandaglara temel hak ve
harriyetlerin taninmig ve hukuki
guvence altina alinmig olma-
sidir. Toplumsal bir sdzlesme
niteligindeki anayasalar; milli
egemenligin nasil kullanilaca-
gini agikga ortaya koymaktadir.
Turkiye Cumbhuriyetinin, c¢ag-
dag akilci, vatandasini devletin
merkezine oturtan devlet felse-
fesini ortaya koyan Ataturk’in,
Anayasamizdan ¢ikartiimasinin
talep edilmesini cagdaslikla
izah etmek mimkin degildir.
Atatirk sadece Ulkemiz icin
degil, butin mazlum milletlerin
Anti emperyalist mlcadelesinin
simgesidir. Bizim anayasamiza
ruhunu veren temel yaklagimi,
Gazi Mustafa Kemal Ataturk’in
“Harriyet ve bagimsizlik benim
karakterimdir” sdzleriyle 6zet-
lemek mumkandir.Bu bakimin-
dan egemenlik hakkinin kulla-
nimi; parlamenter sistem baki-
mindan tek bir organin yetkisine
veriimeyecek kadar &énemlidir.
Parlamenter rejimler; yasama
yUratme ve yargi organlar ara-
sindaki erkler ayrligini icermek-
le birlikte bu kuvvetler ayriiginin
isbirligi icerisinde, toplumsal ve
siyasi tlkkanmalara yol agma-

yacak sekilde gerceklesmesini
amag edinmektedir.Parlamenter
rejimlerin belirtilen 6zelligi ge-
redi, anayasal metinler yasa-
ma, ylritme ve yargi organlari
arasindaki dengeyi, frenlemeyi
ve uyumu saglayacak metinler
halinde dizenlenmeli, sayisal
Ustlnlige sahip olan parti ve
partilerin yaritme organi yoluy-
la diger organlara, tim sisteme
egemen olabilmesi tehlikesine
engel olacak énlemlere yer ver-
melidir.Belirtilen agiklama dog-
rultusunda; anayasa metinleri;
hukuk devleti ilkesine acikca
vurgu yapmalidirHukuk devleti
ilkesi geregi yuritmenin hukuka
baglihd ve yuritme islemlerinin
yargl denetimi altinda bulunma-
s mutlak olarak saglanmalidr.
Ayni paralellikte; yasama faali-
yetinin anayasaya uygunlugu-
nun denetimi, anayasanin Ustin
hukuk normu 6zelligini korumasi
agisindan gereklik arz etmek-
tedir.Bu amacla 6zellikle kendi
menfaatleri ile ilgili konularda
meslek kuruluglan ve sendi-
kalara da Anayasa Mahkeme-
sinde iptal davasi agma hakki
taninmalidirYasama ve yirit-
me organlarinin yargi organ ve
kurumlarinda temsilci bulundur-
mamasi ve Uye seciminde yetkili
olmamasi, Anayasa Mahkeme-
si, Danistay ve HSYK (yelerinin
seciminin yasama ve yuritme
organindan bagimsiz secilmesi
yargl organinin gdrevini en iyi
sekilde ifasi bakimindan daha
yerinde olacaktir.

KONCUK: TURKIYE
KAMU-SEN’iN,
DEVLETIN YONETIM
SEKLI, NITELIGi, DiLli,
BAYRAGI, BASKENTI VE
MILLi MARSINA KARSI
DUYDUGU HASSASIYET
ESAS IiTiBARI iLE TURK
MILLETININ BUTUN
FERTLERININ ORTAK
DUYGUSUNU iFADE
ETMEKTEDIR.

Anayasalarnin kisisel hak ve
6zgurlikleri mimkin olan en
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genis sekide dizenlemesi
esas ama¢ olmaldir.Anayasa-
larda kigisel hak ve &zgurlikler
baglaminda dusiince, ifade ve
inang hurriyetinin bireylere za-
rar vermeden ve vatandaglar
arasinda ayrimcilik yapiimadan
uygulanmasini saglayacak di-
zenlemelere temel tegkil edecek
hiktumler bulunmalidir.Ozellikle
1982 Anayasasinin ikinci mad-
desinde “Tirkiye Cumhuriyeti;
insan haklarina saygili, Ataturk
milliyetciligine bagl, baslangicta
belirtilen temel ilkelere dayanan,
demokratik, laik ve sosyal hukuk
devletidir” seklinde ifade edilen
esaslar, anayasanin 6teki mad-
deleri ve kanunlar hazirlanirken
g6z 6nlnde bulundurulmasi
zorunlu olan ilkeleri kapsamak-
tadir.Dolayisi ile yapilacak tim
dizenlemelerin bu esaslar ger-
cevesinde  gerceklestiriimesi
geregi ortaya konulmustur.Bu
esaslar, Ulkemizde hak ve 6z-
gurliklerin kullaniima alanlarini
belirlerken, devletin de vatanda-
sa karsi inang, duslince ya da
tercihlerinden dolayi ayrim yap-
masinin éniine gegcmeyi amag-
lamaktadir.Anayasa degisikligi
baglaminda, devletimizin temel
niteliklerinin korunmasi ve her-
hangi bir inan¢ grubunun veya
sinifin ayricalikl  tutulmasinin
Oénune gecilmesi icin bu ilkelerin
aynen devamini zorunlu kilmak-
tadr.

“Turkiye Devleti bir Cumhuri-
yettir” seklindeki hikim,

Yine devletin Glkesi ve milletiy-
le bélinmez bitinlugu ile Cum-
huriyetin niteliklerini dizenleyen
“‘insan haklarina saygili, demok-
ratik, laik, sosyal bir hukuk dev-
leti oldugu hikmii,

Bu hukim cercevesinde dev-
letin dilinin “Tarkge”, baskentin
“Ankara”, milli margin “istiklal
Marsi” ve bayragin beyaz ay yil-
dizh “Albayrak” oldugu gercegi
anayasal sistemimizin temelini
olusturur.

Bu U¢ madde, belirtilen tim
ilkeleri kapsayacak bicimde
korunmalidir. Bu ilkelerden ve-
rilecek en ufak bir taviz anaya-
sanin ilkeler butininu ortadan
kaldiracagindan, Turkiye Cum-
huriyeti devletinin sonlanmasi
veya rejimin degismesi mana-
sini tasiyacaktir.Bu bakimdan
Tirkiye Kamu-Sen’in, Devletin
yonetim sekli, niteligi, dili, bay-
ragi, bagskenti ve milli marsina
karsi duydugu hassasiyet esas
itibar1 ile Turk milletinin bitin
fertlerinin ortak duygusunu ifade

etmektedir.Gunimuzde salt belli
bir irktan gelmenin tek basina
millet ya da millete mensubiye-
ti ifade etmeye yetmedigi; ayni
zamanda aralarinda dil, din,
tarih ve 6zellikle kiltdr birliginin
var oldugu insan toplulugunun
millet olarak kabul edildigi bilin-
mektedir.Bugun tartigilan “Ana-
yasal Vatandaslik” kavramindan
neyin kastedildigini ele almakta
fayda vardir. Bu soruya farkl
cevaplar verilmesine ragmen,
ortak bir noktada bulugulmakta
ve vatandaglar arasinda “din,
dil, rk ve kdlttrel” farkliliklarin
oldugu vurgusunun anayasada
yer almasi talep edilmektedir.Bu
anlayista olan bir kesime gore,
dini ve rki ayriliklanmiza vurgu
yapildiktan sonra, vatandaslk
bakimindan herkese “Turkiye-
li” denilmesinin daha cagdas
olacag iddia edilmektedir.Bas-
ka bir kesim ise, ¢ok kulttrll
anayasal vatandaslik ve bu va-
tandaglik anlayigini yasama ge-
cirmeyi tavsiye etmektedirYine
baska bir kesim ise, birilerini
memnun etmek icin milli kimlik
olan Turk kimliginin anayasada
yer almamasi, Turkiye Cumhuri-
yeti vatandag! denilerek nétr bir
tanim yapilmasindan yanadrr.
Anayasal vatandaslik kavra-
mindan bahsedenlerin hemen
hepsi, Turkiye'de yasayan top-
lulugun homojen bir yapida ol-
madigi, yani bir “millet” olmadi-
gs; farkh etnik, irki ya da kultirel
Ozellikler tagiyan cok kulttrld bir
yap! oldugu ortak paydasinda
bulugsmaktadirlar.Bu  anlayista
olanlara gére, Turkiye Cumhu-
riyeti, 36 ya da 47 farkli etnik
ya da kdlttrel grubun bir araya
gelerek olusturdugu “mozaik”,
ya da “cok kultarli” bir devlettir.
Cok kultarlGlikten maksat, “Bir
toplumu olusturan bireylerin ve
gruplarin dil, din, irk, tarih, cog-
rafya agisindan farkli kokenler-
den gelmesidir.Dolayisiyla, bu
farkl etnik yapida olanlar Turki-
ye Cumhuriyeti Devleti’nin mas-
terek sahipleridir.Bu disuncede
olanlara gore, Turkiyeli tst kim-
ligini benimseyince, asli kurucu
unsur ortadan kalkiyor ve Ulke-
de yasayan herkes Ust kimlik
olarak Turkiyeli oluyor.Yani, bu
dasunceye gore, farkh dil, din,
Irk ya da kulttrel 6zelliklere sa-
hip insanlar tesadfen bir araya
gelerek Turkiye Cumhuriyetini
kurmus oluyorlar. Béyle bir yak-
lagim, dlnyanin higbir yerinde
yoktur.Alman Anayasasrni giris
metninde “Alman Halki” ve “Al-
manlar” ifadesi ayrica tanimla-

maya gerek dahi gérilmeksizin
yer almaktadir.Benzer sekilde
1. maddeden baglayarak, Al-
man vatandaglarina yonelik ki-
sisel haklar ve ddevlere iligkin
maddelerde “Tim Almanlar”
ya da “Hicbir Alman” ifadeleri
yer almaktadir. Goraldugu gibi,
Alman Anayasasi “Almanya
vatandas!” degil, “Alman” de-
mektedirAma bizim Anayasa-
miz “Turkiye vatandagsi” degil de
“Tark” dedigi icin irkcilikla sug-
lanmaktadir.Alman  Anayasa-
srndaki “Alman” ifadesi nasil ki
Alman irkini degil, Alman vatan-
daglarini tanimliyorsa, Turkiye
Cumhuriyeti Anayasasrnin 66.
maddesindeki “Turk” ifadesi de,
Turk vatandaghgini tanimlamak-
tadir. Fransa Anayasasinin girigi
“Fransiz Halkrnin anayasal bag-
lihgina vurgu yapmaktadir.Fran-
sizcasinda “Fransa halki” degil
“Fransiz halki” denmektedir. Do-
layisiyla da Ingilizce cevirisinde
The people of France (Fransa
halki) degil, The French people
(Fransiz halki) deniyor. Clnku
burada da “Fransiz” ifadesi bir
irki degil Fransa vatandaghgi-
ni anlatmak icin kullanilmgtir.
Anayasa metni icinde de “Fran-
siz yurttaglar” (Orn: Madde—-3),
“Fransiz halk” (Orn: Madde—11,
72,3), “Fransiz uyruklular” (Orn:
Madde—24, 34) ifadeleri kulla-
nilmakta, “Fransa” ifadesi yalniz
cografi Ulke ve devleti tanimla-
mak icin kullaniimaktadir.Goru-
lGyor ki, anayasal metinlerdeki
tanimlamalar agisindan, Turkiye
Cumhuriyeti Anayasasi ile Fran-
siz Anayasasi arasinda da bir
fark bulunmamaktadir1923'de
Cumhuriyetin kurulusunda ya da
gunimuzde bu ulke topraklar
Uzerinde yasayan insanlarin te-
sadfen bir araya gelmis yiginlar
oldugunu kabul etmek, Kurtulug
savagi gibi, blyuk bir savasi ver-
mis ve bagimsizligini kazanmig
bu millete yapilacak en buyuk
hakaretlerden birisidir.Osmanli
Imparatorlugunun ¢ok Kualtarli
yapisindan, baska bir ifade ile
irk, dil, din ve kdltirel farkhlhkla-
rn oldugu tebaa anlayisindan,
Cumhuriyet’in kurulmasi ile bir-
likte farkliliklan bertaraf eden va-
tandaslik anlayisina gecilmis ve
Ulkeye vatandaslik bagi ile bagli
olanlar da esit statide “Turk”
olarak kabul edilmigtir.Bagka bir
ifade ile devletin kurulus felsefe-
sini olusturan kurucu irade, 1924
Anayasasinin 88. maddesi ile
irki ézelliklerinden kesin sekilde
siyrilarak, milll devletin kurulug
felsefesini ve kurucularin bakig

tarzini ifade eden bir vatandas-
Ik tanimi yapmiglardir.Cumhuri-
yetin kurulus felsefesindeki Turk
milleti anlayigini blyik onder
Mustafa Kemal Atatlirk acik bir
sekilde ortaya koymustur.O’na
gbre, “bir harstan (kdltGrden)
olan insanlardan murekkep ce-
miyete millet denir” bagka bir
tanimlamasinda da, “zengin bir
hatira mirasina sahip bulunan,
beraber yasamak hususunda
muigsterek arzu ve muvafakatte
samimi olan ve sahip olunan mi-
rasin muhafazasina beraber de-
vam hususunda iradeleri mugte-
rek olan insanlarin birlesmesin-
den meydana gelen cemiyete
millet nami verilir.”Tabii ki, “Her
milletin tesekkilinde etnolojik
manadaki irkin roll vardir. Irk
bir cesit mayadir”. Ancak, gu-
nimizde milletin olusumunda
“kaltar” tn temel belirleyici etken
oldugu unutulmamalidir.Blyik
6nder Mustafa Kemal Atatlrk’in
veciz bir sekilde ifade ettigi gibi,
millet kavraminin 6zinde “mus-
terek kultar” 6n plana ¢ikmakta-
dirMaalesef Cumhuriyetin kuru-
lusundan guinimuize kadar olan
surecte “millet” kavraminin iceri-
ginin bosaltiimasi icin yogun ca-
balar sarf ediimektedir. Anaya-
sal vatandaglk tartigsmalarinin
bu kapsamda degerlendiriimesi
dogru olacaktir.Bu bakimdan,
“Anayasal vatandaslk” ya da
“cok kaltarltluk” veya “Tarkiyeli-
lik” kavramlari, milli devlet olarak
Orgitlenmis olan Tirkiye Cum-
huriyetinin  temel niteliklerinin
degistirimesi  tesebbiisiinden
bagka bir anlam tagimayacaktir.

KONCUK: DiL BiRLIiGi
TOPLUMU BiRARADA
TUTAN EN ONEMLI
UNSURDUR

1982 anayasasinin  Ugun-
cl maddesindeki devletin dili
Turkgedir yerine son zamanlar-
da malum cevrelerin ve etnik
bélicdlerin bile bu ifade yerine
Resmi dili Tarkcedir ifadesini
tercih etmeleri bosuna degildir.
Cok bulyuk fark yokmus, dnem-
siz bir degisiklikmig gibi gériinse
de, devletin dili kavrami yerine
resmi dil kavraminin konulmasi-
ni isteyenlerin maksadi, ana dil
gibi bagka ayrimlari giindeme
getirmektir.Bu tip aynmlarin ise
toplumu aynistiracagi, dil ile bas-
layan bu ayrismanin zamanla
kdltar, tarih gibi ortak bagka de-
gerler Uzerinden devam edece-
gi muhakkaktirTurkge, Tirkiye
cumhuriyeti devletinin  sadece
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resmi dili degildir. Ayni zaman-
da Turk vatandaglarinin egitim
ve 6gretim dilidir.Hi¢ durmadan
dillendirilen anadilde egitim ve
Ogretim, Ulkenin Uniter yapisina
ve gerceklere uygun degildir.
Farkl dillerde egitim yapan Ulke-
lerde yasanan sikintilar nazara
alinmadan, bu yénde taleplerin
dillendirilmesi iyi niyetle bagdas-
mamaktadir.Béyle bir durumun
devlet olma geregi ve idarenin
butinltgu ilkesi ile de celistigi
ortadadir. Bundan maksat, ayri
millet olmak ayri devlet kurmak
icin alt yapr hazirlanmasidir.
Avrupa Insan Haklan Soézles-
mesine Ek Protokol'de yer alan
dizenlemeyi de buna gerekce
goéstermek mumkin olamaz.
GUnkiu Avrupa Insan Haklar
Mahkemesi konuya iligkin karar-
larinda, “istedigim dilde egitim
yapmaliyim” gibi bir hakkin, S6z-
lesmeyle saglanmis bir hak ola-
rak kabul edilemeyecegini bildir-
mektedir.Ornegin, Avrupa Insan
Haklart Mahkeme’si “Belcika'da
Egitim Dili Davasinda” verdigi
kararda; “Sézlesmeci Devletin
egemenlik yetkisi icinde bulu-
nan kimseler Birinci Protokolin
ikinci maddesine dayanarak
kamu makamlarinin belirli bir
tirde egitim sistemi kurmasini
isteyemezler.Bu hikim aslinda
devletlerin, dil sebebine daya-
narak bir ayrimcilik yapmadan
egitim hakkini guvence altina
alma  yOkimlaliginl  ortaya
koymaktadirYine AIHM Fran-
siz Polinezya’si Meclisine Tahiti
Dilinde hitap etme yasagiyla
ilgili Fransiz vatandasi Sabrina
Birk-Levy’in  bagvurusunu ka-
bul edilemez bulmustur.Avrupa
Insan Haklar Sdézlesmesinin
hicbir maddesi bireye, idare ile
iligkilerinde istedigi dili kullanma
hakkini - tanimamaktadir.Ayrica
secimle olusturulan parlamen-
to veya diger meclislerin segil-

mis Uyelerinin de istedikleri dili
kullanmalarini glvence altina
almamaktadirTurkce Dunyada
en ¢ok konusulan dillerden bi-
ridir. TUrkiye'de Dulnya dili olan
Tarkge birlestirici ortak bir pay-
dadir.Aksi bir egilim, calisma
hayati dahil birgok alanda firsat
esitsizliklerine sebep olabilir.
ABD ve ingiltere’de ingilizcenin
farkliliklan  birlegtirici, farkhlik-
lar Ustl Ozelligi vurgulanirken,
Tarkiye'de Tuorkgceye farkh bir
anlayigla yaklasmak énemli bir
celigkidir.Bu bakimdan Devletin,
Tarkgcemizin gelismesi ve Din-
yada yayginlasmasi icin gere-
ken tedbirleri alacagina iligkin
bir diizenlemeye yer verilmelidir.

KONCUK: SOSYAL BARIS
SOSYAL DEVLETLE
SAGLANIR

Anayasalarin toplumun bu-
tintnG ifade ettigi dustndlda-
gunde; sosyal devlet ilkesinin
anayasalarda yer almasinin
kacginimaz oldugu agciktir.Sos-
yal barigin ve sosyal adaletin
saglanmasi amaciyla devletin
ekonomik hayata mudahalesi-
nin mesru oldugu cesitli anaya-
salarda cesitli sekillerde ifade
edilmistir.Sosyal devlet piyasa
ekonomisinin ve sanayilesme-
nin getirdigi gelismelerle birlikte
sosyal sorunlarin arttigi gelir ve
servet esitsizliginin arttigi top-
lumlarda devletin sosyal ted-
birler almasini icermektir.Bu
sayede milli buttinlesmede sag-
lanmis olacaktir. Sosyal devlet
ilkesinin gerceklesmesine y6ne-
lik hukuki ydntemler olarak ifade
edilen;

Herkese insan haysiyetine
yakisir asgari bir hayat dizeyi
saglamaya yonelik tedbirlerin
allnmasi,

Vergi adaletinin saglanmasi,

Toplumun  ekonomik kay-
naklarinin, yer alti ve yerustu
zenginliklerimizin ekonomik
kalkinmay! saglayacak bicimde
bilimsel ve akilci olarak, milli ¢i-
karlarimiza uygun olarak deger-
lendiriimesi,

Sosyal haklarin korunmasi ve
geligtirilmesi,

Sosyal adaleti saglanmasi
sosyal esitsizliklerin azaltiimasi,

Toplum icindeki ekonomik
bakimdan gli¢siiz olanlarin ko-
runmasi anayasal bir ilke olarak
benimsenmelidir.

KONCUK:
ANAYASALARDA HAK VE
0ZGURLUKLER MUMKUN

OLDUGUNCA GENIS
TUTULMALI, TOPLUMUN
HER KESIMINiN SESINE

KULAK VERILMELIDIR

Anayasalar bakimindan son
derece 6neme haiz bagka bir
konu ise; birey hak ve Ozgur-
IGkleri ve kolektif 6zgurlUklerdir.
Temel haklarla ilgili genel ve
Ozel sinirlamalar kollektif hak ve
6zgurluklere iliskin kayitlamalar,
toplanti gdsteri ve yuriyuslerine
iliskin sinirlamalar; durumun ge-
rektirdigi dizeyde olmali, tlkenin
bélinmez bitinligu disindaki
kesin sinirlamalar disinda, bas-
kaca sinirlamalar getirilecekse;
sinirlama yasa ile olmalidir.Ana-
yasa, toplumun tim kesimlerinin
taleplerini yansitmali, ayr ayri
tamaminin haklarini korumaldir.
Anayasa, memurlarin, iscilerin,
ciftcilerin, tarim kesiminde ca-
lisanlarin, igsizlerin, sendikala-
rn, sendikasiz calistirilanlarin,
emeklilerin, dul ve yetimlerin,
isverenlerin, kadinlarin, ¢ocuk-
larin, engellilerin, &grencilerin,
kicuk esnafin, yarginin, basin
calisanlarinin, gazilerin ve bu

Ulke icin canini vermis sehit ai-
lelerinin hassasiyetlerini yansit-
malidir.Dolayis! ile bu kesimlerin
tamaminin tek tek géruglerinin
alinmasi, taleplerine cevap ve-
rimesi  gerekmektedir.Ancak;
Ulkemizde kamu gobrevlileri ve
kendilerinden dogrudan etkile-
nenlerin sayisi dikkate alindigin-
da, yapilacak bir anayasa degi-
sikliginde belirleyici guiciin kamu
gorevlileri olacagdi aciktir.Bu di-
slinceler 1siginda degerlendiril-
diginde, anayasalarin birey hak
ve &zgurliklerini mimkin olan
en genis anlamiyla belirlemesi,
arzu edilen durumduir.

KONCUK: ANAYASADA
SENDIKAL HAKLAR
TOPLU SOZLESME,
GREV VE SIYASETE

KATILMA HAKKI OLARAK

DEGERLENDIRILMELI
VE MEMURLARA BU
HAKLARIN TAMAMI

SAGLANMALIDIR

Vatandaglarin mali ve sosyal
haklarinin  korunmasi, gdzetil-
mesi ve ilerletiimesi noktasinda
da érgutlenme 6zgurligi konu-
sunda saglanacak haklar blyuk
6nem arz etmektedir.Gdzden
Gegirilmig Avrupa Sosyal Sarti,
Avrupa Insan Haklarn Sozles-
mesi ve Uluslar arasi Caligma
Orgutt (ILOyniin degisik soz-
lesmeleri, isci memur ayrimi
yapiimaksizin, tim c¢alisanlara
toplu sbzlesme ve grev hakki
taninmasini 6ngdérmektedir.Top-
lu s6zlesme ve grev hakki ILO
nezdinde temel hak ve 6zgur-
Iikler kapsaminda degerlendi-
rilmektedir.

Ulkemizde kamu gérevlilerinin
grev ve toplu sézlesme hakki
ile ilgili sorun; Anayasanin 53.
maddesinde ifadesini bulan top-
lu s6zlesme ve 54. maddesinde
konu edilen grev hakki ile ilgili
diizenlemelerin, memurlar ve di-
ger kamu gorevlilerini kapsama-
masindan kaynaklanmaktadir.
Memurlarin  ekonomik, sosyal
ve siyasal alandaki haklarinin
gelistiriimesi, menfaatlerinin
korunmasi icin toplu sézlesme
ve grev hakkini birlikte iceren,
gercek anlamda sendikal hak-
lara ihtiyac vardirMemurun is
guvencesinin, bu haklarn kul-
lanilmasinda herhangi bir engel
teskil etmedigi aciktirUnutul-
mamalidir ki; Anayasanin 90.
maddesine goére, uluslar arasi
sOzlesme hiakimleri  Anaya-
sanin Uzerindedir.Sézlesme
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hikimlerinin taraf devletlerce
hayata gecirimesi de uluslar
aras! hukuk boyutunda bir zo-
runluluktur.2010 yiinda kamu
gorevlilerine getirilen toplu s6z-
lesme hakkinin, grev hakki ile
desteklenmemesi durumunda,
Ulkemizde gercek anlamda sen-
dikal 6zgurlikten séz edilmesi
mUmkln olmayacaktir. Bununla
birlikte; toplu pazarlik sisteminin
kurulmasi, taraflarin esit statu-
de ve esit glclerle pazarlik ya-
pabilmesi, kamu gorevlilerinin
grev hakkindan geg¢mektedir.
Grev hakkinin olmadigi bir ya-
pilanma, yillardir miicadele etti-
gimiz degerler adina eksik kal-
maktadir. Bu bakimdan kamu
gorevlilerinin grev ve toplu s6z-
lesme hakki anayasada acik¢a
tanimlanmalidirTemel hak ve
Ozgurlikler baglaminda; kadin
erkek esitligini sosyal devlet il-
kesini gelistirici cagin gerektir-
digi duzenlemeler yapiimaldir.
Anayasalar 6z0 itibariyle siyasi
faaliyetleri tagimakta ve faaliye-
tin kapsam ve kosullarini diizen-
lemektedirler. Dernek, sendika,
kooperatif, vakif, kamu kurumu
niteligindeki meslek kuruluglari
gibi thzel kisiliklere getirilen si-
yasi sinirlamalar demokratik ka-
tiimi ve siyasete katilim hakkini
engelleyecektir. Daha genis bir
katihmin saglandigi siyaset; de-
mokrasinin saglanmasinda ana
bir rol oynayacaktir.

KONCUK: ANAYASADA
TOPLUMSAL KABUL
HERSEYDEN ONCE
GELMELIDIR

Sonug olarak; anayasa degi-
siklikleri toplumsal ve siyasi bir
gereksinimden  kaynaklamali,
anayasa degisikligi toplumun
her kesimince tartigildiktan
sonra hayata gecirilmelidir.1982
anayasasl dénemin kosullarina
gore hazirlanmig ve sistematigi
belirtilen sartlarda gerceklesti-
rilmis bir anayasadir.Anayasa
daha cok bireye kargi devleti ko-
rumak saiki ile normlarini ortaya
koymustur.Bu yizden bir¢ok ko-
nuyu ayrintili olarak diizenleme
ihtiyacini kendinde gérmustar.
Ancak mevcut anayasa, anaya-
salarnn bir felsefesi olmasi ge-
rektiginden hareketle baslangi¢
kisminda anayasanin bitinind
temsil eder sekilde kendini ifade
etmig, Turk devletinin var olug
amaci ilk doért maddeyi butin-
leyecek sekilde vurgulanmistir.
1982 Anayasanin diizenlendigi
tarihten bu tarafa tlke gercekle-
rinde bazi degisimlerin oldugu,
bu degisimlerin toplumsal ge-
reksinimleri ortaya koydugu bir
gercektir.Kuskusuz ki anayasa-
lar degismez metinler degildir.
Ancak bu toplumsal gereksinim-
lerin anayasal diizenleme ge-
rektirip gerektirmedigi konusu
¢bzim acgisindan belirleyici rol
oynayacaktir.Son vyillarda Ulke-

mizde daha O6zgurlikel, daha
¢agdas bir Anayasaya konu-
sunda toplumsal bir talep ortaya
cikmigtir. Ancak Anayasada ya-
pilacak degisikliklerin toplumun
bir kesiminin degil tamaminin
onay! ile katihmci bir anlayig
icinde gerceklesmesi de bir ge-
rekliliktir. Aksi taktirde yapilacak
dizenlemelerin  bir Anayasa
metninden ¢ok dayatma haline
gelme tehlikesi bulunmaktadir.

Toplumsal barig ve huzur; di-
zenlemelerde toplumun genig
kesimlerinin onayinin alinmasi
yoluyla gerceklesecektirToplu-
mumuzun ihtiyaci olan diizenle-
melerin gergin bir slirecte strdu-
rilmesi, toplumumuzu daha da
gerecek ve olumsuz sonuglar
uzun yillar boyunca stirecektir.
Nitekim, 1982 Anayasasl! ylzde
93’e yakin bir halk destegi ile ka-
bul edilmigken, bugin hala tar-
tisihyor olmasi; hazirlandigi ve
halkoyuna sunuldugu dénemin
sartlarindan  kaynaklanmakta-
dir.Bir anayasanin icerigi kadar
yapilis usulli de 6nemlidir. Eger
anayasanin bir toplumsal s6z-
lesme niteliginde olmasi isteni-
yorsa, demokratik ve katimci
bir usulle hazirlanmasi gerekir.
Anayasanin olabildigince genig
katiimin saglandigi bir ortam-
da sekillenmesi mesruiyetini
artiracaktir.Anayasa yapimi su-
recinde halkin bilgilendiriimesi
ve bu surece katiliminin saglan-
masi yapilacak olan anayasanin

uzun 6mUrli olmasi bakimindan
Onemlidir.Halkin anayasa yapi-
mi slrecine katihmini saglaya-
cak objektif ve hakkaniyetli yon-
tem ve mekanizmalar geligtiril-
melidirYasama organinda olus-
turulan uzlasma komisyonunda
Uzerinde uzlagsma saglanama-
yan konular daha sonraya bira-
kilarak, anayasa yapimi slreci
daha basindan sekteye ugratil-
mamalidir.Nihai anayasa metni
mutlaka referanduma sunularak
yurdrlik kazanmalidirYapilmasi
planlanan her turli degisiklik,
daha fazla hak ve daha fazla 6z-
gurliik saglarsa, toplumsal des-
tegini de artiracaktirYapilacak
degisikligin en buylk destekle
gerceklestiriimesi, karsit gorus-
lerin de dikkate alinmasi ve de-
gerlendiriimesiyle mumkundr.
Aksi; demokrasimizin en 6énemli
ve hayati kazanimlarindan biri
olmasi gereken muzakere ve
uzlagsma kultirinin yok sayil-
mas| demekiir.

Unutulmamaldir ki; 2010 yi-
lindaki gibi evrensel kural ha-
line gelmis ve toplumun tim
kesimlerince kabul gérmis bazi
olumlu maddelerin, iktidar mu-
cadelesinde daha fazla gii¢ elde
etmek icin pazarlik malzemesi
yapilmasi; degisiklik girisiminin
daha ilk asamada toplum vicda-
ninda sorgulanmasina ve siyasi
iradenin samimiyetinden stiphe
duyulmasina neden olacaktir.

__________________________________________________________________________________________________

Canakkale On Sekiz
Mart Universitesi’nin

ri arasinda diizenledigi
“Yeni Anayasa Siireci
ve STK’larin Roli”
konulu sempozyuma

edilen Turkiye Kamu

Genel Baskani ismail
KONCUK, sempozyum
oncesi Turkiye Kamu
Sen’e bagl subelerin
yo6netim kurulu lyeleri
ve igyeri temsilcileri ile
biraraya geldi.

Sen ve Tirk Egitim-Sen

25-26 Ekim 2013 tarihle-

konusmaci olarak davet

Canakkale Ogretmenevi’nde diizenlenen toplantiya, Genel Dis iliskiler ve Basin Sekreteri Sami OZDEMIR ile Tiirk
Hukuk Enstitiisii Dernegi Genel Baskani ve Kirikkale Universitesi Ogretim Uyesi Prof. Dr. Ali AKYILDIZ da katildi. Tir-
kiye Kamu Sen Temsilcisi Ulfettin Yalin’in agilis konusmasinin ardindan Tirkiye Kamu-Sen ve Tirk Egitim-Sen Genel
Bagkani ismail Koncuk énemli aciklamalar yapti.
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GENEL BASKAN, KANAL A’'DA GUNDOGDU'YA
“MEMURLARI DA, 4/C’LILERI DE SATTINIZ” DEDI.

Ogretmenlerin 6grenci iize-
rindeki etkinligini ne kadar
artirabilirsek -hem egitim-6g-
retim, hem de disiplin yoniin-
den- o derece basan saglariz.

Tarkiye Kamu-Sen ve Turk
Egitim-Sen Genel Bagkani is-
mail Koncuk, Kanal Ada ya-
yinlanan Cerceve programina
konuk oldu. Selahattin Serce ve
Fatih Sahin’in hazirlayip, sundu-
gu programin bir diger konugu
Memur-Sen Genel Bagkani Ah-
met Glndogdu idi. Egitimin so-
runlarinin tartisildigi programda
Genel Bagkan ismail Koncuk,
istanbul'da 32 bin lise égrenci-
siyle yapilan ve ¢cogunlugu lise
1. sinifta okuyan her 100 6gren-
ciden 45'i sigara, 32’si alkol, 9'u
uyusturucu kullandigini ortaya
koyan anket ile ilgili degerlendir-
me yaptl. Eg@itim-0gretim dava-
sinin milletimizin gelecek davasi
oldugunu kaydeden Koncuk,
“Bu alanda bagari saglanmasi
milletimizin gelecedi ile dogru-
dan ilgili olacaktir. Bu alanda
basariy1 saglayacak en biylk
enstriman ise o6gretmenlerdir.
Ogretmenlerin dgrenci lizerin-
deki etkinligini ne kadar artirabi-
lirsek -hem egitim-6gretim, hem
de disiplin yoninden- o derece
basar saglariz” dedi.

Ogretmenlerin,  6grenci
tizerindeki etkisini olabildigi
kadar artirabildigini disun-
miiyorum. Bunun suclusu,
o6gretmenlerimizin itibarinin
azalmasini saglayan siyasi
iktidarlar ve Milli Egitim Ba-
kanlaridir.

Ogretmenlerin, dgrenci (ize-
rindeki etkisini olabildigi kadar
artirabildigini  disunmedigini,
bunun suclusunun &gretmen-
lerimizin itibarinin - azalmasini
saglayan siyasi iktidarlar ve Milli
Egitim Bakanlari oldugunu dile
getiren Koncuk, “Ogretmenler
ile ilgili olumsuz ifadeleri Sayin
Bagbakandan ve Milli Egitim
Bakanlarindan duyduk. Hatta
Eski Bakan Omer Dinger 6gret-
menleri, Eminéni’nde yem bek-
leyen guvercinlere benzetmisti.
Bu tur ifadeler gerek 6grenci-
lerin gerekse velilerin 6gretme-
ne olan glvenini sarsmaktadir.
Okullarda olusan bu guvensiz-

ligin, toplumsal erozyonun art-
masi ve 6gretmenlerin dgrenci
Uzerindeki etkisinin azalmasiyla
dogru orantili buluyorum. Cinku
6grenci Gizerinde yaptinm sagla-
yamiyoruz. Ogrenci davranigla-
rini olumsuzdan olumluya ¢evi-
recek bir sey yapamiyoruz” diye
konustu.

Okullarimiz; kadin pazarla-
macilarinin, cocuk istismar-
cilarinin, uyusturucu ticareti
yapanlarin acik tehdidi haline
gelmisgtir.

Sendikamizin da bu konuda
yaptigi anketlerde benzeri so-
nuglar ortaya ¢iktigini hatirlatan
Koncuk, okullarimizin agik tehdit
altinda oldugunu soéyledi. Kon-
cuk sozlerini gdyle surdirdu:
“Okullarimiz; kadin pazarlama-
cilarinin, ¢ocuk istismarcilarinin,
uyusturucu ticareti yapanlarin
acik tehdidi haline gelmigtir.
Okullarda ciddi bir glivenlik sis-
temi de olusturamiyoruz. Dola-
yislyla 6grencilerimiz, bu tur art
niyetli insanlarin tehditlerine ve
saldinlarina dogrudan dogruya
muhatap olmaktadir. Emniyet
teskilatinin da okul Onlerinde
yeterli tedbiri aldigini disinmu-
yorum. Ben 33 yillik egitimciyim.
Idarecilik de yaptim. Emin olun
okul icinde ve okul diginda gu-
venligi biz sagladik. Artik dgret-
menlerimizin okul icinde ve okul
disinda guvenligi saglamasi
da mumkin degildir. Okul-veli-
Ogretmen Uclisinin bu zinciri
saglkli bir sekilde olusturama-
digi da dikkate alindiginda 6g-
renciler, bu tdr tehditlere maruz
kalmaktadir. Ahlaki dejeneras-
yondan da bahsetmemiz lazim.
Hepsini birlikte degerlendirdi-
ginde korkun¢ sonuglar ortaya
cikmaktadir.”

‘Benim yandasim’ diyerek
bircok kisiyi okul miidiirii ya-
parsak, liyakatli insanlan bir
késede oturtursak maalesef
gelecegimiz nokta burasidir.

“Bu aragtirmanin sonuglarini
Milli Egitim Bakanligrnin patron-
larinin éndne koymak lazim” di-
yen Koncuk, bu noktada liyakatli
yoneticileri secmenin 6nemine
de degindi. Koncuk sunlari kay-
detti: “Il mili egitim miidiriinden,
ilce milli egitim madard, okul
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madard, okul maddr yardimci-
sina kadar bu igin yikina ta-
slyabilecek, bilgi birikimli olan,
liyakatli insanlari secmek cok
O6nemlidir. ‘Benim yandasim’ di-
yerek bircok kisiyi okul muduri
yaparsak, liyakatli insanlari bir
kdésede oturtursak maalesef ge-
lecegimiz nokta burasidir. Bu-
rada Ahmet Gundogdunun da
sugu var. Sayin Gundogdu’nun
buglne kadar milakata itiraz
ettigini duymadim.”

insanlarin  hakkini teslim
edelim, alin terini gérelim.
‘Egitim Bir-Sen lyesi oldugu
icin mudir yapalim.” Yok boy-
le bir sey. isyanim burayadir.
Turkiye’de miidiir atamasi ko-
nusunda ahlaksiz bir dénem
yasaniyor. insanlarin hakki
go6zlerinin icine baka baka
gasp ediliyor.

Bu haksizligi tezgahliyorsu-
nuz. Bu haksizhgin ortagisi-
niz. Yatacak yeriniz yok. in-
sanlarin alin terini caldiginiz
slirece, sendikaci olarak or-
tada gezmemeniz lazim.

Genel Baskan Koncuk’un bu
sOzlerine Ahmet Gundogdu iti-
raz ederek, “Uyelerimizi yetisti-
ren biziz. Bir ilde sinava ¢cagrilan
70 kisinin 60’1 Egitim Bir-Sen
Uyesi ise dogal olarak ylzde
70, 80'i oradan oluyor. Uyeleri
yetistirerek burada yer almak
lazm” dedi. Genel Baskan da
bunun Gzerine sunlar kaydetti:
“Sayin Gundogdunun iddiasi
var: “Uyelerimizi iyi yetistirdik, bu
nedenle arkadaslarimizin basa-
rii olmasi tabidir’ dedi. Ahmet
Gulndogdu, Din Kdltri ve Ahlak

Bilgisi &gretmenidir. Kul hakki
yemek, dinimizde Allah’in affet-
meyecegi giinahlar arasinda sa-
yiliyor. Bu insanlar yazili sinava
girmis ve basarill olmustur. Ya-
zill sinavda kag kisinin bagaril
oldugundan bahsetmiyoruz. Ba-
kiniz; benim tyem yazili sinavda
en yuksek puani aliyor ama ona
s6zIt sinavda 34 puan veriyor-
lar. Bu kisi bir puan daha alsa,
istedigi okula gidecek. Sayin
Gundogdu, sendikaci goéziyle
olaylari degerlendirelim. Bir hak-
sizlik var. Bu haksizliga ugrayan
Tirk Egitim-Sen Uyesi olmaya-
bilirdi; bagka bir sendikanin Uye-
si olabilirdi ya da sendika Gyesi
olmayabilirdi. Ben bunu sdyle-
miyorum. Ben sunu sdyllyorum:
insanlarin hakkini teslim edelim,
alin terini goérelim. ‘Egitim Bir-
Sen Uyesi oldugu icin mudur
yapalim.’ Yok béyle bir sey. isya-
nim burayadir. Trkiye'de mudur
atamasi konusunda ahlaksiz
bir dénem yasaniyor. insanlarin
hakki g6zlerinin icine baka baka
gasp ediliyor. Midur atamasi-
ni adil yapmazsaniz, egitimin
neyini konusacaksiniz. Egitim-
Ogretimi sevk ve idare edecek
ddrast, liyakatli insanlarin atan-
masindan bahsediyoruz. Bu
haksiziig1 tezgahliyorsunuz. Bu
haksizigin ortagisiniz. Yatacak
yeriniz yok. insanlarin alin terini
caldiginiz surrece, sendikaci ola-
rak ortada gezmemeniz lazim.
Hakki savunmak lazim. Bdyle
olmaz. Benim adamim kazan-
sin, her tarli ahlaksizigi reva
gbrelim. Béyle olmaz. Adaletli
olmamiz lazim.”




750 bin 6gretmen icinde
cimbizlama ydntemiyle,
ahlaksizlik yapan bir iki
tane o6rnegi ortaya koya-
rak, ‘6gretmenlerimiz liya-
katsizdir, ahlaki problem
yasiyor’ gibi bir iddiada
bulunmak, bilimsel ve vic-
dani degildir.

Genel Baskan Koncuk,
bir soru Uzerine Gélcik’te
bebegini 6lime terk eden
anneyle ilgili de agiklama
yaptl. Koncuk, Trkiye'de
yaklasik 750 bin 6gretmenin
oldugunu, 750 bin 6gretmen
icinde cimbizlama yéntemiy-
le, ahlaksizlik yapan bir iki
tane drnegi ortaya koyarak,
‘bgretmenlerimiz  liyakatsiz-
dir, ahlaki problem yasiyor’
gibi bir iddiada bulunmanin
bilimsel ve vicdani olmadigi-
ni séyledi. Koncuk sézlerini
sOyle sirdirdd: “Ne yazik
ki birtakim sorumsuz insan-
lar 6gretmenlerin  toplum
Uzerindeki dev gorintusind
cucelestirdi. Kurgulandi mi,
organize bir faaliyet mi bilmi-
yorum ama halka hos gérun-
mek adina yapildi. Halbuki
Ogretmenle kaybedilen
toplumdur gerceginden ha-
reketle, &gretmenleri itibar-
sizlastirmak yerine, onlara
itibarlarini geri kazandirmak
lazim. Bugiin olumsuz eko-
nomik ve sosyal sartlar al-
tinda dahi Tirkiye'de dgret-
menlerimiz fedakarca gérev
yapmaktadir. Ogretmen, 63-
rencisinin ayakkabisinin de-
lik oldugunu goérar. Ogrencisi
hastalandiginda 6grencinin
ilacini kendi parasiyla alir.
Ogrencisi  okuma-yazmay!
Ogrendiginde, cebindeki g
kurus parayla ona kalem, ¢i-
kolata alir. Simdi tim bunlari
yapan Ogretmenleri bir ke-
nara itecegiz, psikopat olan,
yanhglikla égretmenlik mes-
legine bulasmis bir kisinin
yaptigi ahlaksizlik nedeniyle
tim 6gretmenleri zan altinda
birakacaksiniz. Bu ¢ok yan-
ligtir. Golcuk’teki 6gretmen
istisnadir. Bitiin égretmen-
lerimizi zan altinda biraka-
cak ifadelerden kaginmamiz
lazim. Ogretmenlerin blyik
bir cogunlugu fedakéarca
calisan ve sorumlulugunun
bilincinde olan insanlar-
dir. Ogretmenlik, fedakarlk
meslegidir. Hicbir 6gretmen

gbstererek, dersini eksik an-
latmaz ya da bunun acisini
6grencisinden  ¢ikarmaz.
Ogretmenlerin ~ fedakéarca
gayretlerini  takdir etmez-
sek, sadece bu ug drnekleri
toplumun 6nlne sunarsak,
Ogretmenimizin zaten kay-
bettigi itibarni daha da ze-
deleriz. Ogretmene siddet
revacta. Hatirlarsaniz, Sevi-
lay 6gretmen oldardlmastd.
Ogretmenler hicbir koruma
altinda olmayan bir meslek
mensubudur.”

Ucretli 6gretmenlik s6-
miirii  diizenidir. Ucretli
ogretmenligin  mutlaka
kaldiriimasi lazim.

Genel Bagkan ismail
Koncuk, Ucretli dgretmen
istihdaminin da kaldinimasi
gerektigini kaydederek, “Uc-
retli 6gretmen meselesini de
¢6zmemiz lazim. Ucretli 6g-
retmenlik sémurt dazenidir.
Ucretli 6gretmenligin mutla-
ka kaldirimasi lazim” dedi.

Giindogdu, 4/C’yi belki
bir, iki ciimle ile ifade et-
mistir ama 4/C’liler ile ilgili
masaya yumrugunu vur-
mamisgtir.

Programda Genel Bagkan
ismail Koncuk ile Memur-
Sen Genel Bagkani Ahmet
Gulndogdu arasinda 4/C ve
zam tartigmasi da yasan-
di. Genel Bagskan Koncuk,
Ahmet Gilindogdu’'nun top-
lu sbzlesme masasinda
4/Clliler ilgili masaya yum-
rugunu vurmadigini séyledi.
Koncuk, “Glndogdu, 4/C'yi
belki bir, iki cimle ile ifade
etmigtir ama 4/Clliler ile ilgili
masaya yumrugunu vurma-
mistir” dedi.

123 TLye memuru sat-
tin. 4/C’lileri de sattin. Se-
nin yerinde olsam Genel
Baskanliktan istifa ede-
rim. Memuru aldatiyorsun,
4/C’lileri aldatiyorsun,
akademisyenleri masada
anlatmiyorsun, sonra aka-
demisyenlerin durumu ile
ilgili YOK Baskani ile go-
riigilyorsun. Geg bunlari.

Gulndogdu bu sézlere iti-
raz ederek, “Tutanaklar var
misin ikimiz birlikte alalim”
dedi. Bunun tzerine Koncuk,
“Sen bu tutanagi da carpitir-
sin. Calisma ve Sosyal Gu-
venlik Bakani adaminiz. is-

__________________________________________________________________

tedigin tutanagi yazdirirsin.
iki glinde memurlan sattin.
123 TLye memuru sattin.
4/C’lileri de sattin. Senin
yerinde olsam Genel Bas-
kanliktan istifa ederim. Me-
muru aldatiyorsun, 4/Cllileri
aldatiyorsun, akademisyen-
leri masada anlatmiyorsun,
sonra akademisyenlerin du-
rumu ile ilgili YOK Bagkani
ile goérustyorsun. Geg bun-
lari. 123 TLnin altina imza
attiniz. 2014 yilinda aile ve
cocuk yardimi artmiyor, enf-
lasyon farki yok ama Ahmet
Bey bunun altina iki glinde
imza atiyor. Bagbakanin ta-
limatiyla imzayi basiyorsun.
Emir ve talimatla sendika-
cilk yapiyorsun. Memurlari
aldatarak bir yere varamaz-
sin. 2015 yilinda da ylzde
3+3’e imza attin. Memurlara
baghekimle, genel mudirle
baski yapiyorsun” dedi.

Ahmet Giindogdu ile
tartisabiliiz ama tim
sendikalarla 4/C ile ilgili
ortak miicadele vermeye
hazirm. Yeter ki 23 bin
4/C’li kadroya gecirilsin.
Memurlarin haklan igin
Memur-Sen ve Kesk ile
her tirli eyleme variz.

Akademisyenlerimizin de
magdur oldugunu kayde-
den Genel Bagkan ismail
Koncuk, “Akademisyenlerin
durumunun  kéti  oldugu-
nu Maliye Bakani Mehmet
Simsek de ifade etti. Butce
gbrusmelerinde akademis-
yenlerin  durumunu dizelt-
mek icin éniimdzde ciddi bir
firsat var. Bu noktada grup
bagkanliklarini ziyaret ede-
cegiz, eylem de yapacagiz’
diye konustu.

Genel Bagkan ismail Kon-
cuk, Memur-Sen ve tim
sendikalarla 4/C’lilerin kad-
roya alinmasi ve memurlarin
haklari icin eylem yapabile-
ceklerini de kaydetti. Koncuk
sOyle konustu: “Kamu Per-
soneli Danisma Kurulu'nda
umut ediyorum 4/Cllilerle il-
gili olumlu karar cikar. Ahmet
Gulndogdu ile tartisabiliriz
ama tim sendikalarla 4/C ile
ilgili ortak mucadele verme-
ye hazirm. Yeter ki 23 bin
4/C’li kadroya gegirilsin. Me-
murlarin haklari icin Memur-
Sen ile de Kesk ile de her
tarlh eyleme variz.”
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ISLETMELERDE,

MESLEK

EGITIMLERINDE
DERS SURESI 40
DAKIKA OLMALIDIR

Tirk Egitim-Sen olarak, 07.09.2013
tarih ve 28758 sayill Resmi Gazete'de
yayimlanan Milli Egitim Bakanligi
Ortatgretim Kurumlari Yénetmeliginin
“Ders stresi ve glinliik calisma saatleri”
bagslikli 9. maddesinin 3. Fikrasinda yer
alan “isletmelerde yapilan mesleki egitim,
yaz uygulamasiyla okul ve igletmelerde
yapilan staj ¢calismalarinda bir ders saati
suresi 60 dakikadir.” hikmuUntn iptali
istemiyle Danigtay’da dava agtik.

KURUMLARI

YONETMELIGINE

DAVA ACTIK

Bilindigi tzere, Milli Egitim Bakanhgi
Orta6gretim Kurumlan Yénetmeligi
07.09.2013 tarih ve 28758 sayill Resmi
Gazete'de yayimlanarak y(rirlige

girmigtir.

Turk Egitim Sen olarak, Uyelerimizden
gelen talep ve sikayetler dogrultusunda,
bahsi gegen Yonetmeligin 45. Maddesinin
1. Fikrasinin (b) bendinde “ayni okul
tirdnde..” ibaresinin yer almamasina iligkin
eksik dizenlemenin, 88. Maddesinin

2. Fikrasinin (c) bendinde “..iki katini..”
ibaresinin yer almamasina iliskin eksik
dlzenlemenin, ayni fikranin (f) bendinde
yer alan “.15 6grenciye kadar..” ibaresinin
ve “ Bu kapsamda ayni 6grenci gurubu icin
haftada bir defa ve yalniz bir 6gretmene
koordinatérluk gérevi verilir.” ibaresinin, 92.
Maddesinin 2. Fikrasinin ilk ctimlesinde
“istekli 6gretmenler arasindan..”

ibaresinin yer almamasina iliskin eksik
dizenlemenin, 127. Maddesinin 6.
Fikrasinda yer alan “15 6grenci igin..”
ibaresinin éncelikle iptali istemiyle

. MEB ORTAOGRETIM

maaginin - azhgini  bahane

__________________________________________________________________

Danigtay’da dava agtik.
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Son dénemde milli kimligimiz
ve butlnligimize yénelik ya-
pilan saldinlar her gecen giin
artarak devam ederken, Devlet
Nisanlar ve veriime usullerini
yeniden diizenleyen yonetmelik-
te yapilan degisiklikle, nisanlar-
da yer alan Atatrk silueti ve T.C.

yazisi kaldirild.

Turkiye Kamu-Sen olarak ya-
pilan bu dizenlemenin yarit-
mesinin durdurulmasi ve iptali
talebi dogrultusunda Danistay’a
bagvuruda bulunduk.

Tuirk milletinin degerlerine kar-

g1 bilincli bir sekilde yuritilen
politikalar sert bir dille elestiren
Turkiye Kamu-Sen Genel Bas-
kani Ismail Koncuk, “T.C. ibare-
si, Atatirk resmi, Andimiz gibi bu
milletin degerleriyle oynayanlari
hem tarih hem de bu millet af-
fetmeyecektir” dedi. Koncuk su
sekilde konustu: “Andimizin ya-
saklanmasinin, milli bayramlari-
mizin sénuk birer anma toplanti-
larina donugturdlmesinin, sézde
demokratik acilim yalani ile milli
degerlerimizin yok edilmesinin
sonunda terdr Orgutindn talep-
lerinin bir parcasi olarak hayata
gecirilen bir bagka uygulama da
Devlet nisanlarinda yer alan T.C.
ibaresinin ve Ataturk siluetinin
kaldirimasi, kabul edilebilir bir
durum degildir.

Yuratmenin basindaki iktida-
rin, milli kimligimizi yok etme
amacindaki dizenleme girigim-

DEVLET NiSANINDA YAPILAN DUZENLEMELERIN
IPTALI II;IN DANISTAY’A BASVURDUK

lerine kargl yasama organinin
Uzerine dusen gorevi yerine
getirmesi bir zorunluluk haline
gelmistir. Bu bakimdan milli kim-
ligimizin yok edilmesi noktasin-
da gerceklestirilen yasal dizen-
lemelerin yargidan dénecegine
inaniyoruz. Bu gergevede Devlet
Nisanindan Atatirk siluetinin ve
T.C. ibaresinin ¢ikariimasini da
yarglya tasimis bulunuyoruz.
Umudumuz, yargi organinin milli
degerlerimize sahip ¢ikmasi ve
gerceklestiriimek istenilen bu
ucube uygulamaya engel olmasi
yOnundedir.”

Konfederasyonumuzun Da-
nigtay Baskanligrna yaptigi
yuritmeyi durdurma ve iptal
bagvurusu ve gerekgesini www.
turkegitimsen.org.tr adresinden
ulasabilirsiniz.

__________________________________________________________________________________________________
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Bilindigi Uzere, ilkdgretim
kurumlarimiz ilkokul ve orta-
okul olarak yapilandirimisg,
6grenci ve Ogretmen nakil-
lerini yaparak donusumleri-

ni tamamlamigtir Bunlardan
cok sayida ilkokulumuzun
6grenci sayisinin 150’nin alti-
na dusmesi nedeniyle Madur
ve Mudir Yardimcisi norm-

i
lar iptal edilmis, yoneticileri
ise norm kadro fazlasi haline
gelmisti. MEB. Egitim Ku-
rumu Yoneticileri Atama ve
Yer Degistirme Yonetmeligi-

nin “Dénusturdlen Okullarin
Yoneticileri” baghgi altindaki
Gecici 2. Maddesinde 6g-
renci sayisinin 150’nin altina
dusmesi nedeniyle norm kad-
ro fazlasi haline gelen yone-
ticilerimizin de bu kapsamda
degerlendirilecegi ile ilgili agik
bir hikiim bulunmadigi icin
bazi iller tarafindan bu yéneti-
cilerimizin kapsam icerisinde
degerlendiriimedigi  yénlnde
genel merkezimize sikayetler
ulagtinimaktadir.

Tark Egitim Sen olarak Ba-
kanliga gbnderdigimiz yazi-
da, ilkokullarda yoénetici nor-
mu verilmesi icin gerekli 6g-
renci sayisinin 150 den 75
dasurdlmesi icin diizenleme
yapilmasi ve dizenleme ya-
piincaya kadar bu durumda
olan yoneticilerin, Yénetme-
ligin gecici 2. maddesi kap-
saminda degerlendiriimeleri
yonunde illere talimat gon-
deriimesi hususunda talepte
bulunduk.



Kamu calisanlar,

2014 YILINDA;
flasyon farkinin YUZDE SIFIR olmasinin,
Ek ders Ucretlerine YUZDE SIFIR,
Ek Odemelere YUZDE SIFIR,
Aile yardmina YUZDE SIFIR,
Cocuk parasina YUZDE SIFIR,
Ozel Hizmet Tazminatlarina YUZDE SIFIR,
Fazla mesai Ucretlerine YUZDE SIFIR
Zam yapilacak olmasinin;

2015 YILININ ISE

tamamen kayip bir yila donusturulerek,
sadece % 3 + 3 zamla gecistiriimesinin
hesabini mutlaka soracaklardir.

TURKIYE KAMU-SEN

wwwikamusenorstr  BUyUK Bir Sevdanin, Buyuk Bir Mucadelenin Adi
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DANISTAYDAN SENDIKALARIN
wELINi GUOCLENDIRECEK
BIR KARAR DAHA

Tirk Egitim-Sen olarak Milli
Egitim Bakanligi sinav sartina
bagll kalmaksizin Bakan ona-
yiI ile 26 adet sube mudurinin
atamasinin yapilmasi islemine
kars! Turk Egitim-Sen olarak ya-
pilan atamalarinin iptal edilmesi
icin bagvuruda bulunulmustur.
Milli Egitim Bakanligi tarafindan
27.10.2010 tarih ve 65860 sayil
cevabi yazi ile; talebimiz reddet-
migtir.

Tark Egitim-Sen olarak konu
yarglya intikal ettirilmis yerel
mahkemece 26 adet sube m-
durd atamasinin iptali icin dava
acmada taraf olamayacagimiz
gerekce gosterilerek dava red-
dedilmistir. Yerel mahkeme ka-
rari Danigtay nezdinde temyiz
edilmis ve Danigtay 2. Dairesi-
nin 2011/3117E, 2013/3775K sa-
yili karar ile ehliyetten red karari
bozulmusgtur.

Yerel mahkemece verilen ka-
rar da “Bireysel nitelikteki dava
konusu iglemin yargiya tasin-
masi konusunda, sendika Uyesi
kamu gérevlilerinin bir istemi bu-
lunmadigina gére, davaci sendi-
kanin dava ehliyeti bakimindan,
s6zl edilen Yasanin 1. madde-
sinde yer alan, “kamu gorevlile-
rinin ortak ekonomik, sosyal ve
mesleki hak ve menfaatlerinin
korunmasi” baglaminda bir de-
gerlendirme yapiimasi gerekliligi
ortaya ¢ikmaktadir.

4688 sayill Kamu Goérevlileri
Sendikalari Kanunu’nun Hizmet
Kollar baslikll 5. maddesinin 2.
sirasinda yer alan “Egitim, 6gre-
tim ve bilim hizmetleri” kolunda-
ki kamu calisani tyelerini temsil
eden Sendika tarafindan, Mill
Egitim Bakanligi merkez tegkila-

ti kadrolarina sinav sartina bagh
kalmaksizin Bakan onayi ile ata-
nan 26 adet sube mudurinin
atamalarinin, o tarihte yarurltkte
bulunan mevcut dizenlemelere
aykir olarak yapildigi, kariyer ve
liyakat ilkelerinin gézetiimedigi
belirtiimekle birlikte, yapilan ata-
malarin Gyelerinin tumdnd ilgi-
lendirip ilgilendirmedigi konusu
aciklikla ortaya konulmamistir.

Bu durumda; mensuplarinin
tmund ortak c¢ikarlar dogrul-
tusunda temsil etme yetkisine
sahip bulunan davaci Sendika-
nin, Gyelerinin hak ve menfaat-
leri arasinda birliktelik olmayan
bireysel nitelikteki atama is-
lemlerine karsi, 6znel anlamda
dava agma ehliyetinin bulun-
madigi sonucuna varilmigtr. ”
Denilmektedir. Kisacasl, yerel
mahkeme sinav sarti aranan bir
kadroya sinavsiz yapilmis Ba-
kan onayli 26 sube muduri ata-
masinda sendikamizin herhangi
bir Uyesi adina tesis ediimis bi-
reysel bir islem olmadig ve Turk
Egitim-Sen’in menfaat ihlalinin
olmadigi gerekgesi ile ehliyetten
red karar vermigtir.

Ancak; Danigtay 2. Dairesi
2011/3117E, 2013/3775K sayil
kararinda “Olayda uyusmazlik;
12.12.2008 gunli, 27078 sayili
Resmi Gazete'de yayimlana-
rak yurarlige giren Milli Egitim
Bakanligr Personeli Gorevde
Yikselme ve Unvan Degisik-
igi Yoénetmeliginde Degisiklik
Yapiimasina Dair Y&netmelik
ile yapilan degisiklikten 6nce
yurarliikte bulunan Yonetmelik
hiktmlerine istinaden Milli Egi-
tim Bakanligi merkez teskilati
kadrolarina sinav sartina bagl

kalmaksizin Bakan onayi ile ata-
nan 326 adet sube mudurindin
atamalarinin iptal edilmesi icin
yapilan bagvurunun reddine ilis-
kin 27.10.2013m gunlu, 65860
saylli islemden kaynaklandigi
ve sinav kosuluna ragmen dog-
rudan Bakan onayi ile yapilan
tim sube mudarligi atamalari-
nin ihtilafll hale getirildigi dikkate
alindiginda dava konusu edilen
islem bu haliyle, tim sendika
Gyelerini ilgilendiren uygulama-
ya donlk genel nitelik tagimak-
tadr.

Bu durumda, davaci sendi-
ka Uyelerinin “ortak ekonomik,
sosyal ve mesleki hak ve men-
faatleri” kapsaminda kalan dava
konusu uyusmazligin esasi hak-
kinda bir karar verilmesi gerekir-
ken davanin ehliyet yéninden
reddine iliskin idare Mahkemesi
kararinda hukuki isabet bulun-
mamaktadir.” denilmektedir.

Bu karardan sonra hak etme-
dikleri idarenin takdir yetkisine
bagh olarak atamasi yapilan-
larin karsinda sendikalar taraf
ehliyetine sahip olacak ve bu
hukuka aykirliklar yargl dene-
timine tabi tutulacaktir. Daha
Once bakanlik tarafindan yapi-
lan usulstiz atamalara Uyeleri-
miz adina dava a¢gmadigimiz
sUrece taraf olamiyor ve yapilan
hukuka aykirilik dava agiimadigi
slirece devam ediyordu. Ancak
bu karara binaen bundan sonra
bu tip hukuka aykirliklarin kar-
sisinda daha emin bir sekilde
duracagiz. Yargi bu karan ile
sendikalarin elini guclendirmis
ve daha adil uygulamalarin ya-
pilmasi i¢in yol agmistir.

Vs

PANSIYONLU
OKULLARDA
YEMEK
UCRETININ
ARTIRILMASINI
ISTEDIK

Bilindigi Gzere pansiyonlu
okullarda 6grenim géren
dgrencilerin yemek ihtiyaci
MEB’in gbnderdigi 6deneklerle
karsilanmaktadir. Bakanligin
27.12.2012 tarih ve 245882 sayili
“Pansiyon Gelir-Gider Cetveli”
konulu yazisinda; bir 6grencinin
bir glinltk yiyecek bedeli

5,60 TL. olarak belirlenmistir.
Ancak bu rakamla hazirlanan
yemeklerin kalitesi ve kalorisi,
bir 6grencinin yeterli ve dengeli
beslenmesi icin yetersiz
kalmaktadir.

Tark Egitim-Sen olarak
Bakanliga génderdigimiz
yazida, pansiyonlu okullarda
Ogrenim goren dgrencilerimizin
yeterli ve dengeli
beslenebilmeleri igin 6grenci
basina disen bir gunlik yiyecek
bedelinin ginimuz sartlarina
uygun olarak artiriimasi
hususunda talepte bulunduk.




HUKUMETIN, KILIK KIYAFETTE
0ZGURLUK SINIRI BURAYA
KADAR MI?

08.10.2013 tarih ve 28789

sayll Resmi Gazete'de
Kamu Kurum ve Kurulus-
larinda Calisan Personelin
Killk ve Kiyafetine Dair Y6-
netmelikte Degisiklik Yapil-
masina lliskin Yénetmelik
yayinlanarak yurirlige gir-
mistir. Bu yénetmelik ile bir-
likte kamuda basortisu ya-
sagi kaldinimigtir.

Kamu kurum ve kurulus-
larinda basértust yasaginin
kaldinimasi sevindirici ol-
makla beraber, dizenleme
erkek memurlar agisindan
beklentileri karsilamamistir.
Tark Egitim Sen olarak daha
O6nce almis oldugumuz ey-
lem kararinda, ahlaki élguler
icerisinde serbest kiyafet uy-
gulamasinin  olmasini iste-
mistik.

Yonetmelik, bircok devlet
memurunun icine sinmemis-
tir. Esasen sadece basortu-
sU serbestisi olarak yapilan
degisiklik, erkek memurlar
kadar, bayanlar agisindan
da yetersiz olmustur. Yonet-
melik, hala kadinlarin giye-
cegi ayakkabiyl tanimlayan
bir yénetmelik gérinimuin-
dedir.

Bazi il mudirlUkleri, Bur-
sa gibi, okullara génderdigi
yaziyla, yonetmelige uyma-
yanlarin uyarilmasini iste-
mistir. Bu yaz cifte standart
bir anlayisin mahsull, etik

olmayan bir yazidir. Séyle ki,
bu yénetmelik degismeden
Oénce, sube mudurleri dahi
kravat takmazken, bagortu-
sl hassasiyeti sebebiyle hi¢
midahale etmeyen, okullar,
kurumlari uyarmayan, Bur-
sa il Milli Egitim MUdarliga,
bas6rtiist nasil olsa serbest
oldu, gerisi beni ilgilendir-
mez anlayisi ile, ceberrut
bir anlayis sergilemektedir.
Kaldi ki, yonetmelik degis-
meden ©nce Bakan Nabi
Avcrnin égretmenlerin kilik
kiyafeti ile ugrasmayin, sek-
linde agiklamasi da bulun-
maktadir. Dolayisiyla, Bursa
il Midirliginan sz konusu
yazisi, Bakan Nabi Avcrnin
aciklamasi ile de ters dus-
mektedir.

Basortist zulminiin kal-
dinimasi elbette sevindirici-
dir, ancak bagdrtisine 6z-
gurlik derken, gerek erkek,
gerekse kadin calisanlarin
kilik kiyafetleri acisindan di-
ger 6zglrlik alanlarini yok
saymak, herhalde bu Huku-
metin en blyuk hastaligidir.
Hikimet, ydnetmelikte yap-
tig1 diizenleme ile, ancak
benim istedigim kadar 6z-
gur olabilirsiniz, ézgurligun
sinirlari, benim anladigim
Ozgurltkle sinirhdir, demek
istemektedir.

Bu sebeplerle, Tirk Egi-

tim Sen olarak, daha 6nce
aldigimiz serbest kiyafet uy-

gulamasi talebimiz ve kara-
nmizin arkasindayiz. Biyik,
sakal, kravat, sandalet gibi
tanimlayici  bir ydnetmelik
yerine, yonetmeligin tama-
minin ele alindiyi ve daha
6nce de belirttigimiz Gzere,
toplumsal ahlaki sinirlarimizi
zorlamayan bir ydnetmelik
calismasi hemen yapilmali-
dr.

Bakan Nabi Avcryr da,
daha &énce sdyledigi Uzere,
O6gretmenlerin kilik  kiyafeti
ile ugrasmayin sézline sadik
kalarak, bu konuda kraldan
fazla kralci olan il madurle-
rini uyarmasini  bekliyoruz.
Nabi Avcrnin Kanal 24 de
sOyledigi s6zi  kendisine
hatirlatiyoruz, Elif CAKIR'In
“Kotla okula gidilebilir mi?”
sorusuna Bakan Nabi AVCI;
“Ogretmene hangi hakla
bunu giyebilirsin diyebilirsin.
Bizim toplumun genel gecger
kurallan vardir ve 6gretmen-
lerimiz bu kurallara uyarlar.
Ogretmenlerimizin kilik kiya-
fetiyle ugrasmayalim.

Bu degisiklerin yapilmasi
sadece egitim &gretim ala-
ninda degil, tim kamu kurum
ve kuruluglarinda beklen-
mektedir. Tim il mudurlerine
tavsiyemiz, cifte standart uy-
gulamalardan kacinmalari,
diine kadar sessiz kaldiginiz
konularda bugiin aslan ke-
silerek, calisanlarin bagsina
bela olmamalaridrr.

___________________________________________________________________
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VEFAT EDEN
OGRETMENIMIZE

ALLAH'TAN RAHMET

DILIYORUZ.

Gaziantep’in Sehitkamil ilgesine

bagli Subogazi Kéyi'nde gdrev yapan
Ogretmenlerimiz trafik kazasi gecirdi.
Sabah gdrevlerine giderken meydana
gelen trafik kazasinda 4 6gretmenin
bulundugu otomobil, kargi yénden
gelen kamyon ile carpisti. Kazada

1 6gretmen arkadasimiz hayatini
kaybederken, 3’0 agir yaralandi. Vefat
eden 6gretmenimiz Ahmet Sehitoglu
bugin ikindi namazina muteakip
defnedildi. Yaralanan égretmenimiz
Muzaffer Gékge 25 Aralik Devlet
Hastanesi'nde Beyin Cerrahi
bélimunde, Turk Egitim-Sen Uyesi
de olan Ahmet Aktas 25 Aralik Devlet
Hastanesi Ortopedi bélimiinde,

yine sendikamiz Uyesi olan Mustafa
Ayar 25 Aralik Devlet Hastanesinde
ayakta tedavi edildi.

Turk Eg@itim-Sen olarak vefat eden
6gretmenimiz Ahmet Sehitoglu'na
Ylce Allah’tan rahmet, ailesi ve
yakinlarina bassaghgi ve sabir
dileriz. Camiamizin basi sagolsun.
Yarali Gyelerimiz ve 63retmen
arkadaslarimiza Yuce Allah’tan acil
sifalar dileriz.

-

et

EGiTiIM OGRETIM YILI
PROBLEMLI BASLADI

Inses|

ejilimle palec
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2012-2013 egitim 6gretim
yilinda yazili sinav sonucuna
gbére Fen Lisesini kazanan
kizinin  “6gretmen ¢ocugu”
kontenjanindan yararlanarak
okul pansiyonunda parasiz
yatih olarak yararlandirmak
isteyen sendikamiz Uyesinin
talebi Balikesir Valiligince
reddedilmisti. Red yazisi
ile birlikte Turk Egitim Sen
Uyesi konu yargiya intikal
ettirilmis ve Balikesir idare
Mahkemesinin 2012/1851E,
2013/999K sayili karari ile
iptal karari verilmigtir.

iptal kararinda gerekge
olarak “..2684 saylli Ka-
nun 5. Ve yonetmeligin 17/f.
Maddesi ile; sinavsiz olarak
parasiz yatiliiga, Milli Egitim
Bakanligrna bagh kurumlar-
da &6gretmen olarak goérev

bulun-

yapanlarin  gorevli
duklarn yerde c¢ocuklarinin

devam edecegi dlizeyde
okul bulunmayanlarin ¢o-
cuklarinin  yerlestirilecegi,
anilan dizenlemelerde yer
alan “dlzey” ifadesinin ise,
cocugun devam edebilecegi
program tiriinde okulu ifade
ettigi anlasiimakta olup, 63-
retmen olan davacinin gérev
yaptigi Edremit iigesinde,
yarisma sinavi  sonunda
Balikesir Merkez TC. Ziraat
Bankas! Fen Lisesini kaza-
nan cocugunu okutabilecegi
fen lisesi dizeyinde egitim
veren esdeger okulun bulun-
madigi gérilmektedir.

,...davacinin gérev yaptig
Edremit ilgesinde cocugunu
okutabilecegi dlUzeyde bir
okul bulunmadigi ve cocu-

gunun T.C.Ziraat Bankasi
Fen Lisesine Y&énetmeligin
17/f maddesi uyarinca kon-
tenjan dahilinde bulunmasi
durumunda parasiz olarak
yerlestiriimesi gerektigi an-
lagildigindan, davacinin ¢o-
cugunun adi gegen egitim
kurumu pansiyonuna kaydi-
nin paral yatil olarak yapil-
masina iligkin olarak alinan
24.09.2012 tarihli islemde
ve anilan igleme yapilan is-
lemde ve anilan isleme ya-
pilan itirazin reddine iligkin
05.11.2012 tarihli Balikesir
Merkez T.C.Ziraat Bankasi
Fen Lisesi Mudurligi isle-
minde yukarida yer verilen
mevzuat hikumlerine uyarlik
bulunmadigi sonug ve kana-
atine variimistir’ denilmekte-
dir.

ANDIMIZIN KALDIRILMASINI
YARGIYA TASIDIK

Tirk Egitim-Sen olarak
Demokratiklesme Paketi
olarak kamuoyuna

aciklanan paket
cercevesinde “Andimiz”In
kaldinlacaginin
aciklanmasi lizerine
tepkimizi gdstermis, tiim
illerde ve Ankara’da 1.
Meclis 6niinde kitlesel
basin aciklamalari
yaparak protestomuzu

dile getirmistik.
Hiklimet, “Andimiz”’la
ilgili olarak acikladigi bu
adimi hayata gecirmek
amaciyla llkégretim
Kurumlari Yénetmeliginde
degisiklik yapti.
08 Ekim 2013 tarih
ve 28789 sayili Resmi
Gaze-te’de yayimlanan
Milli Egitim Bakanhigi
likégretim Kurumlari

Yonetmeligi’nde
Degisiklik Yapiimasina
Dair Yonetmelikle Ogrenci
Andi kaldirildi.

Milli kimligimize, Tiirk
varligina her zaman
sahip cikan ve bunu her
firsatta gosteren Tiirk
Egitim-Sen bu yonetmelik
degisikligini Danistay
nezdinde yargiya
tasimistir.

666 SAYILI
KHK ILE MALI
HAKLARI
KESILENLERE
BU HAKLAR
YENIDEN
VERILMELIDIR

En A

Bilindigi Gzere, 10.10.2013 tarih

ve 28791 sayili Resmi Gazete'de
yayimlan Anayasa Mahkemesinin
2011/139 E., 2012/205 K. Sayil

ve 27.12.2012 tarihli karari ile; 666
saylll KHK’nin bazi hiikiimleri, 6223
sayili Yetki Kanunu kapsaminda
olmadigi gerekgesiyle iptal edilmigtir.
02.08.2013 tarih ve 28726 sayili
Resmi Gazete'de yayimlanarak
yurarlige giren Bazi Kanun ve
Kanun Hikmiinde Kararnamelerde
Degisiklik Yapiimasina Dair Kanunun
73. maddesinin (a) fikrasi ile;
Anayasa Mahkemesi tarafindan iptal
edilen hiikiimler icerik olarak aynen
korunmustur.

Tirk Egitim-Sen olarak, T.B.M.M.
Bagskanligi, Bagbakanlik makami ve
Maliye Bakanhigina génderdigimiz
yazilarda, 666 sayili KHK ile
6demesi durdurulan Yiiksek Ogretim
Kurumlarinda calisan idari ve
akademik personelin fazla mesai
Ucretleri, MEB’de gbrev yapan sef ve
MEM yéneticilerinin ek ders ucretleri
ile Yurt-Kur'da ¢alisan personelin
ikramiyelerinin yeniden 6denmesi
icin gerekli yasal diizenlemelerin
gerceklestiriimesi hususunda talepte
bulunduk.
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1739 sayili Milli Egitim Temel
' Kanunu'nun 43. maddesi, “Og-
i retmenlik, Devletin egitim, égre-
' tim ve bununla ilgili yonetim go-
 revlerini (izerine alan ozel bir ih-
 tisas meslegidir. Ogretmenler bu
. gorevlerini Turk Milli Egitiminin
, amaglarina ve temel ilkelerine
. uygun olarak ifa etmekle yukim-
' ludirler. Ogretmenlik meslegine
"hazirlk genel kultdr, 6zel alan
' egitimi ve pedagojik formasyon
rile saglanir. Yukarida belirtilen
i nitelikleri  kazanabilmeleri igin,
| hangi &gretim kademesinde
. olursa olsun, égretmen adaylari-
. nin yiiksek 6grenim gérmelerinin
. saglanmasi esastir. Bu 6grenim
i lisans 6ncesi, lisans ve lisans
' st seviyelerde yatay ve dikey
' gegislere de imkan verecek bi-
' ¢cimde dlizenlenir.” Seklindedir.

. “14.06.1973 tarihli ve 1739 say!-
. I Milli Egitim Temel Kanunu’nun
1 43. maddesi ile 14.07.1965 tarih
' ve 657 sayili Devlet Memurlar
' Kanununun 152. maddesinde
' degisiklik yapiimasina dair 5204
+ Sayill Kanunun 1. maddesiyle,
11739 sayih Milli Egitim Temel
' Kanunu'nun  43.  maddesinin
' tglincll fikrasindan sonra gel-
. mek Uzere yedi fikra eklenerek
, 6gretmenlik mesleginin kariyer
. basamaklarina ayriimasi esasi
i kabul edilmigtir.

14/6/1973 tarihli ve 1739 sayi-
It Milli Egitim Temel Kanununun
1 43 Uncl maddesi ile 14/7/1965
, tarihli ve 657 sayili Devlet Me-
i murlart Kanununun 152 nci mad-
' deleri dayanak alinarak ¢ikarilan
: Ogretmenlik Kariyer Basamakla-
'rinda Yukselme Yonetmeliginin
1 “Sinavdan muaf olan adaylarin
' basvurularinda aranacak sartlar”
' baglikl 9. maddesi;

E “Alaninda veya egitim bilimleri
+ alaninda tezli yUksek lisans veya
1 doktora 6grenimini tamamlayan-
lar, Ogretmenlik kariyer basa-
' maklarinda yiikselme sinavin-
| dan muaftir.

Sinavdan muaf bulunanlarin
1 kariyer basamaklarinda  yUk-
 selmelerinde, egitim-6gretim
 hizmetleri sinifi kadrolarinda bu-
/lunan  6gretmenlerden adaylik
. doénemi hari¢ bagvuru stresinin
. son gunu itibariyla;

a) Alaninda veya egitim bilim-
leri alaninda tezli yuksek lisans
6grenimini  tamamlayanlardan
uzman o6gretmenlik icin 6gret-
menlikte 7 yil,

b) Alaninda veya egitim bilim-
leri alaninda doktora égrenimini
tamamlayanlardan  bas6gret-
menlik icin 6gretmenlikte 7 yil
kidemi bulunmak sarti aranir”
seklinde dizenlenmistir.

Anayasa Mahkemesinin 2004
/83 E., 2008/107 K. Sayili ve
21.05.2008 tarihli karari ile 5204
Sayill Kanun”un 1. maddesinde
yer alan “alaninda ya da egitim
bilimleri alaninda tezli yulksek
lisans veya doktora Ogrenimini
tamamlamis olanlardan uzman
Ogretmenlik veya baségretmen-
lik icin aranacak kidem”....yénet-
melikle diizenlenir. ” ibaresi iptal
edilmigtir.

Anayasa Mahkemesi karari
18.03.2009 tarih ve 27173 sayI-
Il Resmi Gazetede yayimlanmis
ve Resmi Gazete'de yayimlan-
masindan baslayarak bir yil son-
ra 18.03.2010 tarihinde yururli-
ge girmigtir.

Anayasa mahkemesi kararin-
da Ozetle yénetmelige birakilan
“sinava katilacaklarda aranacak
en az ¢alisma sulresi”, “alaninda
ya da egitim bilimleri alaninda
tezli yiksek lisans veya doktora
O6grenimini  tamamlamis  olan-
lardan uzman &égretmenlik veya
baségretmenlik icin aranacak
kidem,”, “branglar temelindeki
uzman o6gretmenlik ve bas6dg-
retmenlik sayilar,” ve “ile diger
hususlar” ibareleri kariyer basa-
maklarinda yukselme hakkindan
yararlanabilmeye iliskindir. Boy-
lelikle Ogretmenlik Kariyer Ba-
samaklarinda Yukselme Yonet-
meliginin 9. maddesinde 6ngo-
rilen dizenlemeler de Anayasa
Mahkemesi kararinin yurirlige
girdigi 18.03.2010 tarihinden iti-
baren kendiliginden hikimsiiz
kalmigtir.

Ancak; bu konuda kanun ko-
yucu tarafindan yeni bir dizen-
leme yapiimamis binlerce kisi
veriimeyen bu hakki yargi merci-
leri kanall ile almaya ¢alismistir.
Ortada yasal bir bosluk olusmus
Bakanlik bu boglugu doldurmak

KARIYER BASAMAKLARINDA DUZENLEME YAPMAYAN
ILGILILERE SUG DUYURUSUNDA BULUNDUK

adina faaliyette bulunmak yerine
yillarca sessiz kalmayi tercih et-
mistir. YUksek mahkeme tarafin-
dan acilan davalara lehe kararlar
verilmis ve binlerce kisi yiksek
mahkemeye glvenerek dava
acmigtir.

Ancak Danigtay 2. Dairesince
verilmis lehe bir karar Danig-
tay idari Dava Daireleri Kuru-
lunca verilen 2010/2397E ve
2013/1123K sayil karar ile bozul-
musgtur. Anilan kararda “..sinav
kazanmig olma, yuksek lisans
veya doktora yapmis olmanin da
tek basina atanma kriteri olarak
belilenmesi hukuken olanak-
Il degildir. Bu nedenle, uzman
veya basogretmenlige atanma
konusunda Anayasa mahke-
mesi karari sonrasinda olusan
boslugun yarg ictihadiyla dol-
durulmaya elverigli olmadigi ve
konunun yasa koyucu tarafindan
yapilacak yasal diizenleme ile
acikliga kavusturulmasi gerekti-
gi aciktir.

..uzman 6gretmenlige atanma
konusunda Anayasa mahkemesi
karar sonrasinda olusan bosluk
nedeniyle konunun yasama or-
ganinca yeniden dizenlenmesi
ve yasada cercevesi belirlenme-
si halinde bagari siralamasina
iliskin &lcutlerin alt dizenleme-
lerde yer almasi gerektiginden,
davacin uzman dgretmenlige
atanmamasina iligkin igslemde
sonucu itibariyle hukuka aykirilk
bulunmamigtir. “ denilmektedir.

Danistay idari Dava Daireleri
Kurul karar sadece dava acan
kisi icin hukiim ifade etmektedir.
Ancak, Danigtay 2. Dairesinin,
IDDK karari uyarinca daha énce
binlerce defa verdigi olumlu ka-
rarlarin aksine bir karar vermesi
durumunda hali hazirda Danis-
tay nezdinde temyiz veyahut
karar dizeltme asamasinda
olan dava dosyalarinin olumsuz
sonuglanmasina neden olabile-
cektir. Bu nedenle Danigtay 2.
Dairesinin iDDK kararindan son-
ra nasll bir karar verecegini bek-
lemek gerekmektedir. Bu arada
yeni davalarin agilmamasi Kisile-
rin menfaatine olacaktir. Her ne
kadar IDDK karari Kariyer Basa-
maklarinda Yikselme Sinavina

girmis ve yeterli puani almig bir !
kisi tarafindan agilmig olsa da !
IDDK kararinin  gerekgesinde '
sinav kazanmig olma, yuksek |
lisans veya doktora yapmis ol- |
manin tek bagina atanma kriteri |
olarak belirlenmesinin hukuken |
olanakli olmadigindan s6z edildi- ,
ginden diger sartlardaki herkesi |
baglayan bir karar verilebilmesi |

s6z konusu olacaktir. '

idari Dava Daireleri Kurulu ta- !
rafindan gérisilen davada ve- !
rilen kararin esas numarasina |
dikkat edildiginde dosyanin 2010 ,
yiinda kurula geldigi gorilmek- |
tedir. idari Dava Daireleri Kurulu |
tarafindan 3 yil boyunca karara ,
baglanmayan bu dava sonucun- |
da tamamen Danigtay 2. Daire- |
sinin aksine yorum getirmis ve |
bu karar 6gretmenlerin aleyhine |
verilmigtir. Bu arada da Danis- :
tay 2. Dairesince yillarca agilan |
davalar lehe sonuclanmistir. |
Gelinen noktada acilan davalari E
sonuna karar takip eden ve 6g- !
retmenlerin davalarinda haksiz '
¢ikmalarina ugrasan Bakanlik !
ayni hassasiyeti Anayasa Mah- !
kemesi tarafindan verilen karari !
uygulamak ve yeniden yasal di- |
zenleme yapilmasi icin gdster- |
memigtir. :

Yilda bir kez yapiimasi yasal
zorunluluk olan sinavi yapma-i
mig, gorevi geregince taninmig !
yetkisini, yasaya aykiri olarak
kullanmamasi nedeniyle yillar- '
dir yikselmek ve gérevlerinde !
uzmanlagmak isteyen bakanlik !
calisanlarinin haklarini gaspet- |
mis, bu kisilerin maddi kazanim- |
larini engellenmistir. Bu konuda |
sorumlulugu  bulunan ilgililer |
hakkinda Tiirk Egitim-Sen olarak
suc duyurusunda bulunulmustur. |

Bundan sonraki strecte Ba—i
kanlk tarafindan bu durumda
olan 6gretmenleri magdur etme- !
mek igin acilen bir ¢6zim yolu- !
nun bulunmasi gerekmektedir. |
Turk Egitim-Sen olarak sorumiu |
sendikacilik anlayisimiz geregi |
bulunulmasi gereken tim giri- |
simlerde bulunulacaktr. :

__________________________________________________________________________________________________
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MEMURA
ENFLASYON
FARKI
BUTCEVE
DAHIL
EDILMELIDIR

2014 Yil Bitgesi TBMM Plan
ve Bitce Komisyonunda gori-
stlmeye baslad.

Maliye Bakani Mehmet Sim-
sek, 2014 bitgesinin secim but-
cesi olmadigini belirterek mali
disipline devam edilecegi mesaiji
verirken, 2014 yilinda kiresel
konjonkturdeki asagdi yonli risk-
lerini g6z 6niinde bulundurarak
bitce gelir artis tahminini ytzde
4.1 ile ihtiyath oranda artirdiklari-
ni soyledi.

2014 yili butgesi icerisinde Egi-
tim bltcesi ylzde 15.6 oraninda
artisla 78.5 milyar lira olurken,
egitime ayrilan &denek toplam
butce giderlerinin yaklasik ylzde
18’ine, vergi gelirlerinin ise yuz-
de 22.5'ine tekabul ediyor. 2014
yil butcesinde saghiga ayrilan
kaynak ise 75 milyar liraya ciktl.

2014 bitcesinde sosyal yar-
dim harcamalar yiuzde 15.3'lUk
artisla 30.4 milyar lira olurken,
Bitcede sisteme girecek per-
sonel sayisini azaltici yénde
dizenlemelere de vyer verildi
Buna gdre, yiizde 50 kontenjan
kaldinldi. Idareler icin toplam 40
bin adet atama kontenjani tahsis
edildi. Béylece 2014'te 74 bin
personel alinacak.

KONCUK: UNUTULAN
MEMURLARIN
ENFLASYON FARKI _
KANUNA EKLENMELIDIR

TBMM Plan ve Bltce Komis-
yonunda gérustlmeye baglanan
2014 yil butcesi Gzerine bir acik-
lama yapan Turkiye Kamu-Sen
Genel Bagkani Ismail Koncuk,
11 yillik AKP iktidar déneminde
hazirlanan butgelere bakildigin-
da 2014 yili icin hazirlanan but-
cenin de ¢ok umut vaat etme-
digini séyledi. Koncuk, “11 yildir
Tarkiye'yi yoneten AKP HUkU{-

metinin bugline kadar hazirla-
digi batcelerin Glkemizi ne hale
getirdigi ortadadir. Her yil denk
bitce sdylemiyle baglayan an-
cak yilin ikinci ayindan itibaren
acik vermeye baslayan butgenin
tim yuka ekstra vergilerle vatan-
dasa yUklenmektedir. Egri cet-
velden dogru cizgi cikmayacagi
asikardir.  HUkumetin elindeki
terazisi bozuk, cetveli ise egridir,
bu nedenle yapilan tim hesap-
lart yanlis gikmaktadir.

Yillardir memurlari, emeklileri
enflasyona ezdirmedik deyip,
Ulkenin kaymagini yandas cev-
relere dagitanlari, s6zde sendi-
kalarin ve siyasetcilerin blyuik
bir nimetmig gibi anlattigini ve iki
oturumda bitirilen toplu sézles-
me hezimetini, benzine, dogal-
gaza, elektrige, ulasima, oduna,
kédmduire yapilan zamlari hep bir-
likte gbrdik ve sahit olduk.

Ekonomide yapilan yanlisla-
rin ve beceriksizligin ceremesini
memura, emekliye, dul ve yeti-
me fatura edenler simdi 2014 yili
butcesini Meclis’te gértgtyorlar.
Bundan 6nceki 10 yilda ne gor-
diysek, ne yasadiysak, 2014
yilinda da benzer seylerle karsi-
lagsacagimiz ortadadir.

Bilinmelidir ki, devletin bltcesi
kimsenin babasinin mal degil-
dir. Bltce de milli gelir de mille-

tin ortak kaynagidir. Hikimetin
gbrevi, herkesin ortak mall olan
butceyi adaletle ydnetmek, elde
edilen geliri, hakca paylastir-
maktir. 75 milyonun ortak kayna-
gindan; milletin %99'u icin ayri-
lan pay, milletin geri kalan %7’lik
ayricalikli kesimi icin ayrilan pay
kadar bile olamamistir.

Ulke ekonomisinin kendileri
déneminde buyldigini ve 17.
buylk ekonomi oldugunu ifade
edenler her ne hikmetse kamu
calisanlarinin  pastadan aldik-
lar payr daha da kisma geregi
duymuslardir. Son 11 yil iginde
toplamda reel anlamda %68
buylyen bir Ulkede, ¢alisanlarin
pastadan aldigi pay azaliyorsa,
burada bir tutarsizlik ve adalet-
sizlik var demektir.

Gelir dagliminda yasanan
adaletsizlik her gegen gin gi-
derek artmaktadir, zengin daha
zengin, fakir ise daha da fakir-
lesmektedir. Butce hesaplama-
larina bakildiginda yine milletin
sirtina binilecedi net bir sekilde
gorulmektedir. Milletin  sirtina
binilerek adalet saglandigi, but-
¢e aciklaninin kapatildigi nerede
gordlmasgtar?

Gectigimiz Agustos ayinda ya-
pilan Toplu Sézlesme hezimeti
neticesinde, simdiden acik vere-
ceqi belli olan 2014 yili bltgesin-
T - a

de kamu calisanlarinin da ciddi
sikintilar cekecegini goriyoruz.
Masada memuru satanlar, disa-
rida ise en iyi Toplu Sézlesmeyi
imzaladik diyenler 2014 yilinda
memurlara birakin dogru dirdst
bir zam almayi, enflasyon farkini
dahi imzalamamis ve memurun
elde edecegi G¢ kurusu bile ma-
sada birakmiglardir.

Memurlara ve emeklilere enf-
lasyon farki 6demesi yapilmasi,
sosyal devlet olmanin Otesin-
de insanlik geregidir. Diinyanin
hicbir Ulkesinde verilen maas
zamminin, enflasyonun altin-
da kalmasi halinde maaglarin
erimesine géz yuman bir sen-
dika gorilmemistir. Ne yazik ki
milyonlarca kamu gorevlisi ve
emeklilerimiz adina bu ayip, Tur-
kiye'deki s6zde yetkili sendikala-
rin hanelerine yazilmistir.

Bu nedenle dinya sendika-
ciiginin bile yuzkarasi olan bu
leke, AKP iktidar tarafindan te-
mizlenmeli, 2014 yili bitcesine
gerceklesen enflasyon oranlari-
nin, memur maaslarina yapilan
ortalama artisi gecmesi halinde
memurlara ve emeklilere enf-
lasyon farki verilecegine dair bir
hikim ilave edilmelidir.

Aksi halde yandas sendika
ile hikumet isbirligi, memur ve
emeklileri 2014 yilinda enflasyon
altinda ezilmeye ve sefalete terk
etmis olacaktir.

Tark memurunun yasadigi
gecim sikintisini bilen Turkiye
Kamu-Sen memuru masada
satip kenara c¢ekilenlere karsi
onurlu ve kararl mucadelesini
sUrdurecek ve 2014 yili icin enf-
lasyon farkini yeniden elde ede-
bilmek ve 2014 yili bitcesinde
yer almasini saglamak icin elin-
den geleni yapacaktir.” dedi.




Sosyal Hukuk Devleti igin
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IELTS ESDEGERLIKLERININ DEGISTIRILMESI

OSYM

Ogrenci Secme ve Yerlestir-
me Merkezi (OSYM) tarafindan
25 Temmuz 2013 tarihinde “Ya-
banci Dil Sinavlar Esdegerlikleri
ile ilgili Ek Bilgi” baglikl bir duyuru
yayinlanmigtir. Bu duyuruda; “3
Mart 2011 tarihli ve 27863 sayili
Resmi Gazete yayimlanan 6114
sayll Olcme, Secme ve Yer-
lestirme Merkezi Bagkanhginin
Teskilat ve Gorevleri Hakkinda
Kanun’'un 7 inci maddesinin al-
tinci fikrasinda; “Baskanlik tara-
findan farkli zamanlarda yapilan
siralama veya seviye tespit si-
navlarinin esdegerligi, her bir si-
nav sonucunun gecerlilik stresi
ile Baskanligin yaptigi yabanci dil
sinavlarinin uluslararasi yabanci
dil sinavlariyla esdegerligi, ilgili
uzman raporlarina dayali olarak,
Yonetim Kurulu karar ile belirle-
nir” hikm geregi; Merkezimiz
tarafindan olusturulan “Yabanci
Dil Sinavlari Esdegerlik Calisma
Grubu” raporu ve bu rapora te-
mel teskil eden analizler sonucu
“Yabanci Dil Sinavlar Esdeger-
likleri” yeniden dlzenlenmis ve
23 Temmuz 2013 tarihli Yabanci
Dil Sinavlar Esdegerlikleri Mer-
kezimizin resmi internet sitesin-
de duyurulmus olup 23 Temmuz
2013 tarihi ve 6ncesinde alinmig
yabanci dil belgelerinin gecerlili-
ginde 24 Nisan 2013 tarihli “Ya-
banci Dil Sinavlari Esdegerlikleri”
tablolarinin esas alinmasina ka-
rar verilmigtir.” denilmigtir.

Duyuruda belirtildigi  (zere,
24 Nisan 2013 tarihinde glncel-
lenmis olan yabanci dil esdeger-
likleri, 23 Temmuz 2013 tarihin-
de yeniden guncellenmistir. Bu
durum, 13 Temmuz 2013 ve 17
Temmuz 2013 tarihinde yapilan

6

IELTS sinavina katilan adaylar ile
bir sonraki IELTS sinavi i¢in ma-
racaatta bulunan adaylarin hak-
siziga ugramasina yol agmistr.
23 Temmuz 2013 tarihinde (sinav
sonuclarinin aciklanmasina ¢ok
az bir zaman kala) gerekgesiz
sekilde esdegerliklerin degistiril-
mesi, bu sinava iligkin tim plan,
hazirlik ve calismalarini 24 Nisan
2013 tarihinde guncellenen es-
degerliliklere gbre yapan aday-
lari sikintiya disurmistir. Sina-
va 23 Temmuz 2013 tarihinden
6énce miracaat edip, 23 Temmuz
2013’ten sonra sinava girenler de
magdur edilmistir. Kisa zaman
araligi icerisinde esdegerliklerin
degistirilmesi idareye olan giveni
sarsmistir.

IELTS sinavini  dlzenle-
yen British Council tarafindan,
IELTS sinav sonu¢ belgesinin
gecerliliginin - sinav  tarihinden
(18.07.2013) itibaren 2 yil oldu-
du, adayin sinav sonug belgesi-
ni 18.07.2013 tarihi itibariyla 2 yil
boyunca kullanabilme hakkina
sahip oldugu belirtiimistir. YOK
tarafindan yapilan “Yabanci Dil
Esdegerlilikleri Hakkinda Duyu-
ru” daise; “OSYM tarafindan es-
degerlikleri kabul edilen yabanci
dil sinavlarinin, yapildigi tarihte
belirlenen esdegerlikleriyle, 6gre-
tim elemani kadrolarina basvuru
ve atamalarda, docentlik unvani
basvurularinda ve lisansisti egi-
time basvurularda, gecerlilikleri
stiresince kullaniimasina karar
verilmigtir.” denilmigtir.

Tark Egitim Sen tarafindan
Ogrenci Secme Ve Yerlestirme
Merkezi’ne iki kez yazi génde-
rilerek, IELTS sinavina katilan

adaylar agisindan ileride
telafisi gic ve imkansiz
zararlara yol acllmama-

sl i¢in; 13 Temmuz 2013

ve 17 Temmuz 2013 ta-
rihinde yapilan IELTS
sinavina katilanlar ile es-
degerliklerin  degistirildigi

23 Temmuz 2013'den 6énce mu-
racaat edip sinav tarihi IELTS
sinav merkezi tarafindan daha
sonra belirlenmis olanlarin ve
27 Temmuz 2013 ve 3 AJustos
2013 vb. tarihlerde sinava giren-
lerin sinav sonuglarinin, 23 Tem-
muz 2013 tarihinde belirlenen
esdegerliklere gore degil, sinav
muracaatinin  yapildigi  tarihte
gecerli olan 24 Nisan 2013 tarihli
esdegerliklere gbre degerlendi-
rilmesi hususunda talepte bulu-
nulmustur. OSYM’nin 06.09.2013
tarihli cevabi yazisinda, IELTS
sinavinin zorluk derecesinin du-
stik oldugunun 12.06.2013 tarihli
Komisyon raporuyla kanitlandigi,
23.07.2013 tarihinden énce bas-
vuru yapan adaylar agisindan ka-
zaniimig haktan s6z edilemeye-
cegi, bilimsel verilere dayanilarak
hazirlanan ve 23.07.2013 tarihin-
de ilan edilen esdegerlik tablosu-
nun, ilanindan sonra agiklanan
IELTS sinavlarina uygulanmasin-
da hukuka aykirilik bulunmadigi
belirtiimigtir.

OSYM tarafindan sebebiyet
verilen bu magduriyetler adaylar
tarafindan yargiya tasinmis ve
cok sayida mahkeme tarafindan,
dava konusu iglemin uygulanma-
si halinde telafisi gi¢c veya im-
kansiz zarar dogurabilecegi ge-
rekcesiyle yuritmeyi durdurma
karar verilmigtir.

Bu gelismelerin  akabinde
OSYM tarafindan 11 Ekim 2013
tarihinde “Yabanci Dil Esdegerli-
ginin Tespiti Hakkinda” baglikl bir
duyuru daha yayinlanmistir. Bu
duyuruda ise “Basvurular giin-
celleme tarihinden &énce yapil-
mis olmasi kayd: ile glincelleme
tarihini takip eden ginden bas-
lamak Uzere 30 gun igerisinde
yapilan sinavlar icin guncelleme
tarihinden 6nce ydurirlikte olan
esdegerlik tablosunun gecerli sa-
yilmasina, diger durumlarda ise

Av. Dilek ATAK

esdegerlik tablosunun gincelle-
me tarihi itibari ile uygulanmasi-
na, bu kararin 23 Temmuz 2013
tarihinde resmi internet sitesinde
yayimlanan glncelleme icin de
gecerli sayiimasina, son guncel-
leme tarihinden énce sonug bel-
gelerinin alinmis oldugu sinaviar
icin sonu¢ belgesinde sinavin
yapildigi tarihin yazili olmasi ve
6114 sayili yasanin yururlige gir-
mesinden sonra alinmis olmasi
durumunda sinavin yapildigi tarih
itibari ile gecerli esdegerlik tablo-
sunun uygulanmasina, ilk esde-
gerlik tablosunun yayimlandigi
13/01/2012 tarihine kadar alin-
mis sonuc belgelerinde sinavin
yapildigi tarihte yurarlikte olan
Yuksekdgretim Kurulu esdegerlik
tablosunun uygulanmasina, di-
der durumlarda ilgili bagvurularin
guincel esdegerlik tablosuna gore
degerlendiriimesine karar verildi-
gi..” belirtilmigtir.

OSYM tarafindan yayinlanan
11 Ekim 2013 tarihli son duyuru
ile glncelleme tarihinden 6nce
miracaatta bulunup, giincelleme
tarihini takip eden ginden bas-
lamak Uzere 30 gun igerisinde
yapilan sinaviara katilan aday-
larin magduriyeti giderilmis ise
de, guncelleme tarihinden 6nce
muracaat eden, ancak 30 gunlik
slire gectikten sonra yapilan si-
navlara katilan adaylar agisindan
yeni esdegerlik tablosu esas ali-
nacagi i¢in magduriyetleri halen
devam etmektedir. OSYM tarafin-
dan esdegerliklerin kisa stire ice-
risinde gerekcesiz olarak birkag
defa guncellenmesi ve akabinde
yayinlanan duyurular ile adaylar
agisindan hangi esdegerlik tab-
losunun esas alinacagina dair
uygulamanin  degistiriimesi ve
buna karsilik halen magduriyetle-
rin tam manasiyla giderilememis
olmasi, idareye gliven ve istikrar
ilkelerini zedelemistir.



KUYUCAK ILCE TEMSILCILIGI,
GECEN YIL VEFAT EDEN iLCE
TEMSILCIMIZ ICIN
LOKMA HAYRI YAPTI

Ali KENAR
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RUHU $AD OLSUN e
e 4=_'

f

) l
afvit, ‘irll.‘]l.il ii-

~ Kuyucak Temsilciligimiz gegen yil aramizdan ayrilan Kuyucak
lice Temsilcimiz Ali Kenar icin lokma hayri yapti.

Sube Yénetim Kurulundan Ridvan Naci DEVLI, Orhan BAYRAK-
TAR ve Ersoy Akcay da etkinlige katildi.

Sube Bagkani, Yonetim Kurulu Uyeleri, okul middrleri, égret-
menler ve katiimcilara tesekkir eden yeni ilce temsilcimiz Hiseyin
ACIK, mesai arkadasi rahmetli Ali KENAR'I hayirlarla yad etti. Kati-
imcilarin cogu da masalardaki sohbetlerde Ali 6gretmenimizle ilgili
hatiralarini birbirlerine anlatarak fatihalar génderdiler.

BURDUR SUBESI, ILGE TEMSILCILERI
ILE BIBABAYA GEI.DI
‘w“'

Burdur Subesi, 26 Ekim 2013 Cumartesi ginu Burdur
Ogretmenevinde ilce temsilcileri ile istisare toplantisinda biraraya
geldi. Toplantida Burdur'daki milli egitim ¢alisanlarin problemleri ve
Mehmet Akif Ersoy Universitesi calisanlarinin sikintilari ve ¢ézim
yollar tartigildi.

Sube Bagkani Orhan AKIN, Burdur Subesi’nin ¢calismalariyla egi-
tim calisanlarinin géndllerinde taht kurdugunu, adeta bir hukuk bi-
rosu gibi caligtiklarini, milli egitim yoneticilerinin re’sen atamalan gibi
yanlis uygulamalarini kazandiklari mahkeme kararyla diizelttiklerini
belirtti.

Daha sonra Universite akademisyen temsilcisi Yrd. Dog. Dr.
Mustafa KILING, 260 olan Uye sayisini 400‘e ¢ikaracaklarini ve bu
giicti MAKU calisanlan adina kullanacaklarini sdyledi. “Universite
yoneticileri ile sendikamiz KiK toplantisinda bir araya gelmis, cali-
sanlarn tim problemleri dile getirilmis olup promosyon anlasma-
sinda da en yuksek rakami Gyelerimize kazandirdik” diyen KILING,
toplantiyr diizenleyen sube yénetimine tesekkiir etti. iice temsilcileri
de sirasiyla séz alarak, yaptiklari calismalar ve ilgelerindeki egitim
calisanlarinin sikintilarini dile getirdi.

TURK EGITIM-SEN
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IZMIR SUBELERI'NDEN IL MILLI EGITIM
Munumuau ONUNE SIYAH I;EI.IENK
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Turk Egitim Sen izmir Subeleri, izmirde yonetici atamalari mii-
lakatlarinda saibeli yol izlendigini sdyleyerek, il Milli Egitim Midarli-
§u éndine siyah celenk koydu. Tiirk Egitim Sen izmir Sube Bagkan-
lari ve Sube Yénetim Kurulu Uyeleri, yonetici atamalarinda izlenen
yolu protesto etmek amaciyla basin agiklamasi da yapti.

Sinava dayali yonetici atamalar strecinin 19 Agustos 2013 tari-
hinde basladigini hatirlatan izmir 1 No’lu Sube Baskani Merih Eyyup
Demir, yayinlanan takvim geregi 26-29 Agustos arasinda s6zIi si-
navlarin yapildigini belirtti. Bunlarda egitim ¢alisanlarinin beklenti-
lerinin ¢ok Uzerinde, saibelerin ayyuka ¢iktigi bir stire¢ yasandigini
kaydeden Demir, séyle konustu: “izmir il Milli Egitim Midarligi ta-
rafindan 19.08.2013 tarih ve 2121713 sayili yazi ile duyurusu yapi-
lan sinava dayall yénetici atamalari streci baslamigtir. Yayinlanan
takvim geregi 26-29 Adustos 2013 tarihleri arasinda Konak Hasan
Saglam Ogretmenevinde sézlii sinavlar yapilmistir. Yapilan sézlil
sinavlarda egitim calisanlarinin beklentilerinin ¢ok Uzerinde, saibe-
lerin ayyuka c¢iktigi bir stre¢ yasanmistir” WWX

MUGLA SUBESi BODRUM'DA BASIN
TOPLANTISI YAPTI

Mugla Sube Baskani Miirsel Ozata, Bodrum basiniyla kahvaltida
bulustu. Toplantiya Bodrum Subesi Yonetim Kurulu Uyeleri, Bodrum
ice Temsilcisi Hiiseyin Tekinay ve ilce Yonetimi, Tiirk Biro Sen ve
Turk Hizmet Sen Bodrum Temsilcileri ve 6égretmenler de katildi.

Ozata basin toplantisinda Bodrum'da yaganan ve basina yansi-
yan sorunlar ve yalan haberler hakkinda agiklamalar yapti. Ozata,
okullarda yasanan olaylarin égrenciler tarafindan ¢ok hizli bir sekil-
de sosyal medya Uzerinden yayildigini ve bunun basina yanls bir
sekilde yansidigini dile getirdi. Ozata sunlan kaydetti: “Egitim-6gre-
tim son derece hassas bir ugras olup azami dikkat ister. Gelecegi-
mizin teminati kiymetli yavrulanmizi ¢agin gerektirdigi sekilde dona-
tip hazirlama iginde tim gdrev 6gretmen ve ailenin degildir. Egitim
ve 6gretimin amacina ulagsmasinda tim toplumun gérevi ve hissesi
vardir. Saglikh bir egitim égretim, saglikli okul ortamlarinda; sadece
isine odaklanmig 6gretmen ve idarecilerle mimkadndur.

Tark Egitim Sen olarak okullarimizda ¢aligsma barigini ve huzuru
bozma, 6gretmen ve idarecileri velilerle kargi karsiya getirme gay-
retinde olan bir kisim art niyetli insanlarin varigindan haberdarz ve
yaptiklarini yakindan takip ediyoruz.”
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TEKIRDAG MEM'DE HICBIR BASARI
CEZASIZ KALMAZ!

Tekirdag Sube Bagkanl Muzaffer Dogan, Teklrdag Mili Egitim
MUdurligi’nde haksiz bir yénetim anlayisi oldugunu séyleyerek,
“Tekirdag MEM'de hicbir basari cezasiz kalmaz” dedi. Dogan sunla-
r kaydetti: “Bugun ulke genelinde egitimde Ust siralarda yer almasi
gereken Tekirdag haksiz hukuksuz bir ydnetim anlayisliyla adeta
yerlerde surlinlyor. Dinyanin her tarafinda basarili insanlar liyakat
ve ehliyet sahibi olanlar iltifat gérmekte ve tesvik edilerek Ust basa-
maklara getiriimektedir.

ilimizde ve bircok ilcemizde de bu durumun tam tersi bir uygula-
ma ile kargi karsiyiz.

Unutma ki; Hz.Mevlana sdyle sdyler: Ey insan Kaf dagi kadar

yuksekte olsan da, kefene sigacak kadar kligtiksiin.UNUTMA HER-
SEYIN BIR HESABI VAR; UZDUGUN KADAR UZULURSUNY!”

KIRSEHIR SUBESI SEHITLERIMIZ iGiN
MEVLID-i SERIF OKUTTU

Kirsehir Subesi, Cumhuriyetimizin 90’inci yilinda bu ulkeyi bize
emanet eden aziz sehitlerimiz icin Kirsehir Cacabey Camii'nde ikin-
di namazina miteakiben Mevlid-i Serif okuttu.
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DUNYA VETERANLAR GURES
SAMPIYONASINDA DUNYA IKINCISI
OLARAK BIZLERI GURURLANDIRAN

UYEMIZ KENAN BEKTAS YALOVA
SUBEYI ZIVARET ETTI

Yalova Subesi Uyesi Yalova Anadolu Lisesi beden egitimi 63-
retmeni Kenan BEKTAS, Saraybosna’da 01-06 Ekim 2013 tarihleri
arasinda yapilan Dlnya Veteranlar Gures Sampiyonasinda 63 kg.
grekoromen gureste Turkiye'yi temsil etti.

Yapilan miisabakalara 48 iilke katildi. Ulkemizi bu organizasyon-
da 21 sporcu temsil etti. Sporcumuz, Yalova’nin gururu Sayin Kenan
BEKTAS dunya ikincisi olarak ulkemizi, Yalovamizi ve Turk Egitim-
Sen ailesini gururlandirmigtir.




+ Adana 2 No'lu Sube iiyelerinden Mikail
KURTGOZ'iin kiz1 olmustur.

 Adana 2 No'lu Sube tiyelerinden Olgun
KEKILLI’nin oglu olmustur.

o Adana 2 No'lu Sube iiyelerinden
Neslihan - Abdullah Kirsat TURAN iftinin
kizlar1 olmustur.

« Adana 2 No'lu Sube iiyelerinden Ozkan
YENIGUN’tin oglu olmustur.

« Afyonkarahisar Sube iiyelerinden
Mesut KOCABIYIK'1n erkek ¢ocugu
olmustur.

o Afyonkarahisar Sube tiyelerinden K.
Kubilay KILCI'nin kiz ¢ocugu olmustur.

o Afyonkarahisar Sube iiyelerinden Seda
BATTALm erkek ¢ocugu olmustur.

« Afyonkarahisar Sube tiyelerinden Murat
ERDOGAN’in kiz ¢ocugu olmustur.

« Afyonkarahisar Sube iiyelerinden Kadri
BASTUG un erkek ¢ocugu olmustur.

 Bingol Sube Teskilat Sekreteri Halit Riza
BASBUGun “Erva Nur” adinda kiz ¢ocugu
olmustur.

+ Denizli Sube iiyelerinden Berfu-Caner
CAN ciftinin “Deniz” adinda kiz ¢ocuklar:
olmustur.

 Hatay 1 No'lu Sube iiyelerinden Sabri
ERKEN’in erkek ¢ocugu olmustur.

o Hatay 1 No'lu Sube iiyelerinden Mesut
KARAOGLUnun kiz ¢ocugu olmustur.

» Hatay 1 No'lu Sube iiyelerinden
Zehra-Serkan SARGIN ciftinin erkek
¢ocugu olmustur.

» Hatay 1 No'lu Sube iiyelerinden
Giil-Osman Onur GENC iftinin kiz
gocugu olmustur.

« Hatay 1 No'lu Sube iiyelerinden Selda
APAK’1n erkek ¢cocugu olmustur.

» Hatay 1 No'lu Sube iiyelerinden
Bilgehan BIYIKTAY in erkek ¢ocugu
olmustur.

+ Karaman $ube iiyelerinden Melike-
Soydan EVCI ¢iftinin ¢ocuklar1 olmustur.

« Karaman Sube iiyelerinden Tunahan
TASKARANIN ¢ocugu olmustur.

o Karaman Sube tiyelerinden Abdullah
DOGTEKIN’in ¢ocugu olmustur.

o Adana 2 No'lu Sube iiyelerinden
Mehmet BOZDOGAN’n oglu siinnet
olmustur.

o Ankara 2 No'lu Sube iiyelerinden
Satilmig AKIN’1n oglu siinnet olmustur.

o Aydin Sube iiyelerinden Giirbiiz
KERMAN’n oglu stinnet olmustur.

+ Karaman Sube iiyelerinden Nilay-Bahri
SENER iftinin ¢ocuklarr olmustur.

 Karaman Sube {iyelerinden Ramazan-
Hatice UYAR ciftinin ¢cocugu olmustur.

o Karaman Sube tiyelerinden Abdiilaziz-
Elif Isik AVCI ciftinin ¢ocuklar1 olmustur.

« Karaman Sube Yonetim Kurulu Genel
Sekreteri Asir AR'nin ¢ocugu olmustur.

» Karaman Sube liyelerinden Neslihan
ESEN’in ¢ocugu olmustur.

« Karaman Sube iiyelerinden Mustafa-
Ozlem DOGANYIGIT giftinin ¢ocugu
olmustur.

o Karaman Sube tiyelerinden Ugur-Hacer
UYARLAR iftinin ¢ocuklar1 olmustur.

o Karaman Sube {iyelerinden Sami
SAGLAM’n ¢ocugu olmustur.

» Karaman $ube iiyelerinden Ugur
SAHIN’in ¢ocugu omustur.

 Karaman Sube {iyelerinden Selma-
Saban KUTUK’iin ¢ocugu olmustur.

o Karaman Sube tiyelerinden Ugur
SAHINin ¢ocugu olmustur.

« Karaman Sube tiyelerinden Sami
SAGLAM’n ¢ocugu olmustur.

« Kirikkale Sube {iyelerinden Hayati
TIMURun oglu olmustur.

« Kirsehir Sube tiyelerinden Sengiil
AKDATL1mn ¢ocugu olmustur.

o Kirsehir Sube iiyelerinden Esra-Serkan
ILICA giftinin ¢ocugu olmustur.

o Kirsehir Sube iiyelerinden Levent
BASBOGAnin ¢ocugu olmustur.

 Kirsehir Sube iiyelerinden Hadiye-
Serkan EKTIREN ciftinin ¢ocugu olmustur.

o Kirsehir Sube iiyelerinden Ali
DIRICAN’in ¢ocugu olmustur.

o Kirsehir Sube iiyelerinden Hatice-
Abdullah YUCESAN ciftinin cocugu
olmustur.

o Kirsehir Sube iiyelerinden Hasan
GUMUS’tin ¢ocugu olmustur.

 Kirsehir Sube iiyelerinden Giiler-
Huzeyfe ORTLEK ciftinin ¢ocugu olmustur.

« Kirsehir Sube tiyelerinden Nuran-
Cumhur Ayhan TEMIZ ciftinin ¢ocugu
olmustur.

o Kirsehir Sube iiyelerinden Mustafa
KARACANn ¢ocugu olmustur.

+ Karaman Sube tiyelerinden Ercan-
Serap OZHAN iftinin ¢ocuklari siinnet
olmustur.

o Karaman Sube tiyelerinden Mecit
KOZ’un ¢ocugu stinnet olmustur.

« Karaman Sube iiyelerinden Ozlem
BILIR- Hakan BILIR ciftinin ¢ocuklar1
siinnet olmustur.

« Karaman Sube iiyelerinden Agir
BAKIM'1n oglu siinnet olmugtur.

TURK EGITIM-SEN
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o Kirsehir Sube iiyelerinden Nihat
HASPOLAT"1n ¢ocugu olmustur.

 Kirsehir Sube iiyelerinden Kamuran
DOGER’in ¢ocugu olmustur.

« Kirsehir Sube ityelerinden Hamza
UYGUN’un ¢ocugu olmustur.

o Kirsehir Sube iiyelerinden Melek-Yusuf
KULUM ciftinin cocugu olmugtur.

Kirgehir Sube tiyelerinden Gonca - Murat
YILDIRIM giftinin ¢ocugu olmustur.

» Konya 2 No’ lu Sube iiyelerinden
Emel BOYUNSUZ’ un “Ece” adinda kiz1
olmustur.

+ Konya 2 No’ lu Sube tiyelerinden Banu
OZKAYA nin “Esra Nisa” adinda kizt
olmustur.

» Konya 2 No’ lu Sube tiyelerinden
Giileser ERSOY’ un “Ahmet Kemal” adinda
oglu olmustur.

 Nevsehir Sube tiyelerinden Neslihan -
Erkan ODABASI ¢iftinin “ Omer-Aras “
adinda erkek ¢cocuklar1 olmustur.

« Nevsehir Sube iiyelerinden Hacer
- Vedat KARAOGLAN iftinin “ Ahmet -
Emre “ adinda erkek ¢ocuklar1 olmustur.

o Nevsehir Sube tiyelerinden Esra
AKGOL DEMIRBILEK’in “ Berrin - Bahar
“ adinda kiz ¢ocugu olmustur.

 Nevsehir Sube iiyelerinden Elife Hasene
UCARn “Ikra “ adinda kiz ¢ocugu
olmustur.

+ Mersin 2 No'lu $ube iiyelerinden,
Sermin - Ismail Murat SUER giftinin “
Beren ” adinda kiz ¢ocugu olmustur.

o Mersin 2 No'lu Sube iiyelerinden, Selda
- Kamber TASDEMIR iftinin “ Zeynep ”
adinda kiz ¢ocugu olmustur.

o Mersin 2 No'lu Sube iiyelerinden, Emel
Emine TEKGULiin “ Géknil Umut ” adinda
erkek cocugu olmustur.

« Mersin 2 No'lu Sube iiyelerinden,
Yasemin SEKI USLU'nun “ Hakan Alp ”
adinda erkek ¢ocugu olmustur.

+ Mersin 2 No'lu Sube iiyelerinden, Tkbal
- Yahya DOGAN iftinin “ Burcu ve Deniz
” adinda ikiz kiz ¢cocuklar1 olmugtur.

o Mersin 2 No'lu Sube iiyelerinden,
Mehmet YILDIRIM'1n “ Metehan ” adinda
erkek cocugu olmustur.

+ Ordu Sube iiyelerinden Haki BAYMIS'in
erkek ¢cocugu olmustur.

« Nevsehir Sube tiyelerinden Ozgiil -
Ersin OZKAYA iftinin ¢ocuklar1 “ Yasar
- Alperen “ siinnet olmustur.

o Ordu Sube tiyelerinden Nedim-Tiilay
EREN ciftinin ogullar1 siinnet olmustur.
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+ Adana 2 No'lu $ube iiyelerinden Ayhan
SOYTAS evlenmistir.

o Adana 2 No'lu Sube tiyelerinden Arif
KUGUK ile Ayse ERDOGAN KUGUK
evlenmistir.

o Adana 2 No'lu Sube iiyelerinden
Ibrahim GOBELEK'in oglu evlenmistir.

o Adana 2 No'lu Sube iiyelerinden Mercan
KORKMAZ evlenmistir.

o Ankara 2 No'lu Sube tiyelerinden Nuh
GULAY 1n kiz1 evlenmistir.

 Ankara 2 No'lu Sube iiyelerinden
Mustafa SEYHAN1n kiz1 evlenmistir.

o Ankara 2 No'lu Sube tiyelerinden Murat
SISGINOGLUnun oglu evlenmistir.

o Ankara 2 No'lu Sube iiyelerinden Kemal
YILDIZTURAN’1n oglu evlenmistir.

 Ankara 2 No'lu Sube tiyelerinden
Mustafa HALICI'nin kiz1 evlenmistir.

o Ankara 2 No'lu Sube tiyelerinden
Osman GOYMEN’in kiz1 evlenmistir.

o Ankara 2 No'lu Sube iiyelerinden
Alpaslan ALADAG evlenmistir.

o Aydin Sube tiyelerinden Eytip
ARSLAN’n kiz1 evlenmistir.

« Aydin Sube iiyelerinden Erol AYDIN’1n
kiz1 evlenmistir.

+ Aydin Sube iiyelerinden Orhan
KINALInin oglu evlenmistir.

o Aydin Sube tiyelerinden Mehmet
ISILAK’1n oglu evlenmistir.
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o Adana 2 No'lu Sube tiyelerinden Asiye
| DEMIRTASIn annesi vefat etmistir.

| - Adana 2 No'lu Sube ityelerinden Fatma
YURDAZTL1n babasi vefat etmistir.

| o Adana 2 No'lu Sube tiyelerinden Musa
BAYRAKCI'nin kardesi vefat etmistir.

| + Adana 2 No'lu Sube tiyelerinden Selda
GENCOGLU’NUN babas vefat etmistir.

« Adana 2 No'lu Sube iiyelerinden Ozcan
| TEKIN’in kardesi vefat etmistir.

o Adana 2 No'lu Sube iiyelerinden Suayip
| GUR%in babas: vefat etmistir.

o Adana 2 No'lu Sube iiyelerinden
| Mehmet KOSEHANIn babas vefat etmistir.

« Adana 2 No'lu Sube ityelerinden Ferhat
| ALAGOZ’tin esi vefat etmistir.

| Afyonkarahisar $ube iiyelerinden
Mehmet INKAYAnin babasi vefat etmistir.

| o Afyonkarahisar Sube tiyelerinden
Muzaffer UYGUN’un annesi vefat etmistir.

|+ Ankara2Nolu Sube tiyelerinden Ayhan
ISIK’1n annesi vefat etmistir.

o Aydin Sube iiyelerinden Nail KURT un
oglu evlenmistir.

« Aydin Sube iiyelerinden Ayse KIRAN
evlenmistir.

o Aydin Sube iiyelerinden Hiiseyin
SAGLAM’in oglu evlenmistir.

« Aydin Sube iiyelerinden Adil
NOSTAR'1n oglu evlenmistir.

« Bingol Sube iiyelerinden Alper Tunga
KOKTEN ile Beyhan CINTAY evlenmistir.

o Erzurum 1 No'lu Sube
tiyelerinden Rafet KARACA evlenmistir.

+ Izmir 1 No'lu Sube iiyelerinden Fatos
DUMLUPINAR evlenmistir.

o Karaman Sube tiyelerinden Derya
SIMSEK evlenmistir

» Karaman Sube iiyelerinden Aycan
GOVER- Rasim TANISKA evlenmistir.

o Karaman Sube tiyelerinden Salih
AYVACTInin kiz1 evlenmistir.

» Karaman Sube iiyelerinden Hasan
MURATOGLUnun kizi evlenmistir.

« Kayseri 1 No'lu Sube iiyelerinden Adnan
BUYUKBAS'in oglu evlenmistir.

o Kayseri 1 No'lu Sube iiyelerinden Fuat
ALBAYRAK’mn oglu evlenmistir.

+ Kayseri 1 No'lu Sube iiyelerinden
Hasan BARTUnun oglu evlenmistir.

o Kayseri 1 No'lu Sube tiyelerinden
Mahmut YILDIZ1n kiz1 evlenmistir.

« Kayseri 1 No'lu Sube iiyelerinden Azmi
AKTUNCun oglu evlenmistir.

o Ankara 2 No'lu Sube tiyelerinden Yusuf
VARLI'nin annesi vefat etmistir.

« Ankara 2 No'lu Sube iiyelerinden Ismail
YALCIN’tn annesi vefat etmistir.

o Ankara 2 No'lu Sube tiyelerinden
Mustafa YOGUN’un babasi vefat etmistir.

o Aydin Sube tiyelerinden Eytip
ARSLAN’mn babas: vefat etmistir.

o Aydin $ube iiyelerinden Miiserref-
Ahmet OZER’in babalar1 vefat etmistir.

« Aydin Sube iiyelerinden Giil BAGCI'nin
babasi vefat etmistir.

o Aydin Sube tiyelerinden Emine
GULTEKIN’in babasi vefat etmistir.

o Aydin $ube iiyelerinden Elif
BAYRAKTARIn annesi vefat etmistir.
« Aydin $ube iiyelerinden Osman

YILMAZ1in annesi vefat etmistir.
o Aydin Sube tiyelerinden Giilistan
DEMIRALIn babasi vefat etmistir.

o Aydin $ube iiyelerinden Recep
SEMIZ’in annesi vefat etmistir

o Hatay 1 No'lu Sube tiyelerinden Mehmet

TANIR’1n annesi vefat etmistir.

« Kayseri 1 No'lu Sube iiyelerinden Omer
OZTURK’iin oglu evlenmistir.

« Kayseri 1 No'lu Sube iiyelerinden
Sebnem CAYABATMAZ evlenmistir.

+ Konyal No'lu $ube iiyelerinden
Muzaffer CALMAZn kiz1 Sena
evlenmistir.

o Konyal No'lu Sube tiyelerinden Ahmet
KEPCEnin oglu Ugur evlenmistir.

» Konyal No'lu Sube iiyelerinden Ayse ve
Halit GOL giftinin kiz1 Ozge evlenmistir.

« Konya 2 No'lu Sube iiyelerinden Omer
KOCA nin kiz1 evlenmistir.

» Konya 2 No'lu Sube iiyelerinden Murat
CAN’ 1n kiz1 evlenmistir.

+ Konya 2 No'lu Sube iiyelerinden Ali
MERAL in oglu evlenmistir.

» Konya 2 No'lu Sube iiyelerinden
Mehmet Ali KOYUNCU’nun oglu ibrahim
Oguzhan evlenmistir.

 Nevsehir Sube iiyelerinden Ebru $EN ile
Ali Osman KABAK evlenmislerdir.

« Nevsehir Sube iiyelerinden Aysegiil -
Okan ALBAYRAK ifti evlenmislerdir.

o Mersin 2 No'lu Sube iiyelerinden,
Mehmet USTUN’iin kiz1 evlenmistir.

+ Mersin 2 No'lu Sube iiyelerinden, Fatih
YILDIZ evlenmistir.

o Mersin 2 No'lu Sube iiyelerinden,
Levent KIVRAK evlenmistir.

o Ordu Sube tiyelerinden Namik
OZYURT un oglu evlenmistir.

o Hatay 1 No'lu Sube iiyelerinden Hasan
BAYRAKTAROGULLART'nin ablasi vefat
etmistir.

« Hatay 1 No'lu Sube iiyelerinden brahim
TEMIZKAN’In annesi vefat etmistir.

o Hatay 1 No'lu Sube iiyelerinden Fethiye
AYDIN’1n annesi vefat etmistir.

o Hatay 1 No'lu Sube iiyelerinden Giilsah
MERTOGLUnun babasi vefat etmistir.

« Hatay 1 No'lu Sube iiyelerinden Velit
KOCAK’m annesi vefat etmistir.

o Izmir 1 No'lu Sube iiyelerinden Selda
CALISKAN’1n babas: vefat etmistir.

o Izmir 1 No'lu Sube iiyelerinden Elif
KIBRIT’in babasi vefat etmistir.

« Izmir 1 No'lu Sube iiyelerinden Nuray
DELIKTAS ‘in esi vefat etmistir.

« Izmir 1 No'lu Sube iiyelerinden Fatma
BAKAR'n babasi vefat etmistir.

« Karaman Sube iiyelerinden Ismail
Behget OVALI'nin babasi vefat etmistir.

« Karaman Sube iiyelerinden Umit
TASKUYU’nun annesi vefat etmistir.

 Kayseri 1 No'lu Sube tiyelerinden Serif
BICKICI'NIN babasi vefat etmistir.

-



o Kirikkale Sube tiyelerinden Hasan
ONAUL1n ablas: vefat etmistir.

« Kirikkale Sube iiyelerinden Arslan
BOZER'in annesi vefat etmistir.

o Kirikkale Sube iiyelerinden Cemal
YIGIT’in ablas: vefat etmistir.

o Kirikkale Sube iiyelerinden Sema
BASKAN’1n babas: vefat etmistir.

o Kirsehir Sube iiyelerinden Cevdet
PiRI’nin babasi vefat etmistir.

« Kirsehir Sube tiyelerinden Eyiip
YILDIZ'in babas: vefat etmistir.

o Kirsehir Sube iiyelerinden Mahmut
YUKSELin kardesi vefat etmistir.

« Kirsehir Sube iiyelerinden Selami Sedat
AKGOZ’in annesi vefat etmistir.

o Kirsehir Sube iiyelerinden Hasan-Ayhan
ALTAN’n annesi vefat etmistir.

« Kirsehir Sube iiyelerinden Menderes
UNAL1n kardesi vefat etmistir.

o Kirsehir Sube iiyelerinden Adnan

L YILDIRIM1n kardesi vefat etmistir.

Atalay KOZAN

AFYONKARAHISAR SUBESI

08.11.1968 Afyonkarahisar
Uyemiz Atalay KOZAN gorev yaptigi Siley-
man Demirel Fen Lisesi’nde gbrev aninda
vefat etmistir. Merhuma Allah’tan rahmet,
ailesine ve camiamiza bagsagligi dileriz.

o Kirsehir Sube iiyelerinden Adem
DURDU’nun annesi vefat etmistir.

« Kirsehir Sube iiyelerinden Isa YASAR'In
annesi vefat etmistir.

o Kirsehir Sube iiyelerinden Cengiz
HEKIM’in esi vefat etmistir.

o Kirsehir Sube iiyelerinden Mustafa
OZKAN’IN annesi vefat etmistir

o Kirsehir Sube tiyelerinden Mesut
SAHIN’in annesi vefat etmistir.

o Kirsehir Sube iiyelerinden Nuran-
Mehmet CELIK’in kardesi vefat etmistir.
Kirsehir Sube tiyelerinden Gonca-Murat
YILDIRIM'1n babas: vefat etmistir.

« Konya 2 No'lu $ube iiyelerinden Yasin
KURUT’ un babas: vefat etmistir.

» Konya 2 No'lu Sube tiyelerinden
Ramazan CERIT’ in annesi vefat etmistir.

» Konya 2 No'lu Sube iiyelerinden Oktay
SAHIN’ in babasi vefat etmistir.

« Konya 2 No'lu Sube tiyelerinden
Mehmet ATES’in annesi vefat etmistir.

VEFAT EDEN UYELERIMiZ

TURK EGITIM-SEN

www.turkegitimsen.org.tr

« Konya 2 No'lu Sube tiyelerinden

Fatmana ARSLAN’ 1n annesi vefat etmistir.

« Konya 2 No'lu Sube iiyelerinden Adnan
ULUDAGn babasi vefat etmistir.

o Nevsehir Sube tiyelerinden Abdullah
TOPACLI'nin babas: vefat etmistir.

o Nevsehir Sube iiyelerinden Osman
CALIK’n kardesi vefat etmistir.

o Mersin 2 No'lu Sube iiyelerinden,
Cumali YESILCnin babast vefat etmistir.

o Mersin 2 No'lu Sube iiyelerinden, Adem
NANEnin babasi vefat etmistir.

o Ordu Sube tiyelerinden Metin
SEYHOGLU nun babas: vefat etti.

« Ordu Sube iiyelerinden Nihat
SENSOY’un agabeyi vefat etti.

« Ordu Sube iiyelerinden Omer
GURSOY’un babas1 vefat etti.

dogumlu

Ahmet OZULKU
KIRSEHIR SUBESI

1969 yilinda Gumushane’nin Kelkit
ilcesinde dinyaya geldi. Bursa Uludag
Universitesi Egitim Fakdltesi Sinif Ogret-
menligi bolumanu bitirdi. 08/02/1994 tari-
hinde Nevsehir ili Kozakli ilcesi Karase-
nir ilkégretim Okulunda Ogretmen olarak
meslege basladi. 2008,2009,2010 yillar

arasinda Turk Egitim-SEN Kirsehir Subesinde Sube Tegkilat
Sekreteri olarak gérev yapti. Evli ve 2 ¢cocuk babasi olan Ozul-
ki 10/10/2013 tarihinde Hakkin Rahmetine Kavusmustur.

Ayrica Izmir 1 No’lu Sube iiyelerinden Yalgin ORSEL,
Izmir 1 No’lu Sube iiyelerinden Heybet KANIK,
Kirsehir Sube iiyelerinden Giirbiiz CENGIZ,
Nevsehir Sube iiyelerinden Nurettin YUKSEL
Ordu Sube iiyelerinden Hamza SAHIN vefat etmistir.

Turk Egitim-Sen ailesi olarak; vefat eden tiim liye ve lye yakinlarina
Allah’tan rahmet, sevenlerine bagsaglig: dileriz.
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