GENEL BASKAN: KPSS SORULARI SINAVDAN ONCE GSYM MERKEZLI OLARAK SIZDIRILDI
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Oziir grubu magdurlari i¢in 27 Agustos'ta Milli Egitim Bakanlig1 6niinde yapilan ey-
lemde konusan Genel Baskan Ismail KONCUK, Bagbakana seslenerek siirece miidahale
etmesini istedi. KONCUK; “ Yiiregi feryatlar karsisinda hig titremeyen, inatla benim yap-

Egitim Bakani var. Buraya sesimizi Omer Dinger'e duyurmaya gelmedik, o bizi duymuyor.

i tigim dogru diyerek biitiin 6gretmenleri rezil eden, ocugundan, esinden ayiran bir Milli i
' Basbakanin yiregini titretmeye geldik. Sayin Bagbakanin yiiregine sesleniyorum: Sayin E
i Bagbakan o kadar ¢ocugun var. Bir tanesinden vazgegebiliyor musun? i
: Sayin Basbakan, bakin burada annelerimizin gézyaslari sel olmus akiyor. Cocuklari- !
na hasretler. Evlatlari ile birlikte olmak ve hizmet tiretmek istiyor. Cok sey mi istiyor- E
lar? Kanser hastasi tayin isteyemiyor. Ogrenim 6zriinii 6ziir gruplari icinden ¢ikardilar. i
Akademisyen bir Bakan 6gretmenlere “yiiksek lisans yapma, doktora yapma, bu iilke- !
nin ihtiyaci yok” diyor. Béyle bir Bakanlik yonetme anlayisi olabilir mi?” diyerek Bakan i

DINCERe yénelik elestirilerini dile getirdi. Devami 12. sayfada
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Kamu Gérevlerine ilk Defa Atana-
caklar icin Yapilacak Sinavlar Hak-
kinda Genel Yoénetmelikte Degisiklik
Yapilmasina Dair Yénetmelik 6 Tem-
muz 2012 tarihli ve 28345 Sayili Res-
mi Gazete’de yayimlanarak yururld-
de girmistir. Anilan ydénetmeligin 11.
Maddesinde “KPSS sonugclari iki yil

KPSS SINAVININ 1YIL GEGERLILiGi
nikmini YARGIYA TA$IIIII(

sureyle gecerlidir. Ancak, ©6gretmen
adaylan icin KPSS’de elde edilecek
puanin gecerlilik suresi bir yildir. Bu
sureler iginde yeni bir sinavin yapila-
mamas! durumunda, sinav sonuglari,
bir sonraki sinava kadar gegerli ol-
maya devam eder.” Denilmektedir. ilk
defa kamu hizmetine ve kamu gorevi-

ne atanacaklarin segimi icin yapilacak
her tarlG sinavin genel ilkeleri ile usul E
ve esaslarini dizenleyen yonetmelik- |
te tim kamu gorevlisi olacak kisilere
yapilacak sinavin gecerliligi 2 yil ola- E
rak belirlenmigken 6gretmen adaylar |
icin KPSS gecerlilik stresi 1 yil olarak
belirlenmistir. E

Ogretmen adaylan atanabilmek !
icin her yil sinava girmek zorunda
kalirken, kamu gorevlisi olacak diger
adaylar isteklerine bagl olarak her yil :
sinava girebilecekleri gibi 2 yilda bir !
de sinava girebilecektir. Bu kamu g6- |
revlileri girdikleri yiin KPSS puanin
gecerliligi varken bir sonraki sinava
da girebilecek ve ylUksek puan aldigi
KPSS sinav sonucuna gére atama is-
teyebilecektir. Bu nedenlerden o6tiri
Kamu Goérevlerine ilk Defa Atanacak-
lar icin Yapilacak Sinavlar Hakkinda
Genel Yonetmelikte Degisiklik Yapil-
masina Dair Yoénetmeligin 11. Mad-
desinde yer alan “6gretmen adaylar
icin KPSS’de elde edilecek puanin
gecerlilik sdresi bir yildir.”cimlesinin
yuratmesinin durdurulmasi ve deva-
minda iptali icin Danistay nezdinde
dava actik.
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DAHA NE KADAR\YUVAYA ATES
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Sirnak’in - Beytlssebap
guvenlik noktalarina duzenlenen sal-
dirida 10 gavenlik gérevlisi sehit oldu,
8 glvenlik gérevlisi de yaralandi.

ilgesinde

Hain ter6re verdigimiz canlarin
sonu gelmiyor. Basiretsiz ve tavizkar
politikalarin Ulkeye ne hale getirdigini
gérmek icin daha ne kadar canimi-
zin alinmasi gerekiyor. Her saldirinin
ardindan terort lanetlemek, ter6rin
amacina ulagmayacagini séylemek ne
kadar yeterli kaliyor?

30 senedir devam eden ter6r ey-
lemleri, 1999 vyilindan sonra bitme
noktasina gelmigsken 2002 yilindan
sonra uygulanan acilim politikalari ile
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yeniden doruga tirmandi.

Askerimize guval geciren ABD’li ko-
mutanin kirmizi halilarda kargilayan
siyasi iradenin gehitlerimiz kargisinda
ne kadar duyarl olabilecekleri de tar-
tisma gotirmez bir gercekiir.

Daha 6nce de defalarca sdyledigi-
miz gibi, bazi s6zde milletvekillerinin
terbristlerle kucaklagmasi ile de ter6-
re ve terdriste g0Osterilen hos gorinun
Ulkemizde geldigi icler acisi hali batin
ciplakligiyla gozler 6nline serilmistir.
Binlerce sehidimizin katillerine cesitli
cevrelerce gdésterilen bu hosgéri ve
sevgi adeta suhedanin kemiklerini siz-
latirken, milletimizin vicdaninda da de-

rin yaralar agmistir.

Guvenlik guclerinin gozleri 6ninde,
bizzat TBMM Uyeleri tarafindan ku-
caklanan terdr 6rgitt Uyeleri, buradan
aldiklar gii¢ ve malum cevrelerin des-
tegiyle eylemlerini daha da artirmiglar-
dir.

Acilim safsatasinin bagladigi giin-
lerden beri daha bir cliretkar sekilde,
bélgesel Ozerklik ve federalizm gibi
tarafimizca asla kabul edilemeyecek
taleplerini daha gur bir sesle dillendi-
ren bu kesimlerin takindigi bu aymaz
ve curetkar tutum mutlak surette irde-
lenmelidir.

Yetkililerin terore karsi tutumunu bir
kez daha gbzden gegirmesi gereklili-
gini vurgularken, saldirnlarda hayatini
kaybeden sehitlerimize Allah’tan rah-
met, yakinlarina ve ailelerine peygam-
ber sabri diliyoruz. Yaralananlarin da
bir an énce sagligina kavusmasini te-
menni ediyoruz.

Turkiye Kamu-Sen ailesi olarak
yetkililerin, terdristlere ve terdre des-
tek verenlere hadlerini bildirmek igin
“daha ne kadar yuvaya ates digmesini
bekliyorlar” diye soruyoruz?



DEVRIM MI, DEVIRMEK Mi ?

KP iktidari, akh baginda pek cok
kisinin kargl duruguna ragmen, 4+4+4
sistemini Israrla hayata gegirdi. Kimi-
lerine gbre bu yeni sistem blyuk bir
devrim. Devrim diyen “bu kimilerinin”
neresinden iktidara bagli oldugunu
tahmin etmek zor degil.

AKP, yeni yapmak adina yanlis bir
¢ok uygulamaya imza atti. Maliyetini
dusinmeden atilan bu adimlarin, in-
sanlari nasil etkiledigi, iktidar ve tase-
ronlarinin pek umurunda degil, yeter ki
yeni olsun, yeter ki eski degissin, yeter
ki AKP patentli olsun.

Bu, yeni, ama bize gbre kdhne
sistemin, imam hatiplerin aciimasini
saglamak, Kuran ve Peygamber Efen-
dimizin hayatini se¢cmeli ders olarak
okutmakla alakasi yok. Cunki, butlin
bunlar, 1997 6ncesi sisteme, yani 5+3
sistemine ddénulerek de yapilabilirdi.
28 Subat’la hesaplasma derdinde de
olduklarini dasinmuyorum, kesintisiz
eqgitimi, 5+3 seklinde kesintili hale do6-
nusturerek de 28 Subat’la hesaplasi-
labilirdi.

Biz, Turk Egitim Sen olarak, saglikli
bir islam algisini olugturmanin, gercek
islam anlayisinin geng nesilllere 69-
retiimesinin din istismarini dnleyecek
en 6nemli adim oldugunu defalarca
styledik. Bunun en énemli adiminin,
din egitiminin devlet kontrolunda legal
olarak yapilmasi oldugunu séyleme-
ye gerek yok. Buna kargl cikanlarin,
hangi goérlusten olursa olsun, Ulkemi-
zin 1997 yilindan bu yana hem siyaset
hem toplumsal dinamiklerin kimlerin
kontrolunda oldugunu iyi degerlendir-
mesi gerekir.

Gelelim bu yeni sistemi devrim ola-
rak nitelendirenlere. Evet, eskiyi tama-
men devre digl birakarak, yerine bir
yeni getirilerek, bir anlamda devrim
oldugu kabul edilebilir. Ancak, devrim
kavraminin, olumlu bir takim degi-
siklikler getirmesinin yaninda, bir de
acitan tarafi vardir. Devrim denilen bu
yeni sistem olumlu getirilerinden daha
cok, acitan tarafi daha agir basan bir
devrim olmustur. Yani, olsa olsa, AKP

Cumbhuriyetine uygun, bir AKP devri-
minden bahsedilebilir.

Sadece rakamlardan olusan bir
devrim, ici bosg, gb¢ yolda duzulir man-
tig1 ile olusturulan ve tGlkemizin egitimi-
ni bir belirsizligin icine surukleyen bir
devrim. Bu yeni sistemi ihdas edenler,
bir nesli kobay gibi kullanmakta higbir
beis gérmemis, hangi sancilara sebep
olunabilecegi hic Gnemsenmemistir.

Bu yeni, devrim denilen sistemin
yarattigi acilar da, elbette gececektir.
Ancak, ka¢ 6gretmenin mutsuzluguna,
ka¢ dgrencinin sikinti yasamasina se-
bep olacaktir, devrimcilerin!!! hic umu-
rumda degildir.

Esasen, bu sistemin hangi prob-
lemleri olusturacagini sistemin mda-
citleri de éngdrebilmis degildir. Bu ul-
kenin geleneginde pilot uygulamalar
bulunmaktadir. Bu sebeple adi dene-
me lisesi olan okularimiz bulunmakta-
dir. Ancak, sistemi neredeyse kokten
degistirenler pilot uygulama yaparak,
ihtimal problemleri tespit ederek, teb-
dir almayi dahi ihmal etmigleridir. Bu
buyuk bir sorumsuzluktur, iktidarin si-
marikligin zirvesinde oldugunun da en
buyudk delilidir.

Sinif 6gretmenlerinin norm kadro
fazlasi olacagi devrimcilerin!!! umu-
runda olmamig, taseron sendika da
dahil olmak tzere, bu ihtimal Milli Egi-
tim Bakani tarafindan dahi reddedil-
migtir. Ayni bakan bugun ¢ikip 45 bin
sinif 6gretmeninin norm kadro fazlasi
oldugu piskinlikle soyleyebilmekte-
dir. Bakan Omer Dinger sistemin ne
getireceginden o kadar habersizdi ki,
5. Siniflara sinif 6gretmenlerinin gire-
cegini bile sdyleyebilmistir. islerdn bu
kadar habersiz bir Milli Egitim Bakani
simdi, rakamlardan ibaret, kucaginda
buldugu bu devrim denilen sistemin
icini doldurmaya caligmaktadir.

Sadece sinif 6gretmenleri degil, il-
kogretim okullarinin ilkokul, ortaokul
diye ayriimasindan dolay! bir ¢ok ilde
binlerce brang 6gretmeninin de okul-
lari degistirilmek zorunda kalinacaktir.
Bazi iller ise, okullari bélmeye bile ce-
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saret edememis, problemi bir sonraki
yila 6telemistir. Ancak, bundan kagis
yoktur.

ilkokul birinci sinifa kag 6grencinin
baslayacagi belli degildir. Bu sebeple,
suan bir planlama da yapilamamakta-
dir. Cikarillan kanun 60 aylik 6grenci-
lerin okula baglamasini isterken, MEB
basina gelecek sikintiyr gorerek, 60-
66 ayh donemi velilerin istegine birak-
mig, 66 ve sonrasini zorunlu kilmistir.
Burda da sikinti yasayacagini disu-
nen MEB, doktor raporu alanlarin bu
yil muaf tutulacagini agiklamistir. Milli
Egitim Bakanhginin ipin ucunu gev-
setmeye calismasi dahi kanunun ne
kadar sakat cikarildigini acgiklamaya
yeter de artar bile.

Sistem okullardaki ydnetici den-
gesini de alt Ust etmistir. Bir cok mu-
ddr bas yardimcihgr normu dismus,
mudar yardimcih@i normu azalmistir.
Sistem yeni ilk okul ve orta okul olus-
turulmasi sebebiyle yeni okul mudur
ihtiyaci yaratmistir. Olusan derslik ihti-
yacini, brang 6gretmeni ihtiyacini soy-
lemeye gerek yok.

Henuz liseler zorunlu egitim icerisi-
ne alinmamigtir. Bu da gerceklestigin-
de, mevcut 6gretmen ihtiyacini dahi
karsilamaktan, kaynak ayirmaktan
aciz bir iktidarin olusacak 6gretmen
ihtiyacini Ucretli 6gretmenler yoluyla
karsilayacagi aciktir.

Hulasa, tas atilmistir, bu yeni sis-
temden yarasiz ¢ikmak imkansiz go6-
rinmektedir. Bir seylerin deqgil, pek cok
seyin devrildigi aciktir. Adina devrim
mi, devirmek mi dersiniz, size kalmis.
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BASBAKAN’A SUIKAST ()

_

Bagbakan Erdogan, 31 Agustos
2012 Cuma aksami Kanal Turk tele-
vizyonunda, oldukcga kibar ve saygih
bir grup gazetecinin canli yayin konu-
du oldu.

Yaklasik iki saat stren programda,
egitim ve egitim ¢alisanlarinin sorun-
lariyla ilgili yoneltilen sorulara, sayin
Bagbakanin verdigi cevaplar ve yak-
lagim tarzi ise dinleyenlerde sok etkisi
yaratti.

Sayin Erdogan’in sergiledigi tutum;
bir Bagbakana hi¢ yakismamis ve so-
kak dedikodularina malzeme olacak
dlzeydeydi.

Sayin Erdogan’in olaylar yorum-
lay1s bicimi, yasanan gerceklerden ve
egitimin gtincel meselelerinden ne ka-
dar uzak oldugunu gdéstermekteydi.

Pek tabii ki, bir Bagbakanin her
meselenin detayina vakif olmasi bek-
lenemez, bdyle bir gereklilik de yoktur
zaten.

Ancak, Bagbakan bir canli yayina
cikiyorsa, son gunlerin en dnemli gun-
dem meseleleriyle ilgili olarak danig-
manlarinin kendisini yeterince bilgilen-
dirmesi de bir zorunluluktur.

Dun aksamki programla sayin Bas-
bakan bizzat danigmanlari eliyle sa-
bote edilmis, adeta suikaste kurban
gitmigtir.

Yazik, ¢ok yazik...

MUDUR EFENDILER(!)

Gundemdeki bir cok konuya degi-
nen Erdogan’a, Turkiye Gazetesi Ge-
nel Yayin Ydénetmeni Nuh Albayrak
okul muddurlerinden gelen 0denek ta-
lebini iletiyor; okullarin agilmasina iki
hafta gibi kisa bir sire kalmasina rag-
men hala bir takim eksiklerin tamam-
lanamamasinin sikintilarini aktariyor.

Bagbakan ne cevap veriyor dersi-
niz. “Bu MUDUR EFENDILER nicin
gorevlerini zamaninda yapmadilar da
simdi iki hafta kalaya igi biraktilar. Lafa
geldigi zaman farkli konuguyorlar. M-
dirlerimiz yaz tatiline ¢iktigi zaman
okullariyla ilgilenmesi lazim. Eksigin
mi var; bunu bildirirsin Ozel Idare-
ye. Oradan ise midahale gelmezse
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benim &6zel kalemime bildirirsin. Ben
takipgisi olurum. Bunlari biz yapariz.
Bunlarin altinda ezilmeyiz. Ama bu is
biraz heyecan istiyor. Biraz agk istiyor.
Nice mdd(iirler var ki okullarina evleri
gibi bakiyor. Ama nice mdd(irler biliyo-
ruz ki, hig ilgilendikler yok.”

Emin olun, bundan sonraki surecte
sayin Bagbakanin ilk yapacag: icraat;
danigmanlarini degistirmesi olmalidir.

Goreve getirecegi ve isinin ehli olan
yeni danigsmanlari da Bagbakana tlke
gerceklerini iyi anlatmahdir.

Anlatsinlar ki, Sayin Bagbakan bil-
sin;

Ozel idarelerden okullarimiza ne
kadar 6denek gelmektedir. Bu &de-
nekler okullarimizin ihtiyaclarinin an-
cak ne kadarini karsilayabilmektedir.

Gun agarirken okula gelen, aksa-
min ge¢ vakitlerinde evine dbénebilen;
yaz demeden kis demeden, YAZ TATI-
Li OLMAYAN, hatta yillik izinlerini dahi
¢cogu zaman kullanmayan okul idare-
cilerimiz, okullarinin ihtiyaclarini kar-
silayabilmek icin dilenciler misali nasil
cirmalamaktadir.

Evini, ailesini ve cocuklarini dahi
iglerinin gerisinde birakan okul idare-
cileri; Bakanligin ve idarenin tim so-
rumsuzluklarina ragmen, ylreklerinde
sahip olduklari ASK ve HEYECAN sa-
yesinde gorevlerini ellerinden geldigin-
ce en iyi sekilde nasil yapmaktadirlar.

EVLERININ ONUNE OKUL KU-
RAMAYIZ(!)

Yine ayni programda sayin Bagba-
kan es durumu tayinleri hususunda da
yanlis ve eksik bilgilendirmenin kurba-
ni oldu.

Erdogan, gazetecilerin parcalanmis
aileler ve saglhk durumundan magdu-
riyet yasayan &6gretmenler konusun-
da yénelttigi sorulara da Omer Dinger
replikleriyle cevap verdi.

Bagbakan soruya verdigi cevapta
su ifadeleri kullaniyor: “Simdi parca-
lanmis aile baglig attigimiz zaman
bu duygu sémurisine giriyor. Tamam
6gretmenlik yapiyorsun senin evinin
yanina okul koyacak degiliz, biri ilde
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Talip GEYLAN
Genel Teskilatlandirma Sekreteri

olabilir, biri ilcede olabilir. Bize gelip
‘biz ayni ilde ama farkli ilcelerde go-
rev yapmak istiyoruz’ diye samimi ola-
rak goérev isteyen dgretmenlerimiz de
var. Bakiyorsunuz belli hizmetlerde,
belli noktalarda diyelim ki esi erkek bir
yerde, hanimi bir yerde bunlar yigiima
getirirken Guneydogu’da da bosluklar
meydana getiriyor.”

Bu cevabin iki anlami vardir: Ya
Basbakan, Omer Dinger ve danis-
manlar tarafindan yeni bir suikaste
ugratiliyor; ya da sayin Erdogan, diger
bircok konuda yaptigi gibi, konuya de-
tayiyla vakif olmayan genis halk yigin-
lariyla 6gretmenlerimizi karsi kargiya
getirerek sorumluluktan kagmaya gay-
ret gosteriyor.

Sayin Erdogan’in tebdil-i kiyafetle
27 Agustos’ta MEB 6nuinde yaptigimiz
eyleme gelmis olmasini ¢ok arzu eder-
dik.

Gelseydi ve orada gérseydi:

Dért yasinda torunun elinden tutan
yash dedesinin ‘Bu yavruyu biz blyu-
tiyoruz oglum. Annesi U¢ yildir digari-
da gelemiyor...” seklindeki yakinmasi-
na sahit olsaydi,

Esi, Semdinli’nin mezrasinda gérev
yapan 6gretmenin kucagindaki ogluyla
yureqi yirtihrcasina isyanini duysaydi,

Kanser olan annesine son evlatlik
vazifesini yerine getirememenin acisi-
ni yasayan bayan 6gretmen arkadasi-
mizin sizlanmasini yureginde hisset-
seydi,

Aradahan’in bir kéyinde gorev ya-
pan gen¢ 6gretmenimizin Hacettepe
Universitesi’ndeki yiiksek lisansini bi-
rakacak olmasinin verdigi Uzintlye
ortak olsaydi,

Acaba yine ayni ifadeleri kullanabi-
lir miydi?



OGRETMEN MAASLARI ?

Bagbakan Erdogan Ogretmenlere
yonelik elestirel sdylemlerini dile geti-
rirken laf arasinda sdyle bir mukayese
yapti: “Géreve geldigimiz zaman, ilk
defa ise baslayan 6gretmen 800 lira
civarinda maas aliyordu, ama su anda
1.800 lira aliyor. Buna ilave dersleri fa-
lan koydugumuz zaman rakam 2.000
liranin dstdne ¢ikiyor...”

Yani Erdogan diyor ki; “Ey 6gret-
menler go6ziiniiz doysun! Benim
sayemde refah diizeyiniz artti. Ce-
binize giren para miktar artti. Hala
dertleniyorsunuz!”

Peki gercek boyle mi?

Koca bir HAYIR!

Sayin Bagbakani bu konudaki bilgi
eksikligine de hi¢ deginmeyecegim.

Ulkemizde su an géreve baglayan
yeni o6gretmenleri ayhk Ucretlerinin

MILLI EGITIM BAKANLIGI'NIN YANLIS
UYGULAMASINA YARGININ CEVABI

Milli Egitim Bakanhginin 2011/40
saylli Genelgesi'nde, 6grenci kayit-
kabullerinde ve diploma verilirken
kesinlikle bagis talep edilmeyeceqi
belirtiimig; ayrica valiliklere talimat
génderilerek, illerde bulunan il egitim
denetmenlerine, her tir ve dizeyde-
ki resmi egitim-6gretim kurumlarinda
2011-2012 egitim-6gretim yili 6gren-
ci kayit kabullerinde ve diploma ve-
rilirken para alinip alinmadigi husu-
sunun okul aile birlikleri hesaplari ile
birlikte 30.09.2011 tarihine kadar in-
celenmesi ve Genelge’ye uymayan
okul muddarleri hakkinda sorusturma
acilmasi ve sorusturma raporlarinin
bir érneginin Rehberlik ve Denetim
Baskanligina génderilmesi yéninde
talimat verilmigtir. Bu talimati dogrul-
tusunda, tim okul ydneticileri hak-
kinda, bagis alinmasiyla ilgili olarak
sorusturma baglatiimig, sorusturma-
lar sonunda, bagis alan okul disiplin
cezalari verilmigtir.

Turk Egitim-Sen Genel Merkezi
olarak, yasanan sikintilari  masa-
ya yatirmak ve Onerileri glindeme
getirmek amaciyla 08 Ekim 2011 ta-
rihinde Tark Egitim-Sen Genel Mer-
kez Yobneticileri, Sube Bagkanlari ve

gercekte ne olduguna, &6gretmenle-
rimizin ylzde kacginin ek ders Ucreti
aldigina ve ne kadar aldigina, kag ta-
nesinin aylik 2.000 TL Gzerinde maas
aldigina da deginmeyecegim.

Fakat sayin Basbakanin actigi
yoldan giderek bir kac mukayese
yapacagim:

Sayin Erdogan’in partisinin iktidar
geldigi 2002 yilinda beyaz peynirin ki-
losu 2 TL iken buglin ortalama 8 TL'dir.

2002’de sutln litresi ortalama 1 li-
rayken bugin 2,5 lira civarindadir,

2002°de aclik sinirn 337 TL iken
bugin 941,51 TL'dir. Yoksulluk siniri
2002’de 1.025 lirayken bugln 3.048
liradir. (Bu rakamlar Ttirk-Ig’in dort ki-
silik aileler icin belirledigi Olgdtlerden
alinmigtir. Bazilari tarafindan getirile-
bilecek objektif degil elestirisine karsi
Tirkiye Kamu-Sen verileri kullaniima-
migtir),

Ankara’daki okul madurt meslektas-
larimizin katihmiyla Ankara ickale
Otel’de bir istisare toplantisi diizen-
lenmigtir. Bu toplantida Uyelerimizin
yani sira, diger sendikalara tye olan
ya da sendikali olmayan okul mu-
dirleri de s6z alarak sikintilarini dile
getirmigler, degisik statideki okul
mudurlerinden olusturulan komis-
yon ise kursuden dile getirilen go-
rus ve Onerileri tutanak altina alarak
Merkez YoOnetim Kuruluna takdim
etmistir. Bu komisyon, Merkez Y6-
netim Kurulu ile Genel Merkezimiz-
de tekrar bir araya gelerek ortak bir
rapor hazirlanmis ve rapor Milli Egi-
tim Bakanligina sunulmustur. Gerek
s6zIll gerek yazili olarak Bakanlik
bu konuda defalarca uyariimig okul
mudurlerine tesis edilen iglemlerin
yargidan dénecegi belirtilmistir. Tim
uyarilarimiza ragmen bakanhk bildi-
ginden sasamamis ve yanlgina de-
vam etmistir.

Afyonkarahisar ilinde Gyemiz olan
okul midiri Muhtar DEMIRCi’ye
verilen ihtar cezasinin iptali icin ac-
tig1 dava yerel mahkeme tarafindan
hukuka aykiri bulunmus ve iptal ka-
rari verilmisgtir.
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2002’de benzinin litresi 1,65 liray-
ken bugin 4,67 liradir

2002°de kuzu etinin kilosu 4 liray-
ken buglin 22 lira civarindadir,

2002 Yilinda ortalama bir 6gretmen
maasiyla 4,5 Cumhuriyet Altini alina-
bilirken, bugiin ancak 2,62 tane alina-
bilmektedir,

Bu konuda daha diizinelerce muka-
yese yapilabilir.

Lakin maksat hasil olmustur sani-
rm!

Bunlar da sayin Bagbakanin da-
nismanlarina havale edelim.

De..;

Ulkenin Bagbakanini egitimin en
glncel ve en basit meseleleri husu-
sunda habersiz pozisyonuna dusur-
mesinler!

“OGRETMENEVLERI
KAPATILMASIN”
YAZIMIZA MEB’IN
CEVABI...

Turk EQitim Sen olarak Bakanliga
gbnderdigimiz 13.08.2012 tarihli yazi-
mizda, bazi 6gretmenevlerinin yeterin-
ce karli olmadigi, zarar ettigi ve kapa-
sitesinin altinda calistigi gerekgesiyle
kapatilmasina iligkin kararin yeniden
gbzden gecirilerek iptal edilmesini ta-
lep etmigtik.

Bakanlikgca gdnderilen 28.08.2012
tarih ve 11956 sayili cevabi yazida,
6gretmenevlerinin yeterlilikleri ve ve-
rimliliklerinin degerlendirildigi fizibilite
calismalari sonucunda, kapatiimasi
uygun gortlen kurumlarin %10 doluluk
oraninin altinda hizmet verdigi, zarar
ettigi, kurum hizmet binasi, Uniteleri ve
kapasitesi ile hizmet vermeye yeterli
olmadiklarinin tespit edildigi, atil du-
rumdaki 6gretmenevlerinin kapatiima-
sina iliskin ¢aligsmalarin 5018 sayili Ka-
nun geregince ve bu kurumlarda gérev
yapan egitim-6gretim hizmetleri sini-
findaki personelin asli gorevleri olan
egitim-6gretim istihdam edilmelerinin
saglanmasi amaciyla gerceklestirildigi
belirtilmigtir

5
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Basbakan R. Tayyip ERDOGAN
televizyon kanalinda katildigi

bir
programda okul mudurlerine ve okul
ihtiyaclarina yonelik asagidaki agikla-
mayi yapmisgtir.

Basbakan Erdogan: Evet zaten
har¢c almayacaklar velilerden, 2
hafta kala mi1 eksik séyleniyor? Ek-
sik mi var, 6zel idareye bildirirsin
ilgilenirler eger ilgilenmiyorlar mi
6zel kalemime séyleyin ben bizzat
ilgilenirim, bu isler biraz ask istiyor,
heyecan istiyor nice mudiirler bili-

yorum ki evine bakar gibi okuluna
bakiyor, nice mudurler biliyorum ki
hi¢ alakasi yok goreviyle.

Sayin Bagbakan’in yapmis oldugu
bu aciklamadan egitim 6gretimin nasil
yuradugunden ihtiyaglarin nasil karsi-
landigindan cok fazla haberdar olma-
digi anlagiimaktadir.

Kayit doéneminde velilerden ba-
gis ainmamasi uygulamasina biz de
katiliyor ve destekliyoruz. Ancak, bu
durum okul ihtiyaclarinin karsilanma-
sI konusunda kayitsiz kalmak anla-
mina gelmez. Bakan Omer Dinger’in
kayit parasi alinmamasi hususundaki
yazisindan sonra, kendisine bizzat
verdigimiz raporda, okullara 6gren-
ci bagina 100 TL 6denek ayrilmasini
istemistik. Bu uygulama yapilmadigi
gibi, ihtiyaglarini karsilamak Uzere
bagis alan yaklasik dért bin okul mi-
ddrine cesitli cezalar verildi.

Sayin Bagbakan bu igler agk isti-
yor, diyerek okul mudurlerinin agk ile
okul ihtiyaglarini kargilamalarini iste-
mektedir. Biz, Turk Egitim Sen olarak,
hem &gretmenlerimizin hem de okul
yoneticilerimizin blyudk bir cogunlugu-
nun agk ile mesleklerine bagli oldugu-
nu biliyoruz. Bagbakan’in agiklamasi,
su meshur sézi hatirlatiyor;”iki géndil
bir olunca samanlik seyran olur.”.iki

gonal bir olunca samanlik seyran olu-
yorsa, okul mudurleri agk ve heyecan-
la, okullarimizin 1sinma, temizlik, kir-
tasiye, bakim, onarim vb. ihtiyaclarini
niye kargilayamasin?

Tabi, Sayin Bagbakan bdyle diyor
ama, sadece ask ve heyecanla bu
isler olmuyor. Sadece 6zel idarelerin
yetersiz 6deneqgi ile, peynir gemisi yU-
rimayor. O halde, bitiin okul mudur-
lerimiz, sayin Bagbakan’in 6zel kale-
mine bagvursunlar.

Turk Egitim Sen tim okul madur-
lerimize seslenmektedir.Bagbakan’in
talimatina uyunuz, ihtiyaglariniz 6zel
idareden kargilanamiyorsa, ihtiyag lis-
tenizi yillik olarak sene basinda Bas-
bakanlik Ozel Kalemine mutlaka ileti-
niz. iletiniz ki; bu tlkenin Bagbakani
okullarin ne durumda oldugunu anla-
sin. lletiniz ki; hala tezekle isitilan si-
niflar oldugundan sayin Basbakan’in
haberi olsun. iletiniz ki, kirlk camla-
rint taktiramayan, catisi akan, bo-
yasli, sivasi doékulmus, siralar kirik
doékuk okullarimiz oldugundan Sayin
Bagbakan’in haberi olsun. Bu bir ta-
limattir. Talimatlara uymamak suctur,
Sayin Bakanin talimatina uymayarak
gecen yil dort bin okul midurinin
ceza aldigini unutmadan, bu talimata
mutlaka uyunuz. Bizden sdylemesi.

AGIK KONTENJAN KURUM BAZINDA ILAN EDILMELI

t Ozir durumuna bagli yer degistirmeler kapsaminda
yapilan atamalarda alanlarinda norm fazlasi 6gretmen
bulunan iller yer degistirmeye agilmamigtir. Tim 1srar-
' lanmiza ragmen &zellikle sinif 6gretmenlerinin magdu-
E riyetini duymayan bakanhdi bu umursamaz ve hukuk
tanimaz uygulamasindan dolayi kiniyoruz. il emri uygu-
lamasini kaldiran Bakanligin simdi de yonetmelige acik-
ca aykiri olarak bos normlari il bazinda degerlendirmesi
ve norm fazlasi bulunan yerlerin ilana ¢ikarmamasi bir
' cok egitim calisani magdur etmektedir. Bu konunun egi-
' tim calisanlarini magdur edecedi bu uygulama yapila-
' madan gok énce Tirk Egitim-Sen olarak daha énce de-
' falarca dile getirilmis 30 Haziran’da heniiz kilavuz dahi
yayinlanmadan bu konu hakkinda eylem yapilmigtir. Ar-
' tik Bakanhgin kendi ¢ikardigi ydnetmelige, Anayasaya
' ve hakkaniyete uygun davranmasi ve magduriyetleri bir
' an once gidermesi gerekmektedir.

Daha 6nce defalarca Bakanliginiza bu konuda ta-
leplerimiz iletiimis olmasina karsin her hangi bir iglem
yapiimamistir ki; tUyelerimizden bu konuda ¢ok yogun
sikayetler gelmektedir. Bakanliginizca 6zrin bulundu-
gu yer de hatta 6zrin bulundugu ilde bransa gére norm
fazlasi 6gretmen bulunan yerler ilana ¢ikarilmamaktadir.
Bu durum artik pes dedirtmistir. Hic gerekge rahatsizligi
doktor raporu ile tescillenmis kisilerin sagligina, ayr ka-
lan eglerin birbirine kavugsamamasini makul hale getir-
mez. Bakanliginizin bir an énce bu konuda girisimlerde
bulunulmasi sarttir.

Oziir durumuna bagl yer degistirmeler kapsaminda
bos olan kadrolarin ilaninda esnek davranilmasi, en in-
sani 6zurlerin yok sayllmamasi icin tlke genelinde bos
normlarin il bazinda degil egitim kurumu bazinda de-
gerlendirilmesi ve bos kadrolarin bir an énce ilana ¢i-
kariimasi igin Turk Egitim-Sen olarak yazili bagvuruda
bulunduk.
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Turkiye Kamu-Sen ve Turk Egitim-
Sen Genel Bagkani ismail Koncuk
Cnn Tirk'te yayinlanan 03.09.2012
tarihinde programina katilarak, Milli
Egitim Bakani Omer Dinger’in, 66 ay-
ik cocuklarin okula génderilmesinden
PKK yanlilarinin ve laikgcilerin rahatsiz
oldugu seklindeki aciklamasini deger-
lendirdi.

Koncuk sunlarn
Bagbakanin ‘66 ay meselesinde gidip
rapor alanlari evlatlarina ihanetle va-
siflandinyorum. Niye? Benim evladim
gerizekall diyor’ aciklamasindan son-
ra Sayin Dinger, ‘Ben de Bagbakan-
dan geri kalmayayim’ dedi. Bir Milli
Egitim Bakaninin ve bir Bagbakanin
kendisinden farkli dusunen insanlar
icin cocuguna ihanet ediyor demesini
ya da onlari PKK’li ilan etmesini anla-
makta zorlaniyorum. Cocugunu okula
gbndermek istemeyen veliler igerisin-
de iktidara oy vermig binlerce insan
var. Bunlari nereye koyacagiz? Kaldi
ki ben ismail Koncuk olarak vatanse-
ver bir insanim. Asla PKK’li degilim.
PKK’nin bu Glkenin digmani oldugunu
sbyleyen bir insanim. Muhafazakarim
ve milliyetciyim. O zaman bizim gibi

kaydetti:
Einsanlarl nereye koyacaksiniz? Ben

“Sayin

Omer Dinger’in agiklamasinin bir Mil-
li Egitim Bakanina yakismadigini ifa-
de etmek istiyorum. Yapilan elestiriler
karsisinda doyurucu cevaplar vereme-
yen, 4+4+4 egitim sisteminin baglama-
siyla olugsacak problemleri g6zemeyen
ve Turk mili egitimini 5-6 yiIl surecek
bir kaosun, bulanik suyun igerisine
atan Hukimet ve Milli Egitim Bakani
Omer Dincer’in, kendilerini elestiren
insanlara cevabi olmadig igin, onlara
buyuk bir infial ve hezeyan icinde ha-
karet ettiklerini distuniyorum. CUnku
isin icinden ¢ikamayanlar hakareti ve
kavga etme yolunu tercih ederler. Ba-
kan Dincer sendikalari ideolojik dav-
ranmakla sucluyor. Bu, bir Milli Egitim
Bakaninin isi olmamaldir. Sayin Ba-
kan matematik’te bilmiyor. 72 ay yas
grubunda 1 milyon 250 bin 6égrencimiz
var. 60 ayi da dahil ettigimizde e-kayit
sistemiyle kayit edilen 6grenci sayisi
2 milyon 350 bin. Neredeyse iki misli.
Gecen yil bile ilkdégretimde ¢ok ciddi
bir derslik ihtiyaci vardi. Bakan ‘bizim
hicbir problemimiz yok, Gg¢-bes 6gren-
ci fazla olacak’ diyor. Bugun bir 6gret-
men arkadasim ile gérastim. Kendisi
hangi okulda &gretmenlik yapacagini

' bilmiyor. Milli Egitim Bakani Omer Din-

cer, 10 Eylul’de ilkokul birinci siniflara
baslayacak 6grenci sayini tam tahmin
etsin, kendisini tebrik edecegim. Onu-
nu géremeyen, ilkokul birinci siniflara
ka¢ kisinin baslayacagini bilmeyen
Bakanligin bir koordinasyon yapmasi
mumkin mU? Bazi okullarimiz ilkokul,
ortaokul diye ayrildi. Bazi illerimizde
okullarimiz ilkokul, ortaokul seklinde
ayrilamadilar. CUnku ilkokula ka¢ 6g-
rencinin kaydolacagini, imam hatip
okullarina, bagimsiz ortaokullara kag
6grencinin kaydolacagini bilmiyorlar.
Biz bdyle bir bilinmezlikle yeni egitim-
Ogretim yilina bagliyoruz.”

Turk Egitim-Sen olarak okula bas-
lama yasinin 6ne cekilmesine neden
kars! ciktigimizi da anlatan Koncuk,
“60 aylik cocuklar icinde ilkokul birinci
sinif egitimini kaldirabilecek seviyede
ka¢ cocuk vardir? Gegen yil 72 ay ol-
malarina ragmen 36 bin ¢ocuk okula
baslatiimadi. Fiziki gelismelerini ta-
mamlayamamis égrenciler varken, bu
oran 60-66 aylik 6grenciler icinde ¢ok
daha fazla olacaktir. Burada esasinda
Bakanlik, Hukumetin c¢ikardigi kanu-
nun ne kadar hatali oldugunu ispat etti.
Biliyorsunuz kanun 60 aylik cocuklarin
okula baglamasini zorunlu kildi. Ama
Bakanlik 60 ay olarak uygulayamadi,
buna cesaret edemedi ve okula bas-
lama yasini 66 aya ¢ikardi. Bakanhk
bu kanunun yanhs cikarildigini, ge-
nelgesiyle ortaya koydu. Kaldi ki su
anda ayni derslikte 60 aylik, 66 aylik,
84 aylik cocuklar olabilecek. 60 aylik,
66 aylik, 84 aylik 6grencilerin bulundu-
gu derslikte 6gretmenin hangi seviye-
den ders anlatacagini bilemeyiz, bunu
6gretmen de bilemez. Mesela 60 ay-
ik, 66 aylik, 84 aylik cocuklarin farkli
dersliklerde okumalari temin edilebilir-
di. Su ana kadar boyle bir dizenleme-
de yapilmadi. Egitim-6gretimle alakasi
olmayan bir insan bile 66 aylik cocuk
ile 84 aylik cocuk arasinda fiziki farkli-
hklar oldugunu bilir, algi farkliliklarinin
olusacagini bilir. Ama Bakanlik bunu

reddediyor. Ben burada 6grenci veli-
lerine saygl duyuyorum. Emin olun bir
anne-baba, ¢cocugunu, ona rapor ver-
mesi gereken doktordan daha iyi tanir.
Bir anne tuvalet ihtiyacini kargilaya-
mayan ¢ocugunu hangi cesaretle oku-
la gbnderecek? Bunun egitim bilimiyle
alakasi yok. Bakan Dinger, ‘Elbette so-
runlar olabilir. Bu sorunlar 6gretmen-
ler ve sivil toplum &rguleri ile asaca-
g1z’ diyebilse sorun kalmayacak. Ama
elestiri yapan insanlari PKK’li olmakla
bir tutan bir Milli Egitim Bakanini biz
nereye koyacagiz? Farkli yas grupla-
rinda, farkli zihni ve bedensel yapidaki
cocuklarr ayni derslige koymaya, 69-
retmenlere ‘bu ¢cocuklara ayni metodo-
loji ile 6gretin’ demeye kimsenin hakki
yoktur” diye konustu.

Koncuk, Bagbakan’in agiklama-
sindan sonra velilerin endiselerinin
arttigini da kaydederek, “Bagbakanin
bu aciklamasinin ardindan elbette bir-
cok vatandas bdyle bir rapor almasi
halinde, énimuizdeki dénemlerde, bu
raporun kargisina c¢ikacagina yone-
lik endige duyar. Ben bugiin Ankara |l
Milli Egitimi Madurligu’nden bir yetki-
liyle gérusme imkani buldum. Yetkili,
Ankara’da bir hastanede 300 kiginin
rapor aldigini soyledi. Rapor almak
isteyip almayanlar da var. Vatandas-
larin, Bagbakanin aciklamasindan
sonra bdyle bir endiseye kapilmasi
tabidir. Bagbakan séylediginin dogru
olduguna inaniyorsa, Mili Egitim Baka-
nini sucglamaliydi. Sayin Bagbakanin
‘Cikardigin genelgeyle niye ¢ocuklarin
gerizekali oldugu anlamina gelecek
rapor istiyorsun’ diye Bakani uyarmasi
gerekirdi. Bagbakan bunu yapacagi-
na, vatandas! sucluyor” dedi.

Ozir grubu tayinlerine de deginen
Koncuk, Omer Dinger’in 6gretmenleri
hasim ilan ederek calismalarina bas-
ladigini ve bu nedenle basarili olma-
sinin mumkdn olmadigini ifade etti.
Koncuk sunlari kaydetti: “Sayin Din-
cer, 2-3 yildir gocugundan ayri 6gret-
menler var. Saglhk durumundan dolayi
tayin isteyemeyen o6gretmenler var.
Deprem magduru 6gretmenler var. Hi¢
mi vicdaniniz yok? Yénetmelik geregi
hak veriyorsunuz, bunun geregini yap-
miyorsunuz. Cocugunuzdan 3 yil ayn
kalin. Ondan sonra ¢ikin konusun.
Omer Dinger égretmenleri hasim ilan
ederek calismalarina basladi, o ne-
denle basarili olma sansi sifirdir.”

____________________________________________________________________________________________________
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TARIHI BIR

MEB Ogretmenlerin Atama ve Yer
Degistirme Yo&netmeliginde degisiklik
yapti. Bu degisiklige gbre, asagidaki
durum olugmaktadir.

“1-Acliktan, kurumlar arasi ve kurum
ici atamalarda devlet memuriyetindeki
hizmet slresi esas alinmayacak tim
atama cesitlerinde KPSS puani kulla-
nilacaktir.

2-Bakanllk merkez ve tasra
teskilatinda diger hizmet siniflarinda
calisanlardan 6gretmen olarak atan-
mak isteyenlerde Aciktan ilk atama,
kurum i¢i ve kurumlar arasi ilk atama
da ki gibi KPSS puani ile atanacaklar-
dir.

3-Egitim ve 6gretim hizmetleri sini-
fina dahil 6gretmen unvanl kadrolarda
adayliklarinin kaldirilmig olmasi kay-

ISTE OMER DINGER
ADALETI

Firat KOZOK / Cumhuriyet

Tayinlerinde kati kurallar uygulayan
Milli Egitim Bakanhgi, kendi vekil ve
bakanlarinin yakini olan égretmenleri
korudu.

On binlerce 6gretmeni ve ailesini il-
gilendiren es durumu ve 6zur grubu ta-
yinlerini, yaganan tim dramlara kargin
kati kurallarla sinirlayan Milli Egitim
Bakanhg (MEB), “48 sansh ogret-
meni” Ankara merkez ve tagra teski-
latinda “g6revlendirdi”. Goérevlendiri-
lenler arasinda AKP’li bakanlar ve
milletvekili yakinlari da bulunuyor.
Omer Dincer, bakanlik koltuguna otur-
duktan sonra gdérevlendirmelere sicak
bakmadigini belirtmis ve temmuz ayi
basinda bakanliktaki tim goérevlendir-
meleri iptal ederek baska okullarda ya

8

diyla Bakanhk kad-
rolarindaki gorevle-
rinden ayrilanlar ile
Halen kamu kurum
ve  kuruluglarinda
O6gretmen veya bas-
ka unvanda gorev
yapanlara ayrilan %
7’lik kontenjan yo-
netmelik degisikligi
-« ile% 1’ e indirilmistir.

4-Asil Devlet me-
murlari da ilk atama
yoluyla &gretmenli-
de bagvurabilecek-
ler” (Ahmet Kande-
mir memurlar.net

editéri)

Bu degisikligin hemen atamalar-
dan 6nce yapilmasinin hi¢cbir mantigi
bulunmamaktadir. Dere gecerken at
degistirmek, anlamina gelen ve higbir
vicdani él¢lyle bagdasmayan bu degi-
siklik, atanma istegindeki pek ¢ok kisi-
yi, adeta ters kOseye yatirmigtir.

Daha &énce hizmet slresine gore
yapilan atamalarin, simdi tamamen
KPSS puan ustunltgine goére yapila-
cak olmasi blyuk bir hatadir. 7 Tem-
muz 2012 tarihinde yapilan KPSS’ye
girmeyen bu durumdaki kisiler magdur
edilmistir. Eski yénetmelige gtvene-
rek, KPSS’ye girmeyen bir ¢ok kisi ne
yapacagini sasirmis durumdadir.

Bu durumda olanlarin dava agma-

da gecici gbrevle caligsan égretmenleri
okullarina déndirmusgta.

Dincer, bakanlik koltuguna oturduk-
tan sonra dgretmenlerin asli kadrola-
rindan bagska kadrolara kaydiriimasi-
na yol acan gecici goreviendirmeler
konusunda net bir tavir takinmigti. Bu
kapsamda 21 bin 652 6gretmen bulun-
duguna isaret eden Dinger, bunlardan
3 bin 440’inin kadrosunun bulundugu
okul disindaki okullarda, 4 bin 615’inin
norm fazlasi oldugundan diger okullar-
da, 521’inin norm fazlasi oldugundan il
ve ilce milli egitim muadurliklerinde, 12
bin 593’Unlin cesitli nedenlerle diger
okullarda, 438’inin bakanlik merkez
teskilatinda, 45’inin de baska ildeki
okullarda gérev yaptigini bildirmisti.

Referans gucli olunca...

Ancak bakanin bu kararh tutumu,
aradan daha 1 ay ge¢migsken delindi
ve ortaya yine Turkiye’'ye 6zgu bir tab-

sI halinde, kazanacagd! mutlaktir. MEB
yine yapacagini yapmis, yapacagi de-
gisikligin hangi sonugclari doguracagini
dustnemeyen, burnunun ucunu goér-
meyen MEB insan Kaynaklari Genel
Mudurliga ve Genel Muadir Hikmet
Colak yine tarihi bir hataya imza at-
mistir. Bakan Omer Dinger’e sdziimiiz
yok, o bu islerin ne anlama geldigini,
zaten, 6ngérememektedir.

Turk Egitim Sen olarak buglne ka-
dar yaptigimiz bir cok haberde, Hikmet
Colak genel maduir olarak devam ettigi
strece daha bir cok konuda problem
yasanacagini dile getirmistik.350 bin
atamasi yapilmayan 6gretmen oldu-
gunu, bizden daha iyi bilen ve dile ge-
tiren bir bagka sendika yoktur. Ancak,
bdyle olmasi dahi, bagkalarinin kaza-
nilmig haklarini bir ¢irpida ellerinden
almak sonucunu dogurmamahdir. Bir
hukuk devletinde, ben verdim, ben ali-
rim sonucu beni ilgilendirmez mantigi
hakim olamaz.

Turk Egitim Sen olarak basta Bakan
Omer Dinger, insan Kaynaklari Genel
Mudard Hikmet Colak ve bu konuda
sorumluluk mevkiinde olan tim burok-
ratlari kendine gelmeye cagiriyoruz.
Yetkilerinizi  kullanmak, bagkalarini
magdur etme hakkini size vermez.Ak-
liniz1 baginiza alin, egitim ve egitim ¢a-
hsanlarini ne hale getirdiginizi gérin.

lo ciktl. “Yiksek makamlarda tanidigi
olanlar” bu kural deldirdi. Milli Egi-
tim Bakanhg! insan Kaynaklari Genel
Muduarlugi’nce, Ankara Valiligi'ne gon-
derilen bir yazida 48 kisinin Ankara’nin
cesitli  okullarinda  gérevlendirildigi
bildirildi. Cumhuriyet’in ele gegirdi-
gi 48 kisilik listede yer alan isimlerse
dikkat cekici. Bunlarin arasinda Sag-
ik Bakani Recep Akdag’in yakini
Kemal Giil, Bagbakan Recep Tayyip
Erdogan’in danismani, AKP Ankara
Milletvekili Yalgin Akdogan’in yakini
Ashihan Akdogan, AKP Genel Bas-
kan Yardimcisi Omer Celik’in yakini
Hatice Celik, AKP Mus Milletvekili Fa-
ruk Isik’in esi Meral Isik da yer ali-
yor. Cok sayida égretmenin ailelerinin
yanina gelebilmelerinin yolu olan 6zur
grubu tayinlerinde bile siki davranan
bakanhgin, 48 kisiye “gecici gbrevlen-
dirme” yapmasinin kamuoyunda sert
tepki cekecegi ifade ediliyor.
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4+4+4 KIMLERI, NASIL
MAGDUR EDECEK ?

Blylk tartismalar sonucu yasala-
san ve yasalagsma doéneminde akl-i
selimin ve bilimselligin degil, tamamen
siyasi Onyargilarin belirleyici oldugu
4+4+4 seklinde 12 yillik kesintili egi-
timden olusan yeni egitim sistemi uy-
gulanmaya baslandi.

Egitim sisteminin kesintili sekilde
dizenlenmesi ve bu kesintili sistem
icerisinde imam-hatip okullarinin da
mutlaka yer almasi konusunda Turk
Egitim Sen olarak bizim de destek ver-
digimiz, ancak Turkiye gerceklerine
daha uygun bir model olarak 1+5+3+4
olmak tzere 13 yillik kesintili ama zo-
runlu olmasini istedigimiz sistem yeri-
ne, tim ¢aba ve Israrlarimiza ragmen
4+4+4 Kesintili ve zorunlu 12 yillik sis-
tem getirildi. Bu cercevede ilkdgretim
okullarinin bir kismi hem ilkokul hem
de ortaokul olarak ikiye béltnudrken, bir
kismi da ya ilkokula ya da ortaokula
déndstaraldu...

Ancak bu donustarme iglemleri o
kadar plansiz ve alelacele yapildi ki
Ozellikle 6grenci ikametleri ile kayit
yaptirilacak okul dengeleri altiist edil-
di. Hem ilkokulu, hem ortaokulu bin-
yesinde barindiran ilkégretim okullar-
nin dengeli yapisi bu dizenlemelerle
tamamen bozuldu. Bu dengesiz tespit-
lerin asil sonuglarinin Eylal ayinda or-
taya cikacagi simdiden gln gibi ortaya
cikmaya bagladi.

Yeni sistem yarattigi 6grenci ve veli

magduriyetlerinin yani sira &zellikle
egitim personeli agisindan blyik so-

runlar da getirdi. ilkégretim okullarinin
béltnerek ilkokul ve ortaokul olarak
ayri ayri yapilandirilmasiyla birlikte bu
kurumlarda gbrev yapan dgretmenle-
rin yaklasik % 50’sinin bu yil ve énu-
muzdeki birkag yil icerisinde yer degis-
tirmesi sonucunu doguracag! anlasilan
yeni sistem basta sinif égretmenleri
olmak Uzere, okul 6dncesi 6gretmenle-
rini, rehber égretmenleri, bransg dgret-
menlerini ve okul yéneticilerini magdur
edecektir. Onlimiizdeki siirecte daha
da cok hissedilecek sikintilar yarata-
cagl simdiden anlasilan bu sistemle
ilgili olarak MEB bir an 6nce gereken
tedbirleri almali ve bu magduriyetleri
hic degilse en aza indirmelidir.

Sinif Ogretmenleri

Sistem en buyuk zarari stiphesiz ki
sinif 6gretmenlerine verecektir. 4+4+4
sistemi tartisilirken biz Tirk Egitim
Sen olarak bunu defalarca ve haykirir-
casina ifade ettik. Sinif 6gretmenlerin-
ce okutulan 5 yillik 1. Kademe (ilkokul)
egitiminin 4 yila inmesiyle birlikte mev-
cut sinif égretmenlerinin % 20 sinin
norm kadro fazlasi duruma diigeceqgi
cok basit bir hesapla bile anlasilabile-
cekken, birileri bizi o dénemde felaket
tellalhgi ile sucladi. Hatta kendilerine
gliya sendika diyen ve egitim calisan-
larinin temsilcisi oldugunu iddia eden-
ler kendilerini, varlik ve guglerini borglu
olduklari hikimete siper ederek sinif
6gretmenlerinin nasil norm fazlasi ol-
mayacaklarini aciklamaya calismis-
lardir. Hatta bu kapsamda okula bas-
lama yasinin asagiya ¢ekilmesiyle bu
6gretmenlerin norm fazlasi olmaktan
kurtulacaklarini, sanki okullarimizin
fiziki kapasitelerini bilmiyorlarmigca-
sina sinif mevcutlarinin duasurdlerek
yeni siniflar agilacagini, boylece sinif
O6gretmenlerinin fazlalik olmayacagini
iddia etmiglerdir.

Hatta sdzde sendikanin ydnetici-
leri kapali durumdaki kdy okullarinin
yeniden acilarak il ve ilgelerdeki fazla-
hk durumundaki sinif 6gretmenlerinin
buralara génderilecegini soylemek-
ten gekinmemiglerdir. Yani uzun sure

M. Yasar SAHINDOGAN
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kdylerde caligtiktan sonra il ya da ilce
merkezine gelmis sinif 6gretmenine
yeniden koy yolunu gostermiglerdir.

Ozrii kabahatinden byiik denebile-
cek bu acgiklamalari yapanlarin gelinen
bu noktada yani bizzat MEB'’in kendi
rakamlariyla 29.103 sinif 6gretmeninin
norm fazlasi oldugunu agiklamasiyla
ne sdyleyeceklerini ve sinif 6gretmen-
lerinin yUzune nasil bakacaklarini ger-
cekten merak ediyoruz. Tark Egitim
Sen, bu surecte de her zaman oldugu
gibi dogru yerde durmus, dogru tes-
pitler yapmistir. Gelinen nokta Turk
Egitim Sen’in hakhhgini ve hikimeti
savunma adina yirtinan birilerinin ya-
lanlarini da ortaya ¢ikarmigtir.

Sinif 6gretmenlerinin norm kadro
fazlasi olacaginin apagik ortaya cikti-
g1 bu dénemde olusacak magduriyet-
lerin 6nlenmesi son derece dnemlidir.
Bu kapsamda norm fazlasi sinif 6g-
retmenlerinden istekli olanlara brang
degistirme hakki verilmeli, istekli olma-
yanlar bulunduklari egitim kurumunda
5 yil sureyle norm fazlasi olarak tutul-
malidir. Bu 5 yillik sire iginde istekli
olanlarin bagka egitim kurumlarina
yer degistirmesi yapilmali, yine istekli
olanlarin bagka branglara gegmesine
imkan saglanmalidir. istekli olmayan-
lar ise bulunduklar egitim kurumunda
5 yil daha norm fazlasi olarak kalmali,
5 yillik strenin sonunda norm kadro ile
irtibatlandinlamayan ve istekleri dog-
rultusunda yer ve alan degistirmeyen-
lere tercihleri dogrultusunda zorunlu
yer degistirme secenegi sunulmahdir.
MEB, Milli Egitim Bakanhgina Bagh
Okul ve Kurumlarin Yénetici ve Og-
retmenlerinin Norm Kadrolarina iligkin
Yonetmelikte yapacagi bir degisiklikle
bu belirsizlige ve magduriyete son ve-
rebilir.
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Okul Oncesi Ogretmenleri

Yeni Egitim sisteminin magdur ede-
cegi Ogretmenlerden bir kesimi de
okul ©ncesi 6gretmenleridir. CUnku
yeni zorunlu egitim sistemine okul 6n-
cesi egitimi dahil edilmemistir. Halbuki
Omer DINCER ’den énceki Milli Egitim
Bakani Nimet CUBUKCU déneminde
yayinlanan MEB 2010-2014 Stratejik
Planinda okul éncesi egitimde okul-
lagsma oraninin %33 ten %70’in Gze-
rine ¢cikarma hedefi konulmustu. Hatta
2013 yilinda tim illerde zorunlu hale
getirilmesi hedefiyle pilot illerde zorun-
lu tutulmasi uygulamasi baglatiimisti.
Ama TBMM deki yeni egitim sistemi
ile ilgili cahismalarda MEB’in yaptigi
bu calismalar gbéz ardi edilerek okul
Oncesi egitim zorunlu egitim kapsami
diginda tutulmusgtur. Milli Egitim ile ilgili
bircok konuda oldugu gibi bu konuda
da egitimin gerekleri ve pedagoji ilmi
yerine siyasetci kararlar belirleyici ol-
mustur.

AB llkelerine bakildiginda okul 6n-
cesindeki okullagsma oranlarinin Fran-
sa, Ingiltere, italya, Belcika, ispanya
ve Hollanda’da % 100 oldugunu, Yu-
nanistan, irlanda, Polonya, Slovakya
ve Finlandiya’da % 70’ler duzeyinde
oldugunu gérmekteyiz. Ulkemizde bu
oranin tum cabalara ragmen % 42-
43’ler seviyesinde oldugu disunultr-
se, okul 6ncesi egitimin zorunlu egi-
tim sistemi icerisine dahil edilmesinin
Onemi daha iyi anlagilacaktir. Ama si-
yasetcilerimiz ve Hukimet bu gercegi
kavrayamayarak maalesef tim uyari-
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larimiza ragmen okul éncesini zorunlu
egitim sistemine dahil etmemigtir. Boy-
lece %42-43’lerdeki okul dncesindeki
okullagsma oraninin daha da asagiya
inmesine zemin hazirlanmigtir. Bu
durum okul 6ncesi 6gretmenlerinin
de sureg icerisin de norm fazlasi du-
ruma dusmesi ve okul 6ncesi alanina
atanmak Gzere bekleyen pek ¢ok okul
Oncesi 6gretmenligi mezunu 6gretme-
nimizin atanamamasi sonucunu dogu-
racaktir.

MEB, bu asamada daha &6nce or-
taya koydugu stratejik planina ve bu
plandaki hedeflerine sahip cikmal,
zorunlu olmasa bile okul éncesi egitim
hedeflerini yukseltmelidir. Okul 6ncesi-
ni her tarll imkén ve vasita ile tegvik
etmelidir. Sinif 6gretmenlerine benzer
bir uygulama ile okulunda talep dus-
mesi nedeniyle norm kadro fazlasi
olabilecek okul éncesi 6gretmenleri-
ne bulunduklari okulda norm kadro ile
iliskilendirilinceye kadar, norm fazlasi
olarak 5 yil slre ile kalabilme imkani
verilmeli, bu 5 yillik stire sonunda hala
norm ile iliskilendirilemeyenlere tercih-
leri de dikkate alinarak yer degisikligi
getirilmelidir.

Rehber Ogretmenler

Yeni sistem rehber 6gretmenler
acisindan da buyuk magduriyetler ya-
ratmigtir. GUnki17.1.2011-2011/1331
B.K.K. ile degistirilen Norm Kadro Y6-
netmeliginin 13. maddesine gére, il-
kdgretim kurumlarindan 6grenci sayisi

250 ve daha fazla olanlarin her birine
1 rehber 6gretmen normu veriliyor. Og-
renci sayisi 250’ den az ise rehber 6g-
retmen normu verilmiyor. Yeni sistem
nedeniyle okullarin dénisimlerinde
ayni binada egitim verecek olan ilkokul
ve ortaokullarda rehber égretmenlerin
kadrolari ortaokullara aktariimistir. Ve
okula rehber 6gretmen normu verilir-
ken daha 6nce 8 sinif icin 250 égrenci
sayisi baz alinirken, simdi sadece 5-8.
siniflar yani ortaokul kisminda égrenci
sayisinin 250 olmasi gerekiyor.

Okulda 250’den fazla 6grenci ol-
masina ragmen, rehber &gretmen
normu verilirken sadece ortaokulun ya
da sadece ilkokulun égrenci sayisi da
buna yetmedigi icin rehber 6gretmen
normunun dismesi ve okulun rehber
O6gretmeninin norm fazlasi olmasi s6z
konusu olmaktadir. Bu ytizden Norm
Kadro Yonetmeliginde acilen degigik-
lik yapilarak “Ayni binada egitim veren
iki farkh tirde okul varsa iki okulun
toplam 6grenci sayisi dikkate alinir.”
hukmU eklenmelidir. Ya da ilkégretim
okullari 2’ ye bélindagu icin bu okul-
lara rehber 6gretmen normu verilmesi
icin gerekli olan sayI da 250 sayisinin
yarisina dusuarilmeli veya 6grenci sa-
yisina bakilmaksizin her okula 1 reh-
ber 6gretmen normunun verilecegi ile
ilgili duzenleme yapilmaldir.

Brang 6gretmenleri

Yeni sistem nedeniyle magduriyet
yasayacak bir baska grup da brang
6gretmenleridir.Brang  dgretmenleri-
mizden &6zellikle gbrev yaptiklari ilk6g-
retim okulu ilkokula dénisenlerin bu
kurumlardaki normlarinin dismesiyle
birlikte bulunduklar kurumlardan il-
kogretim okuluyken ortaokula dénus-
mus egitim kurumlarina ya da diger or-
tadgretim kurumlarina yer degistirmek
zorunda kalacaklardir. Bu durum bransg
6gretmenlerinin buyuk bir béliminde
magduriyetlere ve yerlesik dizenleri-
nin bozulmasina yol agmaktadir.

Okul Yoneticileri

iIkégretim kurumlarindaki yénetici-
lerin bir bolumu de yeni sistem nede-
niyle magduriyet yasamaya baglamis-
tir. ilkdgretim Okullarinin bir kismi ya
ilkokula ya da ortaokula dénusmustdr.
Bu dbénisme sirasinda dgrenci sayi-
sinda meydana gelen azalma ile be-



raber hem mudur yardimcihgi normla-
rinda hem de buna bagh olarak mudur
basyardimciligi norm kadrolarinda du-
susler yasanmaktadir.

Bu surecte,ilkdgretim okullarinin bir
kismi da bélinerek hem ilkokul hem
de ortaokul haline getirilmistir.Bu tur
béliinen ilkdgretim okullarinda égren-
Ci sayisi ve idareci kadrosu da bélln-
mektedir. Her ne kadar su asamada
bu kurumlarin ayni mudurler tarafin-
dan yobnetiimeye devam edilmesiyle
Milli Egitim Bakanligina Bagl Okul Ve
Kurumlarin Yénetici Ve Ogretmenleri-
nin Norm Kadrolarina iliskin Yénetme-
liginin “Norm kadro belirlenmesinde
dikkate alinacak hususlar” baghkli 15.
maddesinin (f) bendinde; “f) Birden
fazla okul ve kurumun bir madure bag-
I olarak érgutlendigi kurumlarin;

1-Mudur yardimcisi  kadrolarinin
belirlenmesinde bu okul ve kurumlarin
6grenci sayilan ayri ayri, madur bas-
yardimcisi ve ilave muadur yardimci-
si verilmesini gerektiren 6zellikler ise
birlikte degerlendirilir. Ancak verilecek
mudur yardimcisi sayisi, bu kurumla-
rin tima icin hicbir sekilde 7’yi gecge-
mez.” hikmu cergevesinde normun
dismesi noktasinda sikinti yagsamaya-
caklarmisg gibi goériinseler de bu okulla-
rin her ikisine de ayri mudur atanmasi
durumunda madur bagyardimcihigi
kadrolarinin dismesi kaginilmaz go6-
rindyor. Su anda bu kurumlarda gé-
rev yapan yo6neticiler norm agisindan
sikintl yasamasalar bile ¢calisma sart-
lari ve mesai agisindan oldukca guc
bir durumda bulunmaktadirlar.Bu iki

kurumun sabahc¢i ve 6glenci olarak
yapilandiriimasiyla bu yoéneticiler, sa-
bahin erken saatlerinden baglayarak
aksamin gec saatlerine kadar devam
eden bir mesai ile karsi kargiya kala-
rak magdur olmaktadirlar.

Mudur Bagyardimcilari, su anda
ayni muaduare bagh olarak yoénetilen
kurumlarin her ikisi icin de mudur bas-
yardimcilidi gérevini surdirecekler fa-
kat boélinen kurumlardan digerine de
mudur atanmasi durumunda normlari
disecek ve boylece Milli Egitim Ba-
kanhgr Egitim Kurumlari Y&neticile-
rinin Atama Ve Yer Degistirmelerine
iliskin Yénetmeligin “Yéneticilik gére-
vinin sona erecegi haller” baglikli 27.
maddesinde “(1) Egitim kurumu yéne-
ticilerinden; (3) (Degisik Ucuncu fikra:
09.08.2011/28020 RG) ilgili mevzu-
atinda belirtilen yoéneticilik normuna
esas Olgutler ¢ercevesinde ydneticilik
norm kadrolarinin tamami ya da bir
kismi kaldirilan egitim kurumlarinda
norm kadro fazlasi durumunda olan
yoneticiler bu Yonetmelik ekinde yer
alan EK-2 Yonetici Degerlendirme
Formu Uzerinde yapilacak degerlen-
dirmeye gbére en az puan alandan bas-
lanarak Bakanlikga norm kadrolarinin
onaylandig! tarihten gecerli olmak
Uzere belirlenir. Norm kadro fazlasi du-
rumuna disen ybneticiler, istek ve ihti-
yaclari birlikte degerlendirilerek uygun
gbrilecek egitim kurumu ydneticilikle-
rine Oncelikle atanirlar. Durumlarina
uygun bos egitim kurumu bulunma-
masi! ya da kendilerine dnerilen egitim
kurumlarina atanmak istemeyenlerin
yoneticilikleri, Bakanhgin norm kadro-
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larini onayladigi tarihten itibaren iki yil
daha devam eder. Bu sure igerisinde
bos yoneticilikler icin yapilacak duyu-
rulara bagvuruda bulunabilirler. Ancak
18 inci maddenin besinci fikrasi kap-
saminda yatili kiz égrencisi bulunan
egitim kurumlarinda kadin adaylara
ayrilan madur yardimcihdr norm kad-
rosu bu fikra kapsami digindadir.

(4) (Ek dorduncu fikra: 09.08.2011/
28020 RG) Bu maddenin tgtncu fikra-
sinda belirtilen 2 yillik sure icerisinde
ilgili mevzuatinda belirtilen y6neticilik
normuna esas Olcltler cercevesinde
gbérev yapmakta oldugu egitim kuru-
munda durumuna uygun yoéneticilik
normunun artmasi ya da her hangi
bir nedenle bos ybnetici normu olus-
mas! halinde norm kadro fazlasi du-
rumuna disen yoénetici bu kadroyla
iligkilendirilir. 2 yihn sonunda durumla-
rinda herhangi bir degisiklik olmayan
ve durumlarina uygun egitim kurumu
yoneticiligine atanamayan ydéneticiler,
istekleri de dikkate alinarak durumla-
rna uygun egitim kurumlarina égret-
men olarak atanirlar.” hikimleri gere-
gi norm fazlasi olarak kurumlarinda 2
yil tutulacak, bu sire igerisinde norm
kadro ile irtibatlandirilamamalari ve
acik egitim kurumlarina atanamama-
lari halinde yoneticilikleri dlgecektir.
Yillarini egitim yénetimine vermis bu
ybneticilerin bu sekilde magduriyet ya-
samamalari igin ilgili mevzuatta gerekli
degisiklikler yapilarak, simdiden tedbir
alinmalhdir.
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TURK EGITIM-SEN YUZLERCE
0ZUR GRUBU MAGDURU iLE MEB’i INLETTI

Turk Egitim-Sen es durumu, saglik,
O6grenim Ozrd, il ici, il digI yer degistir-
me magdurlan igcin 27 Agustos 2012
Pazartesi guna Milli Egitim Bakanhgi
onlinde eylem yapti.

Turkiye Kamu-Sen ve Turk Egitim-
Sen Genel Bagkani ismail Koncuk,
Turkiye Kamu-Sen’e bagli sendikala-
rnn genel baskanlari, ilksan Bagkani
Tuncer Yilmaz, Turk Egitim-Sen Ge-
nel Merkez Yéneticileri, Turk Egitim-
Sen Sube Bagkanlari ve sube yénetim
kurulu Gyeleri, esinden, ¢ocuklarindan
ayri olan, ailesi parcalanan, saglik so-
runlari yasamasina ragmen tayin iste-
yemeyen, 6grenim 6zru hakki elinden
alinan, 4+4+4 egitim sistemi nedeniyle
olusan norm kadro fazlaliklarindan do-
lay tayin haklari tirpanlanan, il i¢i ve il
digi tayin hakki gasp edilen, il ve ilge
emrinin kaldiriimasi nedeniyle magdur
olan &gretmenler ve onlarin aileleri
Bakanlik éntunde Milli Egitim Bakani
Omer Dinger’i protesto etti.

Esleri, anne-babalari, bebekleri,
cocuklari ile eyleme katilan yuzlerce
dgretmen “Vur Vur inlesin Bagbakan
Dinlesin”, “Zalim Bakan istemiyoruz”,
“Yalanci Bakan Istemiyoruz”, “Dinger
istifa”, “Analar Hasret Cocuklar Yetim”,
“Tayin Hakkimiz Engellenemez”, “Es
durumu agihmi istiyoruz” seklinde slo-
ganlar atti; Dincer’i alkiglarla, isliklarla
ve yuh cekerek protesto etti.

Bir konugsma yapan Turkiye Kamu-
Sen ve Turk Egitim-Sen Genel Bas-
kani ismail Koncuk sunlari sdyledi:
“Bugline kadar bu kadar vicdani zayif
bir Milli Egitim Bakani gérmedim. Bize
Hiseyin Celik’i, Nimet Cubukgu’yu
aratan bir Bakan var. Ylregi bu fer-
yatlar kargisinda hig titremeyen, inatla
benim yaptigim dogru diyerek butin
Odgretmenleri rezil eden, cocugundan,
esinden ayiran bir Milli Egitim Bakani
var. Buraya sesimizi Omer Dinger’e
duyurmaya gelmedik, o bizi duymuyor.
Basbakanin yuregini titretmeye geldik.
Sayin Bagbakanin yiregine sesleniyo-
rum: Sayin Bagbakan o kadar ¢ocugun
var. Bir tanesinden vazgecebiliyor mu-
sun? Annen vefat etti. Allah rahmet ey-
lesin. Hala ylreginde acisini yagiyor-
sun. Bizim annelerimiz, babalarimiz
ana baba degil mi Sayin Bagbakan?
Bakin burada annelerimizin gbzyaslari
sel olmus akiyor. Cocuklarina hasret-
ler. Evlatlari ile birlikte olmak ve hizmet
dretmek istiyor. Cok sey mi istiyorlar?
Sayin Basbakan biz buraya siyasi, ide-
olojik amacla toplanmadik. Ama emin
olun Milli Egitim Bakani Omer Dincer
0 makamda oldugu slrece Adalet ve
Kalkinma Partisi perisan olacaktir. Ge-
tirdiginiz 4+4+4 sistemi dert+dert+dert
sistemi haline gelmistir. 30 bin sinif
6gretmeni su anda norm kadro fazla-
sI. Yani bos oturan, 6égrencisi olmayan

égretmen durumuna diistii. Omer Din-
cer, ‘bir tane bile sinif 6gretmeni norm
kadro fazlasi olmayacak. Sinif égret-
menleri 5. siniflara girmeye devam
edecek’ demigti. Oldu mu? Magdur
olanlar sadece sinif 6gretmenleri de-
gil. Batun 6gretmenler su anda sikinti
icerisinde. Séylediklerinin hepsi yanhs
cikan, dogru olmayan Milli Egitim Ba-
kani Omer Dinger hala sirga kdskiin-
de oturmaya devam ediyor. Esasinda
hicbir sey bilmeyen Milli Egitim Bakani
‘bir yilda 50 bin 6gretmen es durumu
nedeniyle yer degistiriyor’ diyor. Bdyle
bir Bakan olur mu? Bir yilda kag kiginin
es durumundan buglne kadar yer de-
gistirdiginden haberi olmayan, basini
ve kamuoyunu aldatan, agikg¢a yalan
soyleyen bir Milli Egitim Bakani olur
mu? Bakan 6zel sektérde calisanlara
es durumundan tayin hakki vermeye-
cekmisg. Peki 6zel sektdr calisanlari bu
ulkeye vergi 6demiyorlar mi, hizmet
aretmiyorlar mi? Neden onlari ikinci si-
nif vatandas gibi degerlendiriyorsun?
Bu Ulkenin bir Bakani 6zel sektdr ca-
hsanlarini ikinci sinif vatandas olarak
gobrebilir mi? Sayin Bagbakan siz buna
izin veriyor musunuz?”

Genel Baskan Koncuk, Van dep-
remi sonrasinda tayin isteyen egitimi
calisanlarina Bakan Dinger’in “olur
vermemesine” karsin Saglik Bakani
Recep Akdag’in tayin isteyen saglk-
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cilara “olur verdigini” hatirlatarak “O
da bakan, Bu da bakan, farki gérin”
dedi.

Koncuk sézlerini sdyle surdurdi:
“Kanser hastasi tayin isteyemiyor.
Ogrenim 6zrlinli 6zur gruplari iginden
cikardilar. Akademisyen bir Bakan
O6gretmenlere ‘yiksek lisans yapma,
doktora yapma, bu Ulkenin ihtiyaci
yok’ diyor. Boyle bir Bakanlik y6netme
anlayigi olabilir mi? Bu sarki burada
bitmez. Sorun ¢6zllmezse on binlerce
O6gretmenle Ankara'yi inletiriz.”

Daha sonra Genel Bagkan Koncuk
ile magdur égretmenler bir stire MEB
bahgesinde oturma eylemi yapti. Ey-
lem olaysiz sona erdi.

Basin aciklamasinin tamami su se-
kildedir:

Turkiye Kamu-Sen ve Turk Egitim-
Sen Genel Bagkani ismail Koncuk’un
Oz0r grubu, il ici ve il digI yer degis-
tirme magdurlar ile ilgili yaptig1 basin
aciklamasidir.

Degerli meslektaglarimiz, kiymetli
basin mensuplari;

Turk Egitim-Sen olarak 6zur grubu
magdurlarinin sesini duyurmak icin
bugine kadar onlarca eylem yaptik;
O6gretmen arkadaslarimizla beraber
coluk ¢ocuk Bakanlik bahgesini mes-
ken tuttuk, basin acgiklamalari yaparak
Bakanin dikkatini cekmek istedik, ha-
tali uygulamalari yargiya tasidik. Ni-
tekim buglnku etkinligimiz Milli Egitim
Bakani Omer Dinger gdreve geldigin-
den bugulne kadar sadece 6zUr grubu
magdurlari i¢in yaptigimiz bu dérdin-
cl eylemimizdir.

Kimi zaman 6gretmenlerimizin g6z-
yaslari sel oldu, kimi zaman hakli is-
yanlar gége yukseldi. Ancak bugln
geldigimiz noktada degisen hicbir sey
olmadigini gérduk. Milli Egitim Bakani
Omer Dincer adeta kapi duvar olmus,
yuregi nasir baglamis. Ne 6gretmenle-
rin yakariglarini duyuyor, ne ¢ocuklari-
mizin yagli gOzlerini siliyor.

Aslinda her sey, Omer Dincer’in
Milli Egitim Bakani olmasiyla birlik-
te, 6gretmenleri toplum icinde klguk
digurecek soylemlerde bulunmasiy-
la bagladi. Bu sdylemler maalesef bir
takim siyasilerden de destek gordu.
Dincer tim bunlardan sonra ise 63-
retmenlerin yer degistirme islemlerine
de ket vurdu. Bu sirecte Milli Egitim
Bakanhgi Teskilat Kanunu’nda yapilan
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dizenlemeyle, 6zir
grubu égretmen tayinlerinin yilda bir
kez yapilmasina karar verildi. Bunun
Uzerine sendikamizin etkili eylemi neti-
cesinde Bakan Dincer bu yila mahsus
olmak Uzere 6zUr grubu tayinlerini yil-
da iki defa yapacaginin s6zinG verdi.
Ancak Bakan bu s6zinU de tam olarak
yerine getirmedi. Milli Egitim Bakanligi
Oz0r grubu magdurlarinin sadece bir
kisminin tayin islemini gerceklestirdi.
Dinger binlerce kiginin g6zinin igine
baka baka s6zlnu cignedi.

Daha sonra Bakan 6grenim 06zri
magdurlarina kancay! takti. Ogrenim
6zrin0 6zur grubu tayinleri arasindan
cikarmak igin calisma baslatti. Ogret-
menlerin Atama ve Yer Degistirme Y6-
netmeliginde 6grenim &zru yer alirken,
kilavuzda ise bu hakka yer verilmedi.
Disunebiliyor musunuz; akademisyen
bir Bakan, 6gretmenlere istedigi ilde
yuksek lisans ya da doktora yapma
hakkini kaldirnyor; ‘gérev yaptigin ilde
yuksek lisansini, doktorani yapacak-
sin’ diyor. Bu zihniyetin adi ORTACAG
zihniyetidir. Bakanlik hem kendi y6-
netmeligine aykiri davranarak hukuku
hice saymistir hem de 6gretmenlerin
hakkini gasp etmistir.

Bakan Dincer bununla da yetinme-
mig, 6gretmenlerin il emrine de g6z
dikmistir. il emrinin kaldiriimasi ile bir-
likte Ozlrleri sebebi yer degistirecek
O6gretmenlerin bu sansi ¢ok aza in-
misken, égretmenler infial icerisindey-
ken, aileleri parcalanmigken, moral ve
motivasyonlari sifir iken; Milli Egitim
Bakanhgi 6gretmenlere yine kétl bir
strpriz yapti. Once il ici ve iller arasi
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yer degisikligi kilavuzu-
nu daha sonra da 6zur durumuna bag-
I yer degisikligi kilavuzunu yayinlayan
Bakanlik, kilavuzlarda yer degistirmek
isteyen o6gretmenlere bos bulunan
normlari agmadi. So6yle ki; Bakanhgin
egitim kurumu bazinda bog kadrola-
ri ilan etmesi yonetmelikle zorunluluk
iken, bos normlar il bazinda degerlen-
dirildi ve norm fazlasi bulunan yerler
ilana aciimadi.

Bu soruna il ilce emrinin kaldiriima-
Sl ve 4+4+4 egitim sistemi nedeniyle
olugan norm kadro fazlaliklari da ek-
lenince binlerce 6gretmen buyuk bir
magduriyet yasadi. Ozellikle sinif 6g-
retmenleri icin sadece 10 ilde acik goé-
rinmektedir. Bu illerde de bog normlar
yeterli sayida degildir.

Bu noktada Turk Egitim-Sen olarak,
4+4+4 sistemi nedeniyle sinif égret-
menlerinin norm kadro fazlasi olaca-
gini aylar 6ncesinden defalarca dile
getirmis ve 6nlem alinmasini istemis-
tik. Bugin O dénemde bazi cevreler
tarafindan felaket tellalligi yapmakla
suclanmis ve sendika olarak agir it-
hamlara maruz kalmistik. Bugln geldi-
gimiz noktada kaygilarimizin ne kadar
yerinde, &6ngorllerimizin ve tespitle-
rimizin ne kadar dogru oldugu gérul-
mustir. Su anda tum branglarda norm
kadro fazlasi olan 6gretmen sayisi 68
bin 725°tir. Bunun 29 bin 103’UnU sinif
O6gretmenleri olusturmaktadir ve onlar
blylk bir magduriyetin bas aktoru ko-
numundadir.




OMER DINCER UCRETSIZ iZNE
AYRILSIN!

Buradan 6nemli bir noktay: da siz-
lerle paylagsmak istiyorum: Sayin Ba-
kanin 6zir grubu magdurlarina éne-
risinin ne oldugunu hepimiz biliyoruz.
Bakan Dinger esinden, ¢ocuklarindan
ayri kalmak istemeyen 6gretmenlere
bir yil Ucretsiz izin verecekmig! Peki
Sayin Dinger d6gretmen Ucretsiz izinli
oldugu takdirde bir yil boyunca maas
alamayacak; bu durumda evinin kira-
sini, elektrik, su, yakit parasini, gida
masraflarini, ¢ocuklarinin giderlerini
nasil kargilayacak? Sen hangi akla
hizmet bu Oneriyi getiriyorsun?

L i e
B ocreTMENE
| i ot o . Mid
; .

A

Tabi senin tuzun kuru. Simdi de biz
sana bir dneri getirelim: Sen Milli Egi-
tim Bakanligi’ndan sonsuza kadar tc-
retsiz izne ayril. inan zat-1 alinizin bu
Bakanligin bagindan gitmesi tim egi-
tim camiasinin yararina olacak.

Bir diger sikinti ise il ici ve il digi yer
degistirmelerde hizmet siresi hesap-
lanirken 15 Eylul tarihinin baz alinma-
sidir. Tark Egitim-Sen olarak; hizmet
suresi hesabinda 30 Eylil tarihinin baz
alinmasini 1srarla gindeme getirdik.
Hatta 30 Haziran tarihinde yaptigi-
miz eyleme bir gun kala Bakan Din-
cer kidem suresinin hesaplanmasin-

da 30 Eylul'a limit olarak
belirleyeceklerini acikladi.
Ancak Bakan bu soézu-
nd de unuttu ve hizmet
suresi hesaplanirken 15
Eylul tarihini baz aldi. 15
Eylul tarihi sikintilar tam
anlamiyla gidermemek-
tedir. Ogretmenlerimizin
bir kismi 30 Eylul tarihi
One cekildigi icin 1 yillik
stajyerlik suresini doldu-
ramamis olacak ve 3, 5,
10 gun dolayisiyla tayin
isteyemeyeceklerdir.
Bakanin sorunu tam
anlamiyla ¢b6zmemek
konusundaki israrini

anlamak midmkun degildir.

Degerli meslektaglarim,
basin mensuplari;

kiymetli

Sayin Bakan bizleri gérmemek,
duymamak igin kivraniyor. Dinger ade-
ta 6gretmenlerin haklarini tirpanla-
mak, onlari aileleri ile birlestirmemek,
eslerine, ¢cocuklarina kavusturmamak,
huzurlu bir ortamda calismalarina en-
gel olmak i¢in yemin etmis.
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Ama biz yilmayacagiz, durmayaca-
giz.

Bakan Dincer bizi gbrene, duyana
kadar her turli girisimde bulunacagiz.

Biz Bakandan merhamet dilenmi-
yoruz.

Biz Bakandan hakkimiz olmayan
bir talepte de bulunmuyoruz.

Biz Bakandan SADECE AMA SA-
DECE GASPEDILEN HAKLARIMIZI
GERI iSTiYORUZ.

Su anda on binlerce 6gretmen mut-
suz, tedirgin, caresiz... Bu 6gretmen-
lerimizin higbiri yeni egitim-6gretim
yilinda verimli calisgamayacak. Akillari
isinde degil, arkasinda biraktiklarinda
olacak. Onlara bu i1zdirabi yasatan,
analarindan emdikleri suta burunla-
rindan getiren, akittiklari gdzyaslari
ile onlari bas basa birakan Milli Egitim
Bakani Omer Dinger'i ya insafli olma-
ya, ya da gbérevini birakmaya davet
ediyoruz. Ogretmenler daha ne kadar
Bakan yuzlinden aci ¢cekecek? Daha
kag¢ egitim calisani Bakanin yanlig po-
litikalarinin kurbani olacak?

Milli Egitim Bakanhgi’nda acemi Ba-
kan ve burokratlarla bu isin yurimedigi
cok ortadadir. 700 bin egitim ordusu ig
bilmez, tecrlbesiz, birikimsiz kigilere
emanet edilirse ortaya ¢ikan manzara-
nin bdyle olmasi ¢ok dogaldir. Bakan
Dinger, ne zaman milli egitim camia-
sini yonetemedigini kabul edip, istifa
edecektir? Bakanin goérevini birakma-
s, egitimin gelecegi icin son derece
gereklidir ve egitimin temel yapi tasi
O6gretmenlerin ve egitim ¢alisanlarinin
yararina olacaktir.

Kamuoyuna saygiyla duyurulur.
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GENEL BASKAN, “BASBAKANA YAKISMAMISTIR” DEDI.

Turkiye Kamu-Sen ve Turk Egitim-
Sen Genel Bagkani ismail Koncuk
Kanal Ada yayinlanan iste Haber
programina katilarak, ikinci 6gretime
giden d&grencilerin har¢ paralarinin
kaldinimamasini degerlendirdi. “Sayin
Bagbakana yakigsmadi” diyen Koncuk,
harclarin ikinci 6gretimde de kaldiril-
masi gerektigini kaydetti.

Genel Bagkan Koncuk sunlari séy-
ledi: “Sayin Bagbakan Universite harg-
larinin kaldiriimasi konusunda talimat

verdi. Eger bdyle bir talimat verdiyse-
niz, tim harclari kaldiracaksiniz. Kim-
se kimseyi kandirmasin. Bunda bu-
rokratlarin ve Maliye Bakani Mehmet
Simgek’in parmagi vardir. Sayin Bas-
bakan bir s6z vermistir. Bunu birinci
Ogretim, ikinci 6gretim diye ayiramaz-
siniz. Bir yigitlik yaptiysaniz ya tam
yapin, ya da yapmayin. ikinci 6gretime
giden 6grenciler bu llkenin vatandasi
degil mi? Sayin Bagbakanin s6zl ha-
vada kalmigtir, Bagbakana yakisir bir

durum olmamistir. Bagbakan litfen
talimat versin, s6zinun arkasinda ol-
dugunu goéstersin. Su anda buyuk bir
inifial vardir. Harclarin sadece birinci
O6gretimden kaldiriimasi bir sey ifa-
de etmeyecek. Cunku ikinci 6gretime
giden milyonlarca 6grenci ve aile bu
uygulamaya ates puskudrlyor. Bagba-
kana yakisan tavir; verdigi s6z( tama-
men yerine getirmesidir. Harclar birin-
ci- ikinci 6gretim ayrimi yapilmaksizin
tamamen kaldiriimalidir.
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daha yogun hissedil-
digi, ulasimin gug¢ ve

Tiirkiye’de Memurlar OECD’ye
Gore 2 Kat Daha Fazla Calisiyor, 3
Kat Daha Az Kazaniyor

Turkiye’de kamuda islerin yavas
ilerledigi yolundaki sikayetler yogun-
dur. Kamuda iglerin yavas ilerlemesi-
nin ve kamu hizmetinden kaynaklanan
memnuniyetsizligin basinda personel
yetersizligi gelmektedir.

Her ne kadar bazi tarafli kurum ve
kuruluglarca aksi iddia edilse de bu
gun resmi veriler incelendiginde kamu
calisanlarinin sayisinin yeterli olma-
digr goérulmektedir. OECD verilerine
gbre bir kamu calisani Avusturya’da
ortalama 18, Kanada’da ve Fransa’'da
12, Finlandiya’da 9, Almanya’da 18,
Hollanda’da 19, ABD’de 13 kisiye hiz-
met verirken 74 milyon 724 bin nufusu
olan Turkiye’de 2 milyon 610 bin kamu
calisani bulunmakta ve 1 kamu cali-
sanina yaklasik 29 kisi digsmektedir.
Bu durumda kamu caliganlari birgok
kurumda is yogunlugu icinde kalmak-
tadir.

Emniyet Genel Mudurligi’'ne gore
Turkiye’de hali hazirda emniyet teski-
latinda ¢aligan memurlarin bir buguk
kat fazlasina ihtiya¢g duyulmaktadir.
Avrupa Ulkelerinde her 200 kisiye 1
polis diserken, Turkiye’de ortalama
300 kisiye 1 polis dugsmektedir. Milli
Egitim Bakani, Avrupa ile kiyaslandi-
ginda, 6gretmen basina digsen 6gren-
ci sayisinin ¢ok fazla oldugunu; 6gret-
mensizlik nedeniyle bircok dersin bos
gectigini ve Turkiye’de 138 bin yeni
6gretmene ihtiya¢ duyuldugunu bizzat
kendisi aciklamistir.

Memur sayisinin az olmasinin yani
sira, illere gbére kamu gorevlisi dagil-
mi agisindan da Turkiye’de sorunlar
yasanmaktadir. Hayat pahalliginin
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ev kiralarinin yiksek
oldugu illerde kadro
boslugunun bulunma-
si, buna ragmen ha-
yat sartlarinin daha
kolay oldugu bazi bél-
gelerde ise yogun bir
kadro fazlasi kamu
calisaninin  bulunma-
sI devletin hizmetle-
rinde aksamalara yol
acmaktadir. 4 milyon
890 bin 893 nufusa
sahip olan Ankara’da
372 bin 454 memur bulunurken, 13
milyon 624 bin 240 niifuslu istanbul’da
ise 295 bin 579 memur goOrev yap-
maktadir. Buna gbére Ankara'da bir
memur ortalama 13 kigiye hizmet go6-
tirmekteyken, istanbul’da bir memur
46 kisiye, izmir'de 29 kisiye hizmet
vermektedir. Bir memur Sanliurfa’da
48, Gaziantep’'te 43, Bursa’da 40,
Antalya’da 36, Adana ve Mardin’de 35,
Van’da 34, Kocaeli'nde ise 33 vatan-
dasa hizmet vermektedir.

OECD ortalamasina gére her 15 ki-
siye bir kamu caligsani digmektedir. Bu
rakam dikkate alindiginda Turkiye’de
su anda 4 milyon 981 bin kamu cali-
sanina ihtiya¢ vardir. Turkiye ortala-
masina gbre her 29 kigiye bir memur
dastagu g6z 6nlne alindiginda, Ulke
genelinde memur sayisinin olmasi
gerekenin 2 milyon 281 bin gerisinde
kaldigi ve ihtiyacin karsilanamadigi
gbérilmektedir.

Konuyla ilgili agiklama yapan Tur-
kiye Kamu-Sen Genel Bagkani ismail
Koncuk, Tarkiye’de memurlarin OECD
ulkelerine gére 2 kat daha fazla is
yuku ile karsilastigini, buna ragmen
yaklasik 3 kat daha dusik maas aldi-
gini belirtti.

Koncuk sunlar sdyledi: “Son gun-
lerde bazi tarafli kurum ve kurulus-
larca Tarkiye’de kamu gorevlilerinin
sayisinin fazla oldugu yolunda yanlis
bir alg! yaratiimaya calisiimakta, ba-
sin yayin organlarinda bu konu sik¢a
gundeme getirilmektedir. Ama gergek,
basina servis yapilan haberlerden
farkhdir. Resmi verilere bakildiginda,
Turkiye’de kamu gérevlilerinin sayisi-
nin gelismis Ulkelere kiyasla son dere-
ce dusiik oldugu gorilecektir. Oyle ki,
nifusa oranladigimizda Avusturya'ya

gbre 1 milyon 500 bin, Fransa’ya gére
3 milyon 617 bin, Finlandiya'ya gére
ise 6 milyon 94 bin kamu gorevlisine
daha ihtiya¢ duydugumuz ortaya cik-
maktadir. Bu nedenle bazi kurum ve
kuruluglarca basina servis edilen ve
Tarkiye’deki kamu gorevlilerinin sayi-
sinin fazla oldugunu ifade eden kasitli
haberlere itibar edilmemesi gerek-
mektedir. Bu tir haberleri yapanlar,
“Tarkiye’de kamu goérevlilerinin sayisi
neye ve kime goére fazladir?” sorusunu
da mutlak surette cevaplandirmaldir.

Kamu hizmetini, maliyet analizi
yaklagimiyla gordirmek mumkin de-
gildir. Eger maliyet hesabi ve bir ki-
yaslama yapilacaksa resmi rakamlarin
dikkate alinmasi zorunludur. Resmi ra-
kamlar, Turkiye’deki kamu gorevlileri-
nin OECD icindeki emsallerine oranla
sayica 2 kat daha az oldugunu buna
gbére de 2 kat daha fazla is yuku ile
karsi karsiya kaldigini ortaya koymak-
tadir. Ucret yéniinden incelendiginde
de Turkiye’de bir memurun Avrupa’da-
ki bir memurdan 3 kat daha dusik
maas aldigi goérilmektedir. Buna gbre
Turkiye’de memurlarimiz OECD orta-
lamasina goére 6 kat daha dusuk ma-
liyetle, olumsuz sartlarda, yogun bir is
yuku altinda galigmaktadir.

Kamu calisanlariyla ilgili sorunlarin
¢6zimu amaciyla 1998/16 sayili Bas-
bakanlik genelgesiyle yurirlige konu-
lan ancak daha sonra mevcut iktidarin
durdurdugu norm kadro ¢alismalarinin
bir an 6nce tamamlanmasi gerekmek-
tedir. O tarihlerde norm kadro calisma-
larinin baglatiimasindaki amag, Turki-
ye’deki kamu goérevlisi sayisinin fazla
oldugu dusuncesiyle, kurumlarin norm
kadro ihtiyacinin tespit edilerek kamu
gbrevlisi sayinin dusuarilmesi idi. An-
cak calismalar ilerledikge Turkiye'de
memur sayisinin son derece yeter-
siz oldugu gercegi ortaya cikti ve bu
nedenle norm kadro calismalar da
durduruldu. Bu nedenle ‘Tirkiye'de
memur sayisi fazladir.” demek bilimsel
temeli olmayan, popdlist ve tarafli bir
yaklagimdir. Kurumlarin norm kadro
ihtiyaci belirlendiginde, Turkiye’de en
az 2 milyon yeni memura ihtiyag¢ oldu-
gu gorilecektir.”
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Genel Bagkan ismail Koncuk’un
Uye sayilari ile ilgili basin agiklamasi.

Memur sendikaciliginin  éncisui
Turkiye Kamu-Sen, 2012 yilinda da
istikrarli blytmesini surdirerek 418
bin 991 Uyeye ulasti.

Her tarla zorluk, yalan ve karala-
maya ragmen her gecen yil surekli
i blytuyen Konfederasyonumuz, 2012
yilinda Gye sayisini 24 bin 494 artird..
| Konuyla ilgili agiklama yapan Tur-
kiye Kamu-Sen Genel Bagkan! ismail
Koncuk sunlari séyledi:

“‘Basta kamu gorevlilerinin eko-
i nomik, sosyal, demokratik ve huku-
i ki haklar olmak Uzere her ortamda
Tark memurunun sesi olan Turkiye
i+ Kamu-Sen, milletimizin milli ve ma-
nevi degerleri konusunda gdsterdigi
i hassasiyet dogrultusunda da calis-
i malar ve eylemlerle gindeme dam-
gasini vurmaktadir.

i Milletimizin her sorununu kendi
sorunu olarak goéren sendikal an-
i layisimiz, Turk memurunun hak ve
. menfaatlerinin korunup gelistiriimesi
dogrultusunda faaliyet g&stermek-
. ten bagka bir amaca misaade et-
mez. Yalnizca sendikacilik yapmak
Uzerine kurulu olan bu anlayigimiz
sayesinde, 20. yilimizda istikrarh bir
bldyumeye kavusarak dev bir organi-
i zasyon haline gelen Turkiye Kamu-
: Sen ailesi olarak tim kamu calisanla-
rina stkranlarimizi sunuyoruz.

+  Butin olumsuz sartlara ragmen
| Uye sayimizdaki bu yikselis, kamu
i gbrevlilerimizin Konfederasyonumu-
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za olan teveccuhdnun bir gostergesi-
dir. Yetkiyi hak etmeyenlerin 2012 yili
toplu s6zlesme gériismelerinde kamu
calisanlarina yasattigi hayal kirikli-
g1, tim kamu gdrevlilerini derinden
yaralamigtir. Memurlarimizin toplu
sb6zlesme yapma imkani olmadigi
2002-2009 yillari arasinda yetkili olan
Turkiye Kamu-Sen’in, hicbir siyasi
kaygi gbzetmeksizin, yalnizca kamu
calisanlari adina verdigi micadele-
deki kazanimlar, tim memurlarimizin
bilgisi dahilindedir. Bu kazanimlarla
kiyaslandiginda tam anlamiyla bir fi-
yaskoya dénusen 2012 yili toplu s6z-
lesme gérismelerinden sonra, kamu
calisanlarinin Konfederasyonumuza
olan ilgisinin daha da arttigini gor-
mekten buyUk mutluluk duyuyoruz.
inaniyoruz ki kamu calisanlarinin
Konfederasyonumuza olan bu ilgisi,
Ondmiizdeki dbnemde de artarak de-
vam edecek ve Turkiye Kamu-Sen,
yeniden yetkili konfederasyon ola-
caktir.

Memurlarimizin hak ve cikarlari,
milletimizin birligi ve dirligi icin ver-
digimiz cetin mucadelede; destek ve
teveccuhunu bizlerden esirgemeyen
kamu calisanlarina, temsilcilerimize
ve yoneticilerimize sonsuz tesekkur-
lerimizi sunuyoruz.

Sizlerden aldigimiz gl¢ ve destek- :

le Turk memurunun gercek temsilcisi
olarak, kamu calisanlarimizin hakla-
rini daha da ileri gétirmek icin bun-
dan 6nce oldugu gibi bundan sonra

da her turlt gayreti ve kararligi gos-
: ' 1 bulunmus ve iptal karari verilmigtir.

_________________________________________________________________________________________________________________________________________

terecegimize s6z veriyoruz.”

MILLi EGITIM
BAKANLIGI'NIN YANLIS
UYGULAMASINA
YARGININ CEVABI

Milli Egitim Bakanhginin 2011/40
sayili Genelgesi’nde, égrenci kayit-ka-
bullerinde ve diploma verilirken kesin-
likle bagis talep edilmeyecegi belirtiimis;
ayrica valiliklere talimat gonderilerek,
illerde bulunan il egitim denetmenlerine,
her tlr ve diizeydeki resmi egitim-6gre-
tim kurumlarinda 2011-2012 egitim-6g-
retim yili 6grenci kayit kabullerinde ve
diploma verilirken para alinip alinmadigi
hususunun okul aile birlikleri hesaplari
ile birlikte 30.09.2011 tarihine kadar in-
celenmesi ve Genelge'ye uymayan okul
muddrleri hakkinda sorusturma agilma-
sI ve sorusturma raporlarinin bir érnegi-
nin Rehberlik ve Denetim Baskanligina
gonderilmesi yénunde talimat verilmig-
tir. Bu talimati dogrultusunda, tim okul
yoneticileri hakkinda, bagis alinmasiyla
ilgili olarak sorusturma baslatiimig, so-
rusturmalar sonunda, bagis alan okul
disiplin cezalari verilmigtir.

Tark Egitim-Sen Genel Merkezi ola-
rak, yasanan sikintilari masaya ya-
tirmak ve Onerileri gindeme getirmek
amaciyla 08 Ekim 2011 tarihinde Turk
Egitim-Sen Genel Merkez Yoneticileri,
Sube Baskanlari ve Ankara’daki okul
mudird meslektaglarimizin katilimiyla
Ankara ickale Otel'de bir istisare top-
lantisi  duzenlenmigtir. Bu toplantida
Uyelerimizin yani sira, diger sendikalara
Uye olan ya da sendikali olmayan okul
mudurleri de s6z alarak sikintilarini dile
getirmigler, degisik statideki okul mi-
durlerinden olusturulan komisyon ise
kurstden dile getirilen géris ve dnerileri
tutanak altina alarak Merkez Yo&netim
Kuruluna takdim etmistir. Bu komisyon,
Merkez Yénetim Kurulu ile Genel Merke-
zimizde tekrar bir araya gelerek ortak bir
rapor hazirlanmis ve rapor Milli Egitim
Bakanligina sunulmustur. Gerek s6zli
gerek yazili olarak Bakanlik bu konuda
defalarca uyarilmis okul muddrlerine te-
sis edilen iglemlerin yargidan dénecegi
belirtilmigtir. TUm uyarilarimiza ragmen
bakanlik bildiginden sagsamamis ve yan-
lisina devam etmistir.

Afyonkarahisar ilinde Uyemiz olan
okul mudiri Muhtar DEMIRCi’ye veri-
len ihtar cezasinin iptali icin actigi dava
yerel mahkeme tarafindan hukuka ayki-
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TURKIYE KAMU-SEN SEHITI.ERIMIZ ICIN AYAKTA...

Gaziantep’te hunhanca saldiri aka-
binde 23 Agustos 2012 tarihinde Ulke-
nin doért bir kdsesinde duzenledigimiz
eylemlerle terdri protesto ettik.

Tarkiye Kamu-Sen 81 ilde dlzen-
ledigi eylemlerde kitlesel basin agikla-
masi yaparak teroru ve terériin destek-
cilerini protesto etti. Turkiye Kamu-Sen
Genel Bagkani ismail Koncuk ve bagl
sendikalarin genel bagkanlari Ankara
Kizilay’da teréru protesto eden agikla-
mada bulundu.

Turk Saglhk-Sen Genel Baskani
Onder Kahveci, Tirk Diyanet Vakif-
Sen Genel Bagkani Nuri Unal,
Biro-Sen Genel Bagkani Fahrettin Yo-
kus, Turk Ulasim-Sen Genel Bagkani
Nazmi Glizel, Tiurk imar-Sen Genel
Bagkani Necati Alsancak, Turk Tarim
Orman-Sen Genel Bagkani Ahmet De-
mirci, Turk Kudltdr Sanat-Sen Genel

Baskani Hasan Huseyin Yilmaz, Tark

Emekli-Sen Genel Bagkani Osman
Ozdemir ve genel merkez yéneticile-
rinin katilldigr eyleme vatandaslar da
destek verdi.

Sayg! durusu ve istiklal Marsi’nin
okunmasinin ardindan agiklamayi ya-
pan Genel Baskan ismail Koncuk, son
gunlerde tirmanis gésteren terér olay-
larinin birlik ve beraberligimizi bozma-
ya yonelik girisimler olduguna dikkat
cekerek, kimsenin gucunin bizi bol-
meye yetmeyecegini vurguladi.

Genel Bagkan ismail Koncuk acik-
lamasinda sunlari soyledi:

“Son glnlerde artan hain terdr

olaylari nedeniyle tim halkimiz derin
bir Uzuntl icindedir. Hemen her gin
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yeni bir sehit haberi gelirken, eli kan-
Il terdr Orgutl gercek yuzunu bir kez
daha gOstermis, mibarek Ramazan
Bayraminda dahi hain saldirilarini sur-
dirmastar. Bir taraftan mayinli tuzak-
lariyla Mehmetciklerimizi sehit eden
caniler, diger taraftan da Gaziantep’te
sivil vatandaslarimiza yoOnelik olarak
dizenledikleri bombali saldiri ile 9 ma-
sum vatandasimizin élumune, 69 va-
tandasimizin da yaralanmasina neden
olmustur. Ter6r kurbanlari arasinda ¢o-
cuklar da bulunmaktadir. Caniler, hain
emellerini silahsiz masum vatandasla-
rimiz Uzerinde oynanan oyunlarla ger-
ceklestirme cabasindan dahi gcekinme-
mektedir. Ne yazik ki hentuz Gaziantep
saldirisinin yankilari strerken, bugin
de Hakkari’den 5 sehit haberiyle yine
yireklerimiz yanmistir. inaniyoruz ki;
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bu vahsi eylemleri gerceklestiren ca-

niler, akittiklari kanda bogulacaktir.
Acimizi anlatmaya kelimeler yetmiyor.
Ofkemiz ¢i§ gibi. Ama devletimizin be-
kasi, milletimizin birligi icin gbzyasla-
rimizi icimize akitiyor, acimizi igimize
gbébmuiyoruz. Dik duracagiz. Birlik ve
beraberligimizi bozmayacagiz, meta-
netimizi koruyacagiz.

Oncelikle terérl, teroristi, destek-
cilerini ve milletimizin yasama hakki
gasp edilirken susanlari nefretle lanet-
liyoruz. Terér érgutl ve onun destek-
cisi olan dig ve i¢ odaklar iyi bilmelidir
ki, Ulkemizi bélmeye, bizi bize digman
etmeye kimsenin gucu yetmeyecektir.
Tark milleti artik sabrinin sonuna gel-
migtir ama buyukligin gdstergesi de
kimsenin dayanamadigi acilara da-
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yanmak, kimsenin gésteremedigi sabri
goOstermektir. Ancak, terér belasinin bu
boyutlara gelmesinde etkili olan olay-
lari da gérmezden gelemeyiz. Yillardir
terérle micadelede yanlis yol ve yon-
tem izlendigini haykirdik.

Ter6r sorununun, Kurt sorunu ola-
rak tanimlanmasiyla baglayan, agilim
safsatasiyla devam eden surecte, Turk
Hukuk tarihine kara bir leke olarak ge-
cen Habur Olayi, Oslo goérusmeleri,
bazi milletvekillerinin terér &rgutind
masum gosterme cabalari ve tero-
rist- milletvekili kucaklagmasi, caniler
icin en buylk cesaret kaynag! oldu.
Yillardir terdér Orgut mensuplarina
gosterilen hosgdéri, sonunda silahsiz
vatandaglarimiza bombali saldir ya-
pilmasina kadar varmistir. Birka¢ gin
O6nce tim Tuarkiye’nin gdzleri 6ninde,
bizzat TBMM Uyeleri tarafindan kucak-
lanan ter6r érgutt uyeleri, buradan al-
diklar gu¢ ve malim cgevrelerin verdigi
destekle eylemlerini artirmistir. Blylk
Ortadogu Projesi’nin fillen hayata gegi-
rilmesiyle, bolgesel 6zerklik ve federa-
lizm gibi tarafimizca asla kabul edile-
meyecek taleplerini daha gur bir sesle
dillendiren bu kesimlerin takindigi bu
aymaz ve curetkar tutum, bu projenin
es bagkani tarafindan mutlak surette
irdelenmelidir. Komgumuz Irak’ta ya-
sanan otorite boslugu ile palazlanan
bu kanh terér &6rgutinin, Suriye’de
yaratilan kaosla daha rahat hareket
imké&ni bulmasi; boélgede silahli kuv-
vetlerimize agir silahlarla hain pusular
kurmasina ve sivil vatandaslarimizi
dahi katletmesine yol agmaktadir. Bu
saldirilar, bugline kadar teréristle ma-
cadele yerine mlzakere yapan anlayi-
sin gbzden gecirilmesi zorunlulugunu
ortaya koymustur. Gorulmektedir ki,
Tarkiye Cumhuriyeti ile ve Tark milleti
ile hesabi olanlar dért bir koldan sal-
dinyor.

Bu devlet, bizim en degerli varligi-
miz. Bu devlete sahip ¢ikmak da her
Turk vatandasinin asli gérevidir. Ancak
Ofkemiz ve acimiz gdzlerimizi kor et-
memeli, bin yillik kardesligimize golge
dusmemelidir. Terdrle micadele, uzun
soluklu, kararli ve etkili olmalidir. Suglu
cezasini gcekmeli, yaptiginin karsiligini
almali ve belasini mutlaka bulmalidir.
Bunun digindaki her uygulama, terére
davetiye cikarmak anlami tagimakta-
dir. Bu surecte Turku ile Kirdu ile Lazi
ile bu milletin birlik ve beraberlik iginde
terére karsi dimdik durdugunu, dost

disman herkes gérmelidir. Devletimiz
blayUktdr ve teréri de terérin arkasin-
daki gucleri de alt edecek glce sahip-
tir. Bundan hi¢ kimsenin stiphesi olma-
malidir. Gun; yasadigimiz aci ve 6fke
ile sagduyumuzu kaybetme degil; giin
birlik, beraberlik ve sogukkanhlikla te-
rorin kokana kaziyacak adimlari atma
gunuadur. Turk milleti buytk bir millettir.
Buyukligimuzi vakur durusumuzla,
olaylara gercekci yaklagimimizla gds-
terecegiz. Terdru alet olarak kullanan
dis guglerin oyununa gelmememiz
gerekmektedir. TerOr olaylarinin sira-
danlagtiriimasina ve milli refleksleri
zayiflatiimig, tepkisiz bir toplum yara-
tilimasina asla izin vermeyecegiz. Bi-
linmelidir ki, bu Ulkede ates, sadece
distigu yeri degil hepimizin yuregini
yakmaktadir.

Terdrin kékund kazimanin tek yo-
lunun askeri olmadigi, bu tir olusum-
larla bas etmek icin onlarin ekonomik,
siyasi, askeri ve toplumsal desteginin
kesilmesi gerektigi herkesin bilgisi
dahilindedir.

Bu surecte bizlere dusen, her ortam
ve platformda terdrin ve teroristin gir-
kin ylzunu dunyaya gdstermek olma-
hdir. Terériin yok edilebilmesi igin ali-
nacak ekonomik ve sosyal tedbirlerin
sivil toplum kuruluslarinin igbirligiyle
hayata geciriimesi buyik 6nem tagsi-
maktadir.

Turkiye Kamu-Sen, bu yénde dev-
letimizin atacagi her turli adima gu-
cunin yettigi kadar destek vermeye
hazirdir. Ancak, en kiguk bir olumsuz-
lukta, insan hakki, 6zgirlik, demokra-
si gibi kavramlari kullanarak Ulkemize
ve devletimize saldiran cevrelerin, si-
vil Turk vatandaglarinin kadin, ¢ocuk,
geng, yasli demeden katledilmesine
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sessiz kalmasi son derece disundu-
ricidir.  Ulkemizde son yillarin en
blayldk terér eylemlerinin yapildigi,
onlarca insanimizin katledildigi gin,
basin yayin organlarinin higbir sey ol-
mamisg gibi yarisma, eglence ve maga-
zin programlarini stirdirmesi ve adeta
teréri kabullenmis bir gérinta cizmesi
kabul edilemez. Bu bakimdan terére
karsi, milletce, bireysel ve kurumsal
olarak gbsterecegimiz tepki, son dere-
ce 6nemlidir.

Bu nedenle, Tirkla ile Kardu ile
Lazi ile bu milletin birlik ve beraberlik
icinde terdére kargl dimdik durdugunu
dost disman herkese gdOstermeliyiz.
Terdr Orgutt ve onun gizli, agik, dolayl
destekgisi olan dis ve i¢ odaklar iyi bil-
melidir ki, Glkemizi bélmeye kimsenin
glcl yetmeyecektir. Sundan eminiz
ki; milletimizin dogru yerde ve dogru
zamanda g0sterecegi tepki ve ortaya
koyacagi dayanisma; sivil vatandasla-
rimiza ve askerimize pusu kuran hain-
lerin planlarinin baglarina gegmesine
yetecektir. Bu vesile ile terérle mica-
dele politikasinin bir kez daha g6zden
gecirmesi  gerekliligini  vurgularken,
bayram demeden, kadin, ¢ocuk, yasli,
gen¢ ayrimi yapmaksizin saldirilarini
adeta bir katliama donusturecek kadar
g6zinl kan burimas vatan hainlerini
nefretle lanetliyoruz. Turkiye Kamu-
Sen camiasi olarak saldirilarda haya-
tini kaybedenlere Allah’tan rahmet, ya-
ralananlara acil sifalar diliyoruz.”

Sik sik teror 6rgut aleyhine slogan-
larin atildigr eylem olaysiz bir sekilde
sona erdi. Turkiye Kamu-Sen tarafin-
dan terbre karsi diuzenlenen eylem,
Turkiye genelinde 81 ilde es zamanli
gerceklestirildi.

19
1




& TURK EGITIM-SEN

Tiirkiye’nin Sendikasi 20 Yasinda
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GENEL"BASKAN:KPSS SOHUI.AHI SINA\IDAN ONCE
O0SYM MERKEZLI OLARAK SIZDIRILDI

KPSS’de sorularin  sizdirildigina
iliskin kanitlar ortada iken, bilgi ve bel-
geler elden ele dolasirken OSYM hala
sessizligini korumaktadir. Devlet erkani
sinavin tertemiz olduguna iligkin acik-
lamalar yaparken, kamuoyunu rahatlat-
maya caligirken, bu saibeli sinava gére
devlet kadrolarina atamalar gercekles-
tirilecektir. Sinavda sorularin sizdinldi-
g1 artik iddia olmaktan ¢ikmisg, kesinlik
kazanmigtir. TUrkiye Kamu-Sen ve Tirk
Egitim-Sen Genel Bagkani ismail Kon-
cuk da basin toplantisi dizenleyerek,
2012 KPSS’de yasanan skandali, so-
rularin sizdirildigini belgeleri ile bir kez
daha kamuoyunun gindemine getirdi
ve OSYM Bagkani Ali Demir’in istifasini
istedi. Sorularin sinavdan énce OSYM
merkezli olarak sizdirildigini kaydeden
ve skandali belgeleriyle ortaya koyan
Koncuk sunlari kaydetti: ”7-8 Temmuz
tarihleri arasinda yapilan KPSS ile ilgili
saibeler bitmek bilmiyor. Sinavin yapil-
digi tarihten buglne kadar ortaya atilan
iddialarin ardi arkasi kesilmedi.

Bilindigi gibi 7 Temmuz tarihinde ilk
oturumun ardindan “sorular c¢alind”
iddiasI gundeme gelmigti. Dicle Haber
Ajansi saat 15:44’te Egitim Bilimleri
Testinden 8 soru, Turkce testinden de
13 soru yayimlamisti. Daha sonra Be-
yaz Kalem Yayincilik KPSS Genel Ye-
tenek-Genel Kdltir sinavi sorularinin
57 tanesini deneme sinavi formatinda
7 Temmuz tarihinde saat 17.30°’da ken-
di internet sitesinde yayimladi. Bunun
Uzerine Beyaz Kalem Yayincilik sinav
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sorularinin sinava giren égrencilerden
elde edilen donatlerle en hizh sekilde
hazirlayarak, sinavdan 6 saat sonra
yayimladiklarini acikladi. OSYM de her
zamanki gibi yine kendinden beklene-
ni yapti ve iddialari reddetti. OSYM 7
Temmuz tarihinde yaptigi basin agik-
lamasinda aynen su ifadelere yer ver-
migtir: “Bazi internet sitelerinde sinav
sorularina yonelik asilsiz iddialar yer
almaktadir. iddia edilen sorular ince-
lendiginde kesinlikle OSYM’nin kullan-
digr gérintide ve dizende olmadig,
imla kurallari, noktalama isaretleri, so-
rulardaki eksiklik v.b. diger detaylarin
sorularin, sinava giren aday/adaylarin
hafizasinda tutarak bazi yayin organ-
larina kasith servis ettigi, sonradan zi-
hinde tamamlanmig sorulardan olustu-
gu goérilmistir.” OSYM arastirmadan,
sorusturmadan, olayi 6rtbas edercesi-
ne yaptigl bu agiklamayla zihinleri bir
kez daha bulandirmistir. OSYM'nin bu
aciklamasi kamuoyu tarafindan guliing
bulunmus, kimse tatmin olmamisgtir.

OSYM'’nin sizma iddialarini red-
detmesi Uzerine Dicle Haber Ajansi 7
Temmuz’da saat 21:48’de elindeki tim
sorulari yayimladi. Bu sorular Genel
Kultar-Genel Yetenek Testlerine ait 95,
Egitim Bilimlerine ait yine 95 soruydu.
Zaten sinavda sorularin sizdirildigina
iliskin en giicli iddia bu oldu. OSYM
master kitapgiktaki sorulari ise 11 Tem-
muz tarihinde acikladi.

_ DIHAnIn yayinladigi sorular ile
OSYM’nin Genel Yetenek ve Genel

Kdltar testlerini iceren master kitapci-
gindaki sorularn dizilisinin ve cevap
siklarinin birebir ayni olmasi bu si-
navda saibe oldugunu kanitladi. Tirk
Egitim-Sen olarak yaptigimiz tespitlere
gobre;

Sabah oturumunda Turkgenin yer al-
digi Genel Yetenek testinde DIHA 1-12
ve 19 -30 arasindaki sorulari yayim-
lamistir. Bu sorular OSYM’nin master
kitapgigi ile birebir aynidir. OSYM’nin
yayimladigi 27. soruda “Bu parcada,
s6zu edilen yazarla ilgili olarak asagi-
dakilerden hangisine deginilmemistir”
derken, DIHA’nin yayinladig kitapcikta
“bu parcada, anlatilan yazarla ilgili ola-
rak asagidakilerden hangisine deginil-
memistir?” denilmektedir. Tek farkhilk
sudur: OSYM’nin sorusunda “sézii edi-
len yazar”, DIHAnin sorusunda “anlati-
lan yazar” olarak yer almigtir.

Yine sabah oturumunda Matema-
tik'in yer aldigi Genel Yetenek testinde
DIiHA 37-60 arasindaki sorulari yayim-
lamistir. 31-36 arasindaki sorular bu-
lunmamaktadir.

DIHA Anayasa’nin yer aldigi Genel
Kultdr testinde de 49-56, 59-60 arasin-
daki sorulari yayimlanmigtir.

DiHA Tarih’in yer aldigi Genel Kiiltar
testinde 1-12, 16-27 arasindaki sorulari
yayimlamigtir.

DiHA Cografya’nin yer aldigi Genel
Kultir Testinde 31-33, 36-45 arasindaki
sorulari yayimlamigtir. 34 ve 35. soru-
lar DIHA'da yer almamigtir. Buradaki



tek farklilk Genel Kultir Testinde 45.
sorunun sikki DiHA'da termal turizmi
iken, OSYM’nin yayimladig: kitapcikta
kaplica turizmi seklindedir.

Egitim Bilimleri Testinde ise Dicle
Haber Ajansi 1-18, 30-66 arasindaki
sorulart OSYM’nin master kitapcigi ile
birebir ayni yayimladi. DIHA'nin ya-
yimladigi 66-105 arasindaki sorular da
OSYM'nin master kitapgiginda 79-118
arasinda yer ald1.

Haber ajansinin elinde bulunan so-
rularin eksik olmasi, sorularin 6zellikle
eksik sizdirildigini distindurmektedir.
Zira KPSS’de tam puan alan adaylarin
olmamasi bu ihtimali glg¢lendirmekte-
dir. 2010 yilindaki KPSS’de tam puan
alan adaylarin sayisinin fazla olmasi
KPSS’de skandalin patlak vermesine
yol agmisti.

Hepimizin malumu oldugu Uzere
basina verilmis olan master kitapgik,
sinava giren hicbir adaya verilmemis
olan kitapgiktir. Bu noktada master ki-
tap¢igin haber ajansinda ne igi vardir?
Haber ajansinin yayimladigi sorula-
rnn diziliglerinin, siklarinin OSYM’nin
yayimladigi sorular ile ayni olmasina
ragmen, sorularin sizdirildigina yoénelik
iddialarin ciddiye alinmayarak hasiralti
edilmesi ne anlama gelmektedir?

Ote yandan Ankara’da parkta bulu-
nan bir adaya ait sinav giris belgesinin
arkasinda bulunan notlarin master ki-
tapgigi ile birebir ayni olmasinin ardin-
dan OSYM bu iddiayi da yalanlamisti.
Ancak soru kitapc¢igi gorintileme sis-
teminde bu adayin kimlik numarasini
girdigimizde “sinaviniz gecersiz sa-
yildigi icin soru kitapgik gérintileme
sayfasini kullanamazsiniz” ifadeleri yer
almaktadir. Sayet bu aday temiz olsay-
di, sinavi gecersiz sayilir miydi? Bu
adayin sinavinin neden gecersiz sayil-
digi OSYM tarafindan cevaplanmaya
muhtagtir.

OSYM ne yazik ki iddialara karsi
sessizligini korumakta ve hicbir sey
yokmus gibi hareket etmektedir. OSYM
kamuoyunu temiz bir sinav gercekles-
tirdigine inandirma gayreti icindeyken,
siyasi erk’te tum bunlara ¢anak tut-
makta, olayi aydinlatmak yerine, ola-
yI kapatmak icin caba harcamaktadir.
KPSS’de sorularin sizdirildigina iligkin
kanitlar ortada iken, bilgi ve belgeler
elden ele dolasirken OSYM'nin ses-
sizligini korumasi inanilir gibi degildir.
SORULAR SIZDIRILMISTIR. BUNUN
LAMI CiMi YOKTUR. TURK EGITIM-

SEN OLARAK KA-
NITLAR ISIGINDA
BUNU YUREKLILIK-
LE SOYLUYORUZ.

Ne vyazik ki bu
saibeli sinava goére
devlet kadrolarina
atamalar gerceklesti-
rilecektir. Saibeyi en
bastan beri reddeden,
yluz binlerce adayin
hakkinin  yenmesine
g6z yuman OSYM’nin
vicdani rahat m?
OSYM Bagkani Ali De-
mir her gece yatagina
yattiginda rahat uyu-yor mu? OSYM
Baskani Ali Demir yaptigi onlarca ha-
taya ve saibeye ragmen siyasi iktidar
sayesinde hala gbérevinin basinda. Ali
Demir’in, bu acgik sizma kargisinda bir
dakika bile 0 makamda oturmaya hakki
yoktur.

Toplumumuz da basini kumdan ci-
kararak, kamuoyu baskisi olusturmali,
sorumlularin bulunmasi ve cezalandi-
rilmasi icin buyuk gayret géstermelidir.
Turk Egitim-Sen olarak savcilari gore-
ve ¢agiriyoruz. Bunlar kanittir. Bu ka-
nitlarin ciddiye alinmasi ve incelenmesi
gerekmektedir.

Hatirlanacagi tzere 2010 yilindaki
KPSS skandalinda sendikamizin eli-
mizde belge ve bilgi olmasina ragmen
sadece Egitim Bilimleri Testi iptal edil-
mis ve OSYM Bagskani Unal Yarimagan
gbrevinden istifa etmisti. Sorusturma
iki yildir sirmekte, olayin Uzerindeki sis
perdesi nedense bir tirli aydinlatila-
mamaktadir. Sorularin ¢alindigi kesin-
ken, sorularin ulastigi kigiler gin gibi
ortadayken, sendika olarak bu kisileri
isim isim tespit etmigken, iki yol boyun-
ca bir arpa boyu yol alinamamasi bu-
yuk bir utanctir.

2010 yihindaki skandalin hala ay-
dinlatimamis olmasi, bunun Uzerine
OSYM'nin nedense her yaptigi sinavi
eline, yizline bulagtirmasi, saibeli bir
kurum haline gelmesi, son olarak 2012
yihinda KPSS skandali yagsanmasi, tim
bunlara ragmen sorumlularin kilini bile
kipirdatmamasi, yizi kizarmadan, pis-
kinlikle bu makamlari isgal etmesi blylk
bir aymazhktir. Turk Egitim-Sen olarak
2012 yilinda yasanan KPSS skandali-
nin pesini birakmayacagimiz kamuo-
yu tarafindan bilinmelidir. Sorumlular
bulununcaya kadar, burnumuza ge-
len pis kokular yok edilinceye kadar,

8 TURK EGITIM-SEN

Tiirkiye’nin Sendikast 20 Yasinda

OSYM Bagkani gérevini ihmal ettigini
ve sorularin sizdinldigini kabul edince-
ye kadar elimiz yakalarinda olacaktir.
Bundan kimse suphe duymasin.”

Bagsbakana da c¢agrida bulunan
Koncuk, “Basbakandan ortaya koydu-
gumuz iddialari zaman ayirip incele-
mesini istiyorum. Bu bilgiler Bagbakana
verilseydi, Bagbakan’in degerlendir-
mesi daha farkli olurdu. Bagbakan, Al
Demir ile ilgili tasarrufta bulunmalidir.
Sinav sonuglari guvenilmezdir. Bu so-
nuglara gére iglem yapilmasi yiz binler-
ce kisinin hakkinin yenmesi anlamina
gelecektir. Kimse bizden namussuz-
lugu, hirsizhgr gérmezden gelmemizi
beklemesin. Bu sinav sonuglarina gére
atama yapilmasi vicdan ve akil sahibi
hic kimsenin kabul edecegi bir durum
degildir. Biz konuyu Bagbakana ve
Cumhurbagkanina iletecegiz. DIHA'nIn
internet Uzerinden yayimladigi nisha
master kitap¢igin ham halidir. Bu so-
rular o kadar ¢ogaltiimis ki simsiyah
cikiyor. Bu durum sorularin elden ele
dolastiginin ¢ok net gOstergesidir. Ter-
temiz bir sinav yok. YUz binlerce KPSS
adayinin hakki alenen gasp edilmigtir.
Sorularin sinavdan énce sizdirildigi ke-
sindir. Bunu kabul etmeyecek akh ba-
sinda bir kisi oldugunu distnmuiyorum.
Unal Yarimag@an serefiyle istifa etmistir.
Saygiyla hatirliyorum. Ama Ali Demiri
nasil hatirlayacagiz? Buttin bunlar olur-
ken, kendi kontrollinde olmasi gereken
master kitapcik ortada gezerken bir
OSYM Baskani hala bugiin o makami
isgal ediyorsa, bu Ulkeyi ydnetenlerin
ve herkesin sapkayi 6nine koymasi la-
zim” diye konustu.

Kamuoyuna saygiyla duyurulur.
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ESKi 5. SINIF KITAPLARI BASILDI MI?

Olay TV Ankara Temsilcisi Mehmet Catak¢i www.haberevet.com
internet sitesindeki kose yazisinda eski sisteme gore 5. sinif kitaplarinin
basildigini iddia etti. Yorumsuz yayinliyoruz.

“MiLLIi EGIiTiM BAKANLIGINDA
NELER OLUYOR.....

Milli Egitim Bakanligr’'nin belirledigi
secmeli dersler icin kitap yazdiriimasi
gerekiyor. Bunlari kim yazacak? Talim
ve Terbiye Kurulu ders programlarini
hazirlayan, ders kitaplarini inceleyen
bu kuruldu, fen,matematik, Turkce-
edebiyat, teknik egitim programlarinda
uzman isimler bulunurdu. Talim ve Ter-
biye Kurulu’nun yapisi ve Uye sayisi
degistirildi. Universite 6gretim Uyeleri
kurulda gorevlendirildi. Simdi, basta
Arapca olmak Uzere se¢cmeli dersler
icin yine 0zel sektérden kitap alinacak.
Egitimde tam anlamiyla rant dénemi
basladi. Bundan kimler pay alacagini
tahmin etmek zor olmasa gerek? Ta-
lim ve Terbiye Kurulu'nun en dnemli
gOrevi ders programlarini hazirlamak,
ders kitaplarini incelemek. ders prog-
ramlarini hazirlamakti. Ama bundan
sonra ders kitaplarini inceleme gore-
vi TUBITAK’a verilecek diye duyum-
lar aliyoruz. Hatta Talim ve Terbiye
Kurulu’nun da gerekirse kanunla, ismi-
nin degistirilecegi sdyleniyor.

TUBITAK , kendilerine yakinhg ile
bilinen 6gretmen sendikasindan, ce-
maat okullarindan, vakiflardan yardim
alarak ders programlarini hazirlatacak
ve kitaplari inceletecek?

Milli Egitim Bakanlig, ilkokul birin-
ci sinif ile 6. sinif ders programlarini
degistirdi. Peki degistirdi de, okullara
gOnderilen kitaplar yeni programa gére
mi hazirlandi? Hayir. Yani program
bagka kitaplar bagka. Program yeni,
ama kitaplar bu programa gére degil.
Yeni programla ilgisi olmayan kitaplar
bastirilip okullara génderildi. Progra-
mi yeni, kitaplari eski devletin parasi
bol. Ozel sektdre kitap parasi adi al-
tinda para aktariyor. Secilen bir ders
kitabi 5 yil okutuluyor. Yalniz ders ki-
tabr olmaya hak kazanan ve okullarda
okutulan o kitap degil, Talim ve Terbiye
Kurulu’nun onayindan gecen ayni alan
ve sinifa ait tim yayinevleri ortak ha-
vuzdan pay aliyor. Devletin bu kadar
hortumlanmasina ragmen Rekabet
Kurulu bu konunun Uzerine gitmiyor.
Cunku bu olayin sikayetgisi yok. Yayi-
nevinin kitabi okutulsun, okutulmasin
parasini 5 yil tikir tikir aliyor.

isin en ilging yani ne derseniz? Bu-
gun egitim sisteminde 5. sinif diye bir
sinif yok. Ama 5. sinif kitaplarinin bir
kismi yine Milli Egitim Bakanligi ta-
rafindan 6zel sektére bastirilmig, bir
kismi ise yayincilar tarafindan basilip
Milli Egitim Bakanhgrna satiimis. 5.
sinif 6grencileri icin bastirilan bu kitap-
lar okullara gonderilmig Ustelik. Yani
hayali siniflar icin kitaplar bastinimis.
Milyonlarca adet 5. sinif kitabi ne ola-
cak bilen yok...

Milli Egitim Bakanligi resmen arap
sacina dénmus. Plansizlik had safha-
da. Okullar acildiginda kesmekesin
blyigu yasanacak. isin icinden nasil
cikilacagini da kimse bilmiyor.

OGRETMEN ES DURUMU ATA-
MALARI YAPILMIYOR....

Ogretmenlerin en dogal hakki olan
es durumu atamalari olmadigi taktirde
o 6gretmenden siz beyler tam bir per-
formans alamsiniz. Cinku &gretmen
colugunu c¢ocugunu .dusinmekten
6grenciye ne kadar zaman ayirir,kafa
yorar Allah bilir.

Tabii ki bunu su anda Milli Egitimi
ybnetenler bilmez ¢linkl egitimci de-
giller.

Digaridan gazel okumak kulaga
hos gelir.”

__________________________________________________________________________________________________

SAYIN DINGER SAHTE
KAHRAMANLAR
YARATMA!
YEDI BIN KALDI

Etirme sartlarini tagiyan 26 bin Kiginin
' bagvurusu kabul edildi. Bu 26 bin kisi-

nin 19 bininin yer degistirmesi tamam-
landi. Geriye tayin istegi gercekles-
meyen 7 bin kisi kaldi, bunlarin blyik
bir cogunlugu, hatta tamamina yakini
sinif 6gretmeni. Yaklasik 2800 kisi 41.
Tercihi dogrultusunda yer degistirdi.

Turk Egitim Sen ve diger sendika-
larin eylemleri ses getirdi. Bu eylem
ve etkinlikler olmasa gindem yarat-
mak mimkiin olmayacak, Omer Din-
cer inadini sUrdurecekti.

Geldigimiz noktada sadece 7000
bin kisinin yer degisikligi talebinin ya-
pilmamasi biyuk bir eksikliktir. MEB
denizi gecip, derede bogulmamaldir.
Bu sebeple, 7000 sinif 6gretmeninin
yer degistirmesi de acilen saglanma-
hidir.

4+4+4 sisteminin tim yOkdna ta-
simak sinif 6gretmenlerine birakil-
mamalidir. Bu sistemin magduru sinif
dgretmenleri olmustur. Ancak, ne hik-

metse sinif 6gretmenlerine bu prob- |
lemleri yasatan Sayin Omer Din(;erI
ve s6zde sendikanin hi¢ sesi ¢cikma-
maktadir.

Omer Dinger bu yer degistirme |
déneminde, basta insan Kaynaklari :
Genel Muduard Hikmet Colak’in sureci |
eline ylzlne bulastirmasi sebebi ile
k6éti adam pozisyonuna duasmustar. :
Sirece zamaninda mudahil olama- |
yan, dogabilecek tepkileri dngéreme- |
yen, burokratlarini da iyi yénlendire- E
meyen Omer Dinger’in bu eksikligi, |
eski bakan Hiiseyin Celik’i kahraman :
yapmak Uzeredir. !

Turk Egitim Sen olarak tum iyi ni-
yetimizie Omer Dincer’i tekrar ikaz
ediyoruz, problem buyutk oranda ¢6-
zulmuis, sadece 7000 sinif 6gretmeni
yer degistirememigtir. Problemin der-
hal ¢cbézulmesi igin talimat veriniz ve
sahte kahramanlar yaratmayiniz.
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MEMURU BEKLEYEN EN BUYUK TEHLIKE

Tuark Egitim-Sen olarak aylardir, yil-
lardir haykiriyoruz: Devlet memurlari-
nin is glvencesi tehdit altinda!

Nitekim bu tehditlerin sonuncusuna
da, bugiin Calisma ve Sosyal Guvenlik
Bakanhgi kaynakli olarak basina yan-
siyan 47 YILLIK DEVLET MEMUR-
LARI KANUNU DEGISIYOR baglikli
haberdeki “Devlet memurlugundaki
‘émur boyu is garantisi’ anlayisina son
verilecek” ifadeleriyle sahit olduk.

Sendika olarak bu kaygimizin tek
temeli, AKP iktidarinin is bagina geldigi
guinden itibaren sergiledigi icraatlar ve
Hukumet yetkililerinin aciklamalaridir.
AKP iktidara geldiginde Utlkemizde ka-
muda c¢aligsana taseron firma elemani
10.000 iken buglin 467.000’lere ulas-
mis; 4/B’li ve 4/C’li ¢calisan sayisinda
fahig artislar yasanmistir. AKP HuUkU-
meti 6gretmenleri dahi sézlesmeli sta-
tude calistirmis ve bunda uzunca bir
sure direnmistir.

iste Turk Egitim-Sen ve Tirkiye
Kamu-Sen olarak, bu gercekleri kamu
calisanlarina idrak ettirebilmek igin
yillardir ugras veriyoruz. Devlet me-
murlarinin kadro guvencesini ortadan
kaldiracak olan sdézlesmeliligin, bir

memur atama statitst olmamasi igin
defalarca eylem, etkinlik ve mitingler
tertip ettik. Bu konuyu kamuoyunu
glindemine getirmek icin yuzlerce ba-
sin aciklamasi yaptik.

Genel Bagkanimiz ismail KONCUK,
kamu calisanlarini bekleyen en buyuk
tehlike olan ig guivencesinin kaldiriima-
sina dikkat cekmek icin onlarca medya
programina istirak ederek géruslerimi-
zi ifade etti. Calisma ve Sosyal Glven-
lik Bakani Faruk Celik’in “657 Sayih
DMK artik kéhne bir kanundur. Bize
2012 model yeni bir kanun lazim” gek-
lindeki aciklamalarinin, Sayin Bagba-
kan ve diger yetkililerin is¢i memur ay-
riminin ortadan kaldiriimasina ve 657
sayili Devlet Memurlari Kanunu’ndaki
is glvencesinin elden geciriimesine
yonelik 6nerilerinin altinda yatan tehli-
keye dikkat ceken Genel Bagkan Kon-
cuk, “Kimse ben zaten yukimu aldim
gidiyorum. emekliligime ne kaldi Ki
diye dasinmesin. Bir sabah uyandigi-
nizda is guvencenizin elinizden alindi-
gini gorebilirsiniz. Eminin Tekel iscileri
de bdyle distuiniyordu. Ama mahkum
edildikleri durumu butin Turkiye izledi.
Cumhuriyet tarihi boyunca sahip oldu-
gumuz en buyuk kazanim is guven-

cemizdir. Ve buna yonelik Hukimetin
aleni bir kasti s6zkonusudur” diyerek
calisanlari uyarmis ve tedbir almaya
davet etmisgtir.

Peki tedbir nedir? Kamu calisanlari
is guvencelerinin ellerinden alinmasi-
na nasil engel olabileceklerdir?

Bunun tek bir yolu var:
O da sendikal mUcadele.

Fakat burada dikkat edilecek hu-
sus; bagimsiz, kararl ve cesur mica-
deleyi ortaya koyan sendikal yapilara
destek verilmesidir.

Aksi takdirde, yani, iktidarin tage-
ronlugunu yapan, kendini siyasi ira-
denin politikalarinin tefsir makami gibi
gbren, durusunu caliganlara gére degil
politik tercihlere gbre belirleyen SARI
SENDIKALARIN  mihmandarhginin
kamu calisanlarini getirdigi nokta or-
tadadir.

Kamu calisanlari boylesi yapilari
daha fazla palazlandirmamali; kendi
geleceginin, cocuklarinin geleceginin,
tlkesinin geleceginin hayri icin gercek
sendikal micadeleye dahil olmali ve
omuz vermelidir.
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Burdur ilindeki merkeze bagl cok
sayida okulda 2012-2013 egitim-6g-
retim yilinda dogalgazli sisteme ge-
cilecek olmasi nedeniyle, dogalgaz
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2 efitim-Cgretim vyl Gfrenct kayn kabullerinde
J1 hemusunan okul aile hirliklen hesanlan de

firmasi tarafindan her okuldan dogal-
gaz guvence bedeli talep edilmektedir.
Burdur il Milli Egitim Madarligi ise
okul muadurlikleri ile yaptigi toplanti-

larda bu Ucretlerin Okul Aile Birlikleri
tarafindan 6denmesi gerektigini bildir-
mektedir.

Bilindigi Uzere Bakanhgin 2011/40
sayili Genelgesinde; 6grenci kayit-ka-
bullerinde ve diploma verilirken bagis
talep edilmesi yasaklanmistir. Génul-
I0 olarak dahi olsa bagis aldigi tespit
edilen okullarin yoéneticilerine disiplin
cezalari verilmigtir. Okul Aile Birligi
hesabina yatirilan bagiglar yasaklanir-
ken, diger yandan genel bltgeden kar-
silanmasi gereken 6demeler Okul Aile
Birligine yuklenmeye calisiimaktadir.
Bu tar harcamalarin hangi kaynaktan
yapilacagi ise gdsterilememektedir.

Turk Egitim-Sen olarak Burdur Vali-
ligine ve Milli Egitim Bakanligina gén-
derdigimiz yazilarda, Burdur ilinde do-
galgazl sisteme gecis yapan okullarin
dogalgaz giivence bedelinin Okul Aile
Birliklerinin hesabindan Odettiriime-
sinin mevzuata aykiri oldugunu belir-
terek, bu 6demelerin genel bltgeden
karsilanmasini talep ettik.
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Ismail KONCUK (Tiirk Egitim-Sen): “44+4+4 Sistemi onbinlerce
sinif d@retmenimizi norm fazlas: durumuna diigiirecek ve egitim
hayatimizda yeni sikantilara neden olacaktir, Tirk Egitim-Sen
olarak; dilkemizin ve egitim hayatimzin ihtivac olan 1+543+4
seklindeki ZORUNLU ve KESINTILI eftitim sistemini dneriyoruz”
i

Yeni Magdurivetlerin Olusmamas: icin Onerivoruz;

Islqﬂi: bagh olarak brang dgretmenligine gecmek steven sl dgretmenlert disinda
kalan ve bulunduklar okulda norm faelas duoromuna ditsen sl Ggretmenleri igin,
Norm Kadro Yinetmeligi'nde degisiklik vapilarak, bulunduklan okulda norm kadro
ile iliskilendirilinceye kadar 5 vil siirevle norm fazlas) olarak ttulabilmelerine imkan

saglanmalidie, Besinc vilin sonunda hala norm kadroale ilizkilendirilemeyen ve norm

- a - F_

e . fazlast olarak kalan égretmenlerimize de -istemeleri halinde- brans Ggretmenligine
e —— - —_— = —— = - - gegme imkam verilmesi, brans ogretmenligine gecmeye istekli olmamalars halinde ise
. . oy s sumfl drel i olarak bulund lesim yerinde uy kull degisikligi ya-
Ahmet GUNDOGDU (Egitim Bir-Sen): "Yeni sistemde SRS T eorL et S AL NI UAS FeTLe TEs e RIS S e T g
o ; . pilmasi saglanmaldir,
ogretmenler norm kadro fazlas: olmayacak {hcomupta gl olarenk 3 Nisan 2012 tarih ve GMT 40000759 sapiy bir yazyda Malli Eitim Bk bagvnrda bkl
(Beyaz TV, Medcerir Programu, 28.03.2012)
B gl W — e Spemm— A T———— N A F S
[irkivenin Sendikas: www.turkegitimsen.org.tr
www. lurkegitimsen.org.tr
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BiZ NE DEMISTIK ?

Tiirk Egitim-Sen olarak, yeni eZitim modeli tartislmaya baslandin
anda ve kanunun TBMMde gorisildigi stiregte sisteme iliskin ikazlar-
muzi defalarca dile getirmistik.

Okullarimzimn fiziki durumu, dgretmen kapasitemiz ve efitim planla-
malanmz agisindan getirilmek istenen sistemin uygun olmadiging; zorun-
lu egitimin okul dncesini de dahil ederek, 13 yila gkarnlmasin ve 145+3+4
seklinde kademelendirilmesi gerektifini soylemigtik,

Ozellikle ilkokul egitiminin 5 yildan 4 yila diiglirilmesinin simf dgret-
menleri agsindan biiyiik sikinti dofuracafina, binlerce Ggretmenimizin
norm fazlas: olacagina dikkat cekmistik.

Nitekim Agustos ay igerisinde MEB tarafindan yapilan tespitlere gire
29.103 sif dgretmeni norm fazlasi durumuna dismiistiir, Okullarimizin
vonetici normlan azaldifindan dolay bir ¢ok okulda Midir Bagyardima-
Lign normlan digmistir.

[kdgretim okullan, ilkokul ve ortaokul olarak aynildigindan dolay: bin-
lerce brans Gretmeni okulunu degistirmek durumunda kalmstr,

Biiviik bir planlama eksikligivle hayata gegirilen yeni sistem, egitimin
bizzat uygulayicisi olan Gretmenlerimiz arasinda biiyiik bir huzursuzluk
ortaya ¢ikarmugtie. Bu durum, sadece norm fazlas: durumuna digen dgret-
menlerimizi degil, yurt genelinde daha on binlerce meslektasimun dogru-
dan etkileyen olumsuzluklara neden olmustur.

Aguistos ayi icerisinde gerceklestirilen iller arasi nakillerde ve Gziir gru-
bu atamalarinda 8-10 il disinda biitiin iller simf 6gretmenlerimize kapah
gosterilmis ve binlerce 6gretmenimiz yer degistirmede zorluk yagamastar.,

Oviir grubu tavinlerini yilda bir defaya indiren, il emri uygulamasim
kaldiran Bakanhik bu defa da yeni sistemle birlikte veni bir magduriyete
daha sebep olmustur. Milli Egitim Bakanlifn, Omer Dinger savesinde egi-
tim ¢alisanlari icin “Milli Eziyet Bakanhig™ haline déniismiistiir,

. .

CYETKIL SENDIKA"  © =
NE SOYLEMiSTi, NELER| TAAHHUT ETMiSTi o

(1) Sendikamizin dnergesi dogrultusundaki 18 Milli Egitim Suras: kara-
ri esas alinarak milletvekillerinee hazirlanan 4+4+4 kanun teklifi, Tarkiye
Biiyiik Millet Meclisi Bagkanligi'ma sunuldu,

(1) Okul sayisimin artmasina bagh olarak égretmen istihdami artacak ve
atanamayan dgretmenler sorununun giderilmesi imkim olusacak.

(1) 4+4+4 kesintili egitim sistemine iliskin kanuni dizenleme, egitim
sisteminin igerisindeki mevcut dgrencilerin aleyhine herhangi bir hitkiim
icermemekiedir. Bu yiniivle, diizenleme herhangi bir bireyi olumsuz etki-
lemevecektir.

(!) Kanunun igeriginde, dgretmenleri ve egitim kurumu yineticilerini
dogrudan olumsuz etkileyecek bir hitkiim bulunmamaktadir.

(1) fkigretim okulunun ilk kademesine karsilik gelecek sekilde olus-
turulan ilkokulun 4 yil siireli olmas: nedeniyle simif Ggretmenlerinin bir
baliimiiniin norm kadro fazlas: olabilecegi iddiasi ve kaygilan dile getiril-
mektedir. Ancak, ilkokullarin bagimsiz okullar olarak kurulacak olmas: ve
istefie bagh olarak 72 aydan once ilkokula kayit yaptirma haklkinm tamin-
masi gibi durumlar dikkate alindifinda, simf 6gretmenlerinin norm kadro
fazlasi olmasindan ziyvade yeni simf 6gretmeni istihdam edilmesi gereklili-
finin ortaya ¢itkmasi daha muhtemeldir.,

i) Yeni sistemin, simf dgretmenlerinin girev vaptii ilkokul siirecini 5
vildan 4 yila indirmesinin, diger parametreler dikkate alinmadan simf 6-
retmenleri bakamindan norm kadro farlasi olmak yéniivle olumsuoz sonug
doguracag seklinde yanhs bir algi olusturulmaktadir.

(1) Milli Egitim Bakanh@imin simif @retmeni ihtiyacinda bir azalma s6z
konusu olmayacag gibi, egitim kurumlarimn simif 6¢retmeni norm kadro
sayisinda da bir degisiklik olmayacaktir,

Kaywak : http:/fwww.egitimbirsenorgtr/HaberDetay.aspxiMansetl D= 1483

(1) Mahseri Climbiisciiler Bilsinler ki Simif Ogretmenlerinin Giivencesi
Egitim Bir-Sendir,

(Kaynak : hrrp;.f'.-"www,e,girfmbir}m,um.i‘ra‘H:h‘rreri}n:lspx?M:msﬂHJ=I4l}’?}




LONDRA 2012 OLIMPIYATLARI
DEGERLENDIRMESI

Bu sene 2012 yazinin bizim igin
farkl bir anlami vardi mabarek rama-
zan ayina sag salim kavustugumuz
icin Allah’imiza sgukrediyor; yeni ra-
mazanlari da sag salim gérmeyi de
dilerken bagka bir heyecan icine gir-
mig buyuk bir arzu ve heyecanla 2012
Londra olimpiyatlarini  bekliyorduk,
neden c¢unku olimpiyat tarihi boyunca
katildigimiz en kalabalik sporcu guru-
buyla olimpiyatlara katiliyorduk

Londra olimpiyatlarina atletizmde 8
erkek, 25 kadin tekvando’'da 2 erkek
1kadin boksta 6 erkek badmintonda
1 kadin aticilikta 3 erkek 2 kadin bas-
ketbolda 12 kadin jimnastikte 1 kadin
gureste 12erkek 1 kadin halterde 5
erkek 4 kadin bisiklette 3 erkek voley-
bolda 12 kadin yelkende 4 erkek 1 ka-
din yizmede 3 erkek 3 kadin judoda 1
erkek 1kadin masa tenisinde 1 erkek
1 kadin (bora vang melek hu) okculuk-
ta 1 kadin sporcu olmak tzere toplam
115 Kigilik bir sporcu gurubuyla adeta
Londra ya ¢ikarma yaptik.

Geri sayim basladi ve nihayet agilis
yapildi 5 saniyede olsa géruntt buyuk
bir onur ve gururla izledik misabaka-
lar bagladi; bir bir dokulmeye basladik
onlar hazir degildi bu sporcu son anda

cagrildi o sakatti bundan saten bagari
beklemiyorduk derken sonug elde var
koskoca bir SIFIR; tek yizimuzi gul-
diren en azindan gurur duyarak izledi-
gimiz kadin voleybolcularimiz, onlarda
Amerikaya yenilip ilk dérde giremeye-
rek elendiler; bana gbre 2012 Londra
olimpiyatlarin Tarkiye'nin yiuz aki ka-
din basketbolcularimiz bize gergekten
guzel duygular yasattilar ingallah ma-
dalyada alacaklar.

Bircok televizyon kanalinda basa-
risizhgin nedenleri konusuluyor; fazla
degil birkag

Sene geriye gittigimizde okullar-
da beden egitimi derslerini tartisarak
ders saat sayisinin azaltilmasi ge-
rektigi hatta ileri giderek kaldiriimasi
gerektigi aylarca tartisildi; okullarda
sporcu égrenciler; 6gretmenler ve ve-
liler tarafindan desteklenmedi. Birkag
gun 6nce spor yazari Ercan TANER
“Londra olimpiyatlardaki basarisizligin
temelinde yatan zihniyet beden egiti-
mi dersinde Universite sinavi var hay-
di matematik testi ¢cbzecegiz”zihniyeti
devam ederse Turkiye sporda figuran
olur dedi. Tabi ki sorun bu kadar degil
¢cok daha buyuk !

Yeni sistemle yani 4+4+4 de ilk
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Mustafa DEVIREN
Yalova Sube Baskani

okulda beden egitimi dersine brang
O6gretmeni giremeyecek sporcu segimi
ve ybnlendiriimesi ortaokula kalacak?

Sporcular 6gretmenler tarafindan,
idare tarafindan ve veliler tarafindan
tam desteklenmesi sporcu 6grencile-
re ek puan verilmesi ve hatta Univer-
siteye giriste ek puan verilmesi; Turk
egitim sisteminin gdz bebegi beden
egitimcilere verilecek tam destekle
Turk sporunun geleceginin temelleri el
birligiyle atilir 70 milyon Turkiye de her
bransta diinya capinda sporcu buluna-
cagina inaniyoruz

Yalova Anadolu lisesi masa tenisi
takimi genclerde dinya 5.si olabiliyor-
sa bu ulkede ne yetenekli cocuklari-
miz ve genclerimiz vardir 6nemli olan
sadece glven destek saygilar.

www.turkegitimsen.org.tr

1 TURKIYE KAMIL-SEN

& TURK EGITIM-SEN | ¢

Tiirk Egitim-Sen
Genel Merkezi Adina
Sahibi
Ismail KONCUK
Genel Baskan

Sorumlu Yazi Isleri Midiri
Sami OZDEMIR

Genel Dis lliskiler ve Basin Sekreteri

Yayin Kurulu

Musa AKKAS
Seyit Ali KAPLAN
Talip GEYLAN
Cengiz KOCAKAFPLAN

Yonetim Yeri

Bayvindir 2 Sokak Mo: 46
Kizilay/ANKARA
Tel: 0.312 424 09 60 (8 Hat)
Faks: 0.312 424 09 68

M.Yasar SAHINDOGAN

Basin Damsman
Meltern YALCINKAYA

Tasanm ve Baski

Altug Ajans Reklam Basin Yayin
Fatih Taha AKALAN
Bayindir Mo:88/13 KizilayANKARA
Tel ve Faks: 0.312 417 8107

Bazim Yeri
Dumat Ofsat Matbaacilik San. Ve Tic. Ltd. Sti
Bahcekaps Mh 2477 Sk NOUE Sasmaz - ETIMESGUT / ANKARA

Eyldl 2012

Ayda bir yayinlanir. [ Yereldir / Ueretsizdir / Yazilann sorumlulugu yazarlarina aittir.

Baski Tarihi: 07.09.2012
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Milli Egitim Bakanhgr 2012 6zlr
durumuna bagh yer degistirmeler kap-
saminda yapilan atamalarda alanla-
rinda norm fazlasi 6gretmen bulunan
iller yer degistirmeye aciimamistir.
Kisacasi bakanlk normlari il bazinda
degerlendirmistir. Halbuki; ilana ¢ikari-
lacak yerler kurum bazinda degerlen-
dirilmelidir ve bos bulunan normlarin
tumu ilana c¢ikariimalidir. Nitekim; Milli
Egitim Bakanhigi Ogretmenlerinin Ata-
ma ve Yer Degistirme Y6netmeliginin
Atama yapilacak egitim kurumlarinin
duyurulmasi bashkli 45. Maddesinde
“(1) Ozir durumuna bagh yer degis-
tirmelerde, 6gretmenlerin ézir gerek-
lerinin  kargilanabilmesi bakimindan
6gretmen ihtiyaci bulunan egitim ku-
rumlarinin tamamu il milli egitim madar-
lUklerince elektronik basvuru sayfasina
yansitilir.”denilmektedir. Bu hikimde
bos bulunan kadrolarin norm fazlalig
olmadigr durumlarda ilana ¢ikmaya-
cagina iligkin bir dizenleme mevcut
olmadigi gibi bos kadrolarin egitim
kurumlari esas alinarak ilan edilecegi
net bir bicimde belirtiimektedir. Ayrica;
yine anilan ydnetmeligin intiyac Faz-
lasi Ogretmenlerin Yer Degistirmeleri
baslkli 41. Maddesinde norm fazla-
si 6gretmenlerin nasil ve ne sekilde
ihtiyag bulunan kurumlara atanacagi
belirtiimisti. Bu madde kapsaminda
yapllacak atamalarda 6ncelikle bosg
bulunan egitim kurumlarinin ilan ¢ik-
masi, hizmet puani Ustinligu ve 6zir
durumlar dikkate alinarak valiliklerce
atamamalarin yapilmasi gerektiginden
s6z edilmektedir. Valiliklerce atama ya-
pilmayan egitim kurumlar hali hazirda
bostur ve ilana ¢ikmasi zorunludur.

Ozriinin bulundugu yere yer de-
gistirmek isteyen &gretmenler il emri
uygulamasi da kaldirildigi igin 6zru-
niin bulundugu yerde norm acgigi yok-
sa yer degisikliginde bulunamamistir.
Ornegin, istanbul ilinde higbir sinif
Ogretmenligi kadrosu ilana ¢ikmamis-
tir. Boyle bir durumun vuku bulmasi
imkansizdir. 4+4+4 sistemi ile birgcok
brans 6gretmeni ve sinif 6gretmeninin
norm kadro fazlasi duruma dismesi
ne bu 6gretmenlerin ne de yer degis-

6

tirmek isteyen 6gretmenlerin sugu de-
gildir. Devletin gbrevi bir sistemi mey-
dana getirirken sonuglarini 6n gérmesi
ve buna gére magduriyet yasanmadan
sorunu c¢obzmesidir. Bakanlikgca 2012
Agustos déneminde 40.000 6gretmen
alimi yapacagini duyurmustur. 40.000
O6gretmen alimi  yapilabilmesi icin
40.000 kadronun bos olmasi gerekiir.
Bu kadar bos kadro varken mevcut 63-
retmenlerin 6zUr durumuna bagh yer
degisikliklerinin yapilmamasi acikca
hukuka aykiriliktir. Gelinen nokta da
6z0r durumuna bagl yer degistirmeler
kapsaminda bir ¢cok ilde bog kontenjan
ilan etmeyen Bakanhgin 40.000 ilk ata-
ma yapmasi 40.000 ihtiya¢c oldugunu
gOsterir ki bu durum davali idarenin bir
biri ile tutarsiz iglemleri bir kez daha or-
taya cikmistir.

Milli Egitim Bakanhgi bakanhkca
taninan tercih haklarinin ve segenegi-
nin tamamini kullanmalarina ragmen
hizmet puani yetersizliginden dola-
yI atanamamalari ve istekleri halinde
ayliksiz izin kullandirllacagindan séz
etmektedir. Bu durum insani 6zurlerin-
den dolay! atanmak icin sirada bekle-
yen egitim calisanlarinin agikga bir kez
daha magdur etmektir. Onceki yillarda
il Emrine Atama imkani ile 6zir gurubu
atamalarinda magduriyet yagsanmasini
asgari duzeye indirmig iken bu yil il em-
rini kaldirdigi gibi bog normlarin ilanini
gerceklestirmeyerek 6zlrleri sebebi
yer degistirmek isteyenleri yok say-
mistir.  Ulkemizde yasanilan ekono-
mik krizin kendini iyice hissettirdigi bu
dénemde egitim calisanlarina ayliksiz
izne ayrilma imkani taniyan idare egi-
tim calisanlarinin ne gartlarda hayatini
idame ettirdiginden habersizdir. Egitim
calisanlarinin en insani 6zurlerinin gi-
derilmesi tamamen idarenin agik ilan
ettigi kontenjanlarina baglh olmasi ve
bos kadrolarin kendi c¢ikardigi yonet-
melik hikmine aykiri olarak ilan edil-
memesi hukuk devletinde tirine az
rastlanacak bir durumdur.

Yine 2012 6zlr durumuna bagl yer
degistirmelerde ydnetmelikte verilen
6grenim Ozri yer degisikligi hakkini
vermeyerek bir cok egitim calisanini

Av. Hatice AYTEKIN

magdur etmigtir. Milli Egitim Bakanlhgi
Ogretmenlerinin Atama ve Yer Degis-
tirme Yénetmeliginin Oziir Durumuna
Bagh Yer Degistirmeler bashkh 35.
Maddesinde “Ogretmenler, saglik, es
ve 6grenim durumu &zdrleri nedeniy-
le 6zur gereklerinin kargilanabilecegi
yerlere yer degistirme isteginde bulu-
nabilirler. Ancak bu 6zirler nedeniyle
yer degisikligi istekleri, hizmet gerekleri
ile 6zUr durumlarinin birlikte karsilan-
mas! temelinde degerlendirilir.” denil-
mektedir. Yonetmelik maddesinde de
gbrilecegi uzere 6zur grubu tayinleri,
saglik, es ve 6grenim 6zru olarak belir-
lenmigtir. Bu durumda bakanhginin bir
kisim &zurler igin yer degisikligi hakki
tanimasi gibi bir takdir yetkisi bulunma-
maktadir. Yapilan bu uygulama egitim
Ozru sebebi ile yer degistirme isteyen
Ogretmenlerin alanlarinda ya da alan-
larr diginda kendilerini gelistirmelerinin
engellenmesidir. Egitim ve Ogretimin
kalitesinin artinimasi icin 6gretmenle-
rin lisansustl égrenim gérmeye tesvik
edilmesi gerekli iken bu sekilde bir is-
lemin yapilmasi egitim ve 6gretim icin
var olan bir bakanliga hi¢ yakismamak-
tadir. 06.05.2010 tarih ve 27573 sayili
Resmi Gazetede yayimlanan Milli Egi-
tim Bakanligi Ogretmenlerinin Atama
ve Yer Degistirme Yénetmeliginin “Og-
renim durumu 6zr(” baglikh 38. Mad-
desindeki; “(1) Bu Yonetmelikle 6ngé-
rilen zorunlu ¢alisma yukdmliliginu
tamamlayan 6gretmenlerden; yurt icin-
deki yuksekdgretim kurumlarinda bi-
limsel hazirlik, yabanci dil hazirlik ve
tez dénemi dahil tezli/tezsiz yuksek
lisans veya doktora egitimine kayith
olan &égretmenler, lisansustli 6grenim
gordukleri yiksekégretim kurumlarinin
bulundugu yere gbrev yerlerinin degis-
tirilmesini isteyebilirler.” Denilmektedir.

Yonetmelikle verilen bir hak kilavuz

ile ahinmaktadir. Normlar hiyerarsisin-
de kilavuzlar yénetmeliklere aykiri ola-



maz. Milli Egitim Bakanhginin yeniden
yapilandiriimasi ile ilgili 14.09.2011
tarih ve 652 sayili Milli Egitim Bakan-
hginin Tegkilat ve Goérevleri hakkinda-
ki Kanunun Hukminde Kararnamenin
37/3. Maddesinde “Ogretmenlerin Ba-
kanlkca belirlenen hizmet bélge veya
alanlarinda en az ¢ egitim 6gretim yih
gbrev yapmasl esastir. Bunlarin yer

degistirme suretiyle atamalari her yil
yapilan atama plan ve programlari ger-
cevesinde egitim Ogretim faaliyetlerini
etkilemeyecek sekilde sonuclandirilir.
Bakanlikga belirlenen 6zar gruplarina
bagll yer degistirmeler ise yaz tatille-
rinde yapilr."denilmektedir. Bakanlik
tarafindan 6zur gruplarinin ne oldugu
yonetmelikle belirlenmistir. Yukarida

EGITIMDE KARGASA

Egitim sistemi degisikliginin sonug-
lar, millet hayatina ¢ok 6nemli bir ge-
kilde yansiyacaktir. Sistem yasalastiril-
madan 6nce Turkiye Kamu-Sen olarak
ortaya koydugumuz tenkitlerin bir bo-
[Gmu, 2012 yilh 6gretmenlerin il ici yer
degistirme islemelerini dizenleyen ki-
lavuzda kendini gésterdi. Séyle ki;

1)Aldigimiz duyumlara gére; bazi
idareciler, 6gretmen arkadagslarimiza:
“Norm fazlasisin, tayin iste.” seklinde
ifadelerde bulunarak keyfiyeti 6ne cika-
rabilme cuiretini gdsterebilmektedir.

2) MEB Ogretmenlerinin Atama ve
Yer Degistirme Ydnetmeligi;25 kurum
tercih hakki tanidigi halde c¢ikarlan ki-
lavuzda tercih hakkinin 5 ile sinirlandi-
riimasi, egitim ¢alisanlarinin haklarinin
gaspedilmesi anlamina gelmektedir.

3) Bulundugu egitim kurumundaki 3
yillik hizmet suresinin hesaplanmasin-
da 30 Eylll tarihinin esas alinmamasi,
egitim calisanlarini magdur edecektir.

4)Kilavuzla getirilen dizenlemede;

“il ici tayin isteginde bulanacak egitim
calisani, il digi tayin isteginde buluna-
mayacaktir.” Boyle bir kisitlama getiril-
mesi, hak kaybidir.

5)Anadolu tirid kurumlara sinavsiz
olarak atanan 6gretmenlerin durumu-
nun belirsizligi devam etmektedir. Bu
belirsizligin ivedilikle gideriimesini sag-
layici yasal duzenleme yapilmalidir.

6) Milli Egitim Bakanhgi tarafindan
bazi ydnetmeliklerde 21 Temmuz 2012
tarihi itibariyle yapilan degisiklikler, egi-
tim calisanlarinin beklentilerini karsila-
mamistir.

7) “Bagimsiz Ortaokul veya ilkokul”
statUsu verilen okullarin sisteme yanlis
tanitilmasi, yeni magduriyetlerin yasan-
masina sebep olacaktir.

8) Norm acigi olan okullarin listesi-
bir an énce-il Midirligi'nin Web site-
sinde yayimlanarak il i¢i yer degistirme
isteginde bulunacak egitim ¢alisanlari-
nin istifadesine sunulmalidir.

16-17 ve 23-24 Haziran 2012 ta-
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maddelerinden s6z edilen yonetmelik
halen ydrarliktedir. O zaman bakan-
ik ydnetmelikte var olan diizenlemeye
gbre hareket etmek zorundadir. Keyfi
olarak yénetmeligi gérmezden gelmek,
istedigi durumda bagvuru hakki verir-
ken istemedigi durumda vermemek
hukuki glven ilkesine aykirilik arz et-
mektedir.

Ali BENLI
Kayseri 1 No’lu Sube Baskam

rinlerinde yapilan Lisans Yerlestirme
Sinavlan (LYS)'nin sonuglari - ma-
lumlariniz oldugu Uzere-20 Temmuz
2012 Cuma gunu aciklandi. Sinavlarla
ilgili olmak Uzere, cok 6zet bilgiler ver-
mek istiyoruz: 1 milyon 938 bin 165
6grenci sinavlara girmigtir. En az bir
puan tartinden sifir (0) puan alanlarin
sayis1,189 bin 410’dur.Bagka bir deyis-
le “liselilerin onda biri bu sinavlardan si-
fir cekmigtir”. Bu, Urkdttcu bir tablodur.
Egitimde hezimetin fotografidir. Elbette
bbyle olmasi, hepimizi-ziyadesiyle-liz-
musgtar. Siyasi iradenin bu durumu iyi
analiz ederek durumun duzeltimesi
noktasinda-acilen- kalici ¢gézimler Gret-
mesi, Turk Milletinin yararina olacakiir.

EGITIM CALISANLARININ

CESUR SESI

www.turkegitimsen.org.tr
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29.103

SINIF :
OGRETMENI

NORM FAZLASI

Turk Egitim Sen olarak branglar
bazinda toplam norm kadro fazlahgini
hesap ettik. Bu tespit sonucunda tim
branglarda 68 bin 6gretmenin norm
kadro fazlasi oldugu ortaya ¢ikti.

4+4+4 sistemi sebebiyle, norm kad-
ro fazlasi olan sinif 6gretmeni sayisi-
ni 29.103 olarak tespit ettik. Bu tespit
sonucunda, sunu soOyleme hakkimiz
oldugunu dusutnuyoruz. Bu kadar ¢ok

sinif 6gretmeninin norm kadro fazlasi
olmasinin sorumlulugu kimindir? Suan
itibariyle 29.103 olan norm kadro faz-
lasi sinif égretmenin nasil bir sikinti
icinde oldugunu bu sorumsuzlar bil-
mekte midir?

Bir tek sinif 6gretmeni fazlahgi ol-
mayacak, onlarin givencesi biziz, di-
yen sendika, sinif 6gretmenleri norm
fazlasi olmayacak diyen Milli Egitim
Bakani nerededir?

Turk Egitim Sen olarak, sinif 6gret-
menlerimizi bir bilinmezligin icerisine
terk edenleri siddetle kiniyoruz.

Milli Egitim Bakani Omer Dinger’i
s6zunun arkasinda olmaya ve norm
kadro fazlasi olan sinif égretmenle-
rini, bulunduklari okulda, isteklerine
bagl olarak 5 yil norm kadro fazlasi
6gretmen olarak tutmaya davet ediyo-
ruz. Aksi takdirde Bakan Omer Dincer
s6zunu yerine getirmeyen, kamu oyu-
nu ve 6gretmenleri aldatan bir bakan
durumuna dusecektir.

TEKIRDAG
TURKIVYE KAMU-SEN'DEN
HOS GELDIN ZIYARETI

- 21.Yuzyilda
Egitim ve Tenlum

~ Son ¢ikan valiler kararnamesi ile ilimize atanan Ali YER-
LIKAYA'ya Turkiye Kamu-Sen |l Temsilcisi ve bagli sendika-
larin sube baskanlari hayirli olsun ziyaretinde bulundu.

Ziyaret esnasinda bir konugma yapan Turkiye Kamu-Sen
il Temsilcisi Muzaffer DOGAN ; ‘ilimizin basta egitim, saglik,
sehirlesme, cevre gibi bircok alaninda sorunlari mevcuttur.
Ayrica Ekim ayi basinda ¢ikacak bir yasayla ilimiz BlyUlkse-
hir statiisiine kavusacaktir. inaniyoruz ki; Blyiiksehir yasasi
bazi bélgelerde etnik sikintilar yasatirken, ilimizde ise viz-
yon sahibi, caliskan idarecilerin gayretleriyle avantaja donu-
secektir’ dedi.

Tekirdag valisi Ali YERLIKAYA da; “Gérevli bulundugum
sure icerisinde, sivil toplum kurulusglari, siyasi partiler ve tim
kurumlarla is birligi icinde ¢cok basarili calismalar yapacagi-
mizi Umit ediyorum’ diye konustu.

TURK EGITIM-SEN

ULUSLARARASI HAKEMLI DERG




Tiirk Egitim-Sen’in
her mensubu, iliyelik
formunu doldurdugu
andan itibaren

FERDI KAZA
SIGORTASI
kapsamina alinmaktadir.
Primler1 sendikamizca
yatirilan sigortanin
TEMINAT BEDELI
15.000 TL olarak

belirlenmistir.

TURK EGITIM-SEN

HER KONUDA ONCU SENDIKA!

Giry,
A

Lt
Turkiye'nin Sendikasi [ - z) Www turkegitimsen.org.tr
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o Ankara 5 No'lu Sube iiyelerinden Pinar
CALISKAN’1n ‘Aras’ adinda oglu olmustur.

« Kirikkale Subesi iiyelerinden Ulkii Di-
KICI ‘nin kiz1 oldu.

o Konya 1 Nolu Sube iiyelerinden Gazi
YILMAZn oglu olmustur.

o Konya 1 No'lu Sube {iiyelerinden Kadir-
frem GUMUS giftinin oglu olmustur.

o Konya 2 No'lu Sube iiyelerinden Emine
Serap TILMAZ’1n ¢ocugu olmustur.

« Antalya 1 No'lu Sube tiyelerinden Dudu
KIZIL - Kamil DENIZ evlenmistir.

o Antalya 1 No'lu Sube iiyelerinden Os-
man SANLI'nin kiz1 evlenmistir.

o Antalya 1 No'lu Sube iiyelerinden Hiise-
yin AYDIN1n kiz1 evlenmistir.

o Antalya 1 No'lu Sube tiyelerinden Hida-
yet ALTINISIK’1n kiz1 evlenmistir.

o Antalya 1 No'lu Sube iiyelerinden Asim
BUYUKKURT un oglu evlenmistir.

r

| VEFAT

| .- Tirk Egitim-Sen Genel Merkez Yonetim
Kurulu Uyesi Cengiz KOCAKAPLAN’In an-

| nesi Pakize KOCAKAPLAN vefat etmistir.

« Antalya 1 No'lu $ube iiyelerinden Suat

CICEK’in babas1 vefat etmistir

| o Antalya 1 No'lu Sube iiyelerinden Mus-
tafa KAPLAN’1in babasi vefat etmistir.

| . Antalya 1 No'lu Sube iiyelerinden Zeki
ACAR'n annesi vefat etmistir.

| o Antalya 1 No'lu Sube tiyelerinden Hayri
BAHSI'nin babas: vefat etmistir.

| . Antalya 1 No'lu Sube iiyelerinden Varol
CIVCIR'in babasi vefat etmistir.

| + Antalya 1 No'lu Sube iiyelerinden Al
UYSALmn kayinpederi vefat etmigtir.

| + Antalya 1 No'lu Sube iiyelerinden Sefik
TUNCTAS1n babas! vefat etmistir.

| + Antalya 1 No'lu Sube tyelerinden Fat-
mana CELEN’in annesi vefat etmistir.

| + AntalyalNo'lu Sube iiyelerinden Serdar
KAVLAK’n babas! vefat etmistir.

|  Antalya 1 No'lu Sube iiyelerinden Didem
CANDAR’1n babasi vefat etmistir.

| Antalya 1 No'lu Sube iiyelerinden Ahmet-
Cemil AKKAYAnin annesi vefat etmistir.

| - Antalya 1 No'lu $ube tyelerinden Kezi-
ban ELCILER’in kaympederi vefat etmistir.

| - Antalya 1 No'lu Sube iiyelerinden Zeliha
KURT’un babasi vefat etmistir.

| + Antalya 1 No'lu Sube tiyelerinden Oguz
Yener CETIN’in babasi vefat etmistir.

« Antalya 1 No'lu Sube tiyelerinden Sen-

| giill-Mediha CETINKAYAnin babasi vefat
etmistir.

| . Antalya 1 No'lu Sube iiyelerinden Isa

KELES’in kayinvalidesi vefat etmistir.
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o Konya 2 No'lu Sube iiyelerinden Meh-
met ve Meryem AKCA iftinin ¢ocuklar
olmustur.

+ Mersin 2 No'lu Sube iiyelerinden Aydin
KAYAnin oglu olmustur.

o Mersin 2 No'lu Sube iyelerinden Eda -
Mehmet YOKUS ciftinin oglu olmustur.

o Nevsehir Subesi iiyelerinden Zeynep
-Ferhat ARLIER ciftinin “ MUSTAFA ve Yi-
GIT” adinda erkek gocuklar1 olmustur.

o Nevsehir Subesi iiyelerinden Seyit
GEMICI'nin “METEHAN” adinda ogullart
olmustur.

o Antalya 1 No'lu Sube iiyelerinden Buket
- Rifat ERGUN iftinin kiz1 evlenmistir.

o Bursa 1 No'lu Sube iiyelerinden Osman
KOCAK evlenmistir.

 Bursa 1 No'lu Sube iiyelerinden Ece DE-
MIR ve Mehmet DEMIR evlenmistir.

« Bursa 1 No'lu Sube iiyelerinden Mustafa
CALDAG ve Melda CALDAG evlenmistir.

o Bursa 1 No'lu Sube iiyelerinden Beytul-
lah KOC evlenmistir.

« Kayseril No'lu sube Erciyes Universitesi
Bag Temsilcimiz Adil ONEN’in kizi evlen-
migtir.

+ Antalya 1 No'lu Sube iiyelerinden Fatma
SERTTAS KELES’in annesi vefat etmistir.

o Antalya 1 No'lu Sube tiyelerinden Fatma
ALPER’in babas vefat etmistir.

» Antalya 1 No'lu Sube iiyelerinden Hay-
riinisa ISIK’1n babas: vefat etmistir.

o Antalya 1 No'lu Sube iiyelerinden Os-
man ACAR'in annesi vefat etmistir.

 Antalya 1 No'lu Sube tiyelerinden Mer-
yem OZCAN’in annesi vefat etmistir.

o Antalya 1 No'lu Sube iiyelerinden Zeke-
riya OZCAN’1n kayinvalidesi vefat etmistir.

« Antalya 1 No'lu Sube iiyelerinden Yasar
KOK’iin babas1 vefat etmistir.

o Kayseril No'lu sube tiyelerinden Musta-
fa BAYRAKTARn annesi vefat etmistir.

» Kayseril No'lu sube iiyelerinden Ahmet
TEMELin babas vefat etmistir.

o Kayseril No'lu sube iiyelerinden Osman
NURCAN’1in babasi vefat etmistir.

« Kayseril No'lu sube iiyelerinden Bayram
DOGAN’In ¢ocugu vefat etmistir.

o Kayseri 2’Nolu Sube tiyelerimizden El-
van KULLU'niin annesi vefat etmistir.

« Kayseri 2’Nolu $ube iiyelerimizden Bii-
lent SAHIN’in babas1 vefat etmistir.

 Kayseri 2’Nolu Sube tiyelerimizden Fun-
da SAHIN’in kayinpederi vefat etmistir.

« Kayseri 2’Nolu Sube iiyelerimizden Sera-
fettin ATASOY un babas: vefat etmistir.

o Kirikkale Subesi iiyelerinden Adil
TANRIVERDI nin babasi vefat etmistir.

o Kirikkale Subesi iiyelerinden Hasan
ONAL’1n annesi vefat etmistir.

« Kirikkale Subesi iiyelerinden Ismail
DENIZKAN’1n babasi vefat etmistir.

o Kirikkale Subesi iiyelerinden Levent
BOYRAZ’1n babasi vefat etmistir.

o Nevsehir Subesi iiyelerinden Teknur -
Zafer BASER giftinin “ UTKU” adinda ogul-
lar1 olmustur.

o Nevsehir Subesi iiyelerinden Nagihan
- Altan DEMIRAY iftinin “ AYSE veREY-
YAN” isminde kiz ¢ocuklar1 olmustur.

Antalya 1 No’lu Sube {iyelerinden En-
gin Giizelin oglu siinnet olmustur.

« Kayseri 2’Nolu $ube iiyelerimizden Ali
Durdu SAHIN’in oglu evlenmistir.

o Konya 1 Nolu Sube iiyelerinden Ayse
Hilal GELIK evlenmistir.

« Konya 1 Nolu $ube iiyelerinden Erol
CANPOLAT evlenmistir.

« Konya 1 Nollu Sube iiyelerinden Liitfi
EKERBICERin oglu evlenmistir.

» Konya 2 No'lu Sube tiyelerinden Mustafa
YILDIRIM'n kiz1 evlenmistir.

» Konya 2 No'lu Sube iiyelerinden Osman
OZTURK’iin oglu evlenmistir.

« Nevsehir Subesi iiyelerinden Meryem
YORGANCI ve Ozgiir METIN evlenmistir.

o Kirikkale Subesi {iiyelerinden Zeki B
ERBIL’in babas1 vefat etmistir. |

« Kirikkale Subesi iiyelerinden Menderes
ERAY’1n babas1 vefat etmistir. |

o Kirikkale Subesi {iiyelerinden Doéndii
BULBULiin annesi vefat etmistir. |

« Konya 1 No'lu Sube iiyelerinden Sinasi
KIR1in kayinpederi vefat etmistir. |

» Konya 1 No'lu Sube iiyelerinden Tahire
KAPLAN’1n annesi vefat etmistir. |

» Konya 2 No'lu Sube iiyelerinden Ahmet
OZKAN’In annesi vefat etmistir. |

o Konya 2 No'lu Sube iiyelerinden Nuret-
tin SOYLERin babast vefat etmistir. |

« Konya 2 Nolu $ube Yonetim Kurulu
tiyelerimizden Hasan KOCHAN’in annesi |
vefat etmistir.

o Mersin 2 No'lu Sube iiyelerinden Ayse- |
giil ALKAN’1n babas! vefat etmistir.

+ Mersin 2 No'lu Sube iiyelerinden Ibra- |
him CAKICI'nin annesi vefat etmistir.

o Nevsehir Subesi {iiyelerinden Murat |
IMRENMEZ’in babasi vefat etmistir.

o Nevsehir Subesi {iyelerinden Musa |
TEZCAN’n annesi vefat etmistir.

o Nevsehir Subesi iiyelerinden Hiiseyin |
CELIK’in babas1 vefat etmistir.

o Nevsehir Subesi {iiyelerinden Emel |
CEYHAN'1n babasi vefat etmistir.

o Nevsehir Subesi iiyelerinden Durmusg |
CEYHAN1n kayimpederi vefat etmistir.

o Nevsehir Subesi iiyelerinden Fatma |
OZELin annesi vefat etmistir.

o Nevsehir Subesi {iiyelerinden Yakup |
KAHRAMAN’1n babas! vefat etmistir.

o Nevsehir Subesi tiyelerinden Alim ER’in |
babasi vefat etmistir. ¥
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VEFAT EDEN UYELERIMiZ

MUHSIN ZEYBEK
AFYONKARAHISAR SUBE

1956 Sinanpasa’da dogdu. ik ve orta 6g-
retimimi Sinanpasa’da bitirerek, lise ve ylksek
6grenimini Afyonkarahisar’da tamamladi.

Mart 1979 yilinda Konya-Yunak ishakkusag!
Koyl llkokulu 6gretmeni olarak géreve basladi.

Sirasiyla Sinanpasa Kiglkhiyik Kasabasi ilkokulu, San-
hurfa-Bozova Hisarlar Koyu ilkokulu, Ahmetpasa Pasakdy
ilkokulu(Ahmetpasa ilkdgretim) Tasoluk Kasabasi ilkdgretim Oku-
lu, Kilicarslan ilkégretim Okulu,27 Agustos Sinanpasa ilkégretim
Okulunda 6gretmen ve idareci olarak gérev yapti.

Daha énce Ahmetpasa ilkdgretim Okulunda 18 yil calisan ve
su anda Sinanpasa Ahmetpasa ilkégretim Okulunda gérevde iken
22.08.2012 tarihinde vefat eden Muhsin ZEYBEK evli ve 1 ¢ocuk
babasi idi.

TEVFIK KAYA
N BURSA 1 NO’LU SUBE
.. Memuriyete 1988 yilinda Orhangazi Muf-
tuluginde Imam Hatip olarak baslayan Tevfik
- KAYA Ogretmenlige 03-08-1992 Erzurum Sa-
| S

banci ilkégretim Okulunda basladi. Kaya daha
sonra Erzu_rum — Oltu End. Mes. Lisesi, Bursa
—Orhaneli Imam Hatip Lisesi, Bursa Orhaneli

Termik Santral ilkgretim Okulu,Sait Yilmaz ilkégretim Okulu ,Or-
haneli lisesi ve tekrara Sait Yiimaz ilkégretim Okulu calisti. Kaya
gecirdigi kalp krizi sonucunda aramizdan ayrilmigtir. Kaya'ya Allah
rahmet diliyoruz.

BiRGUL ERSOY
BURSA 1 NO’LU SUBE

23-04-1970 Bursa dogumlu olan Ersoy, Kon-
ya Selguk Universitesi mezunudur. Ersoy, Diyar-
bakir Olgunlagma Enstitiisii, inegél Olgunlasma
Enstitlist, Stileyman Celebi ilkdgretim Okulu ve
son olarak da Bursa Kiz Teknik Ogretim Olgun-
lasma Enstitlist ve Pratik Kiz Sanat Okulunda
gbrev yapmistir. Ersoy’a Allah’tan rahmet diliyoruz.

OSMAN GENC
BURSA 1 NO’LU SUBE

~ Osman Geng, 13.08.1956 yilinda Erzurum
[li Tortum licesinde dinyaya geldi.

ilkokulu Tortum’da Ortaokul'u Erzurum
GAMPO’da ve Liseyi de Erzurum Lisesi’nde
okudu.

1979 yilinda Erzurum Atatlrk Universitesi Egitim Fakdiltesin-
den Fen Bilgisi Ogretmeni olarak Mezun oldu. 1979 yilinda Tortum
Orta Okulunda Fen Bilgisi Ogretmeni olarak géreve bagladi.

12 Eylul 1980’de Narman Sekerli Orta Okuluna, 1982 yilinda da
Narman Orta Okulunda Fen Bilgisi 6gretmeni olarak atandi. 1985
Yilinda Adapazari Akyazi Kuzuluk Orta Okuluna atandi. 1991 yi-
linda Bursa Karacabey Harmanli ilkégretim Okul Muduri olarak
atandi. 2001 yilinda Karacabey Merkez Sehit Serkan ilkégretim
Okuluna Mudur olarak atandi. 2010 yilinda Karacabey Merkez 14
Eylll ilkégretim Okuluna Midir olarak atandi. Evli ve iki cocugu
var. Egitim camiasi tarafindan sevilen bir 6gretmen olan Geng,
15.06.2012 tarihinde elim bir trafik kazasi sonucu aramizdan ayril-
di. Geng’e Allah’tan rahmet diliyoruz.

iBRAHIM AKBULUT
KIRIKKALE SUBE

1959 Trabzon-Tonya dogumlu olan ibra-
him Akbulut ilk ve orta 63renimini Tonya’da
tamamladiktan sonra Hacettepe Universite-
si Sosyal Ve idari Bilimler Fakiiltesi Sanat
Tarihi béliminden 1980 yilinda mezun olur.

02.01.1981 yilinda Kirikkale Lisesi’nde
O6gretmenlige baslayan Akbulut, 1986 yilinda Hasandede Orhan
Demirhan Lisesi midiri oldu. Ardindan Malazgirt ilkégretim
Okulunda, Giirler ilkdégretim Okulunda mudiirlik yapan Akbulut,
1998 yilinda mahkeme karari ile Mehmet Akif Ersoy Lisesinde
dgretmen olarak verildi. 1999 yilinda tekrar Girler ilkégretim
Okuluna midir olan Akbulut, Yiziinci Yil ilkégretim Okulu mii-
diiri iken, il Milli Egitim Midurligline sube madiri olarak atan-
di. 2008 yilinda yarg! karariyla Malazgirt Lisesi mudurligine
atanan Akbulut, 22.07.2012 ‘de organ yetmezligi sebebiyle te-
davi gérdiigi Gazi Universitesi hastanesinde vefat etti. ibrahim
Akbulutun Rabia ilayda ve Osman Batur isimli iki cocugu vardir.

KEMAL ABAR
KIRIKKALE SUBE

02.01.1958 Kirikkale Dogumlu olan Ke-
mal ABAR, 05.01.1981 yilinda &gretmenlik
gorevine baglad. ilk gérev yeri olan Denizli
Merkez Basma Sanayi ilkokulundan sonra
sirasiyla Diyarbakir, Kitahya, Cankiri, Nigde
illerinde gorev yapti. Son gdérev yeri olan Nu-
ran Refik Altag ilkdgretim Okuluna 25.09.2008 tarihinde atanan
Kemal ABAR, 11.07.2012 tarihinde tedavi gérdiigi Ankara On-
koloji Hastanesinde hayatini kaybetti.

YENAL GECITLIOGLU
KONYA 1 NO’LU SUBE

Seydisehir Kiz Teknik ve Meslek Lisesi’nde
Bilisim Teknolojileri Ogretmeni olarak gérev
yapmakta olan tiyemiz Yenal GECITLIOGLU,
— gecirdigi rahatsizlik sonucu 13 Agustos 2012
Pazartesi glnu hayatini kaybetmigtir.

07/07/1983 Konya Cihanbeyli Dogum-
lu. Konya ligin Argithani nifusuna kayithi. 10/10/2007 tarihinde
ilk kez Agn Kadir Has ilkégretim Okulunda Bilisim Teknolo-
jileri bransinda Sézlesmeli Ogretmen olarak géreve basladi.
01/01/2010 tarihinde Agri Kiz Teknik ve Meslek Lisesi’ne atandi.
04/07/2011 tarihinden itibaren Konya Seydisehir Kiz Teknik ve
Meslek Lisesi’nde Bilisim Teknolojileri Ogretmeni olarak gérev
yapiyordu.

Evli ve 1 erkek ¢ocuk babasiydi. Cenazesi 14 Agustos 2012
Sal gund ligin-Argithani’nda ikindi namazini miteakiben kaldi-
rilmistir. Degerli Gyemize Allah’tan rahmet, kederli ailesine bas-
saghgi diliyoruz. Mekani Cennet olsun ingallah.

AYRICA :
Antalya 1 No'lu Sube iiyelerinden Necmettin YUCETURK,
Nevsehir Subesi iiyelerinden O.Naci TEKIN vefat etmistir.

Turk Egitim-Sen ailesi olarak; vefat eden tim Uye ve
dye yakinlarina Allah’tan rahmet,

sevenlerine bagsagligi dileriz.




Tirk Egitim-Sen;

“4+4+4 sistemi on binlerce sinif 6gretmenini norm fazlasi
durumuna diisiirecek” diye iyi niyetli ikazlarda bulunurken;
Birileri “Sinif 6gretmenlerinin giivencesi biziz” diyerek
Tirk Egitim-Sen’i yalan sdylemek ve yanlis algi olusturmakla
sucluyordu!

Tirkiye'nin Sendikas: | www.turkegitimsen.org.tr




