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Adresi Talatpasa Bulvar No:160 Kat:6 Cebeci-ANKARA .
Telefon No 0312 424 09 60 - 64

Faks No 0312 424 09 68

E-Posta dilek_turkegitimsen@hotmail.com

1. Sikdyet edilen idare

MILLI EGITIM BAKANLICI

2. Ilgili idareye bagvuru tarihi, idarenin cevap tarihi ve varsa idarenin bununla ilgili bilgi ve
belgeleri

Idareve Basvuru Tarihi - 24.01.2018

Idarenin Cevap Tarihi :25.03.2018 (Zimnen Red)

3. Sikdyet konusuna iliskin daha Gnce gortillip sonuglandirilan veya gériilmekte olan dava
bulunup bulunmadig _{

Konuya iliskin tarafimizea adli ve idari mahkemelere intikal ettirilmis devam
eden/sonuclanan herhangi bir dava bulunmamaktadir.
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4. Sikayet konusu

4688 Sayili Kamu Gorevlileri Sendikalarnn Ve Toplu Sézlesme Kanunu'nun 3.
Maddesinin; “f) Sendika : Kamu gorevlilerinin ortak ekonomik, sosyal ve mesleki hak ve
menfaatlerini korumak ve gelistirmek i¢in olusturduklar: tizel kisilige sahip kuruluslari,..
ifade eder.” 19. maddesinin 2. fikrasiun *f) Uyelerin idare ile ilgili dogacak ihtilaflarinda,
ortak hak ve menfaatlerinin izlenmesinde veya hukuki yardum gerekliliginin ortaya ¢ikmast
durumunda iiyelerini veya mirascilarini, her dizeyde ve derecedeki yonetim ve yargi
organlar: oniinde temsil etmek veya ettirmek, dava agmak ve bu nedenle agilan davalarda
taraf olmak.” seklinde diizenlenmistir.

Miivekkil Tirk Egitim Sen, egitim., 6gretim ve bilim hizmetleri kolunda faaliyet
gbstermekte olup, iyelerinin biiyilk bir kismimi da Milli Egitim Bakanliginda gorev
yapmakta olan okul yéneticileri ve dgretmenler olusturmaktadir,

Miivekkil sendika; yonetici ve ogretmenlerinin Ders ve Ek Ders Saatlerine Tligkin
Karar geredi kadrolu veya gecici gérevlendirme ayrimi yapilmadan §rgiin ve yaygin efitim
kurumlarndaki tim voneticilere ilave ek ders ficreti verilmesi konusunda bakanlifa
24.01.2018 tarih ve 146 savili yazi ile miiracaatta bulunulmustur. Ancak, 60 giinlik yasal
siire icinde talebimize herhangi bir cevap verilmeyerek bagvurumuz reddedilmistir.

Oncelikle belirtmek isteriz ki; 3071 sayili Dilek¢e Hakkimin Kullaniimasina Dair
Kanun'un “Dilekc¢enin incelenmesi ve sonucunun bildirilmesi” bashkli 7. maddesinde ki
“Tyirk vatandaslarinin ve Tiirkive 'de ikamet eden yabancilarin kendileri ve kamu ile ilgili
dilek ve sikdyetleri konusunda yetkili makamlara yaptiklart bagvurularin sonucu veya
yapilmakta olan islemin safahati hakkinda dilekce sahiplerine en gec otuz giin icinde
gerekeeli olarak cevap verilir.” hilkmii uyarinca talebimize en ge¢ 30 giin igerisinde
gerekeeli olarak cevap verilmesi gerekirken gegen siirecte talebimize cevap verilmeyerek
kanuna aykir hareket edilmistir. Talebimize cevap vermesi gereken Milli Egitim Bakanlif
yazimiza cevap vermeyerek kanuna aykiri bir sekilde talebimizi reddetmigtir.

ivyi YONETiSIM ILKELERIi geregi de Milli Egitim Bakanhgi olumlu yada
olumsuz ama mutlak surette talebimize cevap vermesi gerekirken aksi yonde hareket
ederek iyi yonetisim ilkelerine aykiri hareket etmistir. Bakanhk olarak {izerine diigen
sorumlulu@u yerine getirememistir.

Milli Egitim Bakanhgi'nda galigan okul yoneticilerinin ek ders iicreti hesaplamalarinda
16.12.2006 tarihli Resmi Gazete’de yayimlanan Bakanlar Kurulu’nun 01.12.2016 tarih
ve 2006/11350 sayilr Milli Egitim Bakanhg Yonetici ve Ogretmenlerinin Ders Ve Ek
Ders Saatlerine Iliskin Karar hiikiimleri uygulanmaktadir. Bu karar halen ytrtirliikte
olup ek ders ticreti hesaplamalari bu karara gore yapilmaktadir, Mezkur Karar'm "Ders
niteliginde yonetim gorevi" baghkh 10. maddesi'nin 1. fikrasiun (c) bendi 4 numarah alt
bendi; "Diger drgiin ve yaygm egitim kurumlar: ile azmlik okullarvun miidir ve miidir
basyardimeilarvmn hafiada 20 saati," 7 numarah alt bendi: "Diger Orgiin ve yaygin egitim
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kurumlart ile azimlik okullart mudir yardumcilarmm haftada 18 saati,” ders niteliginde
yonetim gorevi sayilir ve fiilen gorev yapma karsiliginda ek ders iicreti ddenir.” seklindedir,

Kamu gérevlilerinin gencline ve hizmet kollarina yonelik Mali ve Sosyal haklara
iliskin 2018 ve 2019 yillarmm kapsayan 4. Diénem toplu sézlesme metninin ikinei
bolimiinde yer alan “Egitim, Ogretim ve Bilim Hizmet Koluna fliskin Toplu Sozlesme™
nin "Orgiin ve yaygmn egitim kurumlarinm yénetieilerinin ilave ek ders iicreti” bashkl
23.maddesi; "2006/11350 sayilt Kararm 10 uncu maddesinin birinei Jikrasinmn (¢) bendinin;
4 numarali alt bendi uvarmea midiir ve miidiir bagyardimeilarina ddenmekte olan ek ders
ucreti hafrada 4 saat, 7 munarali alt bend; uvarimea mudidr yarduncilaring édenmekte olan
ek ders idicreti hafiada | saat artirimls uvgulanmr." seklindedir. Madde hiikmii uyarinca
okul/kurum yéneticilerine uygulanacak artirml ek ders ticreti miktarlart belirlenmis olup
miidiir ve miidiir bagyardimeilaria haftada 4 saat, miidlir yardimeilarina ise haftada | saat
ders niteliginde yonetim gérevi kapsaminda artirrmh ek ders ticreti verilecektir,

Fakat, bu ticret kadrolu olarak gorev yapan okul/kurum yéneticilerine ddenmekte iken
herhangi bir nedenle okul/kurum yoneticiliklerine gegici olarak ggrevlendirilenlere
ddenmemektedir. Gegici gorevlendirmeyle okul/kurum miidiirti, midir bas yardimcisi,
miidiir yvardimeist olarak girev yapanlara, gecici gorevlendirmeyle yéneticilik vaptiklar
gerekeesiyle artiimli ek ders ticretinin verilmemes; Anayasanuzin esitlik ilkesine ve
hakkaniyete aykirdir, Gegici grevlendirmeyle calisan okul yoneticileri de diger okul
ybneticileri gibi yonetim isleri kapsaminda yapilmasi gereken tiim is ve islemleri yerine
getirmektedir. Aym okulda kadrolu olarak ¢alisan bir okul/kurum yéneticisi ile gegici
gorevlendirmeyle ¢alisan okul/kurum ybneticisi ayni ortamda aym isi yapmakta, gorev
bakimindan aym gérevleri verine getirmektedir. Buna karsin ayni ortamda aym isi yapan bu
yoneticilerine iicret Gdemesi sirasinda ayrim yapilmasinim hicbir sart alunda kabulii miimkiin
degildir. Calisma barsy, esitlik ilkesi ve hakkaniyete giire de gecici girevlendirmeyle
¢aligan  okul/kurum ybneticilerine de artiimli ek ders iicretinin verilmesi
gerekmektedir.

Bakanlik  {icret 6deme politikasinda  degisiklige giderek,  kadrolu-gecici
gbrevlendirmeli ayrimina son vermelidir. Ayni ortamda aym: isi yapan kadrolu-gecici
okul/kurum yéneticilerine esit ise esit iicret politikas: kapsaminda artirimh ek ders
icreti ddenmesi gerekmektedir. Aksi uygulamalar c¢alisma barisim bozacak. gecici
gorevlendirmeyle cahisanlarin magduriyetine sebebiyet verecektir.

Ozetle, Milli Egitim Bakanhi'na vaptigumz miiracaatta kadrolu-gegici olarak pérev
yapan okul/kurum yéneticileri arasinda ki ayrima son verilerek, ¢alisma barigi, esitlik ilkesi,
esit ige esit deret politikas: ve hakkaniyet ilkeleri dikkate alindizinda, artirmli ek  ders
ticretinin tiim okul yéneticilerine verilmesi gerektigi talebimizin kabul edilmesi gerektigi
yéniinde karar verilmesi gerekmektedir.

Yukarida  agiklanan nedenlerle, miivekkil Sendika tarafindan, {iyelerinin
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magduriyetlerinin giderilmesi igin, Milli Egitim Bakanhigi iglemine karsi sikayet yoluna
bagvurma zarureti dogmustur.

| 5. Talep

I- Milli Egitim Bakanhgi’nin Dilekge Kanunu ve Iyi Yonetisim Ilkeleri geregi
kendilerine yazilan yazilara zamaninda cevap vermesi gerektigi yoniinde tavsive
karar alinmas:,

2- Milli Egitim Bakanligi'a bagh okul/kurumlarda gorev yapan kadrolu-gegici okul
yoneticilerine ek ders ticreti demeleri ile ilgili olarak:

a) Yénetici ve dgretmenlerinin Ders ve Ek Ders Saatlerine Hligkin Karar geregi
kadrolu veya gegici gérevlendirme ayrimi yapilmadan 6rgiin ve yaygm egitim
kurumlarindaki tiim yéneticilere artirnmli ek ders ticreti verilmesi,

b) Artinmh ek ders ticreti verilmesiyle ilgili olarak gerekli yasal diizenlemelerin
yapimas: i¢in tavsiyede bulunulmasina karar verilmesi hususunda geregini

bilvekale arz ile talep ederim.

I
)

Tarih-imza

9.2018
Av. Dllek ATAK

EKLER :
1-Onanmis vekaletname &rnegi
2-24.01.2018 tarih ve 146 sayil yaz
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