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Sendikamiza, Bakanh@imizin &ziir grubu atamalarinda tercihlerine atamasi yapilmayan
ogretmenleri istihdam fazlasi gostererek bos norm kadrosu olmayan okullara atamalarinin
yapildigr ve bir kisim Valiliklerin norm kadro fazlasi &gretmenleri veya il/ilce emrinde bulunan
ogretmenleri istihdam fazlasi Ggretmen kapsaminda degerlendirerek, bos norm kadrosu olmayan
okullara atadiklari yéniinde bilgiler gelmektedir. Bunun sonucunda ise atamasi yapilan bu
Ggretmenlerin atandiklar okulda norm kadroya dahil edilip edilmeyecegi hususunda tereddiitler
olugmustur.

Bilindigi {izere, dgretmen atamalarinin okullara norm kadro sayilart dikkate alinarak
yapilmas: gerekmektedir. Meri mevzuatimiza gére norm kadro agidi bulunmayan bir okula
Ogretmen atamast yapilamaz. Ancak, gerek Bakanhigmiz gerek Valilikler 8gretmen atamalarinda,
norm kadro agigi olmayan okullara istihdam fazlasi adiyla mevzuata aykiri 8gretmen atamast
yapmigtir. Bu durum ise okulda &gretmen agifi olmadifindan hali hazirda okulda calisan
dgretmenleri magdur etmistir.

Diger taraftan, 6gretmen norm kadrolarin giincellenmesi islemleri llgi Yonetmelik
hiikiimlerine gore ylirlitilmektedir. Bakanh@nizin talimatiyla 15 Ekim tarihi itibariyle norm
kadro glincelleme galigmalari baglatilmis olup 19 Kasim itibariyle giincelleme calismalari
bitirilecektir. Norm kadrolarin giincelleme galismalari ile birlikte okullarda istihdam fazlas: adiyla
norm kadro olmadig: halde atamasi yapilan dgretmenlerin norm kadroya dahil edilip edilmeyecegi
konusunda tereddiitler olugmustur. Bir kisim illerde istihdam fazlasi denilerek atamas yapilan bu
Ggretmenler, norm kadroyla iliskilendirilmiglerdir. Bu iliskilendirme sonucunda, daha &nce o
okulda bulunan ve hizmet puani diigiik olan &gretmenler norm kadro fazlasi olmustur. Bu durum
ise hem hakkaniyete hemde mevzuata aykiridir. Mevzuata aykiri olan bu durumun ortadan
kaldirilmasi igin istihdam fazlasi denilerek a¢ik norm kadrosu olmayan okullara atanan bu
ogretmenlerin norm kadro ile iligkilendirilmemeleri gerekmektedir. Bu dgretmenler her haliikrda
norm kadro fazlasi 6gretmen durumunda tutulmalidir ve norm kadro fazlasi Sgretmen atama
ddneminde ihtiyag olan okullara atanmalidir.

Bu baglamda; Bakanhigimz veya Valiliklerce istihdam fazlasi denilerek agik norm
kadrosu bulunmayan okullara norm kadro dis1 atamasi yapilan 6gretmenlerin norm kadro
ile iliskilendirilmemeleri, bu 6gretmenlerin her hiliikirda norm kadro fazlasi dgretmen
durumunda tutularak, norm kadro fazlasi 6gretmen atama déneminde ihtiyag olan okullara
atamalarimm yapilmasi konusunda Valiliklere talimat verilmesi hususunda;
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