Tiirk Egitim-Sen
Bagkanlar Kurulu Toplantisi
Ankarada Yapildi

Kuruldugu giinden itibaren ilkeli ve miicadeleci sendikaciligin
oncii adresi olan Tiirk Egitim-Sen, Baskanlar Kurulu Toplantisini
26-27 Haziran 2010 tarihinde Ankarada gergeklestirdi. Toplantiya
Tiirk Egitim-Sen Genel Merkez Yonetim Kurulu Uyeleri ve Sube

Baskanlar1 hazir bulundu. Devam: 2. Sayfada
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Bakan Cubukc¢u’nun 13 aylik per-

TﬁRK EGiTiM-SEN,den formansmin egitimcileri memnun et-

medigini sdyleyen Koncuk, sunlar

Milli Egitim Bakanl NIMET kaydetti: “ Milli Egitim Bakani Nimet

Cubukeu’ya;
) < Hukukg¢u olmasina ragmen, huku-
(;UB UKCU ya D €rs Kltabl ku yok saymasi, hukuka aykiri ata-
malar, gorevlendirmeler yapmasi ve

Tiirk Egitim-Sen Genel Baskam Ismail Koncuk, aile biitiinliigiiniin korunmast ile ilgili

Milli Egitim Bakani Nimet Cubuk¢u’ya Anayasa’nin 41. maddesini ¢ignemesi
cesitli konularda ders kitab1 gonderdi. nedeniyle anayasa ve hukuk kitabi,

_ Ogretmen acigin1 dogru belirle-

T IR , , yememesi, atanamayan Ogretmenleri

Jt"-":_"_L o : L hesaba katmamasi, ihtiyaca ve beklen-

tilere uygun sayida alim yapmamasi
nedeniyle matematik kitabi,

Egitim c¢alisanlarin1 sosyo-ekono-
mik ac¢idan zor durumda birakmasi,
gecim derdini ortadan kaldirmak igin
girisimde bulunmamasi, egitimcilerin
giderek yoksullagmasina seyirci kal-
mas1 nedeniyle iktisat kitabi,

Uygulamalartyla egitim ¢alisanla-
riin psikolojisini bozmasi nedeniyle
psikoloji kitabi,

Esleri farkli illerde yasamaya mah-
kum etmesi, ailelerin par¢alanmasina
g6z yummasi nedeniyle Tiirkiye harita-
s1 gonderiyoruz.”

Devamu 15. Sayfa’da
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Turk Egitim-Sen Baskanlar Kurulu
Toplantis1 26-27 Haziran 2010 tarihinde
Ankarada yapildi. Toplantiya Tiirk Egitim-
Sen Genel Merkez Yonetim Kurulu Uyele-
ri, Sube Baskanlari, Tirk Haber-Sen Ge-
nel Bagkani Ismail KARADAVUT ve Tiirk
Yerel Hizmet-Sen Genel Bagkani Ilhan
KOYUNCU da hazir bulundu.

Saygi durusu ve Istiklal Mars’'nin
okunmasindan sonra kiirsiiye gelen Genel
Bagkan Ismail KONCUK konugmasinda;

“Ulkemiz kétii giinlerden gegiyor. Bii-
tiin diinyada terorle miicadelenin modeli
belli fakat iilkemizde miicadele daha farkli
uygulaniyor. Habur ile baglayan siire¢ bu-
giin iilkeyi bu hale getirmis ve yiirekleri-
miz kan aglamaktadir. Bu, teslimiyet man-
tigindan bagska bir sey degildir.

Devlet kendi giiciinii kullanmiyor ve
halk devlete giivenmiyorsa bu giivence-
yi bagkalarindan aramaya baslar. Ulkenin
giineydogusundaki vatandas ne yazik ki
terdr Orgiitliniin vicdanina terk edilmis bir
goriintil igerisindedir.

Tiirkiye'nin teror ve milli biittinlitk me-
selesini halledemiyoruz. Ulke kan agliyor.
Ates diistiigii yeri yakiyor. Maalesef giinde
10-12 sehide ragmen insanlarimiz normal
hayatlarina devam edebiliyor. Uzerimi-
ze Olui toprag: serpilmis ve sindirilmis bir
gorintii olusmaya baglamistir. Biz Tiirk
milletine hizmet eden bir sendikay1z. Var-
ik sebebimiz de budur. Biz iilkemizde
yaganan olumsuzluklar1 anlatmak ve bu
olumsuzluklara kars1 direnis gostermek,
toplumu ve ihaneti alkiglayanlar1 uyarmak

zorundayiz. Bu bakimdan isimiz ¢okda
kolay degil.

Almis oldugumuz yetkiden dolay1 he-
pinizi ayr1 ayr1 tebrik ediyorum. Miicade-
leniz ile Tiirk Egitim-Seni yetkili kildiniz.
Biz her yerde variz. Bu varligimiz her ge-
¢en giin daha da gii¢lenerek devam ede-
cektir. Clinki biz Tiirkiye'yiz. Tiirkiyenin
her yerinde olma zorunlulugumuz var.

Biz bu yetkiyi hak ettik. 25 Kasimda is
birakma eylemi ile baglayan miicadelemiz,
il ziyaretleri, Antalya toplantimiz, Istan-
bul ve Izmir mitinglerimizin ardindan 13
Mart Ankara mitingimizle devam etmistir.

Tekel iscilerine verdigimiz destekle
“Guivencesiz insan c¢alistirilmas” konu-
sunda tepkimizi gosterdik. Artik herkes
bize giiveniyor ve bizden ¢ok sey bekliyor.
Bu miicadelemiz sendikamizin itibarim
ciddi bir sekilde arttirmaktadir.

g
TURK EGITIM-SEN
BASKANLAR KURULU
*. TOPLANTISI

34717 Haatran 2010 ApiEars

f

- TOPLA:
.27 Haziran 20!

Wit o

Mevzuatla ilgili her konuyu giindeme
getirip ¢6zmeye calisiyoruz. 76. madde ile
yapilan 998 atamayi diger egitim ¢alisanla-
rina hakaret olarak gordiik ve gerekli mii-
cadeleyi verdik, vermeye de devam ede-
cegiz. Davamizin arkasindayiz. Gerekirse
A.LH.M®e kadar gidecegiz. Bu miicadele-
mizde basinla iyi bir diyalog icinde olduk.

Subelerimize yetki siirecinde mali s1-
kint1 yasamamalari i¢in ciddi destek veril-
mistir. Biitiin bu miicadele sonucunda 24
bin yeni tiye yapilmustir.

Toplu goriisme siirecini en iyi sekilde
degerlendirmek istiyoruz ve sizlerin 6ne-
rilerini de g6z 6niinde bulundururarak ge-
rekli tedbirleri alacagiz.

2010 yili sonuna kadar yapilacak olan
delege ve sube yonetim kurulu se¢imlerin-
de hepinize basarilar diliyorum.” dedi.

Daha sonra sube bagkanlar: toplu go-
riigme siirecinde yapilmasi gerekenleri ve
yetki stirecindeki ¢aligmalari anlattilar.
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Baskanlar Kurulu Sonug Bildirgesi

Tiirk Egitim-Sen Bagkanlar Kurulu 26-
27 Haziran 2010 tarihlerinde Ankarada
toplanmuigtir.

[stigare toplantisinda, egitimi ve egitim
calisanlarini ilgilendiren konularda deger-
lendirme ve oneriler dile getirilmis; iilke
giindemine dair sendikanin goriisleri giin-
deme taginmstur.

Bagkanlar Kurulu, toplant: neticesinde
asagida ifade edilen goriislerin kamuoyu-
na duyurulmasini oy birligiyle kararlastir-
migtir:

1- Artan teror olaylari, toplumumuzun
genelinde oldugu gibi egitim c¢alisanlar:
arasinda da biiyiik endise olusturmakta-
dir. $ehit olan giivenlik gorevlilerimizin ve
hayatini kaybeden vatandaslarimizin sayi-
sinin her gegen giin artiyor olmasi milleti-
mizin tiziintii ve kaygilarini artirmaktadir.

HitkGimeti olusturan siyasi iradenin,
adin1 bir tiirlii cesaretle koyamadig: ve ige-
rigini alenen ilan edemedigi; dolayisiyla
toplumumuzun ne oldugunu heniiz anla-
yamadig1 “Acilim” siireci ivedilikle sonlan-
dirllmalidir. Clinkdl goriilmiistiir ki; “ana-
lar aglamasin” sloganiyla giindeme getiri-
len bu siiregte sehit analarinin gozyaslar:
sel olmus, fakat boliicti 6rgiit ve unsurlarin
clireti artar olmustur. S6zde demokrasi ve
ifade hiirriyeti adina giindeme getirilen
boluct fikirler Turk Milletini tahrik eder-
cesine ulu orta konusulur olmustur.

Turk Egitim-Sen olarak, terérle mii-
cadele konusunda basta Hitkiimet olmak
izere, tim sorumlu kuruluslarimizin et-
kin ve kararli bir miicadele siirdiirmesini
istiyoruz. Teror orgiitii ve yandaslarina yo-
nelik olarak en sert tedbirler geciktirilme-
den alinmaly; teror orgiitiiniin sozde legal
destekgilerine karst da kanunlar tavizsizce
uygulanmalidir.

2- Tiirk Egitim-Sen olarak, Anayasanin
42. maddesinde acik bir sekilde ifade edil-
digi gibi, Tiirk¢eden baska bir egitim dili
olamayacagini israrla iddia ediyoruz. Buna
aykir1 bir talebi dile getirenlerin ~makam
ve statiisii ne olursa olsun- Anayasaya ay-
kir1 hareketinden dolay1 gerekli isleme tabi
tutulmasinin yasal bir gereklilik oldugu-
na inanmaktayiz. Kanunlar1 uygulamakla
mesul olanlarin, siyasi rant ugruna yasa-
lardan taviz vermelerinin ahlak dis1 bir tu-
tum oldugunu ifade ediyoruz.

3- Son dénemlerde resmi ve sivil bir
takim kuruluslarin ilkégretim okullarinda
okutulan Ogrenci And1 hususunda yiiriit-
tiikleri ¢irkin ve ihanete varan girisimle-
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rini siddetle kiniyoruz. Tirk Egitim-Sen
olarak, Ogrenci Andrnda dile getirilen
degerlerin Milli Egitim Temel Kanunu'nda
belirtilen egitim hedeflerinin gergekles-
tirilmesine ve Anayasamizin vurguladigi
birlik ruhunun pekistirilmesine katkida
bulunduguna inaniyoruz. Tiirk Egitim-Sen
tyesi 0gretmenlerin, nefes aldiklar1 miid-
detge her sabah Ogrencilerine Andimiz1
gururla okutmaya devam edeceklerini tiim
kamuoyuna ilan ediyoruz.

4- 657 sayili1 Devlet Memurlar1 Kanu-
nunda yapilmak istenen degisiklikler ko-
nusunda, Hiitkiimet demokratik usullerden
uzak bir sekilde fevri hareket etmektedir.
Katilimciligin modern demokrasinin as-
gari bir geregi oldugunu bir tiirlii kavraya-
mayan AKP Hiikiimeti, yine kapal1 kapilar
ardinda hazirladig1 degisikligi kamu ¢ali-
sanlarina dayatmaktadir. Konunun dog-
rudan tarafi olan ve kamu gorevlilerinin
temsilcisi konumundaki sendikalardan
goriis dahi almadan degisiklikler yapilmasi
kabul edilemezdir. Ozellikle disiplin ceza-
larinin arttirilmasini 6ngéren maddeler ile
ozel sektorden kamuya {ist diizey yonetici
gecisine imkan veren degisiklikler Hiikii-
metin memurlara kars: besledigi hasmane
tutumun somut gostergesidir.

5- HiikGimet, Anayasa degisikligi pa-
ketinin hazirlanmas: siirecinde de bildik
tavrint devam ettirmistir. AKP, katilimci-
ligin geregini yine yerine getirmemis ve
toplumsal bir sozlesme olan Anayasayi
dahi bir parti teklifiyle degistirme anlayi-
sin1 tercih etmistir. TBMMde kabul edilen
paket gostermistir ki Hitkimet kendi he-
deflerini gergeklestirmek niyetinin {izerine
bir takim genel kabul gérecek maddeleri
de serpistirmistir. Toplu sozlesme hak-
ki veren ve uzlastirma kurulu kararlarini
baglayic1 héle getiren degisiklikler, sendi-
kal hayatimiz agisindan anlamli olmakla

birlikte 6nemli eksiklerimizi ortadan kal-
dirmayacaktir. Ozellikle, ILO normlarina
da uygun sekilde, grev ve siyaset yapma
hakkinin taninmasi, kamu ¢alisanlarinin
oncelikli ve vazgecilmez taleplerinin ba-
sinda gelmektedir.

6- Bu sene 9. kez Toplu Goriisme sii-
reci yaganacaktir. Egitim ¢alisanlar1 ola-
rak; Hiikiimetin bugiine kadar sergiledigi
olumsuz ve uzlasmadan uzak tutumun-
dan vazge¢mesini, kamu ¢alisanlar1 lehine
daha yapici bir tavir sergileyerek, toplu go-
riigme masasinda alinan kararlara mutla-
ka uymas! tiim kamu ¢alisanlarinin genel
talebidir.

7- Hiikkiimet bu sene goriismelere bas-
lamadan once, ge¢mis yillarda iizerinde
uzlagilan hususlar1 bir an 6nce hayata ge-
¢irmelidir.

8- Kamu ¢alisanlarinin sendikalilas-
masinin oniindeki tiim yasal, siyasal, bii-
rokratik ve psikolojik engeller kaldirilmals;
calisanlarin sendikalagsmasini tegvik edici
bir ¢alisma ortami olusturulmalidir.

9- AKP’nin iktidara geldigi giinden bu
yana firsat bulduk¢a giindeme tasidig ve
tartigma konusu yaptig1 sozlesmeli ¢alisan
uygulamasi kabul edilemezdir.

657 Sayili Devlet Memurlar1 Kanu-
nunun sagladigr is giivencesi tartisma
konusu yapilamaz. Iktidarin, is giivence-
sinden mahrum bir sekilde 4B ve 4C gibi
istihdam tiirlerini ihdas ederek, hiikiimet
memuru anlayisiyla gorev yapacak olan bir
calisan Kkitlesi olusturmaya caligmasi sen-
dikamiz tarafindan son derece tehlikeli ve
sakincali bulunmaktadir. Ote yandan, soz-
lesmeli 6gretmenlere verilen kadro sozi
bir an 6nce hayata gegirilmelidir.

10- Ulkemizde, siyasi iktidarin tutumu

nedeniyle kamu ¢alisanlar1 iizerinde yo-
gun bir bask: ve yoneticilerin aleni taraf
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oldugu kotii bir donem yasanmaktadir. Bu
yandaslik ve baski, bazen zuliim derece-
sine gelmekte, yonetim giicii kullanilarak
keyfi uygulamalarla kamu ¢alisanlar1 yil-
dirilmaya ¢alisilmaktadir. Hatta bu amag
dogrultusunda yandas yapilar olusturul-
makta, her tiirli vasitayla beslenerek bii-
yiitiilen sozde sendikal yapilar eliyle de
kamu ¢alisanlar1 yonlendirilmektedir.

Kadrolagsma ugruna, adeta gegici go-
revlendirme cennetine dontistiiriilen tilke-
mizde, kamu hizmetlerinde kalite yitiril-
mekte ve ozellikle egitimde onarilmaz ya-
ralaragilmaktadir. Egitim hayatimizda ha-
len, 1000’in tizerinde sube midiirii ve ok
sayida milli egitim miidiirii vekaletle gorev
yiriitmektedir. Bu kabul edilemez bir du-
rumdur. Biran o6nce vekaletle yonetim
uygulamasindan vazgegilerek; liyakat esas
aliarak kadrolara atamalarin yapilmasi
hem hukukun tesisi hem de egitimimizin
selameti i¢in hayati 6nem tagimaktadir.

11- Kamu personel rejimi, yeni yapi-
lanma siirecinde kamu ¢aliganlarinin ihti-
yaglarina ve beklentilerine cevap verebile-
cek bir sekilde hazirlanmalidir. Bu siirece
sendikalar mutlaka dahil edilmelidir.

12- 2010 Yili Toplu Goriismelerinde
egitim ¢alisanlarina insanca yasayabile-
cekleri bir iicrete ve hak ettikleri yasam
standardina kavusmalari igin gerekli olan
ekonomik diizenlemeler hayata gegirilme-
lidir.

13- MEBde yonetici ve 6gretmenlerin
atama ve yer degistirmelerini diizenleyen
kanun ve yonetmelikler, ¢alisanlarin lehi-
ne olacak sekilde hazirlanmali; kazanilmig
hak ve statiiler gasp edilmemelidir.

14- YOK, yillardir tartijma konusu
olmus ve hem siyasiler hem de {iniversite
¢alisanlar1 tarafindan uygulamalar1 nede-
niyle hedef alinmistir. Nitekim su an igba-
sindan olan AKP kadrolar: tarafindan da
uzun yillardir elestiri konusu yapilmigtir.
Fakat iiziilerek sahit oluyoruz ki YOK'te
gergeklestirilen yonetim degisikliginden
sonra Hiikiimet partisinin YOK y&neti-
cileri ve uygulamalarina yonelik elesti-
rileri birden bire sonlandirilmistir. Oysa

tniversite ¢aliganlar1 ¢ok iyi bilmektedir
ki YOK’te degisen tek sey, siyasi iradenin
rengidir. YOK anlayis1 degismemis; degi-
sen sadece YOK bagkani olmugtur. Univer-
site calisanlar1 adina ¢agrida bulunuyoruz:
Iddialarin arkasinda durmak ve verilen ta-

ahhiitleri yerine getirmek ahlaki bir gerek-
liliktir. Yiksek Ogretim Kurulu, siyasetin
bahgesi degildir. Universite caliganlarinin
beklentilerine karsilik vermek, hem siya-
setin hem de YOK idarecilerinin oncelikli
sorumlulugudur.

15- Her 6gretim yili basinda 6denen
Egitim Ogretime Hazirhk Odenegi, yillar-
dir dile getirdigimiz sekilde diizenlenmeli;
universiteler de dahil olmak {izere, butiin
egitim ¢alisanlarina verilmelidir. Bu, hem
Anayasanin esitlik ilkesinin hem de egitim
calisanlarinin bir biitiin oldugu anlayisinin
bir geregidir.

16- Ogretmen atama ve yer degistirme
yonetmeligi zorunlu hizmet boélgelerinde
gorev yapan Ogretmenlerin magduriyet
yasamalarina sebep olmustur. Yonetmelik,
bu yoniiyle bir an 6nce yeniden diizenlen-
meli, 6gretmenlerimizin yasadig1 sikin-
tilara son verilmelidir. Yonetmelik, hem
kadrolu hem de sozlesmeli 6gretmenlerin

aile buitiinliigtinii korumaya yonelik olarak
yeniden gozden gegirilmelidir.

17- Hizmetli, memur, teknisyen gibi
diger egitim c¢alisanlarinin atama ve yer
degistirmeleri i¢in bir an 6nce bir yonet-
melik yayinlamali; hem MEB hem de iini-
versitelerde gorevde yiikselme problemleri
ortadan kaldirilmalidir.

18- Okul miidiirlerine uygulanacak ro-
tasyon, objektif ve adil kriterlere baglan-
maly; bilgisayar kuras: gibi saibeye acik ve
anlamsiz uygulamadan derhal vazgecilme-
lidir.

He tiirlii ahlak dig1 baski ve teklife rag-
men, iye olarak sendikamizi yetkili ve
glicli kilan; onurlu ve dik durusun sem-
bolii tiim {iyelerimiz ve egitim caliganlari
emin olsun ki;

Kuruldugu giinden itibaren ilkeli ve
miicadeleci sendikaciligin Oncii adresi
olan Tiirk Egitim-Sen, bundan sonra da
egitim c¢alisanlarinin hak arama miica-
delesini azimle yiiriitecektir. Temsil ettigi
kesimin beklentilerini dile getirmek ve so-
runlarinin ¢6ziimiine katki saglamak icin
her tiirli mesru ve demokratik gerekliligi
cesaret ve kararlilikla yerine getirecektir.

Kamuoyuna saygtyla duyurulur.

Kocaeli-1 No’lu Subemiz

Tiirk Egitim Sen Kocaeli 1 No'lu subesi; 2008-2009 6gretim y1-
linda Kocaeli ilinde ilkogretim okullarinda agilan etiitlerde gorev-

lendirilen 6gretmenler adina Aralik ay1 i¢inde tahakkuk ettirilen ve
Odenen etiit ¢aligma iicretinin diisiik olmasi ve Milli Egitim Mev-
zuatinin disina gikilarak kesinti yapilmasinin dayanagini olusturan

Etiit Yonergesine A¢tig1

: Davay1 Kazandi

‘ Kocaeli ili Tlkégretim Kurumlar: Etiit Yonergesinin maddelerinde
degisiklik yapilmasini talep etmistir. Gelen olumsuz cevap {izerine agilan idari dava da mahkeme; iptal

karari vererek ilgili yonergede yer alan olumsuz ibarelerin yonergeden ¢ikarilmasi istemiyle yapilan bagvurunun reddine dair islemde

hukuka uygunluk bulmamustir.
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Okul midiirlerine rotasyon uygulama-
s1 yapilmasi i¢in MEB diigmeye bast1. Ya-
yinlanan talimat ile bulundugu egitim ku-
rumunda 5 yilini dolduran egitim kurumu
miidiirlerinin il icinde yer degistirmesinin
yapilmasi istenmektedir.

Rotasyon konusu uzun yillardir tarti-
silan bir problemdir. Rotasyon uygulan-
sin mi1 sorusuna her egitim ¢alisan1 kendi
perspektifinden cevap vermektedir. Mut-
laka rotasyon olmalidir diyenler, bu se-
kilde olmamalidir diyenler, kendi diisiin-
celerini en dogru gorerek olay1 degerlen-
dirmektedir. Okullar miidirlerin iftligi
oldu diyenler de vardir, adam gibi ¢alisan
diirtist miidiirlerin ne kabahat1 var diyen-
ler de. Tirk Egitim Sen hep dogrulardan
yana olmus bir sendikadir. Tiim olayla-
r1 hak, adalet dl¢iisiinde degerlendirmek
Tirk Egitim Sen’in temel hareket noktasi
olmustur. Rotasyon MEB’in yazisina gore
su sekilde uygulanacaktir.

1- Bulundugu egitim kurumunda 5 y1-
lin1 doldurmus olan tiim miidiirlere rotas-
yon uygulanacaktir.

2- S6z konusu okul miidiirleri 10 okul
tercihinde bulunacaktir.

3-Tercih yapmayanlar idare tarafindan
resen atanacaktir.

4- 10 tercihinden herhangi birine yer-
lesemeyen okul miidiirlerinin yer degistir-
meleri bilgisayar kurasi ile yapilacaktir.

5-Bilgisayar kurast sonucunda okul
miidirlerinin yeri il i¢i olarak degistirile-
cektir. Burada, MEB ile yaptigimiz goriis-
mede, il i¢inden anlagilmasi gerekenin o
ilin tiim ilge ve koyleri olarak anlasiimasi
gerekmektedir. MEB bu konuda yazili ola-
rak sordugumuz soruya resmi olarak ce-
vap vermemistir. Ancak, MEB yetkilileri
ile yaptigimiz goriismede il icinden anla-
silmas1 gereken, o ilin sinirlarinin iginde
kalan tiim yerlesim yerleridir. Su anda
aciklanan budur, MEB daha sonra bu ko-
nuda fikir degistirebilir.

5. maddede agikladigimiz husus son
derece onemlidir. Ornek verecek olursak,
Ankara Sincanda gorev yapan bir ilkogre-

Bilgisayar Kurasi,
Tombalaci Bir Anlayistir

tim okulu midiri Kizilay semtinde bir
okula gelmek isteyebilir. Bu durumda soz
konusu okul miidiirii 10 tercihte buluna-
cak ve puani yeterse 10 tercihinden birisi-
ne yerlesecektir. Ancak tercihlerinden her-
hangi birisine yerlesemeyen okul midiiri,
bilgisayar kurasina tabi tutulacak ve “il
icinde” ifadesi sebebiyle Ankaranin Nal-
lihan ilgesinde bir okula yer degistirmesi
yapilabilecektir.

MEB Yoneticilerinin Atama ve Yer
Degistirme Yonetmeliginin 22. Maddesi,
yer degistirecek okul miidiirlerine her ne
kadar 10 tercih hakki verse de okul mii-
dirlerinin bu 10 tercih hakkini daha ¢ok
merkez ve problemi daha az okullar ola-
rak yapacag: disiiniildigiinde, rotasyona
tabi tutulacak okul midiirlerinin yiizde
50 veya daha fazlasinin bilgisayar kurasina
kalma ihtimali giiglii bir ihtimaldir. Bu ih-
timalle birlikte, il i¢inde ifadesinden, tiim
il sinirlar1 kastedildigi distintildiigiinde,
rotasyon uygulanacak pek ¢ok miidiiriin,
Ankara merkezden diger ilgelere tayinleri
kuvvetle muhtemeldir. Bilgisayar kurasi-
nin saibeye agik bir uygulama olabilecegi
de ihtimaller arasindadir. Bu durumda, ka-
pal1 kapilar ardinda yapilacak planlamalar
da hesap edilmelidir.

Rotasyonun bu sekilde uygulanmasin-
dan en az zarar gorecek olanlar da diisii-
niildiigliniin aksine 15-20 yillik mudiirler-
dir, s6z konusu okul miidiirleri puan olarak
yiiksek oldugu i¢cin merkezde bir baska iyi
bir okulda miidiirligiine devam edecektir.
Basarili ancak puani diisiik okul miidiirle-
ri bu uygulamadan en fazla zarar gérecek
yoneticiler olacaktir. Hiikiimete yakinlig
ile meshur bir sendikanin ist diizey yo-
neticilerinin tabiri ile DINOZORLASMIS
okul miidiirleri bu uygulama ile bir sey
kaybetmeyecektir. DINOZOR olarak tabir
edilenlerin yillarca bu iilkeye hizmet etmis
olan insanlar oldugu gergegini unutmanin
biiytik bir vefasizlik oldugunun altini ¢i-
ziyoruz. Bu mantikla yaklastigimizda, bir
giin hepimiz bir takim gevrelerce DINO-
ZOR olarak nitelendirilecegiz.

Rotasyon uygulamasi ile merkeze gel-
me istegi icindeki pek ¢ok okul midiiri,

kendisini bir baska mahrumiyet bolgesin-
de miidiir olarak bulabilecektir. Nallithan
ilcesinde gorev yapan bir okul miidiirii-
miiz, uygulama sonrasinda Gudiil il¢esin-
de gorev yapmak durumunda kalabilecek-
tir. S6z konusu rotasyon uygulamasi bilgi-
sayar kurasi ile TOMBALACI anlayisini
sisteme sokmaya calismaktadir. Bu anlayzs,
haktan, adaletten yana bir anlayis olarak
goriilemez. Bu TOMBALACI anlayis ile
yapilacak rotasyon uygulamasi pek ¢ok ¢a-
ligkan, namuslu yoneticinin kaybedilmesi-
ne, kiistiiriilmesine yol agacaktir. Ne i¢in?
Kendi yandaslarina yer agmak i¢in...

Iste yapilacak bu TOMBALACI anlayi-
sin1 Tiirk Egitim Sen kabul etmemektedir.
Bugiin okul miidiirlerine yarin 6gretmen
ve diger idarecilerimize uygulanacak olan
bu TOMBALACI yaklasimi Tiirk Egitim
Sen olarak haksiz, hukuksuz ve adil olma-
yan bir uygulama olarak gérmektedir.

Bilgisayar Kurasina
Actigimiz Dava
Devam Ediyor

13/08/2009 tarihinde Resmi Gazete-
de yayimlanan Milli Egitim Bakanlig:
Egitim Kurumlar: Yoneticilerinin Ata-
ma ve Yer Degistirme Yonetmeliginin
22/3. maddesinde yer alan “Bilgisayar
Kuras1” ibaresinin hakkaniyete aykiri
oldugu, kariyer ve liyakatin gozetil-
medigi diisiincesi ile bu ibarenin iptali
icin dava a¢ilmistir. A¢mis oldugumuz
bu dava Danistay 2. Dairede incelenip
karara baglanacaktir.
meyi durdurma talebinde bulundugu-
muz davamizda bu talebimiz reddedil-
mistir. Bu nedenle Danistay idari Dava
Daireleri Kuruluna itiraz edilmis olup
itirazimiz goriisiilecektir. Esas hak-
kinda halen bir karar verilmemistir.
Agilan dava sadece yonetmeligin 22/3
maddesinde yer alan bilgisayar kurasi
ibaresinin iptal edilmesi icin a¢ilmis
bir dava olup tiim gerekgelerde, bilgi-
sayar kurasi neticesinde hakkaniyetsiz
atamalarin oniine ge¢mek ve zorunlu
yer degisikliklerinde yer degisikliginin
tercih esasina gore yapilmasini sagla-
yabilmek temeline oturtulmustur.

Ancak; yiiriit-
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76. ile Yapilan Atamalar da
Yeni Durdurmalar

(Bursa-149-150, Kirsehir-151)

Bursa ili Yildirim ilgesi Sehit Ogretmen Kubilay Lisesine
Omer Ozdaglar’ln miudir olarak atanmasina, Bursa ili Or-
hangazi ilcesi Ogretmen Eyiip Topcu Anadolu Lisesine Semsi
Kilig'in miidiir olarak atanmasina ve Kirsehir ili Durdu Muzaffer
Marsap Otelcilik ve Turizm Meslek Lisesine Abdullah Arikan’in
miidiir olarak atanmasina dair tesis edilen atama kararnamele-
rinin yiriitmesi durdurulmustur.

« TURKIYE KAMU-SEN (&2

TURK EGITIM-SEN()

7992

Basvuru
Usulsiiz Olarak
Reddedilemez!

[zmir Fatma Saygin Anadolu
Lisesinde miidiir yardimcisi ola-
rak gorev yapan iiyemizin Anadolu
Lisesi miidirligiine atanmak i¢in
yaptig1 basvurusu “Anadolu Lisesinde Calistim.” kutucugunu
isaretlemedigi gerekeesiyle reddedilmistir. Tiirk Egitim Sen tiye-
si Miimtaz KUGUKSAKALLI'nin bagvurusunun reddedilme-
sine iligkin actig1 dava hakkinda Izmir 4. Idare Mahkemesinin
2010/372 say1li karari ile yiiriitmeyi durdurma karar1 verilmistir.

llgili dilekcemiz icin www.turkegitimsen.org.tr

2009 Yili toplu goriis-
melerinde varilan mu-

Giyecek Yardiminin
Nasil Odenecegine tabakat geregi, Memura
Yapilacak Olan Giyecek

Dair Yonetmelik varaim: Yonetmeligine
Yaylnlan dl ek madde getirilerek gi-

yim yardimimin nakden
6denmesine iligkin karar 29.06.2010 tarihli Resmi Gazetede ya-
yinlandi

Bu yo6netmelige ekli
olarak, cetvelin 16 .( Miif-
ti, Vaiz, Imam, Hatip ),
17.( Avukat, Hakim,Savci
), 18.( Bekgi (Uniformali),
19. (Resmi Kiyafet Tagryan
Personel (itfaiye, Zabita,
Bando, Orkestra Perso-
neli ile Infaz ve Koruma
Memuru, Orman Muhafaza Memuru, Muhafaza Memuru, Kolcu,
Gemi Adami, Koruma ve Giivenlik Gorevlisi (Ek: 16/12/1998-
98/10652/1 md.) Giimriik Sahasinda Gorevli Giimritk Memurlar1
v.b.) ve 20. numarali( infaz ve koruma memuru) ile cetvelin Saglik

Hizmetleri ve Yardimer Hizmet Sinifina Ait boliimiin 3 numarali
(112 Saghik Hizmetleri Personel, Ik ve Acil Yardim Sube Miidiir-
lagi, Ik ve Acil Yardim Komuta Kontrol Merkezi ve Ilk ve Acil
Yardim Istasyonlarinda kadrolu olarak fiilen ¢alisan Tabip, Tibbi
Teknolog, Saglik Memuru, Teknisyen) hari¢ olmak {izere, giyim
yardimindan yararlanan diger personele yapilacak olan giyecek
yardimlarinin bedeli , 11 madde uyarinca belirlenen fiyatlar esas
olmak suretiyle nakden 6denecektir.

YONETMELIK
Karar Sayisi : 2010/508

Ekli “Memurlara Yapilacak Giyecek Yardimi Yonetmeliginde
Degisiklik Yapilmasina Dair Yonetmelik’in yiirtirliige konulmas;
Maliye Bakanhiginin 22/4/ 2010 tarihli ve 5474 sayili yazisi tizeri-
ne, 657 sayil1 Devlet Memurlar1 Kanununun 211. maddesine gore
Bakanlar Kurulunca 7/5/ 2010 tarihinde kararlagtirilmigtar.

Abdullah GUL
Cumbhurbagkan1

Milli Egitim Bakan-
Iigindan il ve ilge milli
egitim midirliiklerinde
gorev yapan sube mii-
dirit  kadrolar1 sayisal

Sube Miidiirliigii
Gorevlendirmeleri

I¢cin Meb'den Garip
olarak tarafimizca talep

|
edilmistir. Gelen cevabi Savunmal

yazida verilen bilgilerde; 1995 adet norm kadroda 1075 kisi kad-
rolu olarak gorev yaptig1 i¢in 920 adet bos norm bulundugu, 920
adet bos norm kadro asaleten atanma sartlarina haiz olmayan
kisilerce dolduruldugu ve Bakanlik¢a 920 kisi disinda 214 kisi
daha norm kadro olmamasina karsin gegici gorevlendirme yolu

ile galigtirildig: goralmiistiir.
karsisinda saskinliga ka-

| /
pilmamak ve bu duruma

tepkisiz kalmak miimkiin degildir. Bir takim ¢evreleri memnun
edebilmek adina yapilan bu haksiz uygulama on binlerce egitim
¢alisaninin infialine, MEB’in giivenilirligini kaybetmesinden
baska bir ise yaramamaktadir. Thtiyacin varhigi séz konusu ise
sube miidiirliigli norm kadrolarinin yeniden giincellenmesi ve
asaleten atanma sartlarina haiz kisilerce gegici gorevlendirme
yoluyla degil asaleten atamalar ile bu gérevler doldurulmalidir.

Ihtiyacin varligina goére
belirlenen norm kadro sa-
yilarindan 214 kisinin faz-
ladan caligmasinda devletin
hicbir sekilde yarar1 s6z ko-
nusu degildir. Ihtiyaca gore
belirlenen ve liste halinde
tarafimiza sunulan sayilar

Bu anlamda Bakanliga Tiirk Egitim Sen olarak yazdigimiz
yaziya Bakanliktan cevap gelmistir. Bizzat Genel Miidiir Yar-
dimcisi tarafindan imzalanan yazida bir kamu kurumunun goé-
rev alani i¢inde yer alan bir kamu hizmetini yiriitmek amaciyla
kamu gorevlilerinin kadro ve hukuki baglarini siirdiirmek iizere
gorevlendirilmelerinin miimkiin oldugu belirtilmistir. Ayrica
yaziya “ bu tiir uygulamalar sadece bu doneme miinhasir degil-
dir” ciimlesi eklenerek adeta yapilan hukuksuzlugu sadece biz
yapmadik herkes yapti denilerek, aklanmaya ¢aligilmistir.
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“1.06”1l1ik Miijde Degil, Ekonomik
Biiyiimeden Payimiz Istiyoruz!

us. »

Tirk Egitim-Sen Genel Bagkan:i ve Tiirkiye Kamu-Sen Ge-
nel Sekreteri Ismail Koncuk yaptig1 agiklamada,’Haziran ayinda
aciklanan enflasyon rakamlar1 dogrultusunda kamu ¢aliganlarina
%1,06 oraninda zam yapacaklarini agiklayan hiikiimet isine geldigi
gibi hareket etmeye devam ediyor.” dedi.

Tiirk Egitim-Sen Genel Bagkani Ismail Koncuk agiklamasina
sOyle devam etti:

“Kamu ¢alisanlarinin kullandig1 harcama kalemlerini goz ard:
eden siyasi irade, enflasyon rakamini disiik tutmak i¢in pinpon
topu, camastr ipi ...vs gibi kamu ¢alisanlari tarafindan kullanilma-

yan kalemlerle enflasyon hesaplamasina gidiyor.

Tirkiye Kamu-Sen Arastirma Gelistirme Merkezinin yapmis
oldugu 2010 MAYIS ayina ait asgari gegim endeksi sonuglarinda
ise gercek enflasyon rakamlari ortaya ¢ikmaktadir. Tiirkiye Ista-
tistik Kurumundan alman MAYIS 2010 fiyatlarina gore yapilan
arastirmada calisan tek kisinin yoksulluk sinir1 1.472,94 TL ola-
rak hesaplanmistir. Dort kisilik bir ailenin asgari gecim haddi ise
2.955,21 Lira olarak belirlenmistir.

Buna ragmen, asil kullanim maddelerinde yasanan zam orani
hice sayilarak, kamu ¢aliganlarinin maaglar1 erimeye devam et-
mektedir. Ilgili Bakanlar ise yaptig1 agiklamalarla memurlari enf-
lasyon karsisinda ezdirmediklerini séyleyebilmektedirler. Carst
Pazar gezmeyen, sokagi gormeyen bir zihniyetin bu a¢iklamalar:
yapmasi sasirtict degildir. Ancak, sozlerini yerine getirmeyen ve
milletin goziinii boyamaya ¢alisan zihniyetin maskesinin diigiiriil-
mesi gerekmektedir.

Gegtigimiz yil toplu goriismelerde istihdamda yasanan daral-
ma nedeniyle kamu calisanlarina ancak %2,5 zam yapabilecekleri-
ni sdyleyen yetkililer, simdi istihdamda 2010 yilinin ilk geyreginde
goriilen %11.7’lik bityiimeden neden pay vermemektedirler? Isle-
rine geldigi gibi hareket eden bu zihniyet kamu ¢alisanlarini canin-
dan bezdirmistir. Son olarak %1.06’lik enflasyon farki da biitiin bu
olanlara tuz biber ekmistir.

Yapilacak bu zamla kamu ¢alisanlar1 enflasyona ezdirilmekte-
dir. Verilecek farkla birlikte memur maaslarina en diisiik 13 lira,
en yiiksek 49.5 lira yansiyacaktir. Miijde !olarak sunulan bu zam
oranlariyla ne yapilabilir yetkililere soruyoruz ?

Tirkiye Kamu-Sen olarak, nasil ki ekonomik kii¢iilmeden
paymmiza diiseni veriyorsaniz, ekonomik biiyiimeden de nasibi-
mize diisen miktarin kamu ¢aliganlarina, dar ve sabit gelirlilere,
emeklilere verilmesini istiyoruz Biiyiidiigii soyleyen ekonomideki
%11.7’lik paydan hakkimiza diiseni istiyoruz.”
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Genel Baskan’m, Genel Miidiir
Yalcin'dan Iller Arasi Taym Istegl

Egitim ¢alisanla-
rinin ¢ok yakindan
takip ettigi yonet-
melikte olmamasina
ragmen, il i¢i sirala-
ra ikinci miiracaat
hakki verilmis,
ancak ayni1 hak iller
arasi tayin isteyenle-
re verilmemistir.

Yasanan bu durum, illere arasi tayin istegi icinde olan bir ¢ok
Ogretmenin tepkisine sebep olmaktadir. Tiirk Egitim Sen yasa-
nan problemi MEBe yazili olarak bildirmis, ancak degisen bir
sey olmamustir.

Gelisen tepkiler iizerine her hangi bir girisim igerisinde ol-
mayan Milli Egitim Bakanlig: yetkilileri ile Genel Bagkanimiz
Ismail KONCUK bir gériigme yapti. Personel Genel Miidiirii
Necmettin YALCIN’1 arayan Genel Bagkan Koncuk, “Il ici sira-
lar igin ikinci kez bagvuru hakki verilmesinin, iller arasi tayin
isteyen 6gretmenleri hakli olarak bir beklenti igine soktugunu
belirtti. Koncuk, MEB’in 25 bin iller aras1 kontenjan ilan ettigi-
ni ancak bu kontenjanlarin 4 binine atama yapilamadigini ifade
ederek, artan bu kontenjanlarin birkag bin daha artirilarak iller
arasi tayin isteyenlere bir hak daha verilmesinin yerinde olaca-
gin1 ifade etti. Ogretmen atama ve yer degistirme yonetmeligi-
nin uygulamasinin birinci yilinda iller arasi tayin isteginin ikinci
kez verilmesinin MEB®e ciddi bir prestij saglayacagini, soyledi.
Personel Genel Miidiirii Necmettin YALCIN ise zorunlu hiz-
met bolgelerinde ciddi bir 6gretmen agig1 olustugunu, ikinci
bir tayin hakki verilmesi halinde bu agigin artacagini soyledi.
Bu sozler tizerine Genel Baskan KONCUK, Agustos ayinda 30
bin 6gretmen alinacagini, bu atamalarin bu bolgelere yapilarak
agigin giderilebilecegini hatirlatarak, MEB’in ve Personel Genel
Midiirligiiniin bu talebi ciddi olarak degerlendirmesi gerekti-
gini ifade etti. Personel Genel Miidiiriit YALCIN, iller arasi tayin
talebini degerlendireceklerini soyledi.

Tiirk Egitim Sen olarak zorunlu hizmet bolgelerinde, yonet-
melik sebebiyle magdur edilmis ve bir beklenti icerisine girmis
olan 6gretmenlerimize ikinci bir iller arasi tayin hakkinin veril-
mesini 6nemsiyor ve Saymn Yal¢indan yapacaklar: degerlendir-
mede, 6gretmenler lehine bir tavir ortaya koymasini bekliyor ve
istiyoruz.

657 Sayili Yasanin 64. Maddesi uyarinca 6 yillik sicil notu orta-
lamasi1 90 ve daha yukar1 olanlara bir yil kademe ilerlemesi verilmektedir. 6 yillik sicil
notu ortalamasi 90 ve daha yukari olan 6gretmenlere kademe ilerlemesi ile birlikte tak-
dir belgesi de verilmesi hususunda bakanliga yazili bagvuruda bulunduk.

6 Yila Bir Kademe Alana
Takdir de Verilmeli!
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Bolu 8. Aladag Senlikleri
Genel Ba§kan1n Katilimiyla
Gergeklesti

Bolu subemiz ta-
rafindan diizenlenen
8. Aladag Senlikleri
3 Temmuz 2010 tari-
hinde Genel Bagkani-
miz Ismail KONCUK,
Genel Dig Iliskiler ve
Basin Sekreteri Sami
OZDEMIR, Bolu Mil-
li Egitim Miidiirii Recep SEZER, Sube Yonetim Kurulu ve iiyelerin
katilimiyla Aladag mevkiinde gergeklesti.

e

Senhkte Sube Ba§kan1 Flkret BASAR ve [1 Milli Egitim Miidiirii
Recep SEZER birer konusma yaptilar.

Genel Baskan Ismail KONCUK, yogun ve yorucu bir yilin so-
nunda bu senligi diizenleyen sube baskanina tesekkiir ederek ko-
nusmasina soyle devam etti;

“Turkiye'nin en bityiik sendikasinin bagkany, hatta iiyesi olmak
tilkeye ve egitim calisanlarina hizmet vermek bizim i¢in gurur ve-
ricidir. Biz iilkemizi ve tilkemizin gelecegi olan ¢ocuklarimizi ¢ok
seviyoruz. Genglerimizin huzur igerisinde yasamalar1 ve gelecek-
lerinin garanti altina alinmasi siyasi iradenin asli gorevlerindendir.
Hangi hiikiimet olursa olsun bu ortami saglamak mecburiyetinde-
dirler. Biz tilkemizi s6zde degil, 6zde seven bir kurulusuz. S6ylem-
lerimiz bolgelere gore farklilik icermez. Ulkemizin dért kdsesinde
ayn1 diisiincemizi agik yiireklilikle ifade eden ve iilke menfaatleri
dogrultusunda miicadele veren yetkili ve gii¢lii bir sendikay1z. Siz-
den aldigimiz bu giigle her tiirlii baskiya ve hukuksuzluga ragmen
bizleri yetkili kildiginiz iginde ayrica tesekkiir ediyorum.” dedi.

Genel Baskan, emekli oldugu i¢in 6niimiizdeki donemde sube
baskanligini birakacak olan Fikret BASAR Beye de ¢aligmalarin-
dan dolay1 tesekkiir ederek bir plaket takdim etti.

a TURKIYE KAMU-SEN JG'%
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Doniistiiriilen Okullarin Miidiirleri
Rotasyona Tabi Tutulamaz

Genel liselerden Anadolu liselerine donistiiriilen kurumlarda
yonetici olarak gorev yapan personelin Yonetici Atama Yonetme-
liginin 22. maddesi uyarinca zorunlu yer
degistirmeye tabi tutulmamalar1 ve do-
niistiirilmeden 6nceki zorunlu yer degis-
tirmeye esas bes yillik ¢aligma siiresinin
hesaba katilmamas1 hususunda Bakanli-
ga yazili bagvuruda bulunduk.

Idarecilige Atananlarin, Iller Aras:
Yer Degisikligi iptal Edilebilmeli

Mili Egitim Bakanlig1 Atama ve Yer Degistirme Yonetmeliginin
26. maddesi ve Milli Egitim Bakanlig1 Egitim Kurumlan Yonetici
Atama ve Yer Degistirme Yonetmeliginin 21. maddesi uyarinca is-
tege bagl yer degisikligi talep eden ve her iki tercihine de atanan
kisilerin hukuki durumlari ile ilgili olarak iki tercihine de atanmis
olan personelin il dis1 yer degistirmelere bagli olarak yapilmis ata-
malarmnin iptal edilebilmesine imkén saglanmasi i¢in gerekli ¢a-
lismalarin yapilmasini talep ettik. Ilgili yaz1 icin www.turkegitimsen.org.tr

Kars Subesi Muhtesem Bir
Kiiltiir S6leniyle Uyeleriyle
Bulustu

Halk Egitim Merkezi Cok Amagh Salonunda yapilan Kiiltiir $6-
leni ve Goniilden Goniile Tiirkii Selalesi-Ali KINIK Konseri Saygi
Durusu ve Istikldl Marsimizin okunmasiyla bagladi. Tiirk Egitim-
Sen Kars Sube Bagkani Fahrettin SIMSEKLER’in konugmast ile bas-
layan program slayt gosterisi ve Kars Kafkas Halk Oyunlar1 Goste-
risi ardindan Arpagay 3 Kasim YIBO miidiir bagyardimcisi iiyemiz
Alibey ATES , Necip Fazil KISAKUREK’in Sakarya Tiirkiisii adl
siiri cogkuyla seslendirdi. Ayrica gecede Milli Egitim Midiir Yar-
dimcis1 Harun Yenicede bir konusma yapti.

Daha sonra Sanatg1 Ali KINIK Tirkiileriyle salonu hincahing
dolduran iiyelerin goniillerine bir selale gibi akt1.

1
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Kim
Dogruyu Soyliiyor !

Ogretmen agig1 egitimi?l en onemli so-
runlarindan birisidir. Ancak 6gretmen agig1
konusunda Milli Egitim Bakanliginda sii-
rekli farkli rakamlar dillendirilmektedir.

Milli Egitim Bakani Nimet Cubukgcu,
24.11.2009 tarihinde yaptig1 agiklamada 76
bin 721 6gretmen ag1g1 oldugunu sdylemis-
ti. Oysa Milli Egitim Bakanligr'nin 2009 ig
denetim raporunda 6gretmen agiginin 133
bin 317 oldugu belirtildi. Milli Egitim Ba-
kanlig1 24.05.2010 tarihinde de agik norm
kadro sayisini1 141 bin 293 olarak ilan etti.
19.06.2010 tarihinde Milli Egitim Bakani
Nimet Cubukgu 6gretmen a¢181 konusunda
yine farkli bir rakam verdi. Bakan'in agikla-
masina gore 6gretmen a¢i1g1 78 bin 321.

Gorildigi tizere 6gretmen agigi ile ilgili
Milli Egitim Bakanligrnin verdigi dort fark-
It rakam bulunmaktadir. Dolayisiyla 6gret-
men agiginin tam olarak ne kadar oldugu
bir muammadir.

Simdi kamuoyu bu farkli rakamlardan
hangisine inanacaktir?

Kim dogruyu sdylemektedir? Milli
Egitim Bakani Nimet Cubuk¢u mu, yoksa
Milli Egitim Bakanligrnin verileri ve ra-
porlar1 m1?

Bakan Cubuk¢u’nun agikladigi 6gret-
men ag1g1 ile Bakanhigrnin acikladig 6g-
retmen aq181 arasinda niye celiski vardir?

Bakan Cubuk¢u, kendi Bakanligrnin
yayinladigi 6gretmen agig1 sayilarindan
bihaber midir? Tiirkiye'de 6gretmen acig1
tam olarak ne kadardir?

Ortada farkli rakamlarin dolasmasi
skandal degil de nedir?

Ote yandan Tirkiyede OECD iilkeleri
baz alindiginda, 6gretmen agig1 bu agikla-
nan rakamlardan daha fazladir. Ornegin,
Isvigre baz alindiginda iilkemizde 6gretmen
agig1 ilkogretimde 225 bin 586, ortadgre-
timde 98 bin 944 olmak {izere toplam 324
bin 530; Finlandiya baz alindiginda {ilke-
mizde ilkdgretimde 6gretmen ag181 216 bin
102, ortadgretimde 70 bin 931 olmak {izere
toplam 287 bin 33; Ispanya baz alindigin-
da tilkemizde 6gretmen a¢ig1 ilkogretimde
288 bin 344, ortadgretimde ise 157 bin 48
olmak iizere toplam 445 bin 392dir. Tirk
Egitim-Sen olarak Milli Egitim Bakan1 Ni-
met Cubuk¢u’nun 6gretmen agigini net bir
sekilde ortaya koymakta tereddiit yasadi-
gin1 distinmekteyiz. Oysa 6gretmen agig1
konusunda Bakan Cubukgu seffaf olmali,
aq1g1 az gostermek gibi bir gayret icine
girmemelidir. Aksi takdirde bu durum
hem Bakanhigin kamuoyundaki itibarim

zedeleyecek, hem de Bakan Cubuk¢u’nun
giivenirliligi sorgulanacaktir. Zaten Ba-
kan Cubuk¢u sozlesmeli dgretmenlerin
kadroya gecirilmesi konusunda verdi-
gi sozii yerine getirmeyerek, kamuoyu
nezdinde giiven kaybetmistir. Bu durum
Bakan’in daha tartismali hale gelmesine
neden olacaktir.

Egitimciler su anda Milli Egitim Baka-
n1 Cubuk¢u’dan acil agiklama beklemek-
tedir. Bakan Cubukc¢u, 6gretmen agigina
iliskin farkli rakamlarin nasil olustugunu
ve neye gore bugiin 78 bin 321 6gretmen
ag1g1 oldugunu agiklamalidir. Bakan Cu-
buk¢u su anda 370 bin 6gretmen adayini
ve egitim fakiiltesinde okuyan yiiz bin-
lerce genci hayal kirikligina ugratmis ve
umutsuzluga siiriiklemistir. Bu noktada
Milli Egitim Bakan: Nimet Cubuk¢unun
yapmast gereken, dgretmen agigini dogru
bir sekilde kamuoyuyla paylasmak ve 6gret-
men agigini kapatmaya yonelik 6gretmen
alimi1 yapmaktir. Bakanlik 6gretmen agigini
gizleyerek ya da 6gretmen agiginin fazlaligi-
n1 gormezden gelerek, bir sey elde edemez.
Ayrica 0gretmen agig1 her yil 30 bin, 40
bin 6gretmen atayarak kapatilamaz. Bugiin
yeni mezunlarla birlikte 370 bin 6gretmen
aday1 atanmay1 beklemektedir. Tim bun-
lar goz oniine alinmali, beklentilere uygun
ve Ogretmen agigini giderecek 6l¢iide alim
yapilmalidir. Ogretmenlere ihdas edilen
70 bin kadro 2010 y1ili i¢inde kullanilma-
lidir. Hatta 2010 yilinda 70 bin kadroya ek
olarak 30 bin kadro daha tahsis edilmeli
ve 2010 yil1 bitmeden 100 bin 6gretmen
atamasi yapilmalidir. Kamuoyuna saygiyla
duyurulur.

flleraras: Yer
Degistirmelere de
Ikinci Hak Verilsin

Es duru-
mu Ozri se-
bebi ile zo-
runlu hizmet
bolgelerine
yer degisikligi
yapanlar ve
kurum i¢i, kurumlar arasi ve agiktan atama
yolu ile zorunlu hizmet bélgelerinde gorev
yaptiklari i¢in bagvuruda bulunmayanlar

ile yer degisikligi isteyen ancak kontenjan
azlig1 sebebi ile atanamayanlara; il i¢inde

verilen ikinci kez yer degistirme hakkinin
taninmast i¢in yazili bagvuruda bulunduk.

Ilgili yazi icin www.turkegitimsen.org.tr

Fazla Mesai
Yapiliyorsa Ucreti de
Odenmelidir

657 Sayili Yasanin 99. Maddesi uya-
rinca 40 saati agan caligmalar fazla mesai
sayllmaktadir. Bilindigi iizere Milli Egitim
Bakanlig calisanlarina nobet gorevi veril-
mekte ve bu nobet gorevlerine karsilik ve-
rilmesi 6ngoriilen izin hakki bazi perso-
nele kullandirilmamaktadir. Nobet gorevi
sebebiyle ya da bagka surette 40 saati agan
caligmalara karsilik da bazi personele tic-
ret 6denmemektedir. Bu sebeplerle, is ve-
rimi ve ¢calisma huzuru bozulmaktadir.

Tirk Egitim Sen olarak Bagbakanliga,
Maliye Bakanhigina ve Milli Egitim Ba-
kanlhigina gonderdigimiz yazilarla, nobet

gorevine karsilik kullandirilmayan izinler
nedeniyle egitim camiasinda ¢alisma hu-
zurunun bozuldugunu, bu sebeple, taraf
oldugumuz ILO sozlesmeleri ve uzantisi
olan i¢ hukuk normlari uyarinca, fazla
mesailerin ticret mukabilinde yapilmasi
gerektigini belirterek, 657 Sayili Yasada
degisiklik yapilmasi siireci igerisinde, faz-
la mesailerin 4857 Sayili Is Yasasi ile isci-
lere taninan haklara paralel bicimde ticret
mukabilinde yapilabilmesi i¢in gerekli de-
gisikliklerin yapilmas1 hususunda talepte
bulunduk.
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UZAK OLSUN'!

Aylardir kamuoyunu mesgul eden ve
mubhataplarindan kose bucak kagirilan,
657 sayili Devlet Memurlar1 Kanununda
degisiklik igeren kanun taslagi nihayet giin
yiziine ¢ikti. Taslagin igerigini inceleme-
den Once, siyasi iradeyi sendikal 6rgiitlen-
menin bulundugu ve kendisini demokra-
tik olarak niteleyen bir iilkenin iktidarina
yakigmayan, anti demokratik, tek tarafli ve
zorbaci yaklagimi dolayzsi ile kintyoruz.

Cikarillacak  kanunun uygulayicilar:
hi¢ stiphesiz memurlardir. Yapilacak de-
gisikliklerde muhatap da o6ncelikli olarak
memurlar olmalidir. Eger demokrasinin,
yalnizca segimlerde oy kullanmak degil
de yonetim siirecine taraflar1 dahil etmek
olarak tanimlandig: bir iilkede yasiyorsak;
yapilacak degisiklikler i¢in de taraflarin
temsilcilerine danigilmasinin zorunlu ol-
dugu gergegini kabul etmek zorundasiniz.
Isteseniz de istemeseniz de ve ok siikiir ki,
Gazi Mustafa Kemal Atatiirk ve arkadasla-
r1 tarafindan getirilen demokratik yonetim
anlayisi, giiniimiizdeki gelismelerle birlik-
te istisare, miizakere ve diyalogu zorunlu
kilmaktadir. Ne giizel ki, kanunlar1 kozmik
odalarda hazirlayan, talimatlarini millet
disindaki odaklardan alip, uygulamalarinm
vatandastan saklamayi siar haline getirmis
olanlarin diisiincelerinin arka planinda
yatan yonetim, Anayasamiza gore yasak-
tir. Ornek alindig1 iddia edilen Avrupa
Birliginde {iglii diyalog mekanizmalar1 en
etkin sekilde kullanilmakta, hi¢bir iktidar
attig1 imzayi, verdigi sozii babasiz ¢ocuk
gibi ortada birakmamaktadir. Taraflarin
tizerinde anlastig1 konular, dogrudan Av-
rupa Birligi miiktesebatina eklenmektedir.
Ne yazik ki bizde tasarilar milletten saklan-
makta, verilen sozler havada kalmaktadir.
Ama Avrupadaki uygulama da Tiirkiye'ye
son yillarda yerlestirilen uygulama da de-
mokrasi olarak adlandirilmaktadir.

Bu iilke son yillarda ne ¢ekiyorsa, kokii
digsarida olan reformlardan ¢ekmektedir.
Daha diin kamu y6netimi reformu, sosyal
givenlik reformu, saglik reformu, hasta-
ne reformu, yargi reformu ve anayasa re-
formu ile milletimizin cebine, gelecegine,
biitcesine saplanan hanger, bugiin kamu
personel rejimi reformunun bir pargas:
olan 657 sayil1 Kanunda degisiklik taslag:
ile memurlarimizi yaralamistir. Hayata ge-

girilemeyen konular ise parca parca, Bas-
bakanin deyimiyle hazmettire hazmettire,
hissettirilmeden giindeme getirilmekte,
taslaklarin igine teker teker yerlestirilmek-
tedir.

Kamu hizmetlerinin sunumunda 6zel
sektor anlayisini yerlestirme amaci tagiyan
taslak ile kamu hizmetlerinin sunumunu
6n plana gikaran kamu istthdam mantigy,
kar odakli, esnek, giivencesiz 6zel sektor
anlayisina teslim edilmektedir. Siyaset,
kamu hizmetlerini ele gecirmekte ve kamu
hizmeti, siyasi partinin hizmeti haline gel-
mektedir. Bunun en agik gostergesi, kamu-
ya Ozel sektorden miistesar, genel miidiir ve
bagkan gibi iist diizey yoneticilerin trans-
fer edilebilmesinin 6niinii acan maddedir.
Kamu Personeli Se¢me Sinavi, tilkemizde
uygulanan en zor sinavlarindan bir tanesi-
dir. Bu denli zor bir sinavla kamuda gérev
verdiginiz personeli, yillar sonra iist diizey
yonetici olabilecek 6zelliklerden uzaklasti-
ran bir durum varsa bu ¢alisanlarin degil,
yillardir yaratilan, hizmet igi egitimden
yoksun sistemin eksikligi olarak goril-
meli ve asil bu sorun ¢6ziilmelidir. Kamu
¢alisanlarinin yiikselmelerinin ve kamuda
kariyerlerini gelistirmenin engellenmeme-
si esas olmals, aksine basarili galigmalar ve
kendini gelistirme tesvik edilmelidir. Oysa
taslakla kamu ¢alisanlarinin tahsili, kide-
mi, tayin terfi gibi yilikselmesiyle ilgili hu-
suslar, ranta doniistiiriilmekte, kariyer ve
liyakat ilkeleri zayiflatilmaktadir. Memuri-
yete giriste aranan merkezi sinav kazanma;
ilerlemede tahsil ve liyakat sart1 zaafa ug-
ratilmaktadir.

Bilindigi gibi 657 sayil1 Kanunun, siya-
sal kadrolagmaya ve siyasal baskiya kars:
memurun haklarini koruyan bir mantig
vardir. Buna gore memurlar istekleri digin-
da bagka bir kuruma nakledilemezler. An-
cak ozellestirme kapsamindaki KIT’lerde
gorev yapan personel Devlet Personel Bas-
kanlig1 nezdinde degerlendirilerek, baska
kurumlara gonderilebilir. Kamu y6netimi-
nin yeniden yapilandirilmas: kapsaminda
yapilmak istenilen bir diger kokli degi-
siklik de teftis kurullarinin kaldirilarak,
denetimsiz bir kamu yapilanmasinin onii-
niin agilmasi idi. Ancak daha énce yargi
kararlary, siyasi iradenin dniine set ¢ekmis
ve denetim mekanizmasinin yok edilmesi-

ni engellemisti. Kanuna gore hitkiimetler,
gorevden aldig: tist diizey yoneticileri ku-
rumlaria Misavir veya Basuzman olarak
atamak zorundadir. S$imdi ise yapilmak
istenilen degisiklikle bazi misavir, basuz-
man ve miifettislik kadrolar: iptal edil-
mekte ve bu durumdaki personelin Devlet
Personel Bagkanlig: eli ile baska kurumlara
stirglin edilebilmelerinin 6nii agilmakta-
dir.

Sorunun ¢6ziimil yerine, var olan so-
runlar1 gérmezden gelerek, kariyer ve liya-
kat ilkesini yok saymalk, {ist diizey yonetici
atamalarinda kadrolasma, siyasi yandaslik,
denetimsiz bir kamu yonetimi, 6zel sektor-
siyasi parti iligkilerinin megrulagsmasi ve
hitkiimet memuru uygulamas: esas alin-
mak istenmigse, taslak amaca uygun ola-
rak diizenlenmistir.

Kamudaki uzman ihtiyaci, yillardir
Konfederasyonumuz tarafindan dile geti-
rilen bir sorundur. Ancak, uzman ihtiyaci-
n1 gidermek i¢in kariyer uzmanlar da dahil
olmak tizere tim uzmanlarin sozlesme-
li statiide calistirilmasini 6ngoren taslak
maddesi kabul edilemez. Ayrica, sozlesme
tcreti disina ¢ikilamayacak, ek odeme,
doner sermaye, fazla mesai, sosyal yardim
gibi 6demelerden faydalanamayacak soz-
lesmeli bir ¢alisan grubunun olusturulma-
s1, 21. yuzyilin ¢agdas calisma ilkelerine
aykiridir. Gerek uluslar arasi sozlesmeler
gerekse Anayasamiz, zorla ¢alistirmayi ya-
saklamakta, fazladan c¢alisanlar icin mut-
lak surette izin verilmesi ya da fazla mesai
licreti 6denmesini zorunlu kilmaktadir.
Insan onuruna yaragir, diizgiin islerin su-
nulmas: noktasinda 6rnek olmas: bekle-
nen kamunun, evrensel normlardan uzak
kalinarak ozel sektér mantigiyla, sosyal
yardimlardan mahrum, doéner sermaye-
den faydalanamayan, fazla ¢alistirilan an-
cak karsiligi 6denmeyen, bir nevi kolelik
sistemini getirme amagli bu girisimi kabul
edilemez bir durumdur. Goriinen o dur ki;
kamuda bundan boyle alt diizeyde esnek
ve gilivencesiz sozlesmeli statiide ¢calisanlar,
tist diizeyde kamu disindan transfer edilen,
0zel sektor ceolar: istihdam edilecektir.

Esnek ¢aligmanin geregi olarak kamu-
da ¢alisma saatlerinin diizenlenmesinin
kurumlara birakilacak olmasi, kamu hiz-
metlerindeki yeknesakligin ve ahengin bo-
zulmasina, kamuda ¢ok baslh bir yapinin
dogmasina neden olacaktir.

Taslakla birlikte memurlara belli dav-
ranislar nedeniyle verilmesi 6ngoriilen ce-
zalarin agirlastirilmasi, memurlarin isten
¢ikarilmalarinin kolaylastirilmasi, dolayisi
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ile memurluk giivencesinin zayiflatilmasi
glindeme getirilmistir. Misteri odakli bir
yaklagim getirirken, miisteri olarak gor-
diiglintiz vatandasa hizmet sunan kamu
gorevlisini gérmezden gelmek, onlarin da
insan haklar1 baglaminda kendini savun-
ma hakkinin oldugunu unutmak, konuya
yaklasimin memur dostu goziiyle olmadi-
gin1 gostermektedir.

Bir memurun tiim hareketlerini deger-
lendirmeyi amirlerin yetkisine birakan,
amirlerine saygisiz davranmak, is sahip-
lerine fiili tecaviizde bulunmak, kendini
gelistirmemek, isleri yeterince ciddiye al-
mamak gibi gayri ciddi ve subjektif tanim-
lamalarla memurun isten cikarilmasinin
yolunu agan ve giivencesini zayiflatan bir
uygulamay1 hayata gecirmeyi amaglayan-
larin, gorevleri nedeniyle yargilandiktan
sonra sugsuz bulunan kamu gorevlileri-
nin magduriyetlerini gidermek i¢in de bir
caba gostermesini beklerdik.

Yasaklanmis yayin bulundurmanin
ceza gerektiren maddeler icerisinden ¢i1-
karilmasi, kamu kurumlarinin yargidan
ve denetimden kagirilan yasak yayinlarin
odag haline getirilmesini mi amaglamak-
tadir? Bundan boyle boliicii igerikli veya

sakincali yayinlar, kamu kurumlarinda m1
saklanacaktir?

Bir taraftan Anayasa degisikligi ile te-
mel hak ve 6zgiirliklerden olan toplu soz-
lesme hakkini referandumda oylatmay:
diisiinenler, daha uygulama hayata gec-
meden, is giivencesini yok ederek memura
diyet 6detmektedirler.

Yapilan diizenlemelerde devlet, va-
tandas, devlet memuru ve kamu hizmeti
kavramlarinin ici bosaltilmaktadir. Unu-
tulmamalidir ki, devlet ditkkan degildir;
vatandas misteri degildir; memur da kole
algis1 da kendiliginden degisir ve sosyal
devlet, bir anda tiiccar devlet olur. Tiiccar
devlet ise hizmeti degil karlilig1 ve maliye-
ti, insan1 degil isi 6nceler.

2002 yilindan bugiine kadar yapilan
toplu goriigmelerde mutabakata varilan ve
uygulanmas: beklenen 50den fazla konu
varken yalnizca 8 tanesinin 657 sayili Ka-
nunun 6ziini ve temel mantigini degis-
tiren bu taslaga dahil edilmis olmasi bile
yapilan ¢alismanin mantigini ortaya koy-
maya yetmektedir. Geride kalan 42 mad-
denin hayata gegirilmesi igin acaba daha
kag y1l beklenmesi ve sistemi tahrip eden

Devredilen Okullarin
Idarecileri I¢in
ATHM’e Gidiyoruz

Cesitli Kamu Kurum ve Kuruluglarina

Bagli Okullarin Milli Egitim Bakanligina
Devredilmesi neticesinde bir kisim okul
idarecileri magdur olmustur. Bunun iize-
rine Kayseri 1. Idare Mahkemesinde dava
stireci baglamistir. Nitekim sendikamiz-
da bu siireci yakinan takip etmistir. Fakat
Kayseri Idare Mahkemesi davacinin talebi
aleyhine karar vererek magduriyetlerin or-
tadan kaldirilmasini saglamamigtir. Bunun
tizerine davaci okul idarecisi, yerel mah-
keme kararini temyiz talebiyle Danistay’a
tasimustir. Davaci, temyiz talepleri arasin-
da  “26.1.2006 giinlii, 5450 sayilli Kamu
Kurum ve Kuruluglarina Bagli Okullarin
Milli Egitim Bakanligina Devredilmesi ile
Bazi Kanunlarda ve Kanun Hitkmiinde Ka-
rarnamelerde Degisiklik Yapilmasina Dair
Kanun'un 5. maddesinin ikinci fikrasinin
ti¢lincii timcesinin Anayasaya aykir1 oldu-
gu iddiasinda da bulunulmustur.

Anayasaya aykirilik talebi; Anayasa
mahkemesi tarafindan 5450 sayili Yasanin
5. maddesinin ikinci fikrasinin {g¢iinci
timcesinin Anayasa’ya aykiri olmadigina

ve itirazin Reddine, Oybirligiyle karar ve-
rilmistir hiikmii ile reddedilmistir.

Bu karar akabinde yerel mahkemenin
red karar1 Danistay 2. Dairesi tarafindan
onanmig bulunmaktadir. Netice itibariyle
i¢ hukuk yolu kapanmistir. Anayasaya ayki-
r1 oldugu iddia edilen hiikiimle ilgili 10 y1l
boyunca bagka bir aykirilik iddiasinda bu-
lunulamayacaktir. Bu suretle i¢ hukuk yolu
kapanmigtir. Bu hitkiimden kaynaklanan
magduriyetlerin  giderilmesi hususunda
Hukuk sistemimizin yapabilecegi bir hu-
sus kalmadig1 gibi Hitkiimetin de bu menfi
durumu diizeltmek amaciyla herhangi bir
miispet adim atmayacagi da yapilan agikla-
malardan anlagilmaktadir.

Bu hikiimden otirit bircok mudir,
midiir yardimeisi ve miidiir bagyardimcist
magdur olmustur. Bu magduriyetlerin gi-
derilmesi ve magdur olanlara haklarinin ia-
desi igin Tiirk Egitim Sen olarak Avrupa In-
san Haklar1 Mahkemesine bagvurulacaktir.

kag¢ reformun igine gesni olarak serpisti-
rilmesi gerekmektedir, dogrusu merak et-
mekteyiz.

Demokrasinin katledildigi, sosyal di-
yolugun tahrip edildigi, memurluk gi-
vencesinin yok edildigi, kamu hizmetinin,
iktidar hizmetine donistirildagi, devlet
memurunun hitkiimet memuru haline ge-
tirilmek istendigi bir girisimle kars: karsi-
yayiz. Bunun otesinde taslagin igerigi ka-
dar, degisiklik siirecinin iktidar tarafindan
nasil yonetildigi de son derece 6nem tasi-
maktadir.

Kamuda memura bakisin nasil degis-
tirildigi, toplumda memur diigmani bir
kesim yaratilmaya calisildig1 yillardir go-
ziimiizden kagmamaktadir. Bu uygulama
ile malum ilan edilmis; maskeler inmis-
tir. Memur diismanlar1 isbagindadir. Tim
kamu gorevlilerini uyanik olmaya, Truva
at1 gibi birka¢ iyi uygulamanin i¢ine yer-
lestirilen tahribat dogurucu maddeleri iyi
okumaya ve oyuna gelmemeye davet edi-
yoruz.

Kamu Alacaklarinda
60 Giinliik Siire ]
Gecerse Geri Tahsilat

Yapilamaz
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Isparta Idare Mahkemesi tarafindan
Burdur ilinde gorev yapan bir iiyemizin
miidiir vekili olarak goérev yaptigi done-
me iligkin ek ders ticretinin yersiz 6den-
diginden dolay: diizenlenen bor¢ bildirim
belgesinin yiiriitmesi durdurulmustur.
Uyemize yapilan yersiz ek ders iicreti 6de-
mesinde {iyemizin gergek dis1 beyani ve
hilesi bulunmadigindan ve Danistay I¢-
tihad1 Birlestirme Karari uyarinca hatali
6demenin ilk yapildig: tarihten itibaren 60
giin igerisinde geri alinabilecegi ongoriil-
diigiinden dolay: ek ders ticretinin yersiz
6dendiginden dolay: diizenlenen borg bil-
dirim belgesinde hukuka uyarlik bulun-
madig1 belirtilmistir
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Ac¢iliminiz Batsin!
Yeter Artik. Her Giin
Sehit Veriyoruz

Tirk Egitim-Sen Genel Baskani Ismail
KONCUK’un Hakkaride askeri birlige dii-
zenlenen saldirtyla ilgili yaptig1 agiklamadir.

Diin gece, Hakkari ili Semdinli Ilgesi
Gediktepe mevkiinde bulunan askeri birli-
ge diizenlenen saldirida, 10 askerimiz sehit
oldu 16 askerimiz de yaralandi.

Gelismelerle ilgili bir aciklama yapan
Genel Bagkan Ismail KONCUK; Hiikiime-
tin baslattig1 acilim siireciyle birlikte, teror
orgiitii ve yandaglarinin simartildigini ve
son donemde kayiplarimizin artarak devam
ettigini belirterek sunlar1 ifade etti:

“Hitkiimetin boluctlitkle miicadelede

sergiledigi basiretsiz politika sayesinde,
adeta terorizm ve bolicilik tesvik edilir
hale geldi. AKP’nin, neredeyse sifir kayipla
devraldig: terérle miicadele, gelinen nokta-
da hemen hemen her giin sehit verdigimiz;
givenlik gorevlilerimizin, ailelerinin ve
vatandaglarimizin can giivenliginin sagla-
namadig1 aciz bir siirece dontismiistiir. Hii-
kiimet c¢evrelerinin, Gviinerek dillerinden
disiirmedikleri acilim, artik anlasilmistir
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ki, PKK ac¢ilimi1 haline déniismiistiir. Ana-
lar aglamasin somiiriisiiyle baslatilan agilim
stirecinde gordiik ki; aglayan terdrist anala-
rinin sayist azalmis, fakat sehit analarinin
gozyaslar1 sel olmugtur.

Diinyanin hi¢bir medeni tilkesinde, dev-
let bu kadar aciz duruma diisiiriilemez. Te-
ror orgiitll her giin saldiracak, her giin va-
tan evlatlar1 topraga diisecek; buna karsilik,
tilkenizde katil siiriisiiniin bag1 agirlandig
saraydan orgiitiinii yonetecek, terdrist orgiit
destekgileri  ciiretkarca
ortalikta gezecek, hatta
meclisinizde devletinize
kafa tutacak ve dahas 6r-
giit mensuplari torenlerle
halaylarla karsilanacak!

Iste bu gariplikler
bizim ilkemizde yasa-
niyor; hem de ilkemizi
yonetenlerin  beceriksiz
politikalar1 sayesinde ha-
zirlanan zeminde gergek-
lesiyor.

Turk Milleti, sorum-
luluk makaminda otu-
ranlardan; ‘Ter6r olaylar1 Oniimiizdeki
stirecte artacak, “Teroriin artmasi mevsim-
seldir, ‘Kuzey Irak’a hava ve sinir 6tesi ha-
rekat diizenliyoruz’ ...vs. gibi hicbir degeri
olmayan ve tepkileri gegistirmeye yonelik
sagma beyanlar1 artik duymak istemiyor.
Ulkemizi yonetenler ve sorumluluk maka-
minda oturanlar; ya bu ihaneti durdurmali
ya da medeni her iilkede oldugu gibi, bece-
riksizliklerini itiraf ederek istifa etmeli ve
haysiyetlerini kurtarmalidirlar.

Pargas1 olmaktan gurur duydugumuz
milletimiz adina, Tirk Egitim-Sen olarak
¢agrida bulunuyoruz;

- Agilim safsatasindan derhal vazgegil-
meli, sézde demokrasi adina boliicli orgiit
destekgilerine miisamaha gosterilmemeli-
dir.

- Imralrda ikamet eden katil bas1 tecrit
edilmeli, avukatlar1 araciligiyla orgiitiini
yonetmesine zemin hazirlanmamalidir.

- Boliicii orgiitiin lojistigine katki sagla-
yan Kuzey Irak'taki yonetime karsi en sert
tedbirler alinmalidir.

- PKK’nin uluslararasi ekonomik deste-
gi kesilmeli; buna imkan hazirlayan iilkeler
nezdinde etkili dis politika unsurlar1 hare-
kete gecirilmelidir. Basta ABD ve AB olmak
tizere, kiiresel gii¢ aktorlerinin somut ve so-
nug alic1 adimlar atmalar1 saglanmalidir.

- Anayasa ve hukuk isletilmeli, demok-
rasi adina PKK’nin TBMM(de cirit atmasi-
na, devletimize kafa tutmasina engel olun-
malidir.

- Tim vatandaslarina sefkat ve ilgiyle
yaklasan devletimiz, terér orgiitii mensup-
larina ve destekgilerine karsi en sert mua-
meleyi gostermeli; boylece, boliicii orgiitiin
bir kisim vatandaglarimizin temsilcisi gibi
gosterilmesine firsat vermemelidir.

- Diinyanin neresinde olursa olsun maz-
lumlarin dramini yiireginde hisseden mille-
timiz; bugiin 8 yigidimizi yitirdigimiz olay-
da oldugu gibi, iilkemizde PKK terériinden
dolay1 verdigimiz kayiplarin, tigiincii sayfa
haberleri olarak gecistirilmesine ve siradan
adli vaka olarak goriilmesine miisaade et-
memelidir. Hem demokratik tavrini yiiksek
perdeden gostermeli hem de sorumluluk
makaminda oturanlara gorevlerini hatirlat-
malidir.

Sehitlerimize rahmet, Tirk Milletine
bagsaglig1 diliyoruz”

Ankara 1 Nolu Subemiz

ile Cankir1 Subemiz
Canakkaledeydi

Tirk Egitim-Sen Ankara 1 Nolu
Sube ile Cankir1 Tiirk egitim-Sen Su-
besinin birlikte organize etmis oldugu,
Canakkale ve Bozcaada gezisi 4-5-6
Haziran 2010 tarihlerinde gergekles-
tirildi. Geziye Cankir1 Tiirk Biiro-Sen
tiyelerinden de katilimlar olmustur.

cadelesi geziye katilan iiyeler tara-
findan yeniden yaganmuigtir.

Aklin ve mantigin yetersiz kal-
dig1 bu destan1 yazan atalarimi-
zin ve sehitlerimizin ruhlar1 Sad,
Mekanlar1 Cennet olsun.

Canakkale deki gezi-
de ve sehitlik ziyaretlerin-
de duygu yiiklii anlar ya-
sanmug, Tirkiin diinyada
emsali goriilmemis vatan
savunmast ve hiirriyet mi-




Genel Bagkan Ismail KONCUK,
Tirk Egitim-Sen'in kurulusunun 18.
yildéntiimii miinasebetiyle bir mesaj ya-
yinladi. Tiirk Egitim-Sen’in, iilkemizin
en biiylik memur sendikasi ve etkin bir
sivil toplum kurulusu oldugunu belir-
ten Genel Baskan Koncuk demecinde
sunlar1 ifade etti:

“1992 Yilinda bir avug fedakar arka-
dasimizin, azimle yirittiikleri miica-
deleyle tilkemizin ¢aligma hayatina gi-
ren sendikamiz, aradan gegen 18 yildan
sonra iilkemizin en biiylik memur sen-
dikas: unvanina sahip olmustur. Artik
sendikamiz, egitim ve egitim calisan-
lar1 sozkonusu oldugunda her kesim
ve kurulus tarafindan referans kabul
edilen, durusu merak edilen ciddi bir
yap1 olmustur. Egitim ¢alisanlarinin tek
ve gergek temsilcisi olarak takdir goéren
sendikamiz; ayni zamanda, mensubu
oldugu toplum adina cesurca taraf ola-
bilen milli bir sivil toplum 6rgiiti ola-
rak da milletimizin tevecciihiine maz-
har olan 6nemli bir kurulugtur.

On sekiz yillik miicadelenin ve 6zel-
likle son iktidar doneminde sergilenen
inanilmaz direncin somut isareti olarak
her gecen giin biiyiiyerek yolumuza de-
vam ediyoruz.

Iryey) v 12D
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18 YILLIK SEREFLI BiR
MUCADELENIN ADI:
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Sendikamizin, bugiin 6viindagi-
miiz konumunun mimari, hi¢ siiphe-
siz ki; kurulusumuzdan bugiine kadar
isyeri temsilcisi, ilge ve il temsilcisi,
sube ve Genel Merkez Yonetim Kurulu
tiyesi olarak teskilatimizin her kademe-
sinde fedakarca emek veren biitiin ar-
kadaglarimizdir. Her bir arkadasimiza,
sendikamiz ve egitim ¢alisanlar1 adina
minnet ve siikranlarimi sunuyorum.
Yiirekten inantyorum ki; tarih, bu sii-
recte teskilatimizin hizmetine katki
saglayan biitiin yoneticilerimizi 6vgiiy-
le yazacaktir.

Ayrica, MEB, iniversiteler ve
YURT-KURda gorev yapan ve her tiir-
li insaf dis1 tazyiklere kulak asmayarak
onurlu ve dik durusun semboli olan
biitiin {iyelerimize de sendikamiza gii¢
verdikleri i¢in tesekkiir ediyorum.

Egitim ¢aliganlar1 ve toplumumuz
sundan emin olsun ki; Tirk Egitim-
Sen, bugiine kadar oldugu gibi, 6nii-
miizdeki yillarda da ilkelerinden ve
inandiklarindan taviz vermeden; hi¢bir
denge hesab1 giitmeden, kararlilikla ve
tavizsizce hak arama miicadelesini sir-
diirecek, tiyelerinin verdigi destege la-
yik olmaya devam edecektir”
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Antalya 2 No’lu Sube'den
Kibris Gezisi

Tiirk Egitim-Sen Antalya 2 No'lu Sube Kibrisa
gezi diizenledi.21-22-23-24 Mayis tarihlerinde
geceklestirilen geziye Tirk Egitim-Sen Antalya
2 No'lu Sube Mevzuat Sekreteri Salih Erdemir,
Alanya Ilge Temsilcisi Kemal Sen ile birlikte 40
tiyemiz ve aileleri katildilar. Yavru Vatanimizda ta-
rihi mekanlarin gezilmesi sirasinda duygusal an-
lar yasandi.Dogal giizellikler ve turistik mekanlar
profesyonel rehber esliginde gezildi. Katilanlarin
memnuniyetlerini ifade ettikleri gezi sirasinda s1-
cak sohbetler yapildi ve samimi dostluklar kurul-
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Milli Egitim Bakani
NIMET CUBUKCU’ya
Ders Kitaplar:
Gonderdik

Tiirk Egitim-Sen Genel Bagkan1 Ismail
Koncuk’un, 2009-2010 egitim-6gretim y1-
Iina iliskin degerlendirmesidir.

2009-2010 Egitim-Ogretim Yil'nin sona
ermesine kisa bir siire kaldi. Bu sene de hem
ogrenciler, hem de 6gretmenler ve egitim
calisanlar1 i¢in yogun ve zor bir yildi. Bu
egitim-ogretim yilinda sorunlar daha da ke-
miklesti, Bakanlik sorunlara ¢6ziim bulmak
yerine, gegici tedbirlerle giinii kurtarmaya
calistr.

BAKAN’IN SOZUNUN UZERINDEN
TAM 357 GUN GECTI, SOZLESMELI
OGRETMENLER KADROYA GECIRIL-
MEDI

Milli Egitim Bakani Nimet CUBUK-
CU, goreve gelmesinin iizerinden 13 ay
gecmesine ragmen, verdigi sozleri yerine
getirmedi ve Milli Egitim Bakanhigrnda
kendisinden beklenen degisimi, doniisii-
mii ve yeniligi gerceklestiremedi.

Bakan CUBUKCU, sozlesmeli 0gret-
menlere bir s6z verdi. Bu sz tim sozles-
meli 6gretmenlerin kadroya gecirilmesine
iliskindi. Ancak Saymn Bakan, tizerinden
tam 357 giin ge¢mesine karsin soziiniin ge-
regini yerine getiremedi. 357 giindiir oya-
lanan sozlesmeli 6gretmenler, bizzat Milli
Egitim Bakani tarafindan kandirilmis
olmanin sagkinlig: igerisindedir. Bu nasil
bir yonetim anlayisidir ki, verilen soziin
iizerinden bir y1l gegmesine ragmen, soz-
lesmeli 6gretmenleri hala kadroya gegiri-
lememistir.

Sozlesmeli O6gretmenlerin kadroya ge-
girilmesi ek bir kiilfet gerektirmemektedir.
Buna ragmen, hala isin yokusa siiriilmesi
anlagilir gibi degildir. Sozlesmeli ogret-
menlerin kadroya gegirilmesi igin hazir-
lanan yasal diizenlemenin Basbakanlikta
oldugunu sdyleyen Bakan CUBUKCU,
siirecin neden bu kadar uzadigim1 kamu-
oyuna a¢iklamalidir.

Bir yanda sozlesmeli 6gretmenlerin kad-
roya gecirilmesinden s6z edilirken, diger
yanda sozlesmeli 6gretmen alimina devam
edilmektedir. Bakanligin bu tutumu iyi ni-
yetle bagdagsmamaktadir. Buradan Tiirk
Egitim-Sen olarak soruyoruz: “Madem soz-
lesmeli 6gretmenleri kadroya gegireceksi-
niz, o halde ni¢in s6zlesmeli 6gretmen ali-
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mima devam ediyorsunuz?”Gorilmistiir
ki, MEB, sozlesmeli 6gretmenlerin kadroya
gecirilmesi konusunda samimiyetsizdir. Sa-
yin Bakandan beklenen, séziinii yerine ge-
tirmek i¢in Bagbakan dahil ilgili taraflarla
beklendigi gibi muhatap olmak ya da “gere-
gini” yapmaktir.

Bakanlik, tiim 1srarlara ragmen soz-
lesmeli 6gretmenleri kadroya almayarak,
giivencesiz ve kuralsiz ¢alismayr mesru-
lastirmayr m1 hedeflemektedir? Bilindigi
gibi sozlesmeli 6gretmenlik AKP done-
minde icat edilmistir. Ogretmenleri gii-
vencesiz ¢alistirmay1 amaglayan, korkuya
teslim eden, geleceklerini amirlerinin eli-
ne veren zihniyetin iiriinii olan bu kolelik
diizeni, AKP iktidarinin unutulmazlari
arasindadir. Artik 6grenciler bile 6gret-
menini, istthdam modeline gore degerlen-
dirmekte, veliler ¢ocuklarinin kadrolu 6g-
retmen tarafindan yetistirilmesini istemek-
tedir. Egitimi kalitesizlestiren, 6gretmenlik
meslegini yaralayan, 6gretmenler odasinda
ogretmenleri boliik, porgitk eden bu istih-
dam modeli artik tarihe karigmalidir. Milli
Egitim Bakanligi, yaptig1 yanlistan done-
rek, tiim sozlesmeli 6gretmenleri bolge ve
siire ayirt etmeksizin bir an nce kadroya
almali ve kadrolu 6gretmenlik disindaki
O0gretmen alimina son vermelidir.

SAYIN BAKAN ATANAMAYAN OG-
RETMENLER ICIN ACILIM YAPSIN,
2010 YILI SONA ERMEDEN 100 BIN
OGRETMEN ALIMI GERCEKLESTIR-
SIN!

Son olarak Milli Egitim Bakanlig1 6gret-
men ag1gin1 141 bin 293 olarak agiklamigtr.
Yani 6gretmen a¢181 Bakan CUBUKCU nun
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daha o6nce iddia ettigi gibi 70 bin degil bu
rakamin tam iki katidir.

Ote yandan tekli egitime gecilmesi ve
¢ag niifusunun tamaminin okula gitmesi
durumunda 6gretmen agig1 daha da arta-
caktir. Su anda okullasma orani okul 6n-
cesinde yiizde 38,55, ilkogretimde yiizde
98,17, ortadgretimde yiizde 64,95dir. Mev-
cut durumda ilkogretimde ¢ag niifusunun
yiizde 1,831, ortadgretimde de ¢ag niifusu-
nun ylizde 35.05 okula gitmemektedir.

Atama bekleyen 6gretmen say1s1 da yeni
mezunlarla birlikte 377 bine ¢ikmugtir. Og-
retmen agig1 ve atanamayan Ogretmen sa-
yisinin ¢ok olmasmna ragmen, Bakanligin
Ogretmen alimini ihtiyaca ve beklentilere
uygun yapmamasi biiyiik bir celiskidir. Ote
yandan yilda bir defa 6gretmen alimi yapil-
masini da dogru bulmuyoruz. Ciinkd, agik
kadrolara sadece bir defa atama yapmak bu
kadrolarin dolmamasi durumunda agig1
ticretli olarak gorevlendirilenlere kapatmak
anlamina gelmektedir.

Ayrica haziran ayinda yapilan 10 bin,
agustos ayinda yapilacak 30 bin 6gretmen
atamasi yeni bir alim degildir. Haziran
ayinda yapilan kadrolu 6gretmen atama-
larinin biiyiik kismi, atanamayan 6gret-
menler arasindan degil, sozlesmeli 6g-
retmenler arasindan yapilmistir. Haziran
aymnda, atamasi yapilmayan 327 bin 6g-
retmen arasindan atanan Kisi sayisi1 sade-
ce 1.799°dur. Ayn1 durum agustos ayinda
yapilacak atamalarda da gecerli olacaktir.
Agustos ayinda kadrolu égretmen alimi,
onemli oranda sdzlesmeli Ggretmenler
arasindan yapilacaktir. Ote yandan Ba-
kanlik, sozlesmeli 6gretmenlerden bosa-
lan pozisyonlara yine sozlesmeli ogret-



men gorevlendirmesi yapacaktir.

Bu noktada Tiirk Egitim-Sen olarak,
Milli Egitim Bakami Nimet CUBUK-
CUdan atanamayan Ogretmenler igin
acilim yapmasimm istiyoruz. CUBUKCU
issiz 0gretmenleri sahiplenmeli, onlarin
sorununu kendi sorunu gibi gérmeli ve
Bakanligin agiklamis oldugu 141 bin 6g-
retmen agigini kapatmak igin, atanama-
yan O0gretmenler arasindan 2010 yil1 i¢in
100 bin Ogretmen atamasi yapmalidir.
Tiirkiye'nin Oniimiizdeki 6 aylik siirecte
100 bin dgretmen atamasi yapacak kay-
nag1 vardir, Tiirkiye’nin ekonomisi bunu
karsilayabilecek diizeydedir.

BAKAN CUBUKCU, HUSEYIN CE-
LIK’TEN MIiRAS KALAN USULSUZ
ATAMALARA DEVAM EDIiYOR, DEV-
LETi ZARARA UGRATIYOR

2009-2010 egitim-ogretim yilina usulsiiz
atamalar damgasini vurmugtur. Hiiseyin
CELIK yonetimindeki Milli Egitim Bakan-
1181, usulsiizliigiin adresi olmus, yandaslara
¢ikar saglamistir. Maalesef Nimet CUBUK-
CU da bu gelenegi bozmamis, Hiiseyin
Celikten miras kalan usulsiiz atamalara
devam etmigtir. Son olarak, Milli Egitim
Bakanligrnda torpille gecici sube miidii-
rii atamalar1 da yapilmistir. Sendikamizin
yaptig1 arastirmaya gore, Tiirkiye'de sube
miidiirii norm sayis1 1.995 iken, 1.075’i
kadrolu, 1.134’ii gegici olmak iizere top-
lam 2.209 sube miidiirii gorev yapmak-
tadir. Bu sekilde devlet ayda 481 bin 500
TL, yilda 5 milyon 778 bin TL zarara ug-
ratilmaktadir. Goriildiigii iizere, Milli
Egitim Bakanlgi, kadrolasmak ugruna
kendi yandaslarina makam saglamak i¢in
gegici olarak gorevlendirmektedir. Uste-
lik Bakanlik bunu herkesin goziiniin igine
baka baka yapmaktadir. Sendikamiz, Bakan
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CUBUKCU’ya gegici sube miidiirii gérev-
lendirmeleri nedeniyle su¢ duyurusu hazir-
lig1 igerisindedir. Gegici sube miidiirii go-
revlendirmelerine g6z yuman ve kadrolar:
sisiren Bakanligin bu tavri, egitimde derin
yaralar agmaktadir.

Ote yandan 76. madde atamalarini iptal
etmeyen Milli Egitim Bakanligi'ni sendika-
miz ard arda ag¢tig1 davalarla mat etmekte-
dir. Yarg: 76. madde davalarini birer birer
iptal etmektedir. Sendikamizin agtig1 da-
valar neticesinde, 998 usulsiiz atamadansu
ana kadar 139 tanesi iptal edilmistir.

Ayrica Danistay nezdinde agtigi-
miz toplu iptal davasi devam etmektedir.
Danistaydan da sonu¢ alamamamiz du-
rumunda konuyu Avrupa Insan Haklari
Mahkemesine tasimakta kararliy1z.

OGRETMENLERIN ATAMA VE YER
DEGISTIRME YONETMELIGI MAGDU-
RIYETLER YARATTI

Ogretmenlerin Atama ve Yer Degistir-
me Yonetmeligi 06/05/2010 tarihli Resmi
Gazetede yayinlanmistir. Bu yonetmeligin
hazirlanma asamasinda sendikalardan go-
riis isteyen Milli Egitim Bakanligi, ne yazik
ki sendikalarin goriislerini dikkate almamus,
sendikalarin mutabik kaldig1 konular1 haya-
ta gecirmemistir. Sendikalar1 ve 6gretmen-
leri yok sayarak bir yonetmelik hazirlayan
MEB, yeni magduriyetler yaratmistur.

Yonetmelikte, zorunlu hizmet affi geti-
rilmesine ragmen, zorunlu hizmet bélgele-
rinde ¢alisan 6gretmenler bu aftan fiili ola-
rak yararlandirilamamaktaydi. Ciinkii 3 yil
calisma siiresini doldurmayan oOgretmen-
lere tayin isteyebilme hakki verilmemisti.
Bu konuyla ilgili kamuoyunda olusturdu-
gumuz tepkiler ve basta sendikamiz olmak
tizere diger egitim sendikalarinin da ko-
nuyu yargiya tagimasi tizerine Milli Egitim
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Bakanlig1 geri adim atmus ve 3 yil caligma
sartin1 kaldirmstir.

Ogretmenlerin Atama ve Yer Degistir-
me Yonetmeliginde sozlesmeli 6gretmen-
ler yok sayilmistir. Sozlesmeli 6gretmenlere
yonetmelikte hi¢bir sekilde yer vermeyen
Bakanlik, onlari ikinci sinif 6gretmen sek-
linde kategorize ettigini ortaya koymustur.
il emrine atanma hakki, bu yonetmelikte de
sozlesmeli 6gretmenlere taninmamustir.

Ogretmenler, aile biitiinliigiiniin zede-
lenmesi nedeniyle depresyona siiriiklen-
mekte hatta bu yiizden bazi esler bosan-
maktadir. Ogretmenlerin hakkini gaspeden,
onlar1 eslerinden, ¢ocuklarindan ayiran,
Anayasa’ya aykir1 hareket ederek, aile bii-
tinligiiniin korunmasi ilkesini gormezden
gelen Milli Egitim Bakanligrnin, ne denli
hakkaniyetten uzak uygulamalarin mimari
oldugu aciktir. Diisiinebiliyor musunuz,
sizin eviniz, esiniz, ¢ocugunuz Ankarada
iken, Hatay’da ya da Erzurum’da gorev ya-
pryorsunuz? Sizi yuvanizdan, ailenizden
kilometrelerce uzaga siiriikleyen Milli
Egitim Bakanlig1, acaba ne yaptiginin far-
kinda m1? Dolayisiyla Bakanlik, il emrine
atanma hakkini tiim 6gretmenlere vermeli
ve esleri birbirinden ayirmamalidir.

Tirk Egitim-Sen, MEBe mahrumiyet
bolgelerinde calismayr 6zendirmek ama-
ciyla zorunlu hizmete zorunlu hizmet
tazminati 6denmesini Onermistir. Sendi-
kamiz; belirlenen hizmet alanlarindan 1.
hizmet bolgesi alanlarina zorunlu ¢aligma
yukimlaligi kapsaminda atananlara 1 briit
asgari tcret; 2. hizmet bolgesi alanlarina
zorunlu ¢alisma ylikiimliligi kapsaminda
atananlara 1,5 briit asgari ticret; 3. hizmet
bolgesi alanlarina zorunlu ¢alisma yiikiim-
laligi kapsaminda atananlara 2 briit asgari
licret tutarinda zorunlu hizmet tazminati
6denmesini ve bu bolgelere istege bagli ola-
rak atatan ve bu kapsamda goérev yapmakta
olanlara tazminat tutarlarinin %’si oranin-
da zorunlu hizmet tazminati 6denmesini
istedi. Bu teklifimiz Dogu ve Giineydogu
Anadolu Bolgeleri ile mahrumiyet bolgele-
rindeki 6gretmen a¢181 sorununu ¢ozecekti.
Ancak Bakanlik, Ogretmenlerin Atama ve
Yer Degistirme Yonetmeliginde bu 6neriyi
de hicbir sekilde dikkate almamustir.

Gorildagi tizere, her yoniiyle magdu-
riyetlere yol agan ve ¢dziim yerine sorun
iireten bu yonetmeligin 20 maddesinin
iptali i¢in Tiirk Egitim-Sen Danistay'da
dava agmistir. Umuyoruz ki, Danigtay 6g-
retmenlerin umutlarini yok eden, haksiz-
liklara yol acan bu hususlarla ilgili bekle-
digimiz karar1 verecektir.
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EGITIM SORUNLAR YUMAGINA
DONDU

Bu egitim-6gretim yilinda da derslik
acig1 yine kargilanamadi. Ozellikle Bii-
yiiksehirler ile Dogu ve Giineydogu Ana-
dolu Bolgelerinde derslik agig1 ¢ok faz-
ladir. Derslik bagina diisen 6grenci sayisi
Istanbulda ilkogretimde 46, ortadgretimde
40; Adanada ilkogretimde 39, ortadgretim-
de 40; Gaziantepte ilkogretimde 46, orta-
ogretimde 46; Sanliurfada ilkogretimde 53,
ortadgretimde 40’tir. Fiziki alt yap1 yetersiz-
likleri de ¢oziimlenemedi. Okullarda bilgi-
sayar, laboratuar, spor salonu eksiklikleri
giderilemedi.

Okullarda egitim-6gretim, dershane-
lere endeksli hale geldi. Okulunu ikinci
plana atan Ogrenciler, dershanelere ba-
gumli yapildi. Sinav odakli egitim, sanal
bir basar1 sagladi. Hiz kesmeyen sinav-
lar nedeniyle 6grenciler, sosyal hayattan
uzaklasarak ¢ocukluklarini, gengliklerini
yasayamaz hale geldi.

Bu egitim-6gretim yilinda Milli Egitim
Bakanlig1 icraat yapmaktan cok, popiilist
politika iretti. Egitimin asli sorunlarini
arka plana atan Bakanlik, giinii kurtarmaya
yonelik politikalar ile egitim camiasini oya-
lad.

Ekonomik agidan diinyadaki meslek-
taslarindan ¢ok geride olan egitimciler, bu
sene de toplumda hak ettikleri statiiye bir
tiirlii kavusamadi.

OECD 2009 yili raporuna gore;
Tiirkiyede en diisitk derecede gorev yapan
bir 6gretmen yilda briit 14 bin 63 dolar, en
yitksek derecedeki ogretmen ise briit 17
bin 515 dolar kazanmaktadir. Bu rakamlar,
Milli Egitim Bakanligi'nin OECD'ye bildir-
digi rakamlardir. Danimarkada ilkogretim-
de en diisiik 35 bin 691 dolar, en yiiksek 40
bin 322 dolar, Korede en diisitk 31 bin 717
dolar, en yiiksek 87 bin 745 dolar, Ispanyada
en diisiik 34 bin 250 dolar, en yiiksek 49 bin
666 dolar, Litksemburgda en diisiik 49 bin
902 dolar, en yiiksek 101 bin 707 dolar ka-
zanmaktadir.

Memur, hizmetli, teknisyen, daktilog-
raf v.b. statiide ¢alisan egitim ¢alisanlar1 da
sosyo-ekonomik ag¢idan kotii durumdadir.
Krize kars1 direnen egitim caliganlari, yil-
lar gectikge yoksullagmaktadir. Toplumun
alt gelir grubunda olan egitim ¢aliganlari,
yanlis ekonomik politikalar sonucu krizin
etkilerine karsi direnememektedir. Hiikii-
met memurlara yaptig1 yillik ytizde 5 zamla
kendi ¢aliganini bilerek ve isteyerek aghiga
stirtiklemektedir.

SAYIN BAKAN 2009-2010 EGITiM-
OGRETIM YILINDA SINIFTA KALDI

Milli Egitim Bakan1 Nimet CUBUK-
CU’nun performansi ne yazik ki, biz egi-
timcileri memnun etmemistir. Bakan,
2009-2010 egitim-6gretim yilinda sinifta
kalmistir. 2010-2011 egitim-6gretim yil1
icin Sayin Bakanin ¢ok calismasi ve egi-
tim alaninda 6nemli agilimlar yapmasi
gerekmektedir.

Bu nedenle Bakan’a yaz tatilinde ¢alis-
mast i¢in sendika olarak bazi kitaplar gon-
deriyoruz. Bakanin kirik olan derslerini
ontimiizdeki y1l diizeltmesi i¢in bu kitaplara
ihtiya¢ duydugu giin gibi asikardur.

MILLI EGITIM BAKANI SAYIN Ni-
MET CUBUKCU’YA:

HUKUKCU OLMASINA RAGMEN,
HUKUKU YOK SAYMASI, HUKUKA
AYKIRI ATAMALAR, GOREVLENDIR-
MELER YAPMASI VE AiLE BUTOUN-
LUGUNUN KORUNMASI iLE iLGIiLi
ANAYASANIN 41. MADDESINI CIGNE-
MESI NEDENiYLE ANAYASA VE HU-
KUK KiTABI,

OGRETMEN ACIGINI DOGRU BE-
LIRLEYEMEMESi, ATANAMAYAN OG-
RETMENLERI HESABA KATMAMASI,
IHTiYACA VE BEKLENTILERE UYGUN
SAYIDA ALIM YAPMAMASI NEDENiY-
LE MATEMATIK KiTABI,

EGITIM CALISANLARINI SOSYO-
EKONOMIK ACIDAN ZOR DURUMDA
BIRAKMASI, GECIM DERDINI ORTA-
DAN KALDIRMAK ICIN GIRISIMDE
BULUNMAMASI, EGITIMCILERIN Gi-
DEREK YOKSULLASMASINA SEYIRCI
KALMASI NEDENIYLE IKTiSAT KiTA-
BI,
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UYGULAMALARIYLA EGITIM CA-
LISANLARININ PSIKOLOJISINI BOZ-
MASI NEDENIYLE PSiKOLOJi KiTABI,

ESLERI FARKLI ILLERDE YASAMA-
YA MAHKUM ETMESi, AILELERIN
PARCALANMASINA GOZ YUMMA-
SI NEDENIYLE TURKIYE HARITASI
GONDERIYORUZ.

Sayin Bakan'in oniimiizdeki egitim-6g-
retim yili i¢in daha ¢ok ¢aligmasini ve ken-
disine gonderecegimiz bu kitaplar1 dikkate
almasini tavsiye ediyoruz.

Ote yandan Sayin Nimet Cubuk¢u’nun,
ne kadar demokrat bir yapiya sahip oldugu
da sorgulanmalidir. Sendika olarak olus-
turdugumuz tepkilere kulaklarini tikayan,
binlerce egitim ¢aligani ile yaptigimiz mi-
tinglerimizi gormezden gelen Sayin Cubuk-
¢u, sendikalar1 yok sayma ve ayrim yapma
hakkina sahip degildir.

Buradan Sayin Cubukg¢u’ya sesleniyoruz:
Bugiin Hiiseyin CeliKin esamesi okunmu-
yor. Celik gitti, siz geldiniz. Biz yerimizde-
yiz. Yarin siz de gideceksiniz, biz yine bu-
rada olacagiz. Bunun bilincinde olmali ve
icraatlarinizda egitimi ve egitimcileri on
planda tutmalisiniz.

Bu noktada 2010-2011 egitim-6gretim
yilinda Milli Egitim Nimet CUBUKCUdan
egitimciler olarak umutlu olmak istiyoruz.

Saymn Bakan, yanlis politikalarina son
vermeli, tim enerjisini egitim ve egitimciler
i¢in harcamalidir. Bakan egitim ¢alisanlari-
ni1 kargisina alarak degil, egitim caliganlari-
nin yaninda olarak basari saglayabilir.

Kamuoyuna saygtyla duyurulur.
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kan ve yonetim kurulu heyeti katild1.

Uluslararas: Avrasya Egitim Sendikalar1 Birligi
ve Tirk Egitim-Sen Genel Bagkani Ismail Koncuk,
Genel Sekreter Musa Akkas, Genel Egitim ve Sosyal
Isler Sekreteri Cengiz Kocakaplan, Genel Mevzuat
ve Toplu Gorlisme Sekreteri Mehmet Yasar Sahin-
dogan, Genel Digs Iliskiler ve Basin Sekreteri Sami
Ozdemir’in de hazir bulundugu toplantiya, Antalya
1 No'lu Sube Baskani Biinyamin Se¢me, Antalya 2
No’lu sube Bagkan1 Fethi Kurt, Burdur Sube Baskan1
Orhan Akin, Isparta Sube Bagkani Ali Balaban ve
yonetim kurulu tyeleri de katildi.

Toplantinin agilis konusmasini yapan Uluslara-
ras1 Avrasya Egitim Sendikalar1 Birligi ve Tiirk Egitim-Sen Genel Bagkamn
Ismail Koncuk, bu heyeti Tiirkiyede agirlamaktan bityiik mutluluk duydu-
gunu belirterek, birlik ve beraberligimizin, dil birligimizin 6nemine degindi.
Koncuk, “biz egitimcilere bu konuda biiyiik gorevler diismektedir. Bu birligi-
mizi 6niimiizdeki yillarda daha da genisletmek istiyoruz. Giircistan ve Kuzey
Kibris Tiirk Cumhuriyetini de bu heyetin igerisinde gérmeyi arzu etmekte-
yiz” dedi.

Kirgizistanda yaganan iziicii olaylar1 da degerlendiren Koncuk, “ayni
kokten gelen iki kardes iilke olarak, Kirgizistanda Kirgiz ve Ozbek kardes-
lerimiz arasinda yasanan olaylar bizleri gercekten tizmektedir. Kardeslerin
birbirini 6ldiirmesini kabul etmek miimkiin degildir. Bu konuda egitimciler
olarak kardes oldugumuzu anlatarak, bu tziicii olaylara meydan verilme-
mesi icin elimizden gelen gayreti gostermemiz gerekmektedir. Iki iilke insa-
ninin ayni soydan, ayni kandan oldugunu anlatacak olan biz egitimcileriz.
Tiirk dilinin daha genis bir cografyada kullanilmasi birbirimizi anlamiza ve
tanimamiza vesile olacaktir. Bizler bu gilictimiiziin farkinda olalim; giiciimii-
zii egitimde, teknolojide ve diinya barisinda kullanalim” diye konustu.

Uluslararas: Avrasya Egitim Sendikalar: Birligi ve Tiirk Egitim-Sen Ge-
nel Bagkani Ismail Koncuk, Genel Sekreter Musa Akkas, Genel Egitim ve
Sosyal Isler Sekreteri Cengiz Kocakaplan, Genel Mevzuat ve Toplu Goriigme
Sekreteri Mehmet Yagar Sahindogan, Genel Dis Iligkiler ve Basin Sekreteri
Sami Ozdemir’in hazir bulundugu toplantinin son giiniinde sonug bildirgesi
aciklandi.

Uluslararasi Avrasya
Egitim Sendikalar: Birligi Toplantis1 Yapild:

Uluslararas1 Avrasya Egitim Sendikalar1 Birligi'nin 1 hafta siiren toplant1 16-22 Haziran 2010 tarihinde
Alanyada yapildi. Toplantiya; Tiirkiye, Kazakistan, Kirgizistan, Azerbaycan ve Kosova egitim sendikalar1 bas-

ULUSLAR ARASI AVRASYA EGITIM SENDIKALARI BIRLIGT
ISTISARE TOPLANTISI
SONUG BILDIRGEST

Uluslararas: Avrasya Efitim Sendikalan Birligi (UAESEB) {stisare Toplantss, 16-22 Haziran 2010
tarihlerinde Antalya-Tirkiye’de yapilmistir.

Organizasyonunu Titrk Egitim-Sen’in yaptigt besinci |sn§are top]anusma Turklye Azerbaycan
Kazakistan, Kosova, Kirgizistan ve Giircistan’dan cgitim sendikal ileri istirak

Toplantida UAESEB’e tiye kuruluglar tarafindan; Hlke]ermdek! egitim galiganlarinn yasadig1 ortak

ekonomik, sosyal ve mesleki problemler gindeme getirilerek, ¢ozim yollan hususunda karsilikls gorls aby
veriginde bulunuldu, Egitim sistemlerinin ve egitim galiganlarinin galxsma koguilartnin iyilestirilmesi amactyla,
UAESEB ¢atisr altinda birlikte yiiriitiilebilecek projelerin hazxr]anmasl :(;m kanaat birligine variidi,

Katthmer tim kuruluglarm baganili bir sekilde belirttigi
Kararlarm kamuoyuna ilan edilmesine oy birligi ile karar verilmistir;

1. Kardes ilke Kupizistan'da yasanan ig satiymalenn bir an Snce sonlandiniimast ve yaralarm
ivedilikle sarilmast amactyla; UAESEB’e iiye tim kuruluslarumiz etkin girigimierde bulunacaklardir.

2. Son yillarda agirlasarak siirmekte ofan kilresel ekonomik krizin, egitim galisanlar iizerindeki
etkisini azaltmak igin hitkiimetler gerekli tedbirleri ivedilikle almahdirlar.

3. Birlik iiyesi sendikalar, ayni zamanda etkin bircr sivil toplum kurulusu ofarak faaliyetlerini
yiiriitmektedir. Bu gergekten harcketle, kuruinglanmiz, Avrasya boigesinde tesis edilecek bang ve buzuy
ortamina katkida bulunmak igin her zeminde etkin bir gorev sorumlulugu tastyacaklardur,

4. Kuruluglarimizin tabi ofdugu sendikal mevzuatin, uluslar arast standartler §lglisiinde diizenlenmesi
i¢in zaman gegirmeden gerekli adimlar atimalidir.

5. Kuruluslarimiz, 8ncelikle sendikal faaliyetler olmak iizere, her alanda yiiriitecekleri galismalarda
karsirkh tecriibe paylagm ve isbirligi icerisinde bulunacaklardir,

6. UAESEB Usyesi dik I
ve iligkilere UAESFB tarafindan katks saglanacaktir.

7.\ g

da asagidaki

lar nezdinde yurittiign tim ¢ahsma, girigim

finans destegiyle UAESEB adma projeler hazwlanarak
ini ve efitim hak ve ini g

Avrasya bolgesinde eggitim sis
‘hayata gegirilecektir.

8. UAESEB Adina bir siireli yayin orgam hazirlanarak; hem birligin hem de iiye kuruluslann faaliyet
ve goriisleri kamuoyuna duyurutacaktir.

9.2011 Yilnda yapilacak olan birlik toplantist Kosova'da diizenlenecektir.

10. Tirk Egitim-Sen Genel Baskam Ismail KONCUK’un, 17-18 Mayis 2009 tarihinde yaptian
toplantida alnan karar geregince ylirlittofii gbrev sirecek; UAESEB Baskam olarak birkigin is ve iglemlerini
bundan sonra da devam ettirecektir.

g ]
Nagiyev Himbat Hosan oflu

Azerbaycan Tahsil Iscileri Azad

P T o

Amantaeva Mayra Turganovna
Kazakistan Cumhuriyeti Egitim
ve Bilim Cahsanlare Sendikasi
Genel Bagkan:

Karyn((' Cholponbai
Kirgtzistan Egitim

ve Bilim Calisanlar:
Sendikas: Genel Bsk.V

” Kosova Tiirk Oretmenler
Dernegi Genel Bagkant

en Genel Ba;kam
b ya Egitim
Birligi Genel Bsk,
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Genel Bagkan

Akseki'de Uyeleri
Ziyaret Etti

Tiirk Egitim Sen Antalya 2 No'lu $ube-
ye bagli Akseki ilge temsilciligi tarafindan,
ilcede galisirken tayini ¢ikan ve aralarinda
ilce temsilcisi Cemil OZKAYAnin da bu-
lundugu iiyeler i¢in veda yemegi diizen-
lendi. 17.06.2010 giinii Akseki Omer Du-
ruk tesislerinde yapilan yemege Tiirk Egi-
tim Sen Genel Bagkani Ismail KONCUK,
Genel Sekreter Musa AKKAS, Genel Mev-
zuat ve Toplu Goriisme Sekreteri M.Yasar
SAHINDOGAN ve Antalya 2 No'lu Sube
Bagkani Fethi KURT da katild1.

Toplantida bir konusma yapan Tirk | =

Egitim Sen Genel Baskani Ismail KON-
CUK, 350 milyonluk Tiirk diinyasinin
tim diinyada etkin bir gii¢ haline gelebil-
mesine katki sunmak amaciyla kurulan
Uluslararas1 Avrasya Egitim Sendikalar1
Birligi (UAESEB) Istisare Toplantisi igin
Antalyada bulunduklarini soyleyerek, Ak-
seki [lge Temsilciliginin diizenledigi bu ye-
mekli toplantida da olmaktan biiyiik mem-
nuniyet duydugunu belirtti.

KONCUK, sube faaliyet alaninda gos-
terdikleri gayret ve yaptiklari basarili ¢a-
ligmalardan dolay1 Antalya 2 No'lu Sube
Bagkani ve Yonetim Kurulu Uyelerine, Ilce
ve Isyeri Temsilcilerine tegekkiir etti.

KONCUK, konusmasinda sendikaci-
ligin dayanigsma oldugunu, bireylerin gii¢
birligi yapma istek ve mecburiyetinden
dogdugunu ifade ederek, Tiirk Egitim Sen
olarak tiim egitim ¢alisanlarinin problem-
lerinin ¢6ztimii i¢in, yetkili sendika olarak
kararlilikla miicadele etmeye devam ede-
ceklerini kaydetti.

Genel Bagkan KONCUK, 657 sayili
Devlet Memurlar1 Kanunu'nda yapilmak
istenen degisiklikler konusunda ise; 657
sayili DMK'da degisiklik yapilmas: gerekli-
ligine inandiklarini, ancak bu degisiklikler
yapilirken, ¢alisanlar: temsilen sendikalar-
dan da goriis alinmasi gerektigini séyledi.

KONCUK, hiikiimetin devlet memurlari-
na verilen sicil cezalarinin artirilmasi, dzel
sektorden higbir sart aranmadan kamuya
st diizey personel gecisine imkan veril-
mesi ve bu kisilerin 6zel sektorde gegirdik-
leri hizmet siirelerini memuriyette ge¢mis
gibi sayillmasi seklindeki degisikliklere ise
kars1 olduklarini belirtti.

Yemegin sonunda Tiirk Egitim Sen
Genel Baskani Ismail KONCUK, Genel
Sekreter Musa AKKAS, Genel Mevzuat ve
Toplu Goriisme Sekreteri Mehmet Yasar
SAHINDOGAN ve Antalya 2 No'lu Sube
baskani Fethi KURT tarafindan sendikal
caligmalara katk: saglayan tiyelere tesekkiir
belgesi verildi.

Aciktan ve Kurumlar
Aras1 Atanan
Ogretmenler de Magdur

Agiktan atama veya kurumlar arasi
atama ile zorunlu hizmet bolgesine giden
ogretmenlerimizin de bulunduklar: ilde
calistig1 stireye bakilmaksizin yer degisik-

ligi talebinde bulunabilmeleri gerekmekte
iken Bakanlik bu durumda olan &gret-
menlerin tercihlerini onaylamamaktadir.
Agiktan atama veya kurumlar arasi atama
ile zorunlu hizmet bolgesine giden 6gret-
menlerimizin magduriyetlerinin gideril-
mesi i¢in Bakanliga resmi bir yazi ile bas-
vuruda bulunduk.
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MEB, 2010 Yil1 Sona
_Ermeden 100 Bin
Ogretmen Atamasi

Yapmali

Tiirk Egitim-Sen Genel Baskani Ismail
Koncuk, Kanal Bde yayinlanan “Habercinin
Saati” programina katilarak, 2009-2010 egi-
tim-0gretim yilin1 ve egitimde yasanan son
gelismeleri degerlendirdi.

Tiirkiyede Ogretmen agiginin ve atama
bekleyen 6gretmen sayisinin fazla olmasina
karsin, 6gretmen atamalarinin yeterli diizeyde
yapilmadigini séyleyerek, “327 bin 6gretmen
aday1 caresiz, umutsuz birakilmigtir. Ogret-
men adaylar1 biyiik zorluklar iginde yasa-
maktadir, ii¢ dilim kuru ekmege muhtag edil-
mektedir. Devletin insanlarin muhtagligindan
yararlanmamasi gerekir. Sosyal devlet bunu
gerektirir. Ayni isi yapan insanlara farkli mua-
mele yapan devlet, sosyal devlet degil, ayrimc1
devlet olur” dedi.

Sozlesmeli 6gretmenlerin 357 giin gec-
mesine karsin hala kadroya gecirilmedigini
de soyleyen Koncuk, Tiirk Egitim-Sen'in ta-
lebinin su anda sayilar1 70 bin’i bulan sozles-
meli 6gretmenlerin tamaminin siire ve bolge
ayrimi yapilmaksizin kadroya gecirilmesi ve
Ogretmen atamalarinin atama bekleyen 6gret-
menler arasindan yapilmasi oldugunu bildir-
di.

Koncuk, “Milli Egitim Bakan: Nimet Cu-
buk¢u’nun sozlesmeli 6gretmenlerin kadroya
gecirilmesi i¢in hazirlanan yasal diizenleme-
nin Bagbakanlik’ta oldugunu sdyledi. Biz bu
bu siirecin hizlandirmasini istiyoruz. 1 yil ge¢-
mesine karsin, verdigi sozii yerine getirmeyen
Bakan Cubukgu, soziine giivenilmez Bakan
olarak gortilmektedir. Bu s6z unutulmuyor.
Sozlesmelileri kadroya gecirilmesine iliskin
sOz yerine getirilinceye kadar bunu her plat-
formda hatirlatacagiz. Bu sozti hiikiimet ve
Bagbakan sahiplenmelidir”

Koncuk, Agustos ayinda yapacak 30 bin
Ogretmen atamasinin yeterli olmayacagini da
soyleyerek, Bakanligin 6gretmen agigini ka-
patmak icin 2010 y1il1 sona ermeden 100 bin
Ogretmen atamas! yapmasini istedi. Koncuk,
Tiirk ekonomisinin 100 bin 6gretmen atamasi
yapacak giice sahip oldugunu belirtti.

Ogretmenlerin Atama ve Yer Degistirme
Yonetmeligine de deginen Koncuk, bu yonet-
melikle Milli Egitim Bakanligrnin bir puan
daha kaybettigini soyledi. Koncuk soyle de-
vam etti: “Milli Egitim Bakani1 Nimet Cubuk-
¢u, sirga koskiinde oturuyor, sorunlara goz
yumuyor, sorunlar1 ortadan kaldirmak igin
gayret sarfetmiyor. Cubukgu egitimin sorun-
larindan habersiz. Ne yazik ki Bakan Cubuk-
¢u, Bakanliga geldigi giinden beri bir kazanim
ortaya koyamadi. Bu nedenle Sayin Bakan
maalesef o makami hakkiyla dolduramiyor”



<GiT/,

+ Y,
o7 ¥ e
2

O

Girisimlerimiz
Sonucunda Gegici
Gorevlendirilenlerin
Sorunu Coziiliiyor

Bilindigi iizere, 06.05.2010 tarih ve 27573
Sayili Milli Egitim Bakanligi Ogretmenleri-
nin Atama ve Yer Degistirmelerine Iligkin
Yonetmelik 26/4 maddesinde: “Il iginde ya
da il disina yer degistirme isteginde buluna-
cak 0gretmenlerin, yer degistirmeleri igin
gerekli olan bulunduklari egitim kurumun-
da ya da ilde ¢alisgilmas: gereken siirenin
hesabinda, 6gretmenlerin kadrolarinin bu-
lundugu egitim kurumunda veya ilde fiilen
6gretmen olarak gecirdikleri siireler dikkate
aliir. Kadrosunun bulundugu egitim kuru-
mu ya da il disinda gorevlendirilen 6gret-
menlerin yer degisikligi isteginde buluna-
bilmeleri i¢in goérevlendirildikleri tarihten
once bulunduklar1 egitim kurumunda ya da
ilde ¢aligilmasi gereken siireyi tamamlamis
olmalar gerekir”

TURKIYE KAMU-SEN
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2010 Yih Milli Egitim Bakanligi Ogret-
menlerin Yer Degistirme Kilavuzunda “Ge-
nel Aciklamalar” Baglikli 3.6. maddesinde
“Bakanligimiz merkez ve tagra teskilatinda
gecici gorevlendirilen 6gretmenler ile va-
lilik/kaymakamliliklarca ihtiyaca binaen
formator 6gretmenler déahil egitim kurum-
larinda gorevlendirilmis olanlar, gorev-
lendirildikleri tarihten 6nce bulunduklar
egitim kurumunda ya da ilde ¢alisiimasi
gereken siireyi tamamlamis olmalar1 ve yer
degistirmeye iliskin diger sartlar1 tagimalari
kaydiyla yer degistirme isteginde bulunabi-
leceklerdir”

Hiikiimlerine yer verilerek, kadrosunun
bulundugu egitim kurumu ya da il disinda
gorevlendirilen o6gretmenler ile formator
Ogretmenlerin yer degisikligi talebinde bu-
lunma hakki engellenmistir.

Tirk Egitim Sen olarak Yonetmeligin
muhtelif hiikiimlerinin iptali istemiyle agti-
gimiz davada, 26. maddesinin 4. fikrasinda
yer alan diizenlemenin de iptalini talep et-
mistik. Milli Egitim Bakanligina gonderdi-
gimiz 24.05.2010 tarihli yazimizla da, Kila-
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vuzun 3.6. maddesinde yer alan diizenleme
sebebiyle magdur olan formatér 6gretmen-
lerin magduriyetlerinin giderilmesi igin ge-
rekli yasal diizenlemelerin bir an 6nce yapil-
masini talep etmistik.

Genel Bagkanimiz Sayin Ismail KON-
CUK’un Bakanlik yetkilileri ile yaptig1 go-
riigmeler neticesinde, taleplerimiz dogrul-
tusunda bahsi gecen Yonetmelik ve Kilavuz
maddelerinin degistirilmesi yoniinde calis-
ma baglatildigin1 6grenmis bulunmaktayiz
Yapilacak degisiklikle magduriyetlerin bir
an once giderilmesini umut ediyoruz.

Egitim Bir Sen
Uyelerinden “Ogrenci
Andi Kaldirilsin”

Kampanyasina Destek

Hatirlanacag1 iizere, Egitim Bir Sen
Dogu ve Giineydogu Anadolu Bolgesinde-
ki subelerinin $anlurfada yaptiklar1 Bolge
Toplantisinin sonug bildirgesinde ve Diyar-
bakir Sube Bagkaninin basin agiklamasinda
ilan ettigi gibi,Ogrenci Andinin kaldirilma-
s1 ya da etnik farkliliklar dikkate alinarak
yeniden diizenlenmesi talep edilmisti. Ttim
bu faaliyetlere Egitim Bir Sen Genel Mer-
kezinin de agik tavir almamasi, egitim ¢a-
lisanlar tarafindan onlarin da ayni kanaati
tasidiklar: seklinde yorumlanmasti.

Egitim Bir Sen’in iiyeleri bu kez de Di-
yarbakir ve Batmanda diizenlenen “Ogren-
ci Andr ile liselerde verilen Milli Giivenlik
Dersi Kaldirilsin” kampanyasimna destek
verdiler. Bu noktada Egitim Bir Sen Genel
Merkezinin takinacagi tutum kamuoyu ta-
rafindan merak ediliyor.

Iste sozkonusu haber:

Diyarbakir ve Batmanda eylem yapan
Ozgiir Diigiince ve Egitim Haklar1 Dernegi
(Ozgiir-Der) ile Insan Haklar1 ve Mazlum-
lar I¢in Dayanisma Dernegi (Mazlum- Der),
ilkogretim okullarinda okutulan *Ogrenci

Andr ile liselerde verilen Milli Guivenlik
Dersinin kaldirilmasini istedi.

Batmanda, Milli Egitim Miudarlagi
ontinde yapilan basin agiklamasina Maz-
lum-Der ve Egitim Bir-sen tiyeleri de destek
verdi. Ozgiir-Der Sube Baskani Ramazan
Celikal, “Hala milyonlarca ¢ogu her sabah
okul kapisinda 1rkei, soven bir ant, yemin
ettiren bir okul diizeniyle muhatabiz” dedi.
Celikal, Milli Giivenlik dersleri ve bu ders-
leri veren Tiirk Silahli Kuvvetleri mensubu
subaylarin okullar1 kislaya, 6grencileri de
emir erine donistiirdiigii iddiasinda bulun-
du.

Mazlum-Der Diyarbakir Subesi de In-
san Haklar1 Dernegi, Ozgiir-Der iiyelerinin
bulundugu yaklasik 70 kisi Diyarbakir Milli
Egitim Midiirliigii 6niinde toplandi. Kadin
ve erkeklerin harem selamlik durdugu ey-
lemde, Kisla tipi egitime son;, 'Direne dire-
ne kazanacagiz’ sloganlari atildi. Eylemciler,
okullarda *Ogrenci Andr'nin kaldirilmasini
istedi.

Burada Milli Egitim Bakan: Nimet
Gubukeu’ya gonderilecek mektup, Mazlum-
Der Diyarbakir Sube Bagkani Selahattin
Coban tarafindan okundu. Eylemciler daha
sonra hazirladiklar1 dilekgeleri 11 Milli Egi-
tim Midirligiine verdi.

-Kaynak:http://www.memur.biz/ha-
ber/20100619/0grenci-Andi-kaldirilsin-
kampanyasi.html

Kocaeli 1 No’lu
Sube’den Mehtap Turu

Kocaeli Tirk Egitim Sen artik gele-
neksellestirdigi kurulus yildéntimii kutla-
malarinda bu kez yine bir ilki ger¢ekles-
tirdi ve Izmit Korfezi’nde siirli, tiirkiili,
ikramli mehtap turuyla iiyelerine farkl
bir ortam sundu.

600’tin lizerine iiye ve dye yakini-
nin katildigi program Karamiirsel Alp
Vapurunun Izmit Vapur Iskelesinde 19
30da ayrilmastyla basladi. Once ikramlar
geldi, ardindan Sube Bagkan: Siileyman
Pekin ilde ve Tiirkiye genelinde yetkili
¢ikmalarindan dolay: tiim tyelere tesek-
kiir etti. Ardindan siirlere gecildi. Yasar
Sanly, Feyzullah Divli, Mustafa Atalay, Ya-
vuz Dursun, Siileyman Pekin ve Yagmur
Sanli siirleriyle geceye renk kattilar.

Akabinde saz, kabak kemane ve ke-
menge ustalarinin tiirki ve sarki resitalle-
rine geldi sira. H.Giirsoy Anadolu Giizel
Sanatlar Lisesi 0gretmenlerinin yanisira
Derince Sabanci Ortaklar1 Midiir Yar-
dimcist Halil Oztiirk’iin perfonmansi da
parmak 1sirtt1. Horon ve oyun havalarina
tiyelerin ve yoneticilerin ragbeti de goze
carpan hususlardandi. Sicaktan bunalan-
larin vapurun alt ve dis kismina ¢ikarak
serinledikleri mehtap turu gece 22 00 su-
larinda Marina rihtiminda sonlandi.
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Gerede Ilce
Temsilciliginden
Tiirkii Gecesi

flce
Avni

Bolu Subesine bagli Gerede
Temsilciligi tiyeleri ve aileleri
AKYOL 6gretmen evinde diizenlenen
tiirkii gecesinde bir araya geldiler.

09/06/2010 Carsamba gii-nii aksa-
mi tyelerinin aileleri ile birlikte katil-
dig1 “Tiirkii Gecesi’nde Ilce Temsilcisi
Fevzi DOGANCI agilis konugsmasinda
bizleri yalniz birakmayan Bolu S$ube

Bagkani ve yonetim kurulu tiyeleri-
ne, katilimcilara tesekkiir etti.

Bolu Sube Bagkani Fikret BA-
SAR konusmalarinda sendikacigin
6nemini belirti. Katilmin yogun
oldugu gecede BASAR, bu yilda
Tirkiyede vyetkili olduklarini, Tiirk
Egitim Sen’in {ilke i¢in nedenli 6nemli
bir kurulus oldugunu, gii¢li bir sen-
dikanin da Gerede i¢cin ¢ok gerekli ol-
dugunu ifade etti. Ayrica bu gecenin
diizenlenmesinde emegi gegen biitiin
arkadaglara tesekkiir etti.

Sunuculugunu Reyhan FURAT’In
yaptig1 tiirkii gecesinde siirlerde Yu-
nus OZGEN ve Selcen PEKMEZCI,
tiirkiilerde ise Zeynep CINAR, Ozgiil
BAL, Mehmet ERCIVAN, Ozan UY-
SAL birbirinden giizel tiirkiiler okuya-
rak dinleyenleri mest ettiler.
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Sivas Subesi Futbol
Takimindan Bir Basar1 Daha

Sampiyon olan Tiirk Egitim-Sen Sivas Subesi
futbol takimy, egitim alanindaki basarilarina bir de
yesil sahalardaki basarisini ekledi.

Final maginda Esnaf Odalar: takimiyla karsila-
san Tilirk Egitim-Sen, magtan 2 - 1 galip ayrilarak bu
yilki turnuvanin sampiyonu oldu.

Mag sonrasinda $ampiyon Tiirk Egitim-Sene
kupasi Belediye Bagkani Dogan Urgiip tarafindan
verildi.

Hatay 2 Nolu Sube’den
Voleybol Turnuvasi

Dortyol Temsilciligi tarafindan Geleneksel Voleybol turnuva-
sinin bu sene 7.si diizenlenmigtir. 28 Takimin katildig1 turnuva
dostluk, baris ve centilmenlik icerisinde tamamlanmistir. Turnuva |
sonucunda katilan takimlara kupa ve cesitli hediyeler takdim edil-

migtir.

Tirk Egitim-Sen Tekirdag
Subesi bu yil 4. diizenledigi
futcal ve voleybol turnuvalari
oynanan finallerle sona erdi.
13 Mayis giinii baglayan ve 18
takimin katildig1 ve 52 miisa-
. bakann yapildig1 turnuva bi-
yik bir ¢ekisme icinde gegti.
! Futbol turnuvasinin 1. si iddi-

ali taklmlardan Ogretmen Medlha Mehmet Tetikol oldu. Oynadig: tim mag-
lar1 kazanan Tetikol takimi gelecek i¢in timit vaat etti. 2. ligi Endiistri Meslek
Lisesi takimi kazanirken, 3. liik te turnuvanin yeni takimi Atatiirk Ilk(’)gretim
Okulu’ nun oldu.

13 Mayis giinii baglayan voleybol turnuvas: da finallerle sona erdi. Final
maglar1 sonucunda 1. ligi turnuvanin iddiali takimlarindan Endiistri Meslek
Lisesi alirken 2. §i Ogretmen Mediha Mehmet Tetikol Ilkogretim Okuly, 3. ise
Tekirdag Ogretmen Lisesi ald1. Maglar sonunda yapilan kupa téreninde konu-
san Diizenleme Komitesi Baskan1 Hakan ERAVCI © turnuvalarimiza futbolda
18 voleybolda ise 12 takim katildi. Maglar bugiin sona erdi. Oncelikle katilan
tiim egitim caliganlarina ve fedakarca gorev yapan hakemlerimi tesekkiirii bir
borg bilirim. Bu y1l 4. diizenledigimiz turnuvamizda hedefimiz okullarin ta-
kim1 yoluyla okulun ekip ruhuna katkida bulunmakti. Baslangicta daginik bir
goriintii veren bazi okullarimiz bie zaman i¢resinde ekiplerini olusturdular.
Inaniyoruz ki; takimlarda olusan bu ekip ruhu okullarimiza da yanstyacaktir.
Bizler de sendika olarak 21. yy en biiyiik bulusu olan ekip ruhuna katkida bu-
lunmus olacagiz” dedi.

Igdir'da Coskulu Solen

Tiirk egitim-Sen Igdur Il
Temsilciligi tarafindan “28
Mayis Azerbaycan’n hiir-
riyet ve Istiklal Giini ve
29 Mayis Istanbul’un Fethi
Gind” adli mizik s6leni
diizenledi.

Kiiltiir sarayinda di-
zenlenen sblende konu-
san Turk Egitim Sen Ka-
rakoyunlu Ilge Temsilcisi
Hasan Aydin, 28 Mayis
Azerbaycanin  kurtulug
giinii ile Istanbulun fetih edilisini anlatarak, bugiin
Tiirk diinyasinin 6nemli devletlerinden Azerbaycan’in
Hiirriyet ve Istiklal giinii azatliga ve dzgiirliige kavus-
tugu giin. Bugiin nice ¢ilelere ve baskilara ragmen
ulagilmig kutsal giindiir. Istanbul’un fethi ise Tiirk'iin
¢ag kapatip ¢ag a¢tig1 serefli giin. Diinya buna aligmali.
Tiirk daha nice ¢aglar acip ¢aglar kapatacaktir” dedi.
Daha sonra Karakoyun ilgesi Halk Egitim Merkezi halk
oyunlari ekibi gosterisini sundu.

Siirlerin okunmasinin ardindan sanat¢i Yildirim
Yildizdogan bir birinden giizel tiirkiiler okuyarak salo-
nu dolduran yiizlerce Igdirliy costurdu.
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Kayseri Milli Egitim Miidiirliigii
Oniinde Eylem

Kayseride, Milli
Egitim mudirligi bi-
nast oniinde toplanan
Tiirk Egitim- Sen Su-

- besi tiyeleri, Melikgazi
Anadolu Otelcilik ve
Turizm Meslek Lisesi
Midiirti Hasbi Alpas-
lan ve bagmidiir yar-
dimcist Hamdi OzgediK'in gorevden alinip bagka okula dgret-
men olarak atanmasina tepki gosterdi. Tiirk Egitim- Sen tiyele-
ri, velilerden aidat topladig: gerekgesiyle gorevden alinip baska
okula 6gretmen olarak atanan Kayseri Turizm ve Otelcilik
Meslek Lisesi Midiirit Hasbi Alpaslan ve Basmiidiir yardimcisi
Hamdi Ozgedike sahip ¢ikti. Milli Egitim Miidiirliigii bahge-
sinde basin agiklamasi yapan Kayseri 2 No'lu Sube Bagkani Ali
Ihsan Oztiirk, 2 yildir Milli Egitim Miidiirliigii éniinde eylem

Yatagan Ilce Temsilciliginden
Voleybol '

Turnuvasi

Yatagan [lge Temsil- pg
ciligimizin ~ diizenledigi s
voleybol  turnuvasma.
“Miiftiliik, Boziyiik Il-
kogretim Okulu, Atatiirk
[Ikdgretim Okulu, Pamukkale Pide, Tek Mehmet Akif Rrsoy [lkogre-
tim Okulu, Turgut Ilkdgretim Okulu, Yatagan Lisesi, Anadolu Lisesi,
Kafaca - Kaplancik [lkégretim Okulu olmak iizere, 9 takim igtirak etti.

Turgut [lkégretim Okulu 3., Tek Mehmet Akif Ersoy Ilkégretim
Okulu 2., ve Pamukkale Pide 1. oldu.

Final maglar1 ve kupa torenine, Yatagan Kaymakami Dr. Hasan
Tanriseven, Ilce Milli Egitim Miidiirii Sennur Sahbudak Akdeniz,
Mugla Tiirk Egitim-Sen Sube Baskan1 Miirsel Ozata, yonetim kurulu
tiyeleri Mukadder Deniz , ilker Kogar, Voleybol il Temsilcisi Alaittin
Varol, Okul Miidiirleri ve sporseverler katildilar.

yapmadiklarini belirterek, “’Yine gelmeyecektik ama mecbur
kaldik” dedi.

Genel Merkez Yonetim Kurulu iiyesi Genel Dus liskiler
ve Basin Sekreterimiz Sami OZDEMIR’in kiz1 Aylin
OZDEMIR evlenmistir.

Biz de Tiirk Egitim-Sen Ailesi olarak geng ¢iftimize
mutluluklar diliyoruz.

VEFAT EDEN UYELERIMiz

Hanifi GUNES
Adana 2 No’lu Sube

10.02.1963 yilinda Adana ili Saim-
beyli flgesinde dogdu. ilk, orta ve lise
Ogrenimini Adana da tamamladi. Hatay
Egitim Yiiksek okulunu kazanarak 1984
yilinda mezun oldu. Vatani goérevinin
ardindan 30.10.1986 tarihinde Kars ili
Digor ilgesi Varli [lkokulunda géreve basladi. 17.10.1990 yilin-
da Hatay merkeze tayin oldu. Daha sonra Adanaya Hanifi GU-
NES, Saimbeyli Cumhurlu Ilkokulunda, daha sonra ise Sarigam
Ceas Sofulu Ilkégretim Okulunda calisti. Bu okulda aligirken
14.04.2010 tarihinde hakkin rahmetine kavustu

Tekin BABACAN
Kayseri 2 No’lu Sube

29.03.1961 Sivas, Sarkisla dogumlu-
dur. Divrigi-ilekimhan Maden Isletetme-
sinde giivenlik gorevlisiyken 20.04.2009
tarihinde Ereiycs Universitesi Giivenlik
Midiirligiine giivenlik gorevlisi olarak
naklen atanmistir. Merhum 26.10.2008
tarihinden itibaren de Fen Bilimleri Enstitiisii Midirligiimde ¢a-
lismaktaydi. 12.06.2010 tarihinde ge¢irdigi kalp krizi sonucunda
Hakk’m rahmetine kavugsmustur. Mcrhum 3 ¢ocuk babastydi.

Ithami ALTIN

Ankara 2 No’lu Sube

1957 yiinda Kirikkale ‘de dogan;
ilk, orta, lise ve yitksek okul 6grenimini
de yine Kirikkalede tamamlayan Ilha-
mi ALTIN, 1980 yilinda Eskisehir Siit
Kurumu'nda memur olarak ¢aligma haya-
tina baglamigtir.

ILHAMI ALTIN

1957-2010

1993 yilinda tayinle, Ankara Milli
Egitim Miudiirliigi Yatirim ve Tesisler Bolimiine gelip burada
teknik eleman olarak géreve baslayan tiyemiz, 01.06.2010 tari-
hinde ge¢irmis oldugu kalp krizi sonucu gorevi basinda iken
hakkin rahmetine kavusmustur.

Sivas Subesi tiyelerinden Halit ATMACA ve
Mehmet Zeki AKIN
vefat etmistir.

Ayrica
Egitim ve kiiltiir faaliyetlerimizde teskilatimiza
destek veren Degerli Arkadagimiz Mahmut
TULEK’in Annesi vefat etmistir.

Tiirk Egitim-Sen camiast olarak
Tiim iiyelerimize ve iiye yakinlarina Allah’tan

Rahmet, Yakinlarina Bagsaghg diliyoruz.




YENi DOGANLAR

1-  Adana 1 Nolu Sube iiyelerinden Murat
GUNESER’in ¢ocugu olmustur.

2-  Adana 1 Nolu Sube iiyelerinden Ramazan
DEMIR’in ¢ocugu olmustur.

3-  Adana 1 Nolu Sube iiyelerinden Asuman
DEDE’nin ¢ocugu olmustur.

4-  Afyonkarahisar Subesi Egitim ve Sosyal
Isler Sekreteri Feyzullah DEMIRKALE ve sube
ityesi Ferda DEMIRKALE nin ¢ocugu olmustur.

5-  Afyonkarahisar Subesi tiyelerinden Bayram
ve Zehra UNAY’1n ¢ocugu olmustur.

6-  Afyonkarahisar Subesi liyelerinden
Siileyman CEYLAN’1n ¢ocugu olmustur.

7-  Agn Subesi Denetleme Kurulu Uyesi Erhan
Kilig’mn ¢ocugu olmustur.

8- Ankara 2 Nolu Sube iiyelerinden Hiiseyin
Gilinaydin’m ¢ocugu olmustur.

9-  Ankara 2 Nolu Sube Basin ve Dis iliskiler
Sekreteri Salih OZDEMIR’in ¢ocugu olmustur.

10- Antalya 2 Nolu Sube iiyelerinden Sevilay
GORGULU’niin ¢ocugu olmustur.

11- Antalya 2 Nolu Sube iiyelerinden Hiiseyin
GUBES’in ¢ocugu olmustur.

12- Antalya 2 Nolu Sube iiyelerinden Tiirker-
Esra SOYALTAY ’1n ¢ocugu olmustur

13- Bolu Subesi iiyelerinden Sinan
CETINKAYA’nin ¢ocugu olmustur.

14- Bolu Subesi iiyelerinden Emin DUMAN’1n
¢ocugu olmustur.

15- Bursa 1 Nolu Sube iiyelerinden Nermin
OZDENLER’in ¢ocugu olmustur.

EVLENENLER

1-  Afyonkarahisar Subesi iiyelerinden Tuncer
DEMIR evlenmistir.

2-  Ankara 2 No’lu Sube iiyelerinden OMER
GOK’iin kiz1 evlenmistir.

3-  Bursa 1 Nolu Sube iiyelerinden Nevzat
KONSER’in evlenmistir.

4- Bursa 1 Nolu Sube iiyelerinden Elif
CEYLAN evlenmistir.

5- Hatay 1 Nolu Sube iiyelerinden Kerim
ERSOY evlenmistir.

6- Hatay 1 Nolu Sube iiyelerinden Cem
INCESU evlenmistir.

7- Hatay 1 Nolu Sube iiyelerinden Abdullah
BAL’mn kiz1 evlenmistir.

8- Izmir 3 Nolu Sube iiyelerinden Hiiseyin
OZCIFTCI evlenmistir.

9- Karaman Subesi iiyelerinden Buket
LEVENT evlenmistir.

10- Karaman Subesi liyelerinden Ahmet
AYDOGMUS’un oglu evlenmistir.

11- Kars Subesi iiyelerinden Ali KARSTARLI
ve Derya LEVENT evlenmistir.

12- Kars Subesi iiyelerinden Tiinan
OZEROGLU’nun oglu evlenmistir.

SUNNET OLANLAR

1- Izmir 1 Nolu Sube iiyelerinden Berna ISIK’1n
oglu siinnet olmustur.

2- Izmir 1 Nolu Sube iiyelerinden Vildan-Murat
BADEM’in oglu siinnet olmustur.

3- Kars Subesi iiyelerinden Miizeyyen ve Tarkan
CENGIZ’in oglu siinnet olmustur.

4- Kars Subesi iiyelerinden Filiz ve Nihat
AYDIN’1n oglu siinnet olmustur.

16- Bursa 1 Nolu Sube iiyelerinden Fatih
BIRGUL’iin ¢cocugu olmustur.

17- Bursa 1 Nolu Sube iiyelerinden Tayfun
KAMIS’1n ¢gocugu olmustur.

18- Hatay 1 Nolu Sube iiyelerinden Murat
GUZEL’in ¢ocugu olmustur.

19- Hatay 1 Nolu Sube iiyelerinden
Abdurrahman EREN’in ¢ocugu olmustur.

20- Hatay 1 Nolu Sube iiyelerinden Mehmet
ARSLAN’1m ¢ocugu olmustur.

21- Hatay 1 Nolu Sube iiyelerinden Orgun
BOZKURT’un ¢ocugu olmustur.

22- Hatay 2 Nolu Sube iiyelerinden Halime
KESKIN’in ¢cocugu olmustur.

23- Hatay 2 Nolu Sube iiyelerinden Fevzi ve
Hatice BASKURT ’un ¢ocugu olmustur.

24- Hatay 2 Nolu Sube iiyelerinden Ismail
TENTIFOGLU’nun ¢ocugu olmustur.

25- Hatay 2 Nolu Sube iiyelerinden Ahmet
DEMIRKIRAN’1n ¢ocugu olmustur.

26- Hatay 2 Nolu Sube iiyelerinden Inayet
KARAOMER’in ¢ocugu olmustur.

27- Hatay 2 Nolu Sube iiyelerinden Hamza ve
Dilek KANDEMIR cocugu olmustur

28- Karaman Subesi liyelerinden Rahime-Can
ESEN’in ¢ocugu olmustur.

29- Karaman Subesi liyelerinden Mine-Yagar
ALACA’nin ¢ocugu olmustur.

30- Karaman Subesi iiyelerinden Yahya Kemal
ARSLAN’1m ¢ocugu olmustur.

31- Karaman Subesi iiyelerinden Ismail
OZCELIK’in ¢cocugu olmustur.

13- Kars Subesi iiyelerinden Ali KARSTARLI
ve Derya LEVENT evlenmistir.

14- Kayseri 2 Nolu Sube iiyelerinden Musa
KILICER’in oglu evlenmistir.

15- Kirikkale Subesi liyelerinden Kiirsat
KORKMAZ ve Bengi Sermet SAYIN
evlenmislerdir.

16- Kirikkale Subesi iiyelerinden Bekir
DEMIRDOGEN kiz1 evlenmistir.

17- Kirikkale Subesi iiyelerinden Omer
OZDAL1n kiz1 evlenmistir.

18- Kirikkale Subesi liyelerinden Yusuf
BARAN’1n oglu evlenmistir.

19- Kirikkale Subesi liyelerinden Muharrem
BEDIR’in oglu evlenmistir.

20- Kirikkale Subesi iiyelerinden Feyyaz
SAGLAM’1n kiz1 evlenmistir.

21- Kirikkale subesi iiyelerinden merhum
MEHMET YURDAKULUN’un kiz1 evlenmistir.

22- Kirikkale Subesi iiyelerinden Yakup
TEZEL’in oglu evlenmistir.

23- Kirikkale Subesi emekli iiyelerinden Kadir
DEMIR’in kiz1 evlenmistir.

24- Kirikkale subesi iiyelerinden Adem
ATASAYAR’1n oglu evlenmistir.

25- Kirikkale subesi iiyelerinden Zafer
SAKALLI Evlenmistir.

5- Kayseri 1 Nolu Sube iiyelerinden Faruk
TALSIK’1n oglu siinnet olmustur.

6- Kirikkale Subesi tiyelerinden Enver KILIC 1n
oglu siinnet olmustur.

7- Kurklareli Subesi iiyelerinden Ercan
BAKIRCI’nin oglu siinnet olmustur.

8- Konya 1 Nolu Sube iiyelerinden Bayram
OZDILEK in oglu siinnet olmustur.

9- Konya 1 Nolu Sube iiyelerinden Sema
HANOGLU’nun oglu siinnet olmustur.
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32- Karaman Subesi liyelerinden Halil Cihan
YENI’nin ¢ocugu olmustur.

33-  Karaman Subesi liyelerinden Halil-Senay
GEMIKin ¢ocugu olmustur.

34- Karaman Subesi iiyelerinden Irfan
EKINCI nin ¢ocugu olmustur.

35-  Karaman Subesi iiyelerinden Thsan
TASMERTEK’in ¢ocugu olmustur.

36- Karaman Subesi liyelerinden Gaye-Oktay
ADACIK’1n ¢ocugu olmustur.

37-  Kirikkale Subesi Uyelerinden Umit
GUZEL’in ¢ocugu olmustur.

38-  Kirikkale Subesi Uyelerinden Nilgiin-Necati
DOGAN’1n ¢ocugu olmustur.

39-  Kirikkale Subesi Uyelerinden Siimer-Esma
TEMURiin ¢ocugu olmustur.

40- Kirikkale Subesi Uyelerinden ibrahim
YURTOGLU nun gocugu olmustur.

41- Konya 1 Nolu Sube iiyelerinden Dilber
YILMAZ’1n ¢gocugu olmustur.

42-  Mersin 2 Nolu Sube iiyelerinden Murat
-Nezaket HUNERLITURKOGLU nun gocugu
olmustur.

43-  Mersin 2 Nolu Sube iiyelerinden Hacer
Melahat KUL KARADUMAN’1n ¢ocugu olmustur.

44-  Mersin 2 Nolu Sube iiyelerinden Giilhan
UCAR’1n ¢ocugu olmustur.

45-  Mersin 2 Nolu Sube iiyelerinden Serdal
TURKMEN’in ¢cocugu olmustur.

46- Mersin 2 Nolu Sube iiyelerinden Selahattin
OZANOGLU’nun ¢ocugu olmustur.

47- Nevsehir Subesi iiyelerinden Yakup
KAHRAMAN’IN ¢ocugu olmustur.

26- Kirikkale subesi iiyelerinden H.Hasan
OLMEZ’in oglu evlenmistir.

27- Kurklareli Subesi iiyelerinden Erbil
ZARALI'nin oglu evlenmistir.

28- Konya 1 Nolu Sube iiyelerinden Tuba OR
evlenmistir.

29- Konya 1 Nolu Sube iiyelerinden Yusuf
ERCOBAN’1n oglu evlenmistir

30- Konya 1 Nolu Sube iiyelerinden Abdiilkadir
KARABAYIR’1n kiz1 evlenmistir.

31- Mersin 2 Nolu Sube iiyelerinden Pinar KOC
evlenmistir.

32- Mersin 2 Nolu Sube iiyelerinden tiyemiz Arif
PETEK’in kiz1 evlenmistir.

33- Mersin 2 Nolu Sube iiyelerinden Selden
POYRAZ evlenmistir.

34- Mersin 2 Nolu Sube iiyelerinden Kemal
KESER’in oglu evlenmistir.

35- Mersin 2 Nolu Sube iiyelerinden Mehmet
TANMAN evlenmistir.

36- Mersin 2 Nolu Sube iiyelerinden ilyas
ATES’in kiz1 evlenmistir.

37- Mersin 2 Nolu Sube iiyelerinden Aysun
SABANCI evlenmistir.

38- Mersin 2 Nolu Sube iiyelerinden Cumali
MUTLU evlenmistir.

10- Mersin 2 Nolu Sube iiyelerinden Mustafa
OZDEMIR’in oglu siinnet olmustur.

11- Mugla Subesi iiyelerinden Nail
CILENGER’in oglu siinnet olmustur.

12- Sivas Subesi iiyelerinden Selguk SAHIN’in
oglu siinnet olmustur.

13- Sivas Sube Sekreteri Semsettin SUNGUR ’un
oglu siinnet olmustur
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TURKIYE KAMU-SEN

TURK EGITIM-SEN

VEFATLAR

1- Adana 1 Nolu Sube iiyelerinden Yiiksel
OKTEN’in halas1 vefat etmistir.

2- Adana 1 Nolu Sube iiyelerinden Erol
YILDIRIM’1n annesi vefat etmistir.

3- Adana 1 Nolu Sube iiyelerinden Cumali
KAYA’nin babasi vefat etmistir.

4- Adana 1 Nolu Sube iiyelerinden Elif
KARATAS’1n babasi vefat etmistir.

5- Adana 1 Nolu Sube iiyelerinden Suna
TOMBULun babasi vefat etmistir.

6- Adana 1 Nolu Sube iiyelerinden Ahmet
TOMBUL un kaymbabasi vefat etmistir.

7- Adana 1 Nolu Sube iiyelerinden Canan
UGUR un kaymbiraderi vefat etmistir.

8- Adana 1 Nolu Sube iiyelerinden Nejla
UGUR’un agabeyi vefat etmistir.

9- Adana 1 Nolu Sube iiyelerinden Firdevs
OZCANLI’nin babas1 vefat etmistir.

10- Adana 1 Nolu Sube iiyelerinden Emine
EROL’un babasi vefat etmistir.

11- Adana 1 Nolu Sube iiyelerinden Harun
EROL’un kayinbabasi vefat etmistir.

12- Adana 1 Nolu Sube iiyelerinden Harun
SAHIN’in agabeyi vefat etmistir.

13- Adana 1 Nolu Sube iiyelerinden Celal
TIKEN’in annesi vefat etmistir.

14- Afyonkarahisar Subesi iiyelerinden
Hiiseyin TOPBAS’1n babas1 vefat etmistir.

15- Afyonkarahisar Subesi iiyelerinden Esref
ERTURK ’iin babas1 vefat etmistir.

16- Afyonkarahisar Subesi iiyelerinden Ali
ERGUN’{in babas1 vefat etmistir.

17- Ankara 2 Nolu Sube iiyelerinden
Cevriye MORAL1n kayinpederi vefat
etmigtir.

18- Ankara 2 Nolu Sube iiyelerinden Nermin
OZYILMAZ 1n kaympederi vefat etmistir.

19- Ankara 2 Nolu Sube iiyelerinden Salih
Ozdemir’in kaymnvalidesi vefat etmistir.

20- Ankara 2 Nolu Sube Uyemiz Mustafa
DOGER’in annesi vefat etmistir.

21- Ankara 2 Nolu Sube MEB Isyeri
Temsilcisi Omer Faruk IRMAK’m amcasi
vefat etmistir.

22- Antalya 2 Nolu Sube Denetleme Kurulu
Uyesi Ahmet Tahir CAGLAR’1n babas: vefat
etmistir.

23- Antalya 2 Nolu Sube iiyelerinden Ahmet
TURKELI’nin annesi vefat etmistir.

24- Antalya 2 No’lu Sube tiyelerinden Ercan
Kaya’nin annesi vefat etmistir.

25- Bolu Subesi tiyelerinden Eyliil
DEMIRTAS’1n babas1 vefat etmistir.

26- Bolu Subesi iiyelerinden Hakan
DEMIRTAS’1n babasi vefat etmistir.

27- Bursa 1 Nolu Sube iiyelerinden Sadil
SENEL ‘in kayinpederi vefat etmistir.

28- Bursa 1 Nolu Sube iiyelerinden Sezai
BAYRAK’1n annesi vefat etmistir.

29- Bursa 1 Nolu Sube iiyelerinden Riistem-
Sevil Polat AYHAN1n babasi vefat etmistir.

30- Cankirt Subesi Bagkan1 Muttalip
KARAMAN’1n kaymvalidesi vefat etmistir.

31- Cankir1 Subesi liyelerinden Mustafa
SENTURK ’iin annesi vefat etmistir.

32- Cankirt Subesi liyelerinden Nuri
DILSIiZ’in kaympederi vefat etmistir.

33- Cankir1 Subesi liyelerinden Zeynep
ETI’nin amcasi vefat etmistir.

34- Hatay 1 Nolu Sube iiyelerinden Okkes
YIZLDIZ’1n annesi vefat etmistir.

35- Hatay 1 Nolu Sube iiyelerinden Fahrettin
HOROZ’un annesi vefat etmistir.

36- Hatay 1 Nolu Sube iiyelerinden Mehmet
SARIGECILI nin abisi vefat etmistir.

37- Hatay 1 Nolu Sube iiyelerinden Sabri
TUMER’in babasi vefat etmistir.

38- Hatay 2 Nolu Sube iiyelerinden Mennan
KAYA’nin annesi vefat etmistir.

39- Hatay 2 Nolu Sube iiyelerinden Nevin
MERCAN’1n babasi; Cagatay MERCAN’1n
dedesi vefat etmistir.

40- Hatay 2 Nolu Sube iiyelerinden Uzeyir
BAKIR’1n annesi vefat etmistir.

41- Hatay 2 Nolu Sube tiyelerinden Meral
DELIVELI’nin babas1 vefat etmistir.

42- Hatay 2 Nolu Sube tiyelerinden Mustafa
EKER’in kaymbabasi vefat etmistir.

43- Hatay 2 Nolu Sube tiyelerinden Edim
ELMAS’1n babasi vefat etmistir.

44- Hatay 2 Nolu Sube iiyelerinden irfan
GUL’iin babas1 vefat etmistir.

45- Izmir 3 Nolu Sube iiyelerinden
Siileyman KARABULUT ’un annesi vefat
etmistir.

46- [zmir 3 Nolu Sube iiyelerinden Demet
MUTLU’ nun kayinbabasi vefat etmistir.

47- Karabiik Subesi iiyelerinden Hayrettin
TEPECIK’in kiz1 vefat etmistir

48- Karaman Subesi iiyelerinden Mehmet
YETER’in babasi vefat etmistir.

49- Karaman Subesi iiyelerinden Ismail
KONURAT’1n dayioglu vefat etmistir.

50- Karaman Subesi tiyelerinden Kamil
YALCINDAG 1n annesi vefat etmistir

51- Karaman Subesi iiyelerinden Siileyman
KIRAZ’1n babasi vefat etmistir.

52- Karaman Subesi {iyelerinden Yunus
TOPUZ’un babasi vefat etmistir.

53- Karaman Subesi liyelerinden Davut
KOSKER’in kaynbiraderi vefat etmistir.

54- Karaman Subesi iiyelerinden Uyemiz
Osman GURSOY un babasi vefat etmistir.

55- Karaman Subesi tiyelerinden Sitki
CAKAR’1n kaynvalidesi vefat etmistir.

56- Kars Subesi iiyelerinden Mustafa
OKTA’nin iki kayinbiraderi vefat etmistir.

57- Kars Subesi liyelerinden Vezir
VURAL’1n amcasi vefat etmistir.

58- Kars Subesi iiyelerinden Akin
BINGOL’iin day1s1 vefat etmistir.

59- Kars Subesi iiyelerinden Figan
KAZAK’1n babasi vefat etmistir.

60- Kayseri 1 Nolu Sube iiyelerinden
Cumhur KARAKOSE’nin babasi vefat
etmistir.

61- Kayseri 1 Nolu Sube iiyelerinden Tiirker
OZDEMIR’in babas1 vefat etmistir.

62- Kayseri 1 Nolu Sube iiyelerinden Numan
YILDIRIM’1n kardesi vefat etmistir.

63- Kayseri 2 Nolu Sube iiyelerinden Biilent
KOSEOGLU’nun babasi vefat etmistir.

64- Kayseri 2 Nolu Sube iiyelerinden
Hiiseyin ALDANMAZ’1n annesi vefat
etmistir.

65- Kayseri 2 Nolu Sube iiyelerinden Stikrii
KALKAN’1n annesi vefat etmistir.

66- Kirikkale Subesi iiyelerinden Asuman
KILIC’1n babas1 vefat etmistir.

67- Kirikkale Subesi iiyelerinden Faruk
KAPLAN’1n annesi vefat etmistir.

68- Kirikkale Subesi iiyelerinden Sevim
TOLUBILEK ’in annesi vefat etmistir.

69- Kirikkale Subesi iiyelerinden Hayrettin
ALBAYRAK’m babasi vefat etmistir.

70- Kirikkale Subesi iiyelerinden Sakir
ERGENCOGLU’nun kaymbabas1 vefat
etmistir.

71- Konya 1 Nolu Sube tiyelerinden Ali
YILMAZ’1n annesi vefat etmistir.

72- Konya 1 Nolu Sube iiyelerinden Emine
YILDIRIM’1n babasi vefat etmistir.

73- Konya 1 Nolu Sube iiyelerinden Yaprak
YAVUZ AKSU’nun annesi vefat etmistir.

74- Mersin 2 Nolu Sube iiyelerinden
GOKCAN’1n annesi vefat etmistir.

75- Mersin 2 Nolu Sube iiyelerinden Raci
GOKCAN’1n kaymvalidesi vefat etmistir.

76- Mersin 2 Nolu Sube iiyelerinden Metin
EKER’in kayinbabasi vefat etmistir.

77- Mersin 2 Nolu Sube iiyelerinden
Ramazan KINALI’nin babasi vefat etmistir.

78- Mugla Sube Baskan1 Miirsel OZATA’nin
babas1 6lmiistiir.

79- Mugla Subesi iiyelerinden Siileyman
SAHIN’in annesi vefat etmistir.

80- Mugla Subesi iiyelerinden Tarik
GIRGIN’in annesi vefat etmistir.

81- Mugla Subesi iiyelerinden Yiiksel
UYSAL’IN annesi vefat etmistir.

82- Mugla Subesi iiyelerinden Ismail
DOSTABAKAN’1n oglu vefat etmistir.

83- Nevsehir Subesi iiyelerinden Necati
YAGMUR ’un annesi vefat etmistir.

84- Nevsehir Subesi iiyelerinden Murat
OKTOR’un babasi vefat etmistir.

85- Nevsehir Subesi iiyelerinden Durmusg
BOZKURT un oglu vefat etmistir.

86- Nevsehir Subesi iiyelerinden Birgiil-
Thsan YILMAZ’IN babalar1 vefat etmistir.

87- Nevsehir Subesi iiyelerinden Mesut
CETIN’IN kaymvalidesi vefat etmistir.

88- Nevsehir Subesi iiyelerinden Yasar
CERAN’IN kaymnpederi vefat etmistir.

89- Ordu Subesi iiyelerinden Kenan
SENEL’in kayinbabasi vefat etmistir.

90- Sivas Subesi iiyelerinden Hayrettin
AKKOYUN’un annesi vefat etmistir.

91- Sivas Subesi iiyelerinden Kadir
COSKUN’un abisi vefat etmistir.

92- Sivas Subesi iiyelerinden Suayip
EKINCI nin amcas1 vefat etmistir.

93- Sivas Subesi iiyelerinden Cengiz
SENOL’un abisi vefat etmistir.

94- Sivas Subesi liyelerinden Kerim
ARSU’nun kaymvalidesi vefat etmistir.

95- Sivas Subesi iiyelerinden Uzeyir
KAYA’nin babasi vefat etmistir.

96- Sivas Subesi liyelerinden Adnan
KIZILGEDIK in kardesi vefat etmistir.




TURK EGITIM-SEN UYELERINE

CLUB KAYRA TUR'DAN TATIL KAMPANYASI

= Tel: 0312.418 80 90:-0533 344 83 99-0555 994 29 42
X 6 TAKSITLI FIYATLARLA TATIL FIRSATLARINI KACIRMAYIN

AYDIN BEY GOLD DREAMS HOTEL Aanya/ Tirkler TIiTAN GARDEN HOTEL Konakh/Alanya
| | HERSEY DAHIL

! . 2 agk yuzme havuzy, qocuk havuzu, 2 adet su kaydirakh
" 2 optk yiizme havuzu, gocuk hovuzy, kaydirakh — e havuz, agk disco, gece gindiiz animasyonlar, bilardo,

havuz, kapali havuz gece giindiz full - A tenis, filness, Tiirk hamam, souna, mini dub, denize B0
animasyonlar, mini club, genglik klibi, Tirk
hamami, souna, fitness, jokuzi, SPA, tenis, maso
tenisi, bilardo, dzel plaj, plajda sezlong, semsiye,
minder iioretsiz.

metre, 100 metre vzunlugunda dzel plaoj, plojda snock
ikromlbar, igecekler, sazbong, semsiye, minder derefsiz.

AXESS K.K. ILE B TAKSITLI FivATLARDIR.
12 TEM - 08 AGU 09 AGU - 22 AGU 23 AGU - DB EVL
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Agk yiizme hovuzu, gocuk hovezu, su keydirog, i ST — Side'nin en giizel denizinin ve sahilinin bulundugu
B mini dub, animasyonlor, masa tenisi, dart, nargile _ i Evrenseki'de denize sihr, opk kapal yiizme havuzu,
= cafe, hamom, sauna, goeuk oyun alanlan, mini R : : gocuk havuzu, su kaydiraklan, dzel ploj, dzel
dub, plaj voleybolu, sahilde iskele, plojda gozleme, 7= et 5 20 plojda sezlong, semsiye, minder Geretsiz. Alo corte
kendine ait Gzel plojda gezlong, semsiye Deretsiz. restourant, masa tenisi, dort, bilardo, hamaom,
sauna, fitness, cocuk oyun alanlan,

&
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AXESS K.K. ILE B TAKSITLI FIYATLARDIA. MIBB K.K. ILE B TAKSITLI FiYATLARDIR.
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N 64, | 71w | 59 | 49,  44. 114+ 104+ 109 | 941
MY HOME RESORT HOTEL Hlany'a-lnr,elr.um Side Titreyengal
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Ak kapali ylizme havuzu, qocuk havezu, su “EE 2 Agk yiizme havuzu, 1 kapal yiizme havuzu, su
kaydirags, gocuk ayun alanlan, mini dub, disto, lﬂ.ﬂu’lﬁ w kaydirad, 2 gocuk hmru:u Tiirk hamomi, sauna, §
s gece gindiiz animasyonlar, Tirk hamami, sauna, : - P ~ - odet restaurant, snack bar, lobi bar, havuz ve ph:||
S fitness center, jakuzi, tenis, bilardo, masa tenisi, bar, Amerikan bar, fitness merkezi, kuafar,
# plojo 250 metre, kendine oit Gzel plojinda sezlong, jimnastik salonu, gocuklar igin oyun alani, 4 tenis
semsiye, minder dcretsiz, kum plaj, si bir deniz, kortu, Tv odasi, disco, mosa tenisi, bilardo,
sahilde soft igecekler. basketbol, voleybol, banana, rizgar strfi, kano, su
kayady, jet ski, market, comagir servisi, 2 odet
toplant salonu.
AXESS K.K. ILEB me HY#TL#FIHFI.
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