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Iigi: a) C_)lf,:me, Se¢me ve Yerlestirme Merkezi Hizmetleri Hakkinda Kanun
b) OSYM Sinav Gérevlilerini Belirleme, Atama ve Ucret Odeme ilkeleri

Bilindigi tizere, merkezinizce yapilan sinavlarda tiniversiteler biinyesinde gérev yapan
idari  personellere “salon bagkam”, “gbzetmen” ve “yedek gbzetmen” olarak gorev
verilmemektedir. Ilgi (b) ilkeler kapsaminda idari personeller sadece “Sehir ici Smav Evrak
Nakil Gérevlisi” olarak gérevlendirilmektedir.

Baskanhgmza ait is ve islemleri diizenleyen Ilgi (a) Kanunun “Sinav merkezleri,
girevliler, sonuclara itiraz” baslikli 8. maddesinde “(1) Swmav hizmetleri; merkez teskilat,
dogrudan merkeze bagli temsilcilikler ile sinav koordinatorliikleri vasuwasila yerine getirilir.
Sinav koordinatorliiklerinin ¢alisma usul ve esaslari, bu birimlerde gorev yapmak iizere personel
gorevlendirilmesi, gorevlendirilecek personelde aranacak nitelikler ve bu personelin gorevleri,
birimlerin teknik altyapilarimn olusturulmasi, cari ve diger giderlerinin ddenmesi ile yurt disinda
vapilan sinavlara iliskin usul ve esaslar yinetmelikle belirlenir.” hilkkmii amir olup hiikiim
uyarinca sinava iligkin yapilacak tiim is ve islemlerin yonetmelikle diizenlenecegi ifade edilmistir.
Ancak, kanunda bahsedilen yonetmelik bugiine kadar ¢ikarilmamis, sinav goérevlendirmeleri
merkezinizce yayimlanan Ilgi (b) ilkelere gére yapilmaktadir. Bu durum ise mezkur Kanunun
ilgili maddesine aykirihk teskil etmektedir.

Sinav goreviendirmelerine ait merkezinizce yayimlanan Ilgi (b) ilkeler incelendiginde; B
Grubu gorevlendirmeler arasinda yer alan “salon bagkani”, “gdzetmen™ ve “yedek g&zetmen”™
olarak gorevlendirileceklerin yer aldign Tablo-1°de sayilan unvanlar arasinda iiniversitelerde
¢alisan idari personeller yer almamaktadir.

Universiteler biinyesinde gérev yapan, tiniversitelerin idari is ve islemlerini viiritmekle
gorevli olan idari kadrolarda ¢alisan personellere yukarida izah edilen gérevlerin verilmemesi,
idari personellere ayrim yapilmasi anlamina gelecek olup bu durumun kabul edilmesi miimkiin
degildir. Universitelerde gérev yapan idari personeller ile akademik personeller arasinda ayrim
yapilamaz. Boyle bir ayrimin yapilmasi ¢alisma barisini olumsuz yénde etkilemekte, galisma
ortaminda verimin ve basarinin diismesine sebebiyet vermektedir.

Bu nedenle de, yukarida yer verdigimiz agiklamalar uyarinca;

1-Mezkur kanunda, merkezinizce yapilacak smavlara iliskin is ve islemlerin
yonetmelikle diizenlenece@i belirtilmis olup mezkur yonetmelifin c¢ikarilmasi igin
merkezinizee calisma yapilmasi,

2-Merkezinizce yapilacak sinavlarda, iiniversiteler biinyesinde girev yapan idari
personellere de “salon baskani”, “gizetmen” ve “yedek gizetmen” olarak girev verilmesi
hususunda;

Geregini arz ederiz.
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